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NUMERO 733
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Informacidn publica de solicitud de concesién de
aguas publicas expte. 1882/2014

EDICTO

Se ha presentado en este organismo la siguiente pe-
ticiéon de concesién de aprovechamiento de aguas pu-
blicas:

N2 expediente: E-1882/2014

Peticionario: Comunidad de Regantes Los Llanos de
Caniles (G19558006)

Uso: Agropecuarios-regadios. Superficie riego (ha):
1.796,322 (tt. mm. Caniles y Baza)

Volumen anual (m3/ano): 3.740.000

Caudal concesional (I/s): 374

Captacion:

- T.M.: ZGjar. Prov.: Granada

- Procedencia: Superficiales

- Cauce: Pantano del Negratin

X UTM (ETRS89): 513887; Y UTM (ETRS89):

4159255

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 109 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003, de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la
Plaza de Espana, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier érgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Sevilla, 28 de enero de 2020.-La Jefa de Servicio,
fdo.: Elena L6pez Navarrete.

] NUMERO 853
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO,
FORMACION, TRABAJO AUTONOMO, ECONOMIA,
CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD.
GRANADA

RESOLUCION de 10 de febrero de 2020, de la Delega-
cion Territorial de Granada de la Consejeria de Empleo,
Formacién y Trabajo Auténomo de la Junta de Andalu-
cia por la que se acuerda el registro, depésito y publica-

cion del Acuerdo de la Comisién Negociadora del Con-
venio Colectivo de la empresa Eurogruas Oriental, S.L.,
Centro de Trabajo Peligros (Grias Alhambra S.L.), sobre
tablas salariales para los anos 2019, 2020 y 2021,

VISTO el texto del acuerdo de la Comisién Negocia-
dora del Convenio Colectivo de la empresa Eurogruas
Oriental, S.L., Centro de Trabajo Peligros (Grtas Alham-
bra, S.L.), sobre tablas salariales para los afios 2019, 2020
y 2021 (con coédigo de convenio n2 18100081012013),
adoptado entre la representacién de la empresa y de los
trabajadores, presentado el dia 7 de febrero de 2020 ante
esta Delegacién Territorial, y de conformidad con el arti-
culo 90 y concordantes del Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015 de 23 de octubre, el Real Decreto
713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Depésito de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo, y demas
disposiciones legales pertinentes, esta Delegacién Terri-
torial de la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo
Auténomo de la Junta de Andalucia,

ACUERDA:

PRIMERO. Ordenar la inscripcién del citado Acuerdo
en el mencionado Registro de esta Delegacion Territorial.

SEGUNDO. Disponer la publicacién del indicado
texto en el Boletin Oficial de la Provincia.

La Delegada Territorial, Virginia Fernandez Pérez.

ACTA DE REUNION ENTRE LA EMPRESA GRUAS
ALHAMBRA, S.L.U. Y LOS REPRESENTANTES LEGA-
LES DE LOS TRABAJADORES DEL CENTRO DE TRA-
BAJO UBICADO EN PELIGROS (Granada)

24 DE SEPTIEMBRE 2019

ASISTENTES:

Representaciéon empresarial:

D. Abraham Molina Ariza con D.N.|. ¥*¥*74.63**

Representantes legales de los trabajadores:

D. José Benito Lépez Rana con D.N.I. ***71.91%*

D. José Santafausta Sanchez con D.N.I. ¥*%29.70**

D. Pedro Caballero Expésito con D.N.I. ***¥69.35%*

En Peligros (Granada), el dia 24 de septiembre de
2019, siendo las 12:05 horas, en las instalaciones de la
empresa Gruas Alhambra, S.L.U., se relinen los arriba
indicados para acordar las siguientes modificaciones
del Convenio Colectivo de la empresa Grias Alhambra,
S.L.U,, para el centro de trabajo de Peligros (Granada).

Ambas partes tienen capacidad legal suficiente con-
forme lo establecen las disposiciones legales para acor-
dar lo siguiente:

1) Se modifica el art. 3 del citado convenio, estable-
ciendo como vigencia desde el dia 1/01/2019 hasta el
dia 31/12/2021.

2) El art. 28 se modifica inicamente en lo siguiente:

- Ambas partes acuerdan una subida del 3,5% sobre las
tablas del ano 2018 desde el 1/01/2019 hasta 31/12/2019
para las distintas categorias profesionales del Convenio re-
cogidas en las tablas anexas a este documento.

- Asimismo, para el periodo comprendido entre el
1/01/2020 y el 31/12/2020 ambas partes acuerdan un in-
cremento sobre las tablas anexas del 2019 segun el im-
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porte de facturacién anual por servicios que se detalla a
continuacion:

- IPC con facturacién anual por servicios del afno 2020
hasta 5,56M

- IPC + 1 punto con facturacién anual por servicios
del ano 2020 hasta 5,8M

- IPC + 2 puntos con facturacion anual por servicios
del afno 2020 hasta 6M

- IPC + 2,5 puntos con facturacién anual por servi-
cios del ano 2020 hasta 6,3M

- IPC + 3 puntos con facturacién anual por servicios
del afno 2020 a partir de 6,5M

Las tablas salariales del afo 2020 se actualizaran con
el IPC del ano anterior desde el 1/01/2020. Si procede, a
trimestre vencido se hara entrega de un importe a
cuenta del dato definitivo de la facturacién anual por
servicios del afo 2020.

- Para el periodo comprendido entre el 1/01/2021 y el
31/12/2021, ambas partes acuerdan el incremento del
IPC sobre las tablas correspondientes al afio 2020.

3) Se consideran las horas trabajadas en sabado
como horas festivas y con un minimo de 6 horas.

4) Ambas partes acuerdan que el resto de puntos del
convenio permanecera igual.

5) Se adjunta a este documento las nuevas tablas sa-
lariales firmadas por ambas partes.

Se da por finalizada la reunién a las 13:46 horas.

En Peligros (Granada) en la fecha indicada en el enca-
bezamiento, se firma el presente documento por quintu-
plicado por parte de los asistentes a dicha reunién, en
prueba de conformidad con el contenido del mismo.

ANEXO |

TABLAS SALARIALES DEL CONVENIO COLECTIVO
DE GRUAS ALHAMBRA, S.L.U., PARA EL CENTRO DE
TRABAJO DE PELIGROS (Granada)

TABLAS SALARIALES INCREMENTADAS CON EL
3,5% SOBRE LAS TABLAS SALARIALES DEL ANO
2018 PARA EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE
1/01/2019Y 31/12/2019

15 PAGAS
CATEGORIA sipo  IZPAGAS - 12PAGAS
o 00 pusoe  AsDE
v, TRANSPORTE ASSTENCA
DIRECTOR DE SUCURSAL BSHE  T3ME  5az6é
JEFE DE SERVICIO IIRE  13ME 5ageé
TTDO. GRADO SUPERIOR IMME  T34E 5ageé
TTDO. GRADO MEDIO B0E  T34E  5a%6€
ADMINSTRATVO BRTIE  T3ME  5a6E
AUX. ADMINSTRATVO WMWE  1M3E 53266
TELEFONISTA MWE 13466 53266
COMERCIAL B0E  T346E 53266
COND.OP,GR. MOVILAUTOPROPULSADA 968776 113466 5326€
COND. OP, GRUA ARTICULADA BRTIE  3ME  5aE
CONDUCTOR WMWE  1M3ME 53266
MECANICO BRTIE  M3ME  5a6E
AYUDANTE S
ORDENANZA S
PERSONAL DE MANTENIM, Y LIVPIEZA S

TABLA DE HORAS EXTRAORDINARIAS

H. EXTRA
CATEGORIA LABORAL mgo;)f\gﬁg FESTIVAS O
NOCTURNAS
COND. OP. GR. MOVIL AUTOPROPULSADA 11726 1439€
COND. OP. GR. ARTICULADA 11,19€ 1278€
CONDUCTOR 9,58€ 1278€
MECANICO 11,19€ 1278€
AYUDANTE 7,046 98¢

PLUS DE PRODUCTIVIDAD PARA CONDUCTORES/AS
OP. GR. MOVIL AUTOPROPUL. Y LA DE COND. OP.

GR. ARTIC.
TIPO DE GRUA PLUS POR DIA
COND. OP. GR. ARTICULADA 2,13 euros
HASTA 40 TM 12,78 euros
DE41 A60 TM 21,30 euros
DE61A80TM 26,63 euros
DE81A130TM 29,83 euros
DE 131 A160 TM 34,09 euros
DE 161 A 250 TM 37,29 euros
DE 251 A400 TM 40,48 euros
DE 401 A600 TM 42,61 euros
MAS DE 600 TM 47,94 euros

Art. 22. Horas desplazamiento: 7,45 euros/hora.

Art. 39.1. Kilometraje: 0,19 euros/km

Art. 39.2. Dietas

Desayuno: 3,00 euros (si se sale a las 06:30 horas o
antes). Comida: 11,50 euros. Cena: 11,50 euros. Per-
noctacion y desayuno: 33,50 euros.

Dieta completa dia laborable: 56,50 euros.

Sabados, domingos y festivos: Comida: 13,50 euros.
Cena: 13,50 euros.

Dieta completa sabados, domingos y festivos: 60,50
euros.

Art. 58. Complemento permiso E: 57 euros mensuales.

Plus nocturnidad: 1,28 euros/hora.

) NUMERO 775
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Solicitud para la ocupacion del dominio publico
maritimo-terrestre, por alquiler de kayacs e hidropedales,
en playa de San Cristébal (Almunécar), t.m. de
Almunécar, por 4 anos, expte.: AUT01/20/GR/0007

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.1
de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas y en el arti-
culo 152.8 y 9 del Real Decreto 876/2014, de 10 de octu-
bre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Costas, se somete a informacién publica la solicitud
para la ocupacién del dominio publico maritimo-terres-
tre por alquiler de kayacs e hidropedales, en playa de
San Cristébal (Almunécar), t.m. de Almuiécar, por 4
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anos. Expte.: AUT01/20/GR/0007, formulada por D. Uli-
ses Rivas Alaminos.

El proyecto que sirve de base a la solicitud estara a
disposicién de cualquier persona interesada durante un
plazo de veinte (20) dias hébiles, contados a partir del
dia siguiente al de publicacién de este anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Granada, y podra ser exa-
minado en las oficinas de esta Delegacion Territorial, en
calle Joaquina Eguaras, n2 2, en horario de 9:00 a 14:00,
de lunes a viernes, asi como en la pagina web de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarro-
llo Sostenible, a través de la url: www.juntadeandalu-
cia.es/medioambiente/informacionpublica, durante el
periodo de informacién publica.

Durante este plazo podran formularse asimismo las
alegaciones que se estimen oportunas, dirigidas a la per-
sona titular del 6rgano que adopta este Acuerdo, debe-
radn presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracion, bien en el Registro Electronico General
de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible, o bien en cualquier otro registro administra-
tivo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

12 de febrero de 2020.-La Delegada Territorial, fdo.:
Maria José Martin Gomez.

] NUMERO 658
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA,
PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DELEGACION TERRITORIAL DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE
DE GRANADA

Notificacién como interesados, comienzo operaciones
materiales de deslinde de la via pecuaria denominada
“Canada Real del Veredén”, término municipal: Varios
(Guadix y Valle del Zalabi) - Granada (VP@0313/2019)

EDICTO

Clasificada por Orden Ministerial de fecha 20 de fe-
brero de 1968 (BOE n2 51, de 28/02/1968) y habiendo
aprobado la llma. Sra. Viceconsejera de Agricultura, Ga-
naderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, con fecha 15 de
noviembre de 2019, el inicio del procedimiento adminis-
trativo de deslinde parcial de la via pecuaria denominada
“Canada Real del Veredén” (VP@0313/2019), en el
tramo que discurre por las parcelas 46 Y 47 del poligono
21 del catastro de Guadix, coincidiendo en su trazado
con el limite de términos entre Guadix y Valle del Zalabi
(Granada), y de conformidad con lo previsto en el arti-
culo 19.2 del Reglamento de Vias Pecuarias de la Comu-
nidad Autébnoma de Andalucia, aprobado por Decreto
155/1998, de 21 de julio (B.0.J.A. n2 87, de 4 de agosto),

se hace publico, para general conocimiento, que las
operaciones materiales de deslinde de dicha via pecua-
ria dardn comienzo el dia 31 de marzo de 2020 a las
10:00 horas en Excmo. Ayuntamiento de Guadix, Plaza
de la Constituciéon, n2 1, 18500 Guadix (Granada).

Asimismo tal como lo previene el Articulo 44 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, el
presente anuncio servira como notificacién a los posi-
bles interesados no identificados, a los titulares de bie-
nes y derechos que sean desconocidos, a aquéllos res-
pecto de quienes sea ignorado su paradero y a los que,
intentada la correspondiente notificacién, no se hubiera
podido practicar la misma.

En representaciéon de la Delegacién Territorial de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible
asistird un Representante de la Administracion desig-
nado al efecto.

A fin de no causar indefensién a terceros adquiren-
tes, se comunica que en caso de transmitir, o haber
transmitido, algin derecho de los que integran su pre-
tendida titularidad, deberd comunicarlo a esta Adminis-
tracion debiendo informar de la tramitacién del pre-
sente expediente al nuevo titular.

Todos aquellos que se consideren interesados po-
dran formular las alegaciones oportunas en dicho acto.

Relacion de propietarios afectados segun datos obte-
nidos a fecha 4 de febrero de 2020 en los archivos del Re-
gistro de la Gerencia Territorial del Catastro de Andalucia
Oriental:

Poligono/ Tiular Term./r?o
Parcela municipal
21/47 Wadi Ash Project, S.L.U. Guadix

21/46 Wadi Ash Project, S.L.U. Guadix
21/9030 Ayuntamiento de Guadix Guadix
21/9001 Ayuntamiento de Guadix Guadix
21/9004 C.H. Guadalquivir Guadix
21/9031 C. H. Guadalquivir Guadix

23/4 Bain Andalucia, S.L.U. Valle del Zalabi
24/1 Bain Andalucia, S.L.U. Valle del Zalabi
23/9001 C.H. Guadalquivir Valle del Zalabi
24./9007 C.H. Guadalquivir Valle del Zalabi
23/9002 Ayuntamiento de Valle del Zalabi ~ Valle del Zalabi
24/17 Wadi Ash Project, S.L.U Valle del Zalabi

Granada, 5 de febrero de 2020.-La Delegada Territo-
rial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Soste-
nible, fdo.: Maria José Martin Gomez.

) NUMERO 655
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUMERO UNO
DE GRANADA

Procedimiento 13/09
EDICTO

En el presente procedimiento ordinario 13/2009, se-
guido a instancia de Francisca Alonso Garcia, Nieves
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Porcel Terribas, Nicolasa lzquierdo Jiménez, Santiago
Rosales Aréstegui, Hugo Francisco Pérez Miranda,
Luisa Valero Medina y Eloisa Suarez Castillo, frente a:
Francisco Salas Fernandez, Angeles Canovas Soler,
Francisco Urbano Bolivar, Victoria Sabio Garcia, Celia
Martinez Martinez, Antonio Pérez Castillo, Maza del Pilar
Casares, Alfonso Cubillas Polo, Maria Stefano Puglisi,
Cayetano Burgos Arias, Maria Georgina Gamez Mari-
netto, Maria del Carmen Ruiz de Almodévar Rivera, Ma-
nuel Titos Martinez, Maria Trinidad Ferndndez Mesa,
José Cambil Marin, Carmen Valdivieso Gonzélez, Ma-
nuel Luna Machicado, Andrés Gaitdn Maza, Joaquin Ro-
driguez Molina, Mercedes Carretero Felipe, Miguel Del-
gado Calvo Flores, Maria Amparo Vila Miranda, José
Antonio Baquero Olmos, Dolores Gonzalez Serrano,
Renee Frangoise Clementi Denis, Daniel Garcia Cle-
menti, Maria Chantal Garcia Clementi, Enriqueta Ruiz
Alonso, Enrique Sabatel Ruiz, Maria Sabatel Ruiz, Ma-
nuel Suéarez Castillo, Eugenio Izquierdo Fernandez, Ma-
ria del Rosario Ruiz de Almoddévar Rivera, Manuel Ruiz
de Almodévar Mateo, Dolores Martin Vazquez Bazéan,
José Maria Llado Franques, Rosa Maria Llor Fernandez,
Céritas Diocesana, Arzobispado de Granada, Maria Car-
men Hidalgo Garcia, Dolores Garcia Sanchez, Maria
Garcia Sanchez, Josefa Garcia Sanchez, Indalecio Gar-
cia Sanchez y Pedro Delgado Hidalgo, se ha dictado
sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

SENTENCIA 45/2009

En la ciudad de Granada, a 3 de abril de 2019.

D2 Claudia M2 Lépez Pena, Magistrada-Juez del Juz-
gado de 12 Instancia n? 1 de esta ciudad, ha visto los
presentes autos de juicio ordinario promovido a instan-
cia de Francisca Alonso Garcia, Nieves Porcel Terribas,
Nicolasa lIzquierdo Jiménez, Santiago Rosales Aréste-
gui, Hugo Francisco Pérez Miranda, Luisa Valero Me-
dina y Eloisa Suéarez Castillo, representados por la Pro-
curadora Sra. Lizana Jiménez y asistido por el Letrado
Sr. Mingorance Alvarez, contra Francisco Salas Fernan-
dez, Angeles Céanovas Soler, Francisco Urbano Bolivar,
Victoria Sabio Garcia, Antonio Pérez Castillo, Maria del
Pilar Casares Moraga, Alfonso Cubillas Polo, Maria Ste-
fano Puglisi, Cayetano Burgos Arias, Georgina Gamez
Marinetto, Maria del Carmen Ruiz de Almodoévar Rivera,
Manuel Luna Machicado, Renee Francoise Clementi De-
nis, Daniel Garcia Clementi, Maria Chantal Garcia Cle-
menti, Eugenio Izquierdo Fernandez, Maria del Rosario
Ruiz de Almodévar Rivera, Manuel Suarez Castillo, An-
drés Gaitan Maza (en calidad de heredero de llda Inma-
culada Pugliese Reverte), contra Celia Martinez Martinez
representada por la Procuradora M2 del Mar Torre Ma-
rin Martinez y asistida de la Letrada Pilar Ruiz Alba, con-
tra el Arzobispado de Granada (Secretariado Diocesano
de Misiones) representado por la Procuradora D2 Julia
Domingos Santos y asistido de la Letrada Lucia Eugenia
Contreras Lépez. En calidad de herederos de José Vi-
llalba Gémez.

Céritas Diocesana de Granada representado por la
Procuradora Maria Encarnaciéon de Miras Lopez y asis-
tido de la Letrada Eva Maria Sdnchez Garcia. En calidad
de herederos de José Villalba Gémez, contra Manuel Ti-
tos Martinez, Trinidad Ferndndez Mesa, Pedro Delgado

Hidalgo en calidad de heredero de Maria Carmen Hi-
dalgo Garcia, representados por el Procurador D. Fran-
cisco Javier Galvez Torres Puchol, contra Enriqueta Ruiz
Alonso, Enrique Sabatel Ruiz, Maria Sabatel Ruiz, repre-
sentados por la Procuradora Carmen Mufoz Cardona y
asistidos de la Letrada Ana Isabel Barrera Pérez, contra
Miguel Delgado Calvo-Flores, Amparo Vila Miranda, re-
presentados por el Procurador D. Gonzalo de Diego
Fernadndez y asistido de la Letrada Rosa Maria Gallego
Calvente, contra José Maria Lladé Franqués, Rosa Ma-
ria Llort Fernandez, representados por el Procurador D.
José Maria Lladé Franqués v asistidos de la Letrada Ma-
ria de los Angeles Millan Padilla, contra José Cambil
Marin, Carmen Valdivieso Gonzalez, Joaquin Rodriguez
Molina, Mercedes Carretero Felipe, José Antonio Ba-
quero Olmos, Dolores Gonzalez Serrano, en situacién
de rebeldia procesal y contra los herederos de D. Ma-
nuel Ruiz Almodoévar Mateo y D2 Dolores Martin Vaz-
quez Bazan y su hijo también fallecido, M. Ruiz de Al-
modévar Martin Vazquez, y en situacion de rebeldia
procesal y atendiendo a los siguientes

FALLO: Estimo la demanda interpuesta por Fran-
cisca Alonso Garcia, Nieves Porcel Terribas, Nicolasa Iz-
quierdo Jiménez, Santiago Rosales Aréstegui, Hugo
Francisco Pérez Miranda, Luisa Valero Medina y Eloisa
Suarez Castillo, frente a Francisco Salas Fernandez, An-
geles Canovas Soler, Francisco Urbano Bolivar, Victoria
Sabio Garcia, Antonio Pérez Castillo, Maria del Pilar Ca-
sares Moraga, Alfonso Cubillas Polo, Maria Stefano Pu-
glisi, Cayetano Burgos Arias, Georgina Gadmez Mari-
netto, Maria del Carmen Ruiz de Almodévar Rivera, Ma-
nuel Luna Machicado, Renee Francoise Cledanti Denis,
Daniel Garcia Clementi, Maria Chantal Garcia Clementi,
Eugenio Izquierdo Ferndndez, Maria del Rosario Ruiz de
Almodévar Rivera, Manuel Suérez Castillo, Andrés Gai-
tdn Maza (en calidad de heredero de llda Inmaculada
Pugliese Reverte), frente a Celia Martinez Martinez,
frente el Arzobispado de Granada (Secretariado Dioce-
sano de Misiones) y Céritas Diocesana de Granada y en
calidad ambos de herederos de José Villalba Gémez,
frente a Manuel Titos Martinez, Trinidad Fernandez
Mesa, Pedro Delgado Hidalgo en calidad de heredero
de Maria Carmen Hidalgo Garcia, frente a Enriqueta
Ruiz Alonso, Enrique Sabatel Ruiz, Maria Sabatel Ruiz,
frente a Miguel Delgado Calvo-Flores, Amparo Vila Mi-
randa, frente a José Maria Lladé Franqués, Rosa Maria
Llort Fernandez, frente a José Cambil Marin, Carmen
Valdivieso Gonzalez, Joaquin Rodriguez Molina, Merce-
des Carretero Felipe, José Antonio Baquero Olmos, Do-
lores Gonzalez Serrano, y frente los desconocidos here-
deros de D. Manuel Ruiz Almodévar Mateo y D2 Dolo-
res Martin Vazquez Bazan y su hijo también fallecido, M.
Ruiz de Almodoévar Martin Vazquez y debo efectuar los
siguientes pronunciamientos:

Primero. Condeno a todo los demandados a otorgar
cuantos documentos publicos y privados fuesen nece-
sarios para inscribir las cocheras a nombre de cada uno
de mis representados, y en su caso, declaro que la pro-
piedad de cada uno de los actores sobre las fincas des-
critas en el hecho cuarto de esta demanda (rectora del
presente procedimiento), acordandose su inscripcién
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en el Registro de la Propiedad, condenando a todos los
demandados a estar y pasar por dicha declaracién asi
como a pagar los gastos que conlleve dicha inscripcién.

Segundo. No ha lugar a la imposicién de costas a
parte alguna.

Contra la presente Sentencia cabe interponer re-
curso de apelaciéon ante la Audiencia Provincial de Gra-
nada, que deberd interponerse ante este mismo Juz-
gado previa consignacién de un depdésito de cincuenta
euros, dentro de los veinte dias habiles siguientes al en
que se produzca su notificacién.

Y encontrandose dicho demandado, Francisco Salas
Fernandez, Angeles Canovas Soler, Andrés Gaitan
Maza, Joaquin Rodriguez Molina, Mercedes Carretero
Felipe, Manuel Suérez Castillo, y desconocidos herede-
ros de Manuel Ruiz de AlImodévar Mateo, Dolores Mar-
tin Vazquez Bazan, y su hijo fallecido D. M. Ruiz de Al-
moddvar Martin Vazquez en paradero desconocido, se
expide el presente a fin que sirva de notificacién en
forma al mismo.

Granada, 27 de enero de 2020.-El/la Letrado/a de la
Administracion de Justicia (firma ilegible).

) NUMERO 899
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CUATRO DE
GRANADA

Autos 297/19, citacién a juicio 4/03/20, Cotraux, S.L.;
y otro

EDICTO

D2 Maria Dolores Hernadndez Burgos, Letrada de la
Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nu-
mero Cuatro de Granada,

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en
esta fecha en los autos nimero 297/2019, se ha acor-
dado citar a Antonio Veldzquez Garcia y Cotraux, S.L.,
como parte demandada por tener ignorado paradero
para que comparezcan el préximo dia 4 de marzo 2020,
a las 9:15 horas para asistir a los actos de conciliacién y
juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de
lo Social, sito en Avda. del Sur 5, Edificio La Caleta, de-
biendo comparecer personalmente o por persona le-
galmente apoderada y con los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica
convocatoria y que no se suspenderan por falta injustifi-
cada de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a
su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de lo
Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Antonio Veldzquez Gar-
cia y Cotraux, S.L., se expide la presente cédula de cita-
cion para su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y para su colocacién en el tablén de anuncios.

Granada, 17 de febrero de 2020.-La Letrada de la Ad-
ministracién de Justicia (firma ilegible).

) NUMERO 900
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CUATRO DE
GRANADA

Autos ntimero 148/19

EDICTO

D2 Maria Dolores Hernandez Burgos, Letrada de la
Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social nu-
mero Cuatro de Granada,

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este
Juzgado bajo el nimero 148/2019, donde las partes po-
dran tener conocimiento integro del acto, a instancia de
la parte actora D. Juan Manuel Herrera Cruz contra
Fondo de Garantia Salarial y Inversiones y Terrenos del
Mediterraneo sobre procedimiento ordinario se ha dic-
tado sentencia de fecha 7.2.20.

Y para que sirva de notificacion al demandado Inver-
siones y Terrenos del Mediterraneo actualmente en pa-
radero desconocido, expido el presente para su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la adver-
tencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

Granada, 13 de febrero de 2020.- La Letrada de la Ad-
ministracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 898
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Citacioén juicio demanda autos 845/19

EDICTO

D2 Margarita Garcia Pérez, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero 5 de
Granada,

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en
esta fecha en los autos nimero 845/2019 se ha acor-
dado citar a Palets del Sur 2015, S.L., como parte de-
mandada por tener ignorado paradero para que com-
parezcan el préximo dia 17 de marzo de 2020, a las
10:50 horas, para asistir a los actos de conciliacién y jui-
cio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo
Social, sito en Avda. del Sur 5, Edificio La Caleta, 18014
Granada, debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de
que es Unica convocatoria y que no se suspenderan por
falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora,
la referida parte realice prueba de confesién judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a
su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de lo
Social copia de la demanda presentada.
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Y para que sirva de citacién a Palets del Sur 2015,
S.L., se expide la presente cédula de citacion para su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y para su
colocacion en el tablén de anuncios.

Granada, 18 de febrero de 2020.-La Letrada de la Ad-
ministracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 849
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SIETE DE
GRANADA

Notificacién ejecucion 120/19

EDICTO

D2 Rafaela Ordénez Correa, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nUmero 7 de
Granada,

HACE SABER: Que en este Juzgado se sigue la ejecu-
cion n2 120/19, contra Rehabilitacién Creativa Moreno,
S.L., en el que se ha dictado resoluciéon de fecha
19/02/2020 (Providencia cambio senalamiento) hacién-
dole saber que contra la misma cabe recurso de reposi-
cién en el plazo de tres dias contados a partir del siguiente
al de la notificacién (publicacion en el BOP), de conformi-
dad con lo establecido en los arts. 186 de la LRJS.

Que el procedimiento se encuentra a disposicion de
la demandada en la Secretaria de este Juzgado de lo So-
cial 7, sito en Avda. del Sur 5, Edificio la Caleta, donde
podra tener conocimiento integro de la resolucion.

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Reha-
bilitacién Creativa Moreno, S.L., actualmente en para-
dero desconocido, expido el presente para su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Granada, 19 de febrero de 2020.-La Letrada de la Ad-
ministracién de Justicia.

) NUMERO 875
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE MOTRIL
(Granada)

Autos n® 25/20
EDICTO

D2 Domitila Garcia Gallego, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Uno
de Motril,

HACE SABER: Que, en virtud de resolucion dictada
en esta fecha en los autos nimero 25/2020, se ha acor-
dado citar a Transportes Avila Guzman, S.L. y Juan Vi-
cente Diaz Diaz como parte demandada por tener igno-
rado paradero para que comparezcan el proximo dia 23
de junio de 2020 a las 10 horas para asistir a los actos de

conciliacién y juicio en su caso, que tendran lugar en
este Juzgado de lo Social, sito en ¢/ Fielato de la Posta,
s/n, debiendo comparecer personalmente o por per-
sona legalmente apoderada y con los medios de prueba
de que intente valerse, con la advertencia de que es
Unica convocatoria y que no se suspenderan por falta in-
justificada de asistencia. lgualmente, se le cita para que
en el mismo dia y hora, la referida parte realice prueba
de confesién judicial. Se pone en conocimiento de dicha
parte que tiene a su disposicién en la Secretaria de este
Juzgado de lo Social copia de la demanda presentada.

Y, para que sirva de citacién a Transportes Avila Guz-
man S.L., y Juan Vicente Diaz Diaz, se expide el pre-
sente para su publicacion en el B.O.P. de Granada y
para su colocacién en el tablén de anuncios.

Motril, 17 de febrero de 2020.-La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia, (firma ilegible).

NUMERO 876
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE MOTRIL
(Granada)

Autos 648/19
EDICTO

D2 Domitila Garcia Gallego, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Uno
de Motril,

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este
Juzgado bajo el nimero 648/2019 a instancia de la parte
actora D. Juan Pedro Martin Lopez contra Espacios Na-
zaries, S.L. sobre procedimiento ordinario se ha dictado
RESOLUCION de fecha del tenor literal siguiente:

DECRETO

Letrada de la Administracién de Justicia D2 Domitila
Garcia Gallego

En Motril, a 8 de noviembre de 2019

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- D. Juan Pedro Martin Lépez present6 vial
lexnet en fecha 30/09/19 demanda sobre reclamacién
de cantidad frente a Espacios Nazaries, S.L.

SEGUNDO.- Se advirtieron defectos en la demanda y
se requirié al demandante para que los subsanara en
término de cuatro dias, lo que ha realizado con la ante-
rior copia de demanda.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Examinados los requisitos formales de
esta demanda y de conformidad con lo dispuesto en el
art. 82,1 de la LJS procede su admisién a trdmite y su
senalamiento por el/la Secretario/a Judicial.

SEGUNDO.- La parte actora ha solicitado pruebas,
que de conformidad con lo dispuesto en el art 90,3 de la
LJS, requieren de diligencias de citacién y requeri-
miento previos.

Vistos los preceptos legales citados y demas de ge-
neral y pertinente aplicacién,
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PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO: Admitir la demanda presentada

- Senalar el dia 14 de abril de 2020 a las 10:30 horas
para la celebracion del acto de juicio en la sala de vistas
de este Juzgado de lo Social nimero Uno de Motril,
para el caso de que las partes no lleguen a una avenen-
cia en el acto de conciliacién a celebrar ante el Secreta-
rio Judicial el mismo dia a las 10:25 horas.

- A los efectos previstos en el nimero 2 del articulo
89 LJS se hace saber a las partes que podran solicitar la
presencia del Secretario en el acto del Juicio, al menos
con dos dias de antelacién a la celebracion de la vista.

- Citar a las partes en legal forma con la advertencia
de que deberan comparecer con todos los medios de
prueba de que intenten valerse y que de no comparecer
ni alegar justa causa que motive la suspensién del acto
de conciliaciéon o juicio, podra el Secretario Judicial en
el primer caso y el Juez en el segundo, tener al actor por
desistido de la demanda, y si se tratase del demandado
no impedira la celebracién de los actos de conciliacion
y juicio, continuando éste sin necesidad de declarar su
rebeldia.

- Dar traslado a S.S2 de las actuaciones, a fin de que
se pronuncie sobre la prueba propuesta por el actor en
su escrito de demanda.

- Dar cuenta a S.S2 del senalamiento efectuado a los
efectos del art. 182 LEC.

Notifiquese la presente resolucién a las partes, sir-
viendo la notificacién de la presente resolucién de cita-
cion en forma, adjuntando a la cédula de notificacién de
la parte demandada copia de la demanda y documen-
tos presentados.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de re-
posicién a interponer ante quien dicta esta resolucion,
en el plazo de tres dias habiles siguientes a su notifica-
cion con expresion de la infraccién que a juicio del re-
currente contiene la misma, sin que la interposicién del
recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la re-
solucién recurrida.

Y para que sirva de notificacién al demandado Espa-
cios Nazaries, S.L., actualmente en paradero descono-
cido, expido el presente para su publicacién en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, con la advertencia de que las
siguientes notificaciones se haran en estrados, salvo las
que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se
trate de emplazamientos.

Motril, 7 de febrero de 2020.-La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 877
JU,ZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO TRES DE MOTRIL (Granada)

Procedimiento 172/19
EDICTO

D. Oscar Cabrera Pérez, Letrado de la Administracion
de Justicia del Juzgado de 12 Instancia e Instruccion n2
3 de Motril,

HAGO SABER: En el presente procedimiento Fami-
lia. Guardia y Custodia 172/19, seguido a instancia de
Valentina Moldovan, frente a Cristian Marcel Pugna se
ha dictado sentencia, cuyo encabezamiento y recurso
son del tenor literal siguiente:

SENTENCIA

Juez que la dicta: D2 M2 Antonia Nunez e Hinojosa

Lugar: Motril

Fecha: 5 de noviembre de 2019

Parte demandante: Valentina Moldovan

Procurador: Marta Maria Pueyo Planelles

Parte demandada: Cristian Marcel Pugna

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacién
ante la Audiencia Provincial de Granada (art. 455 LEC).

El recurso se interpondra por medio de escrito pre-
sentado en este Juzgado en el plazo de veinte dias habi-
les contados desde el dia siguiente a la notificacion (art.
458 LEC). Para la admisién a tramite del recurso previa-
mente debera efectuarse constitucion de depdsito en la
cuantia de 50 euros, debiendo ingresarlo en la cuenta
de este Juzgado de Banco Santander n2 1778 0000 02
0172 19 indicando en las Observaciones el documento
de ingreso que se trata de un recurso de apelacién se-
guido del cédigo “02” de conformidad en lo establecido
en la Disposiciéon Adicional Decimoquinta de la LO 6/85
del Poder Judicial, salvo concurrencia de los supuestos
de exclusién previstos en la misma o beneficiarios de
asistencia juridica gratuita.

Y encontrdndose el demandado Cristian Marcel
Pugna en paradero desconocido, se expide el presente
a fin de que sirva de notificacién en forma al mismo.

Motril, 30 de enero de 2020.- El Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia.

) NUMERO 855
AYUNTAMIENTO DE CAJAR (Granada)

Padrén contribuyentes tasa recogida residuos sdlidos
y grandes consumidores 2020

EDICTO

HACE SABER: Que por Decreto de Alcaldia n2
0107/20, 18 de febrero de 2020, ha sido aprobado el pa-
drén general de contribuyentes de la tasa recogida de
residuos solidos urbanos, noviembre-diciembre 2019 y
grandes consumidores enero 2020, correspondiente al
periodo de facturas 1/01/20 al 31/01/20.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
significandose que, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 14.2 del Real Decreto Ley 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, podré inter-
ponerse ante dicho érgano, recurso de reposicién, en el
plazo de un mes a partir de la insercidn de este anuncio
en el B.O.P, previo al contencioso administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia, con sede en Granada,
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en la forma y plazos previstos en la Ley reguladora de
dicha jurisdiccion, estando a tales efectos el padrén a
disposicién de los interesados en las oficinas del Ayun-
tamiento.

Cajar, 19 de febrero de 2020.-Mobnica Castillo de la
Rica.

NUMERO 968
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS DE GUADIX (Granada)

Convocatoria puesto de Secretaria-Intervencion
EDICTO

D. Santos Medina Mancebo, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Dehesas de Guadix (Granada),

HACE SABER: Que, por resolucion de esta Alcaldia-
Presidencia de fecha 24 de febrero de 2020, se acordd
iniciar procedimiento para la provisién del puesto de
trabajo de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de
Dehesas de Guadix, en cumplimiento de los arts. 48 a
51 del R.D.128/2018, de 16 de marzo, por el que se re-
gula el Régimen Juridico de los Funcionarios de Admi-
nistracién Local con Habilitacion de Caracter Nacional.

Para ese fin, se expone al publico para que todos los
interesados que sean funcionarios pertenecientes a la
Escala de Habilitacion Nacional, Subescala Secretaria-
Intervencion, soliciten en el plazo de diez dias naturales,
a contar desde el siguiente a la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, nombra-
miento provisional, comisién de servicios o acumula-
cion. Si se presentaran varias solicitudes de funciona-
rios de la Escala de Habilitacién Nacional, se atenderé al
orden recogido en el art. 48 del Real Decreto 128/2018,
de 16 de marzo, por el que se regula el Régimen Juri-
dico de los Funcionarios de Administracion Local con
Habilitacién de Caracter Nacional.

En el supuesto de que se presentasen varias solicitu-
des para el mismo tipo de nombramiento, se resolvera
con la celebracién de una entrevista personal.

Igualmente en la misma resolucién se aprobaron las
bases para simultanear, con los efectos previstos en el
art. 53 del Real Decreto 128/2018, la provisién, en régi-
men de interinidad, mediante el sistema de concurso-
oposicién, de la plaza de Secretaria-Intervencion va-
cante, para el caso de que no se presentase solicitud al-
guna por funcionario con habilitacién nacional para la
provision del puesto por alguno de los procedimientos
previstos en los arts. 49, 50 y 51 del Real Decreto
128/2018, 16 de marzo.

El plazo de presentacion de solicitudes para la cober-
tura del puesto de Secretaria-Intervencion con caracter
interino sera de diez dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacién del anuncio de esta con-
vocatoria y sus bases en el Boletin Oficial de la provincia
de Granada, y en el tablén de anuncios del Ayunta-

miento de Dehesas de Guadix (se estara al Gltimo anun-
cio publicado).

Los interesados podran consultar las mencionadas
bases en Secretaria en horario de oficina.

Dehesas de Guadix, 24 de febrero de 2020.-El Al-
calde.

NUMERO 871
AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA (Granada)

Seleccion de Técnico de Gestion de Administracion
General

EDICTO

En el tablén de anuncios (empleo publico) y en el
Portal de Transparencia (apartado 1.7.3) de la sede
electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la
Vega https://cenesdelavega.sedelectronica.es/ se en-
cuentran expuestas las Bases que han de regir la con-
vocatoria, mediante concurso-oposicién libre, de un
puesto de trabajo de Técnico de Gestién de Administra-
cién General, vacante en la plantilla de personal del
Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
quedando dicha convocatoria abierta para la presenta-
cion de solicitudes durante veinte dias habiles, conta-
dos desde el siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el B.O.P.

Cenes de la Vega, 20 de febrero de 2020.-El Alcalde,
fdo.: Juan Ramén Castellén Rodriguez.

NUMERO 870
AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA (Granada)

Bases convocatoria de una plaza de Arquitecto
Técnico-Jefe de Mantenimiento

EDICTO

D. Juan Ramon Castellon, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega,

HAGO SABER: La Junta de Gobierno Local, en su se-
sién ordinaria de 20 de febrero de 2020, aprob6 las Ba-
ses que han de regir la convocatoria del proceso selec-
tivo para la provision en propiedad de una plaza de Ar-
quitecto Técnico-Jefe de Mantenimiento, vacante en la
plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de
Cenes de la Vega, puesto de trabajo clasificado en la Es-
cala de Administracion Especial, subescala Técnica, en-
cuadrado en el grupo A2.

La publicacién integra de las bases de la convocato-
ria se produce en cumplimiento del articulo 6 del Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se estable-
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cen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracién Local.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via ad-
ministrativa, se puede interponer alternativamente o re-
curso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la publicacién del pre-
sente edicto, ante el Alcaldia, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones publicas, o recurso contencioso-adminis-
trativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada, en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicaciéon del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresa-
mente o se haya producido su desestimacion por silen-
cio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime pertinente.

Cenes de la Vega, documento firmado electrénica-
mente

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, ME-
DIANTE OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE ARQUI-
TECTO TECNICO JEFE DE MANTENIMIENTO, VA-
CANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONA-
RIO DEL AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Es objeto de la presente convocatoria la provisién en
propiedad de una plaza de Arquitecto Técnico-Jefe de
Mantenimiento, vacante en la plantilla de personal fun-
cionario del Ayuntamiento de Cenes de la Vega, puesto
de trabajo clasificado en la Escala de Administracién Es-
pecial, subescala Técnica, encuadrado en el grupo A2
dotada con las retribuciones basicas y complementa-
rias que le corresponden segun la legislacion vigente,
conforme a la oferta de empleo publico aprobada por
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de fe-
brero de 2020, publicada en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Granada nimero 30 de 14 de febrero de 2020,
por el procedimiento de oposicién libre.

2. CONDICIONES GENERALES

Seran de aplicacién a esta prueba selectiva las dispo-
siciones contenidas en el Real Decreto Legislativo
5/2015 de 30 de octubre, que aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico, la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, la Ley 30/1984, de Medidas de
Reforma de la Funcién Publica; el Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes
de Régimen Local; el Real Decreto 896/1991, de 7 de ju-
nio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedi-
miento de seleccion de los funcionarios de administra-
cién local y con caracter supletorio el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento

General de Ingreso del personal al servicio de la Admi-
nistracién General del Estado y de Provisién de Puestos
de Trabajo y Promocién profesional de los funcionarios
de la Administracién General del Estado, asi como las
bases de la presente convocatoria.

3. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la realizacion del proceso selec-
tivo se precisa reunir los requisitos siguientes:

a) Tener nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 57 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeno
de las tareas.

c¢) Tener cumplidos 16 anos de edad y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilaciéon forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o es-
tatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) Estar en posesion del titulo de Arquitecto Técnico,
o el titulo que habilite para el ejercicio de esta profesion
regulada, segun establecen las directivas comunitarias,
al finalizar el plazo de presentacién de instancias.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el ex-
tranjero deberan acreditar que estan en posesion de la
correspondiente credencial de homologacién o en su
caso del correspondiente certificado de equivalencia.
Este requisito no sera de aplicacion a los aspirantes que
hubieran obtenido el reconocimiento de su cualifica-
cion profesional, en el &mbito de las profesiones regula-
das, al amparo de las disposiciones de Derecho Comu-
nitario.

f) Haber satisfecho los derechos de examen.

Estos requisitos deberan poseerse el Ultimo dia del
plazo de presentacién de solicitudes.

4. PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las bases de esta convocatoria se publicaran inte-
gramente en el Boletin Oficial de la Provincia y me-
diante anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, publicandose en el Boletin Oficial del Estado el ex-
tracto de la convocatoria.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte
dias habiles desde el siguiente al de publicacién del ex-
tracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Quienes deseen participar en la convocatoria debe-
rdn presentar su solicitud, dirigida al Sr. Alcalde del
Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega, en el Regis-
tro General del Ayuntamiento o por cualquiera de los
medios establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.
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Las instancias solicitando ser admitido a la oposi-
cion, que deberan formalizarse en el modelo estable-
cido como anexo Il de estas Bases, se acompanaran de
los siguientes documentos:

a) El resguardo de pago de la cantidad de 32,74 eu-
ros, conforme a la tasa correspondiente para tomar
parte en el proceso selectivo. El ingreso se realizara en
cualquiera de las siguientes cuentas corrientes de titula-
ridad del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega
con la indicacién “Pruebas selectivas para el puesto de
Arquitecto Técnico-Jefe de Mantenimiento”.

-ES72 0487 3166 18 2000006967 de la entidad Banco
Mare Nostrum.

- ES72 3023 0141 04 1410001208 de la entidad Caja
Rural de Granada.

- ES21 2100 2575 19 0210016362 de la entidad CAI-
XABANK.

Por aplicacién de lo dispuesto en la Ley 55/1999, de
29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y
de Orden Social, estaran exentas del pago de la tasa las
personas con discapacidad igual o superior al 33 por
100 y las personas que figuren como demandantes de
empleo (desempleados) durante el plazo, al menos, de
un mes anterior a la fecha de publicacion de la convo-
catoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Las personas con grado de minusvalia igual o supe-
rior al 33 por ciento pueden solicitar las adaptaciones y
los ajustes razonables necesarios de tiempo y medios
para la realizacién del ejercicio de la oposicién, a fin de
asegurar que participen en condiciones de igualdad en el
proceso, de conformidad con el Real Decreto 2271/2004,
de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al em-
pleo publico y la provisidon de puestos de trabajo de las
personas con discapacidad y la Orden PRE/1822/2006,
de 9 dejunio, por la que se establecen criterios generales
para la adaptacion de tiempos adicionales en los proce-
sos selectivos para el acceso al empleo publico de perso-
nas con discapacidad.

En este caso se adjuntara el Dictamen Técnico Fa-
cultativo emitido por el 6rgano técnico de calificacién
del grado de minusvalia competente, acreditando de
forma fehaciente, la/s deficiencia/s permanentes que
han dado origen al grado de minusvalia reconocido.

5. LISTA DE ASPIRANTES, COMIENZO DE LOS
EJERCICIOS Y ORDEN DE ACTUACION

Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Alcalde dictara resolucién en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada provisionalmente la lista de
admitidos y excluidos que sera publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el tablén de anuncios y en el
Portal de Transparencia (apartado 1.7.2) de la sede elec-
trénica del Ayuntamiento, con las causas de exclusidony
se concedera un plazo de subsanacién de defectos, que
sera de diez dias, a contar desde el siguiente al de publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Provincia, segun lo pre-
visto en el articulo 68 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

Trascurrido el plazo de reclamaciones, en caso de
haberlas, seran aceptadas o rechazadas en la resolu-
cion de la Presidencia por la que se aprueba la lista defi-

nitiva a lo que se dara publicidad mediante insercién en
el Boletin Oficial de la Provincia, en el tabléon de anun-
cios y en el Portal de Transparencia (apartado 1.7.2) de
la sede electronica del Ayuntamiento. En dicha resolu-
cion se indicard igualmente el lugar, dia y hora de la re-
alizacién del primer ejercicio de la oposicién.

El orden de actuacién de los opositores se iniciara al-
fabéticamente por el primero de la letra Q, segun lo esta-
blecido en resolucion de la Secretaria de Estado de Ad-
ministraciones Publicas de 15 de marzo de 2019 (BOE de
18 de marzo) de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 17 del Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo.

Los aspirantes excluidos podran interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Organo jurisdiccio-
nal competente, a partir de la publicacién de la resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia, contra la lista
definitiva de admitidos, sin perjuicio del recurso de re-
posicién potestativo en via administrativa.

Los errores de hecho podran subsanarse en cual-
quier momento de oficio o a peticién del interesado.

6. TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal calificador del proceso selectivo estara
constituido por los siguientes miembros:

- Presidente:

Un titular y un suplente nombrado por la Alcaldia,
que deberé reunir los requisitos del articulo 60 TREBEP.

- Secretario:

Un titular y un suplente nombrado por la Alcaldia,
que deberé reunir los requisitos del articulo 60 TREBEP.

-Vocal:

Tres titulares y tres suplentes nombrados por la Al-
caldia, que deberan reunir los requisitos del articulo 60
TREBEP.

El Tribunal actuara validamente cuando al menos, la
mitad mas uno de sus miembros, y entre estos concu-
rran el Presidente y el Secretario, sean titulares o su-
plentes.

Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayo-
ria de votos de los presentes, resolviendo, en caso de
empate, el voto de quien actie como Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir, cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico de Sector Publico, debiendo co-
municarlo a la Alcaldia-Presidencia del Excmo. Ayunta-
miento de Cenes de la Vega, que resolvera lo procedente.

Por estas mismas causas, podra promoverse recusa-
cién por los interesados en cualquier momento de la
tramitacién del procedimiento, conforme a lo estable-
cido en el articulo 24 de la citada Ley 40/2015.

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas
oportunas para garantizar que los ejercicios de la fase
de oposicién, que sean escritos y no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sin que se conozca la
identidad de los aspirantes; en este caso, el Tribunal ex-
cluird a aquellos candidatos en cuyo ejercicio figuren
marcas o signos que permitan conocer la identidad de
los mismos.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podra
recabar la colaboracién de Asesores expertos en la ma-
teria de que se trate, que actuaran con voz pero sin voto.
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El Tribunal queda facultado para interpretar estas ba-
ses, resolver las dudas e incidencias que se planteen y
para tomar las decisiones necesarias para asegurar el
correcto desarrollo de esta convocatoria, en todo aque-
llo no previsto en las presentes Bases. Antes de la cons-
titucién del Tribunal, se le atribuye a la Alcaldia la facul-
tad de interpretar estas bases y de resolver las inciden-
cias y recursos.

El Tribunal no podra declarar seleccionados un ma-
yor nimero de aspirantes que el de plazas convocadas.
Las propuestas de aspirantes aprobados que infrinjan
esta limitacién son nulas de pleno derecho.

Todos los miembros del Tribunal Calificador tendran
derecho a la percepcion de asistencia y dietas en la
forma y cuantia que senala la legislacién vigente. A es-
tos efectos, los componentes del Tribunal de esta con-
vocatoria se clasifican en segunda categoria, de
acuerdo al Real Decreto 462/2002 de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon de servicio.

7. LUGAR Y CALENDARIO DE REALIZACION DE LAS
PRUEBAS

El dia, hora y lugar del primer ejercicio de la fase de
oposicion se publicara en el Boletin Oficial de la Provin-
cia. El dia, hora y lugar de los restantes ejercicios se pu-
blicaran en el tablén de anuncios y en el Portal de Trans-
parencia (apartado 1.7.2) de la sede electrénica del
Ayuntamiento.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el
Tribunal haya de hacer a los aspirantes, que no sean las
gue obligatoriamente se mencionan en estas Bases, se
realizaran por medio del tablén de anuncios y en el Por-
tal de Transparencia (apartado 1.7.2) de la sede electro-
nica del Ayuntamiento.

Desde la finalizacién de un ejercicio (entendiendo
este por la publicacion definitiva de su calificacién, in-
cluido el tramite de reclamaciones) hasta la celebracién
del siguiente no podra transcurrir un tiempo inferior a
72 horas ni superior a 45 dias.

8. LLAMAMIENTOS

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no com-
parezcan, salvo casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados y apreciados libremente por el Tribunal.

El Tribunal podréa requerir en cualquier momento a
los aspirantes para que acrediten su identidad, para lo
cual deberan ir provistos del DNI, o en su defecto pasa-
porte o carné de conducir.

9. DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO

El proceso de seleccion estara formado por la fase de
oposicién, que constara de tres ejercicios, todos ellos
de caracter obligatorio y eliminatorio.

Los ejercicios que forman parte de la fase de oposi-
cion son:

Primer Ejercicio: Consistird en contestar por escrito
un cuestionario de 110 preguntas tipo test, con 4 res-
puestas alternativas, siendo soélo una de ellas la correcta;
las 100 primeras ordinarias y evaluables y las 10 Gltimas
de reserva. Las preguntas versaran sobre el contenido
del temario que figura como Anexo | de esta convocato-
ria. Cada pregunta contestada correctamente se pun-
tuara con 1 punto y cada contestacion errénea se pena-
lizara con un tercio del valor de una respuesta acertada.

El Tribunal calificara con un maximo de 10 puntos
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superar el ejercicio.

Para la realizacién de este primer ejercicio los aspi-
rantes dispondran de un tiempo de 120 minutos.

Tras la realizacién del ejercicio, el Tribunal hara pu-
blica en la pagina web www.cenesdelavega.com, el
examen y la plantilla de respuestas correctas que ser-
vir4 para su correccién. Dicha plantilla tendra caracter
provisional. Los aspirantes dispondran de un plazo de
cinco dias naturales, contados desde el dia siguiente al
de la publicacién de la plantilla provisional, para formu-
lar alegaciones a la misma.

La resolucion de las alegaciones que sean tenidas en
cuenta por parte del Tribunal se hara publica con la lista
de aprobados del ejercicio, considerandose desestima-
das todas aquellas alegaciones que no se mencionen
en la citada publicacién.

Ni la plantilla provisional ni la que resulte de la esti-
macién de las alegaciones son recurribles de forma in-
dependiente a la publicacion de la lista de aprobados.

El ejercicio sera corregido sin que se conozca la iden-
tidad de los aspirantes, quedando automaticamente
anulados todos aquellos impresos de examen en los
que consten marcas o signos de identificacion.

Segundo ejercicio: Consistira en contestar por es-
crito cuatro preguntas propuestas por el Tribunal de en-
tre las materias especificas que figuran en el temario de
la convocatoria que se determina en el anexo | a esta
convocatoria,

El ejercicio tendra una duraciéon de 60 minutos, con
10 minutos adicionales con caracter previo a fin de pre-
parar las respuestas.

El Tribunal calificara con un maximo de 10 puntos
siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos para
superar el ejercicio.

Para la realizacién de este primer ejercicio los aspi-
rantes dispondran de un tiempo de sesenta minutos.

El ejercicio sera leido por los aspirantes, en sesién
publica. Concluida la lectura del ejercicio, el Tribunal
podra dialogar con el aspirante sobre las materias ob-
jeto del mismo y pedirle cualquier otra explicacion com-
plementaria. El dialogo podra tener una duracién ma-
xima de 15 minutos.

De las puntuaciones que otorguen los miembros del
Tribunal calificador se eliminaran aquellas puntuacio-
nes que difieran entre si de 3 o mas puntos, de tal ma-
nera que la nota sera la media de las restantes puntua-
ciones concedidas por el resto del Tribunal.

Tercer ejercicio: Consistira en resolver un/os su-
puesto/s practico/s elegido/s al azar momentos antes
de iniciarse el ejercicio, de los propuestos por el Tribu-
nal, relacionado con los temas del Anexo | que se ad-
junta a las presentes Bases, con una duracién maxima
de 90 minutos.

El ejercicio sera leido por los aspirantes, en sesién
publica. Concluida la lectura del ejercicio, el Tribunal
podra dialogar con el aspirante sobre las materias ob-
jeto del mismo y pedirle cualquier otra explicacion com-
plementaria. El didlogo podra tener una duracién ma-
xima de 15 minutos.
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Se calificard hasta un maximo de 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para superar
el ejercicio.

De las puntuaciones que otorguen los miembros del
Tribunal calificador se eliminaran aquellas puntuacio-
nes que difieran entre si de 3 0 mas puntos, de tal ma-
nera que la nota sera la media de las restantes puntua-
ciones concedidas por el resto del Tribunal.

Con el fin de respetar los principios de publicidad,
transparencia, objetividad y seguridad juridica que de-
ben regir el acceso al empleo publico, el 6rgano de se-
leccidon debera comunicar a los aspirantes, con anterio-
ridad a la realizacién del segundo y del tercer ejercicio,
los criterios de correccién, valoracién y superacion de
la misma, que no estén expresamente establecidos en
las bases de esta convocatoria.

Todas las calificaciones se haran publicas en el ta-
blén de anuncios y en el Portal de Transparencia (apar-
tado 1.7.2) de la sede electrénica del Ayuntamiento.

La calificacién final de las pruebas vendra determi-
nada por la suma de las puntuaciones en cada uno de
los ejercicios.

10. ORDEN DE PRELACION.

En el caso de que al proceder a la ordenacién de los
aspirantes se produjeran empates, este se resolvera
atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el pri-
mer ejercicio de la oposicion. Si persistiese, se resol-
vera atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el
tercer ejercicio de la oposicion.

11. PUBLICIDAD DE LAS CALIFICACIONES

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes el
Tribunal hara publico en el en el tablén de anuncios y en
el Portal de Transparencia de la sede electrénica del
Ayuntamiento https://cenesdelavega.sedelectronica.es/,
la relacion de aprobados por orden de puntuacién en la
que constaran las calificaciones otorgadas en cada
prueba y el resultado final.

El Tribunal remitira esta relacién al Presidente de la
Corporacién Municipal para que realice el correspon-
diente nombramiento.

Si el Tribunal apreciara que los aspirantes no rednen
las condiciones minimas necesarias para desempenfar
idbneamente el puesto, podra declarar desierta la con-
vocatoria.

El Tribunal en ningln caso propondra mayor nimero
de aspirantes que el de plazas convocadas, no supo-
niendo bajo ningln concepto que las puntuaciones ob-
tenidas, sean las que fueren, otorguen ningun derecho
a los aspirantes salvo a los propuestos por el Tribunal.

Contra la actuacién del Tribunal se podra interponer
recurso de alzada ante el Presidente de la Corporacién
Local en el plazo de un mes, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 14.2 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Ge-
neral de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracién General del Estado.

12. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

El aspirante propuesto debera presentar ante el
Ayuntamiento en el plazo de 20 dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la relacion de
aprobados en el en el tablén de anuncios y en el Portal

de Transparencia de la sede electrénica del Ayunta-
miento https://cenesdelavega.sedelectronica.es/, los
documentos acreditativos de los requisitos exigidos en
la convocatoria:

a) Declaracién de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos consti-
tucionales o estatutarios de las Comunidades Auténo-
mas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefnaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido se-
parado o inhabilitado (en el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equiva-
lente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico).

b) Declaracién de acatamiento de la Constituciéon y
del resto del Ordenamiento Juridico.

El aspirante propuesto presentara igualmente una
autorizacion al Ayuntamiento para recabar de las Admi-
nistraciones Publicas los documentos necesarios que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la
convocatoria que se encuentren en poder de estas. A
estos efectos, el interesado debera indicar en qué mo-
mento y ante qué 6rgano administrativo presenté los ci-
tados documentos, para recabarlos electrénicamente a
través de sus redes corporativas o de una consulta a las
plataformas de intermediacién de datos u otros siste-
mas electrénicos habilitados al efecto, salvo que conste
en el procedimiento la oposicion expresa del interesado
o la ley especial aplicable requiera su consentimiento
expreso. Excepcionalmente, si el Ayuntamiento no pu-
diera recabar los citados documentos, podran solicitar
nuevamente al aspirante su aportacion.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publi-
cos estaran exentos de justificar los requisitos, de-
biendo presentar Unicamente certificacién de la Admi-
nistracién u organismo de quien dependa, acreditando
su condicién y demas circunstancias que consten en su
expediente personal.

Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo fuerza ma-
yor, no presentaran la documentacion, o del examen de
la misma se dedujera que carecen de algunos de los re-
quisitos senalados, no podran ser nombrados funciona-
rios y quedaran anuladas sus actuaciones sin perjuicio
de las responsabilidades en las que pudieran haber
concurrido por falsedad en la solicitud inicial.

13. NOMBRAMIENTO

Transcurrido el plazo de presentaciéon de documen-
tos, el Alcalde dictara resolucion nombrando al aspi-
rante propuesto quienes deberdn tomar posesion en el
plazo maximo de 30 dias naturales a contar desde el si-
guiente al de la notificacién. El aspirante que, sin causa
justificada, no tome posesion en el plazo senalado, de-
caera en todos sus derechos.

14. INCIDENCIAS

Si el candidato al que le correspondiese el nombra-
miento no fuera nombrado, bien por desistimiento o
por reunir los requisitos exigidos, podra nombrase al si-
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guiente candidato, por estricto orden de prelacion, que
hubiera superado el proceso selectivo.

15. NOMBRAMIENTOS INTERINOS.

Quienes superen el proceso selectivo pero su pun-
tuacion no le habilite para ser propuesto por el Tribunal,
o alguno de sus ejercicios, formaran una lista, por orden
de puntuacion, que sera utilizada para los nombramien-
tos interinos que pudieran producirse sobre el puesto
de trabajo vacante o desocupado de Arquitecto Téc-
nico-Jefe de Mantenimiento del Excmo. Ayuntamiento
de Cenes de la Vega.

16. NORMAS FINALES.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tri-
bunal, podran ser impugnados por los interesados en
los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

ANEXO |. TEMARIO

GRUPO A): MATERIAS COMUNES.

Tema 1: La Constitucion espanola de 1978 (I): Estruc-
tura y contenido. Titulo Preliminar. Titulo |: Derechos y
deberes fundamentales. De las garantias de la liberta-
des y derechos fundamentales. De la suspension de los
derechos y libertades.

Tema 2: La Constitucién espafnola de 1978 (ll): Titulo
II: La Corona. Titulo lll: De las Cortes Generales. Titulo
IV: Del Gobierno y de la Administracion. Titulo V: De las
relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales. Ti-
tulo VI: El poder judicial.

Tema 3: La Organizacion territorial del Estado la Co-
munidades Auténomas. Fundamento constitucional.
Los Estatutos de Autonomia. Delimitacién de las funcio-
nes y competencias del Estado y de las Comunidades
Auténomas. Especial referencia al Estatuto de Autono-
mia de Andalucia.

Tema 4: Régimen local espanol. Entidades que lo in-
tegran. Principios constitucionales y regulacién juridica.

Tema 5: Organizacién municipal de Cenes de la
Vega. Organos de Gobierno: El Pleno, el Alcalde vy la
Junta de Gobierno Local.

Tema 6: Las Leyes del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas y del Régimen
Juridico del Sector Publico y su normativa de desarro-
llo. El procedimiento administrativo comun y sus fases.
Medios de impugnacién de la actuacion administrativa.
La revision de oficio. Los recursos administrativos. La
jurisdiccién contencioso-administrativa. Especialidades
del Procedimiento administrativo local.

Tema 7: El Gobierno Abierto. Concepto y principios
informadores: colaboracién, participacion, transparen-
cia y rendicién de cuentas. La Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de transparencia, acceso a la informacién pu-
blica y buen gobierno. Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia. La transparencia
en la Administracion local.

Tema 8: Los bienes de las entidades locales: Con-
cepto y clases. El dominio publico.

Tema 9: La potestad reglamentaria de las Entidades
Locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de
elaboracion y aprobacion.

Tema 10: La responsabilidad patrimonial de las Ad-
ministraciones Publicas. Responsabilidad patrimonial
de las Administraciones Publicas: Principios de respon-
sabilidad. Responsabilidad de las autoridades y perso-
nal al servicio de las Administraciones Publicas. Proce-
dimientos de responsabilidad.

Tema 11: El Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico. Especial referencia a las obligacio-
nes del empleado publico en materia de Administracion
electrénica.

Tema 12: Los presupuestos locales. Estructura. Tra-
mitacién. Régimen juridico del gasto publico local. Las
haciendas locales: clasificacion de los recursos. Orde-
nanzas fiscales.

GRUPO B): MATERIAS ESPECIFICAS.

Tema 13: Legislaciéon estatal de suelo. Legislacion
supletoria estatal en materia de suelo y urbanismo.

Tema 14: La ordenacién urbanistica y el régimen ur-
banistico del suelo en Andalucia. El planeamiento gene-
ral de Cenes de la Vega.

Tema 15: La situacion de fuera de ordenacion. La si-
tuacion de asimilado a fuera de ordenacién. La adecua-
cion ambiental y territorial de las edificaciones irregula-
res en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 16: La ejecucién de los instrumentos de plane-
amiento en Andalucia.

Tema 17: El deber de conservaciéon de obras y cons-
trucciones. Las 6rdenes de ejecucién.

Tema 18: Las licencias urbanisticas. Concepto. Ob-
jeto. Tipos. Procedimiento. Régimen juridico.

Tema 19: La inspeccién urbanistica. La proteccién de
la legalidad urbanistica. El restablecimiento del orden
juridico perturbado y reposicion de la realidad fisica al-
terada. Las infracciones urbanisticas y las sanciones

Tema 20: Autorizaciones municipales de actividad.
Licencias. Declaraciones Responsables. Comunicacio-
nes Previas. Coordinacién con los procedimientos am-
bientales.

Tema 21: Gestidn Integrada de la Calidad Ambiental
en Andalucia. Especial incidencia en los instrumentos
de prevencion y control ambiental. La Evaluacién de
Impacto en la salud.

Tema 22: Contaminacién luminica. Contaminacion
acustica. Reglamento de contaminacién acustica en An-
dalucia.

Tema 23: Apertura de instalaciones para espectacu-
los publicos y actividades recreativas. Condiciones ge-
nerales para la celebracién de espectaculos publicos y
actividades recreativas de caracter ocasional y extraordi-
nario. Normativa de aplicacién a los parques acuéticos

Tema 24: Las piscinas publicas. Normativa estatal y
autonémica. Reglamento de piscinas de uso colectivo.

Tema 25: Normativa estatal y autonémica de policia
sanitaria mortuoria.

Tema 26: La ley de ordenacién de la edificacion. Co-
digo Técnico de la Edificacién. Parte I.

Tema 27: Codigo Técnico de la Edificacion. Parte Il
Documentos Bésicos

Tema 28: La accesibilidad universal. Normativa esta-
tal y autonémica en Andalucia. Normas técnicas para la
accesibilidad en las infraestructuras, el urbanismo, la
edificacién y el transporte en Andalucia.
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Tema 29: Seguridad e higiene en el trabajo. Legisla-
cién en materia de prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 30: Seguridad y salud en las obras de cons-
truccion.

Tema 31: Gestion de residuos en las obras de cons-
truccién y demolicion.

Tema 32: El control de calidad.

Tema 33: Los contratos administrativos. Tipos de con-
trato. Adjudicacion de los contratos. El contrato menor.

Tema 34: Preparacién de los contratos. Pliego de
prescripciones técnicas. Presupuesto base de licitacién,
precio y valor estimado. Solvencia técnica y financiera.
Clasificacién de las empresas. Vocabulario comun de
contratos publicos (CPV). El responsable del contrato

Tema 35: Ejecucién de los contratos. Modificacio-
nes. Suspensién y extincion.

Tema 36: El contrato de obras. Preparacién. Ejecu-
cion. Modificacién. Resolucion

Tema 37: El contrato de suministro y el contrato de
servicios. Preparacion. Ejecucién. Modificacion. Reso-
lucién

Tema 38: El Programa de Fomento del Empleo Agrario

Tema 39: Gestién de los residuos soélidos urbanos:
recogida y transporte. Tipos, sistemas y organizacién.
Legislacién y Plan Estatal.

Tema 40: El proceso constructivo de una calle. Fir-
mes. Pavimentaciones. Requisitos basicos, prescripcio-
nes técnicas y normativa de aplicacioén: Criterios de di-
seno, condiciones que han de reunir los materiales,
procesos y condiciones de ejecucién, control de cali-
dad, conservacién y mantenimiento

Tema 41: Instalaciones urbanas. Clases. Requisitos
béasicos, prescripciones técnicas y normativa de aplica-
cion: Criterios de disefo, condiciones que han de reunir
los materiales, procesos y condiciones de ejecucion,
control de calidad, conservacién y mantenimiento

Tema 42: Mobiliario urbano y parques infantiles. Cri-
terios de diseno, condiciones que han de reunir los ma-
teriales, procesos y condiciones de ejecucioén, control
de calidad, conservacién y mantenimiento. Normativa
andaluza sobre medidas de seguridad en los parques
infantiles.

Tema 43: Conservacion y mantenimiento de los edi-
ficios. Manual de uso y mantenimiento de los edificios.
Plan de mantenimiento en edificios e instalaciones pu-
blicas.

Tema 44: Patologias de la edificacion: tipos, causas,
tratamientos.

Tema 45: Puesta en marcha, mantenimiento e ins-
pecciones periddicas de las instalaciones. Organismos
de Control Acreditados.

Tema 46: Norma Béasica de Autoprotecciéon de los
centros, establecimientos y dependencias dedicados a
actividades que puedan dar origen a situaciones de
emergencia. Ambito de aplicacién. Los Planes de Auto-
proteccion.

Tema 47: Trabajos previos. Acondicionamiento de
terrenos. Replanteo. Instrumentos de alineacién y ra-
sante. Procesos y condiciones.

Tema 48: Demoliciones, trabajos previos y acondi-
cionamiento del terreno en los edificios. Requisitos ba-

sicos, prescripciones técnicas y normativa de aplica-
cion: Procesos y condiciones de ejecucion y control de
calidad

Tema 49: Cimentaciones en los edificios. Ensayos
geotécnicos. Tipos de cimentaciones y descripcion. Re-
quisitos basicos, prescripciones técnicas y normativa
de aplicacion: Condiciones que han de reunir los mate-
riales, procesos y condiciones de ejecucién, control de
calidad, conservacién y mantenimiento

Tema 50: Estructuras en los edificios. Tipos y des-
cripcion. Requisitos béasicos, prescripciones técnicas y
normativa de aplicacion: Condiciones que han de reunir
los materiales, procesos y condiciones de ejecucion,
control de calidad, conservacién y mantenimiento.

Tema 51: Aislamientos e impermeabilizaciones en
los edificios. Tipos y descripcién. Requisitos basicos,
prescripciones técnicas y normativa de aplicacion: Con-
diciones que han de reunir los materiales, procesos y
condiciones de ejecucién, control de calidad, conserva-
ciéon y mantenimiento

Tema 52: Cubiertas en los edificios. Tipos y descrip-
cion. Requisitos basicos, prescripciones técnicas y nor-
mativa de aplicacion a las cubiertas de tejas y azoteas:
Condiciones que han de reunir los materiales, procesos
y condiciones de ejecucién, control de calidad, conser-
vacion y mantenimiento.

Tema 53: Revestimientos y acabados de los edifi-
cios. Tipos y descripciéon. Requisitos béasicos, prescrip-
ciones técnicas y normativa de aplicacion: Condiciones
que han de reunir los materiales, procesos y condicio-
nes de ejecucion, control de calidad, conservacion y
mantenimiento.

Tema 54: Carpinterias, acristalamientos y elementos
de seguridad y proteccion en los edificios. Tipos y des-
cripcién. Requisitos basicos, prescripciones técnicos y
normativa de aplicacion: Condiciones que han de reunir
los materiales, procesos y condiciones de ejecucion,
control de calidad, conservacién y mantenimiento.

Tema 55: Instalaciones de saneamiento y fontaneria
de los edificios. Tipos y descripcién. Requisitos basicos,
prescripciones técnicas y normativa de aplicaciéon para
canalizaciones de abastecimiento, desagties, aparatos y
equipos: Criterios de disefo, condiciones que han de
reunir los materiales, procesos y condiciones de ejecu-
cion, control de calidad, conservacién y mantenimiento.

Tema 56: Instalaciones eléctricas de baja tension. Re-
glamento Electrotécnico de Baja Tension. El alumbrado
publico exterior.

Tema 57: Instalaciones de Proteccién Contra Incen-
dios. Reglamento de proteccién contra incendios. Do-
cumento béasico de seguridad contra incendios.

Tema 58: Instalaciones térmicas de los edificios. Re-
glamento de instalaciones térmicas en los edificios.

Tema 59: Aparatos elevadores. Tipos y descripcion.
Requisitos basicos, prescripciones técnicas y normativa
de aplicacion. Condiciones de ejecucién, control de ca-
lidad, conservacién y mantenimiento.

Tema 60: Fomento de las energias renovables, el
ahorro y la eficiencia energética en los edificios: Dispo-
siciones generales y exigencias béasicas de aprovecha-
miento de energias renovables, ahorro y eficiencia
energética. Certificado Energético.
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AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA

C.L.F. P-1804800-I N.R.E.01180476

ANEXO 11
MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE ADMISION A LA CONVOCATORIA DE UNA PLAZA DE
ARQUITECTO TECNICO-JEFE DE MANTENIMIENTO CONVOCADA POR
EL AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA (OPE 2020)

PLAZA CONVOCADA: ARQUITECTO TECNICO-JEFE DE MANTENIMIENTO

CONVOCATORIA: B,O.P, NUMERO DE FECHA
DATOS PERSONALES
Apellidos: Nombre:
DNI: Fecha de Nacimiento: Nacionalidad:
FORMA DE NOTIFICACION:
O ELECTRONICA O PAPEL

Domicilio a efectos de notificaciones: (en caso de que opte por notificacion en papel)

Paoblacion: Codigo Postal:

Teléfono: Correo Electronico: (Obligatorio si opta por la notificacion
clectronica)

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

O El resguardo de pago de la cantidad de 32,74 curos de la tasa por derecho de examen o
documento acreditativo de su exencion.

El/La abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente
instancia y declara que son ciertos los datos consignados en ella y que reane las condiciones seialadas
en las bases de la convocatoria, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que
figuran en esta solicitud.

Cenes de la Vega, a de de
FIRMA

SR. ALCALDE — PRESIDENTE DEL. AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA

(CONTINUA AL DORSO)

Avda. de la Sicrra, 49 — C.I. 18190 — Teléfono 958 48 60 01 —Fax 958 48 63 11
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NUMERO 872
AYUNTAMIENTO DE DOLAR (Granada)

Oferta de Empleo Publico 2020
EDICTO

Esta Alcaldia, con fecha 19 de febrero de 2020, ha
dictado la resolucion cuya parte dispositiva responde al
tenor literal siguiente:

“PRIMERO. Aprobar la Oferta de Empleo Publico de
este Ayuntamiento para el afio 2020, que contiene los
siguientes puestos de trabajo:

PERSONAL FUNCIONARIO:

- Funcionario de Carrera. Escala de Administracion
General. Subescala de Auxiliar Administrativo.

Denominacion. Auxiliar Administrativo.

Grupo. C2

Nivel. 18

Dotacién. 1

Sistema de acceso. Oposicion libre.

- Funcionario de Carrera. Escala de Administracion
Especial. Subescala de Servicios Especiales.

Denominacion. Técnico Asesor de Medio Ambiente.

Grupo. A2

Nivel. 26

Dotacién. 1

Sistema de acceso. Concurso Oposicion.

SEGUNDO. Publicar la Oferta de Empleo Publico en
el tablon de anuncios de la Corporacion, sede electro-
nica, Portal de Transparencia y en el Boletin Oficial de la
provincia de Granada.

TERCERO. Convocar las plazas ofertadas en ejecu-
cion de la presente Oferta de Empleo Publico dentro del
plazo improrrogable de tres afios a contar desde su fe-
cha de publicacion.”

Dolar, 20 de febrero de 2020.-El Alcalde, fdo.: Rafael
Martinez Tudela.

NUMERO 868
AYUNTAMIENTO DE GUALCHOS (Granada)

Bases para la provision en comision de servicios de un
puesto de Policia Local

EDICTO

Antonia Maria Antequera Rodriguez, Alcaldesa del
Ayuntamiento de Gualchos.

HACE SABER: Que por Resolucién nim. 2020-0091
de fecha 18/02/2020, se han aprobado las bases de la
convocatoria para provisién en Comisién de Servicios
de caracter voluntario de un puesto de Policia Local, de
la plantilla de personal funcionario de carrera de este
Ayuntamiento, perteneciente al Grupo C1, Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Espe-
ciales, denominacion “Policia local”.

El plazo para presentacion de solicitudes conforme al
modelo normalizado previsto en las bases, es de veinte
dias naturales contados desde el dia siguiente al de la
fecha de publicacién de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada (Si el ultimo
dia del plazo fuese inhabil, se prorrogara hasta el si-
guiente dia habil).

El contenido integro de las Bases y modelo de solici-
tud se podra consultar en la pagina web del Ayunta-
miento y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Castell de Ferro a 19 de febrero de 2020.-La Alcal-
desa, fdo.: Antonia Maria Antequera Rodriguez.

BASES PARA LA PROVISION EN COMISION DE
SERVICIOS DE UN PUESTO DE POLICIA LOCAL, FUN-
CIONARIO DE CARRERA, PERTENECIENTE AL GRUPO
C1, ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBES-
CALA DE SERVICIOS ESPECIALES, DENOMINACION:
“POLICIA LOCAL”

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria y plazo de la
Comisién de Servicios

1.1 Es objeto de la presente convocatoria la provisién
en Comisién de Servicios de caracter voluntario de un
puesto de Policia Local, de la plantilla de personal fun-
cionario de carrera de este Ayuntamiento, pertene-
ciente al Grupo C1, Escala de Administracién Especial,
Subescala de Servicios Especiales, denominacién “Poli-
cia local”.

1.2 Plazo: En tanto se trata de cubrir una plaza transi-
toriamente vacante por Comisién de Servicio autori-
zada durante un afno desde el 1 de febrero de 2020, el
periodo durante el cual se cubrir4d mediante esta convo-
catoria el puesto vacante en Comisién de Servicios sera
como maximo hasta el transcurso del periodo indicado,
prorrogable por otro afo més si al término del periodo
indicado se prorroga por otro ano la Comisién de Servi-
cio autorizada que justifica esta convocatoria, y ello de
conformidad con lo establecido en el articulo 64.3 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
regula el Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracién General del Estado y Provisién de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, de apli-
cacion a los funcionarios de la Administraciéon Local de
acuerdo con lo establecido en el articulo 168 del Texto
Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en
Materia de Régimen Local, en relaciéon con el articulo
1.3 del citado texto reglamentario.

SEGUNDA. Requisitos de los aspirantes

2.1 Para ser admitido a esta convocatoria sera nece-
sario reunir los siguientes requisitos:

a) Pertenecer a cualquiera de los Cuerpos de la Poli-
cia Local de Andalucia, con la categoria de policia.

b) Encontrarse en servicio activo, faltandole al menos
dos anos para el pase a la situacion de segunda activi-
dad por razén de edad.

2.2 Todos los requisitos exigidos en los apartados
anteriores deberan poseerse el dia de la finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes.
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TERCERA. Presentacién de solicitudes

3.1 La presente convocatoria se hara publica en el
Boletin Oficial de la Provincia, Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento y pagina web Municipal.

3.2 Las solicitudes, conforme al modelo normalizado
anexo | para tomar parte en la convocatoria se dirigiran
a la Alcaldesa, y se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento en el plazo de veinte dias naturales
computados a partir del siguiente a aquel en que apa-
rezca la publicacién de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia. (Si el Gltimo dia fuese inhabil con-
forme a la ley 39/2015, se prorrogara hasta el siguiente
dia habil)

3.3 Alas solicitudes deberan acompanarse las certifi-
caciones y documentos siguientes:

a) Certificacion expedida por la Secretaria del Ayun-
tamiento de procedencia acreditativa de que el aspi-
rante en cuestién es funcionario del Cuerpo de la Policia
Local del Ayuntamiento respectivo con la categoria de
Policia, asi como de que se encuentra en servicio ac-
tivo, faltdndole al menos dos afos para el pase a la si-
tuacion de segunda actividad por razén de edad.

b) Fotocopia del DNI en vigor.

c¢) “Curriculumn vitae” comprensivo de su trayectoria
profesional, titulaciones, cursos de formacién y cual-
quier otro dato sobre los méritos y antecedentes profe-
sionales (que servira de apoyo al Tribunal de seleccién).

CUARTA. Derechos de Inscripcion.

No se exigirdn derechos de inscripcién en la pre-
sente convocatoria.

QUINTA. Lista de admitidos y excluidos expirado el
plazo de presentacion de instancias, el Alcalde, proce-
derd a la aprobacion de la lista provisional de admitidos
y excluidos, que se publicara en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento y en la pagina Web Municipal, pu-
diendo los aspirantes excluidos, en el plazo de diez dias
hébiles subsanar las deficiencias que por su naturaleza
sean subsanables.

Transcurrido dicho plazo, se dictara resolucion por La
Alcaldesa declarando aprobada la lista definitiva de ad-
mitidos/as y excluidos/as, que se publicara en el Tablon
de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web muni-
cipal, indicando ademas la composicién del Tribunal Ca-
lificador a los efectos recusatorios previstos en la legisla-
cién vigente y la fecha de comienzo de las entrevistas.

SEXTA. Tribunal Calificador El Tribunal estar4d com-
puesto por un numero impar de miembros funciona-
rios/as con derecho a voto, méas un funcionario/a con fun-
ciones de Secretario/a sin voto. Y su composicion se
ajustara a los principios de imparcialidad y profesionali-
dad, y se tendera igualmente a la paridad entre hombre y
mujer en su composicion, sin que puedan formar parte
del mismo el personal de eleccién o designacién politica.

La pertenencia al Tribunal sera siempre a titulo indivi-
dual, no pidiendo ostentarse ésa en representacién o
por cuenta de nadie. Todos los miembros del Tribunal
deberan poseer titulacién igual o superior a la exigida
para la plaza convocada.

SEPTIMA. Seleccién de los aspirantes

7.1 Los funcionarios de la policia local que ocupen
los puestos convocados en comisién de servicios, seréa

seleccionados mediante la realizaciéon de una entrevista
personal a cada uno de los aspirantes que retina los re-
quisitos establecidos en la Base Segunda de la presente
Convocatoria.

7.2 Los aspirantes seran convocados para realizar la
entrevista personal mediante anuncio que se publicara
en el tablén de edictos del Ayuntamiento y pagina Web
Municipal, en llamamiento Unico, siendo excluidos del
proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo
causa de fuerza mayor debidamente acreditada y libre-
mente apreciada por el Tribunal.

7.3 En cualquier momento el Tribunal podréa requerir
a los entrevistados para que acrediten su personalidad.

7.4 Los candidatos deberan acudir provistos del
D.N.l., pasaporte o carné de conducir.

7.5 La entrevista consistird en mantener un didlogo
con el Tribunal sobre cuestiones vinculadas a las fun-
ciones propias del puesto de trabajo tales como su ex-
periencia profesional y su nivel de formacion.

OCTAVA. Aspirante seleccionado. Nombramiento y
Toma de posesion.

8.1 Terminada la entrevista de los aspirantes, el Tri-
bunal publicara en el tablén de edictos de la Corpora-
cion y pagina web municipal la relacién de los mismos
por orden de prioridad.

8.2 El Tribunal elevara a la Alcaldia la propuesta de
nombramiento como funcionario en comisién de servi-
cios del aspirante seleccionado en primer orden.

8.3 La Alcaldesa procedera al nombramiento del
mismo en comisién de servicios de caracter voluntario.

8.4 El funcionario policia nombrado para cubrir el
puesto en comisién de servicios, tomara posesion de la
misma en el plazo de tres dias habiles a contar desde el
dia siguiente a aquél en que reciban la notificacién de
dicho nombramiento o de ocho dias habiles si implica
cambio de residencia.

NOVENA. Presentacién de documentos previa al
nombramiento

En el plazo de tres dias habiles, a contar desde la pu-
blicacién de la relaciéon a que se refiere la base anterior,
el aspirante propuesto debera presentar, en el Registro
General de Entrada del Ayuntamiento los documentos
que se relacionan a continuacion:

a) Declaracién jurada o promesa de no haber sido se-
parado mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los
érganos constitucionales o estatutarios de las Comuni-
dades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta
o especial para empleos o cargos publicos por resolu-
cion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de fun-
cionario, o para ejercer funciones similares a las que de-
sempefaban en el caso de personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado.

b) Declaracion jurada o promesa de poseer la capaci-
dad funcional para el desempeno de las tareas propias
del puesto de trabajo.

c) Declaracién jurada o promesa de no tener otro
empleo publico en el momento de la toma de posesiéon
del puesto, asi como de no ejercer actividades privadas
Incompatibles con el puesto de trabajo a desempenfiar,
de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de
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la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibili-
dades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas.

d) Certificacién expedida por la Secretaria del Ayun-
tamiento de procedencia relativa al Decreto o Resolu-
cion de la Alcaldia por el que muestra su conformidad
con la comisién de servicios.

Si dentro del plazo indicado y, salvo causas de fuerza
mayor, el/la aspirante propuesto/a no presentase la do-
cumentacion o de la misma se dedujese que carece de
alguno de los requisitos exigidos, no podra ser nom-
brado/a, quedando anuladas todas las actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hayan podido in-
currir por falsedad en su solicitud de participacion.

En este caso, la Alcaldia-Presidencia, resolvera el
nombramiento a favor del/de la aspirante que figurara
en el puesto inmediato inferior en el orden de valora-
cion. En la misma forma actuara en caso de renuncia
del/de la aspirante propuesto/a.

DECIMA. Incidencias

10.1 La actuacién del Tribunal se ajustara estricta-
mente a las Bases de la convocatoria. No obstante el
Tribunal resolvera las dudas que surjan de su aplicacién
y podra tomar los acuerdos que correspondan para
aquellos supuestos no previstos en las Bases, velando
por el buen desarrollo del proceso selectivo.

10.2 Para lo no previsto en las bases de la convoca-
toria se estara a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones le-
gales vigentes en materia de Régimen Local, Real De-
creto 364/1995, de 10 de marzo y demas disposiciones
legales o reglamentarias que le sean de aplicacién.

ANEXO |. MODELO DE INSTANCIA

D./D? ...... , con Documento Nacional de Identidad
...... , Y domicilio a efectos de notificaciones en ......, y te-
Iéfono de contacto nimero......

EXPONE:

Que vistas las Bases de la Convocatoria para la provi-
siébn en Comisién de Servicio de una plaza de Policia Lo-
cal vacante transitoriamente en la Plantilla de personal
del Ayuntamiento de Gualchos.

Que siendo funcionario/a de carrera Escala de Admi-
nistraciéon Especial, Subescala de Servicios Especiales,
denominacion “Policia local” con servicio activo actual
en el Ayuntamiento de ...... de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

Y reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigi-
dos en la convocatoria publicada en el BOP de fecha
...... Por la presente SOLICITA ser admitido para partici-
par en el proceso selectivo para lo cual acompano la si-
guiente documentacion exigida:

a) Certificacion expedida por la Secretaria del Ayun-
tamiento de procedencia acreditativa de que es funcio-
nario del Cuerpo de la Policia Local del Ayuntamiento
respectivo con la categoria de Policia, asi como de que
se encuentra en servicio activo, faltdndole al menos dos
anos para el pase a la situacién de segunda actividad
por razén de edad.

b) Fotocopia del DNI en vigor.

c¢) “Curriculumn vitae” comprensivo de su trayectoria
profesional, titulaciones, cursos de formacién y cual-
quier otro dato sobre los méritos y antecedentes profe-
sionales.

Y DECLARO que en caso de ser seleccionado, en el
plazo establecido en la bases, aportaré Certificacion ex-
pedida por la Secretaria del Ayuntamiento de proce-
dencia relativa al Decreto o Resolucién de la Alcaldia
por el que muestra su conformidad con la comisién de
servicios.

Lugar, fecha y firma

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica
3/2018 de Protecciéon de datos personales y garantia de
los derechos digitales, el Ayuntamiento le informa que
sus datos personales, obtenidos mediante la cumpli-
mentacion de este formulario, van a ser incorporados
para su tratamiento en un fichero automatizado. Pu-
diendo ser cedidos a Entidades que colaboren con la
gestién y tramitacién de su solicitud. Asi mismo se le in-
forma que la recogida y tratamiento de sus datos tiene
como finalidad la tramitacién y gestion del proceso se-
lectivo expuesto. Si lo desea, puede ejercer los dere-
chos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion
previstos por la Ley, dirigiendo un escrito al Excmo.
Ayuntamiento de Gualchos. Plaza Manuel Noguera 1.
18740 Castell de Ferro. Granada. O a través del correo
electrénico pdp.gualchos@gmail.com

A/A LA EXCMA SRA. ALCALDESA DEL AYUNTA-
MIENTO DE GUALCHOS.

) NUMERO 856
AYUNTAMIENTO DE HUENEJA (Granada)

Organizacién municipal
EDICTO

Tras la celebracién de las elecciones municipales el
dia 26 de mayo de 2019, y habiéndose constituido la
nueva Corporacién Local de este municipio el dia 15 de
junio de 2019, por el presente se hacen publicos los
nombramientos y acuerdos siguientes adoptados en
orden a la organizacién y funcionamiento municipales:

PRIMERO. ACUERDO PLENARIO

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia
29 de noviembre de 2019, respecto de la organizacion y
funcionamiento municipales, adoptd los siguientes
acuerdos:

A) CREACION DE JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

Que se integrara por el Alcalde y tres concejales
nombrados y separados libremente por aquél.

B) DELEGACION DE COMPETENCIAS

a) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas
y la defensa de la Corporacién en materias de compe-
tencia plenaria.

b) La declaracién de lesividad de los actos del Ayun-
tamiento.
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c¢) La concertacion de operaciones de crédito cuya
cuantia acumulada dentro de cada ejercicio econémico
exceda del 10% de los recursos ordinarios del presu-
puesto, salvo las de tesoreria que le corresponderan
cuanto el importe acumulado de las operaciones vivas
en cada momento supere el 15% de los ingresos co-
rrientes liquidados en el ejercicio anterior.

d) Las atribuciones plenarias previstas en la Disposi-
cion Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de no-
viembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directi-
vas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

e) La aprobacion de los proyectos de obras y servi-
cios cuando sea competente para su contratacién o
concesion, y cuando aun no estén previstos en los pre-
supuestos.

C) INDEMNIZACIONES POR ASISTENCIAS A JUNTA
DE GOBIERNO LOCAL: 200,00 euros.

SEGUNDO. DECRETOS DE ALCALDIA

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 20,
21.2,21.3y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, y 43, 44, 45, 46.1,
51y 122 del Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de no-
viembre, la Alcaldia-Presidencia de este Ayuntamiento,
mediante resolucién n2 60/2020, de fecha 20 de febrero
de 2020, acordé:

A) NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE:

1. Sra. D2 Maria José Salmerdon Matilla (1er Teniente
de Alcalde)

B) CESE DE TENIENTES DE ALCALDE

1. Sra. D2 Noelia Salmerén Puga

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
20.1.b) y 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, y los articulos 35.2 y 52 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, la Alcal-
dia-Presidencia de este Ayuntamiento, mediante resolu-
ciéon n261/2020, de fecha 20 de febrero de 2020, acordé:

A) NOMBRAMIENTO DE MIEMBROS DE JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL

1. D2 Maria José Salmerén Matilla.

2. D2 Maria Ménica Tapias Alcala.

2. D2 Rosa Salmerdn Bretones.

B) PERIODICIDAD DE LAS SESIONES

Establecer las sesiones ordinarias de la Junta de Go-
bierno Local, que tendran lugar el primer y tercer vier-
nes, no festivos, de cada mes, en el Salén de Sesiones
del Ayuntamiento (si es festivo, se podra adelantar o re-
trasar la fecha sin que exceda de siete dias), fijando su
constitucién para el dia 6 de marzo de 2020

C) DELEGACION DE COMPETENCIAS DE ALCALDIA

1. Las atribuciones de Alcaldia previstas en la Dispo-
sicién Adicional Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de no-
viembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espanol las Directi-
vas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

2. La aprobacién de la autorizacién y disposicion de
los gastos, reconocimiento y liquidacién de las obliga-
ciones derivadas de compromisos de gastos legal-
mente adquiridos, por operaciones comerciales y no
comerciales, salvo los gastos de personal; asi como la
correspondiente ordenacion del pago.

Huéneja, 20 de febrero de 2020.-El Alcalde, fdo.: Se-
bastian Yebra Ramirez.

NUMERO 852
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Aprobacidn inicial de ordenanza reguladora del
registro de instrumentos urbanisticos

EDICTO

D. Antonio José Salazar Pérez, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de lllora (Granada),

HAGO SABER: Que por el Ayuntamiento Pleno de
este municipio, en su sesion celebrada el dia 6 de Fe-
brero de 2020, se adoptd acuerdo de aprobacioén inicial
de ordenanza reguladora del registro de instrumentos
urbanisticos.

Lo que se hace publico por un periodo de treinta dias
para la presentacién de reclamaciones y sugerencias,
de conformidad con lo establecido en el articulo 49 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

El texto integro de dicha ordenanza se puede consul-
tar en la sede electronica del Ayuntamiento de illora en
la siguiente direccion: https://illora.sedelectronica.es

lllora, 18 de febrero de 2020.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Antonio José Salazar Pérez.

) NUMERO 873
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Aprobacidn inicial de ordenanza reguladora de la
declaracion responsable para la ejecucion de obras de
reforma de edificios

EDICTO

D. Antonio José Salazar Pérez, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de lllora (Granada),

HAGO SABER: Que por el Ayuntamiento Pleno de
este municipio, en su sesién celebrada el dia 6 de Fe-
brero de 2020, se adoptd acuerdo de aprobacién inicial
de ordenanza reguladora de la declaracién responsable
para la ejecucion obras de reforma de edificios, cons-
trucciones o instalaciones.

Lo que se hace publico por un periodo de treinta dias
para la presentacién de reclamaciones y sugerencias,
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de conformidad con lo establecido en el articulo 49 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

El texto integro de dicha ordenanza se puede consul-
tar en la sede electrénica del Ayuntamiento de fllora en
la siguiente direccién: https://illora.sedelectronica.es

illora, 20 de febrero de 2020.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Antonio José Salazar Pérez.

NUMERO 874
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Revisién de oficio de convenio colegio Alomartes
EDICTO

D. Antonio José Salazar Pérez, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de lllora (Granada),

HAGO SABER: Que por el Ayuntamiento Pleno de
este municipio, en su sesion celebrada el dia 6 de fe-
brero de 2020, se aprobd la revision de oficio de conve-
nio Colegio Alomartes Hermanos Rodriguez Jiménez y
de la Innovacion del PGOU derivada del citado conve-
nio, acordandose:

- Iniciar procedimiento para la revisién de oficio de
los siguientes actos, por concurrencia de la causa de
nulidad prevista en el art. 47.1.c) LPAC, al ser de conte-
nido imposible:

* Convenio Urbanistico suscrito con fecha 18/03/2011
entre el Ayuntamiento de illora y los Hermanos Antonio
Adolfo y Teresa Rodriguez Jiménez, publicado definiti-
vamente en el BOP de Granada de 31/05/2016. (Expe-
diente G-1882/2015)

* Innovacion del PGOU de illora, modificacién pun-
tual de la situacién de sistema general de espacios li-
bres en el nlcleo de Alomartes, aprobado inicialmente
en sesion plenaria de 17 de mayo de 2011.

- Abrir un periodo de informacién publica por plazo de
veinte dias, publicandose la iniciacion del procedimiento
en el Boletin Oficial de la Provincia y en la sede electré-
nica de este Ayuntamiento [direccién https://illora.com].

Lo que se hace publico para general conocimiento.

illora, 20 de febrero de 2020.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Antonio José Salazar Pérez.

NUMERO 864
AYUNTAMIENTO DE LUJAR (Granada)

Cuenta General para el ejercicio 2018
EDICTO

D. Manuel Mariano Gonzéalez Gallegos, Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento de Lujar (Granada).

La Comisién Especial de Cuentas en sesién extraor-
dinaria y urgente celebrada el dia 6 de febrero de 2020,
ACORDO dictaminar favorablemente la Cuenta General
del ejercicio 2018, y someter la misma a informacién
publica durante el plazo de quince dias, durante los cua-
les y ocho dias mas, los interesados podran presentar
reclamaciones, reparos u observaciones. A tal efecto, el
expediente queda a disposicién de los interesados en la
Secretaria General de la Entidad.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo pre-
visto en el articulo 212.3 del RDLEG 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Lujar, 20 de febrero de 2020.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Manuel Mariano Gonzéalez Gallegos.

NUMERO 969
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Designacién miembro érgano de seleccion
EDICTO

D2 Luisa Maria Garcia Chamorro, Alcaldesa de Motril,
en virtud de las atribuciones que le confiere la legisla-
cion vigente,

DISPONE: La publicacién en el Boletin Oficial de la
provincia de Granada de la resolucién de esta Alcaldia de
fecha 20 de febrero de 2020, relativa a la publicacién de la
modificacion de miembros de Organo de Seleccién:

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 8/02/2019 se
aprueban las bases especificas que regiran la convoca-
toria para la provision en propiedad de una plaza de
Técnico de Grado Medio, vacantes F2299, incluida en la
Oferta de Empleo Publico 2018 extraordinaria para la
Estabilizacion del Empleo Temporal, incluyendo los in-
tegrantes del Organo de Seleccién.

En fecha 30 de octubre de 2019 se publica en el Bole-
tin Oficial del Estado niamero 261 convocatoria para la
proveer una plaza de Técnico Grado Medio, abriendo
convocatoria desde el 31 de octubre al 28 de noviembre
de 2019.

En fecha 17 de febrero de 2019, presenta su absten-
cion D2 Antonia Ortega Aguaza, Secretaria titular del Or-
gano de Seleccién, dado que incurre en la causa de
abstencién recogida en el articulo 24, de la Ley 40/2015,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

Visto el expediente la Alcaldia,

RESUELVE:

PRIMERO. La designacién de D2 Maria Dolores Lépez
Castano, Administrativa, como Secretaria titular y a D2
Teresa Rodriguez Martin, Jefa Negociado Contabilidad,
como Secretaria suplente, del érgano de seleccién para
la provisién en propiedad de una plaza de Técnico
Grado Medio, vacante F2299.
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SEGUNDO. La publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada para su conocimiento y efectos.

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Motril, a 21 de febrero de 2020.-La Alcaldesa (firma
ilegible).

NUMERO 857
AYUNTAMIENTO DE PELIGROS (Granada)

Notificacion a Kadi Kadi, Hassan

EDICTO

No habiéndose podido practicar notificacion perso-
nal del acto que abajo se identifica, se hace publico el
presente anuncio de conformidad con lo dispuesto 44 y
42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, indicandole que los interesados pueden tener
conocimiento del contenido integro de dicho acto en el
area de Urbanismo del Ayuntamiento de Peligros, sito
en Plaza de la Constituciéon n? 1 de Peligros, concedién-
dose un plazo de quince dias naturales a partir del dia si-
guiente de la publicacién para comparecer y ser notifi-
cado, transcurrido dicho plazo se dara por efectuada la
notificacién, comenzando nuevo plazo de quince dias
para formular alegaciones.

Una vez notificada el acuerdo podréa ser considerado
Propuesta de Resolucién a los efectos previstos en los
Art. 64.f del R.D. Ley 39/2015 de 1 de octubre, P.A.C. de
las AA.PP. por el que se aprueba el Reglamento de Pro-
cedimiento para el Ejercicio de la Potestad Sancionadora.

En virtud de la cautela prevista en el art. 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, no se pu-
blica en su integridad

1. Interesado: Kadi Kadi, Hassan.

Acto notificado: Inicio procedimiento en materia de
Urbanismo. (Disciplina Urbanistica).

Peligros, 20 de febrero de 2020.-Fdo.: Roberto Carlos
Garcia Jiménez, Alcalde/Presidente del Ayuntamiento.

NUMERO 850
AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE (Granada)

Proyecto de actuacién para instalacién de café bar
restaurante

EDICTO

D. Francisco José Garcia Ibanez, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada),

HACE SABER: Que por resolucién n? 72 /2020, de 12
de febrero, se admite a trdmite el proyecto de actuaciéon
presentado por D2 Andrea Garcia Toledo, con DNI

¥*¥¥2634**, para la instalacidon de un café-bar restau-
rante, sitio en parcela 157 del poligono catastral n2 3 de
este término municipal (expediente de planeamiento n2
1422/2019).

Conforme a la legislacién vigente se expone al pu-
blico por plazo de 20 dias, mediante anuncio en el BOP
de Granada, con llamamiento a los propietarios de te-
rrenos incluidos en el &mbito del proyecto.

El expediente se encuentra de manifiesto en el De-
partamento de Urbanismo del Ayuntamiento para su
consulta.

Pinos Puente, 19 de febrero de 2020.-El Alcalde, fdo.:
Francisco Garcia Ibanez.

NUMERO 862
AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE (Granada)

Proyecto de actuacion para industria agropecuaria

EDICTO

D. Francisco José Garcia Ibanez, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada),

HACE SABER: Que el Ayuntamiento Pleno en sesiéon
ordinaria celebrada el dia 30/01/2020, acordé la aproba-
cion definitiva del proyecto de actuacion presentado por
Fundaciéon Empresa y Juventud con CIF: G79536983,
para implantar una industria agropecuaria de caracter
ganadero en la parc. 1 del poligono n? 23 de Pinos
Puente. (Expediente de Planeamiento. 1329/2018)

Conforme a la legislacion vigente se procede me-
diante anuncio a su publicacién en el BOP de Granada

Pinos Puente, 20 de febrero de 2020.-El Alcalde, fdo.:
Francisco José Garcia Ibanez.

NUMERO 959
AYUNTAMIENTO PUEBLA DE DON FADRIQUE
(Granada)

Exposicién publica padrén vados 2020

EDICTO

D. Mariano Garcia Castillo, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Puebla de Don Fadrique,

HACE SABER: Que por resolucion de la Alcaldia n2
20021314, de fecha 13 de febrero de 2020, ha sido apro-
bado el padrén correspondiente al ejercicio 2020 de la
tasa por reservas de via publica, parada de vehiculos y
descarga de mercancias (Vados). Lo que se hace pu-
blico para general conocimiento, quedando dicho pa-
drén expuesto al publico por plazo de quince dias habi-
les a contar desde la publicacién del presente anuncio
en el B.O.P., a efectos de que puedan ser examinados
por los interesados y presentarse alegaciones.
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Contra los actos de liquidacién contenidos en los pa-
drones, y de conformidad con el articulo 14.2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, podra interponerse recurso de re-
posicién previo al contencioso-administrativo ante el
6rgano que los aprobd en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de finalizacién de la exposicion
publica de aquéllos.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
articulo 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento General de Recauda-
cion, se hace saber a todos los contribuyentes del muni-
cipio de Puebla de Don Fadrique, que el plazo de ingreso
en periodo voluntario del recibo correspondiente al ejer-
cicio 2020, por el concepto de Vado, sera el siguiente:

- Plazo de pago: desde el dia 15 de abril hasta el dia
14 de junio del ano 2020, ambos inclusive.

- Medio de pago: mediante el impreso facilitado por
este Ayuntamiento.

- Lugar de pago: En cualquier sucursal de Caja Rural
de Granada o Bankia, mediante la presentacién del im-
preso facilitado por este Ayuntamiento, o desde otras en-
tidades, mediante transferencia bancaria a alguna de las
cuentas siguiente (indicando el nimero de liquidacion):

ES70 3023 0168 76 5136085205

ES59 2038 3594 4364 0000 0183.

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio y devengaran el recargo eje-
cutivo, intereses de demoray en su caso, las costas por
procedimiento de apremio.

Puebla de Don Fadrique, 13 de febrero de 2020.-El
Alcalde, Mariano Garcia Castillo.

] NUMERO 845
AYUNTAMIENTO DE SOPORTUJAR (Granada)

Aprobacidn inicial ordenanza fiscal reguladora del
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana

EDICTO

D. José Antonio Martin Nunez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Soporttjar, Granada,

HACE SABER: Que por acuerdo de Pleno celebrado
el dia 18 de febrero de 2020, se adopté el siguiente
acuerdo que dice:

SEGUNDO.

12 Aprobacion inicial ordenanza fiscal reguladora del
Impuesto sobre el Incremento del Valor de los Terrenos
de Naturaleza Urbana.

22 Someter a informacién publica y audiencia de los
interesados, con publicacién en el Boletin de la provin-
cia de Granada y tablén de anuncios del Ayuntamiento,
por el plazo de treinta dias habiles para que puedan pre-

sentar reclamaciones o sugerencias, que seran resuel-
tas por la Corporacion.

De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el
mencionado plazo, se considerard aprobada definitiva-
mente sin necesidad de acuerdo expreso por el Pleno
del Ayuntamiento, facultandose al Alcalde para dictar
cuantas resoluciones sean precisas a tal fin.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 49 de la Ley 7/9185, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Soportujar, 19 de febrero de 2020.-El Alcalde.

i NUMERO 846
AYUNTAMIENTO DE SOPORTUJAR (Granada)

Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la
ocupacion del dominio publico con la instalacién de
vallas y paneles publicitarios

EDICTO

D. José Antonio Martin Nunez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Soporttjar, Granada,

HACE SABER: Que por acuerdo de Pleno celebrado
el dia 18 de febrero de 2020, se adopté el siguiente
acuerdo que dice:

SEGUNDO

12 Aprobacién inicial ordenanza fiscal reguladora de
la tasa por la ocupacién del dominio publico con la ins-
talacion de vallas y paneles publicitarios.

22 Someter a informacién publica y audiencia de los
interesados, con publicacién en el Boletin de la provin-
cia de Granada y tabléon de anuncios del Ayuntamiento,
por el plazo de treinta dias habiles para que puedan pre-
sentar reclamaciones o sugerencias, que seran resuel-
tas por la Corporacion.

De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el
mencionado plazo, se considerard aprobada definitiva-
mente sin necesidad de acuerdo expreso por el Pleno
del Ayuntamiento, facultandose al Alcalde para dictar
cuantas resoluciones sean precisas a tal fin.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 49 de la Ley 7/9185, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Soportujar, 19 de febrero de 2020.-El Alcalde.

i NUMERO 863
AYUNTAMIENTO DE VELEZ DE BENAUDALLA
(Granada)

Aprobacién padrones: vehiculos y vados 2020

EDICTO

D. Francisco Gutiérrez Bautista, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Vélez de Benaudalla (Granada)
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HACE SABER: Que mediante Decreto de Alcaldia n2
77/2020, de fecha 13 de febrero de 2020, y Decreto de
Alcaldia n2 80/2020, de fecha 15 de febrero de 2020, se
procedié a la aprobacion de los siguientes padrones,
que a continuacion se relacionan:

- Padrén correspondiente a Impuesto de Vehiculos
de Traccién Mecénica, periodo impositivo 2020, por im-
porte de 157.785,15 euros, IVA incluido.

- Padrén correspondiente a vados, periodo imposi-
tivo 2020, por importe de 8.740,68 euros, IVA incluido.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
significdndose que, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 14 del T.R.L.R.H.C., aprobado por R.D. Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo podra interponerse ante di-
cho érgano, el recurso de reposicién a que se refiera el
articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, reguladora
de la Base del Régimen Local, en el plazo de un mes a
partir de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, previo a recurso contencioso administra-
tivo ante la Sala Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en la forma y plazos
previstos en la ley reguladora de dicha jurisdiccion.

Vélez de Benaudalla, 19 de febrero de 2020.-El Al-
calde, fdo.: Francisco Gutiérrez Bautista.

) NUMERO 967
AYUNTAMIENTO DE ALBUNOL (Granada)

Mutacién demanial subjetiva, tanatorio
EDICTO

D Maria José Sanchez Sanchez, Alcaldesa Presidenta
del Excmo. Ayuntamiento de Albuinol (Granada),

HACE SABER: Por resolucién de Alcaldia de fecha
24/02/2020 de 2020, se acordé iniciar procedimiento de
mutacién demanial externa del bien n2 20 clave 20-ALB-
RAB18006 de naturaleza urbana, con denominacion,
“Tanatorio” a favor de la Diputacién Provincial de Gra-
nada y de conformidad con el articulo 110.1.f) del Re-
glamento de Bienes de las Entidades Locales, aprobado
por el Real Decreto 1.372/1986, de 13 de junio, y con el
articulo 9.1.b) del Reglamento de Bienes de las Entida-
des Locales de Andalucia, aprobado por Decreto
18/2006, de 24 de enero, se somete a informacion pu-
blica por plazo de veinte dias, a contar desde el dia si-
guiente al de publicacién del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia. Durante dicho plazo po-
dra ser examinado por cualquier interesado en las de-
pendencias municipales para que se formulen las ale-
gaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en
la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Albunol, 25 de febrero de 2020.-La Alcaldesa, fdo.:
M2 José Sanchez Sanchez.

3 NUMERO 944
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (Granada)

Aprobacidn definitiva modificacién parcial de la
ordenanza de la tasa por prestacion de servicios de
mercados, prérroga 6 primeros meses 2020

EDICTO

Elevado a definitivo, por no formularse reclamacio-
nes contra el acuerdo de aprobacion provisional de la
suspensién temporal de la aplicacién del apartado X.1)
del articulo 102 de la ordenanza reguladora de la tasa
por prestacién de servicios de mercados por un pe-
riodo de seis meses desde su entrada en vigor, con
efectos desde el 1 de enero de 2020, prorrogable por un
periodo de seis meses mediante acuerdo del Ayunta-
miento Pleno, se procede a la publicacion del mencio-
nado acuerdo relativo a la modificacién de la ordenanza
reguladora de la tasa por prestacién de servicios de
mercados. Dicha modificacién entrara en vigor el dia de
su publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de
Granada de conformidad con lo dispuesto en el articulo
17.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
que aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales.

El Pleno de la Corporacién Municipal, en sesién cele-
brada el dia 26 de diciembre de 2019,

ACORDO:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la suspension tem-
poral de la aplicacion del apartado X.1) del articulo 102
de la ordenanza reguladora de la tasa por prestacién de
servicios de mercados por un periodo de seis meses
desde su entrada en vigor, con efectos desde el 1 de
enero de 2020, prorrogable por un periodo de seis me-
ses mediante acuerdo del Ayuntamiento Pleno.

SEGUNDO. Dar al expediente la tramitacién y
publicidad preceptiva, mediante exposicién del mismo
en el Boletin Oficial de la provincia de Granada, en el
tablén de anuncios de este Ayuntamiento y en un diario
de los de mayor difusién de la provincia, por plazo de
treinta dias habiles, dentro de los cuales los interesados
podran examinarlo y plantear las reclamaciones que
estimen oportunas.

TERCERO. Transcurrido dicho plazo sin que se
hayan presentado alegaciones o sugerencias, el
acuerdo hasta entonces provisional se elevara a
definitivo automaticamente, de acuerdo con el articulo
17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, debiéndose
publicar en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
tablén de edictos municipal para su entrada en vigor.

CUARTO. Esta modificacién entrara en vigor al dia si-
guiente de la publicacién del mencionado acuerdo defi-
nitivo en el BOP de Granada.

Almunécar, 24 de febrero de 2020.-La Alcaldesa,
fdo.: Trinidad Herrera Lorente.
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) NUMERO 858
CENTRAL DE RECAUDACION, C.B.

COMUNIDAD DE REGANTES DE LA ACEQUIA DE RAMA

Padrones anuales cuota de administracion y reparto
ordinario, ejercicio 2020

EDICTO

Confeccionados los padrones anuales de la cuota de
administracién y reparto ordinario para el ejercicio
2020, de la Comunidad de Regantes de la Acequia de
Rama; se exponen al publico por espacio de veinte dias
en la Secretaria de la misma, asi como en las Oficinas
Recaudatorias sita en ¢/ Alcald de Henares, 4 bajo 1 de
Granada, para audiencia de reclamaciones, haciéndose
saber que de no producirse estas los referidos padro-
nes se entenderan elevados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusion o alteraciéon de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
ner recurso de reposicidon con caracter potestativo ante
el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposicion publica, o presentar recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses desde la
notificacion del acto que pone fin a la via administrativa
ante el tribunal competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
art. 24 del Reglamento General de Recaudacion, se hace
saber a todos los participes de la Comunidad de Regan-
tes, y por el concepto indicado, que el plazo de ingreso
sera unico y comprendera desde el dia 5/03/2020 al
4/05/2020, ambos inclusive o inmediato habil posterior.

El pago de los recibos se podra efectuar mediante el
juego de recibos facilitados al efecto y en caso de no re-
cibirlo o de pérdida puede obtener una copia en las ofi-
cinas tanto de la Comunidad como de esta Recauda-
cién y abonando su importe en:

- Bankia, ¢/c n2 ES24-2038-3549-03-6000011749.

- Caja Rural, ¢/c n2 ES25-3023-0163-4550-1813-8403.

- La Caixa, ¢/c n2 ES10-2100-4696-8102-0003-5976.

- Cajamar, c/c n2 ES69-3058-3009-06-2720011605

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, los recibos seran recargados con el
10% mensual, y hasta el 30% maximo segun lo esta-
blece el art. 10 y siguientes de las ordenanzas de la Co-
munidad.

El inicio del periodo ejecutivo determinara la exigen-
cia de los intereses de demora y de los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre
y en su caso de las costas que se produzcan.

- Aprobados en junta general ordinaria celebrada el
14 de febrero de 2020, con un reparto de 42,00 euros/fa-
nega para cuota de administracion de Rama Alta y un
reparto de 46,00 euros/fanega para cuota de adminis-
tracién de Rama Baja.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 20 de febrero de 2020.-El Recaudador,
Abén Rodriguez Lépez.

) NUMERO 860
CENTRAL DE RECAUDACION, C.B.

COMUNIDAD DE REGANTES DE FUENTE DE LA
REINA Y CANAL DE SAN JOSE

Padrones anuales para las cuotas de administracion y
reparto ordinario

EDICTO

Confeccionados los padrones anuales para las cuo-
tas de administracién y reparto ordinario, asi como el
canon de Confederacién Hidrogréafica del Guadalquivir
de la Comunidad de Regantes de Fuente la Reina y Ca-
nal de San José para el ejercicio 2020; se exponen al
publico por espacio de 20 dias en la Secretaria de la
misma, asi como en las Oficinas Recaudatorias, sita en
¢/ Alcala de Henares, 4, bajo 1, de Granada, para au-
diencia de reclamaciones, haciéndose saber que de no
producirse estas los referidos padrones se entenderan
elevados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusion o alteracion de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
ner recurso de reposicidon con caracter potestativo ante
el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposicion publica, o presentar recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses desde la
notificacion del acto que pone fin a la via administrativa
ante el tribunal competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
art. 24 del Reglamento General de Recaudacién, se
hace saber a todos los participes de la Comunidad de
Regantes y por el concepto indicado, que el plazo de in-
greso sera unico y comprendera desde 26/03/2020 al
25/05/2020 ambos inclusive o inmediato habil posterior.

El pago de los recibos se podréa efectuar mediante el
juego de recibos facilitados al efecto y en caso de no re-
cibirlo o de pérdida puede obtener una copia en las ofi-
cinas tanto de la — Bankia, c/c n2 ES24-2038-3549-0360-
0001-1749

- La Caixa, c/c n2 ES10-2100- 4696- 8102-0003-5976

- Cajamar c/c n2 ES69-3058-3009-0627-2001-1605

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, los recibos serén recargados con el
10% mensual y hasta el 30% maximo segun lo establece
el art. 9 y siguiente de las Ordenanzas de la Comunidad.

El inicio del periodo ejecutivo determinara la exigen-
cia de los intereses de demora y de los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la Ley General Tributaria 58/2003, de 17 de diciem-
bre, y en su caso de las costas que se produzcan.

Aprobacién de los repartos y cuantificacion de los
mismos:

- Aprobados en junta general ordinaria celebrada el 4
de febrero de 2020 con un reparto de 8,45 euros/marijal
para la cuota de administracién, y 6,50 para el canon de
Confederacién Hidrogréfica del Guadalquivir.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 20 de febrero de 2020.-El Recaudador, fdo.:
Abén Rodriguez Lopez.
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NUMERO 861
CENTRAL DE RECAUDACION, C.B.

COMUNIDAD DE REGANTES DEL LUGAR DE
PURULLENA'Y MARCHAL

Padrones anuales de la cuota de administracion, cuota
por limpia de acequias, ejercicio 2020

EDICTO

Confeccionados los padrones anuales de la cuota de
administracién, asi como cuota por limpia de acequias
para el ejercicio 2020 de la Comunidad de Regantes del
Lugar de Purullena y Marchal; se exponen al publico por
espacio de veinte dias en la Secretaria de la misma, asi
como en las Oficinas Recaudatorias sita en C/ Alcala de
Henares, 4 bajo 1 de Granada para audiencia de reclama-
ciones, haciéndose saber que de no producirse estas los
referidos padrones se entenderan elevados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusiéon o alteracion de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
ner recurso de reposicidon con caracter potestativo ante
el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposicion publica, o presentar recurso Contencioso
Administrativo en el plazo de dos meses desde la notifi-
cacion del acto que pone fin a la via administrativa ante
el tribunal competente de dicha jurisdiccién.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
art. 24 del Reglamento General de Recaudacién, se
hace saber a todos los participes de la Comunidad de
Regantes, y por los conceptos indicados, que el plazo
de ingreso serd Unico y comprendera desde el dia
5/03/2020 al 4/05/2020, ambos inclusive o inmediato ha-
bil posterior.

El pago de los recibos se podréa efectuar mediante el
juego de recibos facilitados al efecto y en caso de no re-
cibirlo o de pérdida puede obtener una copia en las ofi-
cinas tanto de la Comunidad como de esta Recauda-
cién y abonando su importe en:

- La Caixa, ¢/c n2 ES10-2100-4696-8102-0003-5976

- Caja Rural, ¢/c n? ES25-3023-0163-45-5018138403

- Bankia, ¢/c n? ES24-2038-3549-03-6000011749

- Cajamar, c/c n2 ES69-3058-3009-06-2720011605

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en pe-
riodo voluntario, los recibos seran recargados con el 10%
mensual, y hasta el 30% maximo segun lo establece el art.
10 y siguientes de las ordenanzas de la Comunidad.

El inicio del periodo ejecutivo determinara la exigen-
cia de los intereses de demora y de los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la Ley General Tributaria 58/2003, de 17 de diciem-
bre, y en su caso de las costas que se produzcan.

Aprobacién de los repartos y cuantificacion de los
mismos:

- Aprobados en junta general ordinaria celebrada el 7
de febrero de 2020, con una cuota para administracién
de 40 euros/fanega, la cuota por limpia de acequia de
6,00 euros/fanega.

Granada, 20 de febrero de 2020.-El Recaudador,
Abén Rodriguez Lopez.

) NUMERO 859
CENTRAL DE RECAUDACION, C.B.

COMUNIDAD DE REGANTES ACEQUIA BAJA'Y POZO
DE PAN-MAR-ULU

EDICTO

Confeccionados los padrones anuales de las cuotas
de administracién y reparto ordinario, asi como horas
agua de pantano Francisco Abellan para el ejercicio 2020
de la Comunidad de Regantes Acequia Baja y Pozo de
PAN-MAR-ULU; se exponen al publico por espacio de
20 dias en la Secretaria de la misma, asi como en las Ofi-
cinas Recaudatorias sita en ¢/ Alcala de Henares, 4 bajo
1 de Granada para audiencia de reclamaciones, hacién-
dose saber que de no producirse estas los referidos pa-
drones se entenderan elevados a definitivos.

Contra la inclusion, exclusion o alteracién de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
ner recurso de reposicién con caracter potestativo ante
el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposicion publica, o presentar recurso Contencioso
Administrativo en el plazo de dos meses desde la notifi-
cacion del acto que pone fin a la via administrativa ante
el tribunal competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
art. 24 del Reglamento General de Recaudacién, se
hace saber a todos los participes de la Comunidad de
Regantes, y por los conceptos indicados, que el plazo
de ingreso serd Unico y comprendera desde 5/03/2020
hasta el 4/05/2020, ambos inclusive o inmediato habil
posterior.

El pago de los recibos se podréa efectuar mediante el
juego de recibos facilitados al efecto y en caso de no re-
cibirlo o de pérdida puede obtener una copia en las ofi-
cinas tanto de la Comunidad como de esta Recauda-
cion y abonando su importe en:

- La Caixa, c/c n2 ES10-2100-4696-81-0200035976

- Bankia, c/c n? ES24-2038-3549-03-6000011749

- Caja Rural, ¢/c ES25-3023-0163-45-5018138403

- Cajamar, c/c ES69-3058-3009-06-2720011605

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, los recibos seran recargados con el
10% mensual, y hasta el 30% méaximo segun lo establece
el art. 9 y siguientes de las Ordenanzas de la Comunidad.

El inicio del periodo ejecutivo determinard la exigen-
cia de los intereses de demora y de los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la Ley General Tributaria 58/2003, de 17 de diciem-
bre, y en su caso de las costas que se produzcan.

Aprobacién de los repartos y cuantificacion de los
mismos:

- Aprobados en junta general ordinaria celebrada el
31 de enero de 2020, con un reparto de 55 euros/fanega
de cuota de administracién y 4 euros/hora de agua de
Pantano Francisco Abellan.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 20 de febrero de 2020.-El Recaudador, fdo.:
Abén Rodriguez Lopez. m



