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i i NUMERO 3.728
JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO DOS DE
GRANADA

Autos num. 255/17
EDICTO

En este Juzgado de Instruccién niimero Dos de Gra-
nada, con domicilio en Avda. del Sur, planta 52, se sigue

procedimiento juicio por delito leve 255/2017 contra
Antonio Puente Lépez, en el que ha sido parte denun-

ciante Enrique José Rubio Martinez-Duenas, nacido el
27/11/1982, para que pueda tener conocimiento integro
de la sentencia n? 118/2018 de fecha 15/03/2018.

Teniendo el plazo de diez dias a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este edicto en este Boletin para
personarse en este Juzgado para interponer el corres-
pondiente recurso que proceda y en el plazo que corres-
ponda.

Para que conste y surta los efectos oportunos y co-
nocimiento, extiendo la presente en Granada, a 26 de
junio de 2018.-El Secretario (firma ilegible).
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) NUMERO 2.730
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACIQN TERRITORIAL DE MEDIO AMBIENTE Y
ORDENACION DEL TERRITORIO DE GRANADA

Se somete a informacién publica la solicitud de
ocupacion de dominio publico maritimo-terrestre por
el Ayuntamiento de Sorvilan para la explotacion de los
servicios de temporada en las playas del t.m. de
Sorvilan (Granada). Expte.: AUT01/18/GR/0002

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.1
de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas, en relacion
con el articulo 152.8 del Real Decreto 876/2014, de 10
de octubre, por el que se aprueba el Reglamento Gene-
ral de Costas, el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas y en el articulo 13.le) de la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, se somete a informacion publica la solicitud
de ocupacién de dominio publico maritimo-terrestre
por el Ayuntamiento de Sorvilan para la explotacion de
los servicios de temporada en las playas del t.m. de
Sorvilan (Granada). Expte.: AUT01/18/GR/0002.

El proyecto que sirve de base a la solicitud estara a
disposicién de cualquier persona interesada durante un
plazo de veinte (20) dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de publicacion de este anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Granada, y podra ser exa-
minado en las oficinas de esta Delegacion Territorial, en
calle Joaquina Eguaras, n2 2, en horario de 9,00 a 14,00
de lunes a viernes, asi como en la pagina web de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Terri-
torio, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/me-
dioambiente/informacionpublica, durante el periodo de
informacién publica.

Durante este plazo podran formularse asimismo las
alegaciones que se estimen oportunas, dirigidas a la
persona titular del érgano que adopta este Acuerdo, de-
beran presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracién, bien en el Registro Electrénico General
de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de
la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Te-
rritorio, o bien en cualquier otro registro administrativo,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Granada, 10 de mayo de 2018.- La Delegada Territo-
rial, fdo.: Maria Inmaculada Oria Lépez.

) NUMERO 3.610
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUMERO ONCE
DE GRANADA

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento de referencia se ha dictado la reso-
lucion del tenor literal siguiente:

Juzgado de Primera Instancia nUmero Once de Granada
Numero de Identificacién General: 1808742C20150004086
Procedimiento: Juicio Verbal (250.2) 235/2015.
Negociado: 4

Parte demandante: El Tomillar 2002, S.L.

Procurador: Maria del Pilar Galvez Dominguez

Parte demandada: Elisabeth Fernandez Garcia

SENTENCIA n2 131/18

En la Ciudad de Granada a 19 de junio de 2018

En nombre de S.M: El Rey, D2 M. José Rivas Velasco,
Magistrada-Juez del Juzgado de Primera Instancia nu-
mero Once

FALLO

Estimando integramente la demanda interpuesta por
la representacién de El Tomillar 2002, S.L., frente a dofa
Elizabeth Fernandez Garcia debo condenar y condeno a
la demandada abonar a la actora la cantidad de 5.881,14
euros, imponiendo a la demandada las costas causadas
en el presente procedimiento.

Péngase esta resolucién en el libro de sentencias de
este Juzgado, y llévese certificacion de la misma a las
actuaciones.

Contra la presente resoluciéon, que se notificara a las
partes en legal forma, podré interponerse recurso de ape-
lacién ante este Juzgado, para ante la llma. Audiencia Pro-
vincial de Granada, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 458 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando
en primera instancia la pronuncio, mando y firmo.-

Y como consecuencia del ignorado paradero de Eli-
sabeth Fernandez Garcia, se extiende la presente para
que sirva de cédula de notificacion.

Granada, 21 de junio de 2018.- El/La Letrado/a de la
Administracion de Justicia.

. NUMERO 3.606
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE
GRANADA

Autos numero 520/2017
EDICTO

D2 Maria del Mar Salvador de la Casa, Letrada de la
Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social nu-

mero Dos de Granada,

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en
esta fecha en los autos nimero 520/2017 se ha acor-
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dado citar a Saavedra Hermanos, S.L., y Alimentacion
Superbig, S.L., como parte demandada por tener igno-
rado paradero para que comparezcan el proximo dia
doce (12) de noviembre de 2018, a las 11:00 horas para
asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que
tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
Avda. del Sur, num. 5, Edificio La Caleta, segunda
planta, debiendo comparecer personalmente o por per-
sona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de
que es Unica convocatoria y que no se suspenderan por
falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora,
la referida parte realice prueba de Confesion Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a
su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de lo
Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Saavedra Hermanos,
S.L., y Alimentacién Superbig, S.L., se expide la pre-
sente cédula de citacién para su publicacién en el Bole-
tin Oficial de la Provincia y para su colocacion en el ta-
blén de anuncios.

Granada, 21 de junio de 2018.-La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia.

NUMERO 3.644
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CUATRO DE
GRANADA

Notificacién sentencia Ibesol Energia, S.L., autos 126/18
EDICTO

D2 Maria Dolores Hernandez Burgos, Letrada de la
Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social nu-
mero Cuatro de Granada,

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juz-
gado bajo el niumero 126/2018, a instancia de la parte ac-
tora D. Javier Hernandez Jiménez, contra |Ibesol Energia,
S.L., y Fogasa, sobre despidos/ceses en general, donde
las partes podran tener conocimiento integro del acto, se
ha dictado sentencia de fecha 15/06/18.

Y para que sirva de notificacién al demandado Ibesol
Energia, S.L., actualmente en paradero desconocido, ex-
pido el presente para su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia, con la advertencia de que las siguientes
notificaciones se haran en estrados, salvo las que deban
revestir la forma de auto, sentencia, o se trate de empla-
zamientos.

Granada, 22 de junio de 2018.-La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia (firma ilegible).

) NUMERO 3.598
AYUNTAMIENTO DE BENALUA DE LAS VILLAS
(Granada)

Proyecto obras de construccion de tanatorio
EDICTO

Aprobado inicialmente el siguiente proyecto de obras:
proyecto de obras construccién tanatorio municipal.

Se somete a informacién publica por el plazo de quince
dias, a contar desde el siguiente al de publicacién del pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de con-
formidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
gque se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposiciéon de los interesa-
dos en la sede electronica de este Ayuntamiento
www.benaluadelasvillas.es

Benalla de las Villas, 22 de junio de 2018.-La Alcal-
desa-Presidenta (firma ilegible).

NUMERO 3.604
AYUNTAMIENTO DE CHURRIANA DE LA VEGA
(Granada)

Padrén de agua potable y otros, facturacién de
01/05/2018 al 31/05/2018

EDICTO

Habiendo sido aprobado por la Junta de Gobierno
Local de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria
celebrada el dia 14 de junio de 2018 el padrén corres-
pondiente a los periodos de facturaciéon 01/05/2018 al
31/05/2018 de las tasas por suministro de agua potable,
alcantarillado y recogida domiciliaria de basuras, de con-
formidad con lo establecido en sus respectivas ordenan-
zas municipales, se expone al publico por término de
quince dias para reclamaciones. Vencido este plazo que-
dard abierto al periodo de recaudacién en via voluntaria
durante un mes, transcurrido el cual las deudas seran
exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran
el recargo de apremio, intereses de demora y, en su
caso, las costas que se produzcan.

Contra dicha liquidacion definitiva se podra interpo-
ner recurso de reposicion previo al contencioso admi-
nistrativo ante la Junta de Gobierno Local en los térmi-
nos y plazos establecidos en la normativa reguladora de
dicha jurisdiccion.

El ingreso se producirad en cualquiera de las modali-
dades del articulo 86 del Reglamento General de Recau-
dacién, R.D. 1684/90, de 20 de diciembre.

Churriana de la Vega, 22 de junio de 2018.-El Alcalde
(firma ilegible).
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i NUMERO 3.652
AYUNTAMIENTO DE CULLAR (Granada)

Padrén de agua 2%trim./2018
EDICTO

D. José Manuel Cano Martinez, Alcalde accidental
del Ayuntamiento de Cullar (Granada),

HACE SABER: Que han sido aprobadas por Decreto
de la Alcaldia n2 131/2018, los padrones vy listas cobra-
torias siguientes:

Agua, recogida de basura, alcantarillado, canon Junta
de Andalucia y tratamiento de residuos sélidos, corres-
pondiente al segundo trimestre de 2018.

Los mismos se exponen al publico de conformidad
con lo dispuesto en el art. 14.4 de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales.

Contra el acuerdo de aprobacién podra formularse ante
el Alcalde, recurso de reposicion a que se refiere el art. 108
de la Ley 7/1985 de 2 de abril, previo al contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de un mes a contar desde la publica-
cién de este anuncio en el B.O.P.

Simultdneamente, y con arreglo a lo dispuesto en el
art. 88 del Reglamento General de Recaudacién, se pro-
cede a efectuar el anuncio de cobranza con arreglo a los
siguientes determinaciones:

- Plazo de ingreso: Conforme a la Ordenanza regula-
dora.

- Modalidad de ingreso: Ante los érganos de Tesore-
ria Municipal, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a
13:00 horas.

- Se advierte de que, transcurrido el plazo de ingreso
en voluntaria, las deudas seran exigibles por el procedi-
miento de apremio, y devengaran el recargo de apre-
mio, interés de demora, y, en su caso, las costas que se
produzcan.

Cullar, 27 de junio de 2018.-El Alcalde accidental,
fdo.: José Manuel Cano Martinez.

NUMERO 3.666
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por depdsito de
tierras procedentes de excavaciones y destierros de
obras, en cantera municipal El Cascajal. Aprobacion
provisional

EDICTO

El Pleno de la Corporaciéon del Ayuntamiento de Loja,
en sesioén ordinaria celebrada el dia 5 de junio de 2018
adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

Se da cuenta del expediente 1436/2018, sobre orde-
nanza fiscal reguladora de la tasa por depésito de tierras
procedentes de excavaciones y destierros de obras en
cantera municipal “El Cascajal”. (Aprobacién provisional).

Visto el dictamen de la Comisién Municipal Informa-
tiva Permanente de Hacienda, el Pleno de la Corpora-
cion Municipal acuerda por mayoria absoluta del arti-
culo 99.2¢ del R.O.F., aprobar el establecimiento de la
tasa y la aprobacion provisional de la ordenanza fiscal.

Lo que se publica a efectos de someter el expediente
a informacion publica y audiencia a los interesados por
el plazo de treinta dias para la presentacion de reclama-
ciones y sugerencias mediante publicacion en el tablén
de anuncios de esta entidad y en el Boletin Oficial de la
Provincia, asi como publicacién en un Diario de mayor
difusion de la Provincia.

Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en el art.
17.1y 2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Loja, 29 de junio de 2018.-El Alcalde, fdo.: Francisco
Joaquin Camacho Borrego.

NUMERO 3.667
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Modificacién ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
servicios de mercado. Aprobacion provisional

EDICTO

El Pleno de la Corporacién del Ayuntamiento de Loja,
en sesion ordinaria celebrada el dia 5 de junio de 2018
adopté, entre otros, el siguiente acuerdo:

Se da cuenta del expediente 1569/2018, sobre modi-
ficacién ordenanza fiscal reguladora de la tasa por servi-
cios de mercado, promovido por el Alcalde. (Aproba-
cion provisional).

Visto el dictamen de la Comisién Municipal Informa-
tiva Permanente de Hacienda, el Pleno de la Corporacion
Municipal acuerda por unanimidad de miembros presen-
tes (mayoria absoluta del articulo 99.22 del R.O.F.), apro-
bar provisionalmente la modificacién de referida orde-
nanza fiscal.

Lo que se publica a efectos de someter el expediente
a informacion publica y audiencia a los interesados por
el plazo de treinta dias para la presentacion de reclama-
ciones y sugerencias mediante publicacion en el tabléon
de anuncios de esta entidad y en el Boletin Oficial de la
Provincia, asi como publicaciéon en un Diario de mayor
difusién de la Provincia.

Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en el art.
17.1y 2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Loja, 29 de junio de 2018.-El Alcalde, fdo.: Francisco
Joaquin Camacho Borrego.
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NUMERO 3.668
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Aprobacidn inicial modificacién de crédito n? 12/2018
EDICTO

El Pleno de la Corporacién del Ayuntamiento de Loja,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 14 de junio de
2018, adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:

Se da cuenta del expediente 2018/1720 sobre modifi-
cacion de crédito 12/2018 mediante crédito extraordi-
nario con remanente de tesoreria para gastos genera-
les, promovido por el Alcalde. Aprobacién Inicial.

Visto lo actuado, asi como el dictamen de la Comisién
Municipal Informativa Permanente de Hacienda, el Pleno
de la Corporacién acuerda, por mayoria de miembros
presentes (mayoria absoluta del articulo 99.22 del R.O.F.),
aprobar el referido dictamen y en consecuencia adoptar
el acuerdo de aprobacién inicial del expediente y expo-
ner este expediente al publico mediante anuncio inserto
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, por
quince dias, durante los cuales los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

El expediente se considerara definitivamente apro-
bado si durante el citado plazo no se hubiesen presen-
tado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispon-
dra de un plazo de un mes para resolverlas.

Todo ello, de conformidad con lo dispuesto en el art.
177.2 en relacion con el 169 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales y art. 37.3 del R.D.
500/90.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Loja, 29 de junio de 2018.-El Alcalde, fdo.: Francisco
Joaquin Camacho Borrego.

) NUMERO 3.625
AYUNTAMIENTO DE MOCLIN (Granada)

Aprobacion inicial de la Ordenanza de Gestion y
Conservacion de Caminos Rurales

EDICTO

Por Acuerdo del Pleno de fecha 22 de junio de 2018,
se acordé la aprobacioén inicial de la Ordenanza de Ges-
tién y Conservacion de Caminos Rurales, lo cual se ex-
pone al publico en el tablon de anuncios de la Entidad,
asi como en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada
por el plazo de treinta dias durante el cual, podran pre-
sentarse las reclamaciones que se estimen oportunas,

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en
la sede electrénica de este Ayuntamiento [http://ayun-
tamientodemoclin.sedelectronica.es].

Transcurrido el término de exposicion al publico sin
que se hayan presentado reclamaciones, el Acuerdo
provisional se elevard a definitivo.

Moclin, 22 de junio de 2018.- La Alcaldesa-Presi-
denta, fdo.: Josefa Caba Pérez.

) NUMERO 3.626
AYUNTAMIENTO DE MOCLIN (Granada)

Aprobacidn inicial del Presupuesto General par el
ejercicio de 2018

EDICTO

Aprobado inicialmente en sesién ordinaria por el Pleno
de este Ayuntamiento, de fecha 22 de junio de 2018, el
Presupuesto General, Bases de Ejecucion, y la plantilla
de personal para el ejercicio econémico 2018, con arre-
glo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido
de la ley reguladora de Haciendas Locales aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se
expone al publico el expediente y la documentacién
preceptiva por plazo de quince dias desde la publica-
cion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y
alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el Presu-
puesto se considerara definitivamente aprobado, si du-
rante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Moclin, 25 de junio de 2018.- La Alcaldesa, fdo.: Jo-
sefa Caba Pérez.

NUMERO 3.539
AYUNTAMIENTO DE PADUL (Granada)

Aprobacidn definitiva Reglamento Accién Social para el
personal funcionario

EDICTO

D. Manuel Alarcén Pérez, Alcalde del Ayuntamiento
de Padul (Granada),

HACE SABER: Que no habiéndose producido recla-
maciones contra el acuerdo de aprobacion provisional,
por medio del cual se aprobaba el Reglamento de Ac-
cion Social para el personal funcionario de carrera e in-
terinos del Excmo. Ayuntamiento de Padul (Granada)
publicado en el B.O.P. de fecha 03/05/2018, n2 de anun-
cio 2.241, se eleva el mismo a definitivo y se transcribe
el texto integro:

Conforme a lo establecido en el art. 32 de la Ley 9/87,
de Organos de representacion y determinacion de las
condiciones de trabajo y participacion del personal al
servicio de las Administraciones Publicas, que dispone
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que seran objeto de negociacién en su dmbito respec-
tivo y en relacién con las competencias de cada Admi-
nistracién Publica las materias siguientes: “...k) las ma-
terias de indole... asistencial”, se ha llevado a cabo el
proceso de negociaciéon y una vez concluida la misma
con la representaciones de este Ayuntamiento, se ela-
bora el presente Reglamento a efectos de determinar el
objeto y contenido del mismo y dar asi cumplimiento a
lo establecido en el articulo 30, Capitulo 82, del Acuerdo
Regulador de las Relaciones entre la Corporacién y el
Personal de Carrera e Interino a su servicio, aprobado
en sesion plenaria de fecha 29 de enero del afo 2001.

Articulo 1.- Prestaciones Médico Farmacéuticas y
Otras Mejoras Sociales.

Anualmente mediante Decreto de la Alcaldia se con-
vocaran ayudas de accién social para cada ejercicio
econdmico, para lo cual, se establece para el ejercicio
presupuestario del afo en curso, un Fondo de Accién
Social inicial de 15.000 euros, siendo revisable su cuan-
tia para sucesivos periodos de acuerdo con las disponi-
bilidades presupuestarias.

En la distribucion del fondo, se establece una canti-
dad base o maxima a cobrar por unidad familiar y ano,
que sera la resultante de dividir el total de la partida pre-
supuestaria prevista para el afo en curso, entre el na-
mero de funcionarios existentes en la plantilla, ten-
diendo a un reparto lineal y equitativo del fondo.

Las solicitudes de ayuda se podran efectuar durante
todo el ano natural, con el limite de la “cantidad base o
maxima” expuesta en el apartado anterior. Para el caso
de que exista exceso o sobrante de la partida, se repar-
tird entre las solicitudes con derecho a ayuda presenta-
das hasta el 15 de enero del siguiente afo, y haciendo
un reparto de manera proporcional y progresiva.

Para la distribucion de este Fondo, se establecen las
siguientes ayudas que se detallan en los siguientes ar-
ticulos.

Articulo 2.- Ayudas varias:

a) Ayuda por matrimonio; se abonar4 la cantidad de
650 euros, por matrimonio eclesiastico, pareja de he-
cho o civil.

b) Ayuda por natalidad o adopcién; se abonara la
cantidad de 650 euros, por cada hijo nacido o adop-
tado.

¢) Ayuda a minusvalidos; se abonara la cantidad de
650 euros/ano por cada hijo minusvalido.

d) El funcionario que opte por un seguro privado
para su asistencia sanitaria, se le abonara el importe del
mismo, siempre que no supere la cantidad maxima por
unidad familiar y ano.

Articulo 3.- Ayudas prestaciones médico-farmacéuti-
cas por tratamientos no cubiertos por otros sistemas de
proteccion social publica.

1.- Con estas Ayudas, se pretende cubrir, tratamientos
no cubiertos por otros sistemas de proteccién social pu-
blica, tales como dentadura completa o parcial, empaste,
gafas (cristales y/o montura), gafas bifocales, sustitucion
de cristales, lentillas y otro tipo de facturas de caracter
médico, traumatdélogos, oftalmdlogos, prétesis, plantillas
ortopédicas, corsés ortopédicos, audifonos, etc.

2.- Se abonara por los conceptos anteriores hasta la
cantidad de 650 euros del total de las facturas presenta-
das, siempre que no supere la cantidad maxima a perci-
bir por unidad familiar y afo, debiéndose acompanar la
factura/s original/es, con el importe de los conceptos
objetos de la misma, expresados de forma desglosada.

Articulo 4.- Ayuda de Estudios.

Dichos trabajadores percibiran una ayuda de estu-
dios en cuantia de:

a) Guarderias: se abonara la cantidad de 650 euros
hijo/afo.

b) Educacién Infantil: se abonara la cantidad de 650
euros hijo/ano.

c) Ensenanza Primaria: se abonara la cantidad de 650
euros hijo/ano.

d) ESO: se abonari la cantidad de 650 euros hijo/
ano.

e) Bachiller: 650 euros hijo/aio.

f) Estudios Universitarios: se abonara la cantidad de
650 euros hijo/aino.

g) Por hijo a cargo que conviva con el beneficiario de
las ayudas, y que no tenga ingresos y o ayudas de nin-
gun tipo: 650 euros hijo/ano.

h) Los trabajadores afectados por el presente
acuerdo, que inicien estudios universitarios, se les su-
fragara el total del coste de los estudios, matriculas, li-
bros, etc.: 650 euros.

i) Formacién Profesional: 650 euros hijo/afo.

Articulo 5.-

La distribucién y reparto de las Ayudas de Accién
Social para este tipo de trabajadores del Ayuntamiento,
se realizara por la Comisiéon Mixta Paritaria a la finaliza-
cion del ejercicio presupuestario y de acuerdo con las
solicitudes presentadas y el fondo existente.

Padul, 20 de junio de 2018.-El Alcalde, fdo.: Manuel
Alarcén Pérez.

NUMERO 3.661
AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DEL COMERCIO
(Granada)

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion
de crédito num. 03/2018

EDICTO

El Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el pasado
dia 21 de mayo de 2018, aprobd, con caracter inicial, el
expediente de modificacién de crédito nim. 03/2018 del
presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito extra-
ordinario con cargo a la aplicacion del superavit presu-
puestario.

Dicho expediente ha permanecido expuesto al pu-
blico durante quince dias habiles, en las dependencias
de la Secretaria Municipal, publicAndose anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia nimero 103, de 1 de junio
de 2018.

Durante el periodo de exposicién publica indicado,
que se inici6 el dia 04 de junio de 2018 y terminé el 22
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de junio de 2018, no se han presentaron reclamaciones
contra la aprobacién del citado expediente. De confor-
midad con el articulo 169.1 del TRLHL 2/2004, de 5 de
marzo, se considera definitivamente aprobada la modi-
ficacion de créditos 03/2018 del Presupuesto en vigor.

Lo que se hace publico para general conocimiento y
efectos procedentes, significAndose que contra la apro-
bacién definitiva del mismo, y a tenor de lo establecido
en el articulo 171.1 del Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales, se podra interponer di-
rectamente recurso contencioso administrativo, en la
forma y plazos que establecen las normas de dicha ju-
risdiccion.

Aplicaciéon presupuestarias afectadas:

171 609 Complejo Infantil 23232,00 euros.
932.227.08 Tasas servicio rec. 2963,58 euros
Total modificacién 26195,58 euros

Santa Cruz del Comercio, 28 de junio de 2018.-La Al-
caldesa, fdo.: Angeles Jiménez Martin.

NUMERO 3.601
AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA (Granada)

Bases de operario de servicios mltiples mediante
concurso oposicion, laboral interino

EDICTO

D. Francisco Garcia Puga, Alcalde Presidente del Ayun-
tamiento de Villamena,

HAGO SABER: Por resolucién de la Alcaldia de fecha
20 de junio de 2018 se aprobd la contratacién de perso-
nal laboral interino de la plaza siguiente: personal labo-
ral de mantenimiento de instalaciones de saneamiento,
alumbrado publico y otros.

Bases del Ayuntamiento de Villamena que regiran la
contratacién laboral interino de un “Operario Servicios
Multiples” mediante concurso oposicién.

Base Primera. - Objeto de la convocatoria. El objeto
de la presente convocatoria es la contratacién laboral
interino, para cubrir la plaza de Operario de Servicios
Multiples-Pedn

Denominacién: Peén-Operario Servicios Mltiples

Naturaleza: Laboral Interino.

Sistema selectivo: Concurso-Oposicion

Las funciones del puesto de trabajo seran:

- Las correspondientes a los trabajos propios de su
categoria profesional, especialmente mantenimiento de
redes de agua y electricidad con mantenimiento de te-
legestién de alumbrado y cualesquiera otros trabajos
de Albanileria Electricidad Fontaneria y otros que sean
ordenados por la Alcaldia, correspondientes al mante-
nimiento municipal.

Base Segunda.- Normativa La presente convocatoria
se regira por lo dispuesto en las presentes bases, y por

lo establecido en la Ley 7/85, de 2 abril; Real Decreto Le-
gislativo 781/86 de 18 de abril, Ley 7/2007 de 12 de abril
del Estatuto Basico del Empleo Publico y la restante de
normativa aplicable.

Base Tercera.- Condiciones o requisitos de los/as as-
pirantes. Para tomar parte en las pruebas selectivas de
esta convocatoria serad necesario:

a) Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo
dispuesto para el acceso al empleo publico de naciona-
les de otros Estados.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en
su caso, de la edad méaxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las administra-
ciones Publicas o de los érganos constitucionales o esta-
tutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones simila-
res a las que desempefiaban en el caso del personal la-
boral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

e) No hallarse incurso/a en causa de incapacidad de
las contenidas en la legislaciéon vigente.

f) Tener el titulo de graduado en educacién secunda-
ria obligatoria, graduado escolar o equivalente.

g) Encontrarse en posesion del permiso de conduc-
cion de la clase C1.

h) Encontrarse en posesién del permiso de operador
de aparatos elevadores y el de operador de maquinaria
de movimientos de tierras.

Base Cuarta.- Presentacion de instancias.

4.1.- En las instancias solicitando tomar parte en la pre-
sente convocatoria, que deberan estar debidamente
cumplimentadas, manifestaran los/as aspirantes que reu-
nen todas y cada una de las condiciones y requisitos exi-
gidos en los bases referidos siempre a la fecha de expira-
cién del plazo de presentacion de solicitudes. Y que
aceptan en todos sus extremos las presentes bases y
acompanaran fotocopia del DNI. Las instancias irdn dirigi-
das al Sr. Alcalde-Presidente de este Ayuntamiento, de-
biendo presentarse en el Registro General de entrada del
Ayuntamiento, o en la forma que determina el articulo 16
de la 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuan de las Administraciones Publicas. Utili-
zandose preferentemente la instancia modelo que se fa-
cilitara en el mismo ayuntamiento o en la pagina Web del
Ayuntamiento de Villamena, dentro del plazo de 10 dias
héabiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cién del anuncio de la convocatoria en el tablén de anun-
cios, pagina Web del Ayuntamiento y Boletin Oficial de la
Provincia.

4.2.- En la solicitud deberan adjuntarse la documen-
tacion de los méritos que se aleguen para el concurso,
originales o copias compulsadas.

Base Quinta. - Lista de admitidos y excluidos.

5.1.- Expirado el plazo de presentacién de instancias,
la Alcaldia dictara resolucion, en el plazo maximo de
unos diez dias, declarando aprobada la lista provisional
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de admitidos/as y excluidos/as, indicando el motivo de la
exclusion, la cual se adoptara en atencién a lo declarado
por los/as aspirantes. Dicha resolucion, que se publicara
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, y comple-
mentariamente y sin caracter oficial en la pagina Web del
Ayuntamiento, indicara el plazo de 5 dias habiles para
subsanacion de defectos por los/as aspirantes exclui-
dos/as. Asimismo, en dicho plazo se podra presentar
cualquier reclamacion pertinente por los/as interesa-
dos/as. Seran subsanables los errores de hecho, senala-
dos en el art. 68 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, como son los datos persona-
les del/a interesado/a, lugar sefalado a efectos de notifi-
caciones, fecha, firma u érgano al que se dirige. No sera
subsanable, por afectar al contenido esencial de la propia
solicitud del sistema selectivo, al plazo de caducidad o a
la carencia de actuaciones esenciales:

- No hacer constar que se retinen todos y cada uno
de los requisitos de capacidad exigidos en las bases.

- Presentar la solicitud de forma extemporanea, ya
sea antes o después del plazo correspondiente. Si no se
produjese reclamacién, sugerencia o peticién de subsa-
nacion alguna, la resolucién provisional devendra defi-
nitiva automaticamente. En otro caso, resueltas las re-
clamaciones y subsanaciones, la autoridad convocante
elevara a definitivas las listas de admitidos/as y exclui-
dos/as, mediante resolucién que se publicara en el ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento. En la misma reso-
lucion, se indicara fecha, lugar y hora de comienzo de la
prueba, asi como los miembros del tribunal a efectos de
su posible recusacioén.

Base Sexta. - Tribunal calificador

6.1.- El Tribunal calificador, de conformidad con lo
establecido en el articulo 60 de la Ley 7/2007 del EBEP,
estara constituido por:

Presidente: D. Juan Antonio Palomino Molina.

Presidente Suplente D. Juan Francisco Mancilla Po-
rras.

Vocal 1: D. José Aguilera Cabrerizo.

Vocal 1: Suplente D. Fernando Lépez Rios.

Vocal 2: D2 Maria José Arnedo Dominguez.

Vocal 2: Suplente D2 Julia Ortega Tovar.

Vocal 3: D. José Tapia Barrionuevo.

Vocal 3: Suplente D2 Teresa Puentes Serrano.

Secretario: D. Antonio Linares Garcia

Al Tribunal le corresponde el desarrollo y calificacion
de las pruebas selectivas, estando vinculado en su ac-
tuacion a las presentes Bases.

Los/as miembros del Tribunal deberan abstenerse
de intervenir, notificaAndolo a la autoridad convocante, y
los/as aspirantes podran recusarlos/as cuando concu-
rran las circunstancias previstas en el articulo 23 de Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico o cuando hubiesen realizado tareas de prepara-
cion de aspirantes en los cinco afos anteriores a la pu-
blicacion de la convocatoria.

6.2.- El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
presencia de la mayoria de sus miembros, titulares o su-
plentes indistintamente. Las decisiones se adoptaran
por mayoria de votos, pudiendo disponer la incorpora-

cion a sus trabajos de asesores especialistas, para aque-
llas pruebas que lo requieran, limitandose al ejercicio de
sus especialidades técnicas en base exclusivamente a
las cuales colaboraran con el Tribunal con voz, pero sin
voto. Los/as asesores/as y especialistas deben estar so-
metidos/as a las mismas causas de abstencién y recusa-
cion que el resto del tribunal.

Base Séptima. - Comienzo del proceso selectivo.

Fase Eliminatoria: Ejercicio Unico. - de caracter obli-
gatorio y eliminatorio. El tribunal realizara a los aspiran-
tes 2 pruebas de aptitud, una de conocimientos mini-
mos de compresién, con la prueba de un dictado en
lengua castellana; y una prueba de operaciones mate-
maticas basicas (sumas, restas, multiplicaciones y divi-
siones). Se valorara de la siguiente manera: - Dictado:
Maximo: 5 puntos - Prueba matematica: 5 puntos Te-
niendo que obtener como puntuacién minima la de 5
puntos para superar la fase eliminatoria. Los candidatos
que superen la presente fase eliminatoria pasaran a la
fase de méritos.

Fase Méritos:

A. Experiencia: hasta un maximo de 7 puntos, con-
forme a los siguientes conceptos:

- Tiempo de servicios prestado en cualquier adminis-
tracién publica en puestos de trabajo igual o similar del
que haya de proveerse, con independencia de la natu-
raleza funcionarial o laboral: 0,4 puntos por mes com-
pleto con un maximo de 4,80 puntos.

- Tiempo de servicios prestado en cualquier adminis-
tracién publica en puestos de trabajo de superior grupo
de titulacién, siempre que exista similitud entre el con-
tenido técnico y especializacién del puesto desempe-
fnado con el que haya de proveerse, con independencia
de la naturaleza funcionarial o laboral: 0,75 puntos por
mes completo con un maximo de 9 puntos.

- Tiempo de trabajo por cuenta ajena, autbnomos y
profesionales, en empresas privadas o del sector pu-
blico, que no tengan caracter de administracién publica,
siempre que el trabajo realizado guarde relacién con la
categoria profesional, especialidad y funciones que co-
rrespondan al puesto de trabajo que ha de cubrirse:
0,04 por mes completo con un maximo de 0,48 puntos

-La experiencia en las administraciones publicas se
ha de acreditar mediante certificacion expedida por la
correspondiente administracion. El trabajo realizado
fuera de las administraciones publicas, debe probarse
con el contrato laboral y/o documento en el que conste
el puesto y categoria desempenado, y el documento o
certificado expedido por el érgano competente de la
Seguridad Social (vida laboral), que acredite haber coti-
zado al correspondiente sistema de previsién durante
todo el tiempo que se alegue y en el grupo de cotiza-
cién que corresponda a la categoria profesional corres-
pondiente.

B. Formacion: un maximo de 10 puntos.

- El primer ciclo de formacion en prevencion de Ries-
gos Laborales del sector de la construccion: 1 puntos.

- Haber realizado cursos especificos directamente re-
lacionados con el puesto de trabajo que se pretende cu-
brir como por ejemplo, en el ambito profesional de la ma-
dera, pintura y obra de paleta, jardineria y limpieza, elec-
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tricidad y electrénica, atencién al publico y manejo de
aplicaciones informéticas, operador de carretillas o grdas
y similar se puntuaran con la siguiente baremacion:

a) De 11 a 20 horas: 0,5 puntos

b) De 21 a 40 horas: 1,0 puntos

c) De 41 a 60 horas: 2,20 puntos

d) De 61 a 90 horas: 3,5 puntos

e) De 91 a 120 horas: 5,0 puntos

f) De 121 a 180 horas: 7,5 puntos

g) De 181 a 240 horas: 10 puntos

h) De 241 a 320 horas: 15 puntos

i) De 320 horas en adelante: 20 puntos

La formacion se acreditara mediante el original o co-
pia compulsada del diploma acreditativo. En caso de
empate en la fase de concurso, se estard a lo que esta-
blece el articulo 44 del Real decreto 364/1995 de 10 de
marzo.

Posteriormente, a todos los candidatos que han su-
perado la fase eliminatoria se les realizara, por parte del
tribunal de Seleccion, una entrevista personalizada que
se puntuara entre un minimo de 0 y un maximo de 3
puntos. Una vez baremados los méritos y realizada la
entrevista personal con todos los candidatos, el tribunal
expondra al publico la lista de aspirantes con la puntua-
cion obtenida de la suma de fase de méritos vy la entre-
vista personal, concediéndole un plazo de 5 dias habiles
para que formulen las reclamaciones y subsanaciones
que estimen pertinentes en relacion con la baremacion.
Resueltas las posibles alegaciones y subsanacion, el tri-
bunal dictara resolucién fijando la lista definitiva por su
orden de puntuacién. La calificacion final vendra deter-
minada por la suma de los puntos obtenidos en la fase
eliminatoria, de méritos y entrevista personal. La con-
tratacién se realizarad atendiendo a la puntuacion obte-
nida por los aspirantes, contratdndose al aspirante que
obtenga la mayor puntuacion.

Base Octava.- Relacién de aprobados/as. La relaciéon
final de aprobados/as se publicara en el Tablén de Edic-
tos del Ayuntamiento y seréa elevada por el Tribunal ca-
lificador a la Alcaldia del Ayuntamiento.

Base Novena.- Recursos: La convocatoria y sus ba-
ses y todos los actos administrativos que deriven de la
misma y de la actuacion del tribunal calificador, podran
ser impugnados por los interesados en los casos y en
las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comudn de las Admi-
nistraciones Publicas.

SEGUNDO. Publicar el texto integro de las bases re-
guladoras de las pruebas selectivas en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento y en el B.O.P. siendo la
fecha de este anuncio la que servira para el computo
del plazo de presentacién de instancias.

El Alcalde, fdo.: Francisco Garcia Puga.

ANEXO0 1
Puesto de Trabajo convocado:

Operario Mantenimiento Servicios multiples del Ayuntamiento
de Villamena
DATOS PERSONALES:

Primer Apellido

Segundo Apellido

Nombre
DNI
DOMICILIO:

email

Teléfono contacto
TITULACION ACADEMICA:

DOCUMENTACION QUE APORTA:

Fotocopia DNI

Fotocopia titulo académico
Permiso conducir C1
Curriculum vitae
Certificado de vida laboral

Copia de méritos que se alegan

LU oot

Otros

El/la abajo firmante solicita ser admitido al procedimiento
selectivo a que se refiere la presente solicitud y declara que son
ciertos los méritos alegados cuya acreditacion aporta, asi como
que REUNE todas y cada una de las condiciones exigidas en las
bases de la presente convocatoria, que conoce.

EnVillamenaa de de 2.018

Fdo.

Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de VILLAMENA
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ANEXO 2
DATOS PERSONALES:

Primer Apellido
Segundo Apellido

Nombre
DNI

FORMACION ESPECIFICA

PN wN o

EXPERIENCIA

g1 N

Fdo.

Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de VILLAMENA
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NUMERO 3.602
AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA (Granada)

Anulacién bases y convocatoria personal laboral fijo
EDICTO

D. Francisco Garcia Puga, Alcalde Presidente del Ayun-
tamiento de Villamena,

HAGO SABER: Que con fecha 20 de junio de 2018,
he dictado el siguiente decreto:

DECRETO: Visto el escrito recibido de la Subdelega-
cion de Gobierno en Granada, por el que se requiere a
este Ayuntamiento para que se “anule y deje sin ningln
valor ni efecto la aprobacién de las Bases Operario Ser-
vicios Muiltiples, correspondiente a la oferta de Empleo
Pablico de 2016".

Comprobado que efectivamente se incumple lo deter-
minado la Ley 48/2015 de Presupuestos Generales del
Estado para 2016 (vigente cuando se aprobd la oferta de
empleo) y lo determinado en la Ley 3/2017 de 27 de ju-
nio, de Presupuestos Generales del Estado para 2018 (vi-
gente al aprobar las bases) Por medio del presente tengo
a bien decretar:

1. Dejar sin efecto la resolucién de Alcaldia de 2 de
mayo de 2018, por la que se aprobaban Bases del Ayun-
tamiento de Villamena que regiran la contratacion labo-
ral fijo de un “Operario de Servicios Multiples” mediante
concurso oposicion, que fueron publicadas en el BOP
num. 98 de 24 de mayo.

2. Publicar este decreto en el BOP.

3. Enviar copia de la publicacion de la resolucién a la
Subdelegacion del Gobierno en Granada.

4. Comunicar la resolucién a los solicitantes a la
plaza.

Lo que hago publico a los efectos indicados en el
propio decreto.

Villamena, 26 de junio de 2018.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Francisco Garcia Puga.

NUMERO 3.657
AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (Granada)

Exposicién publica padrén 22 bim./18 de agua, cuota,
basura, etc.

EDICTO

D. Antonio Molina Lopez, Alcalde del Ayuntamiento
de La Zubia (Granada),

HACE SABER: Que en la sesion ordinaria celebrada
por la Junta de Gobierno el dia catorce de junio de dos mil
dieciocho, fue aprobado el padrén municipal de agua, ba-
sura, cuota, alcantarillado, canon e IVA del 22 bimestre de
2018.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
advirtiéndose que contra el acto de aprobacién del ci-
tado padrén vy las liquidaciones contenidas en el mismo
podra interponerse recurso previo de reposicién ante
dicho érgano en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a de finalizacion del término de exposicién
publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo
14.2 del texto refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 108 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local, siendo el plazo de exposicién publica 15
dias habiles a contar del dia siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia estando a tales efectos el padrén a disposicion de
los interesados en las oficinas municipales.

Se advierte que la interposicién de recurso no deten-
dra, en ningun caso, la ejecucion del acto impugnado,
con las consecuencias legales consiguientes, incluso la
recaudacion de cuotas o derechos liquidados, intereses
y recargos, a menos que el interesado solicite, dentro
del plazo para interponer el mismo, la suspension de la
ejecuciéon durante el plazo de sustanciacion del mismo,
a cuyo efecto serd indispensable acompafnar garantia
que cubra el total de la deuda, en cuyo supuesto se otor-
gard la suspensioén instada. No se admitiran otras garan-
tias, a eleccién del recurrente, que las senaladas en el ar-
ticulo 14.2.i) del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales.

La Zubia, 27 de junio de 2018.-El Alcalde, fdo.: Anto-
nio Molina Lépez.

) NUMERO 3.702
CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA,
SERVICIOS Y NAVEGACION DE GRANADA

Ampliacién plazo presentacion solicitudes participacion
visita Feria FIT Buenos Aires

EDICTO

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacién de Granada, anuncia la ampliacion de plazo
de presentacion de solicitudes para la participacion en
visita Feria FIT Buenos Aires, Argentina, convocatoria
publicada en BOP niim. 120 de 26 de junio de 2018,
edicto nium. 3.425. Se prorroga plazo de presentacién
de solicitudes hasta el 16 de julio de 2018 o hasta agotar
nimero de empresas participantes. B



