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NUMERO 1.190
AYUNTAMIENTO DE DOMINGO PEREZ DE
GRANADA

Bases y convocatoria de un puesto de trabajo de
Técnico Inclusién Social

EDICTO

En el tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento
de Domingo Pérez de Granada y en la pagina web
www.domingoperez.com, se encuentran expuestas las
Bases que han de regir la convocatoria, mediante Con-
curso-Oposicién de un puesto de trabajo de Técnico de

Inclusién Social, como personal laboral temporal a
tiempo parcial (10 horas semanales), para el desarrollo
del programa temporal Programa Extraordinario de
apoyo econdmico a municipios para la contratacion de
Técnicos de Inclusién Social entre la Diputacién de Gra-
nada y el Ayuntamiento de Domingo Pérez de Granada.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
quedando dicha convocatoria abierta para la presenta-
cién de solicitudes durante diez dias naturales, conta-
dos desde el dia siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en el BOP.

Domingo Pérez de Granada, 9 de marzo de 2020.-
Fdo.: Maria del Mar Barrera Sampedro.
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NUMERO 1.117
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y
EL RETO DEMOGRAFICO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Informacidn publica de extincién de concesion de
aguas publicas expte. X-6304/2019

EDICTO

Se ha iniciado de oficio en este organismo la si-
guiente extincién de derechos de aprovechamiento de
aguas publicas:

N2 Expediente: X-5304/2019

Peticionario: G18447771

Uso: riego

Volumen anual (m3/ano): 758000

Caudal concesional (I/s): 75,8

Captacion:

- T.M.: Guadix. Provincia: Granada

- Procedencia: aguas superficiales

- Cauce: Rio Guadix

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 163 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacion Hidrogréafica del Guadalquivir en la
Plaza de Espafna, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier érgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Sevilla, 4 de febrero de 2020.-La Jefa de Servicio,
fdo.: Elena Lopez Navarrete.

NUMERO 1.118
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y
EL RETO DEMOGRAFICO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Informacidn publica de extincion de derechos de
concesién de aguas publicas expte. X-5288/2019

EDICTO
Se ha iniciado de oficio en este organismo la si-

guiente extincién de derechos de aprovechamiento de
aguas publicas:

N2 Expediente: X-5288/2019

Peticionario: X0795541V

Uso: riego

Volumen anual (m3/ano): 17490

Caudal concesional (I/s): 1,75

Captacion:

- T.M.: illora. Provincia: Granada

- Procedencia: aguas subterraneas

- MLA.S.: Madrid-Parapanda

- Coordenadas UTM (ETRS89) X: 419556 Y: 4124679

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 163 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la
Plaza de Espana, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier érgano
administrativo y demads lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Sevilla, 4 de febrero de 2020.-La Jefa de Servicio,
fdo.: Elena Lépez Navarrete.

NUMERO 1.119
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y
EL RETO DEMOGRAFICO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Informacién publica de extincion de derechos de
concesion de aguas publicas expte. X-4264/2019

EDICTO

Se ha iniciado de oficio en este organismo la si-
guiente extinciéon de derechos de aprovechamiento de
aguas publicas:

N2 Expediente: X-4264/2019

Peticionario: 7499696527, 24141065N y 26041346X

Uso: riego

Volumen anual (m3/ano): 11156

Caudal concesional (I/s): 1,12

Captacion:

- T.M.: Cogollos de la Vega. Provincia: Granada

- Procedencia: aguas subterraneas

- M.A.S.: Depresion de Granada Norte

- Coordenadas UTM (ETRS89) X: 444558 Y: 4129824

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 163 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidr4ulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
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mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la
Plaza de Espafna, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier 6érgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Sevilla, 3 de febrero de 2020.-La Jefa de Servicio,
fdo.: Elena Lopez Navarrete.

NUMERO 1.120
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y
EL RETO DEMOGRAFICO

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Informacidn publica de extincién de derechos de
concesion de aguas publicas Expte. X-4218/2019

EDICTO

Se ha iniciado de oficio en este organismo la si-
guiente extincién de derechos de aprovechamiento de
aguas publicas:

N2 Expediente: X-4218/2019

Peticionario: 80122305B

Uso: doméstico, riego

Volumen anual (m3/afo): 27200

Caudal concesional (I/s): 2,722

Captacion:

- T.M.: Algarinejo. Provincia: Granada

- Procedencia: aguas subterraneas

- MLA.S.: Rute-Horconera

- Coordenadas UTM (ETRS89) X: 390590 Y:
44132697

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 163 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la
Plaza de Espafna, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier érgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Sevilla, 31 de enero de 2020.-La Jefa de Servicio,
fdo.: Elena Lopez Navarrete.

NUMERO 1.121
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Informacién publica de solicitud de concesién de
aguas publicas, Expte. X-4400/2019

EDICTO

Se ha iniciado de oficio en este organismo la si-
guiente extinciéon de derechos de aprovechamiento de
aguas publicas:

N2 Expediente: X-4400/2019

Peticionario: P18039453

Uso: riego

Volumen anual (m3/afo): 7987

Caudal concesional (I/s): 0,8

Captacion:

- T.M.: Benamaurel. Provincia: Granada

- Procedencia: aguas subterraneas

- MLA.S.: Sin asignar

- Coordenadas UTM (ETRS89) X: 528162 Y: 4160244

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 163 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la
Plaza de Espana, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier érgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Sevilla, 16 de diciembre de 2019.-La Jefa de Servicio,
fdo.: Elena Lépez Navarrete.

NUMERO 1.122
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Informacién publica de extinciéon de derechos de
concesion de aguas publicas. Expte. X-4959/2019

EDICTO
Se ha iniciado de oficio en este organismo la si-

guiente extinciéon de derechos de aprovechamiento de
aguas publicas:
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N2 Expediente: X-4959/2019

Peticionario: 71860061B)

Uso: riego

Volumen anual (m3/afo): 37500

Caudal concesional (I/s): 3,75

Captacion:

- T.M.: Esclzar. Provincia: Granada

- Procedencia: aguas subterraneas

- M.A.S.: Vega de Granada

- Coordenadas UTM (ETRS89) X: 432262 Y: 4104756

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 163 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir en la
Plaza de Espana, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier érgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Sevilla, 17 de diciembre de 2019.-La Jefa de Servicio,
fdo.: Elena Lopez Navarrete.

NUMERO 1.123
MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACION Y
MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Resolucién de concesion de aguas publicas,
Expte. A-393/2013

EDICTO

Esta Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir, en
el expediente de concesion de aguas publicas, ha re-
suelto que procede su otorgamiento e inscripcién en el
Registro de Aguas Publicas con arreglo a las siguientes
caracteristicas:

N2 Expediente: A-393/2013

Peticionario: Aguas Marquesado del Zenete, S.L.

Uso: riego

Volumen anual (m3/afno): 508836

Caudal concesional (I/s): 50,88

Captacion:

- T.M.: Aldeire. Provincia: Granada

- Procedencia: aguas superficiales (reutilizacién de
aguas residuales)

- Cauce:

1- Rambla de las Cuevas Casicas

2- Hondo, Bco.

- 12 X UTM (ETRS89): 494663 Y UTM (ETRS89):
4120922

-22 X UTM (ETRS89): 496204 Y UTM (ETRS89):
4120239

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el art. 116 del Reglamento del Dominio Pu-
blico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de 11
de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de mayo.

Sevilla, 18 de febrero de 2020.-La Jefa de Servicio,
fdo.: Elena Lépez Navarrete.

NUMERO 1.159
DIPUTACION DE GRANADA

SERVICIO PROVINCIAL TRIBUTARIO

Acuerdo de delegacién para la gestion recaudatoria
con la Comunidad de Regantes Acequia Dolosa

EDICTO

ACUERDO DE DELEGACION PARA LA GESTION RE-
CAUDATORIA DE RECURSOS DE DERECHO PUBLICO
ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
GRANADA Y LA COMUNIDAD DE REGANTES ACE-
QUIA DE DOLOSA, TABLON DE LA ERMITA Y RIEGOS
NUEVOS.

De una parte,

D. JOSE ENTRENA AVILA, Presidente de la Diputa-
cion Provincial de Granada, en ejercicio de las compe-
tencias que tiene atribuidas en virtud del articulo 34 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, autorizado para este acto por acuerdo
del Pleno de la Diputacion Provincial de 26 de julio de
2012, y de conformidad con el modelo de convenio pu-
blicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada
nimero 173, de fecha 7 de septiembre de 2012.

De otra parte,

D. JUAN DE DIOS MARTINEZ RODRIGUEZ con D.N.l.
17974244C, en representacién legal de la Comunidad
de Regantes de ACEQUIA DE DOLOSA, TABLON DE LA
ERMITA Y RIEGOS NUEVOS, con C.I.F. G18263129 y
sede en el Municipio de Castilléjar, Calle Los Carriones.

MANIFIESTAN:

Que la Comunidad de Regantes se encuentra intere-
sada en delegar la recaudacién de sus cuotas en la Di-
putacién Provincial de Granada, a través del Servicio
Provincial Tributario, para lo que ha autorizado expresa-
mente a la persona arriba identificada.

Por su parte, los vigentes Estatutos del Servicio Pro-
vincial Tributario autorizan al Presidente del Organismo
a suscribir los Acuerdos de delegaciéon de la recauda-
cion de cualquier ente titular de ingresos susceptibles
de recaudacion por este Organismo.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes
en la representacidon que ostentan convienen y suscri-
ben el presente Acuerdo con arreglo a las siguientes:
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CLAUSULAS

1. La Comunidad de Regantes de ACEQUIA DE DO-
LOSA, TABLON DE LA ERMITA Y RIEGOS NUEVOS,
delega en la Diputacién Provincial de Granada la ges-
tién recaudatoria en periodo voluntario y ejecutivo de la
cobranza de todas las cuotas y recibos de la Comunidad
de Regantes, en los términos especificados en las clau-
sulas siguientes.

2. Obligaciones de la Comunidad de Regantes:

a) Presentar en el Servicio Provincial Tributario los
cargos de deudas, tanto en periodo voluntario como
ejecutivo, a favor de la Comunidad de Regantes en so-
porte electrénico bajo las condiciones que fije el Servi-
cio en cada momento mediante circular de la que se
dara conocimiento.

b) Declarar las situaciones y responsabilidades que
resulten con motivo de las rendiciones de cuentas de
gestién recaudatoria, o por otro motivo.

c¢) Expedir diligentemente las certificaciones que le
sean solicitadas por el Servicio Provincial Tributario y a
instancia de éste, aportar la informacién con relevancia
para efectuar eficazmente los tramites de cobro.

d) Todos los documentos cobratorios incluidos los
de cargo y data, los contables y de control, seran con-
feccionados por la Comunidad de Regantes, en la parte
que les corresponde, segin los modelos que propor-
cionara el Servicio Provincial Tributario.

3. Obligaciones del Servicio Provincial Tributario:

a) Realizar diligentemente la recaudacion, ajustada a
la legislacion vigente y en general al cumplimiento de
las obligaciones que el ordenamiento juridico exige a
los 6rganos de recaudacion.

b) Realizar la aplicacién de los ingresos una vez ter-
minado el periodo voluntario o ejecutivo, enviandole a
la Comunidad de Regantes nota de aplicacion y reali-
zando simultdneamente la transferencia a la cuenta
bancaria que ésta designe.

c¢) Rendir a la Comunidad de Regantes cuenta anual
de la gestion recaudatoria, dentro del primer semestre
del afno siguiente y referida al aho anterior, conforme a
las disposiciones vigentes.

4. El coste de la prestacion del servicio en periodo
voluntario es asumido por la Comunidad de Regantes y
se fija de conformidad con lo establecido en la Orde-
nanza Fiscal reguladora de la Tasa por la prestacién del
servicio de Gestién Recaudatoria por el Servicio Provin-
cial Tributario.

En documento Anexo se incluye hoja informativa de
la cuantia de la tasa, conforme con la Ordenanza Fiscal
vigente citada al dia de la fecha.

Dichas cantidades se detraeran en cada una de las li-
quidaciones que sean rendidas a la Comunidad de Re-
gantes por el Servicio Provincial Tributario de la Diputa-
cion Provincial de Granada.

El coste de la prestacion del servicio en periodo ejecu-
tivo es asumido por la Comunidad de Regantes, de con-
formidad con lo establecido en la Ordenanza Fiscal regu-
ladora de la Tasa por la prestacion del servicio de Gestion
Recaudatoria por el Servicio Provincial Tributario.

En documento Anexo se incluye hoja informativa de
la cuantia de la Tasa, conforme con la Ordenanza Fiscal
vigente citada, al dia de la fecha.

Dichas cantidades se detraeran en cada una de las li-
quidaciones que sean rendidas a la Comunidad de Re-
gantes por el Servicio Provincial Tributario de la Diputa-
cion Provincial de Granada.

5. Cuando una deuda haya sido liquidada a la Comu-
nidad de Regantes y posteriormente se acuerde la anu-
lacién y devolucion del importe ingresado, se detraeré el
importe transferido por dicha deuda a la Comunidad de
Regantes en la liquidacién que corresponda, segun el
concepto y periodo en que se haya realizado el ingreso.

6. El pago material de la recaudacién obtenida se
efectuara de la siguiente forma:

a) Se podra anticipar, a peticiéon de la Comunidad de
Regantes y previo a la liquidacion definitiva de la recau-
dacién voluntaria del ejercicio corriente, hasta el 75 por
100 de la cantidad recaudada en el ejercicio inmediata-
mente anterior o por el importe que se determine con
caracter general por acuerdo del Consejo Rector del
Servicio Provincial Tributario.

Todo anticipo entregado por el Servicio Provincial
Tributario devengara los correspondientes intereses
desde la fecha de ingreso en las arcas de la Comunidad
de Regantes del importe anticipado hasta la total recau-
dacién por ingreso, por el obligado u obligados tributa-
rios, de dicha cantidad anticipada, que se detraeran en
la liquidacién que corresponda. Para el célculo de estos
intereses se tomaran como referencia las operaciones
de tesoreria que se hubieran podido suscribir.

b) La recaudaciéon obtenida en voluntaria, asi como la
totalidad de la obtenida en via ejecutiva se abonara a la
Comunidad de Regantes con caracter mensual, inclu-
yéndose en cada uno de los pagos, la recaudacion efec-
tuada en las dos quincenas anteriores.

7. Los cargos de deudas para su cobro, que la Comu-
nidad de Regantes efectle a la Diputacién Provincial de
Granada, tanto en periodo voluntario como ejecutivo se
realizardn en soporte magnético bajo las condiciones
técnicas que fije el Servicio Provincial Tributario.

En el momento de la entrega de los cargos o docu-
mentos cobratorios para proceder a su cobro por el
Servicio Provincial Tributario, se debe de acompahar
certificado emitido por el titular de la Secretaria de la
Comunidad de Regantes, haciendo constar que los car-
gos entregados no han sido objeto de prescripcion.

El Servicio Provincial Tributario se reserva la facultad
de revisar y, en su caso, devolver los cargos que tuvie-
ran un plazo de prescripcién inferior a 3 meses, alin no
estando prescritos en el momento de la entrada en el
Organismo.

8. Los cargos de deudas a favor de la Comunidad de
Regantes, que sean resultado de la actividad recaudato-
ria del Servicio Provincial Tributario, tanto en periodo
voluntario como ejecutivo, cualquiera que sea su exac-
cion, se comunicardn mensualmente a la Comunidad.

9. El presente Acuerdo se podréa resolver por mutuo
acuerdo de las partes, por denuncia, o por otra de las
causas establecidas en la legislacion vigente.

Para el supuesto caso de denuncia por la Comunidad
de Regantes del Acuerdo antes del plazo de venci-
miento del mismo, la Comunidad debera de resarcir al
Servicio Provincial Tributario por los gastos ocasiona-
dos para la gestion del servicio, y que seran cuantifica-
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dos en un 5 por ciento de la media aritmética de los car-
gos en voluntaria de los Ultimos cuatro afos.

10. Fianzas. El Servicio Provincial Tributario queda
relevado de la prestacién de fianza, para responder de
la gestion recaudatoria, sin perjuicio de las garantias
que ella pueda exigir a su personal.

11. Normas subsidiarias. En lo no previsto en este
acuerdo aplicable el Reglamento General de Recauda-
cién y legislaciéon concordante, la normativa general
que rige en la esfera local, la Ordenanza Fiscal General
de la Diputacién Provincial de Granada y la Ordenanza
Fiscal reguladora de la Tasa por la prestacién del servi-
cio de gestién Recaudatoria.

12. Para resolver los litigios que pudieran surgir so-
bre su interpretaciéon, cumplimiento, extincién, resolu-
cion y efectos seran competentes los Tribunales del or-
den jurisdiccional contencioso-administrativo.

13. El presente acuerdo entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, extendiéndose su vigencia inicial por un plazo de
cinco anos contados a partir del primero de enero del
ano siguiente al de la firma del presente, quedando sin
validez los anteriores acuerdos sobre la misma materia.
Vencido este plazo, el Acuerdo prorrogara automatica-
mente por iguales periodos al de vigencia inicial, salvo
manifestaciéon expresa en contrario de alguna de las
partes, comunicada en forma, con tres meses de antela-
cion al vencimiento.

Asi lo convienen los comparecientes en la represen-
tacion que respectivamente ostentan y en el lugar y fe-
cha arriba citados, extendiéndose para constancia el
presente documento por duplicado y a un solo efecto
que después de leido es firmado.

Granada, 6 de marzo de 2020.- El Presidente de la Di-
putacién y del Servicio Provincial Tributario, fdo.: José
Entrena Avila.

El Presidente de la Comunidad de Regantes, fdo.:
Juan de Dios Martinez Rodriguez

Doy fe, La Secretaria General de la Diputacién.

NUMERO 1.195
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA
SERVICIO ADMINISTRACION DE OBRAS Y SERVICIOS

Programa de Mejora de Caminos Rurales de
Diputacioén

EDICTO

El Pleno de la Diputacién Provincial de Granada, en
sesién ordinaria de fecha 27 de febrero de 2020, ha
acordado la aprobacion del Programa de Mejora de Ca-
minos Rurales de titularidad publica que den servicio a
explotaciones agrarias, para entidades locales de la pro-
vincia de Granada. El plazo para aceptar la aportacion
de Diputacién serd de un mes desde la publicacién de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Por lo que, en cumplimiento de lo dispuesto en el art.
69y 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, para facilitar la informacién
sobre la actividad de Diputacién y la participacién de to-
dos los ciudadanos en la vida local, se publica la adop-
cion de dicho acuerdo.

A tal fin, el expediente estara disponible para su con-
sulta en papel, en las oficinas del Servicio de Administra-
cion de Obras y Servicios de la Diputacién de Granada,
sito en C/ Periodista Barrios Talavera n2 1 (32 planta), en
horario de 9 a 14 h y en formato electrénico, dentro de la
web de la Diputacién provincial de Granada, dentro de la
seccion de la Delegacion de Obras Publicas y Vivienda,
en el apartado de “Documentos sometidos a exposiciéon
publica” (https://www.dipgra.es/contenidos/documen-
tos-sometidos-exposicion-publica-obras-vivienda/), asi
como en la seccion de Transparencia, en el apartado de
Participacién publica-normativa, subapartado Participa-
cion tras Aprobacion inicial del Pleno (https://www.dip-
gra.es/audiencia-interesados-tras-pleno)

Granada, 9 de marzo de 2020.- El Diputado Delegado
de Obras Publicas y Vivienda, fdo.: José Maria Villegas
Jiménez.

NUMERO 1.069
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUMERO
DIECISIETE DE GRANADA

EDICTO

N.L.G.: 1808742120190007038

Procedimiento: procedimiento ordinario 464/2019.
Negociado: 08

De: Miguel Angel Fernandez Fernandez
Procuradora: Sra. Maria JesUs de la Cruz Villalta
Letrado: Sra. Laura Sabonet Lupianez

Contra: Juan José Barén Alonso

D2 Rosa Maria Martinez Molina, Secretaria del Juz-
gado de Primera Instancia nimero 17 de de Granada,

HACE SABER: Que en este Juzgado se sigue proce-
dimiento ordinario 464/19, a instancia de Miguel Angel
Fernadndez Fernandez, que tiene concedido el beneficio
de justicia gratuita, frente a Juan José Barén Alonso. En
dicho procedimiento se ha dictado sentencia n? 1/20 de
fecha trece de enero de dos mil veinte, contra la que
cabe interponer recurso de apelacién en el plazo de
veinte dias, a contar desde el siguiente a su notificacion
o publicacién en el Boletin correspondiente.

Los autos quedan en esta oficina judicial a disposi-
cion de las partes donde los interesados podran tener
conocimiento integro de la resolucion.

(Ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de pro-
teccién de datos de caracter personal).

Granada, 29 de enero de 2020.- El/La Letrado/a de la
Administraciéon de Justicia.
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NUMERO 1.080
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Ejecucién de titulos judiciales 97/19
EDICTO

Margarita Garcia Pérez, Letrada de la Administracion
de Justicia del Juzgado de lo Social nUmero 5 de Gra-
nada,

HACE SABER: Que en la ejecucion seguida en este
Juzgado bajo el nimero 97/2019 contra Rehabilitacion
Creativa Moreno, S.L., sobre ejecucién de titulos judi-
ciales se ha dictado auto de ejecucion de esta fecha
contra el que cabe recurso de reposicién en el plazo de
tres dias, pudiendo deducirse la oposicion a la ejecu-
cion despachada ante este Juzgado, estando las actua-
ciones de manifiesto en esta Secretaria.

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Reha-
bilitacién Creativa Moreno, S.L., actualmente en para-
dero desconocido, expido el presente para su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Granada, a 25 de febrero de 2020.- La Letrada de la
Administracion de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 1.113
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SEIS DE
GRANADA

Autos n?711/19
EDICTO

D. José Maria Casas Alvarez, Letrado de la Adminis-
traciéon de Justicia del Juzgado de lo Social nimero
Seis de Granada,

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue el pro-
cedimiento nim. 711/19, sobre despido, a instancia de
José Ruiz Lopez contra Raul Martinez Navio y Fondo de
Garantia Salarial, en la que con fecha 25/02/2020 se ha
dictado sentencia n2 66/20 contra la que cabe interpo-
ner recurso de suplicacion.

Y para que sirva de notificacién en forma a Raul Mar-
tinez Navio, cuyo actual domicilio o paradero se desco-
nocen, libro el presente edicto que se publicara en el
Boletin Oficial de la provincia de Granada, con la pre-
vencién de que las demas resoluciones que recaigan en
las actuaciones le seran notificadas en los estrados del
Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos
o sentencias o se trate de emplazamientos y todas
aquellas otras para las que la ley expresamente dis-
ponga otra cosa.

Granada, 26 de febrero de 2020.-El Letrado de la Ad-
ministracion de Justicia, fdo.: José Maria Casas Alvarez.

NUMERO 915
JU,ZGADO DE PRIMERA II\_IS,TANCIA E INSTRUCCION
NUMERO UNO DE ALMUNECAR (Granada)

Procedimiento ordinario 196/18

EDICTO

D2 Elena Valverde Posé, Letrada de la Admodn. de
Justicia de este Juzgado de Primera Instancia e Instruc-
cién n? 1 de Almunécar,

HAGO SABER: Que en este Juzgado en el procedi-
miento ordinario 196/2018 seguido contra Abel Sem-
pere y Jocelyne Sempere, en paradero desconocido se
ha dictado sentencia estimatoria, haciéndosele saber
que no es firme y contra la misma cabe interponer re-
curso de apelacion para ante la llma. Audiencia Provin-
cial de Granada, en el plazo de 20 dias.

Y encontradndose dichos demandados, Abel Sem-
pere y Jocelyne Sempere, en paradero desconocido, se
expide el presente a fin que sirva de notificacién en
forma a los mismos.

Almunécar, 12 de febrero de 2020.- La Letrada de la
Administracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 1.107
AYUNTAMIENTO DE BENALUA DE LAS VILLAS
(Granada)

Aprobacidn definitiva Ordenanza Fiscal AFO

EDICTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional de
este Ayuntamiento sobre la modificacion de Ordenanza
Fiscal Reguladora de la tasa por expedicion de la reso-
lucion administrativa de reconocimiento de la situacion
de asimilado al régimen de fuera de ordenacién y de la
certificaciéon administrativa de la situacion legal de fuera
de ordenacién de construcciones, edificaciones instala-
ciones existentes, cuyo texto integro se hace publico en
cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

“ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR EXPEDICION DE LA RESOLUCION ADMINISTRA-
TIVA DE RECONOCIMIENTO DE LA SITUACION DE
ASIMILADO AL REGIMEN DE FUERA DE ORDENACION
Y DE LA CERTIFICACION ADMINISTRATIVA DE LA SI-
TUACION LEGAL DE FUERA DE ORDENACION DE
CONSTRUCCIONES, EDIFICACIONES E INSTALACIO-
NES EXISTENTES

Articulo 1.- Objeto

En uso de las facultades concedidas por los articulos
133.2y 142 de la Constituciéon y por el articulo 106 de la
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Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 15 y 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece la
“Tasa por expedicién de la resolucidon administrativa
que acuerda el reconocimiento de la situacién de asimi-
lado a la de fuera de ordenacion y de la situacién legal
de fuera de ordenacion de aquellas obras, edificaciones
e instalaciones ubicadas en suelo no urbanizable y ur-
bano” que se regira por la presente ordenanza fiscal, cu-
yas normas atienden a lo prevenido en el articulo 57 del
citado Real Decreto.

Articulo 2.- Hecho imponible

Constituye el hecho imponible de la tasa, la actividad
municipal, técnica y administrativa, tendente a verificar
si los actos de construccién, edificacion y actividad, eje-
cutados en suelo no urbanizable y urbano sin la precep-
tiva licencia municipal o contraviniendo la misma, se
encuentran en situacién asimilado a fuera de ordena-
cion a que se refiere el articulo 53 del Reglamento de
Disciplina Urbanistica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, aprobado por Decreto 60/2010, de 16 de
marzo, y el Decreto-Ley 3/2019, de 24 de septiembre,
de medidas urgentes para la adecuacién ambiental y te-
rritorial de las edificaciones irregulares en la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

Ademas constituye igualmente hecho imponible de
la tasa la actividad municipal, técnica y administrativa,
tendente a verificar si los actos de construccioén, edifica-
cion y actividad, ejecutados en suelo no urbanizable y
urbano se encuentran en situacién legal de fuera de or-
denacién o en la situacién de edificaciones aisladas ter-
minadas con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley
19/1975 a que se refiere el articulo 2 del Decreto Ley
3/2019, de 24 de septiembre, de medidas urgentes para
la adecuacion ambiental y territorial de las edificaciones
irregulares en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 3.- Sujeto pasivo

Son sujetos pasivos contribuyentes las personal fisi-
cas o juridicas y las entidades a que se refiere el articulo
35 de la Ley 58/2003 Ley General Tributaria, que siendo
propietarios de las obras, edificaciones o instalaciones
a que se refiere el articulo primero, soliciten de la Admi-
nistracion municipal, la resolucién administrativa en la
que se reconozca que la edificacion se encuentra en si-
tuacion legal de fuera de ordenacién o en situacion de
asimilado al régimen de fuera de ordenacion o tratarse
de alguna de las edificaciones aisladas a que se refiere
el articulo 2 del Decreto-ley 3/2019, de 24 de septiem-
bre, de medidas urgentes para la adecuacién ambiental
y territorial de las edificaciones irregulares en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 4.- Responsables

1. Responderan solidariamente de las obligaciones
tributarias del sujeto pasivo, las personas fisicas y juridi-
cas a que se refieren los articulos 41.1 y 42 de la Ley Ge-
neral Tributaria.

2. Seran responsables subsidiarios los administrado-
res de las sociedades y los sindicos, interventores o li-
quidadores de quiebras, concursos, sociedades y enti-

dades en general, en los supuestos y con el alcance que
senala el articulo 40 y 43 de la Ley General Tributaria.

Articulo 5.- Base imponible

Constituye la base imponible de la tasa el coste real y
efectivo de la obra, entendiéndose por ello el coste de
ejecucién material de la misma, de acuerdo con un
banco de precios oficial o estimacién aprobada por los
colegios profesionales competentes, a la fecha de la so-
licitud de reconocimiento. Cuando exista discordancia
entre el valor estimado como real y el que resulte de
aplicar la base de costes de la construccién en Andalu-
cia, sera dirimido mediante informe de los servicios téc-
nicos municipales, determinando el coste estimado
como base imponible.

Articulo 6.- Cuota tributaria

La cuota tributaria sera la que, para cada modalidad
de certificacién administrativa que se definen en el
Apartado A.1) del Anexo, con arreglo a la siguiente de-
nominacién de conceptos de cuota.

a) Certificacion administrativa de reconocimiento de
situaciéon de asimilado al régimen de fuera de ordena-
cion en suelo no urbanizable a que se refiere el Decreto
60/2010, de 16 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento de Disciplina Urbanistica de Andalucia y Decreto
Ley 3/2019, de 24 de septiembre, de medidas urgentes
para la adecuaciéon ambiental y territorial de las edifica-
ciones irregulares en la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia y demas normativa urbanistica de aplicacién.

b) Certificacion administrativa de reconocimiento de
situacién de asimilado al régimen de fuera de ordena-
cion ubicadas en suelo urbano, a que se refiere el De-
creto 60/2010, de 16 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Disciplina Urbanistica de Andalucia y
demas normativa urbanistica de aplicacion.

c) Certificacion administrativa de reconocimiento de
situacion de régimen de fuera de ordenacién a que se
refiere el Decreto 60/2010, de 16 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de Disciplina Urbanistica de An-
dalucia y el Decreto-ley 3/2019, de 24 de septiembre, de
medidas urgentes para la adecuaciéon ambiental vy terri-
torial de las edificaciones irregulares en la Comunidad
Auténoma de Andalucia y demdas normativa urbanistica
de aplicacion.

d) Certificaciéon administrativa de reconocimiento de
edificaciones terminadas con anterioridad a la entrada
en vigor de la Ley 19/1975 a que se refiere el articulo 2
del Decreto-ley 3/2019, de 24 de septiembre, de medi-
das urgentes para la adecuacién ambiental y territorial
de las edificaciones irregulares en la Comunidad Aut6-
noma de Andalucia y demas normativa urbanistica de
aplicacion.

Se establece una cuota minima para aquellos su-
puestos en los que una vez aplicado el tipo impositivo
este no supere dicha cuota. Dicha cuota minima sera de
aplicacién exclusivamente en los supuestos del apar-
tado a) de este articulo y se define en el Apartado A.2)
del Anexo.

En caso de desistimiento formulado por el solicitante
con anterioridad a que sea dictada la resolucién admi-
nistrativa objeto de la peticién, las cuotas a liquidar se-
ran del 70% de las senaladas en el Anexo, siempre que
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la actividad municipal se hubiera iniciado efectiva-
mente, y a salvo de las posibles consultas previas para
analizar la viabilidad de la solicitud. En ningln caso pro-
cedera devolucién cuando se haya expedido el docu-
mento o resuelto un expediente de caducidad por cau-
sas imputables al interesado.

Articulo 7.- Devengo.

Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir
cuando se inicie la actividad municipal que constituye
su hecho imponible. A estos efectos, se entenderan ini-
ciada dicha actividad en la fecha de presentacién efec-
tiva de la oportuna solicitud por parte del sujeto pasivo,
una vez realizada, en los casos que proceda, la consulta
previa de viabilidad de su tramitacion.

La obligacién de contribuir, no se vera afectada en
modo alguno por la renuncia o desistimiento del solici-
tante una vez dictada la resoluciéon administrativa.

En caso de tramitacién de oficio de la declaracién de
situacién de asimilado al régimen de fuera de ordena-
cién, dicha tasa se liquidara con la resolucion de la
misma.

Articulo 8.- Declaracion.

Los solicitantes del reconocimiento o de la certifica-
cion administrativa se presentaran en el Registro Gene-
ral. A la solicitud se acompanara la documentacién que
al efecto se requiera en la normativa de aplicacién asi
como en la ordenanza municipal, posteriormente se
emitira liquidacién por el Ayuntamiento.

Articulo 9.- Liquidacion e ingreso.

1. Las Tasas por expediciéon de la resolucién adminis-
trativa que acuerda el reconocimiento de las situacio-
nes previstas en esta ordenanza se exigirdn en régimen
de liquidacioén, y mediante deposito previo de su im-
porte total conforme prevé el art. 26 del R.D.L. 2/2004.

2. En el caso de que los sujetos pasivos deseen el
aplazamiento o fraccionamiento del pago, deberan soli-
citarlo expresamente y de forma conjunta con la docu-
mentacién requerida inicialmente. Serd la Tesoreria
Municipal la que resuelva los fraccionamientos, asfi
como el calendario de pagos.

3. El pago de la autoliquidacion, presentada por el in-
teresado o de la liquidacion inicial notificada por la Ad-
ministracion municipal tendra caracter provisional y
serd a cuenta de la liquidacion definitiva que proceda.

4. La Administracién municipal, una vez realizadas
las actuaciones motivadas por los servicios urbanisti-
cos prestados, tras la comprobacion de éstos y de las li-
quidaciones abonadas, practicara finalmente la corres-
pondiente liquidacion definitiva, exigiendo del sujeto
pasivo o reintegrandole, en su caso, la cantidad diferen-
cial que resulte o elevando a definitiva la provisional
cuando no exista variacién alguna.

Articulo 10.- Infracciones y sanciones.

En todo lo relativo a la calificacién de infracciones tri-
butarias, asi como de las sanciones que a las mismas co-
rrespondan en cada caso, se estara a lo dispuesto en los
articulos 184 y siguientes de la Ley General Tributaria.

Disposicion final.

La presente Ordenanza entrara en vigor una vez pu-
blicados en el “Boletin Oficial” de la provincia el acuerdo
de aprobacion y el texto integro de la misma; todo ello

de conformidad con lo previsto en el articulo 17.4 del
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la ley reguladora
de las Haciendas Locales; quedando supeditada su vi-
gencia a la delimitacién de los asentamientos urbanisti-
cos a través del procedimiento que corresponda.

ANEXO

A) CUOTA TRIBUTARIA:

A.1) Cuotas fijas

a) Cuota del apartado a) del articulo 6 el 4%

b) Cuota del apartado b) del articulo 6 el 4%

c¢) Cuota del apartado c) del articulo 6 el 1%

d) Cuota del apartado d) del articulo 6 el 1%

A.2) Cuota minima La cuota minima sera de 500 euros”

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19
del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer por los
interesados recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, ante el Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia con sede en Granada.

...... ,consede en .....

Benalla de las Villas, 4 de marzo de 2020.-La Alcal-
desa, fdo.: Maria Angustias Camara Garcia.

NUMERO 1.101
AYUNTAMIENTO DE CADIAR (Granada)

Delegacién de competencias
EDICTO

Resolucién de Alcaldia de fecha 27 de febrero de
2020 del Ayuntamiento de Céadiar por la que se aprueba
Delegacién de Competencias del Alcalde.

Habiéndose aprobado la delegacién de competen-
cias del Alcalde en el concejal D. Francisco Emilio Mo-
lina Rodriguez, con DNI 1463***** para la celebracién
del matrimonio civil entre Modesto y Elisenda en el mes
de Mayo, para la celebracién se publica el mismo para
su general conocimiento y en cumplimiento del articulo
44 del Reglamento de organizacién, funcionamiento y
régimen juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

PRIMERO. Delegar en el concejal D. Francisco Emilio
Molina Rodriguez, con DNI 14631845G, el ejercicio de la
atribucién de la Alcaldia relativa a la celebraciéon de ma-
trimonios civiles, concretamente para la celebracién del
matrimonio civil entre Modesto y Elisenda en el mes de
mayo de 2020, recogida en el articulo 51 del Cédigo Ci-
vil, modificado por la Ley 35/1994, de 23 de diciembre,
sobre autorizacién de matrimonio civil por los alcaldes,
y los articulos 124, apartado quinto, de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
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asi como los articulos 43 y siguientes del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales.

SEGUNDO. Imponer al concejal delegado, D. Fran-
cisco Emilio Molina Rodriguez, con DNI 14631845G, la
obligacion de informar a esta Alcaldia, a posteriori, del re-
sultado de si dicha celebracién de matrimonio ha sido
efectiva y, en todo caso, cuando se le requiera para ello,
de la gestién realizada y de las disposiciones dictadas en
el periodo de referencia, y con caracter previo de aque-
llas decisiones de trascendencia, tal y como se prevé en
al art. 115 Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado
por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

TERCERO. Establecer que los actos dictados por el
delegado en ejercicio de las atribuciones que le han
sido delegadas deben indicar expresamente esta cir-
cunstancia y que se consideraran dictados por la Alcal-
dia de este Ayuntamiento.

CUARTO. Comunicar la presente resolucién al dele-
gado.

QUINTO. Publicar la presente resolucién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Granada y en el tablén de
anuncios de este Ayuntamiento [www.cadiar.sedelec-
tronica.es].

SEXTO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacion, en la
primera sesioén que éste celebre, del contenido de la de-
legacién.

SEPTIMO. Aplicar, respecto a todo lo no previsto ex-
presamente en la presente resolucion, las reglas que
para la delegacién de competencias del Alcalde se pre-
vén en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, y del Reglamento de Organi-
zacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales, aprobado por el Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, en cuanto a las reglas
que para la delegacion se establecen en dichas normas.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via
administrativa, puede interponer alternativamente re-
curso de reposicion potestativo ante la Alcaldia de este
Excmo. Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio, de conformidad con los articulos 123y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun de las Administraciones Publicas; o
bien interponer directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Granada, en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el dia siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa. Si se optara por interponer el re-
curso de reposicién potestativo no podra interponer re-
curso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macioén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.

Cadiar, 27 de febrero de 2020.-El Alcalde, fdo.: José
Javier Martin Canizares.

NUMERO 1.175
AYUNTAMIENTO DE CAJAR (Granada)

EDICTO

D2 Ménica Castillo de la Rica, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Céajar (Granada)

HAGO SABER: Visto que el Pleno del Ayuntamiento
de Céjar, en sesion ordinaria celebrada con fecha 30 de
enero de 2020, acordd aprobar inicialmente el Presu-
puesto General de la entidad para el ejercicio 2020.

Visto que durante el periodo de exposicion al publico
del Presupuesto General junto con las Bases de Ejecu-
cion del Presupuesto y la Plantilla de Personal, no se
presentaron reclamaciones o alegaciones, por lo que se
consideran definitivamente aprobados.

De conformidad con el articulo 169.3 del Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales
aprobado por R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo y el art. 20
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, en los anexos
que acompanan al presente, se relacionan el resumen
del Presupuesto General por capitulos junto a la planti-
lla de personal. Dicha aprobacién podra ser impugnada
ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas senaladas en el ar-
ticulo 170 y 171 del Texto Refundido de la Ley regula-
dora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en la forma y plazos
que establecen las normas de dicha Jurisdiccioén.

l) RESUMEN POR CAPITULOS DEL PRESUPUESTO
PRESUPUESTO DE INGRESOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS  2.492.310,41

A.1. OPERACIONES CORRIENTES 2.329.622,41
1. Impuestos directos 1.412.400,00
2. Impuestos indirectos 40.100,00
3. Tasas y otros ingresos 462.969,58
4. Transferencias corrientes 1.809.561,58
5. Ingresos patrimoniales 1.550,00
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 0,00
6. Enajenacién de inversiones reales 0,00
7. Transferencias de capital 0,00
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00
8. Activos financieros 0,00
9. Pasivos financieros 0,00
TOTAL DEL ESTADO DE INGRESOS  3.726.581,16

PRESUPUESTO DE GASTOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS  3.297.037,90

A.1. OPERACIONES CORRIENTES 3.101.037,91
1. Gastos de personal 2.020.197,72
2. Gastos en bienes c. y servicios 837.268,10
3. Gastos financieros 2.000,00
4. Transferencias corrientes 241.572,09
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 196.000,00
6. Inversiones reales 196.000,00
7. Transferencias de capital 0,00
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00
8. Activos financieros 0,00
9. Pasivos financieros 0,00
TOTAL DEL ESTADO DE GASTOS 3.297.037,90
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Il) PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE CAJAR

A. FUNCIONARIOS DE CARRERA:

ADSCRIPCION
DENOMINACION Ne
DELAPLAZA | DOTAC. | Gr | CUERPOO SUBESCALA CLASE |CATEGORIA (Rt
ESCALA
Secretario/a 1 A HablllFamon Secretarlle’- Cubierta
Interventor/a Nacional Intervencion
Jefe de Seccion Admon. .. .
Contab./Tesorero 1 Cs General Administrativa Vacante
Oficial Policia - . Policia _ .
Local / Jefatura 1 Ci Bésica Basica Local Oficial/a Cubierta
Policia 1 Bésica Bésica Policia Policia Cubierta
C1 Local
Administrativo/a 1 Cs Admon. Administrativa Cubierta
General
- , Cubierta
Auxiliar 1 |cy| Admon Auxiliar (50% en
Administrativo General . S
interinidad)
B. PERSONAL LABORAL FIJO:
DENOMINACION DEL PUESTO N2 DOTACIONES OBSERVACIONES
Arquitecto Técnico Municipal 1 Cobertura temporal en
a P Interinidad (art. 15 ET)
Jefe de Jardines, Parques y Limpieza Viaria 1 Vacante (ad.scrlpmon de
funciones
Encargado de Obras, Oficial 12 de Fontaneria 1 Vacante (ad.scrlpmon de
funciones
Oficial 12 Construccion 1 Vacante
Oficial 12 Conductor Barredora 1 Cubierta (a(.iscrlpmon de
funciones)
Oficial 12 Servicios Multiples 1 Cubierta (ac.iscrlpmon de
funciones)
- Lo Cobertura temporal en
a
Oficial 12 Jardineria ! Interinidad (art. 15 ET)
. . . 1 vacante
Peoén Servicios Multiples 4 3 Cubiertas
Pedn Jardines 1 Vacante
Pedn vigilante 3 3 Cubiertas
Oficial 12 Administrativo-Recaudador 1 Cubierta
Oficial 12 Administrativo Animador Socio-Cultural 1 Cubierta
Oficial 12 Administrativo Secretaria 1 Cubierta
. . . Cobertura temporal en
Director/a Escuela infantil 1 Interinidad (art. 15 ET)
Educador/a Escuela infantil 1 Cubierta
Auxiliar Administrativo Registro 1 Cubierta
Auxiliar Administrativo Servicios Generales 3 3 Cubiertas
Auxiliar Administrativo Monitor/a de Biblioteca 1 Cubierta
Auxiliar Administrativo Tesoreria 1 Cubierta
Coordinador Deportes 1 Cubierta
Auxiliar Administrativo Juventud y Educacién 1 Cubierta (C_o!msmn de
Servicios)
Conserje-Limpiador/a 1 Cubierta
C. PERSONAL LABORAL INDEFINIDO NO FIJO:
p Ne
DENOMINACION DEL PUESTO DOTACIONES OBSERVACIONES
Auxiliar de Ayuda a Domicilio (por Decreto de Alcaldia) 11 Cubierta
Monitores Cultura y Deportes (Por Sentencia) 6 Cubierta
Educador/a Escuela infantil 1 Cubierta

Céjar, 6 de marzo de 2020.- La Alcaldesa, fdo.: Ménica Castillo de la Rica
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NUMERO 1.114
AYUNTAMIENTO DE DARRO (Granada)

Aprobacién definitiva Presupuesto 2020
EDICTO

D. Manuel Blas Gomez Jiménez, Alcalde Presidente
del Ayuntamiento de Darro (Granada),

HACE SABER: Habiendo finalizado el plazo para pre-
sentacién de reclamaciones, contra el acuerdo adop-
tado por el Ayuntamiento Pleno en sesién extraordina-
ria de fecha 3 de Febrero de 2020, publicado en el
B.O.P. nim. 28 de fecha 12 de Febrero de 2020, relativo
a la aprobacién inicial del presupuesto ordinario, bases
para su ejecucién y plantilla organica del personal para
el ejercicio de 2020, sin que se haya formulado reclama-
cion alguna, queda elevado a definitivo el acuerdo de
aprobacién inicial, lo que se hace publico a los efectos
legales, con la publicaciéon en el B.O.P. del resumen por
capitulos y plantilla de personal:

PRESUPUESTO MUNICIPAL ORDINARIO PARA 2020
RESUMEN POR CAP{TULOS DE INGRESOS
Cap. l.- Impuestos directos 258.378,61 €

Cap. II.- Impuestos indirectos 46.352,00 €
Cap. lll.- Tasas y otros ingresos 274.718,81 €
Cap. IV.- Transferencias corrientes 746.716,95 €
Cap. V.- Ingresos patrimoniales 13.000,00 €
Cap. VI.- Inversiones reales 0,00 €
Cap. VIl.-Transferencias de capital 0,00 €
Cap. VIII.- Activos financieros 0,00€
Cap. IX.- Pasivos financieros 0,00 €
Total 1.339.166,37 €

RESUMEN POR CAPITULOS DE GASTOS
Cap. l.- Gastos de personal 531.129,49 €

Cap. II.- Gastos en bienes y servicios  510.981,95 €
Cap. lll.- Gastos financieros 2.711,40 €
Cap. IV.- Transferencias corrientes 28.835,94 €
Cap. V.- Fondo de contingencia 25.000,00 €

Cap. VI.- Inversiones reales 185.159,02 €

Cap. VII.- Transferencia capital 0,00 €
Cap. VIII.- Activos financieros 0,00 €
Cap. IX.- Pasivos financieros 6.357,44 €
Total 1.290.175,24 €

PLANTILLA DE PERSONAL

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

Con Habilitacién caracter nacional

1. Secretaria- Intervencion, grupo A1, nivel 28. Pro-
piedad

1. Auxiliar de Administracién General, grupo C2, ni-
vel CD 18. Propiedad.

De Administracién Especial.

1. Policia Local, grupo C1, nivel CD 18. Propiedad

1. Policia Local, grupo C1, nivel CD 14. Propiedad.

B) PERSONAL LABORAL

2 Auxiliar Administrativo temporal tiempo parcial

1 Arquitecto Técnico tiempo parcial

1 Dinamizadora Centro Guadalinfo

De conformidad con el art. 75 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, se re-
conocen las siguientes retribuciones e indemnizaciones:

- Dedicacion exclusiva Alcaldia: 32.000,00 euros/bru-
tos/catorce pagas.

- Dedicacion parcial Concejal: 14.580,00 euros/bru-
tos/catorce pagas

- Gastos de desplazamiento: 0,19 euros/km automo-
viles.

- Dietas: Por manutencién: 53,34 euros por dieta en-
tera y 26,67 por media dieta.

- Asistencias a 6rganos colegiados y Mesas de con-
tratacion: 50 euros por asistencia. Condiciones segin
Bases de Ejecucion.

Esta aprobacién definitiva podra serimpugnada ante la
jurisdiccién contencioso-administrativa, con los requisi-
tos, formalidades y causas contempladas en los arts. 170
y 171 del texto refundido de la Ley reguladora de Hacien-
das Locales, aprobado por R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo.

Darro, 4 de marzo de 2020.-El Alcalde, fdo.: Manuel
Blas Gémez Jiménez.

NUMERO 1.165
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

Fe de erratas

EDICTO

Correccioén del nimero de edicto 6.763, publicado el
27 de diciembre 2019 en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Granada, con nimero de boletin 246., listado de-
finitivo de solicitudes admitidas y excluidas; y listado de
cantidades concedidas de la Convocatoria de Subven-
ciones destinadas a colectivos, Organizaciones y Aso-
ciaciones sin animo de lucro. Ano 2019.

Donde dice:

Ne 1

Entidad: Asociacion Escuela de Musica y Danza Las
Gabias

CIF: G-18529115

Linea de Subvencion: Cultura

Proyecto inicial: 57.892,61 euros

Cantidad concedida: 8.000 euros

% de la cantidad concedida: 13,81%

Proyecto reformulado: 48.820,70 euros

Cantidad concedida: 6.742,13 euros

Debe decir:

Ne 1

Entidad: Asociacion Escuela de Musica y Danza Las
Gabias

CIF: G-18529115

Linea de Subvencion: Cultura

Proyecto inicia: 57.892,61 euros

Cantidad concedida: 8.000 euros

%de la cantidad concedida: 13,81%

Proyecto reformulado: 43.820,70 euros

Cantidad concedida: 6.051,64 euros
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NUMERO 1.102
AYUNTAMIENTO DE GUADIX (Granada)

Modificacién puntual RPT
EDICTO
El Pleno Municipal en sesién de fecha 25 de febrero de 2020 aprobé la modificacién puntual de la Relacién de pues-

tos de trabajo RPT del Ayuntamiento, en los siguientes términos:
1.- Modificar el puesto de Trabajador/a Social quedando como sigue.

SERVICIO AL QUE PERTENECE SERVICIOS SOCIALES

Denominacién del puesto DIRECTOR/A DE SERVICIOS SOCIALES
Titulacién TM: TRABAJADOR/A SOCIAL

Namero de plazas por cada puesto y tipo 1/5

de puesto

Naturaleza juridica FUNCIONARIO/A

Escala AE

Grupo de clasificaciéon profesional para

puestos de funcionarios, y grupo GRUPO: A
profesional para puestos laborales SUBGRUPQO: A2 (PL)
Retribuciones complementarias Complemento de destino
Retribuciones complementarias Complemento

Grupo de clasificaciéon profesional/Grupo cspecifico®

profesional Otros: NIVEL 24

Forma de provisiéon LIBRE DESIGNACION

Funciones a desarrollar: - Las propias de Trabajador/a Social y 1a Dircccion

del Servicio de Bicnestar Comunitario que
englobaria las siguientes funciones:

o Ascsorar a la Corporaciéon en genceral
proporcionando la informacion sobre temas
propios de Bicnestar Social.

o Preparar informes técnicos sobre el
funcionamiento y las actuaciones realizadas con
cl fin de mcjorar la gestidn.

o Discfiar y planificar las actuaciones y
procecdimientos en ¢l Ambito de los servicios
sociales de la Corporacién.

o Responsabilizarse de la gestidn de los recursos
materiales y ccondomicos que tenga asignados.

o Realizacion de programas y ayudas ptiblicas
institucionales ¢ individuales.

o Informar, asesorar y orientar sobre derechos y
recursos sociales existentes.

o Diagnostico y derivacion hacia servicios sociales
cspecializados.

o Pucsta cn marcha y seguimiento de los diferentes
convenios suscritos con la Junta de Andalucia en
materia de vivienda, educacion, salud, etc.

o Remisidon del informe correspondiente al
departamento de gestion tributaria para la
liquidacidén de tasas v precios publicos de
conformidad con lo previsto en las respectivas
ordenanzas fiscales del Ayuntamiento.

o Controlar y hacer ¢l seguimicento de las
aplicaciones presupucstarias adjudicada al
ambito de bienestar social, proponiendo
ampliaciones o modificaciones de crédito.

o Preparacion de la documentacion de solicitud ¥
justificacion, en su caso, de las subvenciones
recibidas de otras administraciones piiblicas
relacionadas con su departamento.

o Confeccionar el anteproyecto de presupuesto del

serviclo.

Realizar la memeoria anual de gestion del servicio.

Aqucllas otras que se le asignen por el

Alcalde/sa- Presidente/a, el Manual General de

Procesos y Procedimientos, Instrucciones y

Circulares de la Alcaldia o la normativa vigente.

00
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2.- Contra el presente acuerdo que pone fin a la via administrativa se podra interponer:

a) Directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Granada,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la notificacion del presente acuerdo, sin perjuicio de
que pueda interponer cualquier otro recurso que estime conveniente, todo ello de conformidad con lo establecido en
los arts. 8, 25 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, conforme
a la redaccion dada por la L.O. 10/2003, de 23 de diciembre. Lo que pongo en su conocimiento, sin perjuicio de que
pueda interponer cualquier otro recurso que tenga por conveniente.

b) Potestativamente, recurso de reposicion, ante el Sr. Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de la notificacién del presente Acuerdo. De interponer recurso de reposicién, no podra interponerse el
recurso contencioso-administrativo hasta tanto no sea aquel resuelto expresamente o se haya producido la desesti-
macién presunta. Contra la resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, podra interponer recurso conten-
cioso-administrativo en plazo establecido en el art. 46 de la Ley de Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa, todo ello
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de que pueda interponer cualquier otro recurso que

tenga por conveniente.
Lo que se hace publico para general conocimiento.

Guadix, 3 de marzo de 2020.- El Alcalde-Presidente, fdo.: Jesus Rafael Lorente Fernandez.

L NUMERO 1.108
AYUNTAMIENTO DE GUEVEJAR (Granada)

Bases para la seleccién de funcionario interino de una
plaza de Técnico de Inclusién Social

EDICTO

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local en sesién
ordinaria celebrada el 25 de febrero de 2020 se han
aprobado las bases y la convocatoria para la seleccion
de Técnico de Inclusién Social a tiempo parcial del
Ayuntamiento de Glevéjar para la ejecucién del pro-
grama 2142, conforme al Convenio de Concertacién Lo-
cal a suscribir entre la Diputacién Provincial de Granada
y el Ayuntamiento de Glievéjar para el periodo 2020-
2021, en régimen de funcionario interino. Subgrupo A2.

Expediente 38/2020.

Las bases de la convocatoria y el modelo de solicitud
(Anexo l) se encuentran expuestos al publico en el ta-
blén de edictos y en la pagina web del Ayuntamiento de
Guevéjar (www.ayuntamientoguevejar.com).

El plazo de presentacién de solicitudes sera de diez
dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién del presente anuncio de la convocatoria en
el Boletin Oficial de la provincia de Granada.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via ad-
ministrativa, se puede interponer recurso de reposicién
en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio en el BOP de Granada y ta-
blén de anuncios y sede electrénica del Ayuntamiento
ante la Alcaldia, de conformidad con los articulos 112,
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas, o directamente recurso contencioso ad-
ministrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Admi-
nistrativo de Granada en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el dia siguiente de la publicacién del presente
anuncio en los lugares indicados, de conformidad con

el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa. En caso de in-
terponer recurso de reposicion, no podra interponerse
el contencioso-administrativo hasta la resolucion del
primero o bien que se haya producido su desestima-
cion por silencio administrativo.

Gulevéjar, 2 de marzo de 2020.-La Alcaldesa, fdo.:
M.C. Araque Jiménez de Cisneros.

) NUMERO 1.116
AYUNTAMIENTO DE HUENEJA (Granada)

Convocatoria y bases para la seleccion de un
Técnico/a Asesor Ambiental

EDICTO

Por Decreto de Alcaldia n2 73/2020 se aprobé convo-
catoria y bases para la formacién de una bolsa de aspi-
rantes a técnicos asesores en materia medioambiental,
de la que extraer el nombramiento de un funcionario in-
terino por programas a tiempo parcial, correspondiente
al programa de asesoramiento ambiental municipal
concertado con la Excma. Diputacién Provincial de Gra-
nada, con el siguiente tenor literal:

“BASES PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE
ASPIRANTES A TECNICOS ASESORES EN MATERIA
MEDIOAMBIENTAL, DE LA QUE EXTRAER EL NOM-
BRAMIENTO DE UN FUNCIONARIO INTERINO POR
PROGRAMAS A TIEMPO PARCIAL, CORRESPON-
DIENTE AL PROGRAMA DE ASESORAMIENTO AM-
BIENTAL MUNICIPAL CONCERTADO CON LA EXCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA

Primera. Objeto de la convocatoria. Normativa.-

1.1. El objeto de la presente convocatoria es la for-



B.O.P. nimero 48 ]

Granada, jueves, 12 de marzo de 2020 [

Pagina 15

macién de una bolsa de aspirantes de la que extraer el
nombramiento de un funcionario interino por pro-
grama, Subgrupo A2, a tiempo parcial, 30 horas men-
suales, que se distribuirdn segun las necesidades del
servicio, en los términos del art2. 10.1.c) del Real De-
creto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico (TREBEP), con el objeto de reali-
zar las funciones de técnico asesor en materia medio-
ambiental con caracter interino, en caso de renuncia, o
temporalmente por ausencias o vacaciones, para la eje-
cucién del programa 13001 “Asesoramiento ambiental
municipal” de Concertacion Local con caracter tempo-
ral (2020-2021) consistente en asesoramiento y asisten-
cia técnica para el desarrollo de politicas de sostenibili-
dad local y el cumplimiento de la normativa en vigor,
respecto de las competencias ambientales municipales.
La presente convocatoria quedara supeditada a la efec-
tiva aprobacién del Convenio de Concertacion anuali-
dades 2020-2021, de forma que se disponga de la finan-
ciacion necesaria.

El régimen de dedicacién podra aumentarse, tanto
por cambio de agrupacién como por interés municipal y
siempre que ello no afecte a la planificacion y ejecuciéon
del programa. Igualmente, el régimen de dedicacién po-
dria reducirse si como consecuencia del nuevo proceso
de concertacion resultaran agrupaciones que exigieran
un nivel menor de dedicacién por ayuntamiento.

La bolsa servira para nombrar un funcionario en caso
de renuncia, o temporalmente por ausencias o vacacio-
nes, cuando asi se estime oportuno. La bolsa no podra
tener una duraciéon superior a los tres anos, salvo que
una ley autonémica ampliara este plazo doce meses
mas (art. 10.1.c TREBEP).

1.2. La bolsa se formara mediante concurso de méri-
tos libre y entrevista personal.

1.3. El nombramiento de personal interino por pro-
grama se realiza en el ejercicio de competencias pro-
pias de las enumeradas en el art. 7 y 25 de la Ley 7/85,
de 2 de abril.

1.4. Las retribuciones a devengar al nombrado seran
las fijadas por la Corporacién en acuerdo plenario o en
su defecto las previstas en el programa de concertacion.

1.5. El periodo durante el cual permanecera vigente
el nombramiento de funcionario interino sera el tiempo
necesario e imprescindible para la ejecucién del pro-
grama de concertacion durante los afhos 2020-2021,
conforme a lo sefalado en el apartado 1.1 de estas ba-
ses. No obstante, el nombramiento podra continuar du-
rante el ano 2022, y hasta el maximo permitido legal-
mente, mientras se tramita el proceso de concertacién
para el siguiente periodo.

1.6 Seréa de aplicacion a este procedimiento la si-
guiente normativa: Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; Ley
7/1985, de abril, reguladora de las bases de Régimen
Local; RD Leg. 781/1986, de 18 de abril; Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se regula el In-
greso del Personal al Servicio de la Administracion Ge-
neral del Estado y Provisidon de Puestos de Trabajo y

Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion General del Estado de aplicaciéon a los
funcionarios de la Administracion Local (art. 168 RD.
Leg. 781/86); Decreto 896/1991, de 7 de junio, y demas
disposiciones reglamentarias de aplicacién.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

Los requisitos de los aspirantes seran los exigidos en
los articulos. 56 y 57 del Estatuto Basico del Empleado
Publico:

a) Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 57 del TREBEP.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempenfo
de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o es-
tatutarios de las Comunidades Autbnomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancién disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) Poseer el titulo de graduado o licenciado en Biolo-
gia, Geologia, Geografia, Ciencias Ambientales, Cien-
cias del Mar, Quimica, Ingenieria Quimica, Tecnologias
Industriales, Ingeniaria Técnica Industrial, Ingenieria
Agrénoma, Ingenieria Agricola, Ingenieria Técnica Agri-
cola, Ingenieria Civil o Ingenieria Técnica de Obras Pu-
blicas. Cualquier otra andloga que tenga competencia
en la materia.

Tercera. Presentacion de solicitudes.

3.1 Si el nombramiento debe efectuarse por razones
de urgencia, la presente convocatoria se hara publica
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sede elec-
trénica (o pagina web en su defecto) y portal de trans-
parencia. En otro caso, debera publicarse en el BOP.

3.2. Las solicitudes para tomar parte en la convocato-
ria se dirigirdn al Sr. Alcalde, y se presentaran en el Re-
gistro General del Ayuntamiento o en su sede electrénica
en el plazo de diez dias naturales computados a partir del
siguiente a la publicacion de aquella. Podran presentarse
por cualquier medio previsto en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes deberan manifestar en la solicitud que
rednen todas y cada una de las condiciones exigidas,
siempre referidas a la fecha de expiracién del plazo se-
nalado para la presentacion de instancias.

3.3. Ala solicitud se le acompanara (las copias no tie-
nen que estar compulsadas):

- Un curriculo vitae.

- Copia del DNI.

- Copia de la titulacién exigida para concurrir.

- Relacién ordenada y numerada de los documentos
acreditativos de los méritos a valorar.
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- Copia de los documentos acreditativos de los méri-
tos a valorar.

Cuarta. Lista de admitidos y excluidos.

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, la
Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento dictara resolucién
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y
excluidos, que se hara publica en el tabléon de anuncios
del Ayuntamiento, sede electrénica (o pagina web en su
defecto) y portal de transparencia, concediendo un plazo
de tres dias habiles siguientes a los aspirantes excluidos
para subsanar, en su caso, los defectos en que pudieran
haber incurrido y que motiven su exclusién.

4.2 En la misma resolucion se senalara la composi-
cion, lugar, fecha y hora en que se reunira el Tribunal
para resolver el concurso y la celebracién de entrevista
a los aspirantes admitidos, pudiendo celebrarse ambos
actos el mismo dia, si bien debera celebrarse previa-
mente el concurso y exponer sus resultados antes de la
celebracién de la entrevista en la sede donde vaya a ce-
lebrarse esta. La recusacion de los miembros del tribu-
nal deber4 realizarse, en su caso, en el plazo indicado
en el apartado anterior.

4.3 Transcurrido el plazo que hace referencia el apar-
tado 1, se entenderd elevada a definitiva la mencionada
relacion hasta entonces provisional en el caso de no
presentarse reclamacion alguna, o se dictard Resolu-
cion por la Alcaldia en la que se aceptaran o rechazaran
las reclamaciones y, elevando a definitiva la lista de ad-
mitidos y excluidos, que se hara publica en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, sede electrénica (o pagina
web en su defecto) y portal de transparencia.

La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admiti-
dos y excluidos pondré fin a la via administrativa y con-
tra la misma se podrd interponer recurso de reposicion
ante el 6érgano que la haya dictado o recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Conten-
cioso- Administrativo competente, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en la Ley 29/98, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Las sucesivas publicaciones y anuncios se realizaran
a través del tablén de anuncios del Ayuntamiento, sede
electrénica (o pagina web en su defecto) y portal de
transparencia, tal como prevé el art. 44 de la LPACAP.

Quinta. Tribunal calificador.

5.1. El tribunal calificador, de caracter técnico, y con-
forme con los principios regulados en Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico estara constituido un presi-
dente, tres vocales y un vocal-secretario.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes, quienes podran formar
parte del Tribunal indistintamente, en caso de no con-
currir algan titular.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse
de formar parte del mismo cuando concurra alguna de
las circunstancias previstas en el articulo 23 y 24 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

5.3. Los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias cita-
das. La composicién del tribunal se dara a conocer con
motivo de la publicacién de la lista de admitidos y ex-
cluidos.

5.4. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia del presidente, secretario y de la mitad al me-
nos de sus vocales, titulares o suplentes indistinta-
mente.

5.5. El Tribunal queda facultado para resolver las du-
das que se presenten y tomar los acuerdos necesarios
para la tramitacion y buen orden de la convocatoria para
decidir respecto en lo no contemplado en las misma, ve-
lar por el exacto cumplimiento de las bases, asi como
para incorporar especialistas en pruebas cuyo conte-
nido requiera el asesoramiento técnico de los mismos;
tales especialistas actuaran con voz, pero sin voto.

5.6. El Ayuntamiento, si asi lo desea, solicitara a la Di-
putacién que proponga a todos los miembros del tribu-
nal, e igualmente solicitara que se realice una seleccion
conjunta de los agentes ambientales correspondientes
a los municipios de (Aldeire, Cogollos de Guadix, Délar,
Huéneja, Jérez del Marquesado, La Calahorra) de modo
que se procure que resulte seleccionado el mismo fun-
cionario para todos los municipios pertenecientes a la
misma agrupacion, conforme al convenio de concerta-
cion 2020-2021, programa 13001.

Sexta. Sistema de seleccion de los aspirantes.

6.1. El procedimiento de seleccién sera el concurso
con entrevista.

Si el Tribunal tuviese conocimiento, en cualquier mo-
mento del proceso selectivo, de que alguno de los aspi-
rantes no cumple uno o varios de los requisitos exigi-
dos en la base tercera de esta convocatoria, debera pro-
poner, previa audiencia del interesado, su exclusién a la
Autoridad convocante, comunicandole asimismo las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
a los efectos procedentes.

Los méritos a tener en cuenta, asi como su valora-
cion, seran los siguientes, siendo la calificacion final el
resultado de la suma de los puntos obtenidos en todos
los apartados de la fase de concurso, unida a la puntua-
cion de la entrevista.

6.2. Méritos susceptibles de valoracién hasta un ma-
ximo total de diez puntos:

FORMACION ACADEMICA. (Hasta un maximo de 2
puntos)

Encontrarse en posesion de otra titulacion directa-
mente relacionada con el puesto, ademas de la acredi-
tada como requisito para participar en el concurso, se
puntuara de la siguiente forma:

Licenciatura o Grado en Biologia, Ciencias Ambienta-
les, Quimica, Geologia o el titulo de Ingeniero o Inge-
niero técnico Agronomo, de Montes, Geoldgico o Qui-
mico: 1 punto.

Estudios de Postgrado (master o doctorado) en las
anteriores materias: 1 punto.

Modo de justificaciéon: Fotocopia del titulo o de haber
pagado los derechos para su obtencién.

CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO
(hasta un maximo de 4 puntos).



B.O.P. nimero 48 ]

Granada, jueves, 12 de marzo de 2020 [

Pagina 17

Cursos, jornadas, seminarios relacionados directa-
mente con el puesto de trabajo, excluidos los de conte-
nido informatico, convocados, impartidos u homologa-
dos por Universidades o Administraciones publicas:
0,01 punto por hora de duracién, con un maximo por
curso de 1 punto. En el caso de que el certificado no es-
pecificara el n2 de horas, se entendera 5 h por dia.

Modo de justificacién: Fotocopias de los titulos o cer-
tificados.

EXPERIENCIA PROFESIONAL (hasta un maximo de
4,00 puntos):

1.- Servicios prestados de idéntico contenido me-
diante contrataciéon administrativa o relacion laboral o
funcionarial en cualquier Administracién Publica, 0,3
puntos por mes, excluyéndose los periodos inferiores a
un mes.

2.- Servicios prestados en cualquier régimen de idén-
tico contenido en el sector privado

0,1 puntos por mes, completandose las fracciones.

Modo de justificaciéon: Para el caso nombramiento
como funcionario o relacién laboral en Administracién
publica: certificacion de la Administraciéon Publica con
expresion de servicios prestados, fechas y jornada. Al-
ternativamente podra presentarse los contratos o nom-
bramiento y, en todo caso, vida laboral.

Para el caso de servicios prestados en el sector pri-
vado con contrato laboral: contratos y vida laboral.

Para el caso de contratos administrativos (Adminis-
traciones publicas) o civiles o mercantiles (sector pri-
vado): Certificado del ente en el que se presté los servi-
cios, indicando funciones, fechas y régimen de dedica-
cién horaria (imprescindible), ademas de justificantes
de alta fiscal y en la Seguridad Social.

Realizada la valoracién de los méritos, el Tribunal pu-
blicara sus resultados en el lugar de la celebracién de la
entrevista y convocara a la celebracion de la entrevista
personal.

3.- Entrevista

El Tribunal llevara a cabo una entrevista personal con
cada uno de los aspirantes, que versara necesaria-
mente sobre el puesto a desempenar, pudiendo el Tri-
bunal realizar cuantas preguntas consideren necesarias.
La duracién maxima sera de 20 minutos.

La entrevista sera, en todo caso, obligatoria. La no
presentacién a la misma por los aspirantes supondra la
exclusiéon del proceso selectivo.

Esta prueba se valorara de 0 a 10 puntos como ma-
ximo, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos
para considerarla superada.

Séptima. Aspirante seleccionado, nombramiento y
toma de posesion.

7.1 Los resultados del concurso y entrevista se haran
publicos en el plazo maximo de 48 horas, desde que se
acuerden por el tribunal calificador y serdn expuestos
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sede elec-
trénica (o pagina Web en su defecto) y portal de trans-
parencia.

El orden de clasificacién definitiva estard determi-
nado por la suma de las puntuaciones obtenidas en el
conjunto de los méritos valorados por el tribunal califi-
cador (concurso y entrevista). Conformaran la lista de

interinos por programas aquellos que hubieran supe-
rado las pruebas, ordenados por orden de mayor a me-
nor puntuacién total. En caso de empate, el orden se es-
tablecera atendiendo al que haya obtenido mayor pun-
tuaciéon en el apartado de entrevista personal, en se-
gundo lugar, por el apartado de experiencia profesio-
nal, en tercer lugar por las titulaciones y en cuarto por
los cursos. Si procediera el empate, se procedera al sor-
teo entre los aspirantes empatados.

Llegado el momento del nombramiento se haran lla-
mamientos por el orden de | a lista, en el caso de que la
persona inicialmente propuesta no redna los requisitos
necesarios de la base 22, no sea nombrada o, de serlo,
no tomase posesion en tiempo y forma, se entendera
hecha la propuesta en favor del aspirante siguiente, y
asi sucesivamente.

De igual forma se procedera en el caso de que, ha-
biendo sido nombrado y tomado posesién el aspi-
rante, cesase por cualquiera de las causas previstas en
Derecho,

El resto de aspirantes de la bolsa seran tenidos en
cuenta para casos de ausencias temporales, vacacio-
nes, bajas por enfermedad o cualquier otra circunstan-
cia de necesidad temporal. Una vez que finalice el nom-
bramiento temporal, el aspirante retornara a la lista en
el puesto que le correspondiera por puntuacioén.

7.2. El Tribunal elevara a la Alcaldia la propuesta de
bolsa de aspirantes.

7.3. Una vez que se decida proceder al nombra-
miento, el aspirante al que le corresponda aportara en
el Ayuntamiento, dentro del plazo de tres dias, conta-
dos desde la fecha en que se le notifique, los documen-
tos siguientes: certificado médico acreditativo de no pa-
decer enfermedad o defecto fisico que impida el de-
sempeno de las correspondientes funciones propias
del servicio y declaraciéon jurada de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, ni
incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad
prevista en la legislacion vigente.

Igualmente se presentara, para su cotejo, los docu-
mentos originales de los cuales se hayan presentado fo-
tocopias en el proceso selectivo, particularmente de los
necesarios para el acceso y la valoracion de los méritos.

Si dentro del plazo establecido y salvo casos de
fuerza mayor, el candidato no presenta la documenta-
cion exigida no podra ser nombrado y quedaran anula-
das todas las actuaciones sin perjuicio de la responsabi-
lidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en la
instancia.

7.4 El Alcalde procedera al nombramiento del aspi-
rante que tomara posesion en el plazo de tres dias a
contar desde el dia siguiente a aquél en que reciba la
notificacion de dicho nombramiento. De no hacerlo, se
procedera en los términos del apartado 7.1

Octava. Incidencias.

La actuacion del Tribunal se ajustara estrictamente a
las bases de la convocatoria. No obstante, el Tribunal
resolvera las dudas que surjan de su aplicaciéon y podra
tomar los acuerdos que correspondan para aquellos su-
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puestos no previstos en las Bases, velando por el buen
desarrollo del proceso selectivo.

Novena.- Extincién del programa

Se considerara que el programa ha finalizado, y, en
consecuencia, procederd la extincién del nombra-
miento de funcionario interino, en los siguientes casos:

- Si el ayuntamiento se retirara de la agrupacion.

- Si con motivo del resultado del proceso de concer-
tacion resultaran agrupaciones distintas a las existentes
en el periodo anterior, en lo que afecte a los municipios
que se separan de la agrupacion inicial. No obstante, si
resultara conveniente para los intereses municipales.

Las presentes bases y convocatoria podran ser im-
pugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via
administrativa, se podra interponer por los interesados
recurso de reposicion previo al contencioso-administra-
tivo en el plazo de un mes ante la Alcaldia, o bien recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Granada, a partir del dia siguiente al de publicacién del
anuncio correspondiente en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Regula-
dora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa).”

NUMERO 1.106
AYUNTAMIENTO DE JEREZ DEL MARQUESADO
(Granada)

Aprobacidn inicial modificacién ordenanza n® 25
piscina

EDICTO

Aprobada inicialmente la modificacion de la orde-
nanza municipal n2 25 reguladora de la tasa por la utili-
zacion de la piscina municipal por Acuerdo del Pleno de
fecha 02/03/2020, de conformidad con los articulos 49 y
70.2 de la Ley 7/198b, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, 56 del Texto Refundido de Ré-
gimen Local, se somete a informacién publica por el
plazo de 30 dias a contar desde dia siguiente a la inser-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia
para que pueda ser examinada y presentar las reclama-
ciones que se estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, el texto de la modificacion de la or-
denanza municipal estara a disposicion de los interesa-
dos en el portal web del Ayuntamiento http://jerezdel-
marquesado.sedelectronica.es

En el caso de no presentarse reclamaciones en el ci-
tado plazo, se entendera definitivamente aprobado el
acuerdo de modificacion de la mencionada Ordenanza.

Jérez del Marquesado, 3 de marzo de 2020.-El Al-
calde, José Angel Pereda Hernandez.

NUMERO 1.104
AYUNTAMIENTO DE JEREZ DEL MARQUESADO
(Granada)

Aprobacién proyecto actuacion de explotacién avicola
de broilers

EDICTO

Por Acuerdo del Pleno de fecha 02/03/2020, se
aprobé definitivamente el proyecto de actuacion para
una explotacion avicola de broilers y linea aérea M.T 20
kV y CT intemperie 50 kV en poligono 1, parcela 16 del
término municipal de Jérez del Marquesado, lo que se
publica a los efectos del articulo 43.1.f) de la Ley 7/2002,
de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica de An-
dalucia.

“52 - URBANISMO.-APROBACION, si procede, del
proyecto de actuacién presentado a instancias de D.
José Angel Beas Sierra (Expte. 109/2019).

El Sr. Alcalde explica que visto el expediente de pro-
yecto de actuacion para explotacién avicola de broilers
y linea aérea M.T 20 kV y CT intemperie 50 kV en poli-
gono 1, parcela 16, promovido por D. José Angel Beas
Sierra, que tras haberse substanciado en su totalidad,
cuenta con toda la tramitacién administrativa necesaria,
y entre ésta, con informe favorable condicionado de fe-
cha 23/12/2019 (RE 13/01/2020) de la Delegacién Terri-
torial de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio en
Granada al proyecto de Actuacion referido. El intere-
sado aporta anexo del condicionado que consta en el
expediente administrativo.

La Alcaldia se muestra partidaria de favorecer todas
las acciones de los emprendedores del municipio, por
lo que propone su aprobacion.

Sin promoverse debate se somete el asunto a vota-
cion, el Pleno de la Corporacién Municipal por unanimi-
dad de los miembros asistentes al mismo (5) ACUERDA:

PRIMERO.- Aprobar el proyecto de actuacién pre-
sentado por D. José Angel Beas Sierra, necesario y pre-
vio a la licencia de obras para la implantacion de una
granja avicola de broilers y linea aérea M.T 20 kV y CT
intemperie 50 kV en poligono 1, parcela 16 del término
municipal de Jérez del Marquesado, con capacidad
para 48.444 pollos/camada, oficina almacén en cada
una de las naves, e instalaciones auxiliares.

SEGUNDO.- La autorizacién que supone la aproba-
cion del proyecto de actuacién tendra una duracion de
35 anos segln proyecto de actuacion presentado.

TERCERO.- La licencia correspondiente para realizar
la actuacién de interés publico pretendida debera solici-
tarse en el plazo maximo de un afo a partir de la apro-
bacién del proyecto de actuacion.

CUARTO.- Publicar esta resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Granada a efecto de lo dispuesto
en el articulo 43.1.f) de la Ley 7/2002, de 17 de diciem-
bre, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia.

QUINTO.- Notificar la resolucién al interesado a los
efectos oportunos, asi como liquidar el importe de la
garantia y la prestacion compensatoria derivados de la
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aprobacién del proyecto de actuacién. “Contra la pre-
sente resolucién, que pone fin a la via administrativa,
puede interponer alternativamente recurso de reposi-
cion potestativo, ante el Alcalde de este Ayuntamiento,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de la recepcion de la presente notificacién, de confor-
midad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, o bien interponer directamente recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Granada, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de la recepcion
de la presente notificacién, de conformidad con el arti-
culo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa. Si se optara por inter-
poner el recurso de reposicién potestativo no podra in-
terponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido
su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de
que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que
pudiera estimar mas conveniente en derecho.

Jérez del Marquesado, 3 de marzo de 2020.-El Al-
calde, fdo.: José Angel Pereda Hernandez.

NUMERO 1.115
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL (Granada)

Aprobacién definitiva estudio detalle manzana 2 del B-
P.P-5

EDICTO

HACE SABER: Que ha sido aprobado por este Ayun-
tamiento en Pleno de fecha 30/01/2020 definitivamente
estudio de detalle promovido por Caja Rural de Gra-
nada Sdad. Coop. Cred., que afecta a la manzana 2 del
Plan Parcial B-P.P-5, cuya finalidad es la ordenacién de
volimenes y apertura de vial entre las calles Alhambra
y Antonio Lépez Porras en Belicena para completar o
adaptar las determinaciones recogidas en PGOU adap-
tacion a la LOUA de las Normas Subsidiarias.

Por lo que, una vez se ha procedido a su depdsito en
el Registro Municipal de Instrumentos de Planeamiento
con la referencia 3/2020/ RIPCU, en cumplimiento de lo
establecido en los articulos 40.3, 41.1 y 2 de la ley
7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica
de que pone fin a la via administrativa, se podra interpo-
ner con caracter potestativo recurso de reposiciéon, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del presente edicto en el Boletin Oficina de
la Provincia, ante el Pleno Municipal; o bien directa-
mente recurso contencioso-administrativo, ante la Sala
de la Contenciones Administrativo con Sede en Gra-
nada, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a
la publicacion del presente edicto en el BOP y pudiendo
consultarse aquel en el Servicio de Urbanismo o en la
pagina web municipal https://vegasdelgenil.es (Anun-
cios-Urbanismo).

En el caso de interponerse el recurso de reposicion
con caracter potestativo, no se podra interponer el re-
curso contencioso-administrativo, sino hasta la resolu-
cion expresa o presunta del mismo. No obstante, podra
interponerse cualquier otro recurso o medio de impug-
nacién que se considere conveniente.

Vegas del Genil, 3 de marzo de 2020.-El Alcalde-Pre-
sidente, fdo.: Leandro Martin Lopez.

NUMERO 1.062
COMUNIDAD DE REGANTES DE LA ACEQUIA DEL
PRIORATO DE CALATRAVA DE SANTA CRUZ DEL
COMERCIO

Asamblea general
EDICTO

Por medio de la presente le convoco a la asamblea
general prevista para el viernes, dia 20 de marzo de
2020 a las 20:00 horas en primera convocatoria y a las
20:30 horas en segunda convocatoria; en el Salén de
Actos del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz del Co-
mercio, con el siguiente

ORDEN DEL DiA:

1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesién ante-
rior, 15 de marzo de 2019 (sin lectura)

2. Estado de las cuentas.

3. Actualizaciéon de los Estatutos de 1953 y cumpli-
miento de normativa vigente.

5. Contratacién de servicios de asesoria. Turnos de
riego. Renovacién y eleccién de cargos.

Para que asi conste, lo firmo en Santa Cruz del Co-
mercio, el 1 de marzo de 2020.

NUMERO 1.103
CENTRAL DE RECAUDACION, C.B.

COMUNIDAD DE REGANTES POZO LOS MACEROS
EDICTO

Confeccionados los padrones anuales de la cuota
por minimos para el ejercicio 2020, Cuota por consumo
motor vega y cuota por consumo motor rebombeo
2020, de la Comunidad de Regantes Pozo los Maceros,
se exponen al publico por espacio de 20 dias en la Se-
cretaria de la misma, asi como en las Oficinas Recauda-
torias sita en ¢/ Alcala de Henares, 4 bajo 1 de Granada
para audiencia de reclamaciones, haciéndose saber
que de no producirse estas los referidos padrones se
entenderan elevados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusién o alteracién de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
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ner recurso de reposicidon con caracter potestativo ante
el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposicion publica, o presentar recurso Contencioso
Administrativo en el plazo de dos meses desde la notifi-
cacion del acto que pone fin a la via administrativa ante
el tribunal competente de dicha jurisdiccién.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
art. 24 del Reglamento General de Recaudacién, se
hace saber a todos los participes de la Comunidad y
para el concepto cuota por minimos se establecen dos
plazos de ingreso, para el primer semestre compren-
derda desde el 13-04-2020 al 12-06-2020 y para el se-
gundo Semestre desde el dia 03-08-2020 al 02-10-2020,
ambos inclusive o inmediato habil posterior, asi como
para consumos se establece un plazo Unico que com-
prendera desde el 13-04-2020 al 12-06-2020, ambos in-
clusive o inmediato habil posterior.

El pago de los recibos se podra efectuar mediante el
juego de recibos facilitado al efecto y abonando su im-
porte en:

CAJA RURAL c/c n? ES25-3023-0163-45-5018138403

CAIXA c/c n2 ES10-2100-4696-8102-0003-5976

BANKIA c/c n? ES24-2038-3549-0360-0001-1749

CAJAMAR c/c n? ES69-3058-3009-0627-2001-1605

Se advierte que transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, los recibos seran recargados con el
10% mensual y hasta el 30% maximo segln lo estable-
cido en el art. 9 y siguientes de las respectivas Ordenan-
zas de la Comunidad.

El inicio de periodo ejecutivo determinara la exigen-
cia de los intereses de demora y de los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre
y en su caso de las costas que se produzcan.

Aplicaciéon de los repartos y cuantificacion de los
mismos.

- Aprobados en junta general ordinaria de 24 de fe-
brero de 2020 con un reparto de 156 euros/hora de
riego anual para minimos repartidos en dos semestres,
Asi como cuota por consumos para 2020 con un re-
parto de 28 euros/hora de riego para motor vega y 48
euros/hora de riego para motor rebombeo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 2 de marzo de 2020.-El Recaudador, fdo.:
Abén Rodriguez Lopez.

NUMERO 1.169
COMUNIDAD DE REGANTES DE POZO ALCON,
HINOJARES Y CUEVAS DEL CAMPO
Convocatoria de junta general ordinaria

EDICTO

El préximo dia 29 de marzo, domingo, a las 09:00 de
la mafnana, en primera convocatoria y a las 10:00 en se-

gunda convocatoria, tendra lugar Junta General de la C.
R. de Pozo Alcén, Hinojares y Cuevas del Campo en el
Salén Social (frente al centro de salud) de Pozo Alcén, y
después los puntos se volveran a explicar a las 12:00
del mediodia en la Sala de la Cultura de Cuevas del
Campo con el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1- Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la se-
sién anterior.

2- Informe del Presidente de las gestiones realizadas
durante el 2019.

3- Canon y tarifa de utilizacion de Confederacién H.
G. 2020.

4- Informacién del estado de la modernizacién de las
Colectividades.

5- Ruegos y preguntas.

Pozo Alcén, 5 de marzo de 2020.- El Presidente de la
C. R., fdo.: Isicio Cruz Moreno.

NUMERO 1.170
COMUNIDAD DE REGANTES DE POZO ALCON,
HINOJARES Y CUEVAS DEL CAMPO

Convocatoria de junta general ordinaria
EDICTO

El préximo dia 29 de marzo de 2020, domingo, a las
9:30 de la manana en primera convocatoria y a las
10:30 en segunda convocatoria, tendra lugar la Junta
General Ordinaria de la Colectividad de Regantes de
Cuevas del Campo, en la Casa de la Cultura de dicha lo-
calidad, con el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1.- Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la se-
sioén anterior.

2.- Examen del resultado econémico de la campana
2019.

3.- Examen y aprobacion, si procede, de los presu-
puestos y recibos para la campana de riego 2020.

4.- Ratificacién, si procede, del proyecto de ejecucién
de la modernizacion del regadio de C. del Campo por fa-
ses y el cambio de Ingenieria para ello.

5.- Aprobacion, si procede, de solicitud de subven-
ciones con la Junta de Andalucia.

6.- Informe campana de riego 2019 y dotacién pre-
vista para la campana 2020.

7.- Informes de la Presidencia y otros asuntos sus-
ceptibles de adoptar acuerdo.

8.- Ruegos y preguntas.

Cuevas del Campo, 5 de marzo de 2020.- El Presi-
dente de la Colectividad, fdo.: Francisco Oliva Ruiz. m



