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MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Informacidn publica de solicitud de modificacién de
caracteristicas de concesién de aguas publicas expte.
4608/2018

ANUNCIO INFORMACION PUBLICA

Se ha presentado en este organismo la siguiente pe-
ticién de modificacion de caracteristicas de concesion
de aprovechamiento de aguas publicas:

N2 expediente: M-4608/2018

Peticionario: 23662425W

Uso: Agropecuario-regadio olivar. Superficie a re-
gar: 26,6 hectareas.

Volumen anual (m3/ano): 39.900.

Caudal concesional (I/s): 3,99.

Captacion:

- T.M.: Loja. Prov.: Granada.

- Procedencia: Aguas subterraneas.

- MLA.S.: Sin asignar.

- 12 X UTM: 404979, Y UTM: 4124410.

Objeto de la modificacién: Cambio de punto de toma
debido a la escasez de agua en la toma otorgada, pa-
sando de las coordenadas UTM ETRS89, X: 404848, Y:
4124564, a las siguientes: X: 404979, Y: 4124410.

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 144 y ss del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de
11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003, de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a partir
de la publicacién de este anuncio, puedan presentar re-
clamaciones los que se consideren afectados, ante esta
Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza
de Espana, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de ma-
nifiesto la documentacién técnica del expediente de la re-
ferencia, o ante el registro de cualquier érgano adminis-
trativo y demas lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 31 de mayo de 2019.-El Jefe de Servicio Téc-
nico, fdo: Victor Manuz Leal.

) NUMERO 3.258
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA
Informacion publica expte.: 13.920/AT.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por el que se somete a infor-

macién publica la autorizaciéon administrativa de la ins-
talacion eléctrica que se cita, expte. n? 13.920/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, el Real Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribuciéon, comercializa-
cién, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite
de informacién publica la peticion Autorizacién admi-
nistrativa previa y autorizacién de construccién corres-
pondiente a la instalacién eléctrica que a continuacién
se indica:

Peticionario: Tostaderos Sol de Alba, S.A., con domi-
cilio en ¢/ Loja, parcela 116, Poligono Industrial Juncaril
de Peligros (Granada) y CIF: A-18074922.

Caracteristicas: Planta solar fotovoltaica para auto-
consumo de 218 kWn /214,11 kWp situada en el tér-
mino municipal de Peligros, con 702 médulos fotovol-
taicos de 280 Wp de potencia unitaria situados en el
campo norte unidos mediante series de 20 ndédulos por
string, 195 mddulos de 90 Wp potencia unitaria situa-
dos en el campo sur unidos mediante series de 17 no-
dulos por string, todos los médulos instalados sobre es-
tructura metdlica fija sobre cubiertas de tejados, 6 inver-
sores de 400 Vac de 33 kW de salida, 1 inversor 400 Vac
de 20 kW de salida, cuadro general con protecciones
magnetotérmicas de 4x50A y 4x230A ademas de pro-
teccion diferencial de 4x50A id 320 mA, conductores de
salida del cuadro general de 230/400v y seccién 4x150
mm?2, moédulo con dos contadores bidireccionales y
proteccidon magnetotérmica enclavable de 4x500 A.

Presupuesto: 240.365,39 euros.

Finalidad: Produccién de energia eléctrica fotovol-
taica.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacion presentada en esta Delegacion,
sita en ¢/ Joaquina Eguaras, n? 2, o en el portal de la
transparencia LinkPublico:http://www.juntadeandalu-
cia.es/servicios/participacion/todos-documentos y for-
mularse al mismo tiempo las reclamaciones por dupli-
cado que se estimen oportunas, en el plazo de treinta
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de este anuncio.

Granada, 13 de junio de 2019.-La Secretaria General
de Industria, Energia y Minas (P.D. resolucion de 9 de
marzo de 2016, BOJA n251), el Delegado del Gobierno,
fdo.: Pablo Garcia Pérez.

NUMERO 3.259
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA
Informacion publica expte.: 3221/A.T.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por el que se somete a infor-
macion publica, la solicitud de autorizacion administra-
tiva de la instalacién eléctrica que se cita, expte. n?
3221/AT.
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A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, el Real Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribuciéon, comercializa-
cién, suministro, se somete al trdmite de informacion
publica la peticién de autorizacién administrativa previa
y autorizacion de construccion correspondiente a la ins-
talacion eléctrica que a continuacion se indica:

Peticionario: Distribuidora Eléctrica Bermejales, S.L.,
con domicilio en ¢/ Santa Lucia n2 1 k de Churriana de la
Vega, C.P. 18194 (Granada) y CIF: B-18.045.666.

Caracteristicas: Proyecto para la instalacién de ele-
mentos de fiabilidad en el entroque CT Hacienda Conca
de la linea aérea de C. Pantano en el término municipal
de Arenas del Rey con la colocacion sobre apoyo meté-
lico n2 GE00010 de seccionadores unipolares. Estos
seccionadores sera de doble columna de aislamiento
para maniobra en redes aéreas de distribucion.

Presupuesto: 910,80 euros.

Finalidad: Mejora de la calidad de suministro de
energia eléctrica.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacion presentada en esta Delegacion,
sita en ¢/ Joaquina Eguaras, n? 2, o en el portal de la
transparencia LinkPublico:http://www.juntadeandalu-
cia.es/servicios/participacion/todos-documentos vy for-
mularse al mismo tiempo las reclamaciones por dupli-
cado que se estimen oportunas, en el plazo de treinta
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio.

Granada, 13 de junio de 2019.-La Secretaria General
de Industria, Energia y Minas (P.D. resolucién de 9 de
marzo de 2016, BOJA n2 51), el Delegado del Gobierno,
fdo.: Pablo Garcia Pérez.

NUMERO 3.351
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE HACIENDA, INDUSTRIA Y ENERGIA
Informacion publica expte.: 13.900/A.T.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Granada, por el que se somete a infor-
macién publica, la solicitud de autorizacién administra-
tiva de la instalacion eléctrica que se cita, expte. n2
13.900/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico, el Real Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializa-
cién, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite
de informacién publica la peticién de autorizacién admi-
nistrativa previa y autorizacién de construccion corres-
pondiente a la instalacién eléctrica que a continuacién
se indica:

Peticionario: Exiom Planta lll, S.L., con domicilio en
¢/ San Francisco n2 5-52 A, de Oviedo, C.P. 33.003, CIF:
B-74426297.

Caracteristicas: Planta solar fotovoltaica “Exiom III”
de 3,2 MWn/3,8 MWp, 11.571 mddulos fotovoltaicos de
330 Wp de potencia unitaria, unidos mediante series de
29 ndédulos por string, instalados en estructura fija, 1 in-
versor 1500Vdc/660Vac de 3200 kW de salida, 1 Centro
de Transformacion tipo prefabricado de 3500 kVA
0,660/20 kV con celda de proteccién 24 kV SF6 y salida
con conductores RHZ1 12/20 kV 3x240 mm?2 Al, Centro
de Seccionamiento y medida de la planta que se conec-
tard mediante una linea subterrdnea con conductores
tipo RHZ1 12/20 kV 3x240 mm?2 Al y una longitud de 200
metros con la celda de proteccion de 20 kV en la SET de
Pedro Martinez. La planta esta situada en el paraje “Los
Llanillos” en el término municipal de Pedro Martinez.

Presupuesto: 927.699,03 euros.

Finalidad: Produccién de energia eléctrica fotovol-
taica.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacion,
sita en ¢/ Joaquina Eguaras, n? 2, o en el portal de la
transparencia LinkPublico:http://www.juntadeandalu-
cia.es/servicios/participacion/todos-documentos y for-
mularse al mismo tiempo las reclamaciones por dupli-
cado que se estimen oportunas, en el plazo de treinta
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de este anuncio.

Granada, 17 de junio de 2019.-La Secretaria General
de Industria, Energia y Minas (P.D. resolucién de 9 de
marzo de 2016, BOJA n251), el Delegado del Gobierno,
fdo.: Pablo Garcia Pérez.

NUMERO 3.436
JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO CINCO DE
GRANADA

Juicio delito leve inmediato 30/2019
EDICTO

Que en el Juzgado de Instruccién Cinco de Granada,
en el jdIl 30/2019, se ha dictado sentencia 55/19, en vir-
tud de lo cual requiérase a contar desde la publicacion
del anuncio por cinco dias a D. Eva Santiago Cortés, a
fin de que se persone en este juzgado al objeto de noti-
ficarse dicha resolucién en legal forma, haciéndole sa-
ber que de no comparecer en el expresado plazo, se de-
clarara firme la citada sentencia.

Extiendo la presente en Granada, en el Juzgado de
Instruccion Cinco de Granada a 18 de junio de 2019.- El
letrado de la Admon. de Justicia
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NUMERO 3.501
AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)

Cancelacién de proceso selectivo para Ingeniero de
Caminos, expediente. 1223/2019

ANUNCIO

D. Pedro Martinez Parra, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Que con fecha 3 de julio de 2017 se ha
dictado la siguiente resolucion:

“RESOLUCION POR LA QUE SE DEJA SIN EFECTOS EL
EXPEDIENTE 1223/2019 PARA LA PROVISION DE UNA
PLAZA DE INGENIERO DE CAMINOS COMO FUNCIONARIO
INTERINO DEL AYUNTAMIENTO DE ATARFE.

Por resoluciéon de Alcaldia de fecha 10 de abril de
2019 se inici6 el expediente nimero 1223/2019 para la
seleccién de una plaza de Ingeniero de Caminos va-
cante en la plantilla del Ayuntamiento de Atarfe y con-
templada en la Oferta de Empleo Publico del afro 2018.

Por la Junta de Gobierno Local se aprobaron la con-
vocatoria y las Bases que habian de regir el proceso. El
anuncio de la convocatoria se publicé en el Boletin Ofi-
cial de la provincia, en la sede electrénica y en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento. Una vez finalizado el
plazo de presentaciéon de instancias, actualmente, el
proceso se encuentra en fase de espera para la publica-
cién de la Lista Provisional de Admitidos y Excluidos.

Por parte de la actual Corporacién no se considera
urgente ni prioritario la necesidad de cubrir la plaza de
Ingeniero de Caminos. Al contrario, pues, se considera
necesaria la reconversion de la plaza para dar cobertura
a otros puestos.

En base a todo lo anterior,

RESUELVO:

Primero: Dejar sin efectos el expediente 1223/2019, de
manera que se cancela el proceso selectivo previsto para
cubrir interinamente la plaza de Ingeniero de Caminos.

Segundo: Anunciar la cancelacion del proceso selec-
tivo en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tabléon de
anuncios y en la Sede electrénica del Ayuntamiento de
Atarfe.

Tercero: Que se dé traslado de ésta resolucion a la
Intervenciéon y a la Tesoreria Municipales a fin de que
procedan a devolver las tasas por derechos de examen
a todos los aspirantes que las hubiesen abonado”.

Atarfe, 5 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Pedro
Martinez Parra.
NUMERO 3.471

AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)

Segunda ampliacién bolsa de trabajo Auxiliares de
Ayuda a Domicilio, expediente n° 2238/2019

ANUNCIO

D. Pedro Martinez Parra, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Atarfe,

HACE SABER: Que por resolucién de Alcaldia n2
1069, de fecha 2 de julio de 2017 se ha resuelto lo si-
guiente:

o
RESUELVO:

Primero. Aprobar la convocatoria y las bases para la
segunda ampliacién de la Bolsa de Auxiliares de Ayuda
a Domicilio.

“BASES REGULADORAS PARA LA SEGUNDA AM-
PLIACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DESTINADA A
LA CONTRATACION DE AUXILIARES DE AYUDA A DO-
MICILIO Y MODIFICACION DE LAS REGLAS DE FUN-
CIONAMIENTO.

12 OBJETO DE LA BOLSA DE TRABAJO. ENTRADA
EN VIGOR. DURACION DE LOS CONTRATOS. EXTIN-
CION DE LA BOLSA.

1.1. Las presentes bases tienen como objeto la se-
gunda ampliacién de la Bolsa de Trabajo del Ayunta-
miento de Atarfe, cuya finalidad es cubrir los servicios
temporales para la atencién a los usuarios adscritos al
Programa Provincial de Ayuda a Domicilio, mediante la
contratacion del personal especializado necesario para
el desarrollo de las funciones de Auxiliares de Ayuda a
Domicilio en el marco del Programa Provincial de
Ayuda a Domicilio actualmente concertado y bajo la co-
ordinacion de la Diputacion de Granada, con las compe-
tencias funcionales establecidas en el art. 21.1 de la Or-
den de 15 de noviembre de 2007, por la que se regula el
Servicio de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Auto-
noma de Andalucia.

1.2. Las contrataciones irdn igualmente dirigidas a
suplir a otros

trabajadores que presten estos servicios, por razo-
nes de vacaciones, enfermedad, asuntos propios o per-
misos, o bien para atender nuevas demandas que sur-
jan, en relacion a los usuarios adscritos al Programa.

1.3. Los/as aspirantes que resulten seleccionados in-
tegraran la vigente Bolsa de Trabajo, incorporandose en
el orden que resulte del procedimiento selectivo, a con-
tinuacién de los/as integrantes de la vigente Bolsa de
Trabajo. La Bolsa de Trabajo vigente, con la ampliacion
que se producira tras la tramitacion del presente proce-
dimiento, se mantendra vigente con caracter general,
salvo que se trate de una bolsa inoperante como conse-
cuencia de renuncias o situaciones de no disponibilidad,
en cuyo caso se realizard convocatoria publica para la
formacion de una nueva que derogara la anterior.

22 CONDICIONES DE LAS CONTRATACIONES.

2.1. Los contratos se formalizaran en cualquiera de
las modalidades previstas en la legislacién laboral, en
funcién de su duracion, objeto o finalidad, teniéndose
prevista para las contrataciones la jornada a tiempo par-
cial, jornada que se ampliara o reducira en funcién de
las necesidades del servicio. La distribuciéon del com-
puto de horas semanales se realizara en funcién de las
necesidades del servicio, con las modalidades de jor-
nada intensiva, jornada partida y/o por turnos, inclu-
yendo en la jornada habitual la prestacion de servicios
de lunes a viernes y festivos, dada la peculiaridad del
servicio y la condicion de los beneficiarios del pro-
grama.
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2.2. Los integrantes de la Bolsa podran ser contrata-
dos para la prestacion de los servicios correspondien-
tes para cualquiera de los centros, servicios o domici-
lios particulares en que vayan a prestarse las atenciones
de Ayuda a Domicilio, correspondiendo a los Servicios
Sociales municipales en coordinacion con la Concejalia
del mismo nombre, la direccién y organizacion del tra-
bajo, asi como determinar el nimero de las personas
que tengan que ser contratadas, en funcién de los usua-
rios adscritos al Programa, y la distribucién del horario
de trabajo en funcion de las necesidades del asistido.

2.3. Manteniendo la finalidad de una adecuada pres-
tacion del servicio con una méaxima calidad y aten-
diendo a los criterios establecidos en estas Bases, en
los contratos de trabajo de duracién determinada, sean
a tiempo completo o parcial, se establecera la siguiente
cladusula adicional: “La jornada de trabajo podra sufrir
alteraciones, por aumento o reduccioén de horas, de-
bido a causas directamente vinculadas a las necesida-
des del servicio”. Las modificaciones, una vez sean fir-
mes, se le comunicaran al/la trabajador/a.

En todo caso la duracién del contrato estara sujeta a
la vigencia del Convenio de Colaboracién, firmado entre
la Diputacién de Granada y el Ayuntamiento de Atarfe,
para el desarrollo del Servicio de Ayuda a Domicilio.

2.4. La asignacién de las personas usuarias a los/as
Auxiliares de Ayuda a Domicilio se efectuara por los
responsables del servicio.

2.5. Las personas usuarias de Ayuda a Domicilio se-
ran atendidas en base a lo establecido en su resolucion
del Programa Individual de Atencién o Proyecto de In-
tervencién u Orden de Prestacién y teniendo presente
la diferenciacion entre Horas de Atencion Personal y
Domeéstica, si en dicha resolucién se estableciera dicha
diferenciacion.

2.6. Las personas usuarias de Ayuda a Domicilio se-
ran atendidas por el minimo de profesionales posible.
Para ello como norma general un usuario deberé ser
atendido por un solo profesional.

2.7. Horario del Servicio.

Se deberan tener en consideracion a la hora de for-
malizar los contratos los siguientes aspectos:

a) El Servicio de Ayuda a Domicilio es un servicio
preferentemente diurno, prestado en horario de mana-
nas y/o tardes, que no puede cubrir situaciones que re-
quieran atencién continuada todo el dia.

b) La distribucién del horario comprenderd un ma-
ximo de dos fracciones diarias, y un minimo de una
hora por fraccién.

c) Se prestara de forma general de lunes a viernes de
8:00 a 15:30 horas y 14:30 a 22:00.

2.8. Sobre los criterios de incremento/disminucién
de horas y personas usuarias de Ayuda a Domicilio.

a) Criterio sobre incremento de horas y personas
usuarias de Ayuda a Domicilio.

- En el caso de un incremento de usuarios, éstos se
podran asignar a los Auxiliares de Ayuda a Domicilio
que dispongan de horas para ser asignadas.

- En el caso de un incremento de horas de atencion
de caracter personal o domésticas en las personas
usuarias, la regla general implica asignarlas al profesio-

nal que actualmente atiende el caso, siempre que no
supere el cien por cien de la jornada laboral.

b) Criterio sobre disminuciéon de horas y/o personas
usuarias de Ayuda a Domicilio.

- En el caso de una disminucién (bajas temporales
superiores a 1 mes o bajas definitivas) de personas
usuarias atendidas que implique la disminucién a su vez
del nimero de horas que viniera prestando el/la Auxiliar
de Ayuda a Domicilio, éstas se complementaran como
criterio general y siempre que ello sea posible, con
otras horas de servicio a prestar a otros usuarios inclui-
dos en el Programa, hasta complementar las horas de
atencién en cémputo mensual de la jornada laboral que
tenia el/la Auxiliar de Ayuda a Domicilio con anteriori-
dad a la disminucién. En la medida en que haya usua-
rios y horas disponibles.

- Los nuevos usuarios a ser atendidos, procederan
de nuevos casos que se hayan incorporado al Pro-
grama Provincial de Ayuda a Domicilio.

32 FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA.

Una vez concluido el proceso de valoracién, se per-
feccionara y aprobara por el 6rgano competente la am-
pliacién de la Bolsa de Trabajo. Las personas que se in-
corporen tras este proceso lo haran pasando al final de
la vigente Bolsa de Trabajo, respetdndose el orden ya
existente.

3.1. Una vez constituida la correspondiente amplia-
cion de la Bolsa de Trabajo se tendran por disponibles a
todos los aspirantes integrantes de la misma.

Para ser dado de BAJA en la Bolsa de Trabajo, se de-
bera solicitar expresamente mediante instancia presen-
tada en el Registro General del Ayuntamiento de Atarfe.

Para volver a estar disponible en la Bolsa de Trabajo,
tanto si la no disponibilidad fuera motivada como no, de-
beré ser comunicada por el interesado/a de la misma
forma anterior, presentando a tales efectos la instancia ge-
nérica, a través del Registro General. Dicha solicitud ten-
dréa efectos desde el siguiente al que se efectle el registro.

3.2. El procedimiento a seguir previo a la incorpora-
cion al servicio serd el siguiente:

1. Se realizaran dos llamadas telefénicas, a los teléfo-
nos facilitados por los participantes en la solicitud ini-
cial, que se realizaran en horas distintas hasta la finaliza-
cion de la jornada laboral. El solicitante tendra la obliga-
cién de comunicar al Coordinador del Servicio, me-
diante escrito realizado a través del Registro General de
Documentos del Ayuntamiento cualquier cambio de te-
Iéfono o de correo electrénico que se produzca en
cuanto al que constara en su solicitud de origen.

1. Si no responde a ninguna de las dos llamadas se
enviara por el/la Coordinador/a del Servicio, un e-mail a
la direccion de Correo Electrénico facilitado por el soli-
citante, que seréa obligatorio, teniendo como plazo méa-
ximo para contestar un periodo de 24 horas, salvo que
el inicio de la nueva contratacion, lo sea por circunstan-
cia de caracter urgente. Si no respondiera en dicho
plazo, pasara al final de la lista.

Si tras tres ofertas de contratacion no contestara a las
mismas, quedara excluida de la Bolsa de Trabajo

2. En circunstancias excepcionales de emergencia,
cuando sea necesario que el candidato comience a tra-
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bajar el mismo dia o el siguiente, se llamara al candidato
o candidata que corresponda, segun el orden de prela-
cion, debiendo aceptar o rechazar la oferta en la misma
Ilamada, sin esperar las 24 horas establecidas en el
apartado anterior. En caso de rechazar la oferta o no
atender el teléfono debera de presentar escrito moti-
vado en el Registro de Entrada del Ayuntamiento en un
plazo de 15 dias habiles, para mantener el mismo
puesto en la Bolsa, en caso contrario pasara al ultimo lu-
gar de la lista.

3.3. Con caracter general, la disponibilidad no volun-
taria, tras un llamamiento, se podra justificar por las si-
guientes causas:

- Causas de enfermedad debidamente acreditadas
por un médico de Asistencia Sanitaria, o situacién de
baja por incapacidad temporal del interesado con fecha
anterior al momento de la comunicacién de la oferta de
trabajo, o bien en el mismo dia en que se efectue la co-
municacién, en caso de encontrarse enfermo.

- Por enfermedad del cényuge o familiar hasta el pri-
mer grado de consanguinidad o afinidad acreditada por
certificado y libro de familia.

- En caso de maternidad, si la renuncia se produce en-
tre el séptimo mes de embarazo y la decimosexta semana
posterior al parto, decimoctava si el parto es multiple.

- Ejercicio de cargo publico representativo que impo-
sibilite la asistencia al trabajo.

- Por estar trabajando o en proceso de formacion.

La renuncia a una cobertura temporal o total por las
causas justificadas conllevara la situacién de inactivo,
permaneciendo en el mismo turno de la bolsa de tra-
bajo durante el periodo que dure el motivo que haya lle-
vado al interesado/a a la citada situacién, siempre y
cuando quede debidamente justificado documental-
mente. Finalizada la causa que da lugar a las situaciones
relacionadas, se debera comunicar en el plazo maximo
de 15 dias héabiles en el Registro General de Entrada de
documentos, que hasta esa notificacibn mantendra al
candidato en la situacién de inactivo en la bolsa corres-
pondiente. Se considerard como disponible a partir del
dia siguiente al que comunique de manera fehaciente
en los términos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, su disponibilidad. Si el candidato no realiza dicha
notificacion en el plazo indicado supondra pasar al final
de la lista.

3.4. Implicaran la exclusion automatica de la Bolsa de
Trabajo los siguientes casos:

- Renuncia por tres veces al puesto de trabajo ofer-
tado, sin acreditar causa justificada, en el plazo estable-
cido.

- Renuncia por dos veces al puesto de trabajo una
vez iniciada la relacién contractual.

- No superar el periodo de prueba establecido en el
contrato de trabajo que sera de 15 dias. Quienes incu-
rran en la falsificacién u omisién de los datos aportados
en la solicitud.

- Informe negativo sobre el desempeno de los come-
tidos profesionales desarrollados tanto en contratacio-
nes anteriores, como en la presente.

- La falta de presentacion injustificada de la docu-
mentacién requerida para la realizacion del contrato, en
el plazo establecido.

La exclusién de la Bolsa de Trabajo se resolvera por
resolucién de Alcaldia, y notificacién al interesado, en
los términos expresados en la Ley 39/2015, de 1 de oc-
tubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3.5. El orden que ocupa cada solicitante en la Bolsa
de Trabajo, podré ser consultado permanentemente en
el Area de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Atarfe.

3.6. Reglas para la cobertura de necesidades de la
Bolsa de Trabajo

1. Cuando en una misma propuesta se incluyan va-
rios contratos de sustitucion por vacante de la titular de
la plaza pero con duracién diferente, todos ellos seran
ofrecidos a cada uno de los aspirantes de la bolsa por
su orden en la misma, hasta tanto no hayan sido adjudi-
cados.

2. Como norma general y cuando el llamamiento sea
para cubrir vacaciones, la duracién del contrato ird en
funcién de la duracién del periodo vacacional de la per-
sona titular de la plaza. Se podrén encadenar contratos
hasta una duracién maxima de 6 meses en un afo;
manteniendo el orden de la bolsa hasta que no se
preste este tiempo maximo indicado.

3. Con caracter excepcional y cuando el llamamiento
se realice para cubrir bajas por enfermedad o bajas de-
finitivas de la persona titular de la plaza, la duracion del
contrato serd hasta que se incorpore el titular de la plaza
en caso de baja por enfermedad o hasta que se cubrala
plaza de forma definitiva mediante el correspondiente
proceso selectivo. En ambos casos la duracion maxima
es de tres anos.

42 REQUISITOS Y CONDICIONES QUE DEBEN CUM-
PLIR LOS ASPIRANTES.

Para ser admitidos, de conformidad con lo dispuesto
el articulo 57 del Texto Refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico (TREBEP), los aspirantes deberan
de reunir todos y cada uno de los siguientes requisitos:

1. Tener nacionalidad espanola, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 57 del TREBEP, sobre acceso de
extranjeros a puestos de personal laboral.

2. Tener cumplidos 16 anos de edad y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

3. No hallarse incurso en ninguna de las causas de in-
capacidad especificas previstas en la legislacién vi-
gente.

4. Poseer la capacidad funcional para el desempeno
de las tareas, asi como no padecer enfermedad o de-
fecto fisico o psiquico que impida el desempeno de las
correspondientes funciones.

Cuando el aspirante tenga reconocida una discapaci-
dad o incapacidad reconocida por la Consejeria de Salud
o Bienestar Social o equivalente, debera acreditar me-
diante certificado médico que posee capacidad para el
desempeno de las funciones establecidas en la base ter-
cera, que deberda aportar si supera el proceso selectivo.
Si esta circunstancia concurre a la fecha de presentacion
de instancias, debera acreditarse junto con la solicitud.

Si el reconocimiento de la discapacidad o incapaci-
dad se produjera con posterioridad al fecha de finaliza-
cion del proceso selectivo, se debera presentar el certi-



B.O.P. nimero 131 u

Granada, viernes, 12 de julio de 2019 ]

Pagina 7

ficado médico en un plazo no superior a 10 dias, desde
que se produzca el reconocimiento, que acredite que
posee la capacidad para el desempeno de las funciones
establecidas en la base 32, en cualquier momento y, en
todo caso, debera presentarlo cuando comunique la
aceptacién o renuncia del puesto de trabajo ofertado en
el plazo concedido al efecto.

La Comisién de Valoracién, estudiara a la vista de la
citada documentacion, si el candidato se encuentra
apto para el desempeno de las competencias funciona-
les establecidas en el articulo 21.1 de la Orden de 15 de
noviembre de 2007, por la que se regula el Servicio de
Ayuda a Domicilio en la Comunidad Auténoma de An-
dalucia.

5. No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las administra-
ciones publicas, ni hallarse inhabilitado para el desem-
peno de funciones publicas por sentencia firme.

6. Tener disponibilidad horaria para el desempefio
de las funciones.

7. Tener carnet de conducir y disponer de un vehi-
culo para desplazarse, o posibilidad de desplazarse por
sus propios medios dentro del municipio.

8. Estar en posesion de alguna de las siguientes titu-
laciones: Graduado en Educacion Secundaria Obligato-
ria, Graduado en Educacién Secundaria, Graduado Es-
colar o Certificado de Estudios Primarios.

9. Tener la cualificacién profesional especifica para el
ejercicio de sus funciones, segln se establece en la re-
solucion de 28 de julio de 2015 de la Consejeria de
Igualdad y Politicas Sociales:

1. Titulos de Formacién Profesional:

- Titulo de Técnico Auxiliar de Enfermeria.

- Titulo de Técnico Auxiliar de Clinica.

- Titulo de Técnico Auxiliar de Psiquiatria.

2. Titulo de Formacioén Profesional de Grado Medio:

- Titulo de Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfer-
meria.

- Titulo de Técnico en Atencion a Personas en Situa-
cion de Dependencia.

- Titulo de Técnico en Atencién Socio Sanitaria

3. Certificado de Profesionalidad de Auxiliar de
Ayuda a Domicilio.

4. Certificado de Profesionalidad de Atencién Socio
Sanitaria a Personas en el Domicilio.

5. Certificado de Profesionalidad de Atencién Socio
Sanitaria a Personas Dependientes en Instituciones So-
ciales.

6. Habilitacion de personas mayores de 55 afos.

Los/las Auxiliares de Ayuda a Domicilio que a fecha
31 de diciembre de 2015, hayan cumplido los 55 afios
de edad y, de forma fehaciente, acrediten una experien-
cia profesional de al menos 3 afos, con un minimo de
2.000 horas trabajadas en la respectiva categoria profe-
sional en los Ultimos diez afos, sin necesidad de certifi-
cacion, ni titulacion especifica y determina que el proce-
dimiento para la concesién de las habilitaciones seran
desarrolladas por la Agencia de Servicios Sociales y De-
pendencia de Andalucia.

7. Excepcionalidad: Quien no cuente con la cualifica-
cion profesional por los medios anteriores, debera acre-

ditar estar incurso en un proceso de acreditacién de la
experiencia laboral o formacién no formal; circunstan-
cia ésta de caracter transitorio, que permitira el ejercicio
profesional hasta el 31 de diciembre de 2022, fecha tras
la cual se debera haber obtenido la acreditacién para
ejercer como auxiliar de ayuda a domicilio.

52 PROCEDIMIENTO SELECTIVO.

El procedimiento de seleccién de las personas aspi-
rantes se realizara mediante concurso de méritos.

62 SOLICITUDES Y ADMISION ASPIRANTES.

1. Las personas interesadas formularan su peticion
mediante instancia genérica, acompanada del curriculo
vitae y fotocopias simples del DNI, de la titulacién y cua-
lificacién profesional exigida, carnet de conducir y de
aquellos méritos que se deseen alegar para su puntua-
cion en el concurso. Asimismo deberan aportar, en el
caso de discapacidad, informe médico que acredite la
capacidad funcional para el normal desempefo del
puesto de trabajo.

2. El plazo de presentacion de instancias y de la do-
cumentacion complementaria sera de 15 dias hébiles
contados a partir del dia siguiente de la publicacién de
la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia. No
obstante, se admitiran las solicitudes una vez se publi-
quen las Bases y la Convocatoria en la padgina web y en
el Tablén de Edictos del Ayuntamiento.

3. Las instancias podran presentarse en el Registro
General o e en el Registro Electrénico que opera en la
sede electrénica: atarfe.sedelectronica.es, del Ayunta-
miento de Atarfe, en horario de atencién al publico o en
cualquiera de las formas que determina el art. 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre. En las instancias solici-
tando tomar parte en la convocatoria, los aspirantes de-
beran manifestar que retinen todos y cada uno de los
requisitos exigidos en estas bases y se dirigiran al Sr.
Alcalde-Presidente de la Corporacion.

4. Finalizado el plazo de presentacién de instancias y
comprobado que relinen los requisitos necesarios para
acceder a la convocatoria, el Alcalde aprobara la rela-
cioén provisional de admitidos y excluidos, junto con la
causa exclusiéon, que se publicara en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento a efectos de subsanacién de
errores y reclamaciones, dentro del plazo de cinco dias
héabiles a partir del dia siguiente a que se publique dicha
lista provisional.

5. Una vez que se publique la relacion definitiva de
aspirantes admitidos con la baremacién que les corres-
ponda, se concedera un plazo de tres dias habiles para
que se puedan formular reclamaciones por los interesa-
dos, haciéndose publico el resultado del mismo.

6. Las reclamaciones y subsanaciones, si las hubiera,
serdn aceptadas o rechazadas en la resolucion por la
que se apruebe la lista definitiva, que sera publicada en
la forma antes indicada. En caso que no se presenten
reclamaciones ni subsanaciones la lista provisional sera
elevada a definitiva.

72 COMISION EVALUADORA.

La Comision de seleccion se compondra conforme a
lo previsto en el R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos
a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de
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los funcionarios de la Administracion Local y en el Real
Decreto Legislativo del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

Los miembros de la Comisién de Seleccion deberan
abstenerse de intervenir, notificandolo a Presidencia
cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias
previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre. Asimismo, los aspirantes podran recusar a los
miembros de la misma cuando concurran las circuns-
tancias previstas en el art. 24 de la citada Ley.

Los/as integrantes de la Comisién de Seleccién de-
beran tener una categoria profesional igual o superior a
la requerida para concurrir a la convocatoria.

La Comision de Seleccion no podréa constituirse ni
actuar sin la asistencia de, al menos el Presidente vy el
Secretario del Tribunal de la misma en quién delegue.

La Comisién de Seleccion estara constituida por: 1
Presidente/a, 2 Vocales y 1 Secretario/a, pudiendo in-
corporarse a dicho Tribunal personal técnico de los Ser-
vicios Sociales Comunitarios.

82 PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

Una vez publicada la relacion definitiva de admitidos,
se iniciara el procedimiento de seleccién de los aspiran-
tes, que constara de la siguiente fase.

8.1. Concurso.

Los méritos académicos y profesionales, se puntuara
con el detalle y contenido que se describe a continua-
cion. Los méritos se valoraran con referencia a la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes y
se acreditaran documentalmente con la solicitud de
participacion, sin que sean tenidos en cuenta ni valora-
dos aquellos méritos aportados o justificados con pos-
terioridad a la finalizacién del plazo referido.

Las puntuaciones correspondientes a los méritos
aportados sera la siguiente:

8.1.1. Experiencia (maximo 7 puntos)

- Por cada mes de trabajo en administraciones publi-
cas, bajo cualquier modalidad, como Auxiliar de Ayuda
a Domicilio: 0,10 puntos.

- Por cada mes cotizado en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos, en epigrafe relacionado con
el puesto de trabajo de Auxiliar de Ayuda a Domicilio:
0,08 puntos.

- Por cada mes de trabajo en centros privados como
Auxiliar de Ayuda a Domicilio: 0,06 puntos.

Las fracciones de tiempo inferiores a un mes no se-
ran computadas

Para su acreditacion se debera presentar fe de vida
laboral actualizada, acompanada de las copias de los
contratos de trabajo. No se valoraran los servicios si no
concurre la presentacion de ambos documentos.

8.1.2. Formacion (méaximo 3 puntos)

- Por estar en posesion de otra titulacion de las exigi-
das en la base 52, ademas de la obligatoria para el ac-
ceso al puesto: 0,20 puntos.

- Por la realizacién de cursos de formacién en mate-
rias relacionadas directamente con el puesto de trabajo,
impartidos, homologados u organizados por organis-
mos o instituciones publicas y con una duracién mi-
nima de 8 horas, se computard la hora a 0,015 puntos.

92 CONSTITUCION DE LA BOLSA DE TRABAJO Y
PUBLICIDAD DE RESULTADOS.

La Bolsa de Trabajo estara constituida por las perso-
nas que integran la Bolsa vigente al momento de la pre-
sente convocatoria, a las que se incorporaran, a conti-
nuacion, los/as aspirantes que superen el proceso, en el
orden que obtengan, los cuales seran propuestos por la
Comision de Valoracioén al Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Atarfe para su aprobacion y publicacién en
el tablén de anuncios y en la sede electrénica del Ayun-
tamiento de Atarfe (atarfe.sedelectronica.es).

102 RESOLUCION DE DUDAS.

La Comisién de Valoracién queda autorizada para re-
solver cuantas cuestiones y dudas se presenten, y a to-
mar los acuerdos necesarios para el buen orden de la
seleccion, asi como para poder considerar no cubierta
la presente convocatoria si incurren las circunstancias
que puedan dar lugar a ello.

112 RECURSOS.

Contra las presentes bases, que ponen fin a la via ad-
ministrativa, podréa interponerse por los interesados -
con caracter potestativo- recurso de reposicion ante la
Alcaldia-Presidencia en el plazo de un mes, o directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante el 6r-
gano jurisdiccional competente en el plazo de dos me-
ses, a contar en ambos casos desde el dia siguiente al
de su publicacién del el tablén de anuncios del Ayunta-
miento. Todo ello conforme a lo dispuesto en el art. 114
delaLey 39/2015 de 1 de octubre y a la Disposicion Adi-
cional 142 de Ley 19/2003, de 23 de diciembre, de Re-
forma de la Ley Organica del Poder Judicial, que modi-
fica el art. 8 de la Ley 29/1988, de 13 de julio.”

SEGUNDO. Publicar el anuncio de la convocatoria y
las Bases en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Ta-
blén de Edictos Municipal, y en la sede electrénica:
https://atarfe.sedelectronica.es/board.

TERCERO: El plazo para la presentacion de solicitu-
des seré de 15 dias hébiles, a partir del dia siguiente al
de la publicaciéon de la convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Atarfe, 4 de julio de 2019.

NUMERO 3.445
AYUNTAMIENTO DE BAZA (Granada)

Nombramiento de cargos
EDICTO

Nombramiento de D2 Maria Antonia Franco Rodri-
guez como Secretaria de Gabinete de Prensa y de D2
Beatriz Ferron Ferndndez como Secretaria de Alcalde.

Mediante Decreto n2 2019/1295 de fecha 1 de julio de
2019, se resuelve:

PRIMERO: Nombrar a D2 Maria Antonia Franco Ro-
driguez, personal eventual para cubrir un puesto de tra-
bajo de Secretaria de Gabinete de Prensa, y a D2 Beatriz
Ferron Fernadndez, personal eventual para cubrir un
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puesto de trabajo de Secretaria de Alcalde con efectos
desde el dia 20 de junio de 2019.

Baza, 2 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Pedro Fer-
nandez Penalver.

NUMERO 3.468
AYUNTAMIENTO DE BENALUA DE LAS VILLAS
(Granada)

Proyecto actuacién construccion naves
EDICTO

Admitido a tramite el proyecto de actuacién para
aprobacién de proyecto de actuacién para construccion
de dos naves, una envasado y otra para secado y enva-
sado de huesos, el mismo se somete a informacién pu-
blica por el plazo de veinte dias, a contar desde el dia si-
guiente al de publicacion del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. El horario de atencién al publico es de 9 a 14:00
horas. Asimismo, estara a disposicion de los interesa-
dos en la sede electrénica de este Ayuntamiento
(http://benaluadelasvillas.sedelectronica.es)

Benalla de las Villas, 20 de mayo de 2019.

NUMERO 3.456
AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL (Granada)

Expte. 279/2019, acuerdos organizativos Corporacion
Municipal de Benamaurel. Mandato 2019-2023

EDICTO

D. Juan Francisco Torregrosa Martinez, Alcalde-Pre-
sidente del Excmo. Ayuntamiento de Benamaurel (Gra-
nada),

HACE SABER:

1) Proclamacion del Alcalde.

Que en la sesién especial constitutiva de la Corpora-
cion Municipal de Benamaurel celebrada el dia
15/06/2019 siguiendo lo preceptuado en el articulo 196
de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
electoral general, fue elegido Alcalde de Benamaurel y
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de esta localidad
para el mandato 2019-2023 el Sr. D. Juan Francisco To-
rregrosa Martinez.-

2) Acuerdos organizativos competencia del Alcalde:

Que el Alcalde-Presidente ha dictado con fecha
20/06/2019 los decretos organizativos con el objeto de
ordenar el mandato municipal 2019-2023, con nimeros

73/2019, 74/2019 (rectificado por el 77/2019) y 75/2019.
Con el siguiente tenor literal:

DECRETO DE ALCALDIA. NUMERO: 73/2019

ASUNTO: Composicién Junta de Gobierno. Compe-
tencias

RESULTANDO, que se ha procedido con fecha
quince de junio de 2019 a la constitucion de la nueva
Corporacion Municipal de Benamaurel. En virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 21.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y 46.1 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio-
nes Locales,

En virtud de las facultades que me confiere la vigente
legislacion local vengo a dictar el siguiente decreto:

Primero: Nombrar miembros de la Junta de Go-
bierno Local a los siguientes Concejales:

Presidente: Juan Francisco Torregrosa Martinez

Vocales: DAa. Carolina Espin Sanchez; D. Ramén
Garcia Navarro; Dia. Maria Lourdes Gallardo Sanchez
(todos ellos, tenientes de Alcalde).

Segundo. Corresponde a la Junta de Gobierno Local,
ademas de la asistencia permanente al Alcalde en el
ejercicio de sus atribuciones, las siguientes competen-
cias que se delegan por parte de esta Alcaldia:

a. Autorizar y disponer gastos, asi como el reconoci-
miento de obligaciones y la aprobacién de facturas
cualquiera que sea su cuantia, dentro de los limites de
la competencia de la Alcaldia. Excepto los correspon-
dientes a las base quinta de las BEP.-

b. Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo
con el Presupuesto y la plantilla aprobados.

c. Aprobar las bases de las pruebas para la seleccion
del personal y para los concursos de provisiéon de pues-
tos de trabajo, en caso de funcionarios de carrera y la-
borales fijos.

d. Las aprobaciones de los instrumentos de planea-
miento de desarrollo del planeamiento general no ex-
presamente atribuidas al Pleno, asi como la de los ins-
trumentos de gestion urbanistica y de los proyectos de
urbanizacién

e. La aprobacién de los proyectos de obras y servi-
cios cuando el Alcalde sea competente para su contra-
tacién o concesion.

f. La concesion de licencias urbanisticas (incluida la
aprobacién de las liquidaciones tributarias correspon-
dientes) a excepcién de:

- Licencias de obras menores.

- Licencias de parcelacién.

g. La resolucién de expedientes de calificacion am-
biental.

h. La formulacién de observaciones en los expedien-
tes sometidos a infforme ambiental.

i. Los expedientes de reconocimiento extrajudicial de
créditos conforme establece la base 15 de las del presu-
puesto.

Tercero, El presente Decreto surtira efectos desde el
dia siguiente a la firma del presente, sin perjuicio de su
preceptiva publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cuarto: Del presente Decreto se dara cuenta a la
Junta de Gobierno Local, para su aceptacién, en la pri-



Pagina 10 [

Granada, viernes, 12 de julio de 2019 u

B.O.P. nimero 131

mera sesién que celebre; asi como al Pleno de la Cor-
poracién, también, en la préxima sesion que celebre.

Quinto: No obstante lo dispuesto en el apartado pri-
mero, esta Alcaldia podré avocar, en cualquier mo-
mento, la competencia para el conocimiento y resolu-
cion de asuntos concretos relacionados con las compe-
tencias delegadas con arreglo a lo dispuesto en el art.
10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Sexto: Notifiquese personalmente a los interesados
y publiquese en el BOP de Granada y en la sede electré-
nica municipal en la direccion electrénica https://bena-
maurel.sedelectronica.es/. Dese cuanta al Pleno.

DECRETO DE ALCALDIA. NUMERO: 74/2019 (rectifi-
cado por el 77/2019)

ASUNTO: Organizacién de los servicios y delegacio-
nes.

RESULTANDO, que se ha procedido con fecha
quince de junio de 2019 a la constitucién de la nueva
Corporacién Municipal de Benamaurel. En virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 21.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y 46.1 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio-
nes Locales,

En virtud de las facultades que me confiere la vigente
legislacioén local vengo a dictar el siguiente decreto:

PRIMERO: PRIMERO: Organizar los servicios munici-
pales de este Ayuntamiento en las siguientes Areas:

Area: Fomento, Urbanismo y Servicios Publicos.

Area: Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente.

Area: Empleo y Personal.

Area: Igualdad, Fiestas y Turismo.

Area: Cultura y Servicios Sociales.

Area: Deportes.

Area: Salud.

Area: Asistencia a Anejos.

SEGUNDO: Delegar las Areas antes referidas, con
atribucion de cometidos que las integran, en los si-
guientes concejales.

Area: Fomento, Urbanismo y Servicios Publicos

Titular: Juan Francisco Torregrosa Martinez.

Adjunto: Carolina Espin Sanchez.

Area: Agricultura, Ganaderia y Medio Ambiente

Titular: Ramén Garcia Navarro.

Adjunto: Romualdo Gonzélez Torrente.

Area: Empleo y Personal y Educacioén (anadido por
decreto 77/2019)

Titular: Olivia Pozo Navarro.

Adjunto: Carolina Espin Sanchez.

Area: Igualdad, Fiestas y Turismo

Titular: Carolina Espin Sanchez.

Adjunto: Maria Lourdes Gallardo Sanchez.

Area: Cultura y Servicios Sociales

Titular: Maria Lourdes Gallardo Sanchez.

Adjunto: Carolina Espin Sanchez.

Area: Deportes

Titular: José Emilio Pérez Rodriguez.

Adjunto: Maria Lourdes Gallardo Sanchez.

Area: Salud

Titular: Serafina Ruiz Reyes.

Adjunto: Maria Lourdes Gallardo Sanchez.

Area: Asistencia a anejos:

Titular: Javier Valero Maestra.

Adjunto: Ramén Garcia Navarro.

TERCERO; Las presentes delegaciones, son de ca-
racter genéricas e indefinidas y conllevan la facultad de
dirigir los servicios correspondientes, asi como la de
gestionarlos y en general coordinaciéon, siempre bajo la
direccién directa y superior del Alcalde-Presidente, sin
que se delegue la facultad de poder dictar actos admi-
nistrativos con efectos juridicos a terceros.

CUARTO: Delegar la atribucién de la instruccién de
expedientes en los que exista separacion entre fase ins-
tructora y resolutoria, y no corresponda su tramitacion
a un funcionario, ya sean expedientes de disciplina ur-
banistica, de responsabilidad patrimonial u otros a la
concejala D2 Carolina Espin Sanchez.

QUINTO: Notifiquese personalmente a los interesa-
dos y publiquese en el BOP de Granada y en la sede elec-
tronica municipal en la direccién electronica https://bena-
maurel.sedelectronica.es/. Dese cuanta al Pleno.

DECRETO DE ALCALDIA.NUMERO: 75/2019.

ASUNTO: Designacion de tenientes de Alcalde

RESULTANDO, que se ha procedido con fecha
quince de junio de 2019 a la constitucion de la nueva
Corporacion Municipal de Benamaurel. En virtud de las
atribuciones que me confieren los articulos 21.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y 46.1 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio-
nes Locales,

En virtud de las facultades que me confiere la vigente
legislacién local vengo a dictar el siguiente decreto:

PRIMERO: Nombrar tenientes de Alcalde, orde-
nando la suplencia del Alcalde con el siguiente orden a
los Sefores Concejales:

Primer Teniente de Alcalde: D2 Carolina Espin Sanchez.

Segundo Teniente de Alcalde: D. Ramén Garcia Na-
varro.

Tercer Teniente de Alcalde: D2 Maria Lourdes Ga-
llardo Sanchez.

SEGUNDO; Notifiquese personalmente a los interesa-
dos y publiquese en el BOP de Granada y en la sede elec-
tronica municipal en la direccién electronica https://bena-
maurel.sedelectronica.es/. Dese cuanta al Pleno

TERCERO: Este decreto despliega efectos desde el
dia siguiente a su firma por SS el Alcalde.

3) Acuerdos organizativos competencia del Pleno:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria
celebrada el dia 2/07/2019, aprobé los siguientes acuer-
dos organizativos de la Corporaciéon Municipal que regi-
rén, hasta acuerdo expreso que los modifique, durante
el mandato municipal 2019/2023, de los cuales se pu-
blica su parte dispositiva:

Periodicidad de las sesiones del pleno.

PRIMERO: El Pleno de la Corporacién celebrara se-
sién ordinaria cada tres meses, dentro de cada trimes-
tre natural del afo, preferiblemente el Gltimo jueves de
mes.

Creacién y composicién de la mesa de contratacion
permanente para los contratos que sean de la compe-
tencia del pleno.
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PRIMERO: Designar la composicion de la mesa de
contratacién como érgano de asistencia de contratos
competencia del Pleno a los siguientes:

Presidente: Juan Francisco Torregrosa Martinez

Suplente: Carolina Espin Sanchez

Vocales:

12 El Secretario Interventor, José Ramén Mateos
Martinez.

22 Aurora Carrion Baides.

32 Yolanda Martinez Rodriguez.

Secretario: Estrella Garcia Casado.

Determinacién de los cargos a ejercer en régimen de
dedicacién exclusiva y en régimen de dedicacion par-
cial y asignaciones econdémicas a los miembros de la
corporacién por la asistencia a sesiones de érganos co-
legiados de este ayuntamiento.

PRIMERO: Se ejerceran en régimen de dedicacién
exclusiva los siguientes cargos:

1) El cargo de Alcalde con una retribucion bruta
anual a percibir de euros: 30.622,21 euros.

SEGUNDO: Se ejerceran en régimen de dedicacion
parcial los siguientes cargos:

Concejalia de Igualdad, Fiestas y Turismo.

Porcentaje de dedicacién en relaciéon con la jornada
laboral: 80%

Retribucién anual bruta: 18.000,00 euros

Concejalia de Cultura y Servicios Sociales

Porcentaje de dedicacién en relaciéon con la jornada
laboral: 30%

Retribucién anual bruta: 8.000,00 euros

Concejalia de Educacion, Empleo y personal

Porcentaje de dedicacién en relacion con la jornada
laboral: 30%

Retribucién anual bruta: 8.000,00 euros

Concejalia de Agricultura, ganaderia y medio am-
biente

Porcentaje de dedicacién en relaciéon con la jornada
laboral: 30%

Retribucién anual bruta: 8.000,00 euros

Concejalia de Deportes

Porcentaje de dedicacién en relaciéon con la jornada
laboral: 20%

Retribucién anual bruta: 4.000,00 euros

TERCERO: Las dedicaciones anteriormente fijadas
quedan sujetas a las siguientes prescripciones:

La retribucion bruta a percibir establecida en los an-
teriores supuestos se distribuyen en 14 pagas iguales
(12 mensuales y 2 extraordinarias a percibir en los me-
ses de junio y diciembre).

La retribuciones citadas se incrementaran, anual-
mente, en el mismo porcentaje que establezcan las Le-
yes de Presupuestos del Estado para los Funcionarios
Publicos.

Las personas que ostenten los cargos citados, seran
dadas de alta en el Régimen General de la Seguridad
Social, asumiendo el Ayuntamiento la cuota empresa-
rial que corresponda.

Los efectos econdmicos de este acuerdo se retro-
traen al momento del nombramiento de cargos, que es
para el Alcalde al dia 15 de junio de 2019 y el resto
desde el 20/06/2019.

CUARTO: Fijar las siguientes cuantias econdmicas
por asistencia efectiva a las sesiones de los érganos co-
legiados municipales: Sesiones del Pleno y comisiones
Informativas y de la Junta de Gobierno Local, 70 euros
por asistencia efectiva.

QUINTO: Autorizar la transferencia entre mismo
grupo funcién por tratarse de gastos de personal, por
importe de 3.700 euros de la partida 920 12003 al des-
tino 912 10000.

Delegacion de competencias del pleno al Alcalde-
Presidente

PRIMERO: Delegar en el Alcalde, el reconocimiento
extrajudicial de créditos, de facturas de afnos vencidos,
siempre que exista aplicaciéon presupuestaria suficiente
y adecuada. Los expedientes de modificaciones de cré-
ditos para hacer frente a dichos reconocimientos seran
competencia del pleno, todo ello de conformidad con
las Bases de Ejecucién del Presupuesto.

SEGUNDQO: El presente acuerdo despliega efectos
desde su aprobacion, sin perjuicio de su publicacién en
el BOP

Benamaurel, 4 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente.

) NUMERO 3.469
AYUNTAMIENTO DE CANAR (Granada)

Nombramiento tenientes de Alcalde
EDICTO

El Sr. Alcalde con fecha veintidés de junio de dos mil
diecinueve, adoptd la siguiente resolucion:

“Vista la celebraciéon de las elecciones municipales el
dia 26/05/2019 y habiéndose procedido el dia
15/06/2019 a la constitucién de la nueva Corporacién
Local. En virtud de las atribuciones que me confieren
los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, y 46.1 del Regla-
mento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales aprobado por Real De-
creto 2.568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO:

Primero. Designar como Tenientes de Alcalde del
Ayuntamiento de Canar a los siguientes Concejales:

Primer Teniente Alcalde: D. John Anthony Hasson.

Segunda Teniente Alcalde: D2 Mercedes Diaz Alvarez.

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa acep-
tacion de su cargo, les corresponde en cuanto a tales,
sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por
el orden de su nombramiento, en los casos de ausen-
cia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste
para el ejercicio de sus atribuciones.

Segundo. Notificar personalmente la presente reso-
lucién a los designados, que se considerarad aceptada
tacitamente, salvo manifestacién expresa; y remitir la
resoluciéon de nombramiento al Boletin Oficial de la Pro-
vincia para su publicacién en el mismo, igualmente pu-
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blicar la resolucion en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia si-
guiente de la firma de la resoluciéon por el Alcalde”

Lo que se hace publico para conocimiento de todos
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46.1 del Re-
glamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de la Entidades Locales.

Cuarto. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta
resolucion en la primera sesién que celebre.

Canar, 3 de julio de 2019.

NUMERO 3.492
AYUNTAMIENTO DE CHAUCHINA (Granada)

Resolucion de Alcaldia sobre Junta de Gobierno Local,
designacién de miembros, y delegacién de
atribuciones

EDICTO

D2 Marina Martin Jiménez, como Alcaldesa-Presi-
denta del Ayuntamiento de Chauchina (Granada), en
uso de las atribuciones que legalmente tengo conferi-
das, en especial de acuerdo con lo dispuesto por el arti-
culo 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, y por el articulo 52 del R.D.
2.568/1986, de 28 de noviembre, por el cual se aprueba
el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales,

Y vista la celebracién de elecciones municipales el
pasado dia 26 de mayo de 2019, habiéndose procedido
a la constitucién de la nueva Corporacién el dia 15 de ju-
nio de 2019,

RESUELVO

Primero. Nombrar miembros de la Junta de Go-
bierno Local a los siguientes concejales:

1. Salvador Lupianez Toledo.

2. Cristina Pilar Gonzalez Garcia.

3. Martin Martin Rosas.

4. Maria Carmen Pérez Rodriguez.

Segundo. Corresponderé a la Junta de Gobierno Lo-
cal, asi integrada y bajo la presidencia de esta Alcaldia, la
asistencia permanente a la misma en el ejercicio de sus
atribuciones, asi como las que le delegue cualquier 6r-
gano municipal o expresamente le atribuyen las leyes.

Tercero. Establecer como dia de celebracion de las
sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno Local:

- Se reunird normalmente los miércoles, a las 13 ho-
ras de la mafana, cada quince dias, salvo cualquier otro
dia motivado, de sesidn extraordinaria que se pueda
convocar.

Cuarto. Efectuar las siguientes delegaciones de atri-
buciones correspondientes a la Alcaldia a favor de la
Junta de Gobierno Local, de entre las contenidas y con-
sideradas como delegables en el articulo 21.1 de la Ley
7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local:

- El desarrollo de la gestién econdémica de acuerdo
con el Presupuesto aprobado, disponer gastos dentro
de los limites de su competencia.

- Nombramiento y sanciones al personal, incluida la
separacion del servicio de los funcionarios y el despido
del personal laboral, dando cuenta al Pleno, en estos dos
ultimos casos, en la primera sesion que celebre. Todo
ello sin perjuicio de las normas especificas aplicables a
los funcionarios con habilitacién de caracter nacional.

- Sancionar las faltas de desobediencia a su autori-
dad vy las infracciones de las ordenanzas municipales,
salvo en los casos en que tal facultad se atribuya a otros
érganos.

- Las contrataciones y concesiones de toda clase
cuando su importe no supere el 10 por 100 de los recur-
sos ordinarios del Presupuesto ni, en cualquier caso, los
seis millones de euros incluidas las de caracter pluria-
nual, cuando su duracién no sea superior a cuatro afos,
siempre que el importe acumulado de todas sus anuali-
dades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los
recursos ordinarios del presupuesto del primer ejerci-
cio, ni la cuantia senalada.

- La concesioén de licencias de obras mayores, salvo
que las ordenanzas o las leyes sectoriales la atribuyan
expresamente al Pleno.

- La aprobacién de los instrumentos de planeamiento
de desarrollo del planeamiento general no expresa-
mente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumen-
tos de gestién urbanistica y de los Proyectos de urbani-
zacion.

- Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo
con el presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno,
aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del
personal y para los concursos de provisiéon de puestos
de trabajo y distribuir las retribuciones complementa-
rias que no sean fijas y periddicas.

- Aprobar los proyectos de obras y de servicios
cuando sea competente para su contratacién o conce-
sion y estén previstos en el Presupuesto.

- Adquirir los bienes y derechos cuando su valor no
supere el diez por ciento de los recursos ordinarios del
Presupuesto ni los quinientos millones de pesetas, asi
como la enajenacion del patrimonio que no supere el
porcentaje ni la cuantia indicados en los siguientes su-
puestos: la de bienes inmuebles, siempre que esté pre-
vista en el Presupuesto, y la de bienes muebles, salvo
los declarados de valor histérico o artistico.

- Cualesquiera otras competencias que la Alcaldia o
el Pleno delegue expresamente en la Junta de Gobierno
Local o le sean atribuidas por las leyes.

En cualquier momento esta alcaldia podra abocar
para si, con caracter individualizado, cualquier asunto
entre los comprendidos en la esfera de las competen-
cias delegadas y resolver sobre el mismo. Indepen-
diente de las competencias que se delegan esta alcaldia
podra someter a consideracién de la junta de gobierno
local como érgano de deliberacién, asesoramiento y
apoyo a esta alcaldia cualquier asunto de su competen-
cia que sea delegable y someterlo a votacion.

Quinto. Notificar la presente resoluciéon a las perso-
nas designadas a fin de que presten en su caso, la acep-
tacion de tales cargos.

Sexto. Remitir anuncio de los referidos nombramien-
tos para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia
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y publicarlos igualmente en el tablén de anuncios muni-
cipal.

Séptimo. Dar cuenta de la presente resolucién al
Pleno en la primera sesién que se celebre, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 38 del Reglamento de
Organizacién.

Octavo. Los nombramientos efectuados seran efecti-
vos desde el dia siguiente a la fecha de la presente reso-
lucion.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa, D2 Marina Martin
Jiménez, en Chauchina a 28 de junio de 2019; de lo que,
como Secretario, doy fe.

Lo que se hace publico para conocimiento de todos.

Chauchina, 5 de julio de 2019.-La Alcaldesa, fdo.:
Marina Martin Jiménez.

NUMERO 3.496
AYUNTAMIENTO DE CHAUCHINA (Granada)

Nombramiento de tenientes de Alcalde: Resolucién de
Alcaldia de nombramiento y delegacion de funciones

EDICTO

Vista la celebracion de las elecciones municipales el
dia 26 de mayo de 2019, y habiéndose procedido el dia
15 de junio de 2019 a la constitucion de la nueva Corpo-
raciéon Local. En virtud de las atribuciones que me con-
fieren los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, art. 41.3 y
46.1 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporacio-
nes Locales,

RESUELVO

Primero. Designar como Tenientes de Alcalde del
Ayuntamiento de CHAUCHINA a los siguientes Conce-
jales por el siguiente orden:

Primero: Salvador Lupianez Toledo.

Segundo: Cristina Pilar Gonzalez Garcia.

Tercero: Martin Martin Rosas.

Cuarta: Maria Carmen Pérez Rodriguez.

A los Tenientes de Alcalde nombrados, previa acep-
tacion de su cargo, les corresponde en cuanto a tales,
sustituir al Alcalde en la totalidad de sus funciones y por
el orden de su nombramiento, en los casos de ausen-
cia, enfermedad o impedimento que imposibilite a este
para el ejercicio de sus atribuciones.

Segundo. Delegar de forma especifica a favor de los
sefores concejales

Delegar las siguientes competencias a favor de los
Concejales que se relacionan:

- Salvador Lupidnez Toledo: Cultura, Juventud, Co-
mercio, Emprendimiento y Formacion y Desarrollo Local.

- Cristina, Pilar Gonzélez Garcia: Hacienda, Fiestas,
Empleo, Nuevas Tecnologias y Servicios Sociales.

- Martin Martin Rosas: Urbanismo, Obras Publicas,
Mantenimiento y Agricultura.

- Antonia Rios Ortega: Educacion, Igualdad, Salud,
Mayores y Participacién Ciudadana.

- Samuel Roman Camacho: Deportes, Romilla y Ro-
milla la Nueva.

- Maria Carmen Pérez Rodriguez: Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible.

Las delegaciones realizadas son genéricas y abarcan
las facultades de dirigir los servicios correspondientes y
gestionarlos en general, excluyendo la facultad de re-
solver sobre los mismos.

De la presente resolucién se dara cuenta al Pleno en
la primera sesién que se celebre, se notificara personal-
mente al interesado, y se publicara en B.O.P. sin perjui-
cio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma
de la presente resolucion.

Tercero. Notificar personalmente la presente resolu-
cion a los designados, que se considerara aceptada ta-
citamente, salvo manifestacién expresa; y remitir la re-
soluciéon de nombramiento al Boletin Oficial de la Pro-
vincia para su publicacién en el mismo, igualmente pu-
blicar la resolucién en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia si-
guiente de la firma de la resolucion por el Alcalde.

Cuarto. Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta
resolucion en la primera sesién que celebre.

Lo manda y firma la Sra. Alcaldesa, D2 Marina Martin
Jiménez, en Chauchina, a fecha de 5 de julio de 2019 de
lo que, como Secretario, doy fe.

Lo que se hace publico para conocimiento de todos.

Chauchina, 5 de julio de 2019.-La Alcaldesa, fdo.:
Marina Martin Jiménez.

NUMERO 3.447
AYUNTAMIENTO DE CHURRIANA DE LA VEGA
(Granada)

Aprobacion definitiva de ordenanza edlificatoria
reguladora de los cuerpos salientes en las fachadas

EDICTO

D. Antonio Narvaez Morente, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Churriana de la Vega,

HACE SABER: Que por Decreto de esta Alcaldia de
fecha 1 de julio de 2019 ha sido elevada a definitiva la
ordenanza edificatoria reguladora de los cuerpos salien-
tes en las fachadas aprobada inicialmente por el Pleno
de fecha 26 de abril de 2019 y publicada en el BOP niim.
92 del dia 17 de mayo de 2019 al no haberse formulado
alegaciones durante el periodo de informacion publica.

Churriana de la Vega, 2 de julio de 2019.-El Alcalde
(firma ilegible).
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NUMERO 3.452
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS DE GUADIX
(Granada)

Aprobacidn definitiva estudio de detalle en ¢/ Goya
EDICTO

Por acuerdo de Pleno de fecha 26 de junio de 2019,
se aprobdé definitivamente estudio de detalle promo-
vido por D. José Arredondo Carmona, cuyo objeto es la
reordenacion de la parcela n2 26B para ampliacién de ¢/
Goya.

Contra el presente acuerdo, en aplicacion del articulo
112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y dado que aprueba una disposicion de carac-
ter general, podré interponerse recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
con sede en Granada, en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el dia siguiente al de la recepcién de la pre-
sente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que
pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pu-
diera estimar mas conveniente a su derecho.

NUMERO 3.453
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS DE GUADIX
(Granada)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde y delegacion
de competencias

EDICTO

DECRETO DE ALCALDIA 34/2019

En uso de las facultades que me confieren los articu-
los 21y 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

RESUELVO

PRIMERO.Nombrar como Tenientes de Alcalde a los
Concejales que a continuacién se indican:

- Primer Teniente-Alcalde: D2 Yolanda Ruiz Navarro.

- Segundo Teniente-Alcalde: D. Sergio Vargas Her-
nandez.

Corresponde a los Tenientes de Alcalde, en cuanto a
tales, sustituir en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento al Alcalde, en los casos de
ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite
a éste para el ejercicio de sus atribuciones, asi como de-
sempenar las funciones del Alcalde en los supuestos de
vacante en la Alcaldia hasta que tome posesioén el
nuevo Alcalde

SEGUNDO. Efectuar a favor de los concejales que a
continuacién se relacionan, una delegacion general de
atribuciones que abarca facultades de gestién y tramita-

cion de las competencias delegadas, sin incluir la direc-
cion de los servicios ni la facultad de resolver mediante
actos que afecten a terceros que quedan reservados a
esta alcaldia.

- D2 Yolanda Ruiz Navarro. Area de Festejos, Servi-
cios Sociales y Educacion.

- D. Sergio Vargas Hernandez. Area de Agricultura y
Obras

- D2 Alba Maria Soria Cruz. Area de Juventud e Igual-
dad.

TERCERO. Delegar de forma indistinta, en todos los
concejales y concejalas de este ayuntamiento, las com-
petencias que el articulo 51.1 del Cédigo Civil otorga a
esta alcaldia para autorizar los matrimonios civiles que
se celebren en este término municipal.

Esta delegacion faculta a todos los concejales y con-
cejalas para autorizar matrimonios civiles, sin que en
una misma ceremonia pueda intervenir mas de uno de
ellos.

La designacion del concejal o concejala actuante se
efectuara en cada caso concreto por la alcaldia.

CUARTO. De conformidad con el articulo 44.2 del Re-
glamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, estas delega-
ciones tendran efectos desde el dia siguiente a la fecha
de esta resolucién y seran de caracter indefinido, sin
perjuicio de la potestad de avocacion de esta alcaldia.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o cual-
quier otro impedimento de los concejales y concejalas
delegados, asumira directa y automaticamente sus
competencias esta alcaldia, como titular de la compe-
tencia originaria, entendiéndose a estos efectos ejerci-
tada la potestad de avocacioén, en base a la presente re-
solucioén, sin necesidad de una nueva expresa en este
sentido, siempre que asi se notifique a los interesados
en el expediente.

QUINTO. Publicar esta resolucién en el boletin oficial
de la provincia y en el tablon de anuncios del ayunta-
miento, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
44.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, y difundirla, de acuerdo con el principio de
transparencia, mediante su publicacién actualizada y
permanente en la sede electrénica municipal, en cum-
plimiento de lo dispuesto en los articulos 5 y siguientes
de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Buen Gobierno.

SEXTO. La presente resolucién se comunicara per-
sonalmente a los interesados, dandose cuenta al Pleno
en la primera sesiéon que celebre, y se publicara en el
Boletin Oficial de la Provincial, sin perjuicio de su efecti-
vidad desde el dia siguiente de su firma.

Dehesas de Guadix, 27 de junio del 2019.-El Alcalde,
Santos Medina Mancebo.
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NUMERO 3.428
AYUNTAMIENTO DE GOJAR (Granada)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde
EDICTO

D. José Joaquin Prieto Mora, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Gojar (Granada),

HACE SABER: Que esta Alcaldia, en el dia de la fe-
cha, ha dictado la siguiente resolucion:

“Constituido el Ayuntamiento de Goéjar en sesion ex-
traordinaria de Pleno celebrada el dia 15 de junio de
2019 tras la celebracién de las elecciones locales el pa-
sado 26 de mayo de 2019.

Conforme a los articulos 21.2 b de la ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen local,
LRBRL, y 46.1 del Reglamento de Organizacién, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
ROF, esta Alcaldia, en el ambito de las atribuciones que
le confiere la vigente legislacion de régimen local,

HA RESUELTO:

PRIMERO: Nombrar Tenientes de Alcalde a los/as si-
guiente Concejales/as para el ejercicio de las atribucio-
nes establecidas en la legislacion vigente y por el si-
guiente orden:

- Primera Teniente de Alcalde a la Concejala D2 Ma-
nuela Prieto Hervias

- Segundo Teniente de Alcalde a la Concejala D2 Ma-
ria Bolivar Calero

- Tercer Teniente de Alcalde a la Concejala D2 Merce-
des Garzon Ruiz

- Cuarto Teniente de Alcalde D. Antonio Jesus Her-
nandez Castro

SEGUNDO: Corresponde a los Tenientes de Alcalde
sustituir en la totalidad de sus funciones al Alcalde por
el orden de nombramiento, en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que le imposibilite para el
ejercicio de sus funciones, asi como desempenar las
funciones del Alcalde en los supuestos de vacante en la
Alcaldia hasta que tome posesion el nuevo Alcalde.

TERCERO: El régimen juridico de la presente delega-
cion serd el previsto con caracter general en los articu-
los 114 a 118 del R.O.F.R.J.E.L., salvo en lo relativo al re-
curso de reposicion, que sera resuelto por el 6rgano de-
legante de conformidad con el articulo 9.2. ¢) de la Ley
40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico.

CUARTO: Notificar el presente Decreto a los Conce-
jales afectados, indicandoles el deber que tienen de
mantener informada a esta Alcaldia del ejercicio de sus
funciones delegadas, el cual surtira efectos desde el dia
siguiente el de su firma, sin perjuicio de su publicacién
en el Boletin Oficial de la provincia de Granada.

QUINTO: Dar cuenta del presente Decreto al Pleno
del Ayuntamiento, en la préxima sesion que se convo-
que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 46.1
del ROF, a efectos de que quede enterado de su conte-
nido.

Lo que se hace publico para general conocimiento y
efectos.

Gojar, 21 de junio de 2019.-El Alcalde, fdo.: José Jo-
aquin Prieto Mora.

) NUMERO 3.484
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Régimen de retribuciones e indemnizaciones de los
miembros de la Corporacién

EDICTO

Conforme a lo dispuesto en el art. 75.5 de la Ley 7/85
reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redac-
cion dada por la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, de
Medidas Fiscales Administrativas y del Orden Social, se
da publicidad al acuerdo adoptado por el Pleno de la
Corporacién en sesion de fecha 24 de junio de 2019 re-
lativo al régimen de retribuciones e indemnizaciones de
los miembros de la Corporacion:

Primero: Establecer que los miembros de la Corpora-
cién que a continuacién se relacionan ejerceran sus car-
gos en el régimen de dedicacién que a continuacion se
detalla, con dedicacion parcial a las tareas propias de
sus cargos:

D2 Elisabeth Gracia Calvente: Dedicacion parcial
(75%).

D2 Sonia Fernandez Fernadndez: Dedicacion parcial
(75%).

D2 Sonia Castillo Medina: Dedicacién parcial (75%).

D. Francisco Manuel Gervilla Molero: Dedicacion
parcial (50%).

Segundo: Establecer a favor de los miembros de la
Corporacién que desempeien sus funciones en régi-
men de dedicacién parcial, las retribuciones que a con-
tinuacién se relacionan, que se percibiran en catorce
pagas, doce correspondientes a las diferentes mensua-
lidades del ano y las dos restantes correspondientes a
las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta
en el régimen general de la seguridad social.

Retribuciones anuales brutas

D2 Elisabeth Gracia Calvente: 31.839,18.

D2 Sonia Fernandez Fernandez: 31.839,18.

D2 Sonia Castillo Medina: 31.839,18.

D. Francisco Manuel Gervilla Molero: 21.226,12.

La percepcién de retribuciones, por dedicacién par-
cial deberé respectar el régimen de incompatibilidades,
todo ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, de incompatibilidades.

Tercero: Establecer a favor de los miembros de la
Corporacién, que no tienen dedicacién exclusiva ni de-
dicacion parcial, la percepcién de una indemnizacion,
por importe de 120,00 euros, por cada asistencia a las
sesiones de Pleno, Junta de Gobierno, Comisiones In-
formativas, Mesas de contratacion de este Ayunta-
miento.
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Cuarto: Todos los miembros de la Corporacion, en el
ejercicio del cargo, tendran derecho a percibir dietas y
gastos de viaje por la estancia fuera de la localidad. El
importe de las dietas, salvo presentacion de factura de
los gastos ocasionados, seréa el establecido en el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo sobre indemnizacio-
nes por razén del servicio, para el Grupo 1, actualizado
por sucesivas revisiones.

Y la indemnizacién por gastos de viaje por la utiliza-
cion de vehiculos particulares en comisién de servicio
sera de 0,19 euros por kilbmetro recorrido por el uso de
automoviles y 0,078 por el de motocicleta, y sucesivas
actualizaciones.

El procedimiento para su pago, sera: Solicitud del in-
teresado de las dietas o gastos de viaje, en la que de-
clare, bajo su responsabilidad, el itinerario y finalidad
del desplazamiento efectuado, y resolucién de la Alcal-
dia aprobando la indemnizacién.

Quinto: El importe de las retribuciones e indemniza-
ciones podra modificarse con objeto de la aprobacién
del presupuesto anual, estableciéndose su detalle en
las bases de ejecucién del presupuesto.

Lo que se publica para general conocimiento.

GUéjar Sierra, 5 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: José Antonio Robles Rodriguez.

. NUMERO 3.485
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Delegacién de funciones concejales 2019
EDICTO

Por resolucion de esta Alcaldia de fecha 18 de junio
de 2019 se ha adoptado la siguiente resolucién, que
dice:

De conformidad con las atribuciones conferidas en el
articulo 43 y siguientes del Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
des Locales de 28 de noviembre de 1986, y con la finali-
dad de conseguir una mayor eficacia y celeridad en la
actuacién municipal,

HE RESUELTO:

Primero. Realizar a favor de los miembros que a con-
tinuacioén se relacionan, la delegacién de atribuciones
en los asuntos relativos a las materias que a continua-
cion se indican:

D2 Ana Vanesa Garcia Jiménez: Fomento, Urba-
nismo y Mantenimiento.

D2 Elisabeth Garcia Calvente: Presidencia, Turismo y
Contratacion.

D2 Sonia Fernadndez Fernandez: Cultura, Deporte y
Fiestas

D2 Sonia Castillo Medina: Familia, Bienestar Social e
Igualdad.

D2 Cristina Martin Pérez: Hacienda y Educacion.

D. Francisco Manuel Gervilla Molero: Medio Am-
biente, Agricultura y Ganaderia.

Segundo. La delegaciéon a favor de D2 Ana Vanesa
Garcia Jiménez en los asuntos a que se ha hecho refe-
rencia en el apartado anterior, comportara las faculta-
des de direccion y gestion, incluyendo la facultad de re-
solver mediante actos administrativos que afecten a ter-
ceros en materia de Urbanismo, Licencias de Actividad
y Primera ocupacioén (incluyendo la aprobacion de las li-
quidaciones correspondientes por tasas de licencia ur-
banistica, y de actividad y del impuesto sobre construc-
ciones, instalaciones y obras), asi como las resolucio-
nes para la contratacion laboral de personal temporal.

La delegacion a favor de D2 Elisabeth Garcia Calvente
en los asuntos a que se ha hecho referencia en el apar-
tado primero, comportard las facultades de direccién y
gestion, incluyendo la facultad de resolver mediante ac-
tos administrativos que afecten a terceros en materia de
contratacién administrativa.

La delegacién a favor de D2 Sonia Fernadndez Fernan-
dez comportara igualmente las facultades de direccién
y gestion, incluyendo la facultad de resolver mediante
actos administrativos que afecten a terceros en materia
de Cultura, Deporte y Fiestas no incluidas en los dos pa-
rrafos anteriores.

El resto de las delegaciones a favor de los citados
concejales en los asuntos a que se ha hecho referencia
en el apartado primero comportara las facultades de di-
reccion y gestion, no incluyendo la facultad de resolver.

Tercero. Las atribuciones delegadas se deberan ejer-
cer en los términos y dentro de los limites de ésta dele-
gacién, no siendo susceptibles de ser delegadas por
sus titulares en otro 6rgano o concejal.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto por el arti-
culo 44 del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y régimen Juridico de las Entidades Locales, es-
tas delegaciones tendran efecto desde el dia siguiente a
la fecha de notificacion de esta resolucién a los conceja-
les afectados.

Quinto. Notificar esta resolucion a los concejales
afectados, entendiéndose aceptada la competencia de-
legada de forma tacita, si dentro del plazo de 24 horas
siguientes no se manifiesta nada en contra o se hace
uso de la delegacion.

Sexto: Dar cuenta al Pleno de esta resolucion en la
primera sesién que se celebre, y publicar su texto en el
Boletin Oficial de la Provincia, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 44.2 del texto legal antes citado.

Lo que se publica para general conocimiento.

GuUéjar Sierra, 5 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: José Antonio Robles Rodriguez.

» NUMERO 3.488
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Nombramiento Tenientes de Alcalde 2019
EDICTO

Por resolucién de esta Alcaldia de fecha 18 de junio de
2019 se ha adoptado la siguiente resolucion, que dice:
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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 46.1,
del Reglamento de organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales de 28 de no-
viembre de 1986,

HE RESUELTO:

Primero. Nombrar Tenientes de Alcalde a los Conce-
jales siguientes:

12 Teniente de Alcalde: D2 Ana Vanessa Garcia Jimé-
nez.

22 Teniente de Alcalde: D2. Elisabeth Garcia Cal-
vente.

32 Teniente de Alcalde: D2. Sonia Fernandez Fernan-
dez.

A los tenientes de Alcalde, en cuanto tales, les co-
rrespondera sustituir a esta Alcaldia en la totalidad de
sus funciones y por el orden de su nombramiento, en
los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que
le imposibilite para el ejercicio de sus atribuciones.

Segundo. De la presente resolucion se dara cuenta al
Pleno en la primera sesién que se celebre, notifican-
dose, ademas, personalmente a los designados, y se
publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, sin perjui-
cio de su efectividad desde el dia siguiente de la pre-
sente resolucion

Lo que se publica para general conocimiento.

Guéjar Sierra, 5 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.:
José Antonio Robles Rodriguez.

NUMERO 3.494
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Ganada)

Nombramiento miembros de la Junta de Gobierno
EDICTO

Por resolucién de esta Alcaldia de fecha 18 de junio
de 2019 se ha adoptado la siguiente resolucién, que
dice:

De conformidad con las atribuciones conferidas por
el art. 23 de la Ley reguladora de las Bases de Régimen
Local de 2 de abril de 1985 y por el art. 43,2 y 52 del Re-
glamento de Organizacién, Funcionamiento y régimen
Juridico de las Entidades Locales de 28 de noviembre
de 1986,

HE RESUELTO:

Primero: Que la Junta de Gobierno Local, presidida
por esta Alcaldia, estara integrada por tres concejales,
nimero de concejales no superior al tercio del nimero
legal de los mismos y que a continuacién se indican:

D2 Ana Vanessa Garcia Jiménez.

D@ Elisabeth Garcia Calvente.

D2 Sonia Fernandez Fernandez.

Segundo: La Junta de Gobierno celebrara sesion
constitutiva el préximo dia 24 de junio a las 10:00 horas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 112,1 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales.

Tercero: La Junta de Gobierno celebraré las sesiones
ordinarias los viernes, a las 9:30 y con la periodicidad
acordada por el Pleno.

Cuarto: Delegar en la Junta de Gobierno Local las si-
guientes atribuciones:

- El otorgamiento de las licencias urbanisticas: para
todos aquellos actos que senala la normativa urbanis-
tica como sujetos a previa licencia urbanistica, a excep-
cion de las licencias de obras menores en suelo urbano,
las de primera ocupacion, y para las obras o construc-
ciones promovidas por el Ayuntamiento, asi como la
aprobacion de las correspondientes liquidaciones por
la tasa de licencia urbanistica e impuesto de construc-
ciones, instalaciones y obras.

- Las aprobaciones de los instrumentos de planea-
miento de desarrollo del planeamiento general no ex-
presamente atribuidos al Pleno, asi como los instru-
mentos de gestidn urbanistica y de los proyectos de ur-
banizacion.

- Resolucion sobre admision o inadmisién a trdmite
proyectos de actuacion.

Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno
Local en relacion con las atribuciones delegadas ten-
dran el mismo valor que las atribuciones que dicte el Al-
calde en ejercicio de las atribuciones que no haya dele-
gado.

Cuarto: De la presente resolucion se dara conoci-
miento al Pleno en la primera sesién que se celebre, noti-
ficandose ademas, personalmente a los designados y se
publicaran en el BOP, sin perjuicio de su efectividad del
dia siguiente al de la presente resolucién, conforme se
sindica en el nimero 1 del art. 23 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, y en el art. 43,2 y 52.4 del Reglamento de Organiza-
cion y Funcionamiento, de 28 de noviembre de 1986.

Lo que se publica para general conocimiento.

Guéjar Sierra, b de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: José Antonio Robles Rodriguez.

NUMERO 3.427
AYUNTAMIENTO DE JAYENA (Granada)

Nombramiento de Tenientes Alcaldes
EDICTO
D2 Vanesa Gutiérrez Pérez,

HAGO SABER: Que con fecha 1 de julio de 2019 y
constituida la nueva Corporaciéon con fecha 15 de junio
de 2019 resultante de las elecciones municipales cele-
bradas con fecha 26 de mayo de 2019 De conformidad
con lo dispuesto en los articulos 20.1.a), 21.2 y 23.3 de
la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del
Régimen Local y 35.2 y 46 del Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las entida-
des Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre,
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RESUELVO:

Primero: Nombrar Tenientes de Alcalde a los sefo-
res concejales siguientes:

- Primer Teniente de Alcalde: El Sr. Concejal D. Anto-
nio Francisco Olmo Reyes.

- Segundo Teniente de Alcalde: El Sr. Concejal D. Pa-
blo Ruiz Arias.

Segundo: A los Tenientes de Alcalde nombrados, les
corresponderd sustituir a la Alcaldia en la totalidad de
sus funciones en los casos de ausencia, enfermedad, o
impedimento que le imposibiliten para el ejercicio de
sus funciones, por el orden en que han sido nombrados.

Tercero: De la presente resolucién se dara cuenta al
Pleno en la préoxima sesion que se celebre, notifican-
dose ademas personalmente al designado, y se publi-
cara en el Boletin Oficial de la Provincia de conformidad
con lo establecido en el articulo 46.1 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las entidades Locales aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en de su sede electrénica asi como en
el portal de transparencia, sin perjuicio de su efectividad
desde el dia siguiente al de la presente resolucién.

Jayena, 1 de julio de 2019.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Vanesa Gutiérrez Pérez.

NUMERO 3.476
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Aprobacidn definitiva modificacion ordenanza fiscal
tasa licencia de obras

EDICTO

En relaciéon al expediente 2019/950, sobre modifica-
cion de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por li-
cencias de obras; promovido por el Alcalde; aprobada
inicialmente por el Pleno de la Corporacién en sesion
ordinaria de fecha 2 de abril de 2019; y no habiéndose
presentado reclamaciones contra el mismo durante el
periodo de informacién publica al que ha sido expuesto
(BOP n2 74, de 22 de abril de 2019; tablon de edictos del
Ayuntamiento; y diario provincial “Ideal” de fecha
25/04/2019); se entiende elevado automaticamente a
definitivo dicho acuerdo inicial de aprobacién de modi-
ficacion de dicha ordenanza, segun lo dispuesto en el
articulo 17.3 del Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales (TRLRHL), aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, publican-
dose el presente en el BOP, asi como el texto integro de
la modificacion.

Siendo éste el que a continuacién se publica:

Se modifica el apartado 3 del art. 62, “Cuota Tributa-
ria” de la mencionada ordenanza fiscal reguladora de la
tasa por licencia de obras, anadiendo a dicho apartado
3 el siguiente texto:

“Para los casos en que no exista ninguna modifica-
cién y sea necesaria la renovacion de las licencias de
parcelacion por caducidad de las mismas, se establece
una tasa fija de 50 euros.”

La presente modificacién de la Ordenanza, que ha
seguido la tramitacion prevista en el Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, entrara en vigor en el momento de su publica-
cion definitiva en el B.O.P., con efectos desde ese
mismo dia, hasta que se acuerde su modificacién o de-
rogacioén; todo ello de conformidad con lo establecido
en el articulo 17.4 del TRLRHL.

Contra la presente aprobacién se podra interponer
por los interesados recurso contencioso-administrativo,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Granada, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de la publica-
cion de este anuncio, de conformidad con los articulos
19 TRLRHL y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Loja, 5 de julio de 2019.-El Alcalde.

NUMERO 3.500
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Aprobacidn definitiva modificacion crédito 6/2019
EDICTO

Habiéndose producido la aprobacion definitiva del
expte. 2019/2209, sobre modificacion de crédito n?
6/2019 mediante créditos extraordinarios, por el presente
se publica el resumen por capitulos del expediente se-
gun y a los efectos previstos en el art. 177.2 en relaciéon
con el 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales.

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS EXTRAOR-
DINARIOS

Cap. Denominaciéon Importe
4 Transferencias corrientes 42.000,00 euros
6 Inversiones reales 5.000,00 euros

Total créditos extraordinarios 47.000,00 euros

Financiado con:
BAJAS EN PARTIDAS DE GASTOS:

Cap. Denominacioén Importe
6 Inversiones reales 47.000,00 euros

Total de gastos a la baja 47.000,00 euros

Loja, 5 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Francisco
Joaquin Camacho Borrego.
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NUMERO 3.543
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Listas definitivas y fecha de ejercicios
EDICTO

D@ Luisa Maria Garcia Chamorro, Alcaldesa de Motril
en virtud de las atribuciones que le confiere la legisla-
cion vigente, DISPONE:

La publicacién en el Boletin Oficial de la provincia de
Granada de la resolucién de esta Alcaldia de fecha 8 de
julio de 2019, relativa a la publicacién de las listas defini-
tivas de admitidos y excluidos y, fecha de realizacion de
los ejercicios, seleccion tres plazas de Subinspector Po-
licia Local, OEP 2019.

“Vista el acta de 05/07/2019 que me eleva el érgano
de seleccion designado y constituido para la seleccién
de tres Subinspectores de Policia Local vacante en la
plantilla del personal funcionario correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico 2019, por promocién interna
en la que propone la aprobacion de la lista definitiva de
admitidos y la propuesta de dia, hora y lugar de celebra-
cion de comienzo de los ejercicios:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- BASES PARA ACCEDER POR CONCURSO-
OPOSICION MEDIANTE PROMOCION INTERNA A
TRES PLAZAS DE LA CATEGORIA DE SUBINSPECTOR
DE LA POLICIA LOCAL DE MOTRIL. Publicadas en el
Boletin Oficial de la provincia de Granada niimero 35,
de 21 de febrero de 2019.

5.- ADMISION DE ASPIRANTES

“b.2.- Transcurrido el plazo senalado en el apartado
anterior, la autoridad convocante dictara resolucion de-
clarando aprobados los listados definitivos de aspiran-
tes admitidos, determinando el lugar y la fecha de co-
mienzo de los ejercicios.”

HE RESUELTO:

PRIMERO.- Declarar aprobada la lista definitiva de
admitidos del proceso selectivo para la cobertura defi-
nitiva de tres plazas de Subinspector de Policia Local in-
cluida en la Oferta de Empleo Publico para 2019, de pro-
mocién interna:

SELECCION TRES SUBINSPECTORES DE POLICIA
LOCAL

PROMOCION INTERNA, OFERTA DE EMPLEO PU-
BLICO 2019

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS
ADMITIDO/
NIF APELLIDOS Y NOMBRE EXCLUIDO
#¥%0025**  CONDE SANCHEZ, PEDRO MANUEL ADMITIDO
##%0249**  ESTEVEZ GARCIA, ANTONIO ADMITIDO
##x5054**  GOMEZ BAENA, VICTOR ADMITIDO
#¥x9287+*  OJEDA EXPOSITO, ANTONIO MIGUEL ADMITIDO
##¥5052+*  RUBIO SPINOLA, JOSE MANUEL ADMITIDO
#¥%5763**  SALAZAR HIGUERAS,
LUIS FERNANDO ADMITIDO

SEGUNDO.- De conformidad con las Bases Genera-
les, en su base octava “Proceso Selectivo”, Primera

Fase: Concurso, determinar fecha para la realizacién de
la primera fase del proceso selectivo:

DiA: 15 DE JULIO DE 2019

HORA: 11:00

LUGAR: SALON DE PLENOS, EXCMO. AYUNTA-
MIENTO DE MOTRIL

TERCERO.- Asimismo y, de conformidad con las Ba-
ses Generales, se procede a la publicacion de la fecha
de celebracion de la segunda fase del proceso selec-
tivo: Oposicion:

DiA: 30 DE JULIO DE 2019

HORA: 12:00

LUGAR: SALON DE PLENOS, EXCMO. AYUNTA-
MIENTO DE MOTRIL.

CUARTO.- Ordenar la publicacién de esta resolucion
en el Boletin Oficial de la provincia de Granada.”

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Motril, 9 de julio de 2019.-La Alcaldesa, fdo.: Luisa
Maria Garcia Chamorro.

NUMERO 3.544
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Listas definitivas y fecha de ejercicios
EDICTO

D2 Luisa Maria Garcia Chamorro Alcaldesa de Motril
en virtud de las atribuciones que le confiere la legisla-
cion vigente, DISPONE:

La publicacion en el Boletin Oficial de la provincia de
Granada de la resolucién de esta Alcaldia de fecha 8 de
julio de 2019, relativa a la publicacién de las listas defini-
tivas de admitidos y excluidos y, fecha de realizacién de
los ejercicios, seleccidn tres plazas de Oficial Policia Lo-
cal, OEP 2019.

“Vista el acta de 05/07/2019 que me eleva el érgano
de seleccién designado y constituido para la seleccién
de tres plazas de Oficial de Policia Local vacante en la
plantilla del personal funcionario correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico 2019, por promocién interna
en la que propone la aprobacion de la lista definitiva de
admitidos y la propuesta de dia, hora y lugar de celebra-
cion de comienzo de los ejercicios:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- BASES PARA ACCEDER POR CONCURSO-
OPOSICION MEDIANTE PROMOCION INTERNA A
TRES PLAZAS DE LA CATEGORIA DE OFICIAL DE LA
POLICIA LOCAL DE MOTRIL. Publicadas en el Boletin
Oficial de la provincia de Granada niimero 35, de 21 de
febrero de 2019.

5.- ADMISION DE ASPIRANTES

“b.2.- Transcurrido el plazo senalado en el apartado
anterior, la autoridad convocante dictara resolucién de-
clarando aprobados los listados definitivos de aspiran-
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tes admitidos, determinando el lugar y la fecha de co-
mienzo de los ejercicios.”

HE RESUELTO:

PRIMERO.- Declarar aprobada la lista definitiva de
admitidos del proceso selectivo para la cobertura defi-
nitiva de tres plazas de Oficial de Policia Local incluida
en la Oferta de Empleo Publico para 2019, de promo-
cion interna:

SELECCION TRES OFICIALES DE POLICIA LOCAL
PROMOCION INTERNA, OFERTA DE EMPLEO PU-
BLICO 2019

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS
ADMITIDO/

NIF APELLIDOS Y NOMBRE EXCLUIDO
#HE(BRYH* BLANCO ACOSTA, CANDIDO ADMITIDO
#4490 g¥* CASERMEIRO CASTELLANO, NURIA  ADMITIDA
BRRDEQI R FERNANDEZ PEREZ,

DARIO ALEJANDRO ADMITIDO
#¥%()913%* FERNANDEZ RODRIGUEZ, OSCAR  ADMITIDO
#E¥()3G1 %% GALLEGO MARTINEZ, MIGUEL ANGEL ADMITIDO
*HE(THIFE GONZALEZ CORREA, RAFAEL ADMITIDO
#HXDQ Pk GONZALEZ MONTES,

FRANCISCO MIGUEL ADMITIDO
#ERGOGA** LIZANA HIDALGO, JOSE ANTONIO  ADMITIDO
*ERDYGE* MALDONADO CARACUEL, JORGE ~ ADMITIDO
#EEDB(L % MENDOZA CALLEJON, DAVID ADMITIDO
#H%(QP* PADIAL SANCHEZ, EDUARDO ADMITIDO
*EEDGQTH PRIETO MOLINA, FELIX ADMITIDO
R cloloha ROYO RUBIA, JORGE ADMITIDO
#H%(790% SALGUERO FERNANDEZ, MONICA  ADMITIDA
#EXD(BEH VILCHEZ ESTEVEZ, JORGE ADMITIDO

SEGUNDO.- De conformidad con las Bases Genera-
les, en su base octava “Proceso Selectivo”, Primera
Fase: Concurso, determinar fecha para la realizacion de
la primera fase del proceso selectivo:

DIA: 15 DE JULIO DE 2019

HORA: 12:00

LUGAR: SALON DE PLENOS, EXCMO. AYUNTA-
MIENTO DE MOTRIL

TERCERO.- Asimismo y, de conformidad con las Ba-
ses Generales, se procede a la publicacion de la fecha
de celebracion de la segunda fase del proceso selec-
tivo: Oposicion:

DIA: 31 DE JULIO DE 2019

HORA: 12:00

LUGAR: SALON DE PLENOS, EXCMO. AYUNTA-
MIENTO DE MOTRIL.

CUARTO.- Ordenar la publicacién de esta resolucion
en el Boletin Oficial de la provincia de Granada”.

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Motril, 9 de julio de 2019.-La Alcaldesa, fdo.: Luisa
Maria Garcia Chamorro.

NUMERO 3.546
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Aprobacion lista definitiva admitido y comienzo
gjercicios Inspector Policia Local

EDICTO

La Alcaldesa de Motril hace saber que mediante re-
solucion de 08/07/2019 aprobé:

PRIMERO.- Declarar aprobada la lista definitiva de
admitido del proceso selectivo para la cobertura de la
una plaza de Inspector de Policia Local incluida en la
Oferta de Empleo Publico para 2019, de promocién in-
terna:

SELECCION UN INSPECTOR DE POLICIA LOCAL
(F3670)

PROMOCION INTERNA, OFERTA DE EMPLEO PU-
BLICO 2019

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS

ADMITIDO/
NIF APELLIDOS Y NOMBRE EXCLUIDO
**¥1596%* ROJAS BONEL, JOSE LUIS ADMITIDO

SEGUNDO.- El comienzo de los ejercicios sera en el
despacho de la Secretaria del Ayuntamiento de Motril,
sita en Plaza de Espana, 1 12 planta 18600 Motril (Gra-
nada) el dia 15/07/2019 a las 9:00 horas donde tendra
lugar la primera fase del proceso selectivo, el concurso.

TERCERO.- Ordenar la publicacién de esta resolu-
cion en el Boletin Oficial de la provincia de Granada.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
en Motril, 8 de julio de 2019.-La Alcaldesa, do.: Luisa
Maria Garcia Chamorro.

NUMERO 3.418
AYUNTAMIENTO DE ORCE (Granada)

Aprobacidn definitiva ordenanza protecciéon sonora y
vibraciones

EDICTO

TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto

Articulo 2.- Ambito de aplicacion

Articulo 3.- Definiciones

TITULO Il.- FUENTES PRODUCTORAS DE CONTA-
MINACION SONORA Y VIBRACIONES.

Articulo 4.- Actividades Domesticas.

Articulo 5.- Actividades comunitarias.

Articulo 6.- Actos y actividades realizadas en espa-
cios o vias publicas al aire libre.

Articulo 7.- Actividades realizadas con vehiculos y
maquinaria en via publica o privadas (al aire libre).

Articulo 8.- Electrodomésticos.

Articulo 9.- Maquinas e instalaciones vinculadas a la
actividad domestica y comunitaria.
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Articulo 10.- Animales.

Articulo 11.- Vehiculos a motor y ciclomotores.

Articulo 12.- Sistemas de aviso sonoro.

Articulo 13.- Actividades de caracter publico y privado
segun establece el articulo 2 del Decreto 6/2012, de 17 de
enero.

TITULO Ill.- MEDIDAS DE PROTECCION FRENTE
CONTAMINACION SONORA Y VIBRACIONES

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES.

SECCION 12. NORMAS GENERALES.

Articulo 14.- Determinacién de horarios.

Articulo 15.- Realizacion de mediciones de ruidos y
vibraciones, estudios e informes acuUsticos.

Articulo 16.- Ejercicio de la potestad sancionadora.

Articulo 17.- Organo de mediacion y resolucién de
conflictos.

Articulo 18.- Condicionado de autorizaciones, licen-
cias y permisos otorgados por el Ayuntamiento.

Articulo 19.- Actividad administrativa en materia de
informacion y sensibilizacion de y frente a la contamina-
cion producida por ruidos vibraciones.

Articulo 20.- Participacién y colaboracién ciudadana.

SECCION 22, MAPAS DE RUIDOS

Articulo 21.- Mapas de ruidos.

SECCION 32, ZONIFICACION ACUSTICA. REGIMEN
ESPECIAL DE DETERMINADAS ZONAS ACUSTICAS.

Articulo 22.- Zonificacién acustica.

Articulo 23.- Tipologias de zonas acusticas especia-
les.

Articulo 24.- Zonas AcuUsticamente Saturadas.

Articulo 25.- Zonas Tranquilas.

Articulo 26.- El Procedimiento comun para la declara-
cion de las zonas acusticas especiales.

CAPITULO II: DISPOSICIONES ESPECIALES.

Articulo 27.- Actividades domesticas.

Articulo 28.- Actividades comunitarias.

Articulo 29.- Actos y actividades realizadas en espa-
cios o vias publicas al aire libre.

Articulo 30.- Actividades realizadas con vehiculos y
magquinaria en via publica o privadas (al aire libre).

Articulo 31.- Electrodomésticos.

Articulo 32.- Maquinas e instalaciones vinculadas a la
actividad domestica y comunitaria.

Articulo 33.- Animales.

Articulo 34.- Vehiculos de motor y ciclomotores

Articulo 35.- Sistemas de aviso sonoro.

Articulo 26.- Actividades de caracter publico y pri-
vado.

TITULO IV: INSPECCION, CONTROL, VIGILANCIA Y
EJERCICIO DE POTESTAD SANCIONADORA

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 37. Articulo 38. Articulo 39. Articulo 40. Arti-
culo 41.

CAPITULO Il. PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE EN LA RESOLUCION DE CONFLICTOS DE-
RIVADOS DE LA INFRACCION DE LO DISPUESTO EN
LA PRESENTE ORDENANZA.

Articulo 42. Articulo 43. Articulo 44. Articulo 45.Arti-
culo 46.

CAPITULO IIl. INFRACCIONES Y SANCIONES.

Articulo 47. Articulo 48.Articulo 49.

Disposicién Transitoria Unica.

Disposicién Adicional Primera.

Disposiciéon Adicional Segunda.

PREAMBULO

La lucha contra la contaminacion acUstica se sitla en
el ambito del ejercicio de las competencias municipales
sobre proteccién del medio ambiente y la salud publica,
asi como de la garantia del derecho constitucional a la
intimidad personal y familiar, siendo el articulo 9 de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de An-
dalucia (en adelante, LAULA), el que establece dichas
competencias.

El dano que produce el ruido puede oscilar desde la
generacion de simples molestias hasta llegar a suponer
un riesgo grave para la salud de las personas y para el
medio ambiente en general. Por ello la lucha contra la
contaminacion acustica ha de regularse desde una
perspectiva amplia e integradora, abarcando todas las
vertientes en que se pone de manifiesto este problema,
haciéndose necesario actuar en el &mbito de la preven-
cién, vigilancia, control y disciplina de los emisores
acusticos de competencia municipal, a través de instru-
mentos de gestion de la contaminacion acustica.

El VI Programa Comunitario de Accién en materia de
Medio Ambiente establece las directrices de la politica
ambiental de la Unién Europea, marcando como obje-
tivo, en materia de contaminacién acustica, la reduc-
cion del nimero de personas expuestas de manera re-
gular y prolongada a niveles sonoros elevados. Para
ello se considera necesario avanzar en las iniciativas lle-
vadas a cabo hasta el momento, consistentes en la fija-
cion de valores limite de emisién acustica y adopcion
de estrategias de reduccién del ruido en el &mbito local.
En este marco, se aprueba la Directiva 2002/49/CE del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de junio de
2003, sobre evaluacion y gestion del ruido ambiental,
con el fin de proporcionar una base para el desarrollo
de medidas comunitarias sobre el ruido ambiental emi-
tido por las fuentes consideradas, es decir, las infraes-
tructuras viarias, ferroviarias y aeroportuarias asi como
el ruido industrial.

La citada Directiva se transpone al ordenamiento juri-
dico estatal mediante la Ley 37/2003, de 17 de noviem-
bre, del Ruido, cuya regulacién tiene naturaleza de
norma basica, en los términos que establece su disposi-
cion final primera.

El mismo caracter basico tienen el Real Decreto
1513/2005, de 16 de diciembre, por el que se desarrolla
la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo re-
ferente a la evaluacién y gestion del ruido ambiental y el
Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se
desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del
Ruido, en lo referente a zonificacién acustica, objetivos
de calidad y emisiones acusticas.

Por otra parte, en la misma fecha que el Real Decreto
1367/2007, de 19 de octubre, se aprueba el Real De-
creto 1371/2007, de 19 de octubre, sobre el documento
basico DB-HR del Cédigo técnico de la edificacion, que
constituye la norma fundamental reguladora de las con-
diciones que deben de reunir sobre aislamiento acus-
tico a ruido aéreo, aislamiento acustico a ruido de im-
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pacto, tiempo de reverberacién y ruido y vibraciones de
instalaciones, los nuevos edificios destinados a uso re-
sidencial, sanitario, administrativo y docente.

En la Comunidad Auténoma de Andalucia la conta-
minacion acustica ha estado regulada mediante el De-
creto 326/2003, de 25 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Proteccién contra la Conta-
minacion Acustica en Andalucia en adelante RPCCAA,
que ademas de incorporar al ordenamiento juridico de
esta comunidad la Directiva 2002/49/CE, supuso la unifi-
cacion de las normas vigentes en la materia.

Posteriormente fueron aprobadas la Ley 7/2007, de 9
de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental y
el Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el que se
aprueba el vigente RPCCAA, que deroga al anterior
aprobado por Decreto 326/2003, de 25 de noviembre,
salvo lo previsto en las disposiciones transitorias pri-
mera y quinta del Decreto 6/2012, de 17 de enero. La
Ley 7/2007, de 9 de julio, y el Decreto 6/2012, de 17 de
enero, constituyen el actual marco normativo autoné-
mico de referencia en Andalucia.

Teniendo en cuenta lo anterior y en virtud de las
competencias de los municipios recogidas en la LAULA
y demas normativa aplicable, es necesario disponer de
una Ordenanza que regule el ejercicio de dichas com-
petencias en materia de contaminacion acustica.

En lo referente a evaluacion y gestién del ruido am-
biental, zonificacién acustica y objetivos de calidad y
emisiones acusticas, las normas citadas anteriormente
determinan la incorporacién de estas nuevas figuras al
ordenamiento municipal, introduciéndose conceptos,
métodos y procedimientos precisos en lo referente a la
valoracion y evaluacion de dichos elementos.

En este contexto, la Federacion Andaluza de Munici-
pios y Provincias (FAMP) ha elaborado recientemente
una Ordenanza Municipal Tipo de Proteccion contra la
Contaminacion Acustica con la finalidad de dotar a los
Ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia de un texto basico que sirva de guia para la elabora-
cion del suyo propio en la materia, adaptandose a la le-
gislacién anteriormente mencionada. A esta iniciativa
se ha sumado la Diputaciéon de Granada elaborando
esta ordenanza municipal tipo mas orientada a la tipolo-
gia de los municipios de su dmbito territorial, de pe-
quefo y tamafo mediano, con escasos recursos técni-
cos y humanos, con el objetivo de facilitar la aplicacién
del Decreto 6/2012 en estos municipios que tendrian
mayores dificultades para poder hacerlo.

La Ordenanza consta de 4 titulos desarrollados en 49
articulos, 2 disposiciones adicionales, 1 disposiciéon
transitoria y 1 anexo.

En el TITULO | se establecen las Disposiciones Gene-
rales de la Ordenanza, y en el TITULO Il se describen las
fuentes productoras de contaminaciéon sonora y vibra-
ciones.

En el TITULO IIl se introducen nuevos procedimien-
tos dirigidos a controlar el funcionamiento de activida-
des susceptibles de producir contaminacién acustica. El
objetivo es dar prioridad a la intervenciéon municipal
mediante actuaciones dirigidas a la adopcién de medi-
das de proteccién, dando la oportunidad a las activida-

des de adecuarse y hacer viable su funcionamiento a la
vez que salvaguardando a los vecinos de las molestias
que éstas puedan ocasionar. Sin olvidar los aspectos
relacionados con la regulacion de mapas de ruidos y zo-
nificacién acustica.

De la ordenanza es importante destacar en el Capi-
tulo |, que para garantizar el cumplimiento de la misma
y en particular las relaciones vecinales que por su natu-
raleza complejas de resolucién mediante prueba proce-
dente de la realizacién de un ensayo o medicién de ni-
veles sonoros, se incorpora como novedad un Organo
de Mediacion y resolucion de conflictos, encargada de
resolver conflictos mediante una acto de conciliacién y
arbitraje, sin acudir a la realizacion de ensayos y medi-
ciones. Es una ordenanza que pretende evitar la instru-
mentalizacion de las relaciones vecinales en sus dife-
rentes dimensiones.

Para evitar excesos en la exigencia de realizar ensa-
yos o mediciones de niveles sonoros y/o vibraciones se
establece un régimen de tasas por prestaciones de ser-
vicios de caracter general derivadas de la aplicacion y
ejecucion de la presente ordenanza.

Especial hincapié se hace en el Capitulo Il del TITULO
Ill en garantizar la buena convivencia ciudadana res-
pecto de las molestias derivadas del comportamiento
vecinal, tanto en el interior del domicilio como en la via
publica. Es propio de las competencias municipales ga-
rantizar esta convivencia, lo que implica asegurar en las
relaciones y comportamiento vecinal el respeto al des-
canso, posibilitando el normal ejercicio de las activida-
des dentro de los limites permitidos, por ello, se incor-
poran preceptos no previstos en la Ley 37/2003, de 17
de noviembre, por corresponder su regulacién a los
Ayuntamientos.

Finalmente, en el TITULO IV se regula la inspeccion,
control, vigilancia y ejercicio de la potestad sanciona-
dora.

TiTULO |

Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente Ordenanza lo constituye la
regulacién de los ruidos y vibraciones procedentes de
las fuentes productoras de contaminacién sonora y vi-
braciones contempladas en la presente norma; asi
como la proteccién del ciudadano frente a las afeccio-
nes que pudieran experimentar derivadas de esta mo-
dalidad de contaminacién.

Quedan excluidos del &mbito de aplicacion de la pre-
sente ordenanza las siguientes actividades y actuacio-
nes: mercaderia ambulante municipal realizada en via
publica y fiestas municipales.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

El &mbito de aplicacién de la presente ordenanza lo
constituye es el Municipio de Orce

Articulo 3. Definiciones.

A efectos de la presente ordenanza se entiende por:

Actividad clandestina. Aquella actividad que estando
sujeta de conformidad a la normativa de aplicacién a
autorizacion, licencia o permiso careciera de ellas, o
que debiendo haber presentado comunicacién previa o
declaracién responsable, no lo hubiera hecho.
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Actividad comercial. Aquella actividad consistente
en situar u ofrecer en el mercado por cuenta propia o
ajena, productos naturales o elaborados, asi como
aquellos servicios que de ella se deriven, independien-
temente de la modalidad o soporte empleado para su
realizacién, y ya se realice en régimen de comercio ma-
yorista o minorista.

Actividad industrial. toda actividad donde se lleven a
cabo procesos de elaboracion, transformacién, prepa-
racién, acabado, reparacién o mantenimiento de pro-
ductos asi como todo tipo de actividad productiva defi-
nida como tal en las normas urbanisticas municipales

Actividad profesional. Tarea o labor realizada por
persona fisica o juridica que legalmente acreditada al
efecto la prestacion de sus servicios estén sujetas a la
correspondiente emision de factura.

Carga y descarga de mercancias. La accioén y efecto
de trasladar una mercancia desde una finca a un vehi-
culo estacionado en la misma o viceversa.

Ensayos musicales, bailes y actos de similar o ana-
loga naturaleza. Acto en vivo que se realiza con objeto
de aprendizaje, preparacion o ejecucion de una repre-
sentacién musical, baile o cualquier otro acto de similar
o analoga naturaleza.

Equipos de reproduccion de sonidos. Equipos auto-
maticos con elementos que permiten la emisiéon y am-
plificacion en la reproduccién de sonidos, como puede
ser televisores, radios, altavoces, equipos de musica,
hilos musicales, karaokes, etc.

Fiesta. Congregacién de personas que coinciden
para celebrar un acontecimiento o para divertirse.

Gritos. Elevacion sustantiva, reiterada y no espora-
dica de la sonoridad habitual de la voz humana.

Herramientas. Conjunto de instrumentos eléctricos o
mecéanicos que no se utilizan en la ejecucién de una ac-
tividad profesional, industrial o comercial sometida o
no a autorizaciéon administrativa, como puede ser el uso
de taladros, cortadoras eléctricas, sierras, martillos y si-
milares.

Medicién instrumental y medicién de ruidos y vibra-
ciones. Técnica consistente en el empleo de una siste-
mética de mediciones acusticas, vibraciones o ambas,
basada en normas especificas que permiten calcular,
predecir, estimar la calidad acUstica y los efectos de la
contaminacién por molestia por sonidos y vibraciones.

Molestia: estado de la persona afectada cuando los rui-
dos o vibraciones de una fuente emisora son discernibles.

Recogida separada. La recogida en la que un flujo de
residuos se mantiene por separado, segun tipo y natu-
raleza, para facilitar su tratamiento especifico.

Reunién. Congregacién de personas presentes en
vias y espacios publicos, o que se realizan en el ambito
de la propiedad horizontal establecida en el articulo 396
del Codigo Civil, sin previa autorizacién administrativa
dictada por la autoridad y érgano competente.

Sonidos y vibraciones discernibles: sonidos y vibra-
ciones que permiten distinguir la fuente emisora y con-
taminadora en la pieza habitable con ventanas y puertas
cerradas.

Velador o terraza. Espacio de la via publica autori-
zado por la administracibn competente asociado a un

café, bar, restaurante, o actividad de similar naturaleza,
acotado fisicamente o por nimero de mesas con des-
tino al uso y disfrute del objeto de la actividad.

TiTULO I

Fuentes productoras de contaminacién sonora y vi-
braciones.

Articulo 4. Actividades Domesticas.

Conjunto de actividades, tareas y operaciones, sea
cual fuere la naturaleza o motivo causante de su realiza-
cién, que se lleve a cabo en el interior de una vivienda
habitada o propiedad privada.

A los efectos de lo prevenido en el parrafo anterior se
entiende por vivienda toda construccion o edificacién
en la que no se lleve a cabo actividad industrial, comer-
cial o profesional.

Articulo 5. Actividades comunitarias.

Conjunto de actividades, tareas y operaciones, sea
cual fuere la naturaleza o motivo causante de su realiza-
cion, que se lleve a cabo en el &mbito de la propiedad ho-
rizontal de conformidad con lo establecido en el articulo
396 y concordantes del Cédigo Civil y de la Ley 49/1960,
de 21 de julio, de Propiedad Horizontal, asi como lo esta-
blecido en los estatutos de régimen interno o de organi-
zaciéon y funcionamiento de las construcciones y edifica-
ciones sometidas a este régimen.

Articulo 6. Actos y actividades realizadas en espacios
o vias publicas al aire libre.

Conjunto de tareas, acciones o actividades que, con
caracter publico, sean llevadas a cabo por personas o
conjunto de personas en lugares que tengan la conside-
racién juridica de bienes de uso publico.

A los efectos de lo contemplado en este articulo se
consideran tareas, acciones o actividades las carga des-
carga de mercancias, limpieza manual, gritos, activida-
des de pirotecnia, y otras de similar naturaleza.

Articulo 7. Actividades realizadas con vehiculos y
maquinaria en via publica o privadas (al aire libre).

Conjunto de tareas, acciones o actividades que, con
caracter publico o privado, sean llevadas a cabo con in-
tervencion de vehiculos, maquinaria y herramientas en
lugares que tengan la consideracion juridica de bienes
de dominio publico o propiedad privada.

Articulo 8. Electrodomésticos.

Aparatos y equipos eléctricos de uso domestico que
pueden generar ruidos o vibraciones y que no presen-
tan capacidad de reproducir o amplificar sonidos.

Articulo 9. Maquinas e instalaciones vinculadas a la
actividad domestica y comunitaria.

Maquinas, equipos e instalaciones vinculados a un
proyecto e instalaciones realizadas por un profesional,
tales como sistemas de calefaccion o climatizacion,
ventilacion, y otras de analogas caracteristicas.

Articulo 10. Animales.

A efectos de la presente ordenanza se establece la si-
guiente clasificacioén.

Animales de compania. Aquellos animales domésti-
cos o domesticados, a excepcion de los de renta y de
los criados para el aprovechamiento de sus produccio-
nes, siempre y cuando a lo largo de su vida se les des-
tine Unica y exclusivamente a este fin.
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Animales semovientes. Aquellos animales de granja,
cuya produccién no esta sujeta a una actividad indus-
trial o comercial.

Articulo 11. Vehiculos a motor y ciclomotores.

Vehiculo provisto de motor para su propulsion defi-
nido en el Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de
marzo, por el que se aprob6 el texto articulado de la ley
sobre el tréfico, circulaciéon de vehiculos a motor y se-
guridad vial. En este concepto se consideran incluidos
los ciclomotores y otros vehiculos de traccibn meca-
nica.

Articulo 12. Sistemas de aviso sonoro.

Todo aquel equipo o dispositivo cuya finalidad sea la
persuasién, prevencion, o advertencia de un evento o
presencia de una emergencia.

Entre estos sistemas queda comprendido cualquier
tipo de alarma y sirena, monotonales, bitonales, fre-
cuenciales, que radien al exterior o en el interior de zo-
nas comunes, de equipamientos o de vehiculos.

Se estableceran las siguientes categorias de siste-
mas de avisos sonoros:

Categoria I: Alarmas fijas, son aquellas que estan en-
clavadas en un edificio y emiten sonidos al medio am-
biente exterior e interior comun o de uso publico com-
partido con la finalidad de persuadir, prevenir o advertir
de la presencia de una emergencia, como a modo de
ejemplo las alarmas de seguridad en comercios.

Categoria Il. Alarmas moviles: aquellas ubicadas en
vehiculos o motocicletas que emiten sonidos al medio
ambiente exterior con la finalidad advertir de la presen-
cia de una emergencia, como a modo de ejemplo las si-
renas de policia, ambulancias, bomberos, y similares.

Categoria lll. Sistemas de avisos o advertencia, que
serian aquellos que emiten sonidos al exterior para
transmitir una advertencia, anuncio o informacién,
como a las campanas de iglesias o edificios religiosos,
relojes monumentales, sistemas en colegios, etc.

Articulo 13. Actividades de caracter publico y pri-
vado segun establece el articulo 2 del Decreto 6/2012,
de 17 de enero.

Cualquier infraestructura, instalacién, maquinaria o
proyecto de construccion, asi como a las actividades de
caracter publico o privado, incluidas o no en el Anexo |
de la Ley 7/2007, de 9 de julio, que se pretendan llevar a
cabo o se realicen en el territorio de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia y produzcan o sean susceptibles de
producir contaminacién acustica por ruidos o vibracio-
nes, con las siguientes excepciones, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 67.2 de la Ley 7/2007, de 9 de julio:

a) Las actividades militares, que se regiran por su le-
gislacién especifica.

b) Las actividades domésticas o comportamientos
de la vecindad cuando la contaminacién producida no
contravenga lo dispuesto en la presente ordenanza.

c) La actividad laboral, respecto de la contaminacién
acustica producida por ésta en el correspondiente lugar
de trabajo, que se regira por lo dispuesto en la legisla-
cion laboral.

TiTULO NI

Medidas de proteccién frente contaminacién sonora
y vibraciones

Capitulo I: Disposiciones generales.

Seccion 12. Normas generales.

Articulo 14. Determinacién de horarios.

1. Todos los ciudadanos tienen la obligacién de res-
petar el descanso del vecindario y de evitar la produc-
cion de ruidos y vibraciones que alteren la normal con-
vivencia durante las veinticuatro horas del dia en todo el
término municipal de Orce.

2. Todo ciudadano debe evitar realizar cualquier ac-
cion que provoque una elevacién de los niveles sono-
ros por encima de los limites establecidos, de manera
especifica, para cada caso en concreto.

3. Todas las herramientas, maquinas y equipos que
puedan generar ruidos y vibraciones deberan mante-
nerse y utilizarse en condiciones que eviten o minimi-
cen la emisién de las mismas.

4. Se prohibe la emisién de cualquier ruido y vibra-
cion que moleste o altere el descanso entre las 15 horas
hasta las 17 horas de la tarde, y entre 21 horas de la no-
che hasta las 9 horas de la manana del dia siguiente, en
los dias laborables.

La prohibicién establecida en el parrafo anterior
queda, para el caso de los dias festivos, del siguiente
modo: entre las 15 horas hasta las 17 horas de la tarde,
y entre 20 horas de la noche hasta las 10 horas de la ma-
nana del dia siguiente.

5. La prohibicién establecida en el apartado anterior
no sera de aplicacion en los supuestos donde concurran
las excepciones previstas en el parrafo segundo del arti-
culo 1 de la presente ordenanza asi como en los casos de
fuerza mayor.

Articulo 15. Realizacion de mediciones de ruidos y vi-
braciones, estudios e informes acusticos.

1. La persona responsable del foco emisor o fuente
productora del ruido o vibracién molestos deberéa per-
mitir el acceso a la vivienda o local o lugar donde se ha-
lle al personal acreditado del Ayuntamiento o de cual-
quier otra Administracion si fuere necesario.

2. La realizacién de mediciones de ruidos y vibracio-
nes, estudios e informes acusticos, se efectuaran y ela-
boraran en los términos establecidos en la normativa
sectorial vigente.

A los efectos prevenidos en el presente apartado la
normativa sectorial vigente en el momento de aproba-
cion de la ordenanza vendra constituida por la si-
guiente:

Real Decreto 1513/2005, de 16 de diciembre, por el
que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre,
del Ruido, en lo referente a la evaluacién y gestion del
ruido ambiental.

Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que
se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del
Ruido, en lo referente a zonificacién acustica, objetivos
de calidad y emisiones acusticas.

Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de Proteccién contra la Conta-
minacién Acustica en Andalucia; asi por las modifica-
ciones o nuevas disposiciones que sobre este particular
tengan lugar.

3. En aquellos supuestos donde resulte imposible, o
no proporcional, la medicion instrumental de ruidos y
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vibraciones existentes se seguira el criterio de las auto-
ridades municipales, segun: discernibilidad de las fuen-
tes, y de los usos de la correcta, ordenada y civica con-
vivencia social. En ningln caso, en estos supuestos, se
podra vulnerar la integridad fisica y moral, la intimidad
personal y familiar y la inviolabilidad del domicilio de las
personas afectadas por los citados ruidos y vibraciones.

4.- Cuando para las realizaciones de mediciones de
ruidos o vibraciones sea necesario entrar en propieda-
des colindantes o adyacentes y el propietario de éstas
negare reiterada y expresamente dicha entrada, esta cir-
cunstancia no impedira el desarrollo y continuacién del
procedimiento en el que dicha medicién deba realizarse.

De la negacién de acceso contemplada en el parrafo
anterior se levantara la correspondiente acta que se in-
corporara al procedimiento administrativo de su causa.

En todo caso, la persona o personas que impidieran
el acceso contemplado en el presente articulo, ademas
de incurrir en las responsabilidades contempladas en
derecho, en ningun caso podran exigir responsabilidad
a esta Administracion que pudiera derivar de su acciéon
u omision obstaculizadora de la actividad de esta Admi-
nistracion.

Articulo 16. Ejercicio de la potestad sancionadora.

La infraccion de cualquiera de los preceptos de esta
norma llevara aparejada el ejercicio de la potestad san-
cionadora en los términos contemplados en la presente
ordenanza.

Articulo 17. Organo de mediacion y resolucion de
conflictos.

1. Los conflictos derivados de la infracciéon de cual-
quiera de los preceptos contemplados en la presente or-
denanza podran ser resueltos mediante por el érgano de
mediacion y resolucion de conflictos creado al efecto en
el Ayuntamiento.

2. El procedimiento de resolucion de conflictos ante
el 6rgano de mediacién y resolucion de conflictos sera
el establecido en el Capitulo Il del TITULO IV de la pre-
sente Norma.

3. El régimen de organizacién y funcionamiento del
6rgano de mediacién y resolucién de conflictos seré el
establecido en el Capitulo Il del TITULO IV de esta Orde-
nanza.

Articulo 18. Condicionado de autorizaciones, licen-
cias y permisos otorgados por el Ayuntamiento.

1. En toda autorizacién, permiso o licencia o acto ad-
ministrativo de similar naturaleza otorgado por el Ayun-
tamiento de Orce, sobre actos o actividades potencial-
mente generadoras de ruidos o vibraciones deberan es-
tablecer obligatoriamente los contenidos siguientes:

a.- Caracter permanente, estacional o de temporada.

b.- Limitacion de horario de funcionamiento.

c.- Limitaciones en orden al cumplimiento de esta or-
denanza.

d.- Medidas para prevenir, evitar o minimizar las emi-
siones de sonidos.

2.- Igualmente, los anteriores condicionantes podran
exigirse en las declaraciones responsables.

Articulo 19. Actividad administrativa en materia de
informacion y sensibilizacion de y frente a la contamina-
cion producida por ruidos vibraciones.

1. El Ayuntamiento, en materia concreta de esta or-
denanza, llevara a cabo las politicas de fomento de la
convivencia y el civismo que sean necesarias con el fin
de conseguir que las conductas y actitudes de las per-
sonas garanticen el descanso del vecindario y de evitar
la produccion de ruidos y vibraciones que alteren la
normal convivencia y en consecuencia la calidad de
vida en el espacio publico y privado de las personas.

2. El Ayuntamiento promovera con los medios a su
alcance las campanas informativas de comunicacién
que sean necesarias, para fomentar la convivencia y de
respetar los derechos y deberes que giren en torno a
cuestiones relacionadas con la materia propia de esta
ordenanza.

Articulo 20. Participacion y colaboracién ciudadana.

1. Todo ciudadano, vecino o no del municipio de
Orce, tiene la obligacién y el deber de participar y cola-
borar activamente en el cumplimiento del contenido in-
tegro de la presente ordenanza.

2. Allos efectos prevenidos en el parrafo anterior, y sin
perjuicio de lo establecido en a presente norma, todo ciu-
dadano tiene la obligaciéon de poner de forma inmediata
en conocimiento de la administracion municipal, las pre-
suntas infracciones a esta ordenanza que presencien o
de las que tengan conocimiento cierto, asi como el deber
de colabora con dicha Administracion para el esclareci-
miento, averiguacion, determinacién de responsabilidad
en que se hubiera podido incurrir; asi como en la resolu-
cion y mediacién de conflictos a que se refiere en articulo
17 de la presente ordenanza.

Seccién 22. Mapas de ruidos

Articulo 21. Mapas de ruidos.

Los mapas estratégicos de ruidos y los especificados
como otros se regirad por lo dispuesto en el Decreto
6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento de Proteccidn contra la contaminacién acustica
en Andalucia; resultando de aplicacién adicional al tér-
mino municipal de -ORCE las medidas siguientes para
los mapas singulares de ruido y por su especial inciden-
cia en el &mbito municipal:

1. Los mapas singulares de ruido se elaboran por
parte de esta administracién en el plazo de un afo
desde la deteccién del incumplimiento de los objetivos
de calidad acustica del area correspondiente, estos ma-
pas deberan revisarse y en su caso modificarse en el
plazo de 5 anos a partir de su fecha de aprobacion o en
un plazo menor por aplicacién de medidas de control
incluidas en un plan zonal especifico. El procedimiento
se regira por lo establecido en el Capitulo Il del Decreto
6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento de Proteccidn contra la contaminacién acustica
en Andalucia.

2. Todo mapa singular debera de ser acompanado
con un plan zonal especifico cuyo objetivo sera la pro-
gresiva mejora para el cumplimiento de los objetivos de
calidad acustica de las areas afectadas.

3. La deteccién del incumplimiento de los objetivos
de calidad acustica que dara lugar a la elaboracion de
un mapa singular de ruido cuando:

a. El mapa estratégico de ruido determine dicho in-
cumplimiento.
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b. Confluyan las circunstancias de: existencia de nu-
merosas fuentes emisoras de ruidos y un nimero signifi-
cativo de denuncias en el area afecta por las molestias ge-
neradas por estas mismas fuentes ante el Ayuntamiento.

4. La evaluacién para los casos establecidos en el
apartado 3.b. anterior, se realizard mediante los indices
acusticos Ld, Le, Ln que sean de aplicacidon concreta
para la valoracion.

5. La valoracion se realizard mediante una campana
de medidas "in situ" en los puntos necesarios que per-
mitan la caracterizacion acustica ambiental en las condi-
ciones mas desfavorables de molestia y la repeticién de
las mediadas para futuros estudios. En al menos uno de
los puntos elegidos se realizara una medida en continuo
durante el periodo de una semana, al objeto de estable-
cer la evolucién temporales de los niveles sonoros de la
zona de afeccién.

6. Los puntos en que se igualen o superen los valores
de objetivos de calidad acustica para las areas corres-
pondientes establecidas en las Tablas | y Il de la presente
norma, se determinara dicho incumplimiento, y determi-
naré el posible alcance territorial del mapa singular.

Seccion 32, Zonificacién acUstica. Régimen especial
de determinadas zonas acusticas.

Articulo 22. Zonificacién acustica.

En el término municipal de Orce, las areas de sensibi-
lidad acustica vendra establecida y delimitada por el
uso caracteristico de la zona, en tanto se establezca y
apruebe la zonificacién acustica.

En el término municipal de Orce, las areas de sensibi-
lidad acustica quedan establecidas segln se recoge en
el Anexo lll de la presente norma.

Articulo 23. Tipologias de zonas acUsticas especiales.

Quedan determinadas en esta ordenanza las tipolo-
gias de zonas acuUsticas especiales aquellas estableci-
das en el articulo 18 de Decreto 6/2012, de 17 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento de Proteccion con-
tra la contaminacién acustica en Andalucia, siendo las
siguientes.

a) Zonas de proteccién acustica especial.

b) Zonas acusticamente saturadas.

¢) Zonas de situacion acustica especial.

d) Zonas tranquilas.

Todas ellas se regiran por lo dispuesto en el Decreto
6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento de Proteccién contra la contaminacion acustica
en Andalucia, resultando de aplicacion adicional al tér-
mino municipal de Orce las medidas de los siguientes
articulos.

Articulo 24. Zonas Acusticamente saturadas.

Dadas las caracteristicas especiales de este tipo de
area, ya que los incumplimientos se centran en perio-
dos muy concretos del dia y como consecuencia de la
aglomeracion de actividades de publica concurrencia,
el procedimiento debera contener, ademas de los con-
tenidos de la IT3.5 del Decreto 6/2012, de 17 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento de Proteccién con-
tra la contaminacion acustica en Andalucia, las siguien-
tes especificidades:

a) Las evaluaciones de la contaminacion acustica se
realizaran a nivel del primer piso de viviendas, o bien en
planta baja si fuera vivienda de una sola planta.

b) El niUmero de medidas a realizar en cada calle o
zona vendra definido por la longitud de ésta, siendo ne-
cesario un minimo de tres puntos por calle, teniendo en
cuenta que la distancia maxima de separacién entre
dos mediciones sea de 50 m.

Las mediciones se realizaran al tresbolillo en cada
una de las aceras de las calles. Si sélo hubiera una fa-
chada, se realizaran en ésta.

c) La evaluacion se realizard mediante el indice acus-
tico Ln.

d) La valoracion se realizara mediante una campana
de medidas "in situ" en los puntos definidos previa-
mente segun el criterio del apartado b. En al menos uno
de los puntos elegidos se realizara una medida en con-
tinuo durante el periodo de una semana, que estable-
ceré la evolucion temporal de los niveles sonoros de la
zona de afeccién. Conocida esta evolucion temporal se
determinara el dia de la semana de mayor nivel de in-
dice Ln. Para este dia, en el resto de los puntos seleccio-
nados se realizara una medida "in situ" durante el pe-
riodo noche para determinar el indice Ln.

e) Se considerara que existe afeccién sonoray se po-
dra declarar zona acUsticamente saturada cuando al
menos tres puntos de la campana de medida "in situ"
exceda o igualen los valores establecidos en la tabla lll
de la presente ordenanza.

f) La delimitacion de la zona acUsticamente saturada
vendra determinada por todos los puntos consecutivos
donde se hayan superado los valores de la tabla Ill indi-
cada en el apartado anterior, mas una franja perimetral
de al menos 50 m, y que alcance siempre hasta el final
de la manzana.

g) La zona acusticamente saturada quedara sujetas a
un régimen especial de actuaciones que estara definido
por el correspondiente Plan Zonal Especifico que podra
contemplar, entre otras, las medidas especificadas en el
articulo 20 del Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de Proteccién contra la
contaminacién acustica en Andalucia.

Articulo 25: Zonas Tranquilas.

1. Se podran declarar zonas tranquilas las areas del
término municipal d Orce donde no se superen los obje-
tivos de calidad acUstica aplicables al espacio exterior es-
pecificados en las Tabla | y Il de la presente Ordenanza.

2. El objeto de esta declaracion es preservar los nive-
les sonoros y calidad acuUstica presentes en la zona que
habran sido determinados por el mapa singular de la
zona segun criterios establecidos en la Seccion 2 del Ti-
TULO Il de esta ordenanza.

3. El Ayuntamiento de Orce, podra elaborar un Plan
Zonal Especifico para cumplir el objeto de las declara-
cion de zona tranquila, y cuyo contenido minimo seré el
recogido en el articulo 19.3 del Decreto 6/2012, de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de Protec-
cién contra la contaminacion acustica en Andalucia.

Articulo 26. El Procedimiento comUn para la declara-
cioén de las zonas acuUsticas especiales.

Tras la evaluacién y valoracién segun apartados an-
teriores, se constate la obligacion de declaracién de una
zona acustica especial, se iniciara el procedimiento es-
tablecido en el articulo 23 y 24 del Decreto 6/2012, de 17
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de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Pro-
teccion contra la contaminacién acustica en Andalucia.

Capitulo II:

Disposiciones especiales.

Articulo 27. Actividades domesticas.

1. En aras de garantizar el derecho a la intimidad y a
la inviolabilidad del domicilio establecidos en el articulo
18 de la Constitucion, el morador o moradores de toda
vivienda estan obligados a evitar comportamientos y
actos generadores de ruidos y vibraciones que vulne-
ren o quebranten el contenido de los citados derechos
para los vecinos.

2. A los efectos prevenidos en el parrafo anterior, el
morador o moradores de viviendas deberan evitar
comportamientos que se materialicen en actos tales
como portazos, golpes, taconeo, gritos, saltos, bailes,
cantos, juegos, movimiento de muebles y demés de na-
turaleza similar.

Los actos y comportamientos resenados en el pa-
rrafo anterior quedan expresamente prohibidos en el
horario establecido al efecto en el articulo 14.4 de la
presente Ordenanza.

3. Las viviendas o lugares donde se lleven a cabo en-
sayos musicales, bailes o actividades de similar natura-
leza, deberan cumplir en todo caso las condiciones de
aislamiento acustico establecidas en el Capitulo Ill del
TITULO Il del Decreto 6/2012, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de Proteccion contra la
contaminacién acustica en Andalucia.

4. El funcionamiento y uso de los equipos de repro-
ducciéon de sonidos en el interior de viviendas habita-
bles en ninglin caso podréa generar sonidos discernibles
en las piezas habitables de las viviendas colindantes y
adyacentes.

5. La realizacién de trabajos, reparaciones u otras acti-
vidades domesticas que implique la utilizaciéon de herra-
mientas en ninguin caso se llevaran a cabo en los horarios
establecidos en el articulo 14.4 de la presente Norma.

6. Las fiestas y celebraciones de naturaleza similar
que se lleven a cabo en lugares que puedan afectar a vi-
viendas a habitables, se llevaran a cabo de forma que
no produzcan molestias en las piezas habitables de las
viviendas que sean adyacentes y colindantes al lugar
donde tenga lugar los citados eventos.

En todo caso los acontecimientos resefados en el
parrafo anterior quedan expresamente prohibidos du-
rante la franja horaria comprendida en el articulo 14.4
de la presente Norma salvo autorizacion expresa emi-
tida por el Ayuntamiento al efecto.

7. Seran sujetos responsables de las acciones u omi-
siones que constituyan infraccién de este precepto los
propietarios de las viviendas o quienes ostente la pose-
sién, uso y disfrute en virtud de titulo legal vélido admi-
tido en derecho.

Articulo 28: Actividades comunitarias.

1. Lo dispuesto en el articulo anterior sera de aplica-
cion a los actos, comportamientos, acontecimientos y
eventos que se lleven a cabo en los lugares que tengan
la consideracion de zonas comunes en las construccio-
nes y edificaciones sometidas al régimen de propiedad
horizontal.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior,
los estatutos de cada comunidad de propietarios po-
dran establecer disposiciones sobre esta materia que
en ningun caso contravendran lo dispuesto en la legis-
lacion vigente de aplicacion.

3. El establecimiento de medidas distintas a las con-
templadas en la presente norma, en los estatutos o regla-
mento de régimen interno de una comunidad de propie-
tarios, requerird autorizacion expresa del Ayuntamiento.

4. El presidente de la comunidad de propietarios esta
obligado a velar por el cumplimiento de la presente or-
denanza, asi como a colaborar con la Administracién
municipal en las tareas de vigilancia, inspeccién, control
y sancién en el &mbito de lo dispuesto en la presente
norma.

Articulo 29. Actos y actividades realizadas en espa-
cios o vias publicas al aire libre.

1. Actos.

1.1 En espacios publicos o vias de esta naturaleza no
se podran llevar a cabo actos generadores de ruidos y
vibraciones que alteren la tranquilidad y sosiego vecinal,
vulneren el derecho a la intimidad o quebranten el dere-
cho a la inviolabilidad del domicilio, excepto en aquellos
supuestos en que el sujeto productor del ruido o vibra-
cion haya sido expresamente autorizado al efecto.

1.2. Quedan expresamente prohibidos todos aquellos
actos consistentes en gritar, vociferar, cantar, utilizar
equipos de reproducciéon de sonidos, y otros que, aun-
que de distinta naturaleza, generen ruidos y vibraciones
conforme a lo establecido en el apartado 1.1 anterior.

1.3. Queda prohibido el uso de productos pirotécni-
cos fuera de las horas, lugares y actos expresamente
autorizados al efecto.

2. Actividades

2.1. Todas las actividades relacionadas en este apar-
tado 2 estan sujetas a autorizacién municipal., salvo las
derivadas del derecho de reunién reconocido por el ar-
ticulo 21 de la Constitucién.

2.2. Terrazas y veladores de hosteleria, y kioscos.

2.2.1.- No se autorizara ninguna terraza o velador que
no esté amparada por una actividad principal en pose-
sién de la correspondiente licencia municipal.

2.2.2- Las terrazas y veladores se ubicaran preferen-
temente en areas de sensibilidad acustica "tipo d. Sec-
tores del territorio con predominio de suelo de uso ca-
racteristico turistico", pudiéndose autorizar en otras
areas de sensibilidad acustica en funcién de sus carac-
teristicas de emisién acustica, siempre y cuando no es-
tén consideradas como zonas acusticas especiales.

2.2.3.- El mobiliario utilizado deberé reunir las condi-
ciones necesarias para impedir que en su montaje, des-
montaje o desplazamientos por el suelo se produzcan
ruidos de impactos, quedando prohibida la utilizacién
de mobiliario metélico que no disponga de dispositivos
que los elimine.

2.2.4.- En el ambito de la terraza no se permite nin-
guna actividad encaminada a la manipulacion de alimen-
tos o bebidas que puedan generar ruidos, debiendo es-
tas realizarse en el interior de la actividad principal.

2.2.5.- Queda prohibida la instalacion de cualquier
equipo de reproduccién sonora en el &mbito de la te-
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rraza, asi como mantener ventanas o puertas de la acti-
vidad principal abiertas si la misma dispone de dichos
elementos.

2.2.6.- En el ambito de la terraza queda prohibida la
instalacion de juegos como billares, minibillares o fut-
bolines, asi como aquellos que originen ruidos de im-
pactos como dados o domind.

2.2.7.- Los clientes de las terrazas y veladores debe-
rdn mantener un comportamiento correcto, quedando
prohibido, cantar, gritar o mantener conversaciones ex-
cesivamente altas.

2.2.8.- En caso de denuncia ante el Ayuntamiento por
el funcionamiento de la terraza o velador, se precedera a
valorar su posible afeccion segun la Tabla VI de la pre-
sente Norma y evaluar segun el procedimiento descrito
en el Capitulo Il del TITULO IIl del Decreto 6/2012, de 17
de enero, para emisores acusticos situados en el exterior,
situando los puntos de medicién en la pieza habitable de
la vivienda del edificio del que procede la denuncia.

2.2.9. Cuando en esta tipologia de actividades se
lleve a cabo algun tipo de concierto o espectaculo en
vivo solo serd preceptiva la autorizacion contemplada
en el articulo 18 de la presente Ordenanza.

2.3. Conciertos o espectaculos singulares.

2.3.1. Solamente podran celebrarse conciertos o es-
pectaculos singulares al aire libre en los espacios expre-
samente reservados para tal circunstancia por la Admi-
nistraciéon municipal.

2.3.2. No se permitira la celebracién de conciertos al
aire libre en la via publica, salvo que asi lo aconseje la
singularidad o especial relevancia del espectaculo; cir-
cunstancias éstas que en todo caso habran de ser apre-
ciadas por la Administracion municipal.

2.4. Reuniones y manifestaciones en via o espacios
publicos.

2.4.1. Se prohibe, de forma expresa en los horarios
establecidos en el articulo 14 de esta ordenanza, las reu-
niones que generen molestias; salvo que dicha reunion
cuente con los requisitos legales exigidos por el articulo
21 de la Constitucién y demas normativa dictada en de-
sarrollo de este precepto.

2.4.2. Los titulares de establecimientos deberan velar
para que los clientes, al entrar y salir del local, no pro-
duzcan molestias al vecindario, y evitar especialmente
las reuniones de éstos a la entrada del establecimiento.
En caso de que sus recomendaciones no sean atendi-
das, deberan avisar inmediatamente a la policia munici-
pal, a los efectos prevenidos en la presente ordenanza.

En todos aquellos casos en que se haya compro-
bado la existencia reiterada de molestias al vecindario,
el Ayuntamiento podra imponer al titular de la actividad,
la obligacién de disponer, como minimo, de una per-
sona encargada de la vigilancia en el exterior del esta-
blecimiento.

2.4.3. Las manifestaciones populares en la via pu-
blica o espacios abiertos de caracter comdn o vecinal,
derivadas de la tradicién, las concentraciones de clubes
0 asociaciones; o los actos recreativos, asi como cual-
quier otra manifestacién deportiva, artistica o similar,
debera disponer de una autorizacion expresa de confor-
midad con el articulo 18 de la presente ordenanza.

2.5. Los ensayos musicales, en especial los de tam-
bores y cornetas, deberan disponer de una autorizacién
expresa conforme lo dispuesto en el articulo 18 de la
presente ordenanza.

2.6. El empleo en espacios publicos de toda actividad
con fines de propaganda, reclamo, aviso, distraccion y
analogos, cuyas condiciones de funcionamiento pro-
duzcan molestias por ruidos y vibraciones debera de
contar con una autorizacién expresa de conformidad
con el articulo 18 de la presente Norma.

Articulo 30. Actividades realizadas con vehiculos y
maquinaria en via publica o privadas (al aire libre).

1. La maquinaria utilizada en via publica, debe estar
sujeta a la Directiva Europea relativa al ruido generado
por la maquinaria de funcionamiento al aire libre, trans-
puesta al ordenamiento juridico espafol mediante el
Real Decreto 212/2002, de 22 de febrero, por el que se
regulan las emisiones sonoras en el entorno debidas a
determinadas maquinas de uso al aire libre, incluyén-
dose esta exigencia en los pliegos de condiciones del
proyecto a ejecutar.

2. Servicios urbanos. La recogida de residuos urba-
nos y las labores de limpieza viaria adoptaran las medi-
das y precauciones técnicamente viables para minimi-
zar los ruidos, tanto respecto de los vehiculos de reco-
gida de residuos y maquinaria de recogida y limpieza,
como en la ejecucion de los trabajos en la via publica ya
sea en la manipulacién de contenedores como en la
compactacion de residuos, el baldeo, el barrido meca-
nico u otras.

3. Recogida separada y especifica. Los contenedores
de recogida separada ubicados en zonas residenciales
se instalaran, preferentemente, en lugares en los que se
compatibilice eficacia de su recogida y minimizacién de
molestias a los vecinos. Su recogida sélo podré reali-
zarse en dias laborables fuera del horario establecido en
el articulo 14.4 de la presente Norma.

Las operaciones de instalacion, retirada y cambio o
sustitucion de contenedores de escombros o similares,
s6lo podran realizarse en dias laborables, del horario
establecido en el articulo 14.4 de la presente Orde-
nanza.

4. Los contenedores utilizados para la recogida de
cualquier tipo de residuos, a medida que la técnica lo
permita, incorporaran dispositivos de amortiguacion
acustica a fin de limitar las emisiones de ruido origina-
das por su uso.

5. Trabajos y obras. Los trabajos y obras publicas,
como a trabajos y obras privadas hechas en la via pu-
blica deberan ser expresamente autorizados por el
Ayuntamiento, que determinard y limitara en dias y ho-
rarios, segun disposiciéon general, y condiciones para
minimizar la emisién sonora.

5.1. Se exceptlan de la obligacién anterior las obras
urgentes, las que se realicen por razones de necesidad
o peligro y aquellas que por sus inconvenientes no pue-
dan realizarse durante el dia. El trabajo nocturno debera
ser expresamente autorizado por el Ayuntamiento.

5.2. Previamente al inicio de las obras, la empresa
debera dar a conocer a los residentes mas afectados,
mediante la inclusion en el tablén de cada una de las co-
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munidades de vecinos afectados, o mediante buzoneo
a los mismos, copia de la autorizacién.

5.3. Los responsables de las obras deberan proceder
a la ubicacién de las fuentes sonoras en el interior de la
estructura en construccién, una vez que el estado de la
obra lo permita.

5.4. No se podran emplear maquinas cuyo nivel de
emision sea superior a 90 dBA. En caso de necesitar un
tipo de maquina especial cuyo nivel de emisién supera
los 90 dBA (medido a 5 m. de distancia), se pedird un
permiso especial, donde se definira el motivo de uso de
dicha maquina y su horario de funcionamiento. Dicho
horario debera ser expresamente autorizado por los
servicios técnicos municipales.

6. Carga y descarga de mercancias. La carga, des-
carga y reparto de mercancias debera realizarse adop-
tando los sistemas y precauciones necesarios para redu-
cir al minimo la posible contaminacién acustica originada
por dicha actividad, evitando principalmente los impac-
tos tanto en el propio vehiculo como en el pavimento.

6.1. Las carretas y carros de transporte de mercan-
cias en las actividades se acondicionaran para evitar las
molestias por ruidos y vibraciones en las viviendas.

6.2. En el nlcleo urbano se prohiben las actividades
de carga y descarga de mercancias, manipulacién de
cajas, contenedores, materiales de construccién y obje-
tos similares en la via publica o espacio abierto entre las
21 horas y las 9 horas del dia siguiente, salvo previa au-
torizacién del Ayuntamiento. A estos efectos la Admi-
nistracion municipal o el interesado, sefalizaran, en su
caso, aquellas zonas donde se podran hacer activida-
des de carga y descarga dentro del horario anterior sin
producir molestias a los vecinos, con las medidas y
controles adecuados.

Articulo 31. Electrodomésticos.

1.- El morador o moradores de viviendas seran los
responsable del mantenimiento de los electrodomésti-
cos, para evitar la generacion y transmision de niveles
de ruido superiores a los niveles declarados por el fabri-
cante del propio electrodoméstico.

2. El morador o moradores de viviendas realizara un
uso responsable de los mismos y en todo caso fuera de
la franja horaria comprendida en horario establecido en
el articulo 14.4 de la presente ordenanza.

3. Asimismo, en caso de que proceda, para evitar la
transmisién de vibraciones se instalaran sin anclajes ni
apoyos directos al suelo, interponiendo los amortigua-
dores u otro tipo de elementos elasticos adecuados
para minimizar su impacto.

Articulo 32. Maquinas e instalaciones vinculadas a la
actividad domestica y comunitaria.

1. Todas las maquinas e instalaciones situadas en
edificios de viviendas o colindantes a las mismas, se
instalaran sin anclajes ni apoyos directos al suelo, inter-
poniendo los amortiguadores y otro tipo de elementos
adecuados como bancadas con peso de 1,5 a 2,5 veces
el de la maquina, si fuera preciso.

2. Se prohibe la instalacion de maquinas fijas sobre
piso, entreplantas, voladizos y similares, salvo escaleras
mecanicas, cuya potencia sea superior a 2 CV, sin exce-
der ademas, de la suma total de 6 CV, salvo que estén

dotadas de sistemas adecuados de amortiguacion de
vibraciones.

Con caracter general, no se podréa anclar ni apoyar ri-
gidamente maquinas en paredes ni pilares.

3. El funcionamiento de las instalaciones de aire
acondicionado, calefaccion, ventilacion vy refrigeracion
y similares, no deberéa superar en los edificios, usuarios
o no de estos servicios, los niveles para vibraciones y
ruidos establecidos en las Tabla V, VI y VIl respectiva-
mente de la presente ordenanza.

Se prohibe la instalacién en fachadas, incluyendo,
voladizos y salientes, cuando produzcan molestias para
los vecinos colindantes de cualquier elemento de insta-
laciones de climatizacién o ventilacion.

Se prohibe el funcionamiento de aquellos que trans-
mitan vibraciones discernibles, sin necesidad de instru-
mentos de medida. Todos los conductos de fluidos de-
beran estar aislados para evitar la transmision de ruidos
y vibraciones y con una velocidad de circulacién tal que
no se produzca golpe de ariete o cualquier otro tipo de
vibracion.

Queda expresamente prohibida la instalacion de uni-
dades externas en patios interiores de edificacion.

4. En caso de producirse una denuncia ante el Ayun-
tamiento, se realizard un ensayo acustico por parte del
personal técnico del ayuntamiento o personal autori-
zado, para comprobar el cumplimiento de los valores li-
mite vibraciones o ruidos trasmitidos y especificados
en las Tabla V, VI y VIl respectivamente de la presente
ordenanza.

Articulo 33. Animales.

Las personas poseedoras de animales estan obliga-
dos a adoptar las medidas necesarias para impedir gene-
rar molestias o perturbar la tranquilidad del vecindario.

Se prohibe, segun horario establecido en el articulo
14.4 de la presente norma, dejar en patios, terrazas, ga-
lerias, balcones, corrales, establos, u otros espacios
abiertos, animales que con sus sonidos perturben el
descanso y la tranquilidad, y generen molestias a los
vecinos.

Articulo 34. Vehiculos de motor y ciclomotores

1. La regulacion de esta fuente de produccion de rui-
dos y vibraciones se regirad por lo dispuesto en el De-
creto 6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de Proteccidn contra la contaminacion
acustica en Andalucia; resultando de aplicacion adicio-
nal al término municipal de Orce las medidas siguientes:

2. Los vehiculos que circulen por el término munici-
pal deberan estar equipados con un silenciador homo-
logado, permanentemente en funcionamiento y en
buen estado. Los sistemas silenciadores formaran un
todo mediante soldadura y estaran unidos al chasis o
bastidor mediante sistemas de fijacion permanentes.

3. Se prohibe:

3.1. Utilizar dispositivos que puedan anular la accién
del silenciador homologado mencionado en el parrafo
anterior, asi como circular con vehiculos con el silencia-
dor incompleto.

3.2. Circular con motocicletas y ciclomotores con tu-
bos de escape no homologados.
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3.3. Utilizar las bocinas o sefales acuUsticas, salvo los
casos previstos en la normativa de seguridad vial.

3.4. Forzar las marchas de los vehiculos a motor pro-
duciendo ruidos molestos.

3.5. Mantener los motores en funcionamiento du-
rante un tiempo superior a dos minutos, cuando los ve-
hiculos estén parados en la via publica u otros espacios,
excepto por razones de congestiéon de trafico.

3.6. Producir ruidos originados por las aceleraciones
bruscas y estridentes, forzar al motor al circular por
pendientes, asi como los ruidos originados por el exce-
sivo volumen de los equipos musicales, tanto en la via
publica como en los aparcamientos de la ciudad, ya
sean publicos o privados, especialmente cuando se
tengan las ventanas abiertas.

3.7. Dar vueltas innecesarias con los vehiculos por
las manzanas de las viviendas y molestar a la vecindad.

3.8. Circular con vehiculos que, a causa del exceso
de carga que transportan, emitan ruidos molestos.

Con el fin de proteger debidamente la calidad am-
biental del municipio, se podran delimitar zonas o vias
en las que, de forma permanente o a determinadas ho-
ras de la noche, quede prohibida la circulacién de al-
guna clase de vehiculos, con posibles restricciones de
velocidad. Asi mismo, podran adoptarse cuantas medi-
das de gestion de tréfico se estimen oportunas.

Articulo 35. Sistemas de aviso sonoro.

1. Salvo en circunstancias excepcionales, se prohibe
hacer sonar elementos de aviso sonoro en el horario es-
tablecido en el articulo 14.4 de la presente norma. Igual-
mente se prohibe usar los sistemas acusticos de alarma
o de emergencia sin causa justificada.

2. Para los sistemas de aviso de la Categoria 1 se de-
bera de cumplir:

2.1. Requisitos de funcionamiento:

a) La duracion méaxima de funcionamiento continuo
del sistema sonoro no podra exceder, en ninglin caso
60 segundos.

b) Sélo se permiten sistemas que repitan la sefal de
alarma sonora un maximo de tres veces, separadas
cada una de ellas por un periodo minimo de 30 segun-
dos y maximo de 60 segundos de silencio, si antes no
se produce la desconexion.

¢) Si una vez terminado el ciclo total, no hubiese sido
desactivado el sistema, éste no podra entrar de nuevo
en funcionamiento.

d) Para estas alarmas se imponen como niveles ma-
ximos de emision los 85 dBA, medidos a 3 m de distan-
cia y en la direcciéon de maxima emisién sonora.

e) El disparo sistematico e injustificado de un sistema
de alarma sin que por parte del propietario del mismo
se utilicen los elementos necesarios para su anulacién o
bloqueo daré lugar, previa comprobacion por la policia
municipal de la posible averia o mal funcionamiento del
sistema, a su intervencién para eliminar el ruido gene-
rado, utilizando los medios méas oportunos y adecuados
en cada caso, todo ello sin perjuicio de la instruccién de
expediente sancionador al propietario del sistema.

2.2 Requisitos de instalacién e identificacion.

a) Lainstalacién y puesta en marcha de cualquier sis-
tema de alarma y vigilancia de actividades estara some-

tida a autorizacién previa por parte de la Administracion
Municipal, debiendo disponer de la oportuna guia regis-
tro. Para la instalacion de avisadores acusticos de em-
plazamiento fijo, serd necesario hacer la correspon-
diente comunicacién a la Administracion Local, donde
se hara constar el domicilio y el teléfono, acompanado
de un certificado del instalador.

b) A tal efecto el Ayuntamiento mantendra debida-
mente actualizado un archivo en el que figuraran todos
los datos necesarios de identificacién de estas instala-
ciones. Los instaladores de los sistemas de alarma anti-
rrobo vendran obligados a comunicar en las dependen-
cias de la policia local mas proximas a su lugar de insta-
lacién, los siguientes datos:

- Situacién del sistema de alarma (direccion del edifi-
cio o local).

- Nombre, direccion postal y teléfono de la persona o
personas contratantes del sistema.

- Datos de la empresa instaladora e indicacién de los
responsables del control y desconexién del sistema de
alarma.

- Indicacién de la central de alarmas a la que esté co-
nectado y los datos de la misma.

Todo ello con el fin de que, una vez avisados de su
funcionamiento anormal, pudiera proceder de inme-
diato a su desconexioén, utilizando los medios oportu-
nos y adecuados en cada caso, todo ello, sin perjuicio
de la instruccion de expediente sancionador al propie-
tario del sistema.

Dicho archivo tendra un caracter confidencial y a él
solo tendran acceso las Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad.

3. Para los sistemas de aviso de la Categoria 2 se de-
bera de cumplir:

a) Los vehiculos de los servicios de urgencia o asis-
tencia sanitaria, publicos o privados, tales como policia,
bomberos, proteccioén civil, ambulancias y servicios mé-
dicos, podran estar dotados de los sistemas de repro-
duccién de sonido y épticos reglamentarios y autoriza-
dos en la correspondiente documentacién del mismo.

b) Los conductores de estos vehiculos deberan utili-
zar la senal luminosa aisladamente cuando la omisién
de las senales acuUsticas especiales (sirenas), no entrane
peligro alguno para los demas usuarios y especial-
mente entre el horario establecido en el articulo 14.4 de
la presente norma

c) Para las alarmas instaladas en vehiculos, si estan
en funcionamiento por un tiempo superior a 5 minutos,
los Agentes de la Autoridad, valorando la gravedad de
la perturbacién, la imposibilidad de desconexién de la
alarma vy el perjuicio a la tranquilidad publica, podran
llegar a la retirada, a costa de sus titulares, de los vehi-
culos a los depdésitos municipales habilitados al efecto.

4. Los sistemas de aviso de esta categoria, nunca su-
perardn como nivel maximo (Lmax) los 90 dBA, medi-
dos a una distancia de cinco metros del vehiculo que lo
tenga instalado en la direccién de maxima emisién so-
nora. En el caso concreto de los vehiculos de urgencia o
asistencia sanitaria deberan disponer de un mecanismo
de regulacion de la intensidad sonora de los dispositi-
vos acusticos que la reduzca a unos niveles comprendi-
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dos entre 70 y 90 dBA, medidos a tres metros de distan-
cia y en la direccion de méxima emision, durante el pe-
riodo nocturno, cuando circulen por zonas habitadas.

4. Para los sistemas de aviso de la Categoria 3 se de-
bera de cumplir:

a) Las regulaciones establecidas para las alarmas de
categoria 1.

b) En cualquier caso, el Ayuntamiento podra estable-
cer una autorizaciéon de dispensa cuando proceda de
emergencia o de tradicional consenso, tales como to-
ques de campanario con motivo de fiestas, y podré ser
dispensada en todo el término municipal o en parte de
ella por razones de interés general o de especial signifi-
cacion ciudadana.

Articulo 36. Actividades de caracter publico y pri-
vado.

La regulacion de esta fuente de produccién de ruidos
y vibraciones se regira por lo dispuesto en el Decreto
6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento de Proteccién contra la contaminacién acustica
en Andalucia; resultando de aplicacién adicional al tér-
mino municipal de Orce las medidas siguientes:

1. Las actividades y establecimientos regulados en
este precepto deberd incluir el contenido resefnado en
el Anexo Il; debiendo exponerse la placa expedida por
el Ayuntamiento en lugar visible en el interior del esta-
blecimiento, en el plazo establecido de 2 meses.

2. El cierre y apertura de los establecimientos debera
hacerse de forma que no origine molestias, siendo res-
ponsabilidad del propietario. Si hubiera denuncia en
este aspecto tras el apercibimiento reiterado al respon-
sable, se aplicarian los procedimientos de ensayo y los
limites establecidos en la norma, sin perjuicio de las
sanciones establecidas en esta ordenanza.

3. En aquellas actividades y establecimientos regula-
dos en este precepto con musica o musica en directo
donde los niveles sonoros emitidos pueden dar lugar a
la superacion de los limites de inmisién de ruido esta-
blecidos en las Tablas VI y VIl de la presente Ordenanza,
serd obligatorio la instalacién de un equipo limitador-
controlador acustico, cuya instalacién vendra deter-
mina segun el articulo 48 del Decreto Andaluz 6/2012,
de 17 de enero.

4. Para aquellas actividades cuyos equipos ruidosos
puedan ser manipulable, es decir, aquellas actividades
que dispongan de equipos de reproducciéon musical o
audiovisual, ademas de la preceptiva instalacion del li-
mitador-controlador, se realizara una certificacién de
cumplimiento de niveles de aislamiento a ruido aéreo
segln la Tabla X de la presente norma, evaluado y valo-
rado segln los métodos y procedimientos de evalua-
cion establecidos en la IT.2. del Decreto 6/2012, de 17
de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Pro-
teccion contra la contaminacion acustica en Andalucia,
y que debera ser entregado al Ayuntamiento previa a la
licencia de apertura de la actividad.

TITULO IV

Inspeccidn, control, vigilancia y ejercicio de potestad
sancionadora

Capitulo 1.

Disposiciones Generales

Articulo 37.

El municipio ejercera la potestad sancionadora en el
ambito de la presente ordenanza de conformidad con lo
establecido al efecto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Lega-
les vigentes en materia de Régimen Local; Ley 37/2003,
de 17 de noviembre del Ruido; Ley 7/2007, de 9 de julio,
de Gestion de la Calidad Ambiental de Andalucia; y De-
creto 6/2012, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de proteccion contra la contaminacién
acustica de Andalucia.

Articulo 38.

En todo lo no dispuesto en las normas resefadas en
el articulo anterior sera de aplicacién lo establecido al
efecto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el Real De-
creto 1398/1993, de 4 de agosto, por el que se aprueba
el Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora.

Articulo 39.

El 6rgano competente para iniciar y resolver los ex-
pedientes sancionadores derivados de la infraccién a lo
dispuesto en la presente Ordenanza seré el Alcalde Pre-
sidente.

Articulo 40.

Formulada una denuncia ante el Ayuntamiento por
infraccién a lo dispuesto en la presente ordenanza, el
Alcalde-Presidente incoara el correspondiente procedi-
miento administrativo sancionador; recabando en el
plazo de 48 horas el correspondiente informe de la poli-
cia local, técnico competente o personal habilitado al
efecto sobre los hechos denunciados, que, en todo
caso, sera incorporado al expediente administrativo de
su razén.

Articulo 41.

Iniciado el correspondiente procedimiento adminis-
trativo sancionador y realizado el informe resefado en
el articulo anterior; el 6rgano competente para resolver
podra suspender el procedimiento administrativo san-
cionador por un plazo no superior a diez dias a fin de re-
solver el objeto del citado procedimiento tras un proce-
dimiento de arbitraje y conciliacién.

Capitulo 11

Procedimiento de conciliacion y arbitraje en la reso-
luciéon de conflictos derivados de la infraccién de lo dis-
puesto en la presente ordenanza.

Articulo 42.

Formulada denuncia por infraccion a lo dispuesto en
la presente ordenanza, y realizado el informe referido
en el articulo 40, el Alcalde Presidente convocara al pre-
sunto infractor, al denunciante y en su caso al perjudi-
cado a un acto de conciliacion y arbitraje respecto de
los hechos denunciados.

Articulo 43.

El acto de conciliacién y arbitraje se celebrara ante el
Alcalde Presidente, el concejal del Ayuntamiento res-
ponsable de Medio Ambiente y el secretario de la Cor-
poracién, que expedira la correspondiente acta.
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Articulo 44.

El acta resefiada en el articulo anterior contendra po-
siciones de las partes (denunciante, perjudicado en su
caso y denunciado), propuesta de la Administracion y
contenido de acuerdo.

Articulo 45.

Si el acto de conciliacién y arbitraje terminara me-
diante acuerdo satisfactorio para las partes implicadas,
incluido el ayuntamiento, el expediente sancionador ini-
ciado sera resuelto conforme al contenido del acta.

Articulo 46.

Si como consecuencia del acto de mediacién, el de-
nunciado aceptara la responsabilidad en que hubiera
podido incurrir, la Administracién sancionara los he-
chos en grado minimo.

Capitulo lll.

Infracciones y Sanciones.

Articulo 47.

Toda acciéon u omision que infrinja lo establecido en
esta ordenanza o desobedezca el mandato emanado de
la autoridad municipal, o de sus agentes en el cumpli-
miento de la misma, se considerara infraccion y gene-
rara responsabilidad de naturaleza administrativa, sin
perjuicio de la exigible en vias civil, penal o de otro or-
den en que se pueda incurrir

Articulo 48.

Son infracciones muy graves las contempladas
como tales en la legislacion resenada en el articulo 37
de esta ordenanza.

Son infracciones graves las contempladas como ta-
les en la legislacion resefada en el articulo 37 de esta
ordenanza.

Son infracciones leves las contempladas como tales
en la legislacion resefada en el articulo 37 de esta orde-
nanza, y cualquier infraccién a esta norma que no tenga
la consideracion de muy grave o muy grave.

Articulo 49.

Conforme a la legislacion béasica del Estado y de la
Comunidad Auténoma de Andalucia resenada e el arti-
culo 37 de esta Ordenanza, los hechos constitutivos de
infraccion serdn sancionados con las siguientes multas:

a) en caso de infraccién muy grave: multa de 12001
euros a 300.000 euros.

b) en caso de infraccién grave: multa de 601 euros a
12.000 euros.

c) en caso de infraccion leve: multa de hasta 600 eu-
ros, con un minimo de 100 euros

Disposicién Transitoria Unica. Las actividades con-
templadas en el articulo 36 de la presente ordenanza
gue a su entrada en vigor estuviese en funcionamiento
en condiciones plenas de legalidad ordinaria, dispon-
dran de un plazo de 2 meses para cumplir las exigen-
cias del apartado 1 del articulo referido.

Disposicién Adicional Primera. A la entrada en vigor
de la ordenanza no se podran ubicar Actividades Tipo 3,
segun articulo 33.2 del Decreto 6/2012, de 17 de enero,
en edificios de uso residencial, o que sean colindantes o
adyacentes a este uso.

Advertencia. El contenido de esta disposicién adicio-
nal es de naturaleza urbanistica y por tanto comporta o

lleva implicito una limitaciéon de uso sobre las "clasifica-
ciones del suelo". En su consecuencia resultaria reco-
mendable que dicha limitaciéon se estableciera en los
correspondientes planes generales de ordenacién ur-
banistica de cada ayuntamiento y en los correspondien-
tes instrumentos de desarrollo.

Disposicién Adicional Segunda. De conformidad es-
tablecido en los articulos 133.2 y 142 de la Constitucion
Espafolay 4 y 106 de la Ley 7/1985 de 2 de abril, regu-
ladora de Bases de Régimen Local y en virtud de los dis-
puesto en los articulos 15 y 19 del texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los
ayuntamientos podran establecer tasas por prestacio-
nes de servicios de caracter general; teniendo dicha
consideracion la realizaciéon de determinadas activida-
des derivadas de la aplicaciéon y ejecuciéon de la pre-
sente ordenanza.

El importe y cuantificacion de la tasa establecida en
el presente capitulo podra venir determinado por los in-
dices de valoracion de molestia que se deseen evaluar.
La tasa total de devengo podra ser la suma de las cuan-
tias parciales de los indices. El listado de los indices que
podra utilizarse es el siguiente:

1. Determinacion en el interior de vivienda del nivel
de ruido aéreo transmitido por fuentes de emision (Ni-
vel de ruido Continuo Equivalente Corregido en Vi-
vienda Lki). 300 euros

2. Determinacién en el interior de vivienda del nivel
de ruido de impacto por fuentes de emisién (Nivel de
ruido Continuo Equivalente Corregido en Vivienda
LAeq10s.max). 300 euros

3. Determinacion en el interior de vivienda del nivel
de vibraciones trasmitidas por fuentes de emision (I'n-
dice de vibracién Law). 450 euros

4. Determinacion del indice de Ruido transmitido por
fuentes de emision al exterior (Nivel de Ruido Continuo
Equivalente Corregido de Emisién al Exterior Lki). 300
euros

5. comprobacién de las exigencias minimas de aisla-
miento a ruido aéreo para los distintos tipos de activida-
des o locales emisores (Aislamiento a ruido aéreo res-
pecto a los recintos colindantes o adyacentes vertical u
horizontalmente y/o respecto al ambiente exterior). 600
euros

6. Comprobacion de las exigencias minimas de aisla-
miento a ruido de impacto para los distintos tipos de ac-
tividades o locales emisores (Aislamiento a ruido de im-
pacto respecto a los recintos colindantes o adyacentes).
600 euros

Advertencia "La creaciéon y regulacion de esta tasa
debera llevarse a cabo en cada ayuntamiento en su co-
rrespondiente ordenanza fiscal. Los precios de medi-
cion de indices aqui indicados son orientativos, siendo
los tarifas que la asistencia técnica de la Universidad de
Granada presta a la Diputacion de Granada. Si un muni-
cipio opta por acudir a otra empresa acreditada para las
mediciones tendria que modificar las tarifas de su orde-
nanza final."
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ANEXO |

TABLA .- OBJETIVO DE CALIDAD ACUSTICA PARA RUIDOS APLICABLES A AREAS URBANIZADAS EXISTENTES.
Tipo de area de sensibilidad acustica indices de ruido (dBA)

Ld Le Ln

a. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso residencial 65 65 55
b. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso industrial 75 75 65
c. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso recreativo o

de espectaculos 73 73 63
d. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso caracteristico

turistico o de otro uso terciario distinto del indicado en el tipo ¢ 70 70 65
e. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso sanitario, docente y

cultural que requieran de especial proteccién contra la contaminacién acustica 60 60 50
f. factores del territorio afectados a sistemas generales de infraestructuras de

transporte u otros equipamientos publicos que los reclamen. (1) (2) (2) (2)
g. Espacios naturales que requieran una especial proteccion contra la

contaminacién acustica Sin Sin Sin

determinar determinar  determinar

(1) En estos sectores del territorio se adoptaran las medidas adecuadas de prevencién de la contaminacion acustica,
en particular mediante la aplicacion de las tecnologias de menor incidencia acustica de entre las mejores técnicas dis-
ponibles, de acuerdo con el apartado a), del articulo 18.2 de la Ley 37/2003, de 17 de noviembre.

(2) En el limite perimetral de estos sectores del territorio no se superaran los objetivos de calidad acustica para ruido
aplicables al resto de areas acusticas colindantes con ellos.

Nota: Los objetivos de calidad aplicables a las areas acUsticas estan referenciados a una altura de 4 m.

TABLA II.- OBJETIVOS DE CALIDAD ACUSTICA PARA RUIDOS APLICABLES A LAS NUEVAS AREAS URBANIZADAS.

Tipo de area de sensibilidad acustica indices de ruido (dBA)
Ld Le Ln

a. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso residencial 60 60 50
b. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso industrial 70 70 60
c. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso recreativo

o de espectaculos 68 68 58
d. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso caracteristico turistico

o de otro uso terciario distinto del indicado en el tipo ¢ 65 65 60

e. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso sanitario,
docente y cultural que requieran de especial proteccién contra la

contaminacién acustica 55 55 45
f. Sectores del territorio afectados a sistemas generales de infraestructuras de

transporte u otros equipamientos publicos que los reclamen. (1) (2) (2) (2)
g. Espacios naturales que requieran una especial proteccion

contra la contaminacién acustica Sin Sin Sin

determinar  determinar determinar
(1) Igual consideracién que la hecha en la tabla I.1.
(2) Igual consideracién que la hecha en la tabla I.1.
Nota: Los objetivos de calidad aplicables a las areas acusticas estan referenciados a una altura de 4 m.

TABLA lil.- VALORES DEL NIVEL DE INMISION DE RUIDO EN EL EXTERIOR EN PERIODO NOCTURNO PARA DE-
CLARACION DE ZONAS ACUSTICAMENTE SATURADAS (ZAS).

Tipo de area de sensibilidad acustica Ln (dBA)
e. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso sanitario, docente y cultural
que requieran de especial proteccién contra la contaminacion acustica 50
a. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso residencial 55
c. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso recreativo o de espectaculos 65
d. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso caracteristico turistico o de
otro uso terciario distinto del indicado en el tipo ¢ 65
b. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso industrial 70

TABLA IV.- OBJETIVOS DE CALIDAD ACUSTICA PARA RUIDOS APLICABLES AL ESPACIO INTERIOR HABITABLE
DE EDIFICACIONES DESTINADAS A VIVIENDA, USOS RESIDENCIALES, HOSPITALARIOS, EDUCATIVOS O CULTU-
RALES Y ADMINISTRATIVOS O DE OFICINAS.

Uso del edificio Tipo de recinto (1) indices de ruido (dBA)
Ld Le L
Residencial Estancias 45 45 35

Dormitorios 40 40 30
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Administrativo y de Oficinas Despachos profesionales 40 40 40
Oficinas 45 45 45
Sanitario Estancias 45 45 35
Dormitorios 40 40 30
Educativo, Cultural Aulas 40 40 40
Salas de lectura 35 35 35

(1) Los valores de la tabla se refieren a los indices de inmision del ruido total que incide en el interior del recinto, proce-
dente del conjunto de emisores acusticos ajenos a él (instalaciones del propio edificio, actividades que se desarrollan
en el propio edificio o colindantes, ruido ambiental transmitido al interior, etc.). Los objetivos de calidad de la tabla es-
tan referenciados a una altura de entre 1.2y 1.5 m.

TABLA V.- OBJETIVOS DE CALIDAD ACUSTICA PARA VIBRACIONES APLICABLES AL ESPACIO INTERIOR HABI-
TABLE DE EDIFICACIONES DESTINADAS A VIVIENDAS, USOS RESIDENCIALES, ADMINISTRATIVOS Y DE OFICI-
NAS, HOSPITALARIOS, EDUCATIVOS O CULTURALES.

Uso del edificio indice de vibraciones (1) (dB) Law
Vivienda o uso Residencial 75
Administrativo y de Oficinas 75
Hospitalario 72
Educativo, Cultural 72

(1) Cuando se evallen limites de vibraciones, en lugar de objetivos de calidad acustica de vibraciones, se aplicaran
también los limites que correspondan de esta tabla en el interior de los receptores afectados.

TABLA VI.- VALORES LIMITE DE RUIDO TRANSMITIDO A LOCALES COLINDANTES POR ACTIVIDADES E INFRA-
ESTRUCTURAS PORTUARIAS.

Uso del edificio donde Uso del recinto receptor indices de ruido (dBA)
se encuentra el recinto receptor Lkd  LKe LK
Residencial Estancias 40 40 30
Dormitorios 35 35 25
Administrativo, Oficina Despachos profesionales 35 35 35
Oficinas; Salas de reunién 40 40 40
Sanitario Estancias 40 40 30
Dormitorios y quir6fanos 35 35 25
Educativo, Cultural Aulas 35 35 35
Salas de lectura 30 30 30
Donde:

Lkd: indice de ruido continuo equivalente corregido para el periodo diurno (definido en los indices acusticos de la IT1).
Lke: indice de ruido corregido para el periodo vespertino.
Lkn: indice de ruido corregido para el periodo nocturno.

TABLA VII.- VALORES LIMITE DE INMIS,I(')N DE RUIDO APLICABLES A ACTIVIDADES Y A INFRAESTRUCTURAS
PORTUARIAS DE COMPETENCIA AUTONOMICA O LOCAL.

,

Tipo de area acustica Indices de ruido (dBA)
Lkd  Lke Lkn

a. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso residencial 55 55 45
b. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso industrial 65 65 55
c. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso recreativo y

de espectaculos 63 63 53
d. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso caracteristico turistico

o de otro uso terciario distinto del indicado en el tipo ¢ 60 60 50
e. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso sanitario, docente y

cultural que requieran de especial proteccion contra la contaminacién acustica 50 50 40

Donde:

Lkd: indice de ruido continuo equivalente corregido para el periodo diurno (definido en los indices acusticos de la IT1).
Lke: indice de ruido corregido para el periodo vespertino.
Lkn: indice de ruido corregido para el periodo nocturno.

TABLA VIIl.- VALORES LIMITES DE INMISION DE RUIDO APLICABLES A NUEVAS INFRAESTRUCTURAS DE COM-
PETENCIA AUTONOMICA O LOCAL. )
Tipo de area de sensibilidad acustica Indices de ruido (dBA)
Ld Le Ln
a. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso residencial 60 60 50
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b. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso industrial 70 70 60
c. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso recreativo o de espectaculos 68 68 58
d. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso caracteristico turistico

o de otro uso terciario distinto del indicado en el tipo ¢ 65 65 60
e. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso sanitario, docente y

cultural que requieran de especial proteccion contra la contaminacién acustica 55 55 45

TABLA IX.- VALORES LIMITE DE INMISION MAXIMOS DE RUIDO APLICABLES A INFRAESTRUCTURAS FERRO-
VIARIAS Y AEROPORTUARIAS DE COMPETENCIA AUTONOMICA O LOCAL

Tipo de area de sensibilidad acustica Indices de ruido (dBA)
Lamax
a. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso residencial 85
b. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso industrial 90
c. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso recreativo o de espectaculos 90
d. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso caracteristico turistico
o de otro uso terciario distinto del indicado en el tipo ¢ 88
e. Sectores del territorio con predominio de suelo de uso sanitario, docente y
cultural que requieran de especial proteccion contra la contaminacién acustica 80

TABLA X.- EXIGENCIAS MINIMAS DE AISLAMIENTO PARA LOS DISTINTOS TIPOS DE ACTIVIDADES.

Aislamiento a ruido aéreo respecto Aislamiento a ruido aéreo respecto al
a los recintos protegidos ambiente exterior a través de las fachadas
colindantes o adyacentes vertical u (puertas y ventanas incluidas) y de los
horizontalmente demads cerramientos exteriores
(Dnta (dBA)) (Da=D+C (dBA))

Tipo 1 >= 60 -
Tipo 2 >=65 >=40
Tipo 3 >=75 >=055

Donde:

DnTA: diferencia de niveles estandarizada, ponderada A, entre recintos interiores.
DA: indice de aislamiento al ruido aéreo respecto al ambiente exterior.

D: diferencia de niveles corregida por el ruido de fondo.

C: término de adapta. espectral a ruido rosa, ponderado A.

Orce, 2 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: José Ramdn Martinez Olivares.

ANEXO 1T
Placa.

Caracteristicas técnicas de la especificacion referida en el articulo 36 de esta
Ordenanza, para expuesto en lugar visible en el interior del establecimiento:

Soporte: Papel plastico dotado de elementos de seguridad.

Dimensiones: A4,

Contenido: segiin figura,

Avuntamiento e -------e—-e-em-e
Expediente:

Bar con/Sin Musica//Tipo 1/2/3:
Titula de la actividad: ESCUDO AYUNTAMIENTO

Direccion:

Fecha de concesion de la licencia o de la
comunicacion previa:

Horario limitado de... ..

Caracter permanente, estacional o de
temporada:

Limitaciones en orden al cumplimiento de
esta ordenanza:
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) NUMERO 3.458
AYUNTAMIENTO DE ORGIVA (Granada)

Decreto de Alcaldia sobre delegacién de atribuciones
EDICTO

Tras las elecciones locales del pasado dia 26 de
mayo de 2019 y constituida la Corporacién en sesién
extraordinaria el dia 15 de junio de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; 4.1.a) y 21.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril; y 43,44 y 45 R.D. 2.568/1986, de 28 de noviem-
bre, y demas disposiciones de pertinente aplicacion,

RESUELVO:

Primero. Efectuar en los/as Sres./as. Concejales/as
que seguidamente se indicaran las delegaciones si-
guientes:

12 Delegar en el Primer Teniente de Alcalde, D. José
Miguel Herrera Romera, tan ampliamente como en de-
recho proceda, el ejercicio de las atribuciones genéricas
de esta Alcaldia relativas a Obras, Mantenimiento, Ser-
vicios y su Personal y Cementerio Municipal, que com-
prende Infraestructuras, Vias publicas, Conservacion,
Parques y jardines, Aguas, Limpieza viaria y recogida de
residuos, Cementerio Municipal, Almacenes Municipa-
les, Parque movil, asi como las cuestiones del personal
que prestan servicios en la referida Area; y cuyo conte-
nido abarca tanto la direccién de los mismos como la
de gestionarlos en general, incluida la facultad de resol-
ver mediante actos administrativos que afecten a terce-
ros, asi como su direccion politica. La denominacién
sera Primer Teniente de Alcalde y Concejal Delegado de
Obras, Mantenimiento, Servicios, Personal y Cemente-
rio Municipal.

Asimismo, el Sr. Herrera Romera firmara los certifica-
dos de empadronamiento y cualquier otro documento
padronal, salvo los que por Ley se reserven a la Alcaldia.

22 Delegar en el Segundo Teniente de Alcalde, D.
Levi Vicente Acosta Gomez, tan ampliamente como en
derecho proceda, el ejercicio de las atribuciones genéri-
cas de esta Alcaldia relativas a Administracién, Innova-
cién, Seguridad, Proteccién Civil, Anejos y Deportes,
que comprende Personal y Régimen Interior, Relacio-
nes Institucionales, Seguridad Publica, Emergencias,
Tréafico y Movilidad, Transportes publicos, Nuevas Tec-
nologias y Modernizacién Administrativa, Formacion,
Prevencion de Riesgos Laborales, Guadalinfo, Coordi-
nacion de las actuacion de las distintas Concejalia Dele-
gadas en los Anejos, Deportes e instalaciones deporti-
vas; y cuyo contenido abarca tanto la direccién de los
mismos como la de gestionarlos en general, incluida la
facultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, asi como su direccion politica. La de-
nominacién sera Segundo Teniente de Alcalde y Con-
cejal Delegado de Administracion, Innovacion, Seguri-
dad, Proteccién Civil, Anejos y Deportes. Asimismo, y
en ausencia del Sr. Herrera Romera, el Sr. Acosta Go-
mez firmara los certificados de empadronamiento y
cualquier otro documento padronal, salvo los que por
Ley se reserven a la Alcaldia.

32 Delegar en la Tercera Teniente de Alcalde, D2 Ve-
rénica Vilchez Rodriguez, tan ampliamente como en de-
recho proceda, el ejercicio de las atribuciones genéricas
de esta Alcaldia relativas a Urbanismo, Vivienda, Patri-
monio, Mujer e Igualdad, que comprende Licencias de
obra menor, Licencias de 12 ocupacion y/o utilizacién,
Parcelaciones, Segregaciones y Declaraciones de Inne-
cesariedad, Declaraciones de Asimilado al Régimen de
Fuera de Ordenacion y Régimen Legal de Fuera de Or-
denacién, Planes de Seguridad y Salud, Catastro, Infor-
maciones, Consultas y Certificaciones urbanisticas, Ex-
pedientes de ruina urbanistica y 6rdenes de Ejecucioén,
Patrimonio y Patrimonio Municipal del Suelo, Vivienda,
Expedientes de Responsabilidad Patrimonial, Mujer e
Igualdad, y Centro municipal de informacién a la Mujer;
y cuyo contenido abarca tanto la direccién de los mis-
mos como la de gestionarlos en general, incluida la fa-
cultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, asi como su direccion politica. La de-
nominacioén sera Tercera Teniente de Alcalde y Conce-
jala Delegada de Urbanismo, Vivienda, Patrimonio, Mu-
jer e Igualdad.

42 Delegar en la Cuarta Teniente de Alcalde, D2 Con-
cepcioén Pérez Braojos, tan ampliamente como en dere-
cho proceda, el ejercicio de las atribuciones genéricas
de esta Alcaldia relativas a Comercio, Consumo, Aso-
ciacionismo, Participacion, Medio Ambiente, Agricul-
tura y Ganaderia, que comprende Comercio, Consumo,
Mercado Municipal y Mercadillo, Depuradora y Punto
limpio, Asociacionismo y Participacion Ciudadana, Me-
dio Ambiente y Actividades, Agricultura y Ganaderia; y
cuyo contenido abarca tanto la direccién de los mismos
como la de gestionarlos en general, incluida la facultad
de resolver mediante actos administrativos que afecten
a terceros, asi como su direccion politica. La denomina-
cion serad Cuarta Teniente de Alcalde y Concejala Dele-
gada de Comercio, Consumo, Asociacionismo, Partici-
pacién, Medio Ambiente, Agricultura y Ganaderia.

52 Delegar en el Concejal, D. Angel Federico Garcia
Carpintero, tan ampliamente como en derecho pro-
ceda, el ejercicio de las atribuciones genéricas de esta
Alcaldia relativas a Comunicacion, Trasparencia, Asun-
tos Sociales, Sanidad y Fiestas, que comprende Medios
de Comunicacién y Radio Municipal, Transparencia y
pagina web, Servicios Sociales, Voluntariado, Coopera-
cién e Inmigracién, mayores y prestaciones, Familia, In-
fancia y Accesibilidad, Fiestas y eventos ludico festivos;
y cuyo contenido abarca tanto la direccién de los mis-
mos como la de gestionarlos en general, incluida la fa-
cultad de resolver mediante actos administrativos que
afecten a terceros, asi como su direccion politica. La de-
nominacién serd Concejal Delegado de Comunicacioén,
Trasparencia, Asuntos Sociales, Sanidad y Fiestas.

62 Delegar en la Concejala, D2 Laura Torralba Gonza-
lez, tan ampliamente como en derecho proceda, el ejer-
cicio de las atribuciones genéricas de esta Alcaldia rela-
tivas a Turismo, Cultura, Educacién y Juventud, que
comprende Turismo y Oficina de Turismo, Cultura y
Casa de la Cultura, Juventud y Casa de la Juventud, Te-
atro e Instalaciones culturales y educativas, Biblioteca y
Educacién; y cuyo contenido abarca tanto la direccién
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de los mismos como la de gestionarlos en general, in-
cluida la facultad de resolver mediante actos adminis-
trativos que afecten a terceros, asi como su direccion
politica. La denominacion serd Concejala Delegada de
Turismo, Cultura, Educacion y Juventud.

Segundo. Las delegaciones genéricas que se efec-
tian comprenden la firma de cuantos Decretos y/o Re-
soluciones y deméas documentos en derecho procedan
y sean necesarios para el ejercicio de las funciones y
materias delegadas, por lo que, los Decretos y/o Reso-
luciones que se dicten se incorporaran al libro de De-
cretos de la Alcaldia.

Tercero. Delegar la decision de expedicién y el visto
bueno de las certificaciones, que emita el Secretario, In-
terventor y Tesorero de la Corporacién en los/as Conce-
jales/as Delegados/as correspondientes.

Cuarto. El 6érgano delegado ha de informar a esta Al-
caldia, a posteriori, con periodicidad mensual, y, en
todo caso, cuando se le requiera para ello, de la gestion
realizada y de las disposiciones dictadas en el periodo
de referencia, y con caracter previo de aquellas decisio-
nes de trascendencia, tal y como se prevé en al articulo
115 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por el Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre.

Quinto. Los actos dictados por los/as Sres./as. Con-
cejales/as arriba indicados, en ejercicio de las atribucio-
nes que le han sido delegadas, indicaran expresamente
esta circunstancia y se entenderan dictados por la Alcal-
dia de este Excmo. Ayuntamiento. En consecuencia,
corresponderd a esta Alcaldia la resolucién de los recur-
sos de reposicidon que puedan interponerse contra di-
chos actos.

Sexto. Las delegaciones conferidas en el presente
Decreto requerira para su eficacia la aceptacion del o6r-
gano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacita-
mente si no se formula ante esta Alcaldia expresa mani-
festacion de no aceptacion de la delegacion en el tér-
mino de tres dias habiles contados desde el siguiente a
aquel en que le sea notificada esta resolucion, sin per-
juicio de su efectividad desde el dia siguiente a la fecha
del presente Decreto.

Séptimo. En los casos de ausencia, enfermedad o
impedimento y siempre que no se resuelva de otra
forma, las resoluciones seran adoptadas directamente
por la Alcaldia.

Octavo. Se reserva esta Alcaldia todas las atribucio-
nes relativas a Empleo, Economia y Hacienda, y las que
por Ley sean indelegables, asi como la firma de todos
los oficios y comunicaciones que vayan dirigidos a la
Jefatura del Estado, Presidencia y Ministros del Go-
bierno de Espana, Presidencia de las Cortes Generales,
Presidencias de Consejos de Gobierno de las Comuni-
dades Autonomas, Consejeros autonémicos, Presiden-
cia de las Asambleas legislativas de las Comunidades
Autonomas, Tribunal de Cuentas, Defensor del Pueblo,
Cémara de Cuentas de Andalucia, Consejo Consultivo
de Andalucia, Defensor del Pueblo de Andalucia, Presi-
dencia de otras Corporaciones municipales, Diputacio-
nes provinciales, Administraciones Publicas, Colegios y
Corporaciones Profesionales, Juntas Electorales, las de

caracter estrictamente institucional dirigidas a los dife-
rentes érganos de la Administracion de Justicia, asi
como la facultad de firmar directamente aquellas comu-
nicaciones oficiales que, en su caso, estime la Alcaldia
oportuno.

Noveno. Dejar sin efecto todos los decretos anterio-
res relativos a la delegacién de atribuciones de la Alcal-
dia en los Sres./as. Concejales/as de este Excmo. Ayun-
tamiento.

Décimo. El presente decreto sera publicado en el Bo-
letin Oficial de la Provincia y en el Tablén de anuncios
de la Sede Electrénica municipal, dandose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporacién en la primera se-
sidn que esta celebre.

Undécimo. En lo no previsto expresamente en este
decreto se aplicaran directamente las previsiones de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les aprobado por el Real Decreto 2.568/1986, de 28 de
noviembre, en cuanto a las reglas que para la delega-
cién se establecen en dichas normas, y demas disposi-
ciones de pertinente aplicacion.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, Raul Orellana Vil-
chez, en Orgiva, a 2 de julio de 2019.

NUMERO 3.459
AYUNTAMIENTO DE ORGIVA (Granada)

Decreto de nombramiento de miembros de la Junta de
Gobierno Local

EDICTO

Tras las elecciones locales del pasado dia 26 de
mayo de 2019 y constituida la Corporacién en sesién
extraordinaria el dia 15 de junio de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
4.1.a) y 20.1.b) y 23.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril; y
35.2y 52 del R.D. 2.568/1986, de 28 de noviembre, y de-
mas disposiciones de pertinente aplicacion,

RESUELVO:

Primero. Nombrar miembros de la Junta de Go-
bierno Local a los Sres./as. Concejales/as, siguientes:

Primer Teniente de Alcalde, D. José Miguel Herrera
Romera.

Segundo Teniente de Alcalde, D. Levi Vicente Acosta
Gomez.

Tercera Teniente de Alcalde, D2 Verénica Vilchez Ro-
driguez.

Cuarta Teniente de Alcalde, D2 Concepcion Pérez
Braojos.

Segundo. Corresponderd a la Junta de Gobierno Lo-
cal, asf integrada, y bajo la Presidencia de esta Alcaldia,
la asistencia permanente a la misma en el ejercicio de
sus atribuciones, asi como las que le delegue cualquier
érgano municipal o expresamente le atribuyen las leyes.
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Tercero. Delegar en la Junta de Gobierno Local las si-
guientes atribuciones:

12 Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo
con el presupuesto y la plantilla aprobados por el Pleno,
aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del
personal y para los concursos de provision de puestos
de trabajo, asi como las diferentes bolsas de trabajo.

29 L as aprobaciones de los instrumentos de planea-
miento de desarrollo del planeamiento general no ex-
presamente atribuidas al Pleno, asi como la de los ins-
trumentos de gestion urbanistica y de los proyectos de
urbanizacién.

32 La aprobacién de los proyectos de obras y de ser-
vicios cuando sea competente para su contratacion o
concesion, salvo disposicion legal en contrario.

42 E| otorgamiento de las licencias de obra mayor.

52 Aprobar los anexos de las convocatorias de sub-
venciones destinadas a inversiones financieramente
sostenibles efectuadas por la Excma. Diputacion Pro-
vincial de Granada, en los términos que las mismas per-
mitan.

62 Las contrataciones de obras, de suministro, de
servicios, los contratos de concesion de obras, los
contratos de concesién de servicios y los contratos
administrativos especiales, cuando su valor estimado
no supere el 10 por ciento de los recursos ordinarios
del presupuesto ni, en cualquier caso, la cuantia de
seis millones de euros, incluidos los de caracter pluria-
nual cuando su duraciéon no sea superior a cuatro
anos, eventuales proérrogas incluidas siempre que el
importe acumulado de todas sus anualidades no su-
pere ni el porcentaje indicado, referido a los recursos
ordinarios del presupuesto del primer ejercicio, ni la
cuantia senalada.

72 La celebracion de los contratos privados, asi como
la adjudicacion de concesiones sobre los bienes de las
mismas y la adquisicion de bienes inmuebles y dere-
chos sujetos a la legislacion patrimonial cuando el pre-
supuesto base de licitacion, en los términos definidos
en el articulo 100.1) de la LCSP, no supere el 10 por
ciento de los recursos ordinarios del presupuesto ni el
importe de tres millones de euros, asi como la enajena-
cion del patrimonio, cuando su valor no supere el por-
centaje ni la cuantia indicados.

82 Disfrute y aprovechamiento de bienes segun la nor-
mativa reguladora de Bienes de las Entidades Locales.

92Y las que expresamente le atribuyan las Leyes, o
puedan afectar a méas de una Concejalia Delegada.

Tercero. Notificar el presente decreto a las personas
designadas a fin de que presten en su caso la acepta-
cion de tales cargos.

Cuarto. Dejar sin efecto todos los decretos anteriores
relativos a la Junta de Gobierno Local, al régimen de de-
legaciéon de atribuciones de la Alcaldia en la citada
Junta de Gobierno y al nombramiento de los Tenientes
de Alcaldia.

Quinto. Remitir anuncio de los referidos nombra-
mientos para su inserciéon en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y publicarlos igualmente en el tablén de anuncios
de la Sede electrénica municipal.

Sexto. Dar cuenta del presente decreto al Excmo.
Ayuntamiento Pleno en la primera sesidn que se celebre.

Séptimo. Los nombramientos efectuados seran efec-
tivos desde el dia siguiente a la fecha del presente De-
creto.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, Raul Orellana Vil-
chez, en Orgiva, a 1 de julio de 2019.

NUMERO 3.460
AYUNTAMIENTO DE ORGIVA (Granada)

Decreto de nombramiento de tenientes de Alcalde
EDICTO

Tras las elecciones locales del pasado dia 26 de
mayo de 2019 y constituida la Corporacién en sesién
extraordinaria el dia 15 de junio de 2019.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos
4.1.a) y 21.2 y 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril; arti-
culo 22 del R.D.Leg. 781/1986, de 18 de abril y articulo
46 del R.D. 2.568/1986, 28 de noviembre, y demas dis-
posiciones de pertinente aplicacion,

RESUELVO:

Primero. Nombrar como Tenientes de Alcaldia a los
siguientes concejales/as:

Primer Teniente de Alcalde, D. José Miguel Herrera
Romera.

Segundo Teniente de Alcalde, D. Levi Vicente Acosta
Gomez.

Tercera Teniente de Alcalde, D2 Verdnica Vilchez Ro-
driguez.

Cuarta Teniente de Alcalde, D2 Concepcién Pérez
Braojos.

Segundo. Correspondera a los nombrados sustituir,
por su orden de nombramiento a esta Alcaldia en el
ejercicio de sus atribuciones en los supuestos legal-
mente previstos.

Tercero. Notificar el presente Decreto a las personas
designadas a fin de que representen en su caso la acep-
tacion de tales cargos.

Cuarto. Remitir anuncio de los referidos nombra-
mientos para su insercion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y publicarlos igualmente en el tablon de anuncios
de la Sede electrénica municipal.

Quinto. Dar cuenta del presente decreto al Excmo.
Ayuntamiento Pleno en la primera sesidn que se celebre.

Sexto. Los nombramientos efectuados seran efecti-
vos desde el dia siguiente a la fecha del presente De-
creto.

Lo manda y firma el Sr. Alcalde, Raul Orellana Vil-
chez, en Orgiva, a 1dejulio de 2019.
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NUMERO 3.432
AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE (Granada)

Aprobacidn inicial modificacion bases de ejecucion
presupuesto

EDICTO

D. Francisco José Garcia lbanez, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada),

HACE SABER: Que habiendo sido aprobado inicial-
mente por el Ayuntamiento Pleno en Sesion Extraordi-
naria celebrada el dia 28 de junio de 2019, La Modifica-
cion Inicial de las Bases de Ejecucion del Presupuesto
2019, estaran de manifiesto al publico en la Intervencién
de Fondos de éste Ayuntamiento, por espacio de
quince dias.

Durante dicho plazo, cualquier habitante del término
o persona interesada podra examinar y presentar ante
el Pleno las reclamaciones que estime convenientes,
con arreglo al articulo 169; Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

En el supuesto de que no sea presentada reclama-
cion alguna, se considerara definitivamente aprobadas,
en caso contrario el Pleno dispondra de un mes para re-
solverlas.

Este ultimo plazo se entendera contado a partir del
dia siguiente a la finalizacién de la exposicion al publico
y las reclamaciones se consideraran denegadas, en
cualquier caso, si no se resolviesen en el acto de apro-
bacion definitiva.

Pinos Puente, 2 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.:
Francisco José Garcia Ibanez.

NUMERO 3.433
AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE (Granada)

Aprobacidn inicial modificacion de créditos -
transferencia de créditos 16/2019

EDICTO

D. Francisco José Garcia lbanez, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada),

HACE SABER: Que el Ayuntamiento en Pleno en se-
sion extraordinaria celebrada el dia 28 de junio de 2019,
acordo la aprobacion inicial de la Modificaciones Presu-
puestarias n? 16/2019, modalidad Transferencia de Cré-
ditos de distinta area de gasto.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
169.1 y 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales, se somete el expe-
diente a informacién publica por el plazo de quince dias
a contar desde el dia siguiente de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de Granada,

para que los interesados puedan examinar el expediente
y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho acuerdo.

Pinos Puente, 2 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.:
Francisco José Garcia Ibanez.

i NUMERO 3.434
AYUNTAMIENTO DE POLICAR (Granada)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde
EDICTO

Por medio del presente se procede a la publicacién
del Decreto 2019-0074 de esta Alcaldia de fecha 24 de
junio de 2019:

Como consecuencia del cambio de gobierno munici-
pal, y siendo de obligada existencia los Tenientes de Al-
calde en la organizacién municipal, corresponde a esta
Alcaldia su nombramiento, segun lo dispuesto en los
arts. 20.1.a) y 21.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril.

Esta Alcaldia, de conformidad con lo dispuesto en las
siguientes disposiciones y en uso de las atribuciones
que aquellas le confieren, arts. 20y 21 de la Ley 7/85, de
2 de abril, 21 y 22 del R.D.Leg. 781/86, de 18 de abril, y
arts. 41.3, 46, 47 y 48 del R.O.F. de 28 de noviembre de
1986,

RESUELVE:

Primero: Nombrar Tenientes de Alcalde de este
Ayuntamiento a los siguientes Sres. Concejales:

Primer Teniente de Alcalde: D2 Tamara Garcia Mar-
tos

Segundo Teniente de Alcalde: D2 Adela Garcia Con-
treras

Segundo: Correspondera a los nombrados sustituir
a esta Alcaldia en la totalidad de sus funciones y por el
orden de su nombramiento en los casos de ausencia,
enfermedad, impedimento que le impida el ejercicio de
sus atribuciones, asi como desempenarlas en los su-
puesto de vacante hasta la posesion del nuevo Alcalde.

Tercero: Dicho nombramiento implicara que los de-
signados integren la Junta de Gobierno Local junto a
esta alcaldia para el supuesto de que el Ayuntamiento
Pleno acuerde su instauracién en el seno de la organiza-
ciéon municipal.

Cuarto: El presente nombramiento surtira efecto a
partir del dia siguiente al de la fecha.

Quinto: Notifiquese personalmente a los interesados
el presente nombramiento, publiquese en el B.O.P. y se
dé cuenta al Ayuntamiento Pleno en la primera sesion
que celebre de esta resolucion. En Policar a la fecha de
la firma electrénica.

Sexto: Dar cuenta al Pleno del Ayuntamiento de esta
resolucion en la primera sesion que celebre.

Policar, 3 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Marcos
Navarro Gonzélez.
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) NUMERO 3.440
AYUNTAMIENTO DE POLICAR (Granada)

Delegaciones especiales a los Concejales de la
Corporacioén

EDICTO

Por medio del presente se procede a la publicacién
de la resolucion 2019-0075 de esta Alcaldia de fecha 24
de junio de 2019:

De conformidad con las competencias que me con-
fieren el art. 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, y con-
forme al art. 43 del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones
Locales aprobado por R. Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, vengo en RESOLVER:

PRIMERO: Otorgar a favor de los concejales que se
citan las siguientes delegaciones especiales, que impli-
caran la direccién interna y gestién del servicio corres-
pondiente, pero que no incluird la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a terceros:

- Servicio de Urbanismo, Agricultura, Desarrollo Ru-
ral y Sostenible, Empleo y Festejos: a la Concejala D2
Tamara Garcia Martos

- Servicios de Cultura, Juventud y Deportes: al Con-
cejal D. José Fernando Garcia Porcel

- Servicios de Mujer, Participacion Ciudadana, Edu-
cacioén, lgualdad y Servicios Sociales: a la Concejala D2
Adela Garcia Contreras.

SEGUNDO: Comuniquese a los concejales afectados
por las delegaciones conferidas para su aceptacion, y
se dé cuenta al pleno de la presente resolucién en la pri-
mera sesion que celebre.

TERCERO: Las delegaciones que se confieren por el
presente decreto surtiran efecto a partir del dia si-
guiente de dar conocimiento al Pleno de la Corpora-
cion, sin perjuicio de su preceptiva publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Provincia.

Policar, 3 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Marcos
Navarro Gonzélez.

i NUMERO 3.444
AYUNTAMIENTO DE PORTUGOS (Granada)

Ordenanza reguladora del registro de torres de
refrigeracion

EDICTO

D. José J. Vazquez Martin, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Pértugos (Granada),

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Pértugos sobre la imposicién de la
Ordenanza reguladora del registro de torres de refrige-

racion y condensadores evaporativos, cuyo texto inte-
gro se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales:

“ORDENANZA REGULADORA DE LA CREACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO MUNICIPAL DE
TORRES DE REFRIGERACION Y CONDENSADORES
EVAPORATIVOS DE PORTUGOS.

Articulo 1.- Objeto y fundamento legal.

La Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia me-
diante Decreto 287/2002, de 2002 de 26 de noviembre
establece las medidas para el control y la vigilancia hi-
giénico-sanitarias de instalaciones de riesgo en la trans-
misién de la legionelosis y se crea el Registro oficial de
Establecimientos y Servicios Biocidas de Andalucia y
que en dicho texto legal se contempla que los Ayunta-
mientos vienen obligados a crear un Registro de instala-
ciones con riesgo en la transmision de la legionelosis, al
que debera incorporar la informacién recibida de los ti-
tulares de instalaciones de riesgo y tenerla a disposi-
cion de la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

Por ello, y en uso de las competencias que estable-
cen la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, segln redaccion dada por Ley
11/1999, de 21 de abril, vigente por la Disposicion Tran-
sitoria Primera de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre,
de medidas para la modernizacién del Gobierno Local,
se hace necesario la creacion del Registro Municipal de
instalaciones que poseen torres de refrigeracion y con-
densadores evaporativos en Pértugos.

El objeto de la presente ordenanza es la creacion del
Registro municipal de torres de refrigeracién y/o con-
densadores evaporativos ubicadas en el término muni-
cipal de Pértugos a y establecer las normas de funcio-
namiento del mismo.

Articulo 2.- Registro municipal de torres de refrigera-
cion y condensadores evaporativos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del
Decreto 287/2002, de 26 de noviembre, por el que se
establecen medidas para el control y la vigilancia higié-
nico-sanitaria de instalaciones de riesgo en la transmi-
sion de la legionelosis y se crea el Registro Oficial de Es-
tablecimientos y Servicios Biocidas de Andalucia, se
crea el Registro municipal de Torres de refrigeracion y
condensadores evaporativos, que sera gestionado
desde la Secretaria General del Ayuntamiento.

Articulo 3.- Obtencion de informacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 3 del
Decreto 287/2002, de 26 de noviembre, en el plazo de
un mes desde su instalacion, los titulares de torres de
refrigeracion y condensadores evaporativos deberan
notificar a este Ayuntamiento el nimero y caracteristi-
cas técnicas de las mismas, mediante el modelo de im-
preso que se recoge en el anexo.

Las bajas de estas instalaciones asi como cualquier
modificacién en el niimero o caracteristicas técnicas del
sistema deberan ser igualmente notificadas en los tér-
minos previstos en el apartado anterior.
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Articulo 4.- Estructura del Registro.

El registro se estructurara de forma que el mismo re-
coja todos los datos que figuran en el modelo de im-
preso del Anexo y que son coincidentes con el modelo
del Decreto 287/2002, de 26 de noviembre, por el que
se establecen medidas para el control y la vigilancia hi-
giénico-sanitaria de instalaciones de riesgo en la trans-
misién de la legionelosis y se crea el Registro Oficial de
Establecimientos y Servicios Biocidas de Andalucia.

Articulo 5.- Clases de inscripcion.

La informacién suministrada por los titulares de to-
rres de refrigeracion o condensadores evaporativos
dard lugar a las siguientes inscripciones:

a) Inscripciones de alta: Tienen por objeto hacer
constar la existencia de una instalacién consistente en
torres de refrigeracién o condensadores evaporativos
en el término municipal de Pértugos.

b) Inscripciones marginales: Seran objeto de inscrip-
cion marginal, aquellas modificaciones en los datos de
una inscripciéon que no supongan una baja de la instala-
cion.

¢) Inscripciones de baja: Causaran baja en el registro
Municipal de torres de refrigeracién y/o condensadores
evaporativos, las instalaciones que se eliminen en el
Término Municipal de Pértugos.

Articulo 6.- Tramitacion de los expedientes de ins-
cripcion.

Los procedimientos de inscripcion de alta, marginal
0 baja seguiran la tramitacién prevista en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las resoluciones de inscripcion se adoptaran por el
Alcalde o por el Concejal en quien se deleguen las com-
petencias en materia de salud.

Articulo 7.- Gestion del Registro.

El Registro de torres de refrigeracion y condensado-
res evaporativos se gestionara por medios informati-
cos.

El Ayuntamiento, ademads, conservara las hojas de
inscripcién, declaraciones y demdas comunicaciones
que realicen los titulares de estas instalaciones o repro-
ducciones de las mismas en forma que se garantice su
autenticidad.

Articulo 8.- Certificaciones.

1.- El contenido del Registro se acreditara mediante
certificaciones expedidas por la persona titular de la Se-
cretaria General del Ayuntamiento.

2.- Los datos del Registro Municipal de Instalaciones
que poseen torres de refrigeracién y/o condensadores
evaporativos estaran a disposicion de la Delegacién
Provincial en Granada de la Consejeria de Salud de la
Junta de Andalucia.

Disposicién Transitoria.

Las instalaciones de torres de refrigeracién y con-
densadores evaporativos cuya existencia haya sido no-
tificada en forma con anterioridad a la creacién del pre-
sente Registro Municipal seran dadas de alta de oficio
en el mismo.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente Ordenanza entrara en vigor una vez pu-
blicado completamente su texto en el Boletin Oficial de
la Provincia de Granada vy trascurrido el plazo previsto

en el articulo 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local.”

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales, se podré interponer por
los interesados recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacién de este anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de
Justicia de Granada.

Pértugos, 3 de julio de 2019.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: José J. Vazquez Martin.

NUMERO 3.441
AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA
(Granada)

Solicitud para personas que estén interesadas en
desempenar el cargo de Juez de Paz

EDICTO

D. Placido José Lara Maldonado, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Torrenueva Costa (Gra-
nada),

HACE SABER: Que estando previsto poner en fun-
cionamiento préximamente el Juzgado de Paz de este
Municipio, se abre un plazo de 15 dias, para que las per-
sonas que estén interesadas en desempenar el cargo
de Juez de Paz del mismo -tanto titular como sustituto-
y reinan las condiciones legales, lo soliciten por escrito
dirigido a esta Alcaldia. (Pudiéndose examinar en dicho
plazo el expediente, en la Secretaria de este Ayunta-
miento, y recabar la informaciéon que se precise en
cuanto a requisitos, duracién del cargo y demés cir-
cunstancias del mismo).

Las solicitudes se presentaran en el Registro de en-
trada de esta Corporacion, o bien mediante el procedi-
miento que regula el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Asi mismo, y en caso de no presentarse solicitudes,
el Pleno de la Corporaciéon elegira libremente, de
acuerdo con lo previsto en la normativa vigente aplica-
ble, (fundamentalmente el art. 101.1 de la Ley Orgénica
6/1985 de 1 de julio, del Poder Judicial, y arts. 4 y 6 del
Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de
Paz).

Publiquese el presente edicto en el Boletin Oficial de
esta Provincia, y fijese en el tablén de anuncios de este
Ayuntamiento.

Lo que se hace publico, para general conocimiento y
efectos.

Torrenueva Costa, 3 de julio de 2019.-El Alcalde,
fdo.: Placido José Lara Maldonado.
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NUMERO 3.446
AYUNTAMIENTO DE TORRENUEVA COSTA
(Granada)

Delegaciones y retribuciones
EDICTO

D. Placido José Lara Maldonado, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Torrenueva Costa, (Gra-
nada),

HACE SABER: Que una vez celebrada la preceptiva
sesion de organizacién municipal de este Ayunta-
miento, se hace publico el régimen de nombramientos
y de delegaciones de competencias, asi como de Retri-
buciones de los Cargos Corporativos, en cumplimiento
de lo dispuesto en la normativa vigente (en especial el
art. 44 ROF. y art. 75.5 LBRL.):

A. NOMBRAMIENTOS Y DELEGACIONES (decre-
tado mediante resolucién de esta Alcaldia, n® A/1/2019,
con su posterior rectificacién de errores materiales me-
diante resol. A/28/2019).

TENENCIAS DE ALCALDIA:

- 12 Teniente de Alcalde: D2 Isabel M2 Santos Rico.

- 29 Teniente de Alcalde: D. Joaquin Haro Rubifo.

- 32 Teniente de Alcalde: D2 Concepcién Gutiérrez
Munoz.

- DELEGACION DE COMPETENCIAS DE LA ALCAL-
DiA-PRESIDENCIA, relativas a las Areas y Servicios que
se sefalan, en los siguientes Concejales:

1. DELEGACIONES GENERICAS: Estas Delegaciones
comprenden las facultades de gestionar los servicios y
resolver, en primera instancia, los actos administrativos
que afecten a terceros.

- D2 ISABEL M2 SANTOS RICO (12 Teniente de Al-
calde), y Delegada de las Areas de:

- Economia y Hacienda.

- Formacién, Empleo y Personal.

- Bienestar Social.

- Mujer.

- Playas.

- Salud y Consumo.

- Administracién Electrénica.

- D. JOAQUIN HARO RUBINO (22 Teniente de Al-
calde), y Delegado de las Areas de:

- Turismo y Deportes.

- Seguridad Ciudadana.

- Agricultura.

- Medio Ambiente.

- D2 CONCEPCION GUTIERREZ MUNOZ (32 Teniente
de Alcalde, y Delegada de las Areas de:

- Cultura.

- Fiestas.

2. DELEGACIONES ESPECIALES: Estas Delegacio-
nes son relativas a Servicios determinados incluidos en
las Areas citadas anteriormente. Dicha delegacién com-
prende la direccién interna y la gestion del servicio pero
no incluye la facultad de resolver actos administrativos
que afecten a terceros.

- D2 ANGELA BONET RIVERA: Concejala Delegada
de los Servicios de,

- Juventud (Dependiente del area de Bienestar So-
cial).

- Asociaciones (Dependiente del area de Bienestar
Social).

- D. MANUEL LOPEZ HARO: Concejal Delegado de
los Servicios de,

- Educacion (Dependiente del Area de Cultura).

- Parques y Jardines (Dependiente del Area de Medio
Ambiente).

B. REGIMEN DE RETRIBUCIONES (Aprobado me-
diante Acuerdo plenario n? 7, de la sesién extraordina-
ria de 28/junio/2019: con condicidn suspensiva hasta
tanto se efectlie la necesaria habilitacion presupuesta-
ria, y con efectos retroactivos cuando resulte aplicable,
desde el momento de la asuncién de las competencias
de los respectivos Delegados de Areas y Servicios):

Dedicaciones exclusivas.

- Alcaldia-Presidencia: cuantia anual de 35.588 euros,
dividida en 14 pagas.

- Primera Tenencia de Alcaldia, con las distintas
Areas de Delegaciones Genéricas asignadas: cuantia
anual de 33.334 euros, dividida en 14 pagas.

Dedicaciones parciales.

- (Asignacion establecida conformen al régimen de
proporcionalidad de jornada):

- 22 Tenencia de Alcaldia, con las distintas Areas de
Delegaciones Genéricas asignadas: Régimen de dedi-
cacién del 75%, con una cuantia anual de 26.684 euros,
dividida en 14 pagas.

- 32 Tenencia de Alcaldia, con las distintas Areas de
Delegaciones Genéricas asignadas: Régimen de dedi-
cacioén del 50%, con una cuantia anual de 17.794 euros,
dividida en 14 pagas.

- Concejalia Delegada de los Servicios de Juventud y
de Asociaciones -dependientes del Area de Bienestar
Social-: régimen de dedicacién del 50%, con una cuan-
tia anual de 17.794 euros, dividida en 14 pagas.

- Concejalia Delegada de los Servicios de Educacién
-dependiente del Area de Cultura- y de Parques y Jardi-
nes, -dependiente del Area de Medio Ambiente-: régi-
men de dedicacion del 50%, con una cuantia anual de
17.794 euros, dividida en 14 pagas.

Asi mismo, se fija el régimen de indemnizaciones y
asignaciones por asistencias a 6rganos de representa-
cion politica:

- Por asistencias a la sesiones plenarias: 36,00 eu-
ros/por asistencia (si bien limitado a los miembros que
no perciban otro tipo de remuneracién corporativa, sea
exclusiva o parcial).

- E igualmente, se eliminan las asignaciones a Gru-
pos Municipales, tanto las de régimen colectivo por
Grupo corporativo, como la asignada a sus miembros
integrantes.

Lo que se hace publico, para general conocimiento y
efectos.

Torrenueva Costa, 4 de julio de 2019.
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NUMERO 3.442
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Mutacién demanial subjetiva de bien de dominio
publico

EDICTO

D. Antonio Garcia Ramos, Alcalde Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Valderrubio (Granada),

HACE SABER: Que en sesion ordinaria celebrada por
el Ayuntamiento Pleno el dia 21 de mayo de 2019 se
aprobé inicialmente el expediente 1028/2017 de muta-
cién demanial subjetiva del bien inmueble n? 170 deno-
minado Camino de Lachar, con referencia catastral
18161B02909007 propiedad del Ayuntamiento de Valde-
rrubio, que pasara a titularidad de la Diputacién de Gra-
nada para integrarse en la Red Provincial de Carreteras.

La mutacion demanial subjetiva debera formalizarse
mediante convenio administrativo entre esta Corpora-
cion y la Diputacion Provincial de Granada e inscribirse
en el Registro de la Propiedad.

El referido expediente estard expuesto al publico en
la sede electrénica del Ayuntamiento de Valderrubio
https://ayuntamientodevalderrubio.sedelectronica.es/i
nfo.0 por plazo de veinte dias a contar desde el dia si-
guiente a la publicacion del presente anuncio en el BOP,
durante los cuales los interesados podran examinarlo y
presentar alegaciones o reclamaciones.

Valderrubio, 3 de julio de 2019.-El Alcalde Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.443
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Delegacion atribuciones para celebracién de
matrimonio civil

EDICTO

RESOLUCION DE ALCALDIA

Visto se considera conveniente y adecuado (/por ha-
berlo solicitado asi los contrayentes), delegar en D.
Francisco Jesus Ubifa Martin, Concejal de este Ayunta-
miento, la autorizacién del acto de celebracién del ma-
trimonio civil entre D. José Antonio Ruiz Martin y D2 Ve-
rénica Anguita Anguita, el dia 10 de agosto de 2019.

Examinada la documentacién que la acompana, y de
conformidad con lo establecido en el apartado cuarto
de la Instruccion de 26 de enero de 1995, de la Direc-
cion General de los Registros y del Notariado, sobre Di-
rectrices sobre la autorizacién del matrimonio civil por
los Alcaldes,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en favor de D. Francisco Jesus
Ubina Martin, Concejal de este Ayuntamiento, el ejerci-
cio de la competencia correspondiente a la autorizacién

del acto de celebracion del matrimonio civil entre los
contrayentes D. José Antonio Ruiz Martin y D2 Verénica
Anguita Anguita, el dia 10 de junio de 2019.

SEGUNDO. La delegaciéon debera estar documen-
tada previamente, bastando con que en el acta de auto-
rizacion del matrimonio se haga constar que el Concejal
ha actuado por delegacion de Alcalde Presidente.

TERCERO. La delegacién conferida en la presente re-
solucién requerira para su eficacia la aceptacién del 6r-
gano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacita-
mente si no se formula ante Alcalde Presidente expresa
manifestacion de no aceptaciéon de la delegacion en el
término de tres dias habiles contados desde el siguiente
a aquel en que le sea notificada esta resolucién.

Valderrubio, 3 de julio de 2019.-El Alcalde Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.450
AYUNTAMIENTO DE VALLE DEL ZALABI (Granada)

Organizacién municipal
EDICTO

D. Manuel Sanchez Mesa, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Valle del Zalabi (Granada),

Hago saber que el Pleno de esta Corporacién en se-
sion celebrada el dia 1 de julio de 2019, respecto de or-
ganizacién y funcionamiento Municipal, adopt6 los si-
guientes acuerdos:

A) Conocimiento de Composicién de Grupos Munici-
pales.

Al amparo del articulo 24.1 del Reglamento de Orga-
nizacién y Funcionamiento de las Corporaciones Loca-
les, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, se han presentado escritos dirigidos al Sr. Pre-
sidente de esta Corporacién y suscrito por todos los
miembros integrantes de los tres partidos que han ob-
tenido representacién en esta Corporacion tras las elec-
ciones locales celebradas el pasado 26/08/2019, donde
se indican el nombre del Grupo Politico al que pertene-
cen, siglas y portavoz de su Grupo, siendo estos:

- Grupo Politico del Partido Socialista Obrero Espaiol
-P.S.0.E.-A-: estard compuesto por:

D. Manuel Sdnchez Mesa

D2 Carmen Raquel Jiménez Magro

D2 Encarnacion Hernandez Garcia

D2 Monserrat Villalba Cuerva

D. Antonio Valenzuela Hernandez

D2 Antonia César Requena

Siendo su Portavoz D. Manuel Sanchez Mesa y como
Viceportavoz D2 Carmen Raquel Jiménez Magro.

- Grupo Politico del Partido Popular -P.P.- estara com-
puesto por:

D2 Maria del Pilar Martinez Rueda

D2 Maria Elena Rodriguez Martinez
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D. Antonio Ferndndez Hernandez

D2 Maria Luisa Olea Rodriguez

Siendo su Portavoz

Titular: D2 Maria del Pilar Martinez Rueda

Suplente: D2 Maria Luisa Olea Rodriguez

- Grupo Politico de Ciudadanos -Partido de la Ciuda-
dania (Cs)- estara compuesto por:

D. Emilio José Sierra Lopez.

Siendo su Portavoz: D. Emilio José Sierra Lépez.

B) Creacion de la Junta de Gobierno Local.

Siendo potestativa la existencia de la Junta de Go-
bierno Local dentro de la organizacién de los munici-
pios de menos de 5.000 habitantes, tal y como esta-
blece el art. 22, apartado 1 b), de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, y como sea que dicho érgano colegiado ha venido
funcionado en este Ayuntamiento, procede por razones
de agilidad, celeridad y eficacia en la gestién municipal
mantener su existencia.

A tal fin el al Pleno del Ayuntamiento, de conformi-
dad con lo previsto en el art. 23 de la citada Ley 7/1985,
acuerda:

Primero: Mantener la existencia de la Junta de Go-
bierno Local en la estructura organizativa del Ayunta-
miento, que se encontrara integrada por el Alcalde y los
siguientes Concejales:

- D. Antonio Valenzuela Hernandez, Primer Teniente
de Alcalde

- D2 Encarnacién Herndndez Garcia, Segunda Te-
niente de Alcalde

- D2 Monserrat Villalba Cueva, Tercera Teniente de
Alcalde

Le corresponderéa a la Junta de Gobierno Local la
asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones,
ejerciendo ademas las atribuciones que esta alcaldia le
delegue y las que delegue el Pleno del Ayuntamiento.

Segundo: El Pleno del Ayuntamiento delega a favor
de la Junta de Gobierno Local todas las atribuciones de-
legables del art. 22 de la Ley 7/1995, de 2 de abril, en los
términos enunciados en su apartado 4.

Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno
Local en las materias que se le delegan tendra el mismo
valor que las resoluciones dictadas por el Pleno en el
ejercicio de las atribuciones no delegadas.

C) Delegacién de atribuciones de la Alcaldia en la
Junta de Gobierno Local.

Al amparo del articulo 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de Bases de Régimen Local y articulo
43 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
de las Corporaciones Locales, dispongo delegar en la
Junta de Gobierno Local las siguientes funciones:

- Concesion de licencia urbanisticas

- Resolucion de escritos que se presenten

D) Delegaciones Conferidas a Concejales

Esta Alcaldia se reserva las siguientes atribuciones:

Relaciones Institucionales (Administracion Central,
J.A., Diputacién, Mancomunidad, otras)

Economia, Hacienda y Urbanismo

Innovacién Tecnoldgica

Empresa

Fondos Europeos y RRHH

Turismo

Al amparo del articulo 21.3 de la Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de Bases de Régimen Local, y articulo
43 y 44 del Reglamento de Organizacién y Funciona-
miento de la Corporaciones Locales, dispongo delegar
las siguientes funciones:

- Encarnacion Hernandez Garcia

Relaciones Institucionales con Mancomunidad cuando
no pueda asistir el Sr. Alcalde

Temas relacionados con Rambla del Agua

Servicios Sociales, y Empleo Exfiliana

Artes, Educacion Exfiliana

Accesibilidad, Familia e Igualdad Exfiliana

Sanidad Exfiliana

Juventud Exfiliana

Deportes Exfiliana

Educacion Exfiliana.

Firma de certificados

- Carmen Raquel Jiménez Magro

Relaciones Institucionales no pueda asistir el Sr. Al-
calde

Servicios Municipales

Asistencia asuntos varios al Alcalde

Servicios Sociales, y Empleo Alcudia

Artes, Educacion Alcudia

Accesibilidad, Familia e Igualdad Alcudia

Sanidad Alcudia

Juventud Alcudia

Deportes Alcudia

Educacion Alcudia

Festejos Alcudia

Firma de certificados

Programa Seguimiento en Alcudia y Exfiliana

- Antonio Valenzuela Hernandez

Distritos, Obras, Interior y Trafico Alcudia, Exfiliana y
Charches

Mantenimientos Valle del Zalabi

Medio Ambiente Valle del Zalabi

- Monserrat Villalba Cuerva, en Charches

Servicios Sociales, y Empleo Charches

Artes, Educacion Charches

Accesibilidad, Familia e Igualdad Charches

Sanidad Charches

Juventud Charches

Deportes Charches

Educaciéon Charches

Festejos Charches

- Antonia César Requena

Apoyo puntual a concejales con designacién de fun-
ciones.

E) régimen ordinario de las sesiones a celebrar por el
Pleno de este Ayuntamiento. Establecer la prioridad de
las sesiones ordinarias del Pleno de esta Corporacién,
estan seran trimestrales, a celebrar el 4°. viernes de
cada trimestre, a las 12:30 horas.

F) Composicién Comisién Especial de Cuenta.

Siendo preceptiva la existencia de la Comision Espe-
cial de Cuentas dentro de la organizacion municipal, se-
gun dispone articulos 116 de la Ley 7/1985, de 2 de abril
y 127 del R.O.F., aprobado por RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, que deberd estar constituida por miembros
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de los distintos grupos municipales integrantes en esta
Corporacion se propone al Pleno del Ayuntamiento:

Primero: Dicho 6rgano colegiado se encontrard inte-
grado por esta Alcaldia, que asumira la presidencia, y cua-
tro miembros mas, en calidad de vocales, siendo estos:

-Porel P.S.O.E.-A.:

D2 Carmen Raquel Jiménez Magro

D. Antonio Valenzuela Hernandez

- Porel P.P.:

D2 Maria del Pilar Martinez Rueda

- Por Cs-Ciudadanos:

D. Emilio José Sierra Lopez

Segundo: Le correspondera a dicha Comisién Espe-
cial de Cuentas ejercer exclusivamente las atribuciones
prevista en el art. 212 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto Refundido
de las Haciendas Locales.”

G) Nombramiento de representantes municipales en
otras Administraciones o Entidades Publicas o Priva-
das. Se designa como representantes municipales a los
siguientes Corporativos en los siguientes érganos:

ADR Comarca de Guadix, Representantes de la Enti-
dad en el Consejo Territorial de Desarrollo Rural de la
Comarca de Guadix

- Titular D2 Encarnacion Hernadndez Garcia

- Suplente D2 Carmen Raquel Jiménez Magro

Mancomunidad de Municipios de la Comarca de
Guadix:

- Titular de conformidad con el articulo 9 de los Esta-
tutos de la Mancomunidad es el Alcalde de esta Corpo-
racién, D. Manuel Sanchez Mesa.

- Suplente D2 Encarnacion Hernandez Garcia

Consejos Escolares:

- Colegio de Educacion de Adultos D2 Carmen Ra-
quel Jiménez Magro

- CPR Zalabi: D2 Carmen Raquel Jiménez Magro

H) Reconocimiento de dedicacién de cargos electos
en régimen de dedicacién a tiempo parcial.

Este Ayuntamiento requiere la direccion, coordina-
cion y gestiéon de los asuntos municipales con una dedi-
cacién singular y especialmente por lo que intensa por
parte de la Alcaldia y de los Concejales D2 Carmen Ra-
quel Jiménez Magro, D2 Encarnaciéon Hernandez Garcia
y D. Antonio Valenzuela Hernandez una dedicacién par-
cial, dado el gran nimero, la acumulacién, complejidad
e importancia de los mismos, y que cada vez son mayo-
res las necesidades de los servicios y para conocer los
verdaderos problemas que se presentan y ser accesible
a los vecinos y que el mejor modo de realizar todo ello
es mantener la dedicaciéon parcial de la Alcaldia y de
tres Concejalas, y también es aconsejable mantener el
régimen de asistencias e indemnizaciones igual que en
la legislatura anterior. Por ello conforme a lo regulado
en el articulo 75. Ter de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se-
gun redaccion dada la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de Racionalizacién y sostenibilidad de la Administracién
Local, donde vincula las retribuciones estipuladas en
los Presupuesto Generales del Estado- en la actualidad
al art. 18 del RDL 24/2018 de 21 de diciembre (BOE n.
312, de 27 de diciembre de 2018) y de conformidad con

el art. 13 del Real Decreto 2568/1986, de 28 el Pleno de
Valle del Zalabi tomo los siguientes ACUERDOS:

Primero: Declarar la dedicacion parcial, al 70,04%, al
Sr. Alcalde-Presidente, con una retribucion bruta anual
de /28.024,36/ euros, repartidas en catorce pagas.

Segundo: Los Sres. Concejales D2 Carmen Raquel Ji-
ménez Magro, D. Encarnaciéon Hernandez Garcia y D.
Antonio Valenzuela Hernandez, con dedicacién parcial,
al 27,00%, con una retribucién bruta anual de
/12.000,00/ euros, repartidas en doce pagas.

Tercero: Darles de alta en el Régimen General de la
Seguridad Social, asumiendo la Corporacion las cuotas
empresariales que correspondan, no pudiendo percibir
asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones
de los 6rganos colegiados de esta Corporacion.

Se mantiene las indemnizaciones de asistencia a
Junta de Gobierno Local, establecidas en las Bases de
Ejecucioén del Presupuesto General de esta Corporacién
Ejercicio 2019, Base 36, asistencia sesiones de la Junta
de Gobierno Local de esta Corporacién /200,00/ euros

Cuarto: Publicar el presente acuerdo en el Boletin
Oficial de la Provincia a los efectos de su general cono-
cimiento.

Quinto: Notificar dicho acuerdo a los interesados y al
Servicio de Personal e Intervencién para su conoci-
miento y efectos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Valle de del Zalabi, 3 de julio de 2019.-El Alcalde,
fdo.: Manuel Sdnchez Mesa.

NUMERO 3.455
AYUNTAMIENTO DE VALLE DEL ZALABI (Granada)

Mesa de Contratacion Permanente
EDICTO

D. Manuel Sanchez Mesa, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Valle del Zalabi (Granada),

HAGO SABER: Que el Pleno de esta Corporacion en
sesion celebrada el dia 1 de julio de 2019 acuerda que la
mesa de contratacion permanente en el municipio de
Valle del Zalabi estara formada por:

Presidente:

- El Alcalde-Presidente de esta Corporacién.

Vocales:

- La Secretaria-Interventora.

- El Sr. Arquitecto-Técnico Municipal.

Actuard como Secretario la Secretaria-Interventora.

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Valle de del Zalabi, a 3 de julio de 2019.-El Alcalde,
fdo.: Manuel Sanchez Mesa.
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NUMERO 3.429
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Régimen de dedicacién a miembros de la Corporacion
EDICTO

EL Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 25
de junio de 2019, adopté el siguiente acuerdo cuyo te-
nor literal es el siguiente:

PRIMERO. Determinar que los cargos de Presidencia
y Primera Tenencia de Alcaldia realicen sus funciones
en régimen de dedicacion exclusiva, de conformidad
con el articulo 75.ter 1 d) de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
es decir dos por los siguientes motivos:

Dado el volumen de trabajo y expedientes adminis-
trativos tramitados desde el Ayuntamiento que necesi-
tan la adopcion de resoluciéon o acuerdo, se hace im-
prescindible la presencia permanente en el Ayunta-
miento de la Alcaldia y la primera teniente de Alcalde,
asi como para atender las demandas ciudadanas y ne-
cesidades de los ciudadanos que acudan al Ayunta-
miento y las gestiones que a nivel institucional sea pre-
ciso desarrollar fuera del término municipal en las dis-
tintas Administraciones territoriales.

Asimismo determinar dos dedicaciones parciales en
dos concejales del equipo de gobierno para prestar
apoyo a los concejales con dedicacion exclusiva y por
los mismos motivos citados, debiendo tener una pre-
sencia efectiva minima en el Ayuntamiento de 30 horas
semanales (75% de la jornada).

SEGUNDO. Establecer a favor de los miembros de la
Corporacién que desempefen sus cargos en régimen
de dedicacion exclusiva, las retribuciones que a conti-
nuacioén se relacionan, que se percibiran en catorce pa-
gas, doce correspondientes a las diferentes mensuali-
dades del ano y las dos restantes correspondientes a
las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta
en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo
asumir esta Corporacién el pago de las cuotas empre-
sariales que corresponda.

- El cargo de Alcalde/Presidente percibird una retri-
bucién anual bruta de 39.000,00 euros.

- El cargo de Primer/a Teniente de Alcalde, percibira
una retribucién anual bruta de 30.150,00 euros.

TERCERO. Establecer a favor de los miembros de la
Corporacién que desempenen sus cargos en régimen
de dedicacion parcial, las retribuciones que a continua-
cion se relacionan, que se percibirdn en catorce pagas,
doce correspondientes a las diferentes mensualidades
del ano y las dos restantes correspondientes a las men-
sualidades de junio y diciembre, y darles de alta en el
régimen general de la Seguridad Social, debiendo asu-
mir esta Corporacion el pago de las cuotas empresaria-
les que corresponda.

- Concejal/a de Igualdad Participacion Ciudadana,
Educacion, Sanidad y Patrimonio, percibira una retribu-
cion anual bruta de 26.375,00 euros.

- Concejal/a de Cultura, Agricultura, Medio Ambiente
y Energias Renovables, Comercio y Turismo, percibira
una retribucién anual bruta de 26.375,00 euros.

CUARTO. Publicar de forma integra en el Boletin Ofi-
cial de la provincia de Granada el Acuerdo del Pleno, a
los efectos de su general conocimiento.

QUINTO. Notificar dicho Acuerdo a los interesados y
al Servicio de personal e intervencién para su conoci-
miento y efectos.

Villa de Otura, 27 de junio de 2019.-El Alcalde, fdo.:
Nazario Montes Pardo.

NUMERO 3.430
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Fijacién indemnizacién por asistencia a 6rganos
colegiados

EDICTO

EL Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 25
de junio de 2019, adopté el siguiente acuerdo cuyo te-
nor literal es el siguiente:

62.- FIJACION DE INDEMNIZACIONES POR ASIS-
TENCIA A ORGANOS COLEGIADOS:

PRIMERO: Aprobar las siguientes asistencias a
miembros de la Corporacién sin régimen de dedicacién
exclusiva o parcial:

- Asistencias a Pleno: 100 euros

- Asistencias a Junta de Gobierno Local: 120 euros

- Asistencias a comisiones informativas: 50 euros

SEGUNDO: Publicar el siguiente acuerdo durante el
plazo de quince dias, trascurridos los cuales sin que se
hayan presentado reclamaciones se entendera definiti-
vamente aprobado.

Villa de Otura, 28 de junio de 2019.-El Alcalde, fdo.:
Nazario Montes Pardo.

NUMERO 3.431
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Asignacioén a grupos politicos representados en la
Corporacioén

EDICTO

EL Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia 25
de junio de 2019, adopté el siguiente acuerdo cuyo te-
nor literal es el siguiente:

72.- ASIGNACION A LOS GRUPOS POLITICOS RE-
PRESENTADOS EN LA CORPORACION:

PRIMERO: Constituir los siguientes Grupos munici-
pales:

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA

D. Nazario Montes Pardo

D2 Mm@ Angeles Valladares de la Varga (Portavoz)
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D. Angel Garcia Gamarra (Portavoz suplente)

D2 Josefa Ruiz Torres

D2 Aurora Sousa Ramirez

D. Salvador Torres Romero

D. José Munoz Aranda

GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR

D2 Ana Maria L6pez Bascuhana (Portavoz)

D. José Maria Garcia Carrera

GRUPO MUNICIPAL 1ZQUIERDA UNIDA “OTURA
PARA LA GENTE”

D2 Ana Rodriguez Dominguez

D. Angel Pertinez Muros (Portavoz)

GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS PARTIDO DE LA
CIUDADANIA

D2 M2 Jesus Aguilera Linares (Portavoz)

GRUPO MUNICIPAL VOX

D. Isidoro Hervias Prat (Portavoz)

SEGUNDO: Establecer la siguiente dotacién econé-
mica a Grupos:

- Componente fijo por grupo 50 euros mensuales

- Componente variable por miembro de 100 mensuales.

TERCERO: Publicar el siguiente acuerdo durante el
plazo de quince dias, trascurridos los cuales sin que se
hayan presentado reclamaciones se entendera definiti-
vamente aprobado.

Villa de Otura, 28 de junio de 2019.-El Alcalde, fdo.:
Nazario Montes Pardo.

NUMERO 3.582
AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA (Granada)

Modificacién de crédito: crédito extraordinario,
expte. n? 3/2019

EDICTO

D2 Rosana Molina Molina, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Zafarraya,

HACE SABER: El Ayuntamiento Pleno en sesién ordi-
naria celebrada el dia 5 de julio de 2019 aprob¢ inicial-
mente modificacién presupuestaria: crédito extraordi-
nario, para destinarlo a inversiones financieramente
sostenibles de acuerdo con la Disposicién Adicional
Sexta de la Ley Orgénica de Estabilidad Presupuestaria
y Suficiencia Financiera, y la Disposicion Adicional De-
cimosexta del texto refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. Y, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 169.12 por remision del ar-
ticulo 177.22 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se somete
el expediente a informacién publica por plazo de quince
dias habiles, a contar desde la publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesa-
dos podran formular las alegaciones o reclamaciones

que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no
se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Zafarraya, 9 de julio de 2019.-La Alcaldesa (firma ile-
gible).

NUMERO 3.583
AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA (Granada)

Modificacién de crédito: suplemento de crédito,
expte. n° 2/2019

EDICTO

D2 Rosana Molina Molina, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Zafarraya,

HACE SABER: El Ayuntamiento Pleno en sesion ordi-
naria celebrada el dia 5 de julio de 2019 aprob¢ inicial-
mente modificacién presupuestaria: suplemento de
crédito, para destinarlo a obligaciones pendientes de
aplicacién de acuerdo con la Disposicion Adicional
Sexta de la Ley Orgénica de Estabilidad Presupuestaria
y Suficiencia Financiera. Y, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 169.12 por remisién del articulo
177.22 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, se somete el
expediente a informacion publica por plazo de quince
dias habiles, a contar desde la publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, durante los cuales los interesa-
dos podran formular las alegaciones o reclamaciones
que estimen oportunas. Si transcurrido dicho plazo no
se hubiesen presentado alegaciones, se considerara
aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Zafarraya, 9 de julio de 2019.-La Alcaldesa (firma ile-
gible).

NUMERO 3.454
AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (Granada)

Cobranza 12 bim./ 2019 padrén agua, basura, etc.
EDICTO

D2 Inmaculada Hernandez Rodriguez, Alcaldesa del
Ayuntamiento de La Zubia (Granada),

Se comunica, en relacién con los recibos del padrén
de agua, cuota, alcantarillado, basura e IVA del 12 bi-
mestre de 2019, lo siguiente:

Plazo para efectuar el ingreso: dos meses a contar
desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.
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Lugar de pago: en las entidades colaboradoras de
Emasagra (Caixa, Caja Granada, Unicaja, BBVA, Caja-
sur) situadas en el ambito nacional.

En las propias oficinas de Emasagra, sitas en ¢/ Moli-
nos 58-60.

Los ingresos se podran efectuar en el horario de
atencién al publico de dichas entidades.

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo vo-
luntario, sin haber sido satisfecha la deuda determinara
el inicio del periodo ejecutivo, el devengo del recargo
de apremio y de los intereses de demora, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 161.4 de la Ley General
Tributaria.

La Zubia, 4 de julio de 2019.

NUMERO 3.438
COMUNIDAD DE REGANTES CAZ DE JOTAYAR DE
SANTA FE

Cobro periodo voluntario 2019
EDICTO

SE HACE SABER: Que confeccionado el padron rela-
tivo a la Cuotas de Administracién de esta Comunidad
de Regantes correspondiente al ejercicio 2019, se en-
cuentra expuesto al publico en la comunidad por espa-
cio de 15 dias, para audiencia de reclamaciones, como
paso previo para el inicio del cobro en periodo volunta-
rio. De no producirse estas, los listados se entenderan
elevados a definitivos.

El plazo de cobranza en periodo voluntario de las re-
feridas cuotas, abarcara del 15 de julio 15 de septiem-
bre de 2019.

El pago de los recibos se podréa efectuar en:

Caja Rural, cta.: 3023.0017.21.5048677008

Advertencias: Transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio y devengaran el recargo de
apremio, intereses de demora y en su caso las costas
que se produzcan.

Lo que se hace saber publicamente para el general
conocimiento de los interesados.

Santa Fe, 28 de junio de 2019.- El Presidente: Isaac
Rodriguez Fernandez.

i NUMERO 3.533
COMUNIDAD DE REGANTES DE DOLAR

Convocatoria para junta general ordinaria y
extraordinaria

EDICTO

Por medio de la presente, de conformidad con el arti-
culo 52 de los vigentes Estatutos de la Comunidad de Re-

gantes de Délar, se convoca a los miembros de la Comu-
nidad de Regantes para la proxima reunién de la junta ge-
neral ordinaria y extraordinaria del proximo dia 27 de ju-
lio de 2019, en la Sala de Usos Multiples del Ayunta-
miento de Délar (Granada), a las 18:00 horas en primera
convocatoria y las 19:00 en segunda convocatoria.

Los asuntos del orden del dia a tratar se exponen a
continuacién vy al final de este escrito se acompana un
modelo de representacion conforme a lo preceptuado
en el articulo 56 de los vigentes Estatutos de la Comuni-
dad de Regantes de Ddlar, por si no pudiese asistir, en
cuyo caso podra delegar su voto en otros participes o
en su administrador.

Dada la trascendencia de los temas a tratar le roga-
mos su asistencia o delegacién de su representacion.
En el caso de que decida ser representado por un parti-
cipe de la Comunidad o su administrador bastara la
simple autorizacién escrita para dicha junta general or-
dinaria y extraordinaria y la firma de la representacién
adjunta que hay al final.

ORDEN DEL DiA:

1. Lectura y aprobacion del acta de la sesién anterior.

2. Aprobacioén de las cuentas de 2018.

3. Presupuesto ejercicio 2019.

4. Aprobacién derramas 2019.

5. Acuerdos sobre cesiones de derechos.

6. Nombramiento de Vocales y Presidente del Ju-
rado de Riegos y vocales suplentes de la Junta de Go-
bierno.

7. Convocatoria junta general para aprobacién de
nuevos Estatutos.

8. Ruegos y preguntas.

Las cuentas de 2018 y el presupuesto de 2019 se en-
cuentran expuestos al publico, pudiendo examinarse
hasta la fecha de la convocatoria en el Ayuntamiento de
Délar, los martes a partir de las doce horas.

Doélar, 27 de febrero de 2019.-El Presidente, fdo.: An-
tonio Salmerdén Hernandez. m



