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NUMERO 5.382
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE CARCHUNA-
CALAHONDA (Granada)

Delegacién de funciones Presidencia
EDICTO

D2 Concepcidn J. Abarca Cabrera, Presidenta de la
Entidad Local Auténoma de Carchuna Calahonda,

HACE SABER: Que por resolucién de presidencia n 2
200/2016, adopté el siguiente acuerdo:

En virtud de los dispuesto en los arts. 23.3 y 4 de la
Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local, y el art. 41-44 del Reglamento de Organiza-
cion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-

des Locales (R.D. 2.568/86, 28 de noviembre), y estando
previsto ausentarme del municipio, desde el 3 de sep-
tiembre de 2016 hasta el 11 de septiembre de 2016, por
el presente

RESUELVO:

Primero. Delegar las funciones de Presidencia durante
el periodo comprendido entre el 3y 11 de septiembre de
2016, en el Vocal D. Antonio Castro Garcia.

Segundo. La presente resolucion surtira efectos desde
el dia 3 de septiembre de 2016.

Tercero. Notifiquese a los interesados la presente re-
solucion y publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo manda y firma la Sra. Presidenta de la Entidad Lo-
cal Autébnoma, en Carchuna-Calahonda, a 31 de agosto
de 2016 (firma ilegible).
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NUMEBO 5.086
MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACION Y
MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Informacidn publica de solicitud de concesién de
aguas publicas, expte. A-1696/2014-TYP

ANUNCIO

Se ha presentado en este organismo la siguiente peti-
cion de concesion de aprovechamiento de aguas publicas:

N2 expediente: A-1696/2014-TYP

Peticionario: Comunidad de Bienes Usuarios Fuente
de La Teja

Uso: abastecimiento. Otros usos domésticos distin-
tos del consumo humano.

Volumen anual (m3/ano): 4.380

Caudal concesional (I/s): 0,14

Captacion:

- T.M.: Guéjar Sierra. Provincia: Granada

- Procedencia: aguas subterraneas

- MLA.S/Sistema explotacién: La Peza / Alto Genil

-12 X UTM: 461.942; Y UTM: 4.114.944

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 109 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Pablico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986, de
11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003, de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a partir
de la publicacién de este anuncio, puedan presentar re-
clamaciones los que se consideren afectados, ante esta
Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la Plaza
de Espana, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla de ma-
nifiesto la documentacién técnica del expediente de la re-
ferencia, o ante el registro de cualquier 6rgano adminis-
trativo y demads lugares previstos en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de junio de 2016.-El Jefe de Servicio de
Apoyo a Comisaria, fdo.: Victor Manuz Leal.

) NUMERO 5.339
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE
GRANADA

Autos n®311/16
EDICTO

D2 Maria del Carmen Garcia-Tello Tello, Letrada de la
Administracion de Justicia del Juzgado de lo Social nu-

mero Uno de Granada,

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juz-
gado bajo el nimero 311/2016, a instancia de la parte ac-

tora D. Antonio Robles Morillas contra Grupo Inmobilia-
rio Alhambra, S.L., Alojamientos NSC y Calixto Antinez
Utrabo sobre despidos/ceses en general se ha dictado
resolucion del tenor literal siguiente:

DECRETO

Letrada de la Administracién de Justicia D2 Maria del
Carmen Garcia-Tello Tello

En Granada, a veintiuno de abril de dos mil dieciséis

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. D. Antonio Robles Morillas, present6 de-
manda de despido frente a Grupo Inmobiliario Alham-
bra, S.L., Alojamientos NSC y Calixto Antlinez Utrabo.

SEGUNDO. La demanda ha sido turnada a este Juz-
gado y registrada con el nimero 311/2016.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Examinados los requisitos formales de
esta demanda y de conformidad con lo dispuesto en el
art 82,1 de la LRJS procede su admision a tramite y su
sefalamiento por la Sra. Letrada de la Administracién
de Justicia.

SEGUNDO. La parte actora ha solicitado una/s prueba/s
interrogatorio de parte y documental, que de conformidad
con lo dispuesto en el art. 90.3 de la LRJS, requieren de di-
ligencias de citacién y requerimiento previos.

Vistos los preceptos legales citados y demas en ge-
neral y pertinente aplicacién,

PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO:

- Admitir la demanda presentada.

Senalar el proximo 30 de enero de 2017 a las 11:40
horas para la celebracion del acto de juicio en la Sala de
Vistas de este Juzgado sito en Avda. del Sur 5, Edificio
La Caleta, para el caso de que las partes no lleguen a
una avenencia en el acto de conciliacion a celebrar ante
el/la Letrado/a de la Administracién de Justicia.

Citar a las partes en legal forma con la advertencia de
que de no comparecer ni alegar justa causa que motive la
suspension del acto de conciliacién o juicio, podra el/la
Letrado/a de la Administracién de Justicia en el primer
caso y el Juez en el segundo, tener al actor por desistido
de la demanda, y si se tratase del demandado no impe-
dira la celebracién de los actos de conciliacién vy juicio,
continuando éste sin necesidad de declarar su rebeldia.

Dar traslado a S.S2 de las actuaciones, a fin de que se
pronuncie sobre la prueba propuesta por el actor en su
escrito de demanda de conformidad con lo dispuesto
en el art. 81.4 de la LRJS.

Dar cuenta a S.S2 del sefalamiento efectuado a los
efectos del art. 182 LEC.

Tener por efectuada la manifestaciéon de la parte ac-
tora de comparecer a juicio asistido de letrado.

Expidase la vida laboral del demandante en fechas
préximas al juicio.

Notifiquese la presente resolucion

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de re-
posicién a interponer ante quien dicta esta resolucién,
en el plazo de tres dias habiles siguientes a su notifica-
cién con expresion de la infraccién que a juicio del re-
currente contiene la misma, sin que la interposicién del
recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la re-
solucién recurrida.
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La Letrada de la Administracién de Justicia.

Y,

AUTO

Magistrado-Juez Sr. Jesus-Ignacio Rodriguez Alcazar.

En Granada, a veintiuno de abril de dos mil dieciséis.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Se ha presentado la anterior demanda en
fecha por

Antonio Robles Morillas solicitando prueba docu-
mental y de

15/04/16 interrogatorio de parte.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. El art. 283 LEC prevé que no seran admiti-
das aquellas pruebas que por no guardar relacién con
lo que sea objeto del proceso, haya de considerarse im-
pertinentes. Tampoco deben admitirse, por indutiles,
aquellas pruebas que, segln reglas y criterios razona-
bles y seguros, en ningln caso puedan contribuir a es-
clarecer los hechos controvertidos. Nunca se admitira
como prueba cualquier actividad prohibida por la ley.
En el presente caso se estiman que las pruebas solicita-
das son pertinentes o Utiles.

Vistos los preceptos legales citados y demas de ge-
neral y pertinente aplicacién,

PARTE DISPOSITIVA

Se acuerda practicar la siguiente prueba:

- Documental solicitada en la demanda, con la adver-
tencia de que si los mencionados documentos no se
aportan sin mediar causa justificada, podran estimarse
probadas las alegaciones hechas por la parte contraria
en relacién con la prueba acordada.

- Interrogatorio del representante legal de Grupo In-
mobiliario Alhambra, S.L., Alojamientos NSC y Calixto
Antunez Utrabo, advirtiendo que el interrogatorio de las
personas juridicas privadas se practicara con quien le-
galmente las represente segln la legislacion que le sea
propia y tenga facultades para responder a tal interro-
gatorio, sin poder conferir tal facultad a letrado o gra-
duado social designado al efecto. En caso de no com-
parecer podran considerarse reconocidos como ciertos
en la sentencia los hechos a que se refieran las pregun-
tas, siempre que el interrogado hubiese intervenido en
ellos personalmente y su fijacion como ciertos le resul-
tare perjudicial en todo o en parte conforme a los articu-
los 7.4 LEC y 91.LRJS. Si el representante en juicio no
hubiera intervenido personalmente en los hechos de-
bera aportar a juicio a la persona conocedora directa de
los mismos, y en caso de no hacerlo podran conside-
rarse reconocidos como ciertos en la sentencia los he-
chos a que se refieran las preguntas. En caso de que la
persona con conocimiento personal de los hechos no
perteneciera ya a la empresa, debera comunicarlo al
Juzgado en el plazo de cinco dias desde la notificacion
de la presente resolucion, para que la parte contraria
pueda solicitar su declaracién como testigo.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de re-
posicion a interponer ante este érgano judicial, en el
plazo de los tres dias habiles siguientes a su notificacién
con expresiéon de la infraccién cometida en la resolu-
cion a juicio del recurrente, sin que la interposicion del
recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la re-
solucién recurrida.

Asi, por este auto, lo acuerda, manda y firma D. Je-
sus Ignacio Rodriguez Alc4zar, Magistrado-Juez, del
Juzgado de lo Social nimero Uno de Granada. Doy fe.

El Magistrado, la Letrada de la Administracién de
Justicia.

Y para que sirva de notificacién y citacién al deman-
dado Grupo Inmobiliario Alhambra, S.L., Alojamientos
NSC y Calixto Antlinez Utrabo, actualmente en para-
dero desconocido, expido el presente para su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia, con la adver-
tencia de que las siguientes notificaciones se haran en
estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto,
sentencia, o se trate de emplazamientos.

Granada, 29 de julio de 2016.-La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia, (firma ilegible).

o NUMERO 5.336
AYUNTAMIENTO DE ALBUNAN (Granada)

Aprobacién definitiva del presupuesto general,
gjercicio de 2016

EDICTO

Habiéndose aprobado inicialmente por el Pleno de la
Corporacién en sesion celebrada el dia 13/07/2016 el pre-
supuesto general de esta entidad para el ejercicio 2016;
expuesto al publico por quince dias; y no habiéndose
presentado reclamaciones durante el citado plazo, el
mismo se considera definitivamente aprobado, en virtud
del articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Por ello, en cumplimiento del apartado 3 del art. 169
citado, y del art. 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases del Régimen Local, se hace constar
lo siguiente:

1) RESUMEN POR CAPITULOS DEL REFERENCIADO PRE-
SUPUESTO PARA 2016:
ESTADO DE GASTOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 418.844,82 euros
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 321.181,00 euros
Cap. 1: Gastos de personal 135.433,00 euros
Cap. 2: Gastos corrientes en bienes

y servicios 156.973,00 euros
Cap. 3: Gastos financieros 1,00 euros
Cap. 4: Transferencias corrientes 28.774,00 euros
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 97.663,82 euros
Cap. 6: Inversiones reales 97.660,82 euros
Cap. 7: Transferencias de capital 3,00 euros
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 euros
Cap. 8: Activos financieros 0,00 euros
Cap. 9: Pasivos financieros 0,00 euros
Total: 418.844,82 euros
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ESTADO DE INGRESOS

A) OPERACIONES NO FINANCIERAS 418.844,82 euros
A.1. OPERACIONES CORRIENTES 391.403,82 euros
Cap. 1: Impuestos directos 100.620,00 euros
Cap. 2: Impuestos indirectos 15.315,00 euros
Cap. 3: Tasas, precios puUblicos

y otros ingresos 48.216,00 euros
Cap. 4: Transferencias corrientes 221.745,82 euros
Cap. b: Ingresos patrimoniales 5.507,00euros
A.2. OPERACIONES DE CAPITAL 27.441,00 euros
Cap. 6: Enajenacion de inversiones reales 2,00 euros
Cap. 7: Transferencias de capital 27.439,00 euros
B) OPERACIONES FINANCIERAS 0,00 euros
Cap. 8: Activos financieros 0,00 euros
Cap. 9: Pasivos financieros 0,00 euros
Total: 418.844,82 euros

2) PLANTILLA Y RELACION PUESTOS TRABAJO
APROBADOS JUNTO CON EL PRESUPUESTO

FUNCIONARIOS DE CARRERA

- Plazas:

Subescala: Secretaria-Intervencion

Grupo:

Nivel:

Estado:

Observaciones: Exencién por Orden Consejeria Go-
bernacién J.A. de 09 de marzo de 1994

- Plazas:1

Subescala: Administrativa

Grupo: C1

Nivel: 22

Estado: Cubierta

- Escala de Administracion Especial

Plazas: 1

Subescala: Servicios Especiales

Clase: Vigilante Municipal

Categoria: Vigilante Municipal

Grupo: E

Nivel: 14

Estado: Cubierta

Observaciones:

Total funcionarios: 2

PERSONAL LABORAL

Limpieza (Grupo E DT 32 Ley 7/2007, EBEP): 1 plaza,
a tiempo parcial 22,5%. Sin cubrir. Prestada mediante
contrato indefinido.

Total laborales: 1

3) REGIMEN DE DEDICACION/RETRIBUCION, INDEM-
NIZACIONES Y ASISTENCIAS:

Segun acuerdo adoptado por el Pleno en sesion de
06 de julio de 2015.

Segun lo dispuesto en el articulo 171.1 del Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
citado, se podré interponer directamente contra la apro-
bacién definitiva del presupuesto referenciado recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Granada que por turno co-
rresponda, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de este anuncio en el Bo-

letin Oficial de la Provincia, todo ello sin perjuicio de
cualquier otro que se estime pertinente.

Albundn, 24 de agosto de 2016.-El Alcalde, fdo.: An-
tonio Hidalgo Hidalgo.

NUMERO 5.300
AYUNTAMIENTO DE BAZA (Granada)

O. juridica complementaria SUS-T-01, expte. F.U. 4/15
EDICTO

Resultando que en el B.O.P. nim. 163 de 2013, de fe-
cha 28 de agosto, anuncio 7.550, se dice “que se aprobd
definitivamente el P.P. del SUS-T-01 a instancia de D. José
Pérez Ruiz".

De conformidad con el art. 105 de la LRJAP y PAC,
procederia rectificar dicho acuerdo y, donde dice José
Pérez Ruiz, debe decir D. José Ruiz Martinez, quedando
el resto del anuncio igual.

Baza, 26 de agosto de 2016.-El Alcalde, fdo.: Pedro
Fernandez Penalver.

NUMERO 5.298
AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GUADIX (Granada)

Aprobacion definitiva presupuesto general 2016
EDICTO

D2 Rosa Martinez Huertas, Alcaldesa-Presidente del
Ayuntamiento de Beas de Guadix,

HACE SABER: Que el presupuesto del ejercicio 2016
fue inicialmente aprobado por la via del articulo 197 bis
LOREG.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo
169 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de b marzo, y el articulo 20 del R.D. 500/1990, de
20 de abril, no habiéndose presentado reclamacion al-
guna durante el periodo de exposicion al publico contra
el mismo, se considera dicho acuerdo elevado a defini-
tivo, publicdndose el resumen del mismo por capitulos:

RESUMEN:
ESTADOS DE INGRESOS

Cap. I: Impuestos directos 33.000,00
Cap. Il: Impuesto indirectos 2.000,00
Cap. Il: Tasas precios publicos y otros 29.797,00
Cap. IV Transferencias corrientes 279.916,00
Cap. V: Ingresos patrimoniales 4.551,00
Cap. VII: Transferencias de capital 27.220,00
TOTAL DE INGRESOS 376.484,00
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ESTADO DE GASTOS

Cap. I. Gastos de personal 168.484,22
Cap. Il. Gastos corrientes bienes y serv. 152.303,00
Cap. lll. Gastos financieros 102,78

Cap. IV. Transferencias corrientes 5.650,00
Cap. VI. Inversiones reales 45.180,00
Cap. VII. Transferencias de capital 2.064,00
Cap. IX Pasivos financieros 2.700,00
TOTAL DE GASTOS 376.484,00

PLANTILLA DE PERSONAL

A. Funcionarios

Con Habilitacién Nacional: una plaza de Secretaria-
Intervencion, grupo A1

B. Personal Laboral

Administrativo. Interinidad Indefinida. Una plaza

Trabajadora Social. Temporal por Programa. Una
plaza

Pedn de Oficios Varios. Una plaza

Contra esta aprobacion podra interponerse directa-
mente recurso contencioso-administrativo, en los pla-
zos y en la forma que establece las normas de dicha ju-
risdiccion de conformidad con el articulo 171.1 del RDL
2/2004, de 5 de marzo

Beas de Guadix, 30 de agosto de 2016.-Fdo.: Rosa
Martinez Huertas.

) NUMERO 5.309
AYUNTAMIENTO DE BENALUA DE LAS VILLAS
(Granada)

Sustitucion de funciones del Alcalde
EDICTO

Por resolucién de Alcaldia n2 36 de fecha 30/08/2016
se aprobd la resolucién cuya parte dispositiva se trans-
cribe literalmente:

“Considerando que corresponde a los Tenientes de
Alcalde, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus
funciones y por el orden de su nombramiento, al Al-
calde, en los casos de ausencia, enfermedad o impedi-
mento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus
atribuciones, asi como desempenar las funciones del
Alcalde en los supuestos de vacante en la Alcaldia hasta
que tome posesion el nuevo Alcalde.

Considerando que durante el periodo de ausencia
por vacaciones, la Sra. Alcaldesa se encontrara ausente
del municipio.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en los articulos
23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos 44
y 47 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Delegar en D. Antonio Rafael Serrano Val-
verde, Primer Teniente de Alcalde, la totalidad de las

funciones de la Alcaldia, en los términos del articulo
23.3 Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, durante el periodo 1 de septiembre
de 2016 al dia 15 de septiembre de 2016.

SEGUNDO. La delegacion comprende las facultades
de direccion y de gestién, asi como la de resolver los pro-
cedimientos administrativos oportunos mediante la adop-
cién de actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. El 6rgano delegado ha de informar a esta
Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso, cuando se le re-
quiera para ello, de la gestién realizada y de las disposi-
ciones dictadas en el periodo de referencia, y con ca-
racter previo de aquellas decisiones de trascendencia,
tal y como se prevé en al articulo 115 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales.

CUARTO. La delegacion conferida en el presente De-
creto requerira para su eficacia la aceptacién del 6rgano
delegado, entendiéndose ésta otorgada tacitamente si
no se formula ante esta Alcaldia expresa manifestacién
de no aceptacion de la delegacién en el término de tres
dias héabiles contados desde el siguiente a aquel en que
le sea notificada esta resolucién.

QUINTO. La presente resolucion sera publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia, ddndose cuenta de su con-
tenido al Pleno de la Corporacién en la primera sesién
que esta celebre.

SEXTO. En lo no previsto expresamente en esta re-
solucién se aplicaran directamente las previsiones de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Or-
ganizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, en cuanto a las reglas que para la de-
legacion se establecen en dichas normas.”

Lo que remito se publica, a los efectos oportunos, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 44.2 del Real Decreto
2.568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales.

Benalla de las Villas, 31 de agosto de 2016.-La Alcal-
desa-Presidenta, M2 Angustias Camara Garcia.

NUMERO 5.310
AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA (Granada)

Delegacién en la Primera Teniente de Alcalde
EDICTO

DECRETO 797/2016

Resultando que me voy a ausentar de la localidad
por vacaciones, desde el dia 5 al 13 de septiembre de
2016, ambos inclusive.

Considerando lo dispuesto en los articulos 44 y 47
del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién y Fun-
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cionamiento de Régimen Juridico de las Entidades Lo-
cales, esta Alcaldia

RESUELVE

1. Delegar en la Primera Teniente de Alcalde, D2 Yo-
landa Serrano Barrientos, para que ejerza las funciones
de Alcaldesa de este municipio, desde el dia 5 al 13 de
septiembre de 2016, ambos inclusive.

2. Notifiquese el presente decreto a D2 Yolanda Se-
rrano Barrientos, a los efectos oportunos.

3. Publiquese el presente decreto en el Boletin Oficial
de la Provincia.

4. Dese cuenta al Pleno de la presente resolucién en
la primera sesion que celebre.

Asi lo manda y firma, el Alcalde-Presidente, D. Juan
Ramoén Castellon Rodriguez, en Cenes de la Vega, a uno
de septiembre de dos mil dieciséis de todo lo cual yo, la
Secretaria Acctal., doy fe.

Quedando trascrito el presente Decreto, en papel
timbrado de la Comunidad Auténoma Andaluza nu-
mero GR-010340

El Alcalde, Juan Ramén Castellén Rodriguez; La Se-
cretaria Acctal., (Decreto 736/2016) Ana Castillo Aragon.

NUMERO 5.306
AYUNTAMIENTO DE DIEZMA (Granada)

Adjudicacién y formalizacién de contrato con Grupo
ADL, S.C.A.

EDICTO

Por resolucién de Alcaldia de fecha 2 de agosto, se ad-
judicé el contrato de prestacién del servicio de ayuda a
domicilio derivado de la Ley de Dependencia, publican-
dose su formalizaciéon a los efectos del articulo 154 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Pu-
blico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de
14 de noviembre.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo. Ayuntamiento de Diezma

b) Dependencia que tramita el expediente. Secretaria.

c) Namero de expediente. 4/2016

d) Direccion de Internet del perfil del contratante.
http://pdc.dipgra.es

2. Objeto del contrato:

a) Tipo. Servicios

b) Descripcién. Servicio de ayuda a domicilio deri-
vado de la Ley de Dependencia

c) CPV (Referencia de Nomenclatura). 856320000-8

d) Medio de publicacién del anuncio de licitacion.
BOP y perfil de contratante

e) Fecha de publicacién del anuncio de licitacion
24/06/2016

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion. Ordinaria

b) Procedimiento. Abierto varios criterios de adjudi-
caciéon

4. Valor estimado del contrato: 334.124,54 euros.

5. Presupuesto base de licitaciéon. Importe neto:
11,54 euros/hora, IVA (4%) 0,46 euros/hora. Total 12 eu-
ros/hora.

6. Formalizacion del contrato:

a) Fecha de adjudicacién. 2 de agosto de 2016

b) Fecha de formalizacion del contrato. 5 de agosto
de 2016

c¢) Contratista. Grupo ADL, S.C.A. NIF F14961262

d) Importe o canon de adjudicacion. Importe neto:
321.273,60 euros. Importe total: 334.124,54 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria.

- La planificacién de la fase previa al inicio de la pres-
tacién del servicio.

- Los objetivos en casos de nuevos usuarios y prime-
ras actuaciones.

- Finalidades de la coordinacién con el Ayunta-
miento.

- Apertura de oficina en Diezma y horario de aten-
cion.

- Plan de formacion.

- Servicios complementarios ofrecidos, que inciden
en los usuarios individualmente o de manera colectiva.

Diezma, 30 de agosto de 2016.-El Alcalde, fdo.: José
JesUs Garcia Rodriguez.

) NUMERO 5.357
AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA (Granada)

Delegacién de funciones boda civil el dia 17/09/2016
EDICTO

D. José Antonio Robles Rodriguez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de GUéjar Sierra (Granada),

HACE SABER: Que se con fecha 1 de septiembre de
2016, se han dictado las siguientes Resoluciones por la
Alcaldia por la que se acuerda.

- Delegar en la Concejal D2 Sonia Fernandez Fernan-
dez, para la autorizacién de matrimonio civil de de D. An-
tonio Enrique Munoz Lopez y D2 Maria Angeles Conde
Séanchez el préximo dia 17 de septiembre de 2016.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

GuUéjar Sierra, 1 de septiembre, (firma ilegible).

NUMERO 5.294
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Aprobacién Reglamento de Participacién Ciudadana
EDICTO

D. Antonio José Salazar Pérez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de lllora (Granada),
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HAGO SABER: Que el Ayuntamiento Pleno de este
municipio, en su sesion celebrada el dia 7 de abril de
2016, adopté acuerdo de aprobacién inicial del Regla-
mento de Participacion Ciudadana.

Sometido a exposicién publica por plazo de treinta dias,
mediante anuncio en el BOP n2 101, de fecha 31 de mayo
de 2016, sin que se haya presentado reclamacién alguna,
de conformidad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, se en-
tiende definitivamente aprobado el acuerdo hasta enton-
ces provisional.

El texto integro del Reglamento de Participacién Ciu-
dadana se publica a continuacién:

“REGLAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. Ambito objetivo de aplicacion.

El presente Reglamento tiene por objeto la regulacion
de los medios, formas y procedimientos de participa-
cion de los vecinos del municipio de fllora en la gestiéon
municipal, en su papel de instrumento esencial para el
desarrollo de politicas proximidad y participacion, asi
como la regulacion del funcionamiento de las entidades
ciudadanas del mismo, conforme a lo previsto en la
Constitucién y las Leyes, en especial de acuerdo con lo
previsto por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Me-
didas para la Modernizacion del Gobierno Local.

Articulo 2. Ambito subjetivo de aplicacion.

El ambito de aplicacién de estas normas, en los tér-
minos establecidos en cada caso, incluye a todos los
vecinos y a las entidades ciudadanas con domicilio so-
cial en el municipio de illora, que estén acreditadas ante
el Excmo. Ayuntamiento de fllora.

Se adquiere la condicién de vecino/a mediante la ins-
cripcion en el Padrén Municipal de Habitantes, de acuerdo
con lo previsto en la Legislacién sectorial sobre Poblaciéon
Municipal.

Articulo 3. Finalidad de las normas.

El Ayuntamiento de fllora, a través de las presentes
Normas pretende los siguientes objetivos, que serviran,
en su caso, como criterios de actuacion:

- El desarrollo efectivo de la participacién ciudadana.

- Impulsar la participaciéon de los/as ciudadanos/as en
los asuntos publicos, estableciendo nuevas vias de par-
ticipaciéon, que garanticen el desarrollo de la democra-
cia participativa y la eficacia de la accion publica.

- Facilitar la mas amplia informacién sobre la activi-
dad municipal. Potenciar un Plan de Comunicacién mul-
tidireccional entre los/as ciudadanos/as, las asociacio-
nes y las estructuras administrativas municipales.

- Fomentar la vida asociativa en el pueblo y en sus ba-
rrios, garantizando la convivencia solidaria y equilibrada
en la libre concurrencia de iniciativas ciudadanas sobre
los asuntos publicos.

- Garantizar el acceso de la ciudadania a los recursos
y estructuras municipales para que éstos puedan impli-
carse en la gestion de los equipamientos y actividades
municipales.

TITULO 2. DERECHOS DE LOS/AS CIUDADANQOS/AS.

Capitulo 1. Del derecho de informacién.

Articulo 4. Derecho general de informacién.

El Ayuntamiento de illora garantiza a los ciudadanos
del municipio su derecho a la informacién sobre la ges-

tiébn de las competencias y servicios municipales, de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes y la pre-
sente normativa.

Podrén solicitar por escrito informacién sobre las actua-
ciones municipales y, sobre todos los servicios y activida-
des. Las peticiones deberan ser razonadas y habran de ser
contestadas en el sentido que en cada caso proceda.

Para garantizar este derecho se podra utilizar cual-
quiera de los medios de comunicacién general (boleti-
nes, publicaciones, edictos) y consulta que el Ayunta-
miento de fllora establezca mediante el uso de cualquiera
de las tecnologias al servicio de la comunicacién vy la in-
formacion.

Articulo 5. Informacién acerca de los procedimientos
en curso.

Los/as ciudadanos/as tienen derecho a ser informa-
dos convenientemente de los procedimientos y de la
apertura de los periodos de informacién publica para
presentacion de sugerencias, alegaciones y reclamacio-
nes en relacién con las actuaciones urbanisticas y cua-
lesquiera otras que puedan afectar al vecindario, asi
como las relativas a la modificacion de las ordenanzas
fiscales. El 6rgano competente incorporara un informe
de la participacién habida.

Articulo 6. Conocimiento de la gestion municipal.

Los ciudadanos tienen el derecho a ser informados de
los resultados de la gestidon municipal. Esta informacion
se podra difundir a través de medios y redes de comuni-
cacién municipales, a fin de asegurar su conocimiento
general.

Articulo 7. Oficinas de Informacién y Atencién al Ciu-
dadano.

Existiran Oficinas de Informacién y Atencién a la Ciu-
dadania. Dichas oficinas se ajustaran en su implanta-
cion, gestion y funcionamiento a las normas y procedi-
mientos que se establezcan al efecto.

En estas oficinas se dara, en todo caso, informacién
administrativa, orientacién sobre la organizacién muni-
cipal, sobre los fines, competencias y funcionamiento
de los 6rganos y servicios municipales, informacién so-
bre los recursos ciudadanos existentes, asi como sobre
las actividades y acuerdos municipales.

Las Oficinas de Informacién y Atencion al Ciudadano
tramitaran las sugerencias y reclamaciones que los veci-
nos quieran realizar. Del mismo modo, dichas oficinas
admitiran las denuncias y reclamaciones que se puedan
presentar, tanto presencialmente como por escrito, so-
bré irregularidades habidas en la prestacion de los servi-
cios municipales. Dichas quejas deberan ser trasladadas
a la Comision Especial de Sugerencias y Reclamaciones
o al érgano municipal competente, y contestadas con
arreglo al procedimiento y en el plazo que determine la
norma que regule el funcionamiento de dicha Comision.

Articulo 8. Publicidad de las sesiones del Ayunta-
miento Pleno y Juntas Ciudadanas

Para la informacién de los vecinos en general, las con-
vocatorias y orden del dia del Pleno del Ayuntamiento y
de las Juntas Municipales de Distrito se transmitiran a los
medios de comunicacion. Se haran publicos en los tablo-
nes de anuncios de la Casa Consistorial y en la pagina
web del Ayuntamiento.
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El Ayuntamiento dara publicidad resumida del conte-
nido de las sesiones plenarias y de todos los acuerdos del
Pleno y de la Junta de Gobierno Local, a través de los ta-
blones de anuncios y de la web municipal.

Articulo 9. Difusién personalizada.

Cuando circunstancias de interés general lo aconse-
jen, y previa conformidad del 6rgano municipal compe-
tente, podran remitirse directamente a toda la ciudada-
nia residente en el municipio.

Articulo 10. Publicidad municipal.

El Ayuntamiento informaré a la poblacién de su ges-
tién a través de la web municipal, de los medios de co-
municacién social y mediante la edicion de publicacio-
nes, folletos y bandos, la colocacion de carteles y vallas
publicitarias, tablones de anuncios, paneles informati-
vos, organizacién de actos informativos, proyeccién de
videos y cuantos otros medios se consideren precisos.

El Ayuntamiento, en el uso de los medios de comuni-
cacion social utilizara preferentemente, ademas de los
medios propios, y previo acuerdo con los interesados,
aquellos otros medios de las entidades y asociaciones
declaradas de utilidad publica municipal, tales como
boletines, paginas web, tablones de anuncios, etc.

Capitulo 2. Del derecho de peticién.

Articulo 11. Titulares y objeto del derecho de peti-
cion.

Todas las personas, fisicas o juridicas, de forma indi-
vidual o colectiva, pueden ejercer el derecho de peti-
cion, en los términos y con el alcance previsto en la nor-
mativa de desarrollo del articulo 29 de la Constitucion,
sobre cualquier asunto o materia de competencia muni-
cipal.

No son objeto de este derecho, ni se podran admitir
peticiones, sugerencias, quejas o reclamaciones que se
amparen en un titulo especifico diferente al derivado del
derecho fundamental de peticion establecido en el men-
cionado articulo 29 de la Constitucion, ni las que hagan
referencia a materias para las cuales el ordenamiento ju-
ridico prevea un procedimiento especffico distinto al del
derecho de peticion.

Articulo 12. Forma de ejercitar este derecho.

Se ejercera por escrito, pudiendo utilizarse cualquier
medio, incluso de caracter electrénico, que permita
acreditar su autenticidad, e incluira la identidad del soli-
citante, su nacionalidad, el lugar o el medio elegido para
la practica de notificaciones, el objeto y el destinatario
de la peticién.

En el caso de peticiones colectivas, ademas de los
requisitos anteriores, seran firmadas por todos los peti-
cionarios, debiendo figurar junto a la firma, el nombre y
apellidos de cada uno/a de ellos/as. Los peticionarios
podran exigir la confidencialidad de sus datos.

Capitulo 3. Del derecho de participacién de los/as ve-
cinos/as y entidades ciudadanas en los érganos del
ayuntamiento.

Articulo 13. Participacién de la ciudadania.

Todos los/as vecinos/as tienen derecho a intervenir
directamente o a través de sus asociaciones en la ges-
tién de los asuntos publicos mediante su participacion
en los distintos 6rganos municipales, con arreglo al pro-
cedimiento establecido en las presentes normas.

Articulo 14. Participacién de los /as vecinos/as y sus
Asociaciones en el Pleno del Distrito.

1. Las Asociaciones inscritas en el Registro de Entida-
des Ciudadanas, declaradas de utilidad publica munici-
pal, y con domicilio social en el municipio podran efec-
tuar exposiciones ante el Pleno, en relaciéon con algun
punto del Orden del Dia en cuyo procedimiento hubie-
ran intervenido como interesados; igualmente podran
intervenir cuando se trate de Plenos monogréficos, de
debate, o cuando se vayan a tratar operaciones de espe-
cial interés para el municipio. Las peticiones se dirigiran
al/a Alcalde/sa o Concejal/a Presidente de la Junta Muni-
cipal.

2. Terminada la sesion del Pleno, el/la Alcalde/sa o el/a
Concejal/a Presidente/a podréa establecer un turno de
ruegos y preguntas por el publico asistente, sobre temas
concretos de interés del municipio, que sean de su com-
petencia. Corresponde al mismo dar y cerrar este turno.

3. Para ordenar esta participacion directa de los/as ve-
cinos/as en el Pleno municipal, quienes deseen intervenir
en el turno de ruegos y preguntas deberan solicitarlo por
escrito al/la Alcalde/sa o Concejal/a presidente/a, con un
minimo de diez dias de antelacién a la celebracion de la
sesion del Pleno, justificando el tema concreto objeto de
la intervencion.

4. El Alcalde/sa o el/la Concejal/a informara sobre la
admisién o no de la solicitud de intervencion. En todo
caso, el ruego o pregunta no contestada en el Pleno, sera
contestado por escrito en el plazo de treinta dias.

5. Cuando se admita la solicitud de intervencién, los
ruegos y preguntas deberan ser formulados ante el Pleno
con brevedad, ajustandose a lo solicitado previamente
por escrito.

Articulo 15. Proposiciones ante el Pleno de la Junta
Municipal.

Las asociaciones inscritas, declaradas de utilidad pu-
blica municipal y con domicilio social en el distrito po-
dran solicitar la inclusiéon de una proposicién en el Or-
den del Dia del Pleno del Distrito.

Capitulo 4. Del derecho de iniciativa y propuesta ciu-
dadana.

Articulo 16. Iniciativa popular.

Los vecinos que gocen del derecho de sufragio activo
en las elecciones municipales podran ejercer la iniciativa
popular, en los términos previstos en la Ley reguladora de
las Bases de Régimen Local, articulo 70 bis de la Ley de
medidas para la modernizacién del gobierno local, pre-
sentando propuestas de acuerdos o actuaciones o pro-
yectos de reglamentos en materia de la competencia mu-
nicipal.

La iniciativa deberd ir suscrita, al menos, por el diez
por ciento de vecinos/as del municipio.

La iniciativa debera ser sometida a debate y votaciéon
en el Pleno, sin perjuicio de que sea resuelta por el 6r-
gano competente por razén de la materia. En todo caso
se requerira el informe previo de legalidad del/la Secre-
tario/a del Ayuntamiento, asi como el informe del/la In-
terventor/a cuando la iniciativa afecte a derechos y obli-
gaciones de contenido econémico del Ayuntamiento.

La iniciativa puede llevar incorporada una propuesta
de consulta popular local que seréa tramitada por el pro-
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cedimiento y con los requisitos previstos en el articulo
71 de la Ley reguladora de las bases de Régimen Local.

Articulo 17. Iniciativa ciudadana para promover acti-
vidades de interés publico.

1. Mediante la iniciativa ciudadana, los vecinos del mu-
nicipio pueden solicitar al Ayuntamiento que lleve a cabo
determinadas actividades de interés publico y de compe-
tencia municipal y, para hacerlo, deben aportar medios
econdémicos, bienes, derechos o trabajo personal.

2. El Ayuntamiento destinara anualmente una partida
para sufragar las actividades que se realicen mediante
iniciativa ciudadana.

Articulo 18. Tramitacién de las iniciativas ciudadanas.

1. Cualquier persona, a través de una entidad inscrita
en el Registro de Entidades Ciudadanas podra plantear
una iniciativa.

2. Recibida la iniciativa por el Ayuntamiento, se some-
terd a informacién publica por el plazo de un mes, a no
ser que por razones de urgencia, valorada por el érgano
competente, fuese aconsejable un plazo menor. Asi-
mismo, se remitira a informe de la Junta Municipal co-
rrespondiente o en su caso al Consejo de Participaciéon
Vecinal.

3. Se someteran a debate y votacién en el Pleno, que
debera resolver en el plazo de un mes, a contar desde el
dia siguiente a la terminacién del plazo de exposicion
publica. La decisién sera discrecional y atendera princi-
palmente a razones de interés publico y a las aportacio-
nes que realicen los ciudadanos.

Articulo 19. Derecho de propuesta.

Toda la ciudadania tiene el derecho a dirigirse indivi-
dual o colectivamente, a cualquier autoridad u érgano
municipal para elevar propuestas de actuacién, comen-
tarios o sugerencias en materias de competencia muni-
cipal o de interés local.

La propuesta podra ser cursada mediante escrito y a
través de las diferentes vias que el Ayuntamiento esta-
blezca para favorecer la comunicacién con los/as veci-
nos/as, via telematica, buzones de sugerencias de las dis-
tintas dependencias municipales o cualesquiera otros.

Una vez considerado el contenido de la propuesta,
sera tramitada de conformidad con el mismo.

Capitulo 5. Derecho a la consulta ciudadana.

Articulo 20. Consulta popular.

El Ayuntamiento de illora, de acuerdo con lo previsto
en la normativa estatal y autonémica, podra someter a
consulta popular aquellos asuntos de competencia mu-
nicipal propia y de caracter local, que resulten de especial
relevancia para los intereses de los vecinos del munici-
pio, con excepcioén a los relativos a la Hacienda Local.

Articulo 21. Acuerdo decisorio sobre la consulta.

Corresponde al Ayuntamiento Pleno acordar, por ma-
yoria absoluta, el planteamiento de la consulta popular,
indicandose con claridad los términos exactos de la
misma y la realizacién de los tramites pertinentes para su
celebracién.

Capitulo 6. Derecho a la audiencia publica.

Articulo 22. Audiencia publica.

1. Los/as ciudadanos/as tienen derecho de audiencia
publica, consistente en solicitar la celebracién de sesio-
nes especificas de érganos colegiados, abiertas a todos

los que lo deseen, para ser informados y escuchados res-
pecto de temas de competencia municipal.

2. La audiencia publica se podra llevar a cabo en el
Pleno del Ayuntamiento y en las Juntas Municipales. Sera
convocada por el Alcalde, ya sea a iniciativa propia o bien
a peticion de las entidades ciudadanas.

3. Los Consejos, Entidades y ciudadanos solicitantes
de la audiencia publica adjuntaran a su peticién una me-
moria sobre el asunto o asuntos a debatir, con expre-
sion clara de la informacién que se solicita.

4., Recibida la documentacion, el Alcalde, o en su caso
el/la Concejal/a segiin el ambito solicitado, convocara la
audiencia publica.

5. Se convocara audiencia publica por el Alcalde o
por el Concejal del Distrito, cuando se trate de actuacio-
nes relevantes.

Capitulo 7. Defensa de los derechos de los vecinos.

Articulo 23. Comisién Especial de Sugerencias y Re-
clamaciones.

Para la defensa de los derechos de los vecinos, el
Ayuntamiento de illora ha creado y regulado, mediante
su correspondiente Reglamento, la Comisién Especial de
Sugerencias y Reclamaciones, conforme a lo establecido
en la normativa reguladora del régimen local, cuyo fun-
cionamiento y régimen juridico se rigen segun lo previsto
por dicha reglamentacién especifica, a la que se remite el
presente texto.

TITULO 3. LAS ENTIDADES CIUDADANAS.

Capitulo 1. Registro de Entidades Ciudadanas.

Articulo 24. Entidades que pueden inscribirse.

Podran inscribirse en el Registro Municipal de Entida-
des Ciudadanas todas aquellas Asociaciones, Federa-
ciones, Confederaciones o Uniones de Asociaciones de
base, que cumplan los siguientes requisitos:

a) Que sean Entidades de caracter asociativo, sin
animo de lucro, constituidas con arreglo al régimen ge-
neral de las Asociaciones que establece la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Aso-
ciacion.

b) Que tengan sede o delegacién en el municipio de
Granada.

c¢) Que su objeto fundamental, de acuerdo con sus
Estatutos, sea la representacion y promocion de los in-
tereses generales o sectoriales de los ciudadanos y la
mejora de su calidad de vida.

d) Que vengan realizando programas y actividades
que redunden en beneficio de los ciudadanos de llora.

Articulo 25. Solicitud y documentacién a presentar.

Las entidades ciudadanas interesadas solicitaran su
inscripcion en modelo normalizado, dirigido a la Conce-
jalia responsable de los servicios de Participacion Ciu-
dadana, acompanando la siguiente documentacién:

a) Estatutos de la entidad, donde se exprese su deno-
minacién, ambito territorial de actuacién, domicilio so-
cial, sus fines y actividades, patrimonio inicial, recursos
econdmicos de los que podra hacer uso, criterios que ga-
ranticen el funcionamiento democrético de la entidad, y
todos aquellos extremos que se especifican en la Ley Or-
ganica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho
de Asociacion.

b) Documento publico acreditativo de la inscripcion y
numero de la misma en el Registro de Asociaciones.
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c) Nombre y D.N.I. de las personas que ocupen car-
gos directivos.

d) Domicilio social de la entidad.

e) Presupuesto equilibrado del afo en curso.

f) Programa de las actividades a desarrollar en el aho
en curso.

g) Certificacion acreditativa del nimero de socios.

Articulo 26. Resolucién de la solicitud.

La resolucién de los expedientes de inscripcién co-
rrespondera al Concejal responsable de los Servicios
de Participacién Ciudadana. Tendra lugar en el plazo de
treinta dias, contados a partir de la fecha en que haya te-
nido entrada la solicitud de inscripcién en el Registro
correspondiente.

La tramitacion de la solicitud, su resolucién y el régimen
de recursos, se ajustard a lo previsto en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

La resolucién sera notificada a la entidad. Si es dene-
gatoria debera ser motivada y si es estimatoria de la so-
licitud indicara el nimero de inscripcién asignado, con-
siderandose de alta a todos los efectos desde la fecha
del Decreto de la Concejalia.

Articulo 27. Modificacién de los datos y renovacion
anual de la inscripcién.

Las entidades inscritas en el Registro estan obligadas
a notificar al mismo toda modificaciéon que se produzca
en los datos inscritos, dentro del mes siguiente a la mo-
dificacion.

Las entidades declaradas de utilidad publica comuni-
caran al Registro, en el mes de enero de cada ano, el
Presupuesto para el gjercicio, el programa anual de ac-
tividades y certificacién actualizada del nimero de so-
cios al corriente de cuotas, asi como los resultados y la
fecha de las ultimas elecciones para elegir sus érganos
de gobierno, conforme a los Estatutos de cada entidad.

El incumplimiento de estas obligaciones producird la
baja automatica de la inscripcién en el Registro Munici-
pal de Entidades Ciudadanas y la pérdida de los dere-
chos reconocidos en estas normas.

Articulo 28. Datos asociativos.

Con objeto de facilitar la investigacion y andlisis del te-
jido asociativo, en el Registro de Entidades Ciudadanas se
podran incluir todos aquellos datos que resulten relevan-
tes, acerca de las actividades y funcionamiento interno de
las entidades registradas. Se incluirdn en todo caso las
subvenciones municipales recibidas.

Los datos obrantes en el Registro, referidos a las enti-
dades inscritas podran facilitarse a terceros interesados,
con respeto a los requisitos que resulten de la aplicacién
de la normativa vigente en materia de proteccion de da-
tos de caracter personal.

Se adoptaran las medidas necesarias para asegurar
una adecuada colaboracion entre el Registro de Entida-
des Ciudadanas y los correspondientes Registros de
Asociaciones, de &mbito estatal y autonémico.

Capitulo 2. Fomento del asociacionismo.

Articulo 29. Medidas de fomento del asociacionismo.

Es voluntad municipal fomentar y apoyar el asociacio-
nismo y el voluntariado.

El asociacionismo es la expresién colectiva del com-
promiso de los ciudadanos con su ciudad y el volunta-
riado una de sus expresiones mas comprometidas y
transformadoras.

Para ello, el Ayuntamiento utilizara los diversos me-
dios juridicos y econdmicos, a través de ayudas, sub-
venciones, convenios y cualquier forma de colabora-
cion que resulte adecuada para esta finalidad.

Para conseguir que las entidades ciudadanas regis-
tradas puedan desarrollar sus actividades con plenas
garantias, el Ayuntamiento colaborara en:

- Programas de formacion y capacitacion en la ges-
tién para lograr la dinamizacién y el impulso del movi-
miento asociativo.

- Un servicio de asesoramiento, a diferentes niveles
de participacion y gestion, incluida la gestion compar-
tida de los equipamientos y servicios municipales.

- La aportacién de recursos para promover la realiza-
cion de sus actividades.

SECCION PRIMERA. De la declaracion de utilidad pd-
blica municipal.

Articulo 30. Requisitos que deben cumplir las entida-
des ciudadanas.

Las entidades inscritas en el Registro, con arreglo a las
presentes normas podran ser reconocidas de utilidad pu-
blica municipal, cuando su objeto social y las actividades
que vengan realizando en el municipio de illora tengan
caracter complementario con respecto a las competen-
cias municipales.

Para valorar la procedencia del reconocimiento de
utilidad publica municipal, se tendran en cuenta los si-
guientes aspectos:

a) Que sus fines estatutarios tiendan a promover el in-
terés general y sean de caracter civico, educativo, cienti-
fico, cultural, deportivo, sanitario, de promocién de valo-
res constitucionales, de promocién de los derechos hu-
manos, de asistencia social, de cooperacién al desarrollo,
de defensa de consumidores y usuarios, defensa del me-
dio ambiente, de fomento de la economia social o de la in-
vestigacion y cualesquiera otros de naturaleza similar.

b) El interés publico municipal y social para la ciuda-
dania de llora, y que su actividad no esté restringida ex-
clusivamente a beneficiar a sus asociados, sino abierta
a cualquier otro posible beneficiario.

¢) Que los miembros de los érganos de representa-
cién de la entidad que perciban retribuciones no lo ha-
gan con cargo a fondos publicos o subvenciones.

d) Que cuenten con los medios personales y materia-
les adecuados y con la organizacién idénea que garan-
tice el funcionamiento democréatico de la Entidad vy el
cumplimiento de los fines estatutarios.

e) Que se encuentren constituidas, inscritas en el Re-
gistro correspondiente, en funcionamiento y dando cum-
plimiento efectivo a sus fines estatutarios ininterrumpida-
mente y concurriendo todos los precedentes requisitos al
menos durante los dos anos inmediatamente anteriores a
la presentacion de la solicitud de declaraciéon de utilidad
publica municipal.

Articulo 31. Solicitud de declaracion de utilidad pu-
blica municipal.

1. El procedimiento de declaracion de utilidad publica
municipal se regira por lo dispuesto en la Ley 30/1992,
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de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun. Se iniciara a instancia de la entidad intere-
sada, mediante solicitud dirigida a la Concejalia compe-
tente en materia de Participacién Ciudadana, a la que se
acompanard la siguiente documentacion:

- Certificacién del nimero de socios al corriente de
cuotas en el momento de solicitar el reconocimiento de
utilidad.

- Memoria de las actividades, convenios, conciertos
o actividades similares de colaboracién con el Ayunta-
miento realizadas por la entidad durante los dos anos
inmediatamente anteriores a la solicitud.

- Cualquier otro documento que se considere nece-
sario para valorar adecuadamente la procedencia del
reconocimiento interesado, conforme a los criterios es-
tablecidos en el articulo 32.

Articulo 32. Tramitacion de la declaracién de utilidad
publica.

Al expediente que se instruya, se incorporaran los in-
formes que procedan de otras Administraciones Publi-
cas, de los diferentes Servicios Municipales, en funcién
del sector o sectores de actividad de la entidad y de la
Junta de Distrito correspondiente. La Concejalia com-
petente en materia de Participaciéon Ciudadana, en base
a la documentacién aportada y los informes emitidos
apreciara, de forma motivada, la procedencia de conce-
der o denegar la declaracion solicitada, que se elevara
al Ayuntamiento Pleno.

Una vez acordado dicho reconocimiento, se inscri-
bira, de oficio, en el Registro de Entidades Ciudadanas.

Articulo 33. Derechos que comporta la declaracién
de utilidad publica.

El reconocimiento de una entidad ciudadana como
de utilidad publica municipal comporta los derechos es-
tablecidos en las presentes Normas, asi como utilizar la
mencién de “utilidad publica municipal” en sus docu-
mentos.

Articulo 34. Revocacion de la declaracién de utilidad
publica municipal.

Cuando desaparezca alguna de las circunstancias que
hayan servido para motivar la declaracién de utilidad pu-
blica o la actividad de la asociacién no responda a las exi-
gencias que dicha declaracién comporta, se iniciara el
procedimiento de revocacion de utilidad publica, que se
ajustara a las normas del procedimiento administrativo
previstas en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y a la
normativa reguladora del derecho de asociacion.

El expediente se iniciara por la Concejalia competente
en materia de Participacion Ciudadana, por propia inicia-
tiva, a peticion razonada de los distritos u otros servicios
municipales o por denuncia. Iniciado el mismo, se solici-
taran los informes que se consideren pertinentes de los
distintos servicios municipales, de las Juntas Municipa-
les de Distritos, del Consejo de Participacién vecinal y
Sectorial correspondiente, y de otras Administraciones
Plblicas, si se considera necesario. Una vez recabados
dichos informes se dara en todo caso tramite de audien-
cia a la entidad interesada. A la vista de todo ello, la Con-
cejalia competente en materia de Participacién Ciuda-

dana, emitird propuesta de resolucion motivada y la ele-
vara al Ayuntamiento Pleno para su aprobacién.

SECCION SEGUNDA. Ayudas, subvenciones y con-
venios de colaboracion.

Articulo 35. Dotacién presupuestaria de las Juntas
Municipales de Distrito.

Las bases de ejecucién del presupuesto estableceran
un porcentaje minimo de los recursos presupuestarios
de la Corporacién que deberan gestionarse por los dis-
tritos, en su conjunto.

En el presupuesto municipal se incluirdn las corres-
pondientes dotaciones econdémicas para ayudas, sub-
venciones y convenios de colaboracion.

Articulo 36. Régimen de concurrencia de las subven-
ciones

Las subvenciones a que se refieren estas normas se
otorgaran de acuerdo con los principios de objetividad,
concurrencia y publicidad, garantizando la transparen-
cia de las actuaciones administrativas. A tales efectos,
el 6rgano competente para su concesion, establecera
las oportunas bases reguladoras de la convocatoria, re-
quisitos y procedimiento de concesidn y justificacion.

Cuando por razén de la naturaleza de la actividad a
subvencionar o de las caracteristicas de la entidad que
haya de ejecutar aquélla, no sea posible promover la
concurrencia publica, las subvenciones se otorgaran
mediante resolucién o acuerdo motivado del 6rgano
competente para concederlas. En dicha resolucién se
hara constar las razones que justifiquen la excepcion de
la convocatoria en régimen de concurrencia.

Articulo 37. Régimen de su concesion.

Los requisitos que han de reunir las entidades para so-
licitar subvencién y el procedimiento para su concesion y
su justificacién, se regiran por la normativa estatal, regu-
ladora del régimen general de las subvenciones, por las
bases de ejecucion del presupuesto municipal y por las
Bases de la convocatoria correspondiente.

Articulo 38. Cuantia de la subvencioén.

El importe de las subvenciones reguladas en las pre-
sentes normas, en ningln caso podra ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con subvenciones
o ayudas de otras Administraciones Publicas o de otros
Entes publicos o privados, ya sean nacionales o interna-
cionales, supere el presupuesto del proyecto para el
que se solicita.

Articulo 39. Derechos y obligaciones de los precep-
tores de subvenciones.

En todo caso, la entidad preceptora de la subvencién
tendra derecho a recabar y obtener en todo momento
el apoyo y la colaboracion de la entidad local en la reali-
zacién de la actividad o proyecto que se subvenciona
(permisos, autorizaciones, etc.).

Por su parte, los preceptores de la subvencién estan
obligados a:

1. Aceptar la subvencién. En caso de que esto no sea
posible deberan renunciar a ella expresa y motivada-
mente, en el plazo de quince dias, contados a partir de
aquél en que reciban la notificacidon de concesion de la
subvencién.

2. Realizar la actividad para la que fue concedida la
subvencién, ajustandose a los términos del proyecto.
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3. Acreditar ante la entidad concedente la realizacion
de la actividad y cumplir con los requisitos y condiciones
que hayan determinado la concesion de la ayuda.

4. Someterse a las actuaciones de comprobacion, que
pueda efectuar la entidad concedente, asi como facilitar
los datos que se requieran.

5. Dar cuenta al Ayuntamiento de las modificaciones
que puedan surgir en la realizacion del proyecto, justifi-
candolas adecuadamente.

6. Comunicar a la entidad concedente la obtencion
de subvenciones o ayudas para la misma finalidad, pro-
cedentes de otras administraciones y entidades publi-
cas o privadas, nacionales o internacionales.

7. Justificar adecuadamente la subvencién, en todo
caso, y si fuera preciso, a requerimiento de los Servicios
Técnicos competentes, la aplicacion de los fondos perci-
bidos ante el érgano que haya tramitado la concesion, en
el plazo maximo de tres meses, contados desde la fecha
inicialmente prevista para la realizacién del proyecto o
actividad que se subvenciona.

Articulo 40. De la convocatoria.

Salvo en el supuesto previsto en el parrafo 22 del ar-
ticulo 38, el procedimiento se iniciard mediante convo-
catoria efectuada por el 6rgano competente para su re-
solucién y se publicara en el tablén de edictos de la Pri-
mera Casa Consistoriales y en las oficinas municipales
de los distritos, asi como en el Boletin del Ayuntamiento
y en los demas medios de difusién de la informacién
municipal.

En el anuncio de la convocatoria se indicara al menos:

1. El objeto vy la finalidad de la subvencién.

2. Requisitos para solicitar la subvencién.

3. Lugar de las oficinas municipales donde los intere-
sados puedan obtener las bases de la convocatoria.

4. Lugar y plazo de presentacién de las solicitudes.

Articulo 41. De las bases de la convocatoria.

Previamente a la publicacién de la convocatoria, el 6r-
gano competente para la resolucién del procedimiento
debera aprobar las bases especificas que habran de re-
girla. Las Bases deberan respetar, en todo caso, las pre-
sentes Normas y contendran, como minimo:

1. Objeto, condiciones y finalidad de la subvencién.

2. Créditos presupuestarios a los que se imputa la sub-
vencion.

3. Requisitos que habran de reunir los solicitantes.

4. Lugar y plazo de presentacion de las peticiones.

5. Documentos e informacion que deben acompanar
a la peticion.

6. Criterios de valoracion de las peticiones.

7. Plazo y forma de justificacién por el beneficiario
del cumplimiento de la finalidad para la cual fue conce-
dida la subvencion.

8. Organos competentes para la resolucién del pro-
cedimiento.

9. Forma de pago de la subvencion concedida.

10. Plazo de resolucién del procedimiento, que se
efectuara en el primer cuatrimestre de cada afo.

Articulo 42. Convenios de colaboracién.

Para el desarrollo de programas de interés ciuda-
dano general, el Ayuntamiento podra establecer conve-

nios con las entidades ciudadanas mas representativas,
siempre que se encuentren inscritas en el Registro y de-
claradas de utilidad publica municipal con arreglo a las
presentes normas. Mediante dichos convenios las Enti-
dades se obligaran al desarrollo de actividades relacio-
nadas con la mejora de la calidad de vida de los vecinos
y la profundizacién de sus derechos. A su vez, el Ayun-
tamiento favorecerd la obtencién de los medios y recur-
sos necesarios para llevar a cabo las actividades objeto
de convenio.

SECCION TERCERA. Utilizacién de locales, instala-
ciones, canales de comunicacion y gestion de equipa-
mientos municipales.

Articulo 43. Utilizacion de locales e instalaciones.

1. Las entidades ciudadanas declaradas inscritas y de
utilidad publica municipal podran acceder al uso de loca-
les e instalaciones de titularidad municipal para la realiza-
cion de actividades puntuales, siendo responsables del
buen uso de las instalaciones. La solicitud se cursara ante
el érgano competente, que la podra conceder o denegar.
La concesién, en su caso, atendera a las limitaciones que
impongan el uso normal de las instalaciones o la coinci-
dencia del uso por parte de otras entidades o del propio
Ayuntamiento. La denegacion, en su caso, habra de ser
motivada.

2. Para el desarrollo de actividades continuadas, el
Ayuntamiento Pleno, o la Junta de Distrito podra conce-
der el uso de locales o instalaciones a las Entidades ins-
critas y declaradas de utilidad publica municipal, en los
términos que sefale el acuerdo de concesién corres-
pondiente, estableciéndose en todo caso las condicio-
nes de uso; los gastos inherentes a la utilizacién, asi
como las inversiones que fueran necesarias para la nor-
mal conservacién y mantenimiento del inmueble, co-
rrerén a cargo de la entidad beneficiaria.

3. El Ayuntamiento facilitara la presencia de las opinio-
nes y colaboraciones de las entidades ciudadanas inscri-
tas en el Registro de Entidades Vecinales y declaradas de
utilidad publica municipal, en los medios de comunica-
cion de titularidad municipal. Se facilitara dicha presencia
en la web municipal, asi como el enlace con los sitios
web de las entidades ciudadanas mas representativas.

Articulo 44. Los medios de comunicacion locales.

El Ayuntamiento potenciard los medios de comuni-
cacion locales, propiciara el acceso a los mismos de los
ciudadanos y asociaciones inscritas en el Registro Mu-
nicipal de Entidades Ciudadanas y facilitara la presencia
de sus opiniones y colaboraciones en las mismas. Para
facilitar el uso de estos medios se estableceran cauces y
plazos, segln las caracteristicas del medio y el interés
manifestado. Asimismo incorporara las nuevas tecnolo-
gias de la informacion y de la comunicacién para facili-
tar al maximo la informacién municipal y la participa-
cién ciudadana. A tal fin se redactaran las correspon-
dientes normas internas

- Boletin municipal. EI Ayuntamiento promovera ac-
ciones de caracter formativo e informativo, mediante la
edicion periddica de un boletin municipal que permita
aproximar la administracion a los ciudadanos. Estos, in-
dividual o colectivamente, podran hacer uso del Bole-
tin, por lo que se les debera reservar espacio suficiente.
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- Tablones municipales. Los tablones ubicados en
dependencias municipales destinadas a servicios y
atencion al publico, equipamientos de proximidad y
Juntas municipales de Distrito serén de libre acceso a
las entidades ciudadanas inscritas en el Registro.

- Radio y televisién local. El Ayuntamiento potenciara
la radio y televisién publica municipal como herramien-
tas basicas de comunicacion, informacién y participa-
cion ciudadana.

- Pagina Web. El Ayuntamiento fomentara el uso de
las nuevas tecnologias de la informacién y la comunica-
ciéon mediante una pagina web que permita:

a) Facilitar al maximo las gestiones con el Ayunta-
miento, posibilitando la realizacién de trdmites administra-
tivos.

b) Mejorar la transparencia de la administracién, in-
corporando a la red toda la informacién de caracter pu-
blico que se genere en la ciudad.

c) Potenciar la relacion entre administraciones a través
de redes telematicas para beneficio de los ciudadanos.

d) Facilitar la presencia de las entidades ciudadanas,
asi como el enlace con los sitios web de las mas repre-
sentativas.

- Red Informética Civica. En la medida que se generalice
el uso de los recursos tecnoldgicos, el Ayuntamiento de-
sarrollara progresivamente un férum o red informatica ci-
vica, abierta a todas las personas residentes en la ciudad.

- Firma electrénica. El Ayuntamiento fomentara el
empleo de la firma electrénica, de acuerdo con las leyes
y reglamentos que la desarrollen, dentro del proceso de
modernizacién de las Administraciones Publicas y su
acercamiento progresivo y continuo a los ciudadanos.

Articulo 45. Gestién de equipamientos municipales.

Como medida de fortalecimiento del tejido asocia-
tivo, el Ayuntamiento facilitara la gestion por las entida-
des ciudadanas declaradas de utilidad publica con arre-
glo a las presentes normas, de servicios y equipamien-
tos municipales, de caracter social, cultural y deportivo.
Dicha gestién se llevara a cabo en el marco de la nor-
mativa reguladora de la contratacién, siempre que las
Entidades cumplan con los requisitos de solvencia téc-
nica y econdmica exigibles con caracter general.

Los beneficios econdmicos obtenidos de esta gestion
se destinaran en su totalidad al programa o equipamiento
gestionado. Las cuentas de la gestidon del programa o
equipamiento seran controladas por el organismo muni-
cipal responsable de dicho programa o equipamiento.

Articulo 46. Gestién municipal participada.

Podra contemplarse la gestién compartida de equi-
pamientos de proximidad, tales como centros cultura-
les, Casas de Juventud, Instalaciones deportivas de ba-
rrio, Centros de Servicios Sociales y similares, a través
de los Centros Civicos. Esta gestion participada con-
templaré la intervencion activa de las entidades ciuda-
danas del Distrito en el disefo y evaluacién de las activi-
dades de los centros, y se realizara a través del Consejo
de Participacién de dichos Centros Civicos, y en su caso
del Consejo de Participacién Vecinal.

El uso y funcionamiento de estos centros civicos de
gestiéon participada, asi como el concepto de participa-
cion, se regulara reglamentariamente.

TITULO 4. GRGANOS DE PARTICIPACION.

Articulo 47. Los 6rganos de participacién y su deno-
minacion.

El 6rgano de Participacién Ciudadana del Ayunta-
miento de illora es:

1. La Comisién Especial de Sugerencias y Reclama-
ciones, formado por:

- El/La Alcalde/sa, con voz y con voto.

- El/La Concejal/a de Participacion Ciudadana, con
voz y voto.

- El/La Concejal/a de Medio Ambiente, con voz y voto.

- El/La Concejal/a de Turismo y Juventud, con voz y
voto.

- Tres representantes de las asociaciones del munici-
pio con voz y voto, en este caso para que todas las aso-
ciaciones tengan acceso a estar en dicho 6rgano, seran
los tres miembros rotativos cada seis meses.

- Un miembro de cada partido politico de la Corpora-
cion Municipal con voz y sin voto.

El Alcalde nombrara por resolucién a un/a funciona-
rio/a del Ayuntamiento para levantar acta de las sesiones.

Los Consejos Sectoriales se reuniran al menos una
vez cada tres meses y tantas veces como sean convo-
cados por el/la Alcalde/sa o a peticion de 1/3 de sus
miembros.

El Ayuntamiento establecera los instrumentos juridicos,
econdmicos y materiales que sean precisos para garanti-
zar el efectivo funcionamiento de los mismos, las adecua-
das relaciones entre todos ellos y con la ciudadania.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor una vez haya
sido aprobado por el Excmo. Ayuntamiento Pleno y pu-
blicado integramente en el BOP, y transcurrido el plazo al
efecto establecido en la Legislacién Local.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada cuanta reglamentacion se oponga a
las determinaciones del presente Reglamento.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

fllora, 29 de agosto de 2016.-El Alcalde Presidente,
fdo.: Antonio José Salazar Pérez.

NUMERO 5.295
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Aprobacién ordenanza transparencia y acceso a la
informacién publica

EDICTO

D. Fernando Calvo Robledo, Alcalde accidental del
Ayuntamiento de lllora (Granada),

HAGO SABER: Que el Ayuntamiento Pleno de este
municipio, en su sesion celebrada el dia 7 de abril de
2016, adoptd acuerdo de aprobacién inicial de la orde-
nanza reguladora sobre la transparencia y acceso a la
informacién publica.
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Sometido a exposicién publica por plazo de treinta
dias, mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Granada n? 101, de fecha 31 de mayo de 2016, sin
que se haya presentado reclamacién alguna, de confor-
midad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, se entiende
definitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces
provisional.

El texto integro de la ordenanza reguladora sobre la
transparencia y acceso a la informacién publica se pu-
blica a continuacion:

“ORDENANZA REGULADORA SOBRE TRANSPA-
RENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Andalucia

EXPOSICION DE MOTIVOS

La transparencia de la actuaciéon de los poderes publi-
cos se articula en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Trans-
parencia Publica de Andalucia, a través de dos grandes
conceptos, como son la publicidad activa y el acceso a la
informacién publica.

La publicidad activa implica la difusién por propia ini-
ciativa de la informacién que obra en poder de los po-
deres publicos. Se trata de posibilitar que la ciudadania
conozca la informacién que sea relevante para garanti-
zar la transparencia de su actividad, implicando una ac-
titud proactiva de los mismos.

Esta publicidad activa de la informacién publica su-
pone la puesta a disposicidon de la ciudadania de infor-
macién atinente no sélo a los aspectos institucionales y
organizativos, sino también a aspectos muy variados de
la actuacién publica, tales como la produccién norma-
tiva, la planificacién, la contratacién y gestién de sub-
venciones o la informacién econémica y presupuesta-
ria, entre otros aspectos.

En el acceso a la informacién publica es la ciudadania
la que toma la iniciativa, recabando de los poderes publi-
cos informacioén que obra en su poder. Este acceso se
configura como un verdadero derecho, que en su ver-
tiente procedimental lleva a establecer la regla general
del acceso a dicha informacién. Constituye pues la ex-
cepcién la denegacién o limitacién del acceso. Para ga-
rantizar que esa limitacién o denegacion responda a ver-
daderas razones, asi como para facilitar el control por el
6rgano al que se presenta la reclamacién o por los tribu-
nales de la decisién adoptada, se impone el deber de mo-
tivar dichas resoluciones.

Por todo ello, el Ayuntamiento de illora, dentro de la li-
nea marcada por la nueva normativa autonémica y estatal
(Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Ac-
ceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno), mediante
la presente ordenanza, dictada al amparo de las faculta-
des otorgadas a las entidades locales por la Constitucién
espanola y su normativa de desarrollo, pretende estable-
cer obligaciones de publicidad activa que han de vincular
a los distintos entes y sujetos que componen este Ayun-
tamiento de fllora Y que proporcionaran una mayor segu-
ridad juridica, asi como regular lo relativo al acceso a la in-
formacién o publicidad pasiva, en relacion con la informa-
cién que cualquier ciudadano pueda solicitar y su dere-
cho a recibir una respuesta.

La Ordenanza se estructura en cuatro Titulos dividi-
dos en Capitulos, conteniendo, ademads, una Disposi-
cion Final.

El Titulo I, relativo a las disposiciones generales, es-
tablece el objeto de la ordenanza, su ambito de aplica-
cion, los principios que rigen en la materia, las compe-
tencias de los érganos municipales, asi como la exen-
cién de responsabilidad del Ayuntamiento de illora en
relacion con el uso que cualquier persona o entidad re-
alice en relaciéon con la informacién que aquél publique
0 ponga a disposicion de terceros.

El Titulo I, que desarrolla lo relativo a la publicidad
activa, que debe ser la prioridad del Ayuntamiento de
illora, detalla qué tipo de informacion municipal debe
ser objeto de publicacion. Ademas dedica su capitulo IV
a la reutilizacion de la informacién publicada.

El Titulo lll regula lo referente al derecho de acceso a la
informaciéon o publicidad pasiva. Comienza por ofrecer
un concepto de ésta y los limites que a la misma existen,
detallando en su capitulo Il el procedimiento para el ejer-
cicio del derecho y el capitulo lll dedicado al régimen de
impugnaciones.

El dltimo Titulo de esta ordenanza, el Cuarto, esta de-
dicado al régimen sancionador, tipificandose las infrac-
ciones y estableciéndose el catdlogo de sanciones co-
rrespondientes a dichas infracciones, asi como lo rela-
tivo a la prescripcién de las mismas.

En Gltimo lugar, la Disposicion Final Unica, con la en-
trada en vigor de esta ordenanza.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

1. La presente Ordenanza tiene por objeto garantizar, en
el Ayuntamiento de fllora, la transparencia de la actividad
publica y el acceso a la informacién publica, el derecho a
su reutilizacion, asi como establecer las consecuencias de-
rivadas de su incumplimiento, en concordancia con lo dis-
puesto en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, en concordancia con lo dispuesto en
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Ac-
ceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno.

2. La actuacion del Ayuntamiento de illora en relacion
con lo referido en el apartado anterior se somete a los
principios de igualdad de trato, necesidad y proporciona-
lidad con el objetivo pretendido y la eliminacién de trabas
injustificadas, de conformidad con lo exigido en el Direc-
tiva 2006/123 CE y en la legislacion estatal y autondmica
de desarrollo.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

1. Las disposiciones de esta ordenanza se aplicaran a:

a) El Ayuntamiento de fllora.

b) Los organismos autbnomos locales, las entidades
publicas empresariales y las entidades de derecho pu-
blico, con personalidad juridica propia, vinculadas o de-
pendientes del Ayuntamiento.

c) Las sociedades mercantiles de titularidad municipal
o participadas mayoritariamente por el Ayuntamiento de
fllora.

d) Las fundaciones del sector publico local previstas
en materia de fundaciones.

e) Las asociaciones constituidas por el Ayuntamiento de
illora, organismos y entidades previstos en este articulo.
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El Ayuntamiento de illora promovera que esta orde-
nanza sea adoptada por el resto de organismos y enti-
dades publicas donde esté representado.

2. Cualquier entidad o empresa concesionaria de ser-
vicios publicos de titularidad municipal debera propor-
cionar al Ayuntamiento de illora la informacion relativa a
la prestacion de dicho servicio que sea precisa para cum-
plir con las obligaciones previstas en esta ordenanza.

3. Las entidades perceptoras de subvenciones del
Ayuntamiento de fllora estaran, asimismo, obligadas a
facilitar al mismo la informacioén precisa para cumplir
con las obligaciones previstas en esta Ordenanza.

Articulo 3. Principios

1. Principio de transparencia, en cuya virtud toda la
informacién publica es en principio accesible y sélo
puede ser retenida para proteger otros derechos e inte-
reses legitimos de acuerdo con la Ley.

2. Principio de libre acceso a la informacién publica,
en cuya virtud cualquier persona puede solicitar el ac-
ceso a la informacién publica.

3. Principio de responsabilidad, en cuya virtud las en-
tidades sujetas a lo dispuesto en la presente ley son res-
ponsables del cumplimiento de sus prescripciones.

4. Principio de no discriminacion tecnolégica, en
cuya virtud las entidades sujetas al ambito de aplicacién
de la presente ley habran de arbitrar los medios necesa-
rios para hacer efectiva la transparencia, con indepen-
dencia del medio de acceso a la informacion.

5. Principio de veracidad, en cuya virtud la informa-
cion publica ha de ser cierta y exacta, asegurando que
procede de documentos respecto de los que se ha veri-
ficado su autenticidad, fiabilidad, integridad, disponibili-
dad y cadena de custodia.

6. Principio de utilidad, en cuya virtud la informacién
publica que se suministre, siempre que sea posible, ha
de ser adecuada al cumplimiento de los fines para los
que se solicite.

7. Principio de gratuidad, en cuya virtud el acceso a la
informacion vy las solicitudes de acceso seran gratuitos,
sin perjuicio de las exacciones que puedan establecerse
por la expedicién de copias o soportes o la transposi-
cion de la informacion a un formato diferente al original.

8. Principio de facilidad y comprensién, en cuya vir-
tud la informacién se facilitaré de la forma que resulte
maés simple e inteligible atendiendo a la naturaleza de la
misma y a las necesidades de las personas con circuns-
tancias especiales que les dificulten el ejercicio del de-
recho.

9. Principio de accesibilidad, por el que se proporcio-
nard informacién estructurada sobre los documentos y
recursos de informacion con vistas a facilitar la identifi-
cacion y basqueda de la informacion.

10. Principio de interoperabilidad, en cuya virtud la
informacién sera publicada conforme al Esquema Na-
cional de Interoperabilidad.

11. Principio de reutilizacién, en cuya virtud se fo-
mentara que la informacién sea publicada en formatos
que permitan su reutilizacién, de acuerdo con la legisla-
cion aplicable en materia de reutilizacién de la informa-
cion del sector publico.

Articulo 4. Competencias

1. Corresponde al Alcalde la competencia sobre trans-
parencia y acceso a la informacién publica, pudiendo de-
legar su ejercicio en otro érgano de este Ayuntamiento
de fllora. En especial, es competente para dictar resolu-
ciones en materia de acceso a la informaciéon publica,
aprobar, modificar y suprimir permisos o licencias para la
reutilizaciéon de datos, asi como imponer sanciones de
acuerdo con lo dispuesto en esta Ordenanza.

2. Corresponde a los servicios técnicos municipales:

a) La tramitacién de las solicitudes y, en su caso, re-
clamaciones que se interpongan relativas al derecho de
acceso a la informacion.

b) La difusién y actualizacién de la informacion publica.

c¢) La supervisién del cumplimiento de lo dispuesto
en la presente Ordenanza por parte de los servicios y
6rganos municipales.

d) La instruccion de los procedimientos sancionado-
res relativos a las infracciones recogidas en esta Orde-
nanza y la propuesta de las sanciones que, en su caso,
se impongan.

e) El resto de funciones necesarias para garantizar el
cumplimiento de lo dispuesto en esta Ordenanzay enla
Ley de transparencia, acceso a la informacion publica y
buen gobierno.

Articulo 5. Medios de acceso

El Ayuntamiento de illora, para el correcto cumpli-
miento de lo previsto en esta Ordenanza, garantizard el
derecho de acceso a la informacién publica a través de
alguno de los siguientes medios:

- Oficina de informacién municipal.

- En la pagina web/la sede electrénica/el portal de
transparencia URL: www.ayuntamientodeillora.com.

Articulo 6. Exencion de responsabilidad

El Ayuntamiento de illora no sera responsable del
uso que cualquier persona o entidad realice en relacién
con la informacién que publique o ponga a disposicién
de terceros, en cumplimiento de lo dispuesto en la pre-
sente Ordenanza.

TITULO II. PUBLICIDAD ACTIVA.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 7. Objeto de la publicidad

Los sujetos enumerados en el articulo 2.1 de la pre-
sente Ordenanza publicaran de forma periédica, veraz,
objetiva y actualizada la informacién publica cuyo conoci-
miento sea relevante para garantizar la transparencia de
su actividad relacionada con el funcionamiento y el con-
trol de la actuacion publica por parte de la ciudadania y de
la sociedad en general y favorecer la participacion ciuda-
dana en la misma.

Toda la informacién publica se publicara y actuali-
zar4 con caracter general, trimestralmente.

Articulo 8. Lugar de publicacién

La informacién sera publicada en [la pagina web/la
sede electronica/el portal de transparencia] URL:
www.ayuntamientodeillora.com del Ayuntamiento fllora
de una manera segura y comprensible, garantizando es-
pecialmente la accesibilidad universal y la no discrimina-
cion tecnoldgica, con objeto de que todas las personas
puedan ejercer sus derechos en igualdad de condiciones
e incorporando las caracteristicas necesarias para garanti-
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zar la accesibilidad de aquellas personas o colectivos que
lo requieran.

CAPITULO II. INFORMACION ESPECIFICA A PUBLICAR

Articulo 9. Informacién Institucional, Organizativa, de
Planificacién y sobre el Personal.

La Entidad Local publicara informacion relativa a:

a) Composicion de la Corporaciéon municipal, identifi-
cando a los miembros del Pleno y de la Junta de Gobierno
asi como, en su caso, a los componentes de cualesquiera
otros 6rganos municipales o de participacién ciudadana.

b) Datos biograficos de los cargos electos y el perso-
nal eventual, asi como breve curriculum e ingresos reci-
bidos con cargo a los fondos publicos municipales.

c) Declaraciones anuales de bienes y actividades de
los cargos electos.

d) Resoluciones referentes a la compatibilidad con
las actividades privadas de los cargos electos y emplea-
dos publicos.

e) Cuantia de gastos protocolarios, dietas, viajes, asi
como beneficios tales como teléfonos moéviles o tarje-
tas de crédito.

f) Plantilla municipal y relacion de puestos de trabajo.

g) Oferta de empleo publica e informacién relativa a
los procedimientos de seleccién de personal.

Articulo 10. Informacion sobre altos cargos y perso-
nas con maxima responsabilidad

La Entidad Local publicara informacién relativa a:

a) La identificacion de los altos cargos del Ayunta-
miento de fllora.

b) Las retribuciones percibidas anualmente por los
altos cargos y por las personas que ejerzan la maxima
responsabilidad.

c¢) Las indemnizaciones percibidas, en su caso.

d) Las declaraciones de actividades, bienes, intere-
ses y retribuciones de altos cargos de la Administracién
de la Junta de Andalucia.

e) Las declaraciones anuales de bienes y actividades
de las personas representantes locales. En todo caso,
se omitiran los datos relativos a la localizaciéon concreta
de los bienes inmuebles y se garantizara la privacidad y
seguridad de sus titulares.

Articulo 11. Informacién sobre la normativa munici-
pal y la actividad administrativa

La Entidad Local publicara informacion relativa a:

a) La normativa del Ayuntamiento de iIIora, debida-
mente consolidada y ordenada.

b) Los procedimientos de elaboraciéon de normativa
en curso.

c) Los acuerdos y resoluciones adoptados por los 6r-
ganos de gobierno.

d) Las directrices, instrucciones, circulares o res-
puestas a consultas planteadas por los particulares y
otros 6rganos en la medida en que supongan una inter-
pretacion del Derecho o tengan efectos juridicos.

e) Las resoluciones administrativas adoptadas, in-
cluidas las recaidas sobre solicitudes de acceso a la in-
formacién publica.

f) Las resoluciones judiciales en procedimientos en
los que el Ayuntamiento de illora haya sido parte.

g) Los instrumentos de colaboracién interadministra-
tiva o con particulares en los que el Ayuntamiento de
illora sea parte.

Articulo 12. Informacién sobre Urbanismo y Medio
Ambiente

La Entidad Local publicara informacién relativa a:

a) El planeamiento del Municipio y los instrumentos
de gestion, incluyendo las fechas de aprobacién e inicio
de las obras de urbanizacion.

b) Los bienes inmuebles pertenecientes al patrimo-
nio municipal.

d) Los textos normativos locales en materia de me-
dio ambiente.

e) Los estudios de impacto ambiental, paisajisticos y
evaluaciones del riesgo.

f) Los datos relativos a la calidad de los recursos na-
turales y del medio ambiente urbano.

g) Titulos habilitantes otorgados y denegados, asi
como las sanciones y medidas de restauracién de la le-
galidad que, en su caso, hayan sido impuestas.

Articulo 13. Informacién sobre procedimientos, car-
tas de servicios y participacién ciudadana

La Entidad Local publicara informacién relativa a:

a) El catdlogo actualizado de los procedimientos ad-
ministrativos de su competencia, con indicaciéon de su
objeto, tramites y plazos, asi como en su caso los for-
mularios que tengan asociados. Se indicara especifica-
mente aquellos procedimientos que admitan, total o
parcialmente, tramitacion electrénica.

b) Las cartas de servicios elaboradas con la informa-
cion sobre los servicios publicos que gestiona la Comu-
nidad Autébnoma de Andalucia, los informes sobre el
grado de cumplimiento y calidad de los servicios publi-
cos, asi como la informacién disponible que permita su
valoracion.

¢) Una relaciéon de los procedimientos en los que sea
posible la participacion de la ciudadania mientras se en-
cuentren en tramite.

Articulo 14. Informacién sobre contratos, convenios
y subvenciones

La Entidad Local publicara informacién relativa a:

a) Relacién de todos los contratos adjudicados, con
indicacién de su objeto, importe de licitacién y adjudi-
cacion, procedimiento utilizado, nimero de licitadores,
asi como identidad del contratista.

b) La relacién de los convenios suscritos, con men-
cion de las partes firmantes, su objeto, plazo de dura-
cion, modificaciones realizadas, personas obligadas a la
realizacién de las prestaciones y, en su caso, las obliga-
ciones econémicas convenidas. Igualmente, se publica-
rén las encomiendas de gestion que se firmen, con indi-
cacion de su objeto, presupuesto, obligaciones econé-
micas y las subcontrataciones que se realicen con men-
cion de las personas adjudicatarias, procedimiento se-
guido para la adjudicacion e importe de la misma.

c¢) Relacion de todas las subvenciones y ayudas pu-
blicas concedidas por el Ayuntamiento, con indicacién
de su objeto o finalidad, importe, fecha de otorga-
miento e identidad de los beneficiarios.

Articulo 15. Informacién sobre actos y acuerdos de
los érganos colegiados

La Entidad Local publicara informacién relativa a:

a) Los érdenes del dia y las actas de las sesiones del
Pleno, excepto el debate de asuntos declarados secretos.
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b) Los 6rdenes del dia y las actas de las sesiones de
las Comisiones Plenarias, excepto las deliberaciones in-
ternas.

c) Los 6rdenes del dia y las actas de las sesiones de
la Junta de Gobierno Local.

Articulo 16. Informacién econémica, financiera y pre-
supuestaria

a) Los presupuestos anuales, con la descripcién de
las partidas presupuestarias principales e informacién
actualizada de su estado de ejecucién.

b) Modificaciones presupuestarias llevadas a cabo.

c¢) Cumplimiento de los objetivos de estabilidad pre-
supuestaria y sostenibilidad financiera.

d) Liquidacién del presupuesto del ejercicio anterior.

e) Cuentas anuales que deban rendirse e informes de
auditoria de cuentas y de fiscalizacion.

d) La Deuda Publica de la Administracién con indica-
cién de su evolucion, del endeudamiento por habitante
y del endeudamiento relativo.

e) El gasto publico realizado en campanas de publici-
dad institucional.

Articulo 17. Informacién sobre Estadisticas

La Entidad Local publicara informacion relativa a:

a) Datos estadisticos necesarios para valorar el grado
de cumplimiento y calidad de los servicios publicos mu-
nicipales.

b) Datos estadisticos sobre los contratos adjudicados.

c) Datos estadisticos sobre las subvenciones y ayu-
das otorgadas.

d) Datos estadisticos sobre la poblacién municipal,
incluyendo cifras, censos e indicadores demograficos.

CAPITULO IIl. PARTICULARIDADES

Articulo 18. Particularidades

1. Cuando el Ayuntamiento illora celebre sesiones
plenarias, facilitara, salvo que concurran causas justifi-
cadas de imposibilidad técnica o econémica, su acceso
a través de Internet, bien transmitiendo la sesién, bien
dando acceso al archivo audiovisual grabado una vez
celebrada la misma. En todo caso, las personas asisten-
tes podran realizar la grabacién de las sesiones por sus
propios medios, respetando el funcionamiento ordina-
rio de la institucion.

2. Sin perjuicio del secreto o reserva de sus delibera-
ciones, haran publicos con caracter previo a la celebra-
cion de sus reuniones el orden del dia previsto y, una
vez celebradas, los acuerdos que se hayan aprobado,
asi como la informacién contenida en el expediente que
se haya sometido a su consideracion.

CAPITULO IV. REUTILIZACION

Articulo 19. Disposiciones generales

1. Toda informacion publicada o puesta a disposicion
por el Ayuntamiento de {llora seré reutilizable sin previa au-
torizacion, salvo que en ella se haga constar expresamente
lo contrario, dentro de los limites de la Ley 37/2007, de 16
de noviembre, sobre reutilizaciéon de la informacion del
sector publico y demdas normativa vigente en la materia.

2. Toda persona o entidad que reutilice la informa-
cion publica del Ayuntamiento quedara sujeto a las si-
guientes condiciones:

a) Mantener el sentido de la informacion, no alte-
rando su contenido o forma de modo que pueda dar lu-
gar a interpretaciones incorrectas sobre su significado.

b) Citar como fuente al Ayuntamiento de fllora, indi-
cando, ademas, la fecha de la Ultima actualizacion. En
ningln caso se entendera que el Ayuntamiento de llora
patrocina, colabora o apoya el proyecto o la actuacion
en que se encuadra la reutilizacion.

c) Conservar los elementos que garantizan la calidad
de la informacién.

Articulo 20. Disposiciones especificas

1. Mediante licencia, en los casos en que exista causa
justificada para ello y previo acuerdo del Ayuntamiento
fllora, se podran establecer condiciones especificas para
la reutilizacién de determinados datos o documentos.

2. Las licencias que establezcan condiciones especifi-
cas para la reutilizacién de la informacion publica se pu-
blicara en [la pagina web/la sede electrénica/el portal de
transparencia] URL: www.ayuntamientodeillora.com
del Ayuntamiento de illora 'y obligaran a quienes reutili-
cen la informacién a partir de la publicacién o, en caso
de que se modifique el contenido de las ya existentes, a
partir de la puesta a disposicién de los datos o docu-
mentos que hayan sido modificados.

Articulo 21. Derechos de terceros

1. Si el Ayuntamiento de illora publica o pone a dis-
posicién datos o documentos sobre los que un tercero
sea titular de algtn derecho que pudiera verse afectado
por la reutilizacién, hara constar de forma expresa la
prohibiciéon de la misma sin autorizacion previa por
parte de dicho titular.

2. Cualquier reutilizacién de informacién sobre la que
una persona o entidad ostente un derecho que pudiera
verse afectado por dicha reutilizacién, exigira su previo
consentimiento.

Articulo 22. Agentes reutilizadores

1. La reutilizacién de informacién publica del Ayunta-
miento de fllora por cualquier persona o entidad implica
las aceptaciones de las condiciones generales y, en su
caso, especificas, previstas en la presente Ordenanza.

2. Cuando la reutilizacién de la informaciéon publica
esté sujeta a tasa o precio publico, con caracter previo a
la misma, el agente reutilizador debera cumplimentar la
correspondiente declaracion y presentarla en el Ayun-
tamiento de {llora. Si la reutilizacién esta sujeta a pagos
periodicos, sera el Ayuntamiento de illora el que reali-
zara las liquidaciones correspondientes.

3. Cualquier modificacién sustancial de las condicio-
nes de reutilizacion asi como el cese de la misma sera
comunicado al Ayuntamiento de illora.

TITULO Ill. ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 23. Concepto de informacion publica

Se entiende por informacién puablica del Ayunta-
miento de illora todo contenido o documento, cualquiera
que sea su formato o soporte, que obre en poder del
Ayuntamiento de illora o de alguno de los restantes suje-
tos incluidos en el &mbito de aplicacién de esta Orde-
nanza, que haya sido elaborado o adquirido en el ejerci-
cio de sus funciones y para la realizacion de los fines pro-
pios de la administracién municipal.

Articulo 24. Limites a la informacién publica

1. No procedera la publicacién, el acceso o la reutili-
zacion de la informacién cuando con ella se cause un
perijuicio concreto a:
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a) La seguridad nacional.

b) La defensa.

c) Las relaciones exteriores.

d) La seguridad publica.

e) La prevencién, investigacion y sancién de los ilici-
tos penales, administrativos o disciplinarios.

f) La igualdad de las partes en los procesos judiciales
y la tutela judicial efectiva.

g) Las funciones administrativas de vigilancia, ins-
peccién y control.

h) Los intereses econémicos y comerciales.

i) La politica econémica y monetaria.

j) El secreto profesional y la propiedad intelectual e
industrial.

k) La garantia de la confidencialidad o el secreto re-
querido en procesos de toma de decision.

I) La proteccién del medio ambiente.

2. En todo caso, habra de justificarse cualquier limita-
cién a la publicidad, que habra de ser proporcionada a su
objeto vy finalidad de proteccién y que atendera a las cir-
cunstancias del caso concreto, especialmente a la concu-
rrencia de un interés publico o privado superior que justi-
fique el acceso.

3. La limitacién a la publicidad sélo podrad mante-
nerse mientras subsistan la razén que la justifique.

4. Las resoluciones que restrinjan o denieguen el de-
recho de acceso seran objeto de publicidad, previa di-
sociacién de los datos de caracter personal que contu-
vieran. Cuando la mera indicacién de la existencia o no
de lainformacién supusiera la vulneracion de alguno de
los limites al acceso, se hara constar esta circunstancia
al desestimarse la solicitud.

Articulo 25. Proteccién de datos personales

Cuando la informacién contuviera datos especial-
mente protegidos, la publicidad sélo se llevara a cabo
previa disociacion de los mismos, en los términos pre-
vistos en los articulos 5.3 y 15 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publica y Buen Gobierno.

CAPITULO Il. PROCEDIMIENTO DE ACCESO

Articulo 26. Solicitud

1. El procedimiento para el ejercicio del derecho de
acceso se iniciara con la presentacién de la correspon-
diente solicitud, segun modelo normalizado (Anexo 1),
preferentemente por via telemética:

a) La identidad del solicitante.

b) La informacién que se solicita.

c¢) Una direccién de contacto, preferiblemente elec-
trénica, a efectos de comunicaciones.

d) En su caso, el formato preferido, electrénico o en
soporte papel, para la puesta a disposicion.

2. No sera necesario motivar la solicitud, si bien el so-
licitante podréa exponer los motivos por los que solicita
la informacién; no siendo la ausencia de los mismos
causa por si sola de rechazo de la solicitud.

3. Se inadmitiran a trdmite, mediante resolucién moti-
vada, las solicitudes sobre las que recaiga alguna de las
causas de inadmisién previstas en el articulo 18 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Buen Gobierno. En relacién a la
inadmisién a tramite téngase en cuenta lo siguiente:

- En el supuesto de que se inadmita la solicitud porque
la informacién esté en curso de elaboracion o publicaciéon
general, la denegacién de informacion debera especificar
el érgano que elabora dicha informacién y el tiempo pre-
visto para su conclusién y puesta a disposicion.

- Los informes preceptivos no podran ser considera-
dos como informacién de caracter auxiliar o de apoyo
para justificar la inadmision de las solicitudes referidas a
los mismos.

- No se estimara como reelaboracion que justifique la
inadmisién la informaciéon que pueda obtenerse me-
diante un tratamiento informatizado de uso corriente.

Articulo 27. Suspensién de la tramitacion

1. Si se apreciara que en la solicitud concurre algin
defecto que impidiera su tramitacién o se hiciera nece-
saria cualquier aclaracién, se requerira al solicitante
para que, en el plazo de diez dias, realice la subsanacién
o aclaracién correspondiente. Durante dicho periodo se
suspendera el plazo maximo para dictar resolucion.

2. Asimismo, se suspenderd el plazo para dictar reso-
luciéon en los casos en que la informacién solicitada pu-
diera afectar a derechos o intereses de terceros, debida-
mente identificados, a los que se concedera un plazo de
quince dias para que puedan realizar las alegaciones que
estimen oportunas. El solicitante sera informado de esta
circunstancia, asi como de la suspensién del plazo para
dictar resolucién hasta que se hayan recibido las alega-
ciones o haya transcurrido el plazo para su presentacion.

Articulo 28. Resolucién

1. Laresolucién en la que se conceda o deniegue el ac-
ceso debera notificarse al solicitante y a los terceros titu-
lares de derechos e intereses afectados que asi lo hayan
solicitado de acuerdo con lo establecido en el articulo 32
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pu-
blica de Andalucia.

2. Seran motivadas las solicitudes que denieguen el
acceso, las que concedan el acceso parcial o a través de
una modalidad distinta a la solicitada y las que permitan
el acceso cuando haya habido oposicion de un tercero.

3. Transcurrido el plazo méaximo para resolver sin
que se haya dictado y notificado la resolucién expresa,
se entendera que la solicitud ha sido desestimada por
silencio.

Articulo 29. Formalizacién del acceso

1. El acceso a la informacién se realizara en el mo-
mento de notificaciéon de la resolucién o, en caso de
que no pueda darse acceso en ese momento, en un
plazo no superior a 10 dias desde la notificacion.

2. Si hubiera existido oposicién de tercero, el acceso
sé6lo tendra lugar una vez transcurrido el plazo la para
interposicién de recurso contencioso administrativo sin
que éste se haya formalizado o haya sido resuelto con-
firmando el derecho a recibir la informacién.

3. Lainformacién solicitada se entregara a la persona
solicitante en la forma y formato por ella elegidos. Si la
informacién que se proporcionase en respuesta a una
solicitud de acceso a la informacion publica fuese en
formato electrénico, deberd suministrarse en estandar
abierto o, en su defecto, debera ser legible con aplica-
ciones informéticas que no requieran licencia comercial
de uso.
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4. Seré gratuito el examen de la informacion solici-
tada en el sitio en que se encuentre, asi como la entrega
de informacién por medios electrénicos.

CAPITULO lll. REGIMEN DE IMPUGNACIONES

Articulo 30. Recursos

Frente a toda resolucién expresa o presunta en mate-
ria de acceso, podra interponerse reclamacion ante el
Consejo de Transparencia y la Proteccién de Datos de
Andalucia, con caracter potestativo y previo a su impug-
nacién en via contencioso-administrativa, en los térmi-
nos previstos en el articulo 24 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Buen Gobierno.

TITULO IV. REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 31. Disposiciones generales

1. Tienen la consideracion de infracciones adminis-
trativas las acciones y omisiones que vulneren las nor-
mas contenidas en la presente ordenanza, sin perjuicio
de las infracciones y sanciones determinadas en las de-
mas normas municipales o en la legislacion sectorial,
asi como la desobediencia de los mandatos y requeri-
mientos de la Administracién municipal o de sus agen-
tes dictados en aplicacion de la misma.

2. Las sanciones contenidas en este Titulo se entien-
den sin perjuicio de que el Ayuntamiento de illora
pueda reclamar, en su caso, las indemnizaciones por
los danos sufridos por su patrimonio como consecuen-
cia de actos cometidos con ocasién de las actividades
reguladas en la presente Ordenanza.

3. Las infracciones administrativas previstas en la
presente Ordenanza se clasifican en muy graves, gra-
vesy leves.

Articulo 32. Tipificacién de Infracciones

1. Se consideran infracciones muy graves:

a) La alteracién del contenido de la informacién pu-
blica que produzca confusién o engafno o induzca a ello.

b) La desnaturalizacién del contenido de la informa-
cion publica reutilizada.

Se consideran infracciones graves:

a) La reutilizacién de la informacién publica sin previa
obtencion del correspondiente titulo habilitante, en los
casos en que tal titulo fuera exigible.

b) La reutilizacién de la informacién publica para una
finalidad distinta a aquélla que motivé su concesién.

c) La alteracion grave del contenido de la informa-
cioén publica que no llegue a ocasionar confusién o en-
gano o inducir a ello.

Se consideran infracciones leves:

a) La supresién o falta de elementos que garanticen
la calidad de la informacion publica.

b) Cualquier alteracion del contenido de la informa-
cion publica distinta de la prevista en los apartados an-
teriores.

c) El incumplimiento de cualquier otra condicién im-
puesta en esta Ordenanza.

Articulo 33. Sanciones

1. Las infracciones previstas en la presente Orde-
nanza se sancionard, previa tramitacién del expediente
correspondiente, en los siguientes términos:

a) Infracciones muy graves: multa de mil quinientos
un euros a tres mil euros.

b) Infracciones graves: multa de setecientos cincuenta
y un euros hasta mil quinientos euros.

c) Infracciones leves: amonestacién o multa hasta
setecientos cincuenta euros.

2. Laimposicion de sanciones a los presuntos infracto-
res, exigira la apertura y tramitacion del correspondiente
procedimiento sancionador, con arreglo al régimen pre-
visto en el titulo 1X, de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En todo caso, el procedimiento se iniciara de oficio,
por acuerdo del 6rgano competente, bien por propia
iniciativa o como consecuencia de orden superior, peti-
cién razonada de otros érganos o denuncia de la ciuda-
dania.

Articulo 34. Prescripcion de infracciones y sanciones

1. Las infracciones previstas en la presente Orde-
nanza prescribiran en los siguientes plazos:

a). Las infracciones muy graves a los tres afios.

b). Las infracciones graves, a los dos anos.

c). Las infracciones leves, a los seis meses.

El plazo de prescripcidon comenzara a contarse desde
el dia en que la infraccion se hubiese cometido. Cuando
se trate de infracciones continuadas, el plazo de pres-
cripciéon comenzara a contar desde el momento de la fi-
nalizacién o cese de la accidon u omisién constitutiva de
infraccion.

La prescripcion se interrumpira por la iniciacion, con
conocimiento del interesado, del procedimiento sancio-
nador.

2. Las sanciones, en relacién a la declaraciéon respon-
sable y comunicacién previa previstas en la presente
Ordenanza, prescribiran en los siguientes plazos:

a. A los tres afos las impuestas por infracciones muy
graves.

b. Alos dos afos las impuestas por infracciones graves.

c. Al ano las impuestas por infraccién leve.

Articulo 35. Otras responsabilidades

1. El incumplimiento de lo previsto en esta Orde-
nanza por el personal al servicio de la Entidad Local sera
sancionado conforme a lo dispuesto en la normativa
disciplinaria que resulte de aplicacién y, especialmente,
en los articulos 9.3 y 20.6 de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Pu-
blica y Buen Gobierno.

2. El incumplimiento por parte de los contratistas o de
los perceptores de subvenciones de las obligaciones
previstas en esta Ordenanza, sera sancionado conforme
alo dispuesto en los pliegos contractuales o en las bases
de las convocatorias, respectivamente, y especialmente,
en el articulo 9.3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen
Gobierno.

3. El régimen sancionador previsto en esta ordenanza
se entenderad sin perjuicio de la responsabilidad civil o pe-
nal en que pudiera incurrirse, que se exigird conforme a
la legislacién aplicable en la materia.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrara en vigor a los quince
dias héabiles siguientes al de la publicacion de su texto
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integro en el Boletin Oficial de la Provincia, conforme a

lo establecido en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2

de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.”
Lo que se hace publico para general conocimiento.

iIIora, 26 de agosto de 2016.-El Alcalde Accidental,
fdo.: Fernando Calvo Robledo.

) NUMERO 5.296
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Aprobacién Ordenanza Administracion Electrénica
EDICTO

D. Fernando Calvo Robledo, Alcalde Accidental del
Ayuntamiento de lllora (Granada),

HAGO SABER: Que el Ayuntamiento Pleno de este
municipio, en su sesidn celebrada el dia 7 de abril de
2016, adopté acuerdo de aprobacién inicial de la Orde-
nanza de Administracién Electrénica.

Sometido a exposicion publica por plazo de treinta
dias, mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Granada n2 101, de fecha 31 de mayo de 2016, sin
que se haya presentado reclamacion alguna, de confor-
midad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, se entiende de-
finitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provi-
sional.

El texto integro de la Ordenanza de Administracion
Electronica se publica a continuacion:

“ORDENANZA DE ADMINISTRACION ELECTRONICA

iNDICE DE ARTICULOS

CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. Objeto

Articulo 2. Ambito de Aplicacién

CAPITULO 2. SISTEMAS DE IDENTIFICACION Y AU-
TENTIFICACION

Articulo 3. Sistemas de identificacion y autentificacion

CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA

Articulo 4. Sede electrénica.

Articulo 5. Catélogo de procedimientos

Articulo 6. Contenido de la sede electrénicas

Articulo 7. Tablén de edictos electronicos

Articulo 8. Publicidad activa

Articulo 9. Perfil de contratante

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO

Articulo 10. Creacion y funcionamiento del registro
electrénico

Articulo 11. Naturaleza y eficiencia del registro elec-
trénico

Articulo 12. Funciones del registro electrénico

Articulo 13. Responsable del registro electrénico

Articulo 14. Acceso al registro electrénico

Articulo 15. Presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones

Articulo 16. Rechazo de las solicitudes, escritos y co-
municaciones

Articulo 17. Cémputo de los plazos

CAPITULO 5. NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Articulo 18. Condiciones generales de las notificaciones

Articulo 19. Practica de las notificaciones electrénicas

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en fun-
cionamiento de la sede electrénica

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en
funcionamiento del registro electrénico

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Proteccién de datos

DISPOSICION ADICONAL SEXTA. Habilitacién de
desarrollo

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacién de
las previsiones contenidas en esta ordenanza

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

MODELO DE ORDENANZA DE ADMINISTRACION
ELECTRONICA

CAPITULO 1. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1. Objeto

La presente ordenanza tiene por objeto la regulacién
de los aspectos electrénicos de la Administracion muni-
cipal, la creacién y determinacion del régimen juridico
propio de la sede electrénica, del registro electrénico y
de la gestién electrénica administrativa, haciendo efec-
tivo el derecho de los ciudadanos al acceso electréonico
a los servicios publicos municipales.

Articulo 2. Ambito de aplicacién

Esta Ordenanza sera de aplicacién al Ayuntamiento
de lllora y a las entidades de derecho publico vincula-
das o dependientes de éste, y a los ciudadanos en sus
relaciones con la Administracion municipal.

Articulo 3. Sistemas de identificacién y autenticacion

Los sistemas de identificacién y autenticacién seran
los establecidos en el capitulo Il de la Ley 11/2007, de 22
de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los
Servicios Publicos.

En este sentido, los ciudadanos interesados en reali-
zar la presentacion de solicitudes en el registro electré-
nico podran utilizar alguno de los sistemas de identifica-
cion electrénica:

a) En todo caso, el DNI electrénico.

b) Sistemas de firma electrénica avanzada basados
en certificados electrénicos reconocidos. El Ayunta-
miento de lllora admitira todos los certificados recono-
cidos incluidos en la “Lista de confianza de prestadores
de servicios de certificacion” (TSL) establecidos en Es-
pafna, publicada en la sede electrénica del Ministerio de
Industria, Energia y Turismo.

c¢) Otros sistemas de identificacion electrénica, como
la utilizacién de claves concertadas en un registro pre-
vio como usuario, la aportacién de informacién cono-
cida por ambas partes u otros sistemas no criptografi-
cos, en los términos y condiciones que en cada caso se
determinen.

CAPITULO 3. SEDE ELECTRONICA

Articulo 4. Sede electrénica

Se crea la sede electrénica del Ayuntamiento, disponi-
ble en la direccion URL www.ayuntamientodeillora.com.
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Corresponde al Ayuntamiento de lllora su titularidad,
gestién y administracién, pudiendo encargar la gestiéon
y administracién a otras entidades, publicas o privadas,
mediante el oportuno instrumento juridico.

La sede electrénica debera ser accesible a los ciuda-
danos todos los dias del afo, durante las veinticuatro
horas del dia. Sélo cuando concurran razones justifica-
das de mantenimiento técnico u operativo podré inte-
rrumpirse, por el tiempo imprescindible, la accesibili-
dad a la misma. La interrupcién debera anunciarse en la
propia sede con la antelacién que, en su caso, resulte
posible. En supuestos de interrupcién no planificada en
el funcionamiento de la sede, y siempre que sea facti-
ble, el usuario visualizar4d un mensaje en que se comu-
nique tal circunstancia.

La sede electronica se sujeta los principios de publici-
dad oficial, responsabilidad, calidad, seguridad, disponi-
bilidad, accesibilidad, neutralidad e interoperabilidad.

Articulo 5. Catalogo de procedimientos

Tal y como establece la disposicion final tercera de la
Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los
Ciudadanos a los Servicios Publicos, los derechos reco-
nocidos en el articulo 6 de esta Ley, podran ser ejercidos
en relacién con los procedimientos y actuaciones adap-
tados a ella. A estos efectos, el Ayuntamiento de lllora
haréa publico y mantendra actualizado el catdlogo de pro-
cedimientos y actuaciones en la sede electrénica.

Articulo 6. Contenido de la sede electrénica

La sede electrénica tendra el contenido marcado en
la legislacién aplicable, debiendo figurar en todo caso:

a) La identificacion de la sede, asi como del 6rgano u
6rganos titulares y de los responsables de la gestién y
de los servicios puestos a disposicién de los ciudada-
nos en la misma.

b) La informacién necesaria para la correcta utilizaciéon
de la sede, incluyendo el mapa de la sede electrénica o
informacién equivalente, con especificacion de la estruc-
tura de navegacion y las distintas secciones disponibles.

c) El sistema de verificacion de los certificados de la
sede y de los sellos electrénicos.

d) Un acceso al registro electrénico y a las normas de
creacion del registro o registros electrénicos accesibles
desde la sede.

e) La informacién relacionada con la proteccién de
datos de caracter personal.

f) El Inventario de informacion administrativa, con el
catalogo de procedimientos y servicios prestados por el
Ayuntamiento de lllora.

g) La relacion de los medios electrénicos a los que se
refiere el articulo 27.4 de la Ley 11/2007, de 22 de junio,
de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servi-
cios Publicos.

h) Un enlace para la formulacién de sugerencias y
quejas ante los érganos que en cada caso resulten com-
petentes.

i) El acceso, en su caso, al estado de tramitaciéon del
expediente, previa identificacién del interesado.

j) La comprobacién de la autenticidad e integridad de
los documentos emitidos por los 6rganos u organismos
publicos que abarca la sede que hayan sido autentica-
dos mediante codigo seguro de verificacion.

k) La indicacion de la fecha y hora oficial.

I) El calendario de dias habiles e inhabiles a efectos
del cémputo de plazos.

Articulo 7. Tablén de edictos electrénico

La publicacion en el tablon de edictos de la sede elec-
trénica tendra caracter complementario a la publicacién
en el tablén de anuncios municipal, sin perjuicio de que
pueda ser sustituida por dicha publicacion electrénica
en los casos en que asi se determine.

El Ayuntamiento de lllora garantizara mediante los
instrumentos técnicos pertinentes el control de las fe-
chas de publicacién de los anuncios o edictos con el fin
de asegurar la constatacion de la misma a efectos de
cdmputos de plazos.

Articulo 8. Publicidad activa

El Ayuntamiento de lllora publicara de forma peri6-
dica y actualizada la informacién cuyo conocimiento
sea relevante para garantizar la transparencia de su acti-
vidad relacionada con el funcionamiento y control de la
actuacioén publica, todo ello de conformidad con la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacién publica y buen gobierno.

En este sentido, el Ayuntamiento de lllora publicara:

- Informacion institucional, organizativa, y de planifi-
cacion.

- Informacién de relevancia juridica, esto es norma-
tiva propia, tanto ordenanzas o reglamentos como or-
denanzas fiscales o cualesquiera otras disposiciones de
caracter general.

- Informacién econémica, presupuestaria y estadistica.

Articulo 9. Perfil de contratante

Desde la sede electrénica se accedera al perfil de con-
tratante del Ayuntamiento de lllora, cuyo contenido se
ajustara a lo dispuesto en la normativa de contratacién.

CAPITULO 4. REGISTRO ELECTRONICO

Articulo 10. Creacion y funcionamiento del registro
electrénico

Mediante esta ordenanza se crea el registro electro6-
nico del Ayuntamiento de lllora y de sus entidades de de-
recho publico dependientes, se determina el régimen de
funcionamiento y se establecen los requisitos y condicio-
nes que habran de observarse en la presentacion y remi-
sion de solicitudes, escritos y comunicaciones que se
transmitan por medios electronicos.

El funcionamiento del registro electrénico se rige por
lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Ac-
ceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Pu-
blicos, en la presente Ordenanza y, en lo no previsto por
éstos, en la normativa de Derecho Administrativo que le
sea de aplicacion.

Articulo 11. Naturaleza y eficiencia del registro elec-
trénico

El registro electrénico del Ayuntamiento de lllora se
integra en el Registro General, garantizdndose la inter-
conexién con éste.

La presentacién de solicitudes, escritos y/o comuni-
caciones en el registro electrénico tendra los mismos
efectos que la presentacion efectuada en el Registro fi-
sico del 6rgano administrativo al que se dirijan.

Articulo 12. Funciones del registro electrénico

El registro electrénico del Ayuntamiento de lllora
cumpliré las siguientes funciones:
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a) La recepcion de escritos, solicitudes y comunica-
ciones, asi como la anotacioén de su asiento de entrada.

b) La expedicién de recibos electronicos acreditati-
vos de la presentacion de dichos escritos, solicitudes y
comunicaciones.

c¢) La remisién de comunicaciones y notificaciones elec-
trénicas, asi como la anotacién de su asiento de salida.

d) Cualesquiera otras que se le atribuyan legal o re-
glamentariamente.

Articulo 13. Responsable del registro electronico

La responsabilidad de la gestién de este registro co-
rresponderd a la Alcaldia del Ayuntamiento de lllora.

Articulo 14. Acceso al registro electrénico

El acceso al registro electrénico se realizara a través de
la sede electrénica de este Ayuntamiento ubicada en la si-
guiente direccién URL: www.ayuntamientodeillora.com.

Articulo 15. Presentacion de solicitudes, escritos y
comunicaciones

El registro electrénico estarad habilitado Unicamente
para la presentacion de solicitudes, escritos y comuni-
caciones respecto de los tramites y procedimientos que
se relacionen en la sede electrénica. Los demas escritos
careceran de efectos juridicos y no se tendran por pre-
sentados, comunicandose al interesado dicha circuns-
tancia, por si considera conveniente utilizar cualquiera
de las formas de presentacién de escritos ante el Ayun-
tamiento de illora que prevé el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

El registro electrénico permitird la presentaciéon de
solicitudes, escritos y comunicaciones todos los dias
del ano durante las veinticuatro horas.

El Registro Electrénico se regira por la fecha y hora
oficial de la Sede Electrénica.

El Registro Electrénico generara automaticamente
un recibo de la presentacion realizada, en formato pdf y
mediante alguno de los sistemas de identificacién ad-
mitidos, que deberéa contener fecha y hora de presenta-
cion, niumero de entrada del registro y relacion de los
documentos adjuntos al formulario de presentacion. La
falta de emisién del recibo acreditativo de la entrega
equivaldra a la no recepcion del documento, lo que de-
bera ponerse en conocimiento del usuario.

Articulo 16. Rechazo de solicitudes, escritos y comu-
nicaciones

La Administracién Municipal podréa rechazar aquellos
documentos electrénicos que se presenten en las si-
guientes circunstancias:

a) Que contengan cédigo malicioso o un dispositivo
susceptible de afectar a la integridad o la seguridad del
sistema.

b) En el caso de utilizaciéon de documentos normali-
zados, cuando no se cumplimenten los campos reque-
ridos como obligatorios o cuando tenga incongruencias
u omisiones que impidan su tratamiento.

Los documentos adjuntos a los escritos y comunica-
ciones presentadas en el registro electrénico deberan
ser legibles y no defectuosos, pudiéndose utilizar los
formatos cominmente aceptados que se haran publi-
cos en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

En estos casos, se informara de ello al remitente del
documento, con indicacién de los motivos del rechazo

asi como, cuando ello fuera posible, de los medios de
subsanacion de tales deficiencias. Cuando el interesado
lo solicite, se remitira justificacion del intento de presen-
tacién, que incluira las circunstancias del rechazo.

Articulo 17. Computo de los plazos

El registro electrénico se regira, a efectos de com-
puto de plazos, vinculantes tanto para los interesados
como para las Administraciones Publicas, por la fecha y
la hora oficial de la sede electrénica, que contara con las
medidas de seguridad necesarias para garantizar su in-
tegridad y figurar visible.

El registro electronico estara a disposicién de sus
usuarios las veinticuatro horas del dia, todos los dias
del ano, excepto las interrupciones que sean necesarias
por razones técnicas.

A los efectos de computo de plazo fijado en dias habi-
les o naturales, y en lo que se refiere a cumplimiento de
plazos por los interesados, habra que estar a lo siguiente:

- La entrada de solicitudes, escritos y/o comunicacio-
nes recibidas en dias inhabiles se entenderan efectua-
das en la primera hora del primer dia habil siguiente.
Para ello, en el asiento de entrada se inscribiran como
fecha y hora de la presentacién aquellas en las que se
produjo efectivamente la recepcién, constando como
fecha y hora de entrada la primera hora del primer dia
habil siguiente.

- La entrada de las solicitudes se entenderan recibi-
das en el plazo establecido si se inicia la transmisién
dentro del mismo dia y se finaliza con éxito. A efectos
de cémputo de plazos, sera valida y producira efectos
juridicos la fecha de entrada que se consigne en el re-
cibo expedido por la unidad de registro.

- No se dara salida, a través del registro electrénico, a
ningun escrito o comunicacion en dia inhabil.

- Se consideran dias inhabiles, a efectos del registro
electrénico de la Administracién Municipal, los estable-
cidos como dias festivos en el calendario oficial de fies-
tas laborales del Estado, de la Comunidad Auténoma y
por los de la capitalidad del municipio. A estos efectos,
se podra consultar el calendario publicado en la sede
electrénica.

CAPITULO 5. Notificaciones electrénicas

Articulo 18. Condiciones generales de las notificacio-
nes

Para que las notificaciones administrativas puedan
llevarse a cabo a través de medios electrénicos de con-
formidad con el articulo 28 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los
Servicios Publicos, serd preciso que el interesado haya
senalado o consentido expresamente dicho medio de
notificacion como preferente, salvo en el caso en que el
uso de los medios electrénicos sea obligatoria con-
forme a la normativa aplicable.

El consentimiento de los interesados podra tener ca-
racter general para todos los tramites que los relacio-
nen con la Administracion Municipal o para uno o va-
rios tramites seguin se haya manifestado.

El interesado podra asimismo, durante la tramitacién
del procedimiento, modificar la manera de comuni-
carse con la Administracion Municipal, optando por un
medio distinto del inicialmente elegido, bien determi-
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nando que se realice la notificacién a partir de ese mo-
mento mediante via electrénica o revocando el consen-
timiento de notificacion electrénica para que se practi-
que la notificacién via postal, en cuyo caso deberd co-
municarlo al érgano competente y sefalar un domicilio
postal donde practicar las sucesivas notificaciones.

Esta modificacion comenzara a producir efectos res-
pecto de las comunicaciones que se produzcan a partir
del dia siguiente a su recepcion en el registro del 6r-
gano competente.

Articulo 19. Practica de las notificaciones electroni-
cas

La practica de la notificacion electrénica se realizara
por comparecencia electrénica.

La notificacién por comparecencia electrénica con-
siste en el acceso por parte del interesado debidamente
identificado, al contenido de la actuacion administrativa
correspondiente a través de la sede electrénica de la
Administraciéon Municipal.

Para que la comparecencia electrénica produzca los
efectos de notificacion de acuerdo con el articulo 28.5
de la Ley 11/2007, de 22 de junio, ser requerird que re-
Una las siguientes condiciones:

- Con cardcter previo al acceso a su contenido, el intere-
sado deberd visualizar un aviso del caracter de notificacion
de la actuacién administrativa que tendra dicho acceso.

- El sistema de informacién correspondiente dejara
constancia de dicho acceso con indicacion de fecha y
hora, momento a partir del cual la notificacion se enten-
derd practicada a todos los efectos legales.

El sistema de notificacién permitira acreditar la fecha
y hora en que se produzca la puesta a disposicion del
interesado del acto objeto de notificacién, asi como la
de acceso a su contenido.

Cuando, existiendo constancia de la puesta a disposi-
cion transcurrieran diez dias naturales sin que se acceda
a su contenido, se entendera que la notificacion ha sido
rechazada con los efectos previstos en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992 de Régimen Juridico y del Procedimiento
Administrativo Comun y normas concordantes, salvo
que de oficio o a instancia del destinatario se compruebe
la imposibilidad técnica o material del acceso.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Entrada en fun-
cionamiento de la sede electrénica

La sede electrénica entrard en funcionamiento a las
cero horas y un segundo del dia siguiente a la aproba-
cion definitiva de la presente ordenanza.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Entrada en
funcionamiento del registro electrénico

El Registro electrénico entrard en funcionamiento a
las cero horas y un segundo del dia siguiente a la apro-
bacién definitiva de la presente ordenanza.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Seguridad

La seguridad de las sedes y registros electrénicos,
asi como la del acceso electrénico de los ciudadanos a
los servicios publicos, se regiran por lo establecido en
el Esquema Nacional de Seguridad.

El Pleno del Ayuntamiento de lllora aprobara su poli-
tica de seguridad con el contenido minimo establecido
en el articulo 11 del Real Decreto 3/2010, de 8 de enero,
por el que se regula el Esquema Nacional de Seguridad
en el &mbito de la Administracién Electrénica.

Se debera dar publicidad en las correspondientes se-
des electrénicas a las declaraciones de conformidad y a
los distintivos de seguridad de los que se disponga.

Se debera realizar una auditoria regular ordinaria al
menos cada dos anos. Cada vez que se produzcan mo-
dificaciones sustanciales en el sistema de informacion
que puedan repercutir en las medidas de seguridad re-
queridas, se debera realizar una auditoria con caracter
extraordinario, que determinara la fecha de computo
para el célculo de los dos afnos. El informe de auditoria
tendré el contenido establecido en el articulo 34.5 del
Esquema Nacional de Seguridad.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Proteccion de datos

La prestacion de los servicios y las relaciones juridicas
a través de redes de telecomunicacién se desarrollaran
de conformidad con lo establecido en la Ley Orgéanica
15/1999, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, y
las disposiciones especificas que regulan el tratamiento
automatizado de la informacién, la propiedad intelectual
y los servicios de la sociedad de la informacién.

DISPOSICION ADICIONAL QUINTA. Ventanilla Gnica
de la Directiva de Servicios

El Ayuntamiento de lllora garantizara, dentro del &mbito
de sus competencias, que los prestadores de servicios pue-
dan obtener la informacién y formularios necesarios para el
acceso a una actividad y su ejercicio a través de la Ventanilla
Unica de la Directiva de Servicios (www.eugo.es), asi como
conocer las resoluciones y resto de comunicaciones de las
autoridades competentes en relacién con sus solicitudes.
Con ese objeto, el Ayuntamiento de lllora impulsaré la coor-
dinacién para la normalizacién de los formularios necesarios
para el acceso a una actividad y su ejercicio.

DISPOSICION ADICIONAL SEXTA. Habilitacién de
desarrollo

Se habilita a la Alcaldia Presidencia para que adopte
las medidas organizativas necesarias que permitan el
desarrollo de las previsiones de la presente ordenanza y
pueda modificar los aspectos técnicos que sean conve-
nientes por motivos de normalizacién, interoperabili-
dad o, en general, adaptacién al desarrollo tecnoldgico.

DISPOSICION ADICIONAL SEPTIMA. Aplicacién de
las previsiones contenidas en esta Ordenanza

Las previsiones contenidas en esta ordenanza seran de
aplicacion teniendo en cuenta el estado de desarrollo de
las herramientas tecnoldgicas del Ayuntamiento de lllora,
que procurara adecuar sus aplicaciones a las soluciones
disponibles en cada momento, sin perjuicio de los perio-
dos de adaptacién que sean necesarios. Cuando las mis-
mas estén disponibles, se publicara tal circunstancia en la
sede electrdnica.

DISPOSICION FINAL. Entrada en vigor

La presente Ordenanza, no entrara en vigor hasta
que se haya publicado completamente su texto y haya
transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, permaneciendo en vigor hasta su modi-
ficacion o derogacién expresa.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

lllora, 26 de agosto de 2016.-El Alcalde Accidental,
fdo.: Fernando Calvo Robledo.
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NUMERO 5.297
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Moadificacién del Reglamento de Proteccion Civil

EDICTO

D. Fernando Calvo Robledo, Alcalde Accidental del
Ayuntamiento de fllora (Granada),

HAGO SABER: Que el Ayuntamiento Pleno de este
municipio, en su sesién celebrada el dia 7 de abril de
2016, adopté acuerdo de aprobacién inicial de Modifi-
cacion del Reglamento de la Agrupacion Local de Vo-
luntarios de Proteccion Civil de lllora.

Sometido a exposicion publica por plazo de treinta
dias, mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Granada n2 101, de fecha 31 de mayo de 2016, sin
que se haya presentado reclamacion alguna, de confor-
midad con el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local, se entiende de-
finitivamente aprobado el acuerdo hasta entonces provi-
sional.

El texto integro de la modificacién del Reglamento se
publica a continuacion:

1. Modificar el apartado b del articulo 26, en el si-
guiente sentido:

Articulo 26. Deberes

b) Cubrir el minimo de 60 horas anuales de servicios
en la Agrupacion, que indicard, entre otros aspectos, lu-
gar y modo de prestacion.

2. Incluir un nuevo apartado en el articulo 30.1, del si-
guiente literal:

Se consideraran faltas leves:

- Suspensién de 3 meses.

a) El descuido en la conservacion y mantenimiento
del equipo y material que tuviera a su cargo.

b) La desobediencia a los mandos o responsables de
la Agrupacién, cuando ello no revista gravedad y no
afecte al servicio que deba cumplir.

c) Las incorrecciones con el publico, superiores, com-
paneros o subordinados, siempre que no revistan carac-
ter grave.

d) Cuantos incumplimientos de caracter leve, por ac-
cién u omision, se produzcan a los deberes y obligacio-
nes establecidas en el presente reglamento.

- Acumulacion faltas leves.

e) Cada tres servicios consecutivos sin asistir, sin
causa justificada, sera una falta leve.

Al llegar a tres faltas leves, se hara entrega del uni-
forme al completo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Illora, 25 de agosto de 2016.-El Alcalde accidental,
fdo.: Fernando Calvo Robledo.

) NUMERO 5.299
AYUNTAMIENTO DE MONTEFRIO (Granada)

Convenio regulador personal laboral, complemento de
productividad

EDICTO

D2 Remedios Gadmez Munoz, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Montefrio,

HAGO SABER: Que aprobado en sesién plenaria del
25 de julio de 2016, el convenio regulador de las condicio-
nes de trabajo del personal laboral del Excmo. Ayunta-
miento de Montefrio, en materia de complemento de pro-
ductividad, firmado entre las partes con fecha 24 de junio
de 2016, se procede por el presente edicto a la publica-
ciéon integra del mismo para su plena eficacia y entrada en
vigor.

CONVENIO REGULADOR CONDICIONES DE TRA-
BAJO PERSONAL LABORAL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE MONTEFRIO, EN MATERIA DE COMPLEMENTO DE
PRODUCTIVIDAD.

En Montefrio a 24 de junio de 2016

Reunidos, de una parte D2 Remedios Gamez Mufoz,
en su condicién de Alcaldesa-Presidenta del Excmo.
Ayuntamiento de Montefrio y,

De otra parte, D. Antonio Guzman Pérez, y D2 Eva Ma-
ria Rodriguez Coca, en su condiciéon de delegados del
personal laboral del Excmo. Ayuntamiento de Montefrio.

Acuerdan, en el ambito de sus competencias y dere-
chos de representacién sindical respectivamente, que
la estructura retributiva y en concreto el complemento
de productividad del personal laboral, se rija por las si-
guientes normas:

1.1. Se introduce dentro de la estructura retributiva
del personal laboral el concepto retributivo del comple-
mento de productividad.

1.2. El complemento de productividad esté destinado a
retribuir el especial rendimiento, la actividad extraordina-
ria y el interés e iniciativa con el que el trabajador desem-
pena su trabajo.

1.3. La apreciacioén de la productividad debera reali-
zarse en funcion de las circunstancias objetivas relacio-
nadas directamente con el desempeno del puesto de
trabajo y objetivos asignados al mismo.

1.4. En ningun caso las cuantias asignadas por com-
plemento de productividad durante un periodo de
tiempo originaran ningln tipo de derecho individual res-
pecto a las valoraciones o apreciaciones correspondien-
tes a periodos sucesivos.

1.5. Las cantidades que perciba cada trabajador por
este concepto serdn de conocimiento publico, tanto de
los demas trabajadores de la Corporacién como de los
representantes sindicales.

1.6. Corresponde al Pleno Municipal determinar a
través del Presupuesto la cuantia global destinada a la
asignaciéon de complemento de productividad de cada
area o programa, su importe no podra exceder del 10%
de los costes totales del personal de cada area o pro-
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grama, respetando en todo caso las limitaciones esta-
blecidas en la legislacién presupuestaria.

1.7. Corresponde a la Alcaldia de la Corporacién la
asignacién individual del complemento de productivi-
dad, conforme a criterios objetivos debidamente moti-
vados en cada resolucién de asignacién, y dentro de
los créditos presupuestarios autorizados por el Pleno
Municipal.

1.8. Los parametros, en virtud de los cuales se asignara
el complemento de productividad son los siguientes:

a) Carga de trabajo no propia: Carga de trabajo so-
portada por ausencia de personal, ya se trate de absen-
tismo justificado o de absentismo no justificado y no
haya sido efectuada sustitucion, ya se trate de existencia
de plaza vacante no ocupada. Asi como tareas ajenas a
su propio puesto de trabajo que se asuman voluntaria-
mente.

b) Actividad extraordinaria: Medira la contribucién
extraordinaria en relacién con el trabajo, mediante la re-
alizacién de trabajos fuera de su jornada habitual (en
ningln caso se computara si dicha actividad ha sido
compensada mediante reduccién de tiempo o indemni-
zada mediante horas extraordinarias).

2. Entrada en vigor y eficacia. El presente acuerdo
entrara en vigor y surtira efectos tras su aprobacién por
el Pleno Municipal y su publicacién en el B.O.P.

Montefrio, 27 de julio de 2016.-La Alcaldesa, fdo.: Re-
medios Gdmez Mufoz.

NUMERO 5.304
AYUNTAMIENTO DE MONTEFRIO (Granada)

Aprobacidn provisional ordenanza fiscal tasa servicio
de pista de padel

EDICTO

D2 Remedios Gamez Munoz, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Montefrio,

HAGO SABER: Que aprobada provisionalmente por
sesion plenaria del 25 de julio de 2016, la “ordenanza
fiscal reguladora de la tasa por la prestacion del servicio
“instalaciones deportivas municipales: pista de padel”,
se somete a informaciéon publica por plazo de treinta
dias, contados a partir del dia siguiente al de publica-
cién de este edicto en el B.O.P., a fin de que puedan
presentarse reclamaciones y sugerencias; entendién-
dose aprobada definitivamente la presente ordenanza
en el supuesto de no presentarse ninguna, todo ello, sin
perjuicio de la publicacién del respectivo texto de la
modificacién en el Boletin Oficial de la Provincia. Todo
ello, de conformidad con los arts. 15, 16, 17 y 59 del
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales.

Montefrio, 27 de julio de 2016.-La Alcaldesa, fdo: Re-
medios Gdmez Mufoz.

NUMERO 5.301
AYUNTAMIENTO DE VALLE DEL ZALABI (Granada)

Aprobacién proyecto granja avicola en poligono 42,
parcela 59

EDICTO

D. Manuel Aranda Delgado, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Valle del Zalabi, Granada,

HAGO SABER: Que el Pleno de esta Corporacién en
sesion celebrada el dia 16/08/2016 ha aprobado defini-
tivamente el aprobacién proyecto granja avicola en po-
ligono 42, parcela 59, presentado por D. Otilia Carvajal
Garcia (expte. 5/2011).

Lo que se hace publico para general conocimiento,
en cumplimiento de lo establecido articulo 43.1.e) de la
LOUA.

Valle del Zalabi, 25 de agosto de 2016.-El Alcalde,
fdo.: Manuel Aranda Delgado.

) NUMERO 5.355
AYUNTAMIENTO DE ZUJAR (Granada)

Bases para la seleccién de un Técnico/a de Inclusion
Social

EDICTO

D. Rosario Moreno Ibarra, Alcaldesa en funciones del
Ayuntamiento de Zujar (Granada),

BASES PARA LA SELECCION DE PERSONAL TEM-
PORAL

BASE 1. NATURALEZA Y CARACTERISTICAS DEL
PUESTO

1.1. Denominacion: TECNICO/A DE INCLUSION SOCIAL

Numero: 1

Vinculaciéon: Contrato laboral temporal a tiempo par-
cial.

Objeto del contrato: “Programa extraordinario de
Apoyo Econdémico a municipios para la contratacion de
Técnicos de Inclusién Social” establecido en el Convenio
de la Concertaciéon Local entre Diputacién de Granada y
el Ayuntamiento de ZUjar para el periodo 2016-2017.

Duracién: hasta 31 de diciembre de 2017

Jornada: a tiempo parcial. (12 horas a la Semana)

Requisitos minimos:

- Licenciatura o Grado en Psicologia, Psicopedago-
gia, Grado o Diplomatura en Trabajo Social. Grado en
Educacion Social.

- Se valorara:

Experiencia profesional en Servicios Sociales Comu-
nitarios en la Diputacién de Granada en las categorias
profesionales de Psicélogo/a, Psicopedagogo/a, Traba-
jador/a Social y Educador/a.
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BASE 2. REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS AS-
PIRANTES

a) Ser espanol/a o nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea, de conformidad con lo previsto por la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre, y el Real Decreto
543/2001, de 18 de mayo. En caso de contrato laboral,
también podran acceder a la convocatoria los extranjeros
residentes en Espafa en los términos del articulo 10 de la
Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, segun la Ley Orga-
nica 8/2000, de 22 de diciembre, y su normativa de desa-
rrollo.

b) Tener cumplidos 16 afos de edad y no haber al-
canzado la edad de jubilacién.

c) Estar en posesion de la titulacién requerida o del ti-
tulo homologado equivalente en el supuesto de nacio-
nal de Estado miembro de la Unién Europea, o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha en que expire el plazo
de presentacién de instancias. Se entiende que se esta
en condiciones de obtener el titulo académico cuando
se han abonado los derechos por su expedicién.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefo
de las funciones correspondientes a la plaza convocada.

e) No haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario o despido del mismo caracter, del servicio
al Estado, a las Comunidades Auténomas o a las Enti-
dades Locales, ni hallarse inhabilitado/a de forma abso-
luta para el ejercicio de funciones publicas o de forma
especial para obtener el empleo publico objeto de la
convocatoria u otro analogo.

f) No estar incurso/a en causa de incapacidad especi-
fica, conforme a la normativa vigente.

Los requisitos establecidos en esta base deberan reu-
nirse el Gltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes.

BASE 3. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

3.1. Solicitudes

Los aspirantes presentaran su solicitud en el plazo de
diez dias naturales, a contar desde el dia siguiente al de
publicacién del anuncio de la convocatoria en el B.O.P.
y exposicion de la misma en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en la Sede electrénica del Ayunta-
miento.

La solicitud de participacién se presentara en el Re-
gistro General del Ayuntamiento, de lunes a viernes de
9 a 14 horas, donde sera debidamente registrada. Podra
remitirse también en la forma que determina el articulo
38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

La lista de admitidos se publicara el en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, en el portal de transparen-
cia y en la sede electrénica.

La entrevista personal de seleccién tendra lugar en el
Salén de Plenos del Ayuntamiento de ZGjar el diay hora
que se designe por el Ayuntamiento y se publique en el
tabléon de anuncios y sede electronica del Ayunta-
miento de Zujar.

En la instancia bastara que el aspirante manifieste
que reline las condiciones exigidas en la Base 2 de la
presente convocatoria, referidas a la fecha de expira-
cion del plazo senalado para la presentacion de instan-
cias, y que enumere los documentos que justifiquen los
méritos a tener en cuenta de acuerdo con el baremo
contenido en estas Bases.

3.2. Documentacién

A la instancia, que se presentara por duplicado, se
acompanara inexcusablemente la siguiente documen-
tacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
equivalente a los efectos de esta convocatoria.

b) Fotocopia del titulo académico exigido o del docu-
mento oficial de solicitud del mismo y abono de los de-
rechos de su expedicion.

c¢) Curriculum vitae.

d) Para la valoraciéon del concurso los aspirantes po-
dran entregar los documentos justificativos que esti-
men oportunos.

El Tribunal tendra en cuenta la coherencia de la do-
cumentacion aportada con los méritos a valorar.

Para acreditar los servicios prestados en la Adminis-
tracion Publica debera aportarse la correspondiente
certificacién expedida por el organismo competente.

Para acreditar los servicios prestados en el sector pri-
vado debera presentarse, junto con el certificado acre-
ditativo de la vida laboral expedido por el Instituto Na-
cional de la Seguridad Social:

- Cuenta ajena: contratos laborales correspondien-
tes, en su caso, visados por el INEM.

- Cuenta propia: alta y pago del IAE durante el peri-
odo correspondiente.

No se admitira la presentaciéon de documentos justifi-
cativos de méritos no alegados una vez finalizado el
plazo maximo de presentacién de solicitudes.

En cualquier momento del proceso, el Tribunal po-
dré solicitar a los candidatos que acrediten la veracidad
de los méritos alegados.

La justificacién documental a que se refiere el apar-
tado b) anterior, asi como la relativa a méritos formati-
vos consistird en la aportacién de fotocopia bajo el
texto “es copia del original” suscrito por el solicitante,
que se responsabiliza de su veracidad.

La documentacion anexa a la solicitud debera ir gra-
pada o encuadernada, ordenada y numerada segun el
orden en gue se citan los requisitos exigidos y méritos
valorables.

BASE 4. PRIMERA FASE: CONCURSO

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias,
el Tribunal de Seleccién se constituird y procedera a la
valoracion sin caracter eliminatorio de los méritos y ser-
vicios alegados por los aspirantes admitidos, conforme
al siguiente baremo:

a) Méritos profesionales:

a.1. Por servicios prestados de igual contenido, 0,50
puntos por cada ano completo, valordndose proporcio-
nalmente las fracciones redondeadas a meses.

a.2. Por servicios prestados de similar contenido,
0,25 puntos por cada ano completo, valordndose pro-
porcionalmente las fracciones redondeadas a meses.

Se entendera por servicios de igual contenido los
prestados en plaza o puesto de una Entidad Local, en
Servicios Sociales Comunitarios con el mismo conte-
nido funcional del puesto a que se opta; se entendera
por servicios de similar contenido los prestados en el
sector publico o privado en plaza o puesto con similar
contenido funcional al del puesto a que se opta.
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A estos efectos se reduciran proporcionalmente los
servicios prestados a tiempo parcial.

La puntuacion maxima por méritos profesionales
sera de 3,00 puntos.

b) Méritos formativos

Se valoraran aquellos cursos, seminarios, congresos y
jornadas de formacion y perfeccionamiento impartidos
por instituciones publicas u homologadas oficialmente
para la imparticién de actividades formativas, incluidas
todas las acciones formativas realizadas al amparo de los
Acuerdos de Formacién Continua de las Administracio-
nes Publicas, cuyo contenido tenga relaciéon directa con
las funciones a desarrollar en el puesto de trabajo.

La puntuacion maxima por este apartado b) sera de
2,00 puntos.

Las actividades formativas cuyos documentos acre-
ditativos no especifiquen su duracién en horas lectivas,
se puntuaran con 0,10 puntos.

b.1. Por la participacion como asistente o alumno a
cursos, seminarios, congresos o jornadas:

Hasta 14 horas de duracién: 0,10 puntos.

De 15 a 40 horas de duracion: 0,20 puntos.

De 41 a 70 horas de duracién: 0,40 puntos.

De 71 a 100 horas de duracién: 0,50 puntos.

De 101 a 200 horas de duracién: 1 punto.

De 201 horas a 300 horas de duracién: 1,5 puntos.

De 301 horas en adelante: 2,00 puntos.

Cuando se acredite que los cursos respectivos han
sido superados con aprovechamiento, la puntuacién
anterior se incrementara en 0,10 puntos.

b.2. Por la participacién como ponente, director o co-
ordinador en curso, seminarios, congresos o jornadas:
0,10 puntos por cada uno, hasta un maximo de 1 punto.

La participacion en una misma actividad formativa
como director o coordinador y como ponente o como po-
nente en varias materias serd puntuada como una Unica
participacion.

4.2. Larelacién de aspirantes cuya solicitud haya sido
considerada en esta primera fase sera expuesta en el ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento, determinando los
aspirantes excluidos, la causa de su exclusién con indi-
cacion de si resulta o no subsanable, asi como la lista de
aspirantes admitidos, con la puntuacién global obtenida
en la fase ademas de la puntuacion por cada tipo de mé-
ritos.

En el anuncio se indicara el plazo de cinco dias natura-
les que se ofrece a los aspirantes para poder subsanar, en
su caso, los defectos que hayan motivado su exclusién o
formular las reclamaciones que estimen oportunas.

Transcurrido dicho plazo se aprobara de forma inme-
diata la lista definitiva de aspirantes, a la vista de las sub-
sanaciones y reclamaciones que hayan podido estimarse,
con expresion en su caso de aquellos de entre los aspi-
rantes que son convocados para la realizacion de la se-
gunda fase.

En defecto de solicitudes de subsanacién o reclama-
ciones estimadas la lista expuesta de aspirantes admiti-
dos con sus puntuaciones se entendera aprobada defi-
nitivamente, no admitiéndose ningun tipo de reclama-
cioén posterior, sin perjuicio de los supuestos de rectifi-
cacion previstos en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

La lista definitiva serd expuesta en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento. En el anuncio se indicard la fe-
cha, lugar y hora de realizacién de la segunda fase por
los convocados a la misma, con una antelacién minima
de 48 horas.

BASE 5. SEGUNDA FASE: ENTREVISTA

Las personas aspirantes convocadas para la segunda
fase celebraran una entrevista curricular, que versara so-
bre los méritos especificos adecuados a las caracteristi-
cas del puesto que se convoca, con una duracién ma-
xima de 20 minutos y una puntuaciéon maxima de 5,00
puntos.

En atencién a la reconocida urgencia de la prestaciéon
de los servicios objeto de la convocatoria, para el caso
de que el nUmero de aspirantes supere en mas de 4 ve-
ces el niUmero de puestos convocados, el Tribunal po-
dra convocar a esta segunda fase sélo a aquellos/as as-
pirantes de la lista definitiva de la primera fase con ma-
yor puntuacién que se encuentren comprendidos den-
tro de ese tope. En todo caso no serdn convocados/as a
la segunda fase los/as aspirantes que no hayan obte-
nido en la primera fase al menos el 50% de la maxima
puntuacién obtenida en esa primera fase, siempre y
cuando concurran cuatro aspirantes por cada uno de
los puestos convocados.

BASE 6. PROPUESTA DE RESOLUCION

Una vez finalizada la valoracién de la segunda fase, el
Tribunal hara publica la propuesta de contrataciéon. La
propuesta, en nimero igual al de puestos convocados,
deberé recaer sobre el/los aspirantes/s que, habiendo
accedido a la segunda fase, haya/n obtenido mayor pun-
tuacion final, sumados los resultados totales de las dos
fases.

Junto a la propuesta figurara la relacién de aspirantes
por orden de puntuacion, en la que constaran las pun-
tuaciones obtenidas en cada fase y el resultado final su-
mados los resultados totales de las dos fases.

En caso de empate se resolvera a favor de quien
haya obtenido mayor puntuacién en la segunda fase.

BASE 7. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

El/los aspirante/s propuesto/s dispondra/n de un plazo
de dos dias habiles, a contar del dia siguiente a aquel en
que se haga publica la propuesta del Tribunal, para pre-
sentar en el Servicio de Recursos Humanos de esta Cor-
poracién la documentacion que a continuacioén se indica
y tomar posesion o suscribir el contrato segln corres-
ponda, quedando constancia de la comparecencia:

a) Fotocopia del D.N.I., acompanada del original para
su compulsa y dos fotografias tamafo carnet.

b) Fotocopia del titulo académico exigido o del docu-
mento oficial de solicitud del mismo y abono de los de-
rechos de su expedicion, acompanada del original para
su compulsa.

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido se-
parado mediante expediente disciplinario o despido del
mismo caracter, del servicio al Estado, a las comunida-
des auténomas o a las entidades locales, ni hallarse in-
habilitado de forma absoluta para el ejercicio de funcio-
nes publicas o de forma especial para obtener el em-
pleo publico objeto de la convocatoria u otro analogo.



Pagina 28 [ ]

Granada, lunes, 12 de septiembre de 2016 [

B.O.P. niimero 174

d) Declaracién jurada o promesa de no hallarse in-
curso en causa de incapacidad especifica conforme al
articulo 36 del Reglamento de Funcionario de Adminis-
tracion Local.

e) Declaracién jurada o promesa de no tener otro
empleo publico en el momento de la toma de posesién
de la plaza, asi como de no ejercer actividades privadas
incompatibles con el puesto de trabajo a desempenfar,
de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

BASE 8. TRIBUNAL DE SELECCION

8.1. Titulares:

Presidente: D. Antonio Gonzélez Gonzélez.

Secretaria: D2 Maria Isabel Bravo Lopez.

Vocales:

D2 Maria José Blanquez Arredondo.

D. Manuel Carrasco Rodriguez.

D. Juan José Pérez Pérez.

8.2. Suplentes: Los que designen los titulares.

Los vocales deberan poseer titulacién o especializa-
cion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a
las plazas convocadas. En el caso de seleccion de per-
sonal funcionario interino deberan ser funcionarios de
carrera.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de for-
mar parte del mismo cuando concurra alguna de las cir-
cunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley 30/1992,
o hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes
a pruebas selectivas de acceso al empleo publico en los
cinco anos anteriores a la publicaciéon de esta convocato-
ria, notificandolo a la autoridad que los haya designado.
El Presidente del Tribunal podréa exigir de los miembros
del mismo declaracién expresa de no hallarse incursos
en las circunstancias anteriormente previstas.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal en cualquier momento del proceso selectivo
cuando concurran las anteriores circunstancias.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asis-
tencia del/de la Presidente/a, Secretario/a y de la mitad
al menos de los vocales, pudiendo acudir indistinta-
mente a cada sesion que se produzca el titular o bien su
suplente.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a los tra-
bajos en que se estime pertinente de asesores especia-
listas. Dichos asesores se limitaran al ejercicio de sus
especialidades técnicas, en base a las cuales colabora-
ran con el érgano de seleccién, actuando por tanto con
voz y sin voto en las sesiones.

BASE FINAL

Contra la presente convocatoria y sus bases, que agotan
la via administrativa, podran interponer los interesados re-
curso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo con sede en Granada que por
turno corresponda en el plazo de dos meses contado a par-
tir del dia siguiente al de su publicacién (art. 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa)”.

Zujar, 25 de agosto de 2016.-Alcaldesa en funciones,
fdo.: Rosario Moreno Ibarra.

NUMERO 5.321
COMUNIDAD DE REGANTES DE RiO VERDE DE JETE
Y ALMUNECAR

Convocatoria a junta general extraordinaria
EDICTO

D. Manuel Novo Fajardo, Presidente de la Comuni-
dad de Regantes de Rio Verde de Jete y Almunécar,

CONVOCA a todos los participes de dicha comuni-
dad a junta general extraordinaria, de acuerdo con los
articulos 44 y 45 de las ordenanzas, el sdbado dia 24 de
septiembre de 2016 en la Casa de la Cultura de AlImuné-
car, sita en calle Puerta de Granada, a las 19 horas en
primera convocatoria, y una hora mas tarde en segunda
convocatoria, con el siguiente orden del dia:

1. Solicitud para obtener la concesion de reutilizacion
de aguas procedentes de la E.D.A.R. de Almunécar para
aguas de riego de la Comunidad de Regantes de Rio
Verde de Jete y Almufécar.

2. Autorizacién a la Junta de Gobierno de la Comuni-
dad de Regantes de Rio Verde de Jete y Almunécar
para realizar las gestiones oportunas con el objeto de
construir una pantaneta en cabecera de la zona regable
de Almunécar, en el Pago de la Aurora o en el Pago de
la Luz, en el término municipal de Jete.

Nota muy importante: Por la importancia de los temas
a tratar, se ruega la asistencia de todos los comuneros, y
en caso de no poder asistir, puede delegar su represen-
tacién en otro comunero, recordandoles que los acuer-
dos tomados en segunda convocatoria son validos.

Almunécar, 26 de agosto de 2016.-El Presidente.

NUMERO 5.407
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CUATRO DE
VIGO

EDICTO

NIG: 36057 44 4 2016 0002958

DSP Despido/Ceses en General 0000600/2016
Demandante: Luis Enrique Saavedra
Demandado: Congelados y Transacciones, S.L.

D2 Marta Lamas Alonso, Letrado de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cuatro
de Vigo,

HAGO SABER: Que por resoluciéon dictada en el dia de
la fecha, en el proceso seguido a instancia de D. Luis Enri-
que Saavedra, contra Congelados y Transacciones, S.L.,
en reclamacion por despido, registrado con el n® des-
pido/ceses en general 0000600/2016, se ha acordado, en
cumplimiento de lo que dispone el articulo 59 de la LJS, ci-
tar a Congelados y Transacciones, S.L., Luis Enrique Saa-
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vedra, en ignorado paradero, a fin de que comparezca el
dia 16/09/2016, a las 12:25y 11:30 horas, en Planta 3-Sala
6- Edif. Xulgados, para la celebracion de los actos de con-
ciliacién y en su caso juicio, pudiendo comparecer perso-
nalmente o mediante persona legalmente apoderada, y
que debera acudir con todos los medios de prueba de que
intente valerse, con la advertencia de que es Unica convo-
catoria y que dichos actos no se suspenderan por falta in-
justificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran fijando copia de la resolucién o de la
cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacion de las resoluciones
que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando
se trate de emplazamiento.

En caso de que pretenda comparecer al acto del juicio
asistido de abogado o representado técnicamente por gra-
duado social colegiado, o representado por procurador,

pondr esta circunstancia en conocimiento del juzgado o
tribunal por escrito, dentro de los dos dias siguientes al de
su citacién para el juicio, con objeto de que, trasladada tal
intencién al actor, pueda éste estar representado técnica-
mente por graduado social colegiado, o representado por
procurador, designar abogado en otro plazo igual o solici-
tar su designacion a través del turno de oficio. La falta de
cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de la
parte al derecho de valerse en el acto de juicio de abo-
gado, procurador o graduado social colegiado.

Y para que sirva de citacién a Congelados y Transac-
ciones, S.L. y a su representante legal Daniel Ibanez G6-
mez, se expide la presente cédula para su publicacién
en el B.O.P. y colocacién en el tablén de anuncios.

Vigo, 2 de septiembre de 2016.-La Letrada de la Ad-
ministracién de Justicia (firma ilegible). m



