| Diputacién de Granada

Ano 2018
Martes, 13 de noviembre

ANUNCIOS OFICIALES Pag.
JUNTA DE ANDALUCIA. Delegacion Territorial de
Conocimiento y Empleo de Granada.-Expte. 13.794/A.T.. 2
EXPLE. 13.844/A.T. ettt 36
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SIETE DE GRANADA .-
AULOS B07/T8ovseieeesiasieississisiesstssiassessssssnssesssssssssessssssnssns 2

AYUNTAMIENTOS

ALBUNAN.-Expediente de concesion de suplemento de

créditos y créditos extraordinarios ............cccceeevvsiessersinnnn. 3
ALICUN DE ORTEGA.-Aprobacién del Plan Econémico
1o T g 1ol =] ¢ o S 3

ALMUNECAR.-Convocatoria y bases concurso-oposicién

de 5 plazas de Cabo Bombero por promocién interna...... 6
CADIAR.-Aprobacién inicial de modificacién de

(o1 o 1 (o X TN 9
CAJAR.-Bases y convocatoria para la seleccién, en

régimen de interinidad, de Secretario-Interventor

mediante sistema de concurso-oposiCion .............cc.ceeueae. 37
CANILES.-Rectificacion de error ..........cccecvveervcersesnnnnne. 9
CASTRIL.-Aprobacidn de proyecto de actuacion para la
hospederia en el paraje de Miravella, en poligono 3,

[T L= - 4 9

Boletin Oficial de la
Provincia de Granada

Nom. 217 SUMARIO

CULLAR VEGA.-Aprobacién inicial de transferencia de
Crédito 2TC 02/2078 .....eveeereereeeeeearereeerneeseeseesesseeseeneennenenes 10
LAS GABIAS.-Aprobacién de modificacion de acuerdo
marco para personal funcionario y convenio colectivo

de personal [8DOral..............cceoeeeveeiomseieeciriiececese e 10

Aprobacidn definitiva de ordenanza general de

SUBDVENCIONES .....ccvvssisisciisieseesissinssesssssssssssesssssnssessssssesnsnes 11
LOS GUAJARES.-Cuenta general, ejercicio 2017.............. 33
HUENEJA.-Modificacién prespuestaria 10/2018................ 33

MORALEDA DE ZAFAYONA.-Aprobacion de la

ordenanza municipal reguladora de la seguridad y
convivencia Ciudadana.........c.covcuvvnncsinisnscssisisssssenns 34
MOTRIL.-Aprobacién definitiva de crédito extraordinario
O2/2078 ..ottt en s ene e nnenenes 34
PUEBLA DE DON FADRIQUE.-Aprobacion inicial de la
desafectacion de bien afectado a servicio publico,

CAMION AE DASUIA. ...t 35
POLICAR.-Aprobacién inicial de expediente de

modificacion de créditos 5/2018...........cccevvecrvvccvricccnnne. 35
Aprobacién provisional de la ordenanza reguladora de

la tenencia de animales domeésticos..........ccouceevuresevcnrcne. 35
SOPORTUJAR.-Aprobacién inicial de expediente de
suplemento de Crédito............uuoereeeeeeceinseiecesieeseeeeeens 35
LA ZUBIA.-Exposicién publica del padrén de agua, cuota
basura, etc.; 42 bimestre de 2018 ........cccooeveeevceiirieseecnrennn. 36
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COSTA
TROPICAL DE GRANADA.-Aprobacidn de padrones

fiscales de la tasa de servicio de suministro, saneamiento

y depuracién, cuarto periodo de cobro, ejercicio 2018,

AIMUABCAr, ZONA T ..veeeeeeeeeeeesersesiessessssiessesssesessssssssensenns 36

G Administracion: Diputacion de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n? 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773

DL GR 1-1958. I.S.S.N.: 1699-6739. Edicion digital. http:/www.dipgra.es/BOP/bop.asp




Pagina 2 ]

Granada, martes, 13 de noviembre de 2018 [

B.O.P. nimero 217

NUMERO 5.072
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE CONOCIMIENTO Y
EMPLEO DE GRANADA

Resolucion, expte.: 13.794/A.T.

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2018, de la
Delegacion Territorial de Conocimiento y Empleo de
Granada, por la que se autoriza administrativamente y
se aprueba el proyecto de ejecucion, de la instalacién
eléctrica que se cita. Expte. nim. 13.794/A.T.

Visto el expediente incoado en esta Delegacion Terri-
torial, cuya descripcién se resena a continuacién, y
cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en la
Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y
el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
que se regulan las actividades de transporte, distribu-
cién, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica; esta
Delegacién Territorial de Granada, en virtud de las com-
petencias delegadas en materia de instalaciones eléctri-
cas por resolucién de 9 de marzo del 2016, de la Direc-
cién General de Industria, Energia y Minas (B.O.J.A.
num. 51 de 16 de marzo de 2016); ha resuelto autorizar
administrativamente y aprobar el proyecto de ejecucion
de la instalacién eléctrica que a continuacién se resena:

Peticionario: Bonifacio Reche Rodriguez, con domici-
lio en calle Carrera, nim. 15 de Cogollos de Guadix y
NIF: 23.259.190-A.

Caracteristicas: 20 metros de linea aérea MT 20 kV y
centro de transformacién intemperie 50 kVA, sito en pa-
raje “Puntal del Lobo”, pol. 8, parc. 44, en t.m. de Lanteira.

Presupuesto: 8.258,35 euros.

Finalidad: suministro eléctrico a granja avicola.

Esta aprobacién se concede de acuerdo con lo dis-
puesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sec-
tor Eléctrico, Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre, sobre Autorizacién de Instalaciones Eléctricas, Real
Decreto 223/2008, de 15 de febrero, de Reglamento
Técnico de Lineas Aéreas de Alta Tensién, Real Decreto
223/2008, de 15 de febrero, sobre Condiciones Técni-
cas y Garantias de Seguridad en Centrales Eléctricas,
Subestaciones y Centros de Transformacién.

El plazo de puesta en marcha sera de 18 meses con-
tados a partir de esta resolucion, para la cual sera nece-
sario la presentacion de certificacion final de obra sus-
crito por técnico competente, asi como resto de docu-
mentacién reglamentaria de ejecucién de obra.

Una vez ejecutada la instalacion y aportado el docu-
mento de cesidén a la empresa suministradora, de
acuerdo con lo establecido en el art. 25 del Real Decreto
1043 /2013 de 27 de diciembre y asi como en los arts. 133
y 134 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, se
otorgara autorizacién de explotacion a favor de la em-
presa suministradora correspondiente.

Si para la realizacién de la conexién de esta instalacion
a la red de distribucion existente fuera necesario realizar
modificaciones de dicha red de distribucién, y al objeto
de garantizar el suministro a los abonados existentes, se

autoriza la puesta en tensién de la parte de red hasta la
instalacién de conexién y seccionamiento, durante un
plazo de quince dias desde la fecha de descargo mientras
se tramita la autorizacién de explotacién de la instalacion.
Estos trabajos de conexién seran realizados por la em-
presa distribuidora bajo su responsabilidad y segun crite-
rios de seguridad, fiabilidad y calidad del suministro.

A tenor de lo prescrito en el articulo 53.6 de la Ley
24/2013 esta autorizacion se concede sin perjuicio de
las concesiones y autorizaciones que sean necesarias
de acuerdo con otras disposiciones que resulten aplica-
bles y en especial las relativas a ordenacion del territo-
rio y al medio ambiente, asi como de los posibles terce-
ros afectados.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la
via administrativa, podra interponerse recurso de al-
zada ante el Excmo. Sr. Consejero de Empleo, Empresa
y Comercio, en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a la notificacion de este acto, de conformidad
alo establecido en los arts. 121y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

La Direccién General de Industria, Energia y Minas
P.D. (Resolucién 9 de marzo 2016, BOJA n251); El Dele-
gado Territorial, fdo.: Juan José Martin Arcos.

) NUMERO 5.865
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SIETE DE
GRANADA

Autos numero 607/2018
EDICTO

D2 Rafaela Ordoénez Correa, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Siete
de Granada,

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en
esta fecha en los autos nimero 607/2018 se ha acor-
dado citar a Limpiezas Granalim, S.L., como parte de-
mandada por tener ignorado paradero para que com-
parezcan el préximo dia 3 de julio de 2019 a las 10:30
horas para asistir a los actos de conciliacién y juicio en
su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo Social,
sito en Avda. del Sur, nim. 5, Edificio La Caleta, de-
biendo comparecer personalmente o por persona le-
galmente apoderada y con los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica
convocatoria y que no se suspenderan por falta injustifi-
cada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y hora,
la referida parte realice prueba de Confesién Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a
su disposicién en la Secretaria de este Juzgado de lo
Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a Limpiezas Granalim,
S.L., se expide la presente cédula de citacion para su
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publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y para su
colocacion en el tablén de anuncios.

Granada, 26 de octubre de 2018.-La Letrada de la Ad-
ministracion de Justicia.

o NUMERO 5.930
AYUNTAMIENTO DE ALBUNAN (Granada)

Expediente de concesion de suplemento de créditos y
créditos extraordinarios

EDICTO

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, al que se remite el articulo 177.2 del
mismo Texto Refundido, y el articulo 20.1 al que se remite
el articulo 38.2 Real Decreto 500/1990 de 20 de abril, se
pone en conocimiento general que en la Intervencion de

esta Entidad Local se encuentra expuesto al publico expe-
diente de concesion de suplemento de créditos y créditos
extraordinarios, que afecta al vigente presupuesto, que
fue aprobado inicialmente por la Corporacién en Pleno en
sesion celebrada el dia 6 de noviembre de 2018, finan-
ciado con el Remanente liquido de Tesoreria (G. Genera-
les) disponible procedente de la liquidacién del Presu-
puesto de esta Entidad del ejercicio 2017.

Los interesados que estén legitimados segln lo dis-
puesto en el articulo 170.1 del Texto Refundido citado a
que se ha hecho referencia, y por los motivos taxativa-
mente enumerados en el nimero 2 de dicho articulo
170, podran presentar reclamaciones con sujecion a los
siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admisién de reclamaciones:
quince dias habiles a partir del siguiente a la fecha de in-
sercién de este anuncio en el Boletin Oficial.

b) Oficina de presentacién: Registro General.

c) C)rgano ante el que se reclama: Pleno de la Corpo-
racion.

Albufan, 6 de noviembre de 2018.-El Alcalde, fdo.:
Antonio Hidalgo Hidalgo.

AYUNTAMIENTO DE ALICUN DE ORTEGA (Granada)
Aprobacién del Plan Econémico Financiero

EDICTO

NUMERO 5.866

D. Rafael Marin Belmonte, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Alicin de Ortega (Granada),

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento en sesion extraordinaria de caracter urgente, celebrada el dia 29 de
octubre de 2018, adoptd, entre otros, el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Quedar enterado del resultado de la evaluacién de la regla de gasto efectuado por la Secretaria-Interven-
cion mediante Informe de fecha 30 de agosto de 2018.

SEGUNDO. Aprobar el Plan Econémico-Financiero del Ayuntamiento en los términos que constan en documento
anexo y que se considera parte integrante del presente acuerdo.

TERCERO. Remitir al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas para su aprobacion y/o publicacion en su
portal Web, segulin corresponda, en el plazo de cinco dias naturales desde la aprobacién del Plan Econémico-Financiero.

CUARTO. A efectos meramente informativos, publicar el Plan Econémico-Financiero en el Boletin Oficial de la Provincia.

Asimismo, una copia del Plan se hallara a disposicién del publico desde su aprobacion hasta la finalizacién de su vigencia.

ANEXO

PLAN ECONOMICO-FINANCIERO POR INCUMPLIMIENTO DE LA REGLA DE GASTO EN LA LIQUIDACION DEL
EJERCICIO 2017 DEL AYUNTAMIENTO DE ALICUN DE ORTEGA.

La elaboracién, aprobacion y ejecucion de los presupuestos y demas actuaciones que afecten a los gastos o ingre-
sos de las entidades locales se someteran a los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, co-
herente con la normativa europea y de conformidad con lo establecido en los articulos 3, 4, 11, 12y 13 de la L.O.
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Se entendera por estabilidad presupuestaria de las administraciones publicas la situacién de equilibrio o superavit es-
tructural. De acuerdo con los articulos 11.3 y 11.a de la LOEPSF, las corporaciones locales no podran presentar déficit es-
tructural, definido como déficit ajustado al ciclo, debiendo mantener una posiciéon de equilibrio o superavit presupuestario.

Igualmente se debera cumplir con el principio de Sostenibilidad Financiera, entendiendo como la capacidad para fi-
nanciar compromisos de gastos presentes y futuros dentro de los limites de déficit, deuda publica y morosidad de la
deuda comercial de acuerdo con lo establecido en esta Ley, la normativa sobre morosidad y en la normativa europea.

Finalmente se evaluara el cumplimiento de la Regla de Gasto, a los efectos de que la variacién del gasto computa-
ble no supere la tasa de referencia del crecimiento del producto interior bruto, publicada por el Ministerio de Economia
y Hacienda (2,1% para 2017).
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Visto el informe de Secretaria-Intervencion de fecha 30 de agosto de 2018, en el que se pone de manifiesto que la li-
quidacién del presupuesto municipal del ejercicio 2017, aprobada mediante Decreto de la Alcaldia de esa misma fe-
cha, incumple la regla de gasto, en aplicacién de lo prevenido en los articulos 21 y 23 de la Ley Orgéanica 2/2012, de 27
de abril de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, se presenta y propone al Pleno:

LA APROBACION DEL SIGUIENTE PLAN ECONOMICO-FINANCIERO (PEF):

1.- CONTENIDO Y TRAMITACION.

El articulo 21 de la LOEPSF determina, en caso de incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, del ob-
jetivo de deuda publica o de la regla de gasto, que la Administracién incumplidora formulara un plan econémico-fi-
nanciero que permita en el ano en curso y en el siguiente el cumplimiento de los objetivos y de la regla de gasto.

El Plan Econdmico-Financiero contendra, como minimo, la siguiente informacion:

a) Las causas del incumplimiento del objetivo establecido o, en su caso, del incumplimiento de la regla de gasto.

b) Las previsiones tendenciales de ingresos y gastos, bajo el supuesto de que no producirse cambios en las politi-
cas fiscales y de gastos.

c¢) La descripcion, cuantificacion y el calendario de aplicacién de las medidas incluidas en el plan, sefalando las par-
tidas presupuestarias o registros extrapresupuestarios en los que se contabilizaran.

d) Las previsiones de las variables econémicas y presupuestarias de las que parte el plan, asi como los supuestos
sobre los que se basan estas previsiones, en consonancia con lo contemplado en el informe al que se hace referencia
en el apartado 5 del articulo 15.

e) Un analisis de sensibilidad considerando escenarios econdmicos alternativos.

Su aprobacién es competencia del Pleno de la Corporacion, quien debera aprobarlo en el plazo maximo de dos me-
ses desde la presentacion y su puesta en marcha no podra exceder de tres meses desde la constatacion del incumpili-
miento. El Plan Econémico-financiero se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia con efectos simplemente infor-
mativos y estara a disposicién del publico desde su aprobacion.

Asi mismo, sera enviado a la Administracién del Estado y al 6rgano de tutela financiera de la Comunidad Auténoma.

2.- SITUACION ECONOMICO-FINANCIERA ACTUAL.

A).-La liquidacién del presupuesto municipal de los dos Ultimos ejercicios ofrece las siguientes magnitudes del Re-
manente de Tesoreria:

MAGNITUD LIQUIDACION 2017
Remanente de tesoreria para gastos generales 129.094,90 euros
Resultado presupuestario ajustado 14.038,97 euros

Como es sabido, el Remanente de Tesoreria es un indicador de la liquidez de una Administracion, en la medida en
que recoge los recursos ciertos que, tras liquidar el Presupuesto, quedan libres para cubrir la actividad ordinaria de la
Administracion (parte no afectada del remanente), o bien determinadas inversiones para las que ya existen recursos
(parte afectada del remanente), asemejandose a lo que, en el sector privado, se denomina "Fondo de Maniobra". Pues
bien, el analisis de los remanentes de Tesoreria no afectados de esta Corporacion son los que mejor permiten apreciar
la situacién de liquidez a corto plazo de esta Administracion Municipal.

Por ello, teniendo en cuenta los datos que se aportaran a continuacién, la inexistencia de deuda de ningun tipo, ni fi-
nanciera ni comercial, cabe concluir que la situacion econémica de esta Entidad es de total saneamiento econémico,
de superavit estructural.

B).- En cuanto al analisis de la Estabilidad Presupuestaria de los dos ultimos ejercicios ofrece los siguientes resultados:

OBJETIVO EVALUACION LIQUIDACION 2017

ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA CAPACIDAD 33.881,16

El deber de mantener una posicién de equilibrio o superavit presupuestario, de conformidad con el articulo 11.4 de
la Ley Orgénica 2/2012. Esta posicion debera entenderse como la situacién de equilibrio o superavit computada en tér-
minos de capacidad de financiacién, es decir, los recursos corrientes y de capital no financieros deben ser suficientes
para hacer frente a los gastos corrientes y de capital no financieros.

El referido principio de equilibrio presupuestario se desprende de la comparacion de los capitulos 1 a 7 del presu-
puesto de gastos y los capitulos 1 a 7 del presupuesto de ingresos. De la comparacién de ambas magnitudes se ob-
tiene la capacidad/necesidad de financiacién antes de ajustes. Por tanto, en el célculo de la capacidad necesidad de fi-
nanciacién se tendran en cuenta la totalidad de los capitulos 1 al 7 del presupuesto de gastos y del presupuesto de in-
greso. Para la correcta aplicacion de la estabilidad presupuestaria y por ende determinar la capacidad/necesidad de fi-
nanciacion, serad necesario realizar unos ajustes en el saldo presupuestario no financiero a los criterios contenidos en
la contabilidad nacional.

C).- En cuanto al principio de Sostenibilidad Financiera y de acuerdo con el articulo 4 de la LOEPSF, la Entidad Local
objeto de este PEF NO TIENE DEUDA VIDA.

D).- Finalmente, respecto al anélisis de la Regla de Gasto de la liquidacién del presupuesto, comparado su resultado
con la regla de gasto de la liquidacién del ejercicio anterior:

Limite de la regla de gasto, liquidacion de 2016: 194.462,53

Tasa de referencia para 2017= 194.462,53 x 2,1%: 4.083,71

LIMITE DE LA REGLA DE GASTO PARA 2017: 198.543,24
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GASTO COMPUTABLE 2017 IMPORTES
Suma capitulos 1 al 7, deducidos gastos financieros 521.335,86
Ajustes SEC 0
Total empleos no financieros 521.335,86
Transf. entre unidades que integran la Corp. Local 0
Gasto financiado con fondos finalistas 146.124,18
Gasto en Inversiones Financieramente Sostenibles 17.532,52
Total gasto computable Liquidacién 2017 357.679,16
Diferencia limite de la regla de gasto y gasto computable 159.132,92
% incremento gasto computable 2016/2017 81,83%

Se evalla el cumplimiento de la Regla del Gasto seglin establece el articulo 12 de la Ley Organica 2/2012, a los efec-
tos de que la variacion del gasto computable no supere la tasa de referencia a medio plazo del crecimiento del pro-
ducto interior bruto, publicada por el Ministerio de Economia y Competitividad (2,1% para 2017).

3.- CAUSAS DEL INCUMPLIMIENTO DE LA ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y DE LA REGLA DE GASTO.

El presupuesto de 2017, en principio, no comportaba una gran diferencia en cuanto al presupuesto de 2016. No obs-
tante, si que se ha constatado, con ocasién de la liquidacién del ejercicio 2016, una inejecucién sensible, que ha llevado
el limite de la regla de gasto a un nivel muy bajo. Por este motivo y ante la necesidad de cumplir con todas y cada una
de las obligaciones del Ayuntamiento durante el ejercicio 2017, se ha producido el incumplimiento de la regla de gasto.

A ello hay que unir una modificacion de créditos por incorporacién de remanentes de crédito, por importe de
180.416,17 euros, para gastos pertenecientes al ejercicio 2016, pero que se han terminado ejecutando en el ejercicio 2017.

Dichos expedientes de modificacién de créditos por incorporaciéon de remanentes de crédito suponen, para el ejer-
cicio en el cual se realizan, un incremento de los gastos no financieros de la Estabilidad Presupuestaria y un incremento
del gasto computable a efectos de la Regla de Gasto, sin perjuicio de que el mismo se financie con el ahorro derivado
de la liquidacion de ejercicio anterior, es decir con el remanente de Tesoreria.

En el caso del remanente de tesoreria para gastos con financiacién afectada, laincorporacién de remanentes de crédito
es obligatoria por imperativo legal, de acuerdo con el articulo 182.3 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales.

En cuanto a los gastos financiados con recursos propios del remanente de tesoreria para gastos generales, la Cor-
poracién asume la necesidad de realizar estos gastos inaplazables para garantizar el correcto funcionamiento de servi-
cios o la realizacién de inversiones.

Se deduce por tanto que en el incumplimiento de la Regla de Gasto en la liquidacion del presupuesto municipal para
el ejercicio 2017, la aprobacién de los expedientes de modificacién de créditos por incorporacién de remanente de cré-
ditos ha sido la causa, ademas de la inejecucién del presupuesto de 2016, en la cuantia indicada.

4.- LAS PREVISIONES TENDENCIALES DE INGRESOS Y GASTOS, BAJO EL SUPUESTO DE NO PRODUCIRSE
CAMBIOS EN LAS POLITICAS FISCALES Y DE GASTOS:

La evolucion de los ingresos y gastos de los presupuestos de esta Entidad Local, bajo la hipétesis de no producirse
cambios en las politicas fiscales y de gastos, son los presupuestos del ejercicio de 2018 en las cuantias reflejadas en sus
estados de gastos e ingresos, que con su simple aprobacion en situacion de equilibrio, cumpliendo los principios de es-
tabilidad, sostenibilidad y dentro del limite de variacion del gasto computable, aseguran la recuperacién de los objetivos
de la regla de gasto.

5.- LA DESCRIPCION, CUANTIFICACION Y EL CALENDARIO DE APLICACION DE LAS MEDIDAS INCLUIDAS EN EL
PLAN, SENALANDO LAS PARTIDAS PRESUPUESTARIAS O REGISTROS EXTRAPRESUPUESTARIOS EN QUE SE
CONTABILIZARAN:

No se establece ninguna medida, salvo la de la aprobacién de los presupuestos de los ejercicios 2018 y 2019 en si-
tuacion de equilibrio o superavit presupuestario, por no considerar necesaria en base a que todas las magnitudes re-
flejan que la situacién econdémico-financiera de esta Entidad son realmente positivas, tal como se indica en los aparta-
dos 2 y 3 de este PEF.

En este momento conviene reproducir, al menos en parte, la respuesta de 17 de abril de 2013 de la Subdireccion Ge-
neral de Estudios y Financiacion de Entidades Locales a una consulta de la Diputaciéon de Malaga sobre estas cuestiones:

"...Sobre la base de lo expuesto, cabe afirmar que la recuperacion de los objetivos de estabilidad presupuestaria vy,
en su caso, de la regla de gasto, incumplidos por la utilizaciéon del remanente de tesoreria se lograria con la simple
aprobacién del presupuesto del ejercicio siguiente en situacién de equilibrio presupuestario y dentro del limite de va-
riacién del gasto computable, sin necesidad de medida estructural alguna dada la naturaleza del remanente de Teso-
reria en el ambito de la Administracién Local. En ese contexto, la entidad local deberé elaborar y aprobar un plan eco-
némico financiero que se podra limitar a exponer el origen del desequilibrio en términos de contabilidad nacional y a
recoger aquella medida...".

6.- LAS PREVISIONES DE LAS VARIABLES ECONOMICAS Y PRESUPUESTARIAS DE LAS QUE PARTE EL PLAN,
ASi COMO LOS SUPUESTOS SOBRE LOS QUE SE BASAN ESTAS PREVISIONES, DE ACUERDO CON LO PREVISTO
EN EL INFORME A QUE SE HACE REFERENCIA EN EL APARTADO 5 DEL ARTiCULO 15:

De acuerdo con lo senalado en los apartados anteriores, los objetivos de Estabilidad Presupuestaria y Regla de
Gasto se van a cumplir en la liquidacién del presupuesto del ejercicio 2018. Los incumplimientos por la utilizacion del
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remanente de tesoreria se corrigen con la simple aprobacién del presupuesto del ejercicio siguiente en situaciéon de
equilibrio, o en el caso de este Ayuntamiento, superavit presupuestario y dentro del limite de variacion del gasto com-
putable, sin necesidad de medida estructural alguna dada la naturaleza del remanente de tesoreria en el ambito de la
Administracion Local.

7.- UN ANALISIS DE SENSIBILIDAD CONSIDERANDO ESCENARIOS ECONOMICOS ALTERNATIVOS:

A tenor de lo sefnalado en el presente plan econémico financiero, no es necesario contemplar escenarios alternati-
vos quedando garantizada la sostenibilidad financiera con lo expuesto en este Plan Econémico-Financiero.

8.- CONCLUSION:

Analizada la situacién econdémica de la Corporacién derivada de la liquidacién del presupuesto de 2017, podemos
afirmar que todas las magnitudes presupuestarias son claramente positivas.

Por lo que se refiere al incumplimiento de la Regla de Gasto, lo que motiva la elaboracién y aprobacion del presente
Plan Econémico-Financiero, tal y como se ha detallado anteriormente, es consecuencia directa, principalmente, de la
aprobacién del expediente de modificacién de créditos por incorporaciéon de remanentes de crédito, que la normativa
vigente para las Haciendas Locales regula y permite.

En consecuencia no cabe admitir que la utilizaciéon del remanente de tesoreria por una entidad local sea determi-
nante de una situacion de déficit estructural, es mas, habria que identificarse con una situacién de superavit presu-
puestario en el momento de la liquidacion del presupuesto.

El remanente de Tesoreria se configura como un ingreso financiero cuya utilizacion exige la tramitacién de un ex-
pediente de modificaciéon presupuestaria, para destinarlo a la financiacién del fin impuesto por una norma con rango
de ley, de forma que si financia gastos de caracter no financiero, dara lugar necesariamente a un incumplimiento del
principio de estabilidad presupuestaria y, posiblemente, el limite fijado por la regla de gasto.

Es por todo ello que, esta Entidad presenta en este Plan Econémico-Financiero, como Unica medida de correccién,
la aprobacién y ejecucion de los presupuestos de los ejercicios 2018 y 2019 cumpliendo con los principios de de esta-
bilidad presupuestaria, sostenibilidad financiera y regla de gasto.

En este punto hay que senalar que para el presente ejercicio de 2018, el Ayuntamiento aprobé un limite de gasto no
financiero partiendo del limite maximo de gasto computable para la liquidacién de 2017, que a su vez se calculé par-
tiendo de la liquidacién de 2015, Gltima en la que se cumplié la regla de gasto. No obstante el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas, entiende, tal y como se deduce del modelo de PEF y del manual para su aplicacién que en
estos momentos obra en la Oficina Virtual para la Coordinacién Financiera con las Entidades Locales, procurando la
"introduccién de un modelo Unico y normalizado de PEF para el subsector Administracién Local", que a efectos de de-
terminar el cumplimiento de la regla de gasto, y por ende para la fijacién del techo de gasto, se parte de la liquidacién
final del ultimo ejercicio (no del limite maximo de gasto computable), lo que parece mas légico para no verse constre-

fida la Entidad para los siguientes ejercicios.

. NUMERO 5.855
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (Granada)

Convocatoria y bases concurso-oposicion de 5 plazas
de Cabo Bombero por promocién interna

EDICTO

Resoluciéon de Alcaldia nim. 2018/3639 de 31 de oc-
tubre de 2018.

Visto que por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
del Excmo. Ayuntamiento de Almunécar, en sesién cele-
brada el dia 24 de octubre de 2018, se han aprobado las
bases reguladoras de las pruebas selectivas para la pro-
visién por promocién interna de cinco plazas de Cabo del
Servicio de Extincién de Incendios, incluidas en la Oferta
de Empleo de este Ayuntamiento para 2018, resuelvo:

PRIMERO. Convocar el proceso selectivo, por promo-
cién interna, de cinco plazas de Cabo del Servicio de Extin-
cion de Incendios del Ayuntamiento de Almunécar inclui-
das en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento.

SEGUNDO. Publicar el anuncio de la Convocatoria y
las Bases en el tablén de anuncios de la Corporacion,
asi como en la sede electrénica de este Ayuntamiento y
en el Boletin Oficial de la provincia de Granada.

TERCERO: El plazo para la presentacién de solicitu-
des serd de veinte dias naturales, a partir del dia si-
guiente al de la publicacién de la convocatoria en el Bo-
letin Oficial de la Provincia.

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA
LA COBERTURA DEFINITIVA POR PROMOCION IN-
TERNA DE CINCO PLAZAS VACANTES EN LA PLANTI-
LLA DE FUNCIONARIOS DE CABO DEL SERVICIO DE
EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DEL
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR INCLUIDAS EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL ANO 2018.

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provi-
sién por promocién interna de cinco plazas de Cabo del
Servicio de Extincién de Incendios del Ayuntamiento de
Almunécar incluida en la plantilla de funcionarios de
este Ayuntamiento, Grupo C-2, Nivel de Complemento
de Destino 17, Escala de Administracién Especial, Su-
bescala de Servicios Especiales, categoria de Cabo de
bomberos, correspondiente a la Oferta de Empleo Pu-
blico del Ayuntamiento de Almufiécar para el ano 2018,
aprobada mediante resolucién de Alcaldia de 18 de
septiembre de 2018 (B.O.P. n2 51 de 15 de octubre de
2018) por el sistema selectivo de concurso-oposicion.
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1.2. A quienes les corresponda cubrir estas plazas se
les encomendaran, entre otras, las funciones propias de
la Escala Basica a la que pertenecen, descritas en la Ley
2/2002 de 11 de noviembre de Gestién de Emergencias
de Andalucia.

2. Normas aplicables.

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto
en las presentes bases especificas, y por lo establecido
en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases de Régimen Local, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, el Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, y el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

3. Requisitos de los/as aspirantes.

3.1. Los/as aspirantes deberan reunir los requisitos
generales de titulacion y las demas condiciones exigi-
das para participar en las pruebas de acceso a las co-
rrespondientes Escalas, Subescalas y clases o catego-
rias profesionales, como funcionario/as de carrera.

3.2. Para poder participar en el proceso selectivo
sera necesario reunir ademas de los anteriores requisi-
tos generales, los siguientes especificos: Ostentar, an-
tes de la finalizacion del plazo de presentacién de ins-
tancias, la condicién de funcionario/a de carrera del Ser-
vicio de Prevencion, Extincion de Incendios y Salva-
mentos (SEIS) del Ayuntamiento de Almunécar y haber
prestado servicios efectivos en el mismo durante al me-
nos cinco anos como bombero-conductor, sin encon-
trarse en situacién de segunda actividad.

4. Solicitudes.

4.1. El plazo de presentacién de solicitudes sera de
veinte dias naturales a contar desde el siguiente al de la
publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la provincia de Granada.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro Gene-
ral del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art.
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.3. A la solicitud deberd acompanarse la siguiente
documentacion:

- Fotocopia de los méritos alegados, para su poste-
rior valoracion en la fase Concurso.

- Resguardo acreditativo de haber satisfecho el im-
porte de los derechos de examen que ascienden a
57,44 euros. Cantidad que debera ser abonada a la Te-
soreria Municipal mediante ingreso en cualquiera de las
entidades bancarias colaboradoras del Ayuntamiento
utilizando el modelo de autoliquidaciéon que podran
descargar en la pagina Web del Ayuntamiento de Almu-
nécar almunecar.info (Servicio de Autoliquidaciones en
el apartado “Derechos de Examen”).

4.4. La falta de abono total de los derechos de exa-
men dentro del plazo de presentacion de instancias es
motivo de exclusién insubsanable.

4.5. La presentacion de la solicitud supone el com-
promiso de aceptacién de las condiciones y requisitos
exigidos en las bases.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacién de instancias
se dictara resolucién de la Alcaldia aprobando la lista

provisional de admitidos/as y excluidos/as y se publi-
card en el tablén de anuncios y en la pagina Web del
Ayuntamiento de Almunécar concediéndose un plazo
de diez dias habiles para subsanacién de defectos y pre-
sentacién de reclamaciones, desde el dia siguiente a di-
cha publicacién.

5.2. Terminado el plazo de subsanacién de deficien-
cias se dictara resolucion de la Alcaldia aprobando la
lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, indicando
lugar, fecha y hora de celebracién del ejercicio de la
fase de oposicion, asi como la composicion del Tribunal
Calificador. La citada resolucién se publicara en el ta-
blén de anuncios y en la pagina Web del Ayuntamiento.

6. Composicién del 6rgano de seleccion.

6.1. El Tribunal Calificador estara compuesto por un/a
presidente, un/a Secretario/a y tres Vocales. Todos sus
componentes tendran voz y voto.

6.2. Los/as componentes del Tribunal deberan po-
seer titulacion o especializacion de igual o superior nivel
de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

6.3. Junto a los/as titulares se nombraran suplentes,
en igual nimero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos,
con voz y sin voto, los/as cuales deberan limitarse al
ejercicio de su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal no podra constituirse, ni actuar, sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares
o suplentes, indistintamente, siendo necesaria siempre la
presencia del/la Presidente/a y del/la Secretario/a. El Tri-
bunal decidira por mayoria de votos de sus miembros
presentes todas las dudas y propuestas que surjan en
aplicacién de las normas contenidas en estas bases, y es-
tara facultado para resolver las cuestiones que puedan
suscitarse durante la realizacién de las pruebas, velar por
el buen desarrollo del proceso selectivo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspon-
dientes. Para la fase de oposicion, prueba: supuestos
préacticos, el Tribunal establecera los mismos instantes
antes del comienzo del gjercicio.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. Los/as aspirantes seran convocados para cada
ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, de-
bidamente justificada y libremente apreciada por el Tribu-
nal. La incomparecencia del/la aspirante a cualquiera de
los ejercicios obligatorios determinara autométicamente
el decaimiento de su derecho a participar en el mismo
ejercicio, quedando excluido del proceso selectivo.

7.2. Todos los avisos, citaciones y convocatorias que
el Tribunal haya de hacer a los/as aspirantes se realiza-
ran inicamente por medio del tablén de anuncios.

8. Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccién constara de las si-
guientes fases:

- Primera fase: Concurso

- Segunda fase: Oposicion.

9. Desarrollo de la fase de Concurso.

La fase de concurso sera previa a la de oposicién y
no tendra caréacter eliminatorio. Consistira en la califica-
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cion de los méritos alegados y debidamente acredita-
dos por los/as aspirantes, de acuerdo con el Baremo de
Méritos que consta en el Anexo |. Sélo podran valorarse
aquellos méritos obtenidos antes de la fecha en que ter-
mine el plazo de admisién de instancias de la corres-
pondiente convocatoria.

10. Desarrollo de la fase de Oposicién.

10.1. La fase de oposicion constara de un solo ejerci-
cio de caracter obligatorio y eliminatorio que consistira
en desarrollar por escrito dos casos practicos sobre inter-
venciones reales relacionadas con las funciones objeto
de las plazas a cubrir. El tiempo de duracién de cada ejer-
cicio practico sera de 45 minutos maximo cada uno, se
puntuara 0 a 10 puntos cada uno, siendo necesario para
superarlo alcanzar un minimo de 5 puntos en cada uno.
Se valorard la sistematica en la exposicion, el contenido
vertido en su desarrollo asi como la capacidad practica
de emitir conclusiones.

11. Calificacién final.

11.1. La calificacién final vendra determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de
oposicién y concurso sin que en ningun caso la puntua-
cién obtenida en la fase de concurso pueda ser tenida en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

11.2. En el supuesto de que dos o mas personas ob-
tuvieran igual puntuacién, el orden de prelacion, se es-
tablecera atendiendo a la mayor calificacién obtenida
en las siguientes fases del procedimiento:

12, Fase Oposicion.

22, Fase Concurso.

11.3. En caso de persistir el empate se dirimira el
mismo mediante sorteo publico, previa convocatoria a
los/as interesados/as.

11.4. El Tribunal hara publica la relaciéon de aproba-
dos/as por orden de puntuacion, en el tablén de anun-
cios del Ayuntamiento (Web Municipal), elevando al 6r-
gano correspondiente del Ayuntamiento propuesta de
el/la aspirante que debera obtener el nombramiento.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de pose-
sion.

Tras la propuesta final, que no podra contener un na-
mero de aspirantes superior al nimero de plazas con-
vocadas, el/la aspirante ser4& nombrado/a funcionario/a
de carrera y debera tomar posesion en el plazo de 48
horas, a contar del siguiente al que le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar jura-
mento o promesa de conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de
la férmula para toma de posesién de cargos o funcio-
nes publicas. En idéntico plazo (48 horas) debera ejer-
cer la opcién prevista en el articulo 10 Ley 53/84, de 26
de diciembre. De no tomar posesién en el plazo indi-
cado se entendera que renuncia a todos los derechos
derivados del proceso selectivo.

13.- Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse re-
curso potestativo de reposiciéon ante el 6rgano que
aprobd las Bases en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de su Ultima publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia, se-
gun cudl sea posterior en el tiempo, o bien interponer di-

rectamente recurso contencioso administrativo en el
plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia si-
guiente al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello
de conformidad con los articulos 114.c), 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.
En el caso de interposicién de recurso de reposicién, se
deberd esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien
a que pueda ser entendido como desestimado en virtud
de silencio.

No obstante lo anterior, los/as interesados/as podran
presentar cualquier otro recurso que estimen proce-
dente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO |

BAREMO DE MERITOS APLICABLE A LA FASE DE
CONCURSO

La valoracién total del conjunto de méritos puntua-
bles podra alcanzar un méaximo de 9 puntos distribuidos
de la siguiente forma:

A/ Antigtiedad:

- Antigliedad como Bombero-Conductor. Puntua-
cion de 1 puntos por cada ano completo de servicio.

- La puntuacién maxima en el apartado de antigle-
dad no podra superar los 6 puntos.

B / Cursos de Formacion: Cursos o actividades for-
mativas relacionadas con las funciones del puesto a de-
sarrollar, segun el siguiente baremo:

- La puntuaciéon maxima en el apartado de Cursos de
Formacién no podréa superar los 3 puntos.

* Cursos online de hasta 25 horas de duracién: 0,02
puntos

* Cursos online de 26 a 75 horas de duracién: 0,04
puntos

* Cursos online de 76 a 100 horas de duracion: 0,06
puntos

* Cursos online de mas de 100 horas de duracion:
0,08 puntos

* Cursos presenciales de hasta 25 horas de dura-
cion: 0,2 puntos

* Cursos presenciales de 26 a 75 horas de duracién:
0,4 puntos

* Cursos presenciales de 76 a 100 horas de duracién:
0,6 puntos

* Cursos presenciales de 100 a 200 horas de dura-
cion: 0,8 puntos

* Cursos presenciales de méas de 200 horas de dura-
cion: 1,2 puntos

En aquellas actividades formativas cuya documenta-
cion acreditativa no especifique el nimero de horas de
formacién, no se otorgara ninguna puntuacion.

Los cursos de formacion se acreditardn mediante la
presentacién del correspondiente diploma o certificado
expedido por la entidad organizadora.

Almunécar, 2 de noviembre de 2018.-La Alcaldesa,
fdo.: Trinidad Herrera Lorente.
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NUMERO 5.821
AYUNTAMIENTO DE CADIAR (Granada)

Aprobacidn inicial modificacion de créditos
EDICTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 27 de septiembre de 2018, acordé la aprobacion
inicial del expediente de modificacién de créditos n® 523/2018 del Presupuesto en vigor, en la modalidad de Suple-
mento de Crédito, financiado con cargo a Operaciones de crédito, como sigue a continuacion:

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS

Aplicaciéon Progr. 011
Econémica 913.00
Amortizacién de préstamos a largo plazo de entes de
fuera del Sector Publico

Descripcién

306.000 euros
Total 306.000 euros
Esta modificaciéon se financia con cargo a Operaciones de crédito, de acuerdo con el siguiente detalle:
ALTAS EN CONCEPTO DE INGRESOS

Suplemento de Crédito

Aplicacién: econémica  Cap. 9
Art. 91
Conc. 913.00

Descripcién Préstamos recibidos a largo plazo de entes de fuera
del Sector Publico

EUROS 306.000 euros
Total de Altas 306.000 euros

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se somete el expe-
diente a exposicién publica por el plazo de quince dias a contar desde el dia siguiente a la insercidon de este anuncio en
el Boletin Oficial de la provincia de Granada, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las
reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado definitivamente dicho

acuerdo.

Cadiar, 19 de octubre de 2018.-El Alcalde, fdo.: José Javier Martin Canizares.

NUMERO 5.856
AYUNTAMIENTO DE CANILES (Granada)

Rectificacion de error
EDICTO

En el BOP n2 200 de fecha 18 de octubre de 2018 en
la pagina 5 el anuncio n2 5376, donde dice que la alcal-
desa revoca las siguientes competencias de la Junta de
Gobierno: Licencias, de actividad, licencias de obras, ta-
sas de cementerio, tasas de alcantarillado y acometi-
das. Debe decir: Que por la Sra. Alcaldesa en el desa-
rrollo de la gestién econdmica de acuerdo con el presu-
puesto aprobado, revoca a la Junta de Gobierno la liqui-
dacion de todas las tasas, exceptuando las siguientes
que se efectuaran por la Junta de Gobierno:

- Licencias de actividad

- Licencias de obras

- Tasas de cementerio

- Tasas de alcantarillado y acometidas

Caniles, 31 de octubre de 2018.-La Alcaldesa, fdo.:
Isabel Mesas Lépez.

NUMERO 5.867
AYUNTAMIENTO DE CASTRIL (Granada)

Aprobacion de proyecto de actuacion para la
hospederia en el Paraje de Miravella en poligono 3,
parcela 720

EDICTO

D. Miguel Pérez Jiménez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Castril (Granada).

SE HACE SABER: Que por este Ayuntamiento se tra-
mita expediente para la aprobacién del Proyecto de Ac-
tuacion para la Hospederia en el Paraje de Miravella en
poligono 3, parcela 720, a instancias de D. Raul Ortega
Gdbmez, con domicilio a efecto de notificaciones en la
calle Zubeldia n2 1 Altea-Alicante.

En cumplimiento del art. 42.1 c) de la Ley 7/2002 de
17 de diciembre de Ordenacion Urbanistica de Andalu-
cia, se procede abrir periodo de informaciéon publica
por espacio de 20 dias habiles a partir de la publicacién
en el BOP, para que quienes se vean afectados de algin
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modo por dicha actuacién, presentes las alegaciones
que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacién se encuen-
tra depositado en las dependencias de este Ayunta-
miento pudiéndose consultar la misma durante las ho-
ras de oficina.

Castril, 18 de octubre de 2018.-El Alcalde; fdo.: Mi-
guel Pérez Jiménez.

] NUMERO 5.928
AYUNTAMIENTO DE CULLAR VEGA (Granada)

Aprobacidn inicial transferencia de crédito 2TC
02/2018

EDICTO

El Pleno del Ayuntamiento de Cullar Vega, en sesion
ordinaria celebrada el dia 30 de de octubre de 2018,
acordé la aprobacion inicial del expediente de transfe-
rencia de créditos 2TC 02/2018 entre aplicaciones de
gastos de distinta area de gasto que no afectan a bajas y
altas de créditos de personal.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 179.4 del Real Decreto 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
somete el expediente a informacién publica por el plazo
de quince dias a contar desde el dia siguiente de la in-
sercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, para que los interesados puedan examinar el ex-
pediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho Acuerdo.

Cullar Vega, 7 de noviembre de 2018.-La Alcaldesa
en funciones.

NUMERO 5.938
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

Aprobacién modificacién acuerdo marco personal
funcionario y convenio colectivo personal laboral

EDICTO

D2 Vanessa Polo Gil, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Las Gabias,

HACE SABER: El Pleno de esta Corporacién, en se-
sion extraordinaria celebrada el dia 5/11/2018, ha adop-
tado el siguiente acuerdo de aprobacion de la modifica-
cion del articulo 52 del Acuerdo Marco para el personal
Funcionario y Articulo 36 del Convenio Colectivo del

Personal Laboral del Ayuntamiento de Las Gabias en lo
referente a Ayudas Sociales y Fondo Social, quedando
dichos articulos redactados en los términos siguientes:

Primero. Articulo 52: Prestaciones y ayudas sociales,
del Acuerdo Marco vigente del Personal Funcionario al
servicio del Ayuntamiento de las Gabias:

“El personal funcionario podra solicitar ayuda econé-
mica al Ayuntamiento de Las Gabias por los conceptos
de becas para estudios de hijos de empleados, odonto-
logia, oftalmologia y para pago de proétesis, gafas o si-
milares, y otros gastos médicos no cubiertos por el
SAS, segln lo regulado en este articulo.

Para ello se creard una bolsa econdémica anual de
33.000 euros, imputable a la totalidad de los conceptos
referidos, a repartir entre todos los empleados publicos
municipales que lo soliciten. Esta cantidad se incremen-
tara, al menos, en el mismo porcentaje que establezca la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para las retri-
buciones de los/as empleados/as publicos/as, segun la
norma que se apruebe anualmente. La asignacion de las
cantidades correspondientes a cada solicitante seran las
que decida la Comisién Paritaria de Seguimiento del
Acuerdo reunida para tal fin.

Las cuantias y criterios de distribucién de las ayudas
por los distintos conceptos seran los acordados en la Co-
misién Paritaria de Seguimiento del Acuerdo, siempre
ajustadas a los criterios referidos y sin exceder del presu-
puesto anual fijado para la totalidad de los empleados, tal
como se indica en el punto anterior de este articulo. Estos
criterios, que dicha comision fijara, los hara publicos en
los diversos tablones de informacién y tras el procedi-
miento que la referida Comision acuerde al respecto.

De la misma manera, y con caracter previo, sera la Co-
mision de seguimiento la que determinara las cantidades
a aportar como ayuda por la compra de gafas, prétesis o
similares, asi como el procedimiento para su adjudica-
cién y la procedencia o no de las mismas, en cada mo-
mento y en cada caso. Estas ayudas seran incompatibles
con la percepcién de cualquier otra por el mismo con-
cepto, por lo cual en la solicitud se hara constar dicha cir-
cunstancia.”

Segundo. Articulo 36: Fondo social, del Convenio
Colectivo del Personal laboral al servicio del Ayunta-
miento de las Gabias:

“La Corporacion aportara 52.000 euros destinados a
atenciones sociales del personal laboral fijo o eventual
con una relacién contractual continuada de al menos un
ano con esta Entidad, por los siguientes conceptos:

A) ESTUDIOS: Para trabajadores municipales, cén-
yuges y a los hijos/as de éstos/as individualmente, una
sola vez por afno, al inicio del curso escolar, previa justi-
ficacion fehaciente con documentos acreditativos y me-
diante acuerdos de la Junta de Gobierno Local, por los
siguientes importes:

Guarderia para hijos de 0 a 3 afos 159,66 euros

Educacion Infantil 159,66 euros

Educacién Primaria 159,66 euros

Ensenhanza Secundaria 192,00 euros

Bachiller 192,00 euros

Universidad 286,97 euros
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B) SERVICIOS MEDICOS DE ODONTOLOGIA: Hasta
un maximo de 319.32 euros al afno, por unidad familiar,
con factura detallada.

C) SERVICIOS MEDICOS DE OFTALMOLOGIA: Se en-
tiende para gafas o lentillas, con justificacion médica o
que implique cambio en la prescripcién facultativa de
dos afnos anteriores; sera necesaria la presentacion de la
factura de adquisicién y se fija hasta un importe maximo
de 180.53euros por cada miembro de la unidad familiar.

D) OTROS SERVICIOS MEDICOS: Se podré solicitar
una Ayuda a la Comisién Mixta Paritaria, que estudiara
el importe a abonar, en el caso de otros gastos médicos
excepcionales que no cubra la Seguridad Social y su-
pongan un gran desembolso para el trabajador.

Una vez estudiados los apartados a, b, c, la cantidad
restante se destinara de otros servicios médicos, con
un limite maximo de 150 euros por unidad familiar. En
esta apartado se incluirdn las vacunas.

PLAZO Y TRAMITACION: El personal beneficiario de
dichas ayudas, debera presentar modelo de solicitud,
facilitada a tal efecto por la Seccién de Personal, junto
con los justificantes documentales pertinentes, en el
plazo comprendido desde el 1 al 31 de octubre del afo
en vigor, la documentacién referenciada sera presen-
tada ante la Comisién Mixta Paritaria, reunida al efecto,
para su estudio y aprobacién.”

Lo que se hace publico para general conocimiento,
significando que contra el anterior acuerdo, que es defi-
nitivo en via administrativa, se podra interponer recurso
contencioso- administrativo en el plazo de dos meses,
en los términos expresados en los articulos 8 y 10 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa. Todo ello sin perjui-
cio de poder ejercitar.

Las Gabias, 7 de noviembre de 2018.-La Alcaldesa,
fdo.: Vanessa Polo Gil.

NUMERO 5.939
AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

Aprobacién definitiva de ordenanza general de
subvenciones

EDICTO

D2 Vanessa Polo Gil, Alcaldesa del Ayuntamiento de
Las Gabias,

HACE SABER: Que al no haberse presentado reclama-
ciones durante el plazo de exposicién al publico queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plena-
rio inicial del Ayuntamiento de Las Gabias de fecha
30/07/21/8 de aprobacion de la Ordenanza General de
Subvenciones. Asimismo, se hace publico el texto inte-
gro de la citada Ordenanza en cumplimiento del articulo
70.2 de la referida Ley 7/1985:

“ORDENANZA GENERAL DE SUBVENCIONES

iNDICE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

TITULO Il. BENEFICIARIOS Y ENTIDADES COLABO-
RADORAS

TITULO Ill. PROCEDIMIENTOS DE CONCESION DE
LAS SUBVENCIONES

CAPITULO I. De la clasificacién de los diferentes pro-
cedimientos

CAPITULO II. Del procedimiento de concesién en ré-
gimen de concurrencia competitiva

CAPITULO lII. Del régimen y procedimiento de con-
cesion directa de las subvenciones previstas nominati-
vamente en el presupuesto Gral. Municipal

CAPITULO IV. Del régimen y procedimiento de con-
cesion directa y excepcional del resto de subvenciones

TITULO IV. DEL PROCEDIMIENTO DE GESTION Y
JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES MUNICIPALES

CAPITULO I. Gastos subvencionables, subcontrata-
cion y financiacion

CAPITULO II. Procedimiento de gestion presupuestaria

CAPITULO IIl. Justificacién de las subvenciones per-
cibidas del Ayuntamiento de Las Gabias

TITULO V. REINTEGRO DE SUBVENCIONES

CAPITULO I. Del reintegro de subvenciones

CAPITULO II. Procedimiento de reintegro

TITULO VI. DEL CONTROL FINANCIERO

TITULO VII. INFRACCIONES Y SANCIONES EN MA-
TERIA DE SUBVENCIONES.

CAPITULO .- Infracciones en materia de subvenciones

CAPITULO II.- Sanciones en materia de subvenciones

CAPITULO lII.- Prescripcién y responsabilidad

DISPOSICION ADICIONAL

DISPOSICION DEROGATORIA

DISPOSICION FINAL PRIMERA

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Ayuntamiento de Las Gabias, viene promoviendo
la realizacién de las necesidades y aspiraciones de la
comunidad vecinal, a través de la financiacién, con sus
recursos propios, de los proyectos e iniciativas de utili-
dad publica e interés general.

Esta participacién publica se manifiesta, principal-
mente, a través de la concesion de subvenciones y ayu-
das a asociaciones y entidades que desarrollen activida-
des en beneficio de las personas y mérito de la Ciudad.
Ello como expresion institucional de apoyo, coopera-
cion y solidaridad, hacia los valores y objetivos que fa-
vorezcan la convivencia deseable y el bienestar social.

Esta actuacion tiene su referente en la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, que esta-
blece la necesidad de articular, para el caso de las Enti-
dades Locales, sus bases reguladoras, a través de una
Ordenanza de Subvenciones, de caracter general o es-
pecifico para cada modalidad.

En cumplimiento de dicha prevision se propone la
regulacién de las lineas fundamentales de esta accion
de fomento y colaboracién municipal, a través de la pre-
sente ordenanza de subvenciones, con vocacién gene-
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ral, e inspiracién en los criterios legales de objetividad,
transparencia, publicidad, y tratamiento justo e igual.

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto.

Esta Ordenanza tiene por objeto la regulacién del ré-
gimen juridico general de aquellas subvenciones otor-
gadas por el Ayuntamiento de Las Gabias, que no ven-
gan regidas por cualquier otra Ordenanza especifica por
razén de la materia.

En todo caso la presente Ordenanza tendra caracter
supletorio y sera de aplicaciéon en defecto de la regula-
cioén especial.

Articulo 2.- Concepto y ambito de aplicacién.

1.- Se considera subvencion toda disposicion dinera-
ria realizada por los sujetos contemplados en el articulo
anterior a favor de personas publicas o privadas, que
cumpla los siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion di-
recta de los beneficiarios.

b) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un
determinado objetivo, la ejecucién de un proyecto, la
realizacién de una actividad, la adopcién de un compor-
tamiento singular, ya realizados o por desarrollar, o la
concurrencia de una situacién, debiendo el beneficiario
cumplir las obligaciones formales y materiales que se
hubieran establecido.

c¢) Que el proyecto, la accién, conducta o situacion
objeto de financiacién tenga por objeto el fomento de
una actividad de utilidad publica o interés social o de
promocién de una finalidad publica.

2.- No estan comprendidas en el ambito de aplica-
cion de esta Ordenanza:

- Las aportaciones dinerarias entre el Ayuntamiento y
otras Administraciones Publicas. - destinadas a finan-
ciar globalmente la actividad de los mismos en el am-
bito de sus competencias.

- Las aportaciones dinerarias que, en concepto de cuo-
tas o derramas, tanto ordinarias como extraordinarias, re-
alice el Ayuntamiento a favor de asociaciones o federacio-
nes de Entidades Locales en las que se integre para la pro-
teccién y promocion de sus intereses comunes.

- Las aportaciones presupuestarias a los grupos poli-
ticos municipales.

- Los premios que se otorguen sin la previa solicitud
del beneficiario.

- Las ayudas de urgencia de caracter social, que se
regiran por su normativa especifica.

- Los beneficios fiscales.

- Cualquier otra subvencién que sea objeto de una
regulacion especifica.

Articulo 3.- Régimen Juridico.

1.- Las subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento
de Las Gabias que no cuenten con Ordenanza especi-
fica de subvenciones por razén de la materia se regiran
por las prescripciones contenidas en esta Ordenanza,
por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio
por el que se aprueba el Reglamento General de Sub-
venciones; o las que se aprueben en sustitucion de las
mismas, y demds normas de derecho administrativo
que resulten de aplicacién.

2.- Las subvenciones financiadas con cargo a fondos
de la Unién Europea, se regiran por las normas comuni-
tarias aplicables en cada caso y por las normas naciona-
les de desarrollo o transposicién de aquéllas.

Articulo 4.- Caracter de las Subvenciones.

1.- Las subvenciones reguladas por la presente Orde-
nanza General tienen car4cter voluntario y eventual, no
generan derecho a la obtencién de otras subvenciones
en anos posteriores, salvo que tengan caracter pluria-
nual; ni vinculan como precedente a la Entidad Local.

2.- Las subvenciones estan sujetas al cumplimiento de
lafinalidad de interés general a que se condicione el otor-
gamiento y tienen caracter no devolutivo, sin perjuicio
del reintegro inherente al incumplimiento de las condi-
ciones y cargas impuestas en el acto de concesion.

3.- En cualquier caso, el Ayuntamiento de Las Gabias
quedara totalmente exento y libre de cualquier respon-
sabilidad derivada de las actuaciones de las personas o
entidades subvencionadas.

Articulo 5.- Objeto de las subvenciones.

1.- Podran ser subvencionables los siguientes obje-
tos, materias, objetivos, proyectos, actividades o com-
portamientos, sin perjuicio de su desarrollo especifico o
definicion mas detallada a través de sus correspondien-
tes convocatorias:

1.1.- En materia social: Cualquier actividad orientada a
la prevencion, intervencion, asistencia, rehabilitacién, in-
tegracién social o promocion del bienestar social de la fa-
milia, infancia y adolescencia, mayores, mujeres, perso-
nas con discapacidad, inmigrantes, y otros colectivos en
situacion de riesgo o exclusion social, asi como la pro-
mocién del movimiento asociativo y voluntariado social.

1.2.- En materia de Igualdad de género: Las activida-
des encaminadas al fomento de la igualdad de género y
contra la violencia de género.

1.3.- En materia de Educacion: La realizacion de acti-
vidades complementarias extraescolares en colegios
de educacion infantil, primaria y secundaria, o cualquier
otra actividad dirigida a la formacion de los alumnos y al
sector educativo y también de fomento de la participa-
cion activa de las AMPAS.

1.4.- En materia de Cultura, Fiestas y Tradiciones: El
fomento de la competitividad cultural de Las Gabias, la
promocién y conservacion de las celebraciones de acti-
vidades socioculturales y tradicionales o religiosas con
arraigo en Las Gabias o propias de la localidad; y en ge-
neral, el fomento de cualquier actividad destinada a la
promocién cultural.

1.5.- En materia de Deportes: La prestacién de ayu-
das al deporte de competicién o de alto rendimiento, al
deporte aficionado, y al dirigido al publico en general
donde predomine la consecucion de objetivos lidicos y
psicosociales, la organizaciéon de acontecimientos, es-
pectaculos y eventos deportivos; y cualquier otra actua-
cion destinada a la iniciacién, formacion y perfecciona-
miento de cualquier disciplina deportiva, que fomente
la practica deportiva.

1.6.- En materia de Juventud: Las actividades de ani-
macién sociocultural, programas destinados a jévenes,
concursos, exposiciones, la organizacion de eventos de
espectaculos de cualquier forma de expresién corporal
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o artistica, y en general, cualquier actividad relacionada
con la cultura y creacién juvenil, programas de informa-
cion y asesoramiento, ocio y tiempo libre, actividades
formativas y educativas, revistas y publicaciones; y to-
das aquellas relacionadas con el fomento de la partici-
pacion y el asociacionismo juvenil y/o fomento de la
participacion de los vecinos en los asuntos publicos.

1.7.- En materia de sanidad: Las actividades encami-
nadas a la prevencioén, protecciéon y promocion de la sa-
lud dirigidas a la poblacién en general y a colectivos en
particular, como jévenes, mayores, mujeres, nifos,
etc.; a mejorar la calidad de vida de las personas que
sufren patologias crénicas, prevenir adicciones.

1.8 En materia de medo ambiente: las actividades di-
rigidas a la proteccién y mejora del medio ambiente ur-
bano y natural, incluidas las formativas, de informacion,
de participacién ciudadana y sensibilizacién ambiental,
de proteccion de animales, de promocion de movi-
mientos asociativos medioambientales, de desarrollo
sostenible en el término municipal de Las Gabias.

1.9 En materia de comercio: Los proyectos y activi-
dades encaminadas a la dinamizacion y promocién del
comercio urbano del municipio Las Gabias y/o que con-
tribuyan a la competitividad de los sectores del comer-
cio y hosteleria, promocion del movimiento asociativo
empresarial.

1.10 En materia de empleo: Los proyectos y activida-
des dirigidas a la promocién de empleo.

2.- Los objetos, materias, objetivos, proyectos, activi-
dades o actuaciones subvencionables relacionados en
este articulo no constituyen, a efectos de esta Orde-
nanza, numerus clausus, sino que podran ser amplia-
dos y concretados en la correspondiente convocatoria,
o establecerse cualquier otro que sea compatible con la
finalidad de interés publico o social propia de las sub-
venciones.

Articulo 6.- Principios rectores y criterios objetivos de
otorgamiento de las subvenciones.

1. La gestién de las subvenciones a que se refiere la
presente Ordenanza se realizar4 de acuerdo con los si-
guientes principios rectores:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia, objetivi-
dad, igualdad de trato y no discriminacion.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados.

c) Eficiencia en la asignacién y utilizaciéon de los re-
cursos publicos.

d) Congruencia entre los medios y fines que justifi-
quen la concesién de ayudas.

2. Sin perjuicio de los criterios propios y especificos
que se pudieran establecer en las respectivas convoca-
torias, podran servir de base para el otorgamiento de
subvenciones por el Ayuntamiento de Las Gabias los si-
guientes criterios objetivos generales:

a) Capacidad econémica y de autofinanciacion del so-
licitante, y disponibilidad de otros fondos de financiacion.

b) Viabilidad del proyecto.

c) Coherencia entre la justificacion de la accion, los
objetivos trazados y las actividades propuestas.

d) Creatividad, grado de elaboracién, innovacién, ori-
ginalidad, o interés de la actividad o proyecto.

e) Arraigo, proyeccién o presencia de la actividad en
Las Gabias

f) Grado de permanencia de los efectos derivados de
la actividad o proyecto.

g) Antigliedad y experiencia en proyectos similares.

h) Interés de la actividad para la promocién turistica
de la Ciudad.

i) Nimero de miembros de la entidad e impacto so-
cial de las actividades en referencia al nimero de parti-
cipantes inscritos en las mismas.

j) Capacidad técnica, organizativa y de gestion del so-
licitante.

k) Calidad técnica y/o artistica.

I) Contribucién a la sensibilizaciéon de la opinién pu-
blica.

m) Grado de accesibilidad a las actividades por parte
de los ciudadanos de Las Gabias

n) Incidencia en la mejora de la calidad de vida, edu-
cacion o formacion de los destinatarios de la actividad.

o) Participacion activa de la poblacién destinataria de
la accién subvencionada.

p) Antigliedad de empadronamiento en Las Gabias

q) Orden cronoldgico de registro de las solicitudes.

Articulo 7.- Requisitos para el otorgamiento de sub-
venciones.

1. Son requisitos necesarios para el otorgamiento de
subvenciones:

a) La competencia del érgano administrativo conce-
dente.

b) La existencia de crédito adecuado y suficiente
para atender a las obligaciones econémicas que se de-
rivan de la concesién de la subvencién.

c¢) La tramitacion del procedimiento de concesion.

d) La fiscalizacion previa de los actos de contenido eco-
némico, en los términos previstos en su normativa apli-
cable.

e) La aprobacion del gasto por el 6rgano competente.

2. Ademas de los requisitos anteriores, sera requisito
imprescindible que el fin, objetivo, ejecucion del pro-
yecto, la realizacién de la actividad, la adopcion del
comportamiento singular, ya realizados o por desarro-
llar, o la concurrencia de la situaciéon a subvencionar,
deberd radicar, con caracter general, en el &mbito terri-
torial del municipio de Las Gabias

Para el caso excepcional de que la actividad subven-
cionada exceda del ambito del término municipal de
Las Gabias, debera beneficiar al interés municipal de
forma directa o indirecta, condicién esta Ultima que de-
berd quedar suficientemente justificada en el expe-
diente, mediante informe motivado, con caracter previo
a su concesion.

3. No podran ser objeto de subvencién aquellas acti-
vidades que, tanto en su preparacién como ejecucion,
no sean abiertas a la ciudadania en general.

Articulo 8.- Organos competentes para la concesiéon
de subvenciones.

1. En el ambito del Ayuntamiento de Las Gabias sera
competente para la concesién de subvenciones la Al-
caldia-Presidencia del Ayuntamiento de Las Gabias,
que podréa delegar en la Junta de Gobierno Local.
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TITULO Il. BENEFICIARIOS Y ENTIDADES COLABO-
RADORAS.

Articulo 9.- Beneficiarios.

1.- Tendra la consideracién de beneficiario de sub-
venciones la persona o entidad que haya de realizar la
actividad que fundamenté su otorgamiento o que se
encuentre en la situacién que legitima su concesion.

2.- Cuando el beneficiario sea una persona juridica,
los miembros asociados del beneficiario que se com-
prometan a efectuar la totalidad o parte de las activida-
des que fundamentan la concesion de la subvencién en
nombre y por cuenta del primero, tendran igualmente
la consideracion de beneficiarios.

3.- Podran acceder a la condicién de beneficiario las
agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o
privadas, las comunidades de bienes o cualquier otro
tipo de unidad econdémica o patrimonio separado que,
aun careciendo de personalidad juridica, puedan llevar
a cabo los proyectos, actividades o comportamientos o
se encuentren en la situacién que motiva la concesion
de la subvencién.

4.- Cuando se trate de agrupaciones de personas fisi-
cas o juridicas, publicas o privadas sin personalidad, de-
beran hacerse constar expresamente, tanto en la solici-
tud como en la resolucién de concesion, los compromi-
sos de ejecucién asumidos por cada miembro de la
agrupacion, asi como el importe de subvencion a apli-
car por cada uno de ellos, que tendran igualmente la
consideracion de beneficiarios. Deberd nombrarse un
representante o apoderado Unico de la agrupacién, con
poderes bastantes para cumplir las obligaciones que,
como beneficiario, corresponden a la agrupacién.

Articulo 10.- Entidades colaboradoras.

1. Sera entidad colaboradora aquella que, actuando
en nombre y por cuenta del 6rgano concedente, a to-
dos los efectos relacionados con la subvencion, entre-
gue y distribuya los fondos publicos a los beneficiarios,
o colabore en la gestion de la subvencién sin que se
produzca la previa entrega y distribucién de los fondos
recibidos. Estos fondos, en ningln caso, se considera-
ran integrantes de su patrimonio.

2. Podréan ser consideradas entidades colaboradoras
los y las asociaciones a que se refiere la disposicién adi-
cional quinta de la Ley 7/1985 de 2 de abril de Bases de
Régimen Local, asi como las demas personas juridicas
publicas o privadas que retnan las condiciones de sol-
vencia y eficacia que se establezcan.

3. El Ayuntamiento de Las Gabias podréa actuar como
entidad colaboradora de las subvenciones concedidas
por la Administracion General del Estado, la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de Andalucia, sus orga-
nismos publicos y demas entes que tengan que ajustar
su actividad al derecho publico. De igual forma, y en los
mismos términos, la Administracion General del Estado,
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia y sus organismos publicos podran actuar como en-
tidades colaboradoras respecto de las subvenciones
concedidas por el Ayuntamiento de Las Gabias.

Articulo 11.- Requisitos para obtener la condicién de
beneficiario o entidad colaboradora.

1. Podran obtener la condicién de beneficiario o enti-
dad colaboradora las personas o entidades que se en-

cuentren en la situacion que fundamenta la concesion de
la subvencion o en las que concurran las circunstancias
previstas en la presente Ordenanza y en la convocatoria.

2. No podran obtener la condiciéon de beneficiario o
entidad colaboradora las personas o entidades en quie-
nes concurra alguna de las circunstancias siguientes,
salvo que por la naturaleza de la subvencion se excep-
tde por la propia convocatoria:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme
a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener sub-
venciones o ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracion de concurso, haber
sido declarados insolventes en cualquier procedimiento,
hallarse declarados en concurso, estar sujetos a inter-
vencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la
Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de in-
habilitacion fijado en la sentencia de calificacion del con-
curso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen
sido declarados culpables, a la resolucion firme de cual-
quier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores
de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten
la representacién legal de otras personas juridicas, en
algiin supuesto de incompatibilidad para contratar re-
cogido en la legislacion especifica que resulte aplicable
en cada caso o tratarse de cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General, en los términos
establecidos en la misma.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes, en el mo-
mento en que se dicte la propuesta de resolucién de
concesion de la subvencién.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio cali-
ficado reglamentariamente como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones otorgadas por este Ayunta-
miento.

h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme
con la pérdida de la posibilidad de obtener subvencio-
nes como consecuencia del correspondiente procedi-
miento administrativo seguido por la comisién de in-
fracciones en materia de subvenciones y ayudas publi-
cas y por infracciones tributarias.

i) No podran acceder a la condicién de beneficiarios
las agrupaciones previstas en el apartado 3 del articulo 9
de esta Ordenanza cuando concurra alguna de las prohi-
biciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

3. En ninglin caso podran obtener la condicién de be-
neficiario o entidad colaboradora de las subvenciones
reguladas en esta Ordenanza las asociaciones incursas
en las causas de prohibicion previstas en los apartados
5y 6 del articulo 4 de la Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

4, La justificacion por parte de las personas o entida-
des de no estar incursos en las prohibiciones para obte-
ner la condicion de beneficiario o entidad colaboradora,
podra realizarse alternativamente por alguno de los si-
guientes modos:
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a) Mediante testimonio judicial, certificados telemati-
cos o transmisiones de datos, de acuerdo con lo esta-
blecido en la normativa reglamentaria que regule la uti-
lizacién de técnicas electrénicas, informaticas y telema-
ticas por la Administracion General del Estado o de las
Comunidades Auténomas, o certificacién administra-
tiva, segun los casos.

b) O bien mediante una declaracién responsable
otorgada por el solicitante, pudiendo la convocatoria
establecer medios especificos de acreditacién, ello sin
perjuicio de las facultades de comprobacién la Adminis-
tracién sobre la veracidad de las declaraciones o justifi-
caciones aportadas.

No sera necesario justificar documentalmente aque-
llos extremos que ya obren en los archivos municipa-
les, debiendo el representante legal de la entidad, en
este caso, presentar declaraciéon responsable sobre la
vigencia, sin modificacién, de la documentacién que
exista en los archivos municipales.

Articulo 12.- Obligaciones de los beneficiarios.

1. Son obligaciones de los beneficiarios:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la
actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta
la concesién de las subvenciones.

b) Justificar ante el 6rgano concedente o la entidad
colaboradora, en su caso, el cumplimiento de los requi-
sitos y condiciones, asi como la realizacién de la activi-
dad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesioén o disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a
efectuar por el 6rgano concedente o la entidad colabora-
dora, en su caso, asi como cualesquiera otras de com-
probacién y control financiero que puedan realizar los 6r-
ganos de control competentes, aportando cuanta infor-
macion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente o la entidad cola-
boradora la obtencién de otras subvenciones, ayudas, in-
gresos o recursos que financien las actividades subven-
cionadas. Esta comunicacién deberd efectuarse tan
pronto como se conozca y, en todo caso, con anteriori-
dad a la justificacién de la aplicacién dada a los fondos
percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta
de resolucién de concesién, que se halla al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social. Asi mismo sera obligacién indis-
pensable hallarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones municipales.

f) Disponer de los libros contables, registros diligen-
ciados y deméas documentos debidamente auditados
en los términos exigidos por la legislacion mercantil y
sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi
como cuantos estados contables y registros especificos
pudieran ser exigidos por las convocatorias o resolucio-
nes, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio
de las facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la apli-
cacion de los fondos recibidos, incluidos los documen-
tos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las ac-
tuaciones de comprobacién y control.

h) Dar la adecuada publicidad de que los programas,
actividades, inversiones o actuaciones de cualquier tipo
que sean objeto de subvencién son financiadas por el
Ayuntamiento de Las Gabias, siempre que dicho requi-
sito fuera exigido por la correspondiente convocatoria,
convenio o resolucién.

i) Proceder a la devolucion de los fondos percibidos
cuando concurra causa de reintegro.

Articulo 13.- Obligaciones de las entidades colabora-
doras.

1. Son obligaciones de las entidades colaboradoras:

a) Entregar a los beneficiarios los fondos recibidos de
acuerdo con los criterios establecidos en las correspon-
dientes convocatorias o en el convenio suscrito con la
entidad concedente.

b) Comprobar, en su caso, el cumplimiento y efectivi-
dad de las condiciones o requisitos determinantes para
el otorgamiento de la subvencién, asi como la realiza-
cion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
que determinen la concesion o disfrute de aquélla.

c) Justificar la entrega de los fondos percibidos ante el
6rgano concedente de la subvencion y, en su caso, en-
tregar la justificacion presentada por los beneficiarios.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion
que respecto de la gestién de dichos fondos pueda
efectuar el érgano concedente, asi como cualesquiera
otras de comprobacién y control financiero que puedan
realizar los 6rganos de control competentes, aportando
cuanta informacién le sea requerida a dicho efecto.

Articulo 14.- Convenio de colaboracién.

1. Se formalizara un convenio de colaboracién entre
el 6rgano concedente y la entidad colaboradora en el
que se regularan las condiciones y las obligaciones asu-
midas por ésta.

2. El convenio de colaboracién debera contener,
como minimo, los siguientes extremos:

a) Definicién del objeto de la colaboracién y de la en-
tidad colaboradora.

b) Identificacién de la normativa reguladora especial
de las subvenciones que van a ser gestionadas por la
entidad colaboradora.

c) Plazo de duracion del convenio de colaboracion.

d) Medidas de garantia que sea preciso constituir a
favor del érgano concedente, medios de constitucion y
procedimiento de cancelacion.

e) Requisitos que debe cumplir y hacer cumplir la en-
tidad colaboradora en las diferentes fases del procedi-
miento de gestiéon de las subvenciones.

f) En caso de colaboracion en la distribucién de los
fondos publicos, determinacién del periodo de entrega
de los fondos a la entidad colaboradora y de las condi-
ciones de depdsito de los fondos recibidos hasta su en-
trega posterior a los beneficiarios.

g) En caso de colaboracién en la distribucion de los
fondos publicos, condiciones de entrega a los benefi-
ciarios de las subvenciones concedidas por el 6rgano
concedente.

h) Forma de justificacion por parte de los beneficia-
rios del cumplimiento de las condiciones para el otorga-
miento de las subvenciones y requisitos para la verifica-
cion de la misma.
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i) Plazo y forma de la presentacion de la justificacion
de las subvenciones aportada por los beneficiarios y, en
caso de colaboracién en la distribucion de los fondos
publicos, de acreditacion por parte de la entidad cola-
boradora de la entrega de los fondos a los beneficiarios.

j) Determinacién de los libros y registros contables
especificos que debe llevar la entidad colaboradora
para facilitar la adecuada justificacion de la subvencién
y la comprobacién del cumplimiento de las condiciones
establecidas.

k) Obligacion de reintegro de los fondos en el su-
puesto de incumplimiento de los requisitos y obligacio-
nes establecidas para la concesion de la subvencién vy,
en todo caso, en los supuestos en que concurra causa
de reintegro.

I) Obligacion de la entidad colaboradora de some-
terse a las actuaciones de comprobacion y control pre-
vistas en esta ordenanza.

m) Compensacién econémica que, en su caso, se fije
a favor de la entidad colaboradora.

3. Cuando el Ayuntamiento de Las Gabias actie como
entidad colaboradora, la Administracion General del Es-
tado, la Administracion de la Comunidad Auténoma An-
daluza, o los organismos publicos vinculados o depen-
dientes de las mismas suscribirdn con aquél los corres-
pondientes convenios en los que se determinen los re-
quisitos para la distribucién y entrega de los fondos, los
criterios de justificacién y de rendicién de cuentas.

De igual forma, y en los mismos términos, se proce-
dera cuando la Administracion estatal o autonémica o
los organismos publicos vinculados o dependientes de
las mismas actlien como entidades colaboradoras res-
pecto de las subvenciones concedidas por el Ayunta-
miento de Las Gabias

4. Cuando las entidades colaboradoras sean personas
sujetas al derecho privado, se seleccionaran previamente
siguiendo el procedimiento legalmente establecido.

En el procedimiento seleccionador y en el Convenio
deberéa constar expresamente si la entidad procedera ala
distribucion de los fondos publicos a los beneficiarios.

El contrato, que incluird necesariamente el contenido
minimo previsto en el apartado 2 de este articulo, asi
como el que resulte preceptivo de acuerdo con la nor-
mativa reguladora de los contratos del sector publico,
debera hacer mencién expresa al sometimiento del
contratista al resto de las obligaciones impuestas a las
entidades colaboradoras por la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; o la que se dicte
en sustitucion de ésta.

TITULO IIl. PROCEDIMIENTOS DE CONCESION DE
LAS SUBVENCIONES

CAPITULO I. DE LA CLASIFICACION DE LOS DIFE-
RENTES PROCEDIMIENTOS

Articulo 15.- Procedimientos de concesion.

1. El procedimiento ordinario de concesién de sub-
venciones se tramitara en régimen de concurrencia
competitiva. Tendra esta consideracién el procedi-
miento mediante el cual la concesién de las subvencio-
nes se realiza mediante la comparacion de las solicitu-
des presentadas, a fin de establecer una prelacién entre
las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion

previamente fijados en cada convocatoria, y adjudicar,
con el limite de gasto autorizado fijado en las respecti-
vas convocatorias, aquellas que hayan obtenido mayor
valoracion en aplicacién de los citados criterios.

Excepcionalmente, en funcién del objeto de la con-
vocatoria, siempre que asi se prevea en la misma, el 6r-
gano competente podra proceder al prorrateo, entre los
beneficiarios de la subvencion, del importe global ma-
ximo destinado a las subvenciones.

2. Podran concederse en régimen de concesién di-
recta las siguientes subvenciones:

- Las previstas nominativamente en el presupuesto
general del Ayuntamiento de Las Gabias.

- Aquellas cuyo otorgamiento venga impuesto por
una norma de rango legal, que seguiran el procedi-
miento que les resulte de aplicacién conforme a su pro-
pia regulacion.

- Aquellas subvenciones en que se acrediten razones
de interés publico, social, econédmico, educativo, cultu-
ral, cientifico, humanitario u otras debidamente justifi-
cadas que excluyan la posibilidad de concurrencia pu-
blica o dificulten su convocatoria; o cuando exista Uni-
camente un beneficiario o grupo de beneficiarios capa-
citado para realizar el objeto de la subvencion.

3. En ningln caso podran otorgarse subvenciones
por cuantia superior a la que se determine en la corres-
pondiente convocatoria, convenio o resolucion.

CAPITULO II. DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION
EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA

Articulo 16.- Iniciacién: convocatoria.

1. El procedimiento para la concesién de subvencio-
nes se inicia siempre de oficio, mediante convocatoria
aprobada por el érgano competente para su resolucién.

2. El departamento municipal u érgano gestor res-
ponsable, en funcién de la materia, una vez retenido el
crédito necesario, dentro de los disponibles en el Presu-
puesto, y previo el informe preceptivo de la Interven-
cion municipal, sometera la propuesta de la convocato-
ria al érgano competente para su aprobacion. Esta sera
publicada en el B.O.P., en el tablén de edictos, y en la
pagina Web del Ayuntamiento de Las Gabias.

3. La convocatoria tendra, como minimo, el siguiente
contenido:

a) Indicacion de la disposicion que establezca, en su
caso, las bases reguladoras y del diario oficial en que
esta publicada, salvo que en atencién a su especificidad
éstas se incluyan en la propia convocatoria.

b) Créditos presupuestarios a los que se imputan las
subvenciones y cuantia total maxima de las subvencio-
nes convocadas dentro de los créditos disponibles o
importe maximo a conceder.

c) Objeto, condiciones y finalidad de la concesién de
la subvencion.

d) Expresién de que la concesién se efectlia en régi-
men de concurrencia competitiva.

e) Requisitos para solicitar la subvencion y forma de
acreditarlos.

f) Plazo y lugar de presentacién de solicitudes.

g) Indicacién del 6rgano competente para la instruc-
cion y resoluciéon del procedimiento.

h) Documentos e informaciones que deben acompa-
narse a la solicitud.
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i) Plazo de resolucion y notificacion.

j) Indicacién de que la resolucién pone fin a la via ad-
ministrativa.

k) Criterios objetivos de valoracion de las solicitudes.

1) En su caso y en funcién del objeto de la convocato-
ria, indicacion de si se procederd al prorrateo, entre los
beneficiarios de la subvencién, del importe global ma-
ximo destinado a las subvenciones.

m) Medio de notificacién o publicacién, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Remitir a Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

n) recurso o recursos que proceda interponer contra
la desestimacion expresa o presunta.

4. Como contenido adicional, la convocatoria podra
contener los extremos siguientes:

a) Posibilidad de subcontratacién con los limites fija-
dos en esta Ordenanza.

b) Tanto por ciento del presupuesto del proyecto a fi-
nanciar por el beneficiario, bien por financiacién propia
o a través de otras subvenciones.

¢) Modo de pago, incluyendo la fijacion vy justifica-
cion, en su caso, de la posibilidad de efectuar pagos a
cuenta y pagos anticipados.

d) Compatibilidad e incompatibilidad de la subvencion.

e) Forma de justificacion, plazo de presentacién de la
correspondiente documentacioén y extremos a incluir
en la memoria evaluativa.

f) Posibilidad de introducir modificaciones en el pro-
yecto, como consecuencia de circunstancias no previstas.

g) En su caso, y atendiendo a la naturaleza de la sub-
vencion, indicacién de si se podra, de oficio, proceder a
saldar las deudas pendientes de cobro de los beneficia-
rios de las subvenciones, mediante compensacién de
dichas subvenciones con las cantidades adeudadas.

h) En su caso, régimen de garantias, medios de cons-
titucién, depdsito y cancelacién que se establezca que
deban constituir los beneficiarios o las entidades colabo-
radoras.

i) En su caso, la condicién de que en toda la docu-
mentacioén y propaganda escrita o gréafica de la activi-
dad subvencionada se haga constar que la misma se
halla subvencionada por este Ayuntamiento.

5. Las solicitudes de los interesados acompanaran
los documentos e informaciones determinados en la
correspondiente convocatoria, salvo que los documen-
tos exigidos ya estuviesen en poder de la Corporacién,
en cuyo caso podran sustituirse por una declaraciéon
responsable en la que se indique la fecha y el 6rgano o
dependencia, en que fueron presentados o, en su caso,
emitidos, o en el que obran. En ninglin caso podra ha-
ber transcurrido mas de cinco anos desde la finalizacién
del procedimiento al que correspondan. En este caso,
con anterioridad a la propuesta de resolucién de conce-
sion de la subvencion se deberd requerir la presenta-
cion de la documentacion que lo acredite.

No obstante lo dispuesto anteriormente, en los su-
puestos de imposibilidad material de obtener el docu-
mento por parte de esta Administracion se podra re-
querir al solicitante su presentacién, o en su defecto, la
acreditacién por otros medios de los requisitos a que se
refiere el documento, con anterioridad a la formulacién
de la propuesta de resolucién.

6. La convocatoria de las subvenciones podra admitir
la sustituciéon de la presentacion de determinados docu-
mentos por una declaracién responsable del solicitante
de los datos contenidos en la citada declaracién, en un
plazo no superior a 15 dias.

7.- Si la solicitud no retine los requisitos establecidos
en la convocatoria, se requerira al interesado para que
la subsane en el plazo maximo e improrrogable de 10
dias, indicdndole que si no lo hiciese se le tendra por
desistido de su solicitud, previa resolucién que debera
ser dictada en los términos previstos en el art. 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento admi-
nistrativo comudn de las administraciones publicas

Articulo 17.- Instruccién.

1- La instruccién del procedimiento de concesiéon de
subvenciones corresponde al 6rgano que se designe
en la convocatoria. Si no se designase, la instruccién
del procedimiento se llevara a cabo por personal admi-
nistrativo o técnico de los servicios municipales de la
concejalia que promueva la convocatoria.

2- El instructor realizara de oficio cuantas actuacio-
nes estime necesarias para la determinacién, conoci-
miento y comprobacién de los datos en virtud de los
cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

3- Las actividades de instruccién comprenderan:

- Peticion de cuantos informes se considere necesa-
rio para resolver o que sean exigidos por las normas
que regulan la subvencién.

- Evaluacién de las solicitudes o peticiones, efec-
tuada conforme con los criterios, formas y prioridades
de valoracion establecidos en la norma reguladora de la
subvencién o en su caso en la convocatoria.

4. El 6rgano instructor, a la vista del expediente for-
mular la propuesta de resolucién, debidamente moti-
vada, que serd trasladada al érgano competente para
resolver.

5. Cuando fueren tenidos en cuenta hechos, alega-
ciones o pruebas no aportadas por el interesado se le
notificara la propuesta de resolucién con apertura de un
tramite de 10 dias para alegaciones; que seran informa-
das por el instructor y se elevaran al érgano compe-
tente para la resolucién.

Articulo 18.- resolucién.

1. Una vez recibida la propuesta de resolucion, junto
con el resto del expediente, el 6rgano competente re-
solvera el procedimiento, previa fiscalizacién de la Inter-
vencion Municipal.

2. La resolucion se motivara de conformidad con lo
dispuesto en la presente Ordenanza y en la convocato-
ria por la que se rige, debiendo quedar acreditados en el
procedimiento los fundamentos de la resolucién que se
adopte.

3. Deberéa hacerse constar de manera expresa: el so-
licitante o solicitantes a los que se concede la subven-
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ciodn, y su cuantia, y en su caso, los solicitantes cuyas
peticiones hayan resultado desestimadas.

4. El plazo maximo para resolver y notificar no podra
exceder de seis meses. El plazo se computara a partir
de la publicacién de la correspondiente convocatoria,
salvo que la misma posponga sus efectos a una fecha
posterior. Transcurrido el plazo maximo establecido
para resolver el procedimiento sin que haya recaido re-
solucion expresa, se entenderan desestimadas las soli-
citudes por silencio administrativo.

Articulo 19.- Publicidad.

1. La resolucion de concesion serd publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén de edictos y
en la pagina Web del Ayuntamiento, con expresiéon de
la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al
que se imputen, beneficiario, cantidad concedida y fina-
lidad o finalidades de la subvencién. No sera necesaria
la publicacion en el B.O.P. cuando los importes de las
subvenciones concedidas, individualmente considera-
das, sean de cuantia inferior a 3.000 euros.

2. No procedera la publicidad cuando la publicacion
de los datos del beneficiario en razén del objeto de la
subvencién pueda ser contraria al respeto y salva-
guarda del honor, la intimidad personal y familiar de las
personas fisicas o la propia imagen, en virtud de lo esta-
blecido en la Ley Orgéanica 1/ 1982, de 5 de mayo, de
proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad per-
sonal y familiar y a la propia imagen.

3. Cualquier subvencién concedida por el Ayunta-
miento de Las Gabias podra llevar implicita la condicién
de que en la documentacién y propaganda escrita o
gréfica de la actividad subvencionada se haga constar
que la misma se halla subvencionada por el Ayunta-
miento, incluyendo el logotipo del mismo.

CAPITULO IIl. DEL REGIMEN Y PROCEDIMIENTO DE
CONCESION DIRECTA DE LAS SUBVENCIONES PRE-
VISTAS NOMINATIVAMENTE EN EL PRESUPUESTO
GENERAL MUNICIPAL

Articulo 20.- Régimen.

1. Las subvenciones previstas nominativamente en
el Presupuesto General del Ayuntamiento se regiran
por el convenio y/o resolucién a través del cual se cana-
licen, que tendré el caracter de bases reguladoras a los
efectos de lo dispuesto en la Ley General de Subvencio-
nes. Con caracter general, la concesién directa se for-
malizara a través de un convenio.

2. En el convenio, deberan especificarse, al menos,
los siguientes aspectos:

a) Partes concertantes, con indicacion de los datos
identificativos del beneficiario.

b) Descripcién del objeto.

c¢) Actuaciones previstas y compromisos de las partes.

d) Crédito presupuestario al que se imputa la sub-
vencion.

e) Importe de la subvencion, y tanto por ciento del pre-
supuesto del proyecto a financiar por el beneficiario, bien
por financiacion propia o a través de otras subvenciones.

f) Forma de justificacion, plazo de presentacion de la
correspondiente documentacioén y extremos a incluir
en la memoria evaluativa.

g) Documentacién a aportar por el beneficiario, en su
caso.

h) Plazo de vigencia, requisitos y condiciones.

i) Compatibilidad o incompatibilidad de la subvencién.

j) Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del
convenio.

k) Régimen juridico.

I) Caracter administrativo y sometimiento a la juris-
diccién contencioso-administrativa de las posibles
cuestiones litigiosas surgidas entre las partes.

Como contenido adicional, el Convenio podra conte-
ner, entre otros, los extremos siguientes:

a) Posibilidad de subcontratacién con los limites fija-
dos en esta Ordenanza.

b) Fijacion vy justificacién, en su caso, de la posibili-
dad de efectuar pagos a cuenta y pagos anticipados.

c¢) En su caso, especificidades que supongan excep-
cion a las reglas generales establecidas en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre General de Subvenciones.

d) En su caso, y atendiendo a la naturaleza de la sub-
vencién, indicacién de si se podra, de oficio, proceder a
saldar las deudas pendientes de cobro de los beneficia-
rios de las subvenciones, mediante compensacion de
dichas subvenciones con las cantidades adeudadas.

e) Régimen de garantias que deban constituir los be-
neficiarios.

f) La condicién de que en la documentacion y propa-
ganda escrita o gréfica de la actividad subvencionada
se haga constar que la misma se halla subvencionada
por el Ayuntamiento de Las Gabias.

Articulo 21.- Iniciacién.

1. El procedimiento para su concesién se iniciara de
oficio, mediante acuerdo adoptado por el 6rgano com-
petente para su aprobacion, a propuesta del departa-
mento u organismo autbnomo promotor de la subven-
cion; siendo imprescindible la existencia de consigna-
cion especifica en el Presupuesto General Municipal en
favor del destinatario de la subvencion.

2. Lainclusién de la partida presupuestaria en el Pre-
supuesto Municipal no crea derecho alguno a favor del
beneficiario, mientras no haya sido adoptada la resolu-
cion de concesién, previo el procedimiento establecido,
por el érgano competente.

A su vez, el hecho de que en un ejercicio presupues-
tario se encuentre consignada una subvencién no ge-
nera expectativas de derecho en futuras anualidades.

Articulo 22.- Instruccién.

1. La instruccién del procedimiento de concesion co-
rresponderd al personal responsable del departamento
u organismo autébnomo promotor de la subvencién.

2. Las actividades de instruccién comprenderan ne-
cesariamente:

a) Elaboracion del texto del convenio regulador de la
subvencién y/o de la propuesta de resolucion.

b) Informe del érgano instructor, en el que conste
que, de los datos que obran en su poder, el beneficiario
reune los requisitos para acceder a la subvencioén.

3. Completada la instruccién se emitira la correspon-
diente propuesta de resolucién para su elevacion al 6r-
gano competente para su aprobacién.

Articulo 23.- resolucién.

Una vez remitida la propuesta de resolucion y el conve-
nio junto con el resto del expediente, el 6rgano compe-
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tente adoptara la resolucién que corresponda, y sera noti-
ficada al benéeficiario en la forma legalmente establecida.

Articulo 24.- Excepciones al procedimiento.

1. Con caracter excepcional se podra prescindir de la
formalizacién del convenio cuando la cuantia de la sub-
vencién no exceda de 3.000 euros por un mismo bene-
ficiario, una misma actividad y un mismo ejercicio. En
ese supuesto el procedimiento se contraerd a la pro-
puesta del departamento u organismo auténomo pro-
motor de la subvencién, que incluird un informe de la
Intervencion Municipal, y se elevara al érgano compe-
tente para su aprobacion; sin mas tramites.

2. En estos casos la resolucién por la que se acuerde el
otorgamiento de la subvencién debera indicar, como mi-
nimo, las partes concertantes, la descripcion del objeto,
las actuaciones previstas y compromisos de las partes, el
crédito presupuestario al que se imputa la subvencién y
su importe, y forma y plazo de justificacion.

CAPITULO IV. DEL REGIMEN Y PROCEDIMIENTO DE
CONCESION DIRECTA Y EXCEPCIONAL DEL RESTO
DE SUBVENCIONES

Articulo 25.- Régimen.

Podran concederse de forma directa, con caracter
excepcional, aquellas subvenciones en que se acredi-
ten razones de interés publico, social, econémico, edu-
cativo, cultural, cientifico, humanitario u otras debida-
mente justificadas que, por razén del destinatario, ex-
cluyan la posibilidad de concurrencia publica, o dificul-
ten su convocatoria; o cuando exista Unicamente un
beneficiario o grupo de beneficiarios capacitado para
realizar el objeto de la subvencién.

Articulo 26.- Iniciacion, instruccién e instrumenta-
cion.

1. El procedimiento para la concesién de las subven-
ciones de forma directa se iniciard mediante acuerdo
del 6rgano competente para su concesién, a propuesta
del departamento u organismo autébnomo competente
promotor de la subvencién; que necesariamente de-
bera ir acompanada de un informe justificativo y moti-
vado de la concurrencia de las circunstancias descritas
en el articulo anterior.

2. Lainstruccion del procedimiento de concesion co-
rresponderé al personal responsable del departamento
u organismo autébnomo promotor de la subvencién.

3. Las actividades de instruccién comprenderan ne-
cesariamente:

a) Elaboracion del convenio y/o propuesta de resolu-
cion.

b) Informe del érgano instructor, en el que conste
que, de los datos que obran en su poder, el beneficiario
reune los requisitos para acceder a la subvencién.

4. Completada la instruccién se emitira la propuesta
de resolucion, para su elevacion al 6rgano competente
para su aprobacion.

5. Con caracter general, la concesién directa se for-
malizara en un convenio, que debera incorporar el con-
tenido especificado en el articulo 20.2, y la expresa indi-
cacioén del caracter singular de las subvenciones, asi
como las razones que acrediten el interés publico, so-
cial, econémico o humanitario; y las que justifican la ex-
clusion de su convocatoria publica.

Articulo 27.-Resolucioén.

1. Una vez recibida la propuesta de resolucién y el
convenio, por el 6rgano competente se adoptara la re-
solucién que corresponda, que debera estar motivada
de acuerdo con lo previsto en esta Ordenanza y demas
normas de pertinente aplicacién; y en la que se haran
constar expresamente las circunstancias especificadas
en el parrafo 5 del articulo anterior. En todo caso debera
constar en el expediente, previamente a la resolucion,
la retencion del crédito necesario vy la fiscalizacién del
gasto por la Intervencion.

2. El plazo méximo para resolver y notificar no podra
exceder de seis meses. El plazo se computara a partir
de la aprobacién de la resolucién por la que se inicia el
procedimiento de concesién, salvo que la misma pos-
ponga sus efectos a una fecha posterior.

3. La resolucion de concesion sera publicada en el
Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén de edictos y
en la pagina Web del Ayuntamiento. No sera necesaria
su publicacion en el B.O.P. cuando los importes de las
subvenciones concedidas, individualmente considera-
das, sean de cuantia inferior a 3.000 euros.

4. No procedera la publicidad cuando la publicacién
de los datos del beneficiario en razén del objeto de la
subvencién pueda ser contraria al respeto y salva-
guarda del honor, la intimidad personal y familiar de las
personas fisicas o la propia imagen, en virtud de lo esta-
blecido en la Ley Organica 1/ 1982, de 5 de mayo, de
proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad per-
sonal y familiar y a la propia imagen.

5. Cualquier subvenciéon concedida por el Ayunta-
miento de Las Gabias, podra llevar implicita la condi-
cion de que en la documentacion y propaganda escrita
o gréfica de la actividad subvencionada se haga constar
que la misma se halla subvencionada por el Ayunta-
miento, incluyendo el logotipo del mismo.

Articulo 28. Excepciones al procedimiento.

1.- Con caracter excepcional, se podra prescindir de
la formalizacién del convenio en aquellos casos en que
la cuantia de la subvencién no exceda de 3.000 euros
por un mismo beneficiario, una misma actividad y en un
mismo ejercicio.

2.- En ese supuesto, el procedimiento se iniciara con
la propuesta del departamento u organismo autbnomo
promotor de la subvencion, que incluira un informe de
la Intervenciéon Municipal, e informe justificativo de la
imposibilidad de promover la concurrencia y la aplicabi-
lidad de este procedimiento excepcional; que se ele-
vara al 6rgano competente para su aprobacion.

3.- Laresolucién del procedimiento establecerad moti-
vadamente las razones que conllevan la excepcion de la
convocatoria en régimen de concurrencia, y la aplicabi-
lidad de este procedimiento excepcional, y tendr el
contenido minimo previsto en el art. 24.2.

TITULO IV. DEL PROCEDIMIENTO DE GESTION Y
JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIONES MUNICIPALES

CAPITULO I. GASTOS SUBVENCIONABLES, SUB-
CONTRATACION Y FINANCIACION

Articulo 29.- Gastos subvencionables.

1. Se consideraran gastos subvencionables, aquellos
que respondan a la naturaleza de la actividad subven-
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cionada, y se realicen en el plazo establecido por la con-
vocatoria o convenio. En ningulin caso el coste de adqui-
siciéon de los gastos subvencionables podra ser supe-
rior al valor de mercado.

2. Salvo que la convocatoria, convenio o resolucion
establezca algo diferente, se considerara gasto reali-
zado el que ha sido efectivamente pagado con anteriori-
dad a la finalizacion del periodo de justificacion determi-
nado en la convocatoria o convenio, y en su defecto, en
el articulo 40 de la presente Ordenanza.

3. Cuando el importe del gasto subvencionable supere
las cuantias establecidas en la legislacion sobre contratos
del sector publico para el contrato menor, el beneficiario
deberd solicitar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores, con caracter previo a la asuncién del com-
promiso para la prestacién del servicio o la entrega del
bien, salvo que por las especiales caracteristicas de los
gastos subvencionables no exista en el mercado sufi-
ciente nimero de entidades que lo suministren o pres-
ten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterio-
ridad a la solicitud de la subvencion.

La elecciéon entre las ofertas presentadas, que debe-
ran aportarse en la justificacién, o, en su caso, en la so-
licitud de la subvencion, se realizara conforme a crite-
rios de eficiencia y economia, debiendo justificarse ex-
presamente en una memoria la elecciéon cuando no re-
caiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

4. En el supuesto de adquisicién, construccion, reha-
bilitacién y mejora de bienes inventariables, se seguiran
las siguientes reglas:

- La convocatoria o convenio fijaran el periodo du-
rante el cual el beneficiario debera destinar los bienes al
fin concreto para el que se concedié la subvencion, que
no podra ser inferior a cinco anos en caso de bienes ins-
cribibles en un registro publico, ni a dos anos para el
resto de bienes.

En el caso de bienes inscribibles en un registro pu-
blico, debera hacerse constar en la escritura esta cir-
cunstancia, asi como el importe de la subvencién con-
cedida, debiendo ser objeto estos extremos de inscrip-
cion en el registro publico correspondiente.

- El incumplimiento de la obligacién de destino refe-
rida en el parrafo anterior, que se producira en todo caso
con la enajenacion o el gravamen no autorizado del bien,
sera causa de reintegro, en los términos establecidos en
esta Ordenanza, quedando el bien afecto al pago del rein-
tegro cualquiera que sea su poseedor, salvo que resulte
ser un tercero protegido por la fe publica registral o se
justifique la adquisiciéon de los bienes con buena fe y
justo titulo o en establecimiento mercantil o industrial, en
caso de bienes muebles no inscribibles.

5. No se considerara incumplida la obligacion de des-
tino referida en el anterior apartado cuando:

- Tratdndose de bienes no inscribibles en un registro
publico, fueran sustituidos por otros que sirvan en con-
diciones analogas al fin para el que se concedié la sub-
vencién y este uso se mantenga hasta completar el pe-
riodo establecido, siempre que la sustitucion haya sido
autorizada por la Administraciéon concedente.

- Tratandose de bienes inscribibles en un registro pu-
blico, el cambio de destino, enajenacién o gravamen sea

autorizado por la Administracién concedente. En este su-
puesto, el adquirente asumira la obligacién de destino de
los bienes por el periodo restante y, en caso de incumpli-
miento de la misma, del reintegro de la subvencion.

6. Podran tener caracter subvencionable los gastos
de amortizacién, siempre que se den las siguientes con-
diciones:

- Que las subvenciones no hayan contribuido a la
compra de los bienes.

- Que la amortizacién se calcule de conformidad con
las normas de contabilidad generalmente aceptadas.

- Que el coste se refiera exclusivamente al periodo
subvencionable.

7. Los gastos financieros, los gastos de asesoria juri-
dica o financiera, los gastos notariales y registrales y los
gastos periciales para la realizacion del proyecto sub-
vencionado y los de administracion especificos seran
subvencionables si estan directamente relacionados
con la actividad subvencionada y son indispensables
para la adecuada preparacién o ejecucién de la misma.

Con caracter excepcional, los gastos de garantia ban-
caria podran ser subvencionados cuando asi lo prevea
la correspondiente convocatoria o convenio.

En ninglin caso se consideraran gastos subvenciona-
bles:

- Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

- Intereses, recargos y sanciones administrativas y
penales.

- Los gastos de procedimientos judiciales.

8. Los tributos no locales son gasto subvencionable
cuando el beneficiario de la subvencién los abona di-
rectamente. En ningln caso se consideran gastos sub-
vencionables:

a) Los impuestos indirectos cuando sean suscepti-
bles de recuperaciéon o compensacion.

Concretamente, en cuanto al Impuesto sobre el Valor
Anadido Gnicamente seran gastos subvencionables
aquellas cantidades abonadas por el beneficiario que
representen un coste real, es decir que haya sido efecti-
vamente abonado por el beneficiario, y que no sea de-
ducible, puesto que de poder serlo, este impuesto seria
recuperable por el beneficiario, debiendo el beneficiario
justificarlo fehacientemente.

b) Los impuestos personales sobre la renta.

9. Los costes indirectos habran de imputarse por el
beneficiario a la actividad subvencionada en la parte
que razonablemente corresponda de acuerdo con prin-
cipios y normas de contabilidad generalmente admiti-
das y, en todo caso, en la medida en que tales costes
correspondan al periodo en que efectivamente se rea-
liza la actividad.

10. No obstante, podra limitarse el tipo de gastos
subvencionables a los estrictamente expresados en la
correspondiente convocatoria.

Articulo 30.- Subcontratacién

1. Se entiende que un beneficiario subcontrata
cuando concierta con terceros la ejecucién total o par-
cial de la actividad que constituye el objeto de la sub-
vencion, quedando fuera de este concepto la contrata-
cion de aquellos gastos en que tenga que incurrir el be-
neficiario para la realizacién por si mismo de la actividad
subvencionada.
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2. Se admitira la subcontratacién, salvo cuando la
convocatoria de la subvencion, convenio o resolucién
expresamente no la autorice. El porcentaje maximo de
la actividad subvencionada que el beneficiario subcon-
trate con terceros, vendra fijado en la correspondiente
convocatoria, resolucién o convenio. En el caso de que
en éstos no se dijese nada, el porcentaje maximo de
subcontratacién no podra exceder del 50 por ciento del
importe de la subvencién.

No podran subcontratarse actividades que, aumen-
tando el coste de la actividad subvencionada, no apor-
ten valor anadido al contenido de la misma.

3. Cuando la actividad subcontratada con terceros
exceda del 20 por ciento del importe de la subvenciény
sea superior a 60.000 euros se exigird que el contrato
sea celebrado por escrito y que la celebracién del
mismo se autorice expresa y previamente por este
Ayuntamiento.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de
disminuir la cuantia del mismo y eludir el cumplimiento
de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados sélo ante el
beneficiario, que asumiré la total responsabilidad de la
ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Ad-
ministracién.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los
beneficiarios seran responsables de que en la ejecucién
de la actividad subvencionada concertada con terceros se
respeten los limites que se establezcan en la convocato-
ria, convenio o resolucién, en cuanto a la naturaleza y
cuantia de gastos subvencionables, y los contratistas es-
taran sujetos al deber de colaboracién para permitir la
adecuada verificacién del cumplimiento de dichos limites.

7. En ninglin caso podra concertarse por el beneficia-
rio la ejecucion total o parcial de las actividades subven-
cionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las
prohibiciones para obtener la condiciéon de beneficiario
o entidad colaboradora definidas en esta Ordenanza.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras
subvenciones para la realizacién de la actividad objeto
de contratacion.

c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se
definan como un porcentaje de coste total de la opera-
cién, a menos que dicho pago esté justificado con refe-
rencia al valor de mercado del trabajo realizado o los
servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficia-
rio, salvo que concurran las siguientes circunstancias:

- Que la contratacion se realice de acuerdo con las
condiciones normales de mercado.

- Que se obtenga la previa autorizacién del érgano
concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o sub-
vencién en la misma convocatoria y programa, que no
hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos
o no alcanzar la valoracién suficiente.

Articulo 31.- Financiacion de las actividades subven-
cionadas

1. La convocatoria de la subvencién, convenio o re-
solucién, podra exigir un importe o porcentaje de finan-

ciacién propia para cubrir la actividad subvencionada.
Debera justificarse el importe, procedencia y aplicacién
a la actividad subvencionada, de la mencionada finan-
ciacion.

2. En la convocatoria de la subvencion, convenio o
resolucion se determinara el régimen de compatibilidad
o incompatibilidad para la percepcién de otras subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma fina-
lidad, procedentes de cualesquiera Administracion, en-
tidad o persona, sin perjuicio de lo dispuesto en el apar-
tado siguiente.

3. Elimporte de las subvenciones en ningln caso po-
dréa ser de tal cuantia que aisladamente o en concurren-
cia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recur-
sos, supere el coste de la actividad subvencionada.

4. Toda alteracién de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de la subvencién, y en todo
caso la obtencién concurrente de otras aportaciones
fuera de los casos permitidos en la convocatoria, con-
venio o resolucién, podra dar lugar a la modificacién de
la resolucién de concesion.

5. Los rendimientos financieros que se generen por
los fondos librados a los beneficiarios incrementaran el
importe de la subvencién concedida y se aplicaran
igualmente a la actividad subvencionada, salvo que se
disponga lo contrario en la correspondiente convocato-
ria de la subvencién.

Este apartado no sera de aplicacién en los supuestos
en que el beneficiario sea una Administracién publica.

6. Siempre que las bases de la convocatoria, conve-
nio o resolucién asi lo establezcan, podran introducirse
modificaciones en el proyecto, como consecuencia de
circunstancias no previstas, en cuyo caso, previa su va-
loracién por el Area Municipal, deberan aprobarse por
el érgano competente.

7. En aquellos supuestos en que el déficit real o los
gastos reales sean inferiores a los presupuestados al
efectuar la solicitud y segun los cuales se determind ini-
cialmente la cuantia de la subvencion, se tendra en
cuenta dicha circunstancia a fin de reducir proporcio-
nalmente la cuantia a abonar finalmente.

CAPITULO IIl. PROCEDIMIENTO DE GESTION PRE-
SUPUESTARIA

Articulo 32.- Aprobacién del Gasto

1. La convocatoria de las subvenciones o la conce-
sion directa de las mismas, debera efectuarse por el 6r-
gano competente, previa aprobacién de la autorizacién
del gasto, conforme a la normativa reguladora de las
Haciendas Locales.

2. La resolucién de la concesion de subvenciones o
la aprobatoria de los convenios, llevara consigo la apro-
bacion de la disposicion o compromiso del gasto co-
rrespondiente.

3. Las anteriores fases presupuestarias podran acu-
mularse cuando se trate de subvenciones de concesion
directa.

Articulo 33.- Pago de la subvencién

1. El pago Integro de la subvencion se realizara pre-
via justificacién por el beneficiario, de la actividad, pro-
yecto, objetivo o adopcion del comportamiento para el
que se le concedid, en los términos previstos en la pre-
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sente Ordenanza y en la convocatoria, convenio regula-
dor, o resolucién de la misma.

Se producird la pérdida del derecho al cobro total o
parcial de la subvencion en el supuesto de falta de justi-
ficacién adecuada o de concurrencia de alguna de las
causas previstas en el art. 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, o en el que se
dicte en sustitucién suya.

2. Cuando la naturaleza de la subvencién asi lo justifi-
que, podran efectuarse pagos a cuenta. Dichos abonos
podran suponer la realizacién de pagos fraccionados,
que responderan al ritmo de la ejecucién de las accio-
nes subvencionadas, abonandose por cuantia equiva-
lente a la justificacion presentada.

También podran efectuarse pagos anticipados que su-
pondran entregas de fondos con caracter previo a la jus-
tificacién, como financiacién necesaria para poder llevar
a cabo las actuaciones inherentes a la subvencion.

Tanto los posibles pagos a cuenta como los anticipos
deberan estar previstos en la correspondiente convoca-
toria de la subvencioén, en el convenio regulador, o en la
resolucion.

3. En ninglin caso podran realizarse pagos anticipa-
dos a beneficiarios cuando se haya solicitado la declara-
cion de concurso, hayan sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, se hallen declarados en con-
curso, estén sujetos a intervencién judicial o hayan sido
inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sen-
tencia de calificacion del concurso, hayan sido declara-
dos en quiebra, en concurso de acreedores, insolvente
fallido en cualquier procedimiento o sujeto a interven-
cion judicial, haber iniciado expediente de quita y es-
pera o de suspensiéon de pagos o presentado solicitud
judicial de quiebra o de concurso de acreedores, mien-
tras, en su caso, no fueran rehabilitados.

4. No podra realizarse el pago de la subvencion en
tanto el beneficiario no se halle al corriente en el cum-
plimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
Seguridad Social o sea deudor por resolucién de proce-
dencia de reintegro.

CAPITULO IIl. JUSTIFICACION DE LAS SUBVENCIO-
NES PERCIBIDAS DEL AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS.

Articulo 34.- Justificacion.

1. La justificaciéon del cumplimiento de las condicio-
nes impuestas y de la consecucion de los objetivos pre-
vistos en el acto de concesién de la subvencion se reali-
zard en los términos previstos en la presente Orde-
nanza, salvo que la convocatoria de la subvencién o
convenio de colaboracién, o resolucién establezcan un
régimen especifico, siempre y cuando no resulte in-
compatible con el contenido de aquélla.

2. La justificacién se realizara ante el 6rgano conce-
dente. La modalidad de justificacién de subvenciones
vendré especificada en la convocatoria de la subvencién,
o en el texto del convenio de colaboracion, o en la reso-
lucién, y debera revestir una de las siguientes formas:

a) Cuenta justificativa del gasto realizado.

b) Acreditacién del gasto por médulos.

c) Presentacion de estados contables.

En el caso de que ni la convocatoria, ni el convenio,
ni la resolucién especifiquen la modalidad de justifica-
cion a emplear, se aplicara la rendicion de cuenta justifi-
cativa.

3. Las subvenciones que se concedan en atenciéon a
la concurrencia de una determinada situacion en el per-
ceptor no requerirdn otra justificacion que la acredita-
cion por cualquier medio admisible en derecho de di-
cha situacion previamente a la concesion, sin perjuicio
de los controles que pudieran establecerse para verifi-
car su existencia. La justificacién no sera pues una
carga u obligacién derivada de la concesién de la sub-
vencién sino que sera un requisito para la concesion.

Articulo 35.- Justificacion mediante rendicion de
cuenta justificativa del gasto realizado.

1. La cuenta justificativa que ha de rendirse ante el 6r-
gano concedente de la subvencién, constituye un acto
obligatorio del beneficiario o de la entidad colaboradora y
consiste en la justificaciéon de todos los gastos realizados
con motivo de la actividad subvencionada (no Unica-
mente hasta alcanzar la cuantia de la subvencién), bajo
responsabilidad del declarante, mediante los justificantes
directos del mismo. Se tratara de facturas y demas docu-
mentos de valor probatorio equivalente, con validez en el
tréfico juridico o con eficacia administrativa, que permitan
acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencién.

2. La cuenta justificativa estara formada por los docu-
mentos que a continuacion se indican:

a) Memoria Evaluativa de la actividad subvencionada
llevada a cabo, consistente en la declaracion detallada
de las actividades realizadas que han sido financiadas
con la subvencion y su coste.

El contenido de la Memoria sera, al menos, el si-
guiente:

- Denominacién del programa o proyecto.

- Finalidad para la que se otorgd la subvencién, con-
forme al presupuesto y proyecto presentado.

- Actuaciones realizadas, descripcién de los objetivos
propuestos y de los resultados obtenidos.

- Modificaciones realizadas en el desarrollo del pro-
yecto o actividad.

- Relacién de los medios de financiacion: Descrip-
cion de aquellas actividades que han sido financiadas
con la subvencion y su coste, asi como aquellas otras
que hayan sido financiadas con fondos propios u otras
subvenciones.

- Conclusiones.

b) Informe de valoracién suscrito por el &rea munici-
pal, en el que se ponga de manifiesto expresamente el
cumplimiento total del objeto de la subvencién, o aque-
llas deficiencias o circunstancias que imposibiliten la
aprobacion de la justificacién. Cuando se trate de sub-
venciones para inversiones, acta o informe sobre el re-
sultado de la comprobaciéon material practicada.

c¢) Relacién suscrita y numerada secuencialmente de
los gastos realizados y los ingresos obtenidos, orde-
nada y totalizada por conceptos.

d) Documentos justificativos, facturas o documentos
sustitutivos, recibos, incluso néminas, tributos y cuotas
a la Seguridad Social, y demas documentos de valor
probatorio equivalente con validez en el tréfico juridico
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o con eficacia administrativa acreditativos del gasto rea-
lizado, ordenados correlativamente segln el nimero de
orden asignado en la relacién numerada. Dichos docu-
mentos, seran fotocopiados y se dejaran compulsados
y conformados por el servicio gestor, devolviendo los
originales a los interesados. Los originales de dichos
documentos o su copia compulsada quedaran deposi-
tados en la entidad beneficiaria durante un periodo de al
menos cuatro anos.

3. Ademas de lo anterior, deberan cumplirse los si-
guientes requisitos:

a) Cuando una entidad emisora de facturas esté
exenta del IVA habra de acompanarse certificado expe-
dido por érgano competente que acredite de forma fe-
haciente la exencién de que se trate.

b) Para considerar acreditados como costes salaria-
les los correspondientes a gastos de personal, deberan
acompanarse copias del contrato de trabajo, néminas
firmadas por el perceptor y pagadas, o abonaré banca-
rio en su caso, asi como los justificantes correspondien-
tes a las cotizaciones a la Seguridad Social.

c) Se aceptaran facturas con fecha distinta a las ini-
cialmente previstas para la ejecucion del proyecto, en
aquellos casos en que previamente se haya autorizado
por el érgano competente una modificaciéon del mismo
que afectare a su plazo de ejecucion.

d) La acreditacién del pago a los proveedores se
efectuard mediante adeudo bancario, “recibi” debida-
mente firmado, u otro documento acreditativo de que
las facturas presentadas han sido pagadas.

e) Se aportara la carta de pago del reintegro que pro-
ceda en caso de remanente no aplicado, excesos obte-
nidos sobre el coste de la actividad subvencionada y el
interés de demora correspondiente.

Articulo 36.- Justificacion mediante médulos.

1. El régimen de médulos podra aplicarse en aque-
llos casos en que el objeto de la subvencién suponga
acreditar el cumplimiento de actividades medibles en
unidades.

2. La justificaciéon de subvenciones mediante modu-
los Unicamente se aplicara si asi se establece en la con-
vocatoria de la subvencién, en el convenio de colabora-
cion, o en la resolucion. En tal supuesto, la convocato-
ria, el convenio o la resolucion estableceran las unida-
des que conformaran el médulo, su coste unitario y de-
mas extremos pertinentes.

Articulo 37.- Justificacién mediante presentacion de
estados contables.

Para supuestos de fondos destinados a finalidades
genéricas (mantenimiento de una asociacion, o gestion
genérica de sus actividades) o bien en caso de subven-
ciones destinadas a cubrir déficits de explotacion, bas-
tara la aportacion de cuentas o estados financieros, en
que se aprecie el déficit o la realizacién del programa o
actividad parcialmente subvencionada para que pueda
ser abonada la subvencién al beneficiario.

A efectos de esta Ordenanza, por cuentas o estados
financieros se entenderan aquellos que lo sean oficiales
y debidamente aprobados por los érganos correspon-
dientes de cada entidad. Y ello con independencia de la
funcién de control financiero o de la exigencia de una
auditoria privada en su caso.

Articulo 38.- Justificacion de subvenciones gestiona-
das por Entidades Colaboradoras.

La justificacion de las subvenciones gestionadas por
entidades colaboradoras se refiere tanto a la acredita-
cion de la entrega a los beneficiarios de los fondos co-
rrespondientes, como a la presentacion ante el 6rgano
concedente de la justificacion aportada por los benefi-
ciarios, que se extendera no sélo a la aplicacion de los
fondos por los mismos sino también al cumplimiento
de las condiciones para el cobro por aquéllos, en fun-
cion de lo dispuesto en el convenio de colaboracion.

La entidad colaboradora estara obligada, igualmente,
a someterse a las actuaciones de comprobacién que
respecto de la gestién de los fondos municipales pueda
acordar el 6rgano concedente, asi como cualesquiera
otras de comprobacion y control financiero, aportando
cuanta informacién le sea requerida en el ejercicio de
las actuaciones citadas.

Articulo 39.- Plazo para la justificacion.

La convocatoria de la subvencion y, en su caso, el con-
venio de colaboracién o resolucion especificaran el plazo
de rendicién de la justificacion de las subvenciones.

En el caso de que ni la convocatoria, ni el convenio
de colaboracién, ni la resolucién expresen el plazo para
la justificacién de la subvencion, éste serd, como ma-
ximo, de tres meses desde la finalizacién del plazo para
la realizacion de la actividad.

Articulo 40.- Efectos del incumplimiento del deber de
justificacion

El incumplimiento de la obligacién de justificacién de
la subvencioén o la justificacion insuficiente, llevara apa-
rejada la obligacién de reintegro total o parcial, aten-
diendo al grado de incumplimiento y demas circunstan-
cias concurrentes.

Articulo 41.- Comprobacién de Subvenciones.

1. Presentada en plazo la documentacion justificativa
de la subvencién, en el lugar previsto en la convocato-
ria, el convenio o la resolucién y de acuerdo con lo dis-
puesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se procedera:

12 A la comprobacién material por el Servicio gestor
de que la documentacion presentada cumple los requi-
sitos establecidos en esta Ordenanza, en la convocato-
ria de la subvencion, en el convenio de colaboraciéon o
en la resolucion; y en las resoluciones aprobatorias de
la convocatoria o convenio.

22 A la emision por el érgano instructor, de informe
en el que se constate el cumplimiento, desde un punto
de vista material, del objeto de la subvencién.

En dicho informe ha de constar la aportacién munici-
pal y, en su caso, el resto de recursos de que ha dis-
puesto el beneficiario, datos que deberan reflejarse por
dicho beneficiario en la memoria evaluativa.

Igualmente, dicho informe contendra una valoracién
de la justificacion de gastos e ingresos presentada por
el beneficiario.

32 A la remision del expediente completo a la Inter-
vencion Municipal, a los efectos de la emisién del co-
rrespondiente informe de fiscalizacion.
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2. Dicha justificaciéon, una vez fiscalizada, debera ser
aprobada por el érgano competente, que sera el que
concedié la subvencion, archivandose por el Area mu-
nicipal y comunicandose a la Intervenciéon Municipal.

3. En el caso de establecerse pagos a cuenta de las
subvenciones, que tendran la consideracién de pagos
fraccionados sélo por el importe igual a la cuantia equi-
valente de la justificacion presentada, dicha justificacion
debera efectuarse de forma similar a la prevista para la
totalidad de la subvenciéon y con los requisitos previstos
en cuanto a justificacién en la presente normativa.

Articulo 42.- Comprobacién de valores.

1. Por los Servicios municipales, podra efectuarse la
comprobacién del valor de mercado de los gastos sub-
vencionados, empleando cualquiera de los siguientes
medios:

a) Precios medios de mercado.

b) Cotizaciones en mercados nacionales y extranjeros.

c¢) Estimacién por referencia a los valores que figuren
en los registros oficiales de caracter fiscal.

d) Dictamen de peritos de la Administracion.

e) Tasacion pericial contradictoria.

2. El valor comprobado por los Servicios municipales
servird de base para el calculo de la subvencién y se no-
tificara, debidamente motivado y con expresion de los
medios y criterios empleados, junto con la resolucién
del acto que contiene la liquidacién de la subvencién.

3. El beneficiario podra, en todo caso, promover la
tasacioén pericial contradictoria, en correccién de los de-
maés procedimientos de comprobacién de valores sefa-
lados en el apartado 1 de este articulo, dentro del plazo
del primer recurso que proceda contra la resolucién del
procedimiento.

La presentacién de la solicitud de tasacion pericial
contradictoria, determinara la suspension de la ejecu-
cion del procedimiento resuelto y del plazo para inter-
poner recurso contra éste.

4. Si la diferencia entre el valor comprobado por los
Servicios municipales y la tasacién practicada por el pe-
rito del beneficiario es inferior a 120.000 euros y al 10 %
del valor comprobado por la Administracion, la tasa-
cion del perito del beneficiario servirad de base para el
calculo de la subvencion. En caso contrario, debera de-
signarse un perito tercero.

Los honorarios del perito del beneficiario seran satis-
fechos por éste. Cuando la tasacion practicada por el
perito tercero fuese inferior al valor justificado por el be-
neficiario, todos los gastos de la pericia serdn abonados
por éste, y, por el contrario, caso de ser igual o superior,
seran de cuenta de la Administracion.

La valoracién del perito tercero servira de base para
la determinacién del importe de la subvencion.

TiTULO V

CAPITULO I. REINTEGRO DE SUBVENCIONES

Articulo 43.- Invalidez de la resolucién de concesion.

1. La invalidez de la resolucién de concesion de sub-
vencién operara cuando concurran los supuestos de
nulidad o anulabilidad establecidos en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas, o exista carencia
o insuficiencia de crédito de conformidad con lo esta-
blecido en la legislacion sobre haciendas locales.

2. Cuando el acto de concesién incurra en alguno de
los supuestos mencionados en el apartado anterior, el
érgano concedente procedera a su revision de oficio o,
en su caso, a la declaracién de lesividad y ulterior im-
pugnacién, de conformidad con lo establecido en los
articulos 106 y 107 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comudn de las admi-
nistraciones publicas

3. La declaracion judicial o administrativa de nulidad
o anulacion llevara consigo la obligacién de devolver
las cantidades percibidas.

4. No procedera la revisiéon de oficio del acto de con-
cesion cuando concurra alguna de las causas de reinte-
gro contempladas en el articulo siguiente.

Articulo 44.- Causas de reintegro y retencién de pagos.

1. Procederé el reintegro total o parcial de las canti-
dades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la sub-
vencién, hasta la fecha en que se acuerde la proceden-
cia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencién de subvencion falseando las condicio-
nes requeridas u ocultando aquellas que lo hubiesen
impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la
actividad, del proyecto o la no adopcién del comporta-
miento que fundamenta la concesién de la subvencién.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacion o
la justificacion insuficiente.

d) Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las
actuaciones de comprobacion y control financiero, asi
como el incumplimiento de las obligaciones contables,
registrales o de conservaciéon de documentos cuando
de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo
dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del obje-
tivo, la realidad y regularidad de las actividades subven-
cionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, proceden-
tes de cualesquiera Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Unién Europea o de orga-
nismos internacionales.

e) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por
la Administracion a las entidades colaboradoras y bene-
ficiarios, asi como los compromisos por éstos asumi-
dos, siempre que afecten o se refieran al modo en que
se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesién de la subvencion.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las entidades colaboradoras y benefi-
ciarios, asi como los compromisos por éstos asumidos
con motivo de la concesion de la subvencién, distintos
de los anteriores, cuando de ello se derive la imposibili-
dad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos,
el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de
las actividades subvencionadas, o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad, procedentes de cualesquiera Adminis-
traciones o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales.

g) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las
medidas de publicidad y difusién en la documentacién
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y propaganda de que la actividad se halla subvencio-
nada por este Ayuntamiento, en los casos en que se hu-
biese impuesto dicha condicion.

h) En los demas supuestos previstos en la Ley Gene-
ral de Subvenciones.

2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario o, en
su caso, entidad colaboradora se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y se acredite por és-
tos una actuacién inequivocamente tendente a la satis-
faccion de sus compromisos, la cantidad a reintegrar
vendra determinada por la aplicacion del criterio de pro-
porcionalidad, de modo que el beneficiario percibiréa el
tanto porcentual de la subvencién equivalente al tanto
porcentual de cumplimiento de la actividad subvencio-
nada, previa incoacion del correspondiente expediente
por el érgano concedente.

3. Igualmente, en el supuesto de concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que supe-
ren el coste de la actividad subvencionada, procederé el
reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la acti-
vidad subvencionada, asi como la exigencia del interés
de demora correspondiente.

Articulo 45.- Naturaleza del crédito a reintegrar.

1. Las cantidades a reintegrar tendran la considera-
cion de ingresos de derecho publico.

2. El reintegro de las cantidades percibidas llevara
aparejada la exigencia del interés de demora, que sera
el establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, desde el momento del pago
de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro.

3. Los procedimientos para la exigencia del reintegro
de las subvenciones, tendran siempre caracter adminis-
trativo.

Articulo 46.- Prescripcion.

Prescribira a los cuatro anos el derecho a reconocer
o liquidar el reintegro. El computo del plazo y la inte-
rrupcién de la prescripcién se regiran por lo dispuesto
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

Articulo 47.- Obligados al reintegro

1. Los beneficiarios y entidades colaboradoras que
incurran en causa de reintegro, deberan devolver la to-
talidad o parte de las cantidades percibidas, segln pro-
ceda, mas los correspondientes intereses de demora.
Esta obligacion serd independiente de las sanciones
que, en su caso, resulten exigibles.

2. Los miembros de las personas juridicas y de las
agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o
privadas, sin personalidad, responderan solidariamente
de la obligacion de reintegro del beneficiario en relaciéon
a las actividades subvencionadas que se hubieran com-
prometido a efectuar.

Responderan solidariamente los miembros, participes
o cotitulares de las entidades a que se refiere el parrafo
anterior, en proporcién a sus respectivas participaciones,
cuando se trate de comunidades de bienes o cualquier
otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado.

Responderan solidariamente de la obligacién de
reintegro los representantes legales del beneficiario
cuando éste careciera de capacidad de obrar.

3. Responderan subsidiariamente de la obligacion de
reintegro los administradores de las sociedades mer-
cantiles, o aquellos que ostenten la representacién legal
de otras personas juridicas, que no realizasen los actos
necesarios que fueran de su incumbencia para el cum-
plimiento de las obligaciones infringidas, adoptasen
acuerdos que hicieran posibles los incumplimientos o
consintieran el de quienes de ellos dependan.

Asimismo, los que ostenten la representacién legal
de las personas juridicas, de acuerdo con las disposi-
ciones legales o estatutarias que les resulten de aplica-
cion, que hayan cesado en sus actividades responderan
subsidiariamente en todo caso de las obligaciones de
reintegro de éstas.

4. En el caso de sociedades o entidades disueltas vy li-
quidadas, sus obligaciones de reintegro pendientes se
transmitiran a los socios o participes en el capital que res-
ponderan de ellas solidariamente y hasta el limite del valor
de la cuota de liquidacién que se les hubiera adjudicado.

5. En caso de fallecimiento del obligado al reintegro,
la obligacion de satisfacer las cantidades pendientes de
restitucion se transmitira a sus causahabientes, sin per-
juicio de lo que establezca el derecho civil aplicable a la
sucesion para determinados supuestos, en particular
para el caso de aceptacién de la herencia a beneficio de
inventario.

CAPITULO IIl. PROCEDIMIENTO DE REINTEGRO

Articulo 48.- Procedimiento de reintegro.

1. El procedimiento de reintegro de subvenciones se
regira por las disposiciones generales sobre procedi-
mientos administrativos contenidas en el Titulo IV De
las disposiciones sobre el procedimiento administrativo
comun de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas sin perjuicio de las especialidades establecidas
en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

2. El procedimiento de reintegro de subvenciones se
iniciara de oficio por acuerdo del 6rgano competente.

Articulo 49.- Retencion de pagos.

1. Una vez acordado el inicio del procedimiento de
reintegro, como medida cautelar, el érgano concedente
de la subvencion, o bien la autoridad pagadora, podra
acordar la suspension de los libramientos de pago al
beneficiario por el importe que fije el acuerdo de inicio
del expediente de reintegro y con los intereses de de-
mora devengados hasta la fecha, que debera efectuarse
de forma motivada y con notificacién al beneficiario de
los recursos pertinentes.

2. La retencién de pagos debe ser proporcional a la
finalidad que se pretende conseguir, y se mantendra
hasta que se dicte la resolucion que pone fin al expe-
diente de reintegro sin superar el periodo maximo que
se fije para su tramitacién, incluidas prérrogas.

3. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
debe levantarse cuando desaparezcan las circunstan-
cias que la originaron y podré ser sustituida, a solicitud
del interesado, por la constituciéon de una garantia sufi-
ciente.

4. En la tramitacién del procedimiento se garantizara
en todo caso el derecho del interesado a la audiencia.
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Articulo 50.- Resolucién del procedimiento.

1. El 6rgano concedente serd el competente para la
resolucion del procedimiento de reintegro. El plazo ma-
ximo para resolver y notificar la resolucién sera el que
determine la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, o la que se dicte en sustitucién suya
(12 meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion). Di-
cho plazo podra suspenderse o ampliarse de acuerdo
con lo previsto articulo 21 y 22 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas

2. Los obligados al reintegro deberan reintegrar, se-
gun se establezca en la correspondiente resolucién, la
totalidad o parte de las cantidades percibidas, mas los
correspondientes intereses de demora. Esta obligacion
serd independiente de las sanciones que, en su caso,
pudieran resultar exigibles.

Para determinar la cantidad que finalmente haya de
reintegrar el beneficiario, debera atenderse a los crite-
rios de graduacién del incumplimiento que, en orden a
lo anterior, resulten del expediente, debiendo respon-
der, en todo caso, al principio de proporcionalidad.

3. La resolucién del procedimiento de reintegro pon-
dra fin a la via administrativa.

TITULO VI. DEL CONTROL FINANCIERO

Articulo 51.- Finalidad del control financiero

1. El control financiero de las subvenciones se ejer-
cera respecto de beneficiarios y, en su caso, entidades
colaboradoras, y tendra por objeto verificar la correcta
obtencioén de los fondos, el cumplimiento de las obliga-
ciones en la aplicacion de los fondos recibidos, la co-
rrecta justificacion de la subvencion, la realidad y regu-
laridad de las operaciones que con arreglo a la justifica-
cién presentada han sido financiadas con la subven-
cion, la correcta financiacion de las actividades subven-
cionadas a fin de controlar que el importe de las sub-
venciones en ningln caso sea de cuantia tal que, ais-
lada o en concurrencia con otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada, y la existencia de hechos, circunstan-
cias o situaciones no declaradas que pudieran afectar a
la financiacion de la actividad subvencionada, a la co-
rrecta obtencion, utilizacion, disfrute o justificaciéon de la
subvencién, asi como a la realidad y regularidad de las
operaciones con ella financiadas.

2. A los efectos del apartado anterior, el control fi-
nanciero podra consistir en:

a) El examen de registros contables, cuentas o esta-
dos financieros y la documentacion que los soporte.

b) El examen de operaciones individualizadas y con-
cretas.

c) La comprobacion de aspectos parciales y concre-
tos de una serie de actos relacionados o que pudieran
afectar a las subvenciones concedidas.

d) La comprobacién material de inversiones financiadas.

e) Las actuaciones concretas de control que deban
realizarse conforme con lo que en cada caso establezca
la normativa reguladora de la subvencién, convenio de
colaboracién o, en su caso, la resolucion de concesion.

f) Otras comprobaciones que resulten necesarias en
atencién a las caracteristicas especiales de las activida-
des subvencionadas.

3. Estaran sometidos a este régimen de control los
beneficiarios y, en su caso, las entidades colaborado-
ras, quedando obligados a prestar colaboracion y facili-
tar cuanta documentacién que no obre en poder de
esta Administracién sea requerida en el ejercicio de las
referidas funciones por el 6rgano competente, a cuyo
fin, su personal, tendré las facultades y deberes previs-
tos en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

La negativa al cumplimiento de esta obligacion se
considerara resistencia, excusa, obstrucciéon o negativa
y podré ser causa de reintegro a los efectos previstos
en esta Ordenanza, sin perjuicio de las sanciones que,
en su caso, pudieran corresponder.

Articulo 52.-Procedimiento de control financiero

La competencia para ejercer el control financiero de
las subvenciones concedidas por este Ayuntamiento
correspondera a la Intervencién Municipal.

La iniciacién de las actuaciones de control financiero
sobre los beneficiarios, y en su caso, sobre las entida-
des colaboradoras, se efectuara mediante su notifica-
cién a éstos, en la que se indicaréa la naturaleza y al-
cance de las actuaciones a desarrollar, la documenta-
cién que en principio debe ponerse a disposicion de la
Intervencién Municipal y demas elementos que se con-
sideren necesarios. Los beneficiarios y, en su caso, enti-
dades colaboradoras deberan ser informados, al inicio
de las actuaciones, de sus derechos y obligaciones en
el curso de las mismas.

Estas actuaciones deberan concluir en el plazo ma-
ximo legalmente establecido (12 meses a contar desde
la notificacién del inicio de las actuaciones).

Las actuaciones de control financiero sobre benefi-
ciarios y, en su caso, entidades colaboradoras finaliza-
rdn con la emisién de los correspondientes informes
comprensivos de los hechos puestos de manifiesto y
de las conclusiones que de ellos se deriven.

Los informes se notificaran a los beneficiarios o enti-
dades colaboradoras que hayan sido objeto de control.
Una copia del informe se remitira al Area municipal u
Organismo Auténomo gestor, en su caso, que conce-
di6 la subvencién sefalando, en su caso, la necesidad
de iniciar expedientes de reintegro y sancionador.

Cuando en el informe emitido por la Intervencién
Municipal se recoja la procedencia de

reintegrar la totalidad o parte de la subvencion, el
Area municipal u Organismo Auténomo gestor deberé
acordar, con base en el referido informe y en el plazo de
un mes, el inicio del expediente de reintegro, notifican-
dolo asi al beneficiario o entidad colaboradora, que dis-
pondra de 15 dias para alegar cuanto considere conve-
niente en su defensa.

TITULO VII. INFRACCIONES Y SANCIONES ADMI-
NISTRATIVAS EN MATERIA DE SUBVENCIONES. PRO-
CEDIMIENTO SANCIONADOR.

CAPITULO I. INFRACCIONES EN MATERIA DE SUB-
VENCIONES.

Articulo 53.- Concepto de infraccion.

Constituyen infracciones administrativas en materia
de subvenciones las acciones y omisiones tipificadas
en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
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venciones y en la presente Ordenanza y seran sancio-
nables incluso a titulo de simple negligencia.

Articulo 54.- Responsables.

Seran responsables de las infracciones administrati-
vas en materia de subvenciones las personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, asi como los entes sin
personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del
articulo 8 de esta ordenanza, que por accidon u omision
incurran en los supuestos tipificados como infraccio-
nes, y en particular los siguientes:

a) Los beneficiarios de subvenciones, asi como los
miembros de las personas o entidades contempladas
en el apartado 2 y segundo pérrafo del apartado 3 del
articulo 8 de esta ordenanza, en relacién con las activi-
dades subvencionadas que se hubieran comprometido
a realizar.

b) Las entidades colaboradoras.

c) El representante legal de los beneficiarios de sub-
venciones que carezcan de capacidad de obrar.

d) Las personas o entidades relacionadas con el ob-
jeto de la subvencién o su justificacién, obligadas a
prestar colaboracién y facilitar cuanta documentacién
sea requerida en cumplimiento de lo dispuesto en el ar-
ticulo 46 de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 55.- Supuestos de exencidn de responsabilidad.

Las acciones u omisiones tipificadas como infraccién
en materia de subvenciones no daran lugar a responsa-
bilidad administrativa en los siguientes supuestos:

a) Cuando se realicen por quienes carezcan de capa-
cidad de obrar.

b) Cuando concurra fuerza mayor.

c¢) Cuando deriven de una decisién colectiva, para
quienes hubieran salvado su voto o no hubieran asis-
tido a la reunién en que se tomo aquella.

Articulo 56.- Concurrencia de actuaciones con el or-
den jurisdiccional penal.

1. En los supuestos en que la conducta pudiera ser
constitutiva de delito, se pasaran las actuaciones a la ju-
risdiccion competente y se abstendra de seguir el pro-
cedimiento sancionador mientras la autoridad judicial
no dicte sentencia firme, tenga lugar el sobreseimiento
o el archivo de las actuaciones o se produzca la devolu-
cion del expediente por el Ministerio Fiscal.

2. La pena impuesta por la autoridad judicial excluira
la imposicion de sancidon administrativa.

3. De no haberse estimado la existencia de delito, se
iniciard o continuara el expediente sancionador, si pro-
cede, con base en los hechos que los tribunales hayan
considerado probados.

Articulo 57.- Clasificacion de infracciones.

A los efectos de esta ordenanza, las infracciones se
clasifican en leves, graves y muy graves.

A) Infracciones leves:

Constituyen infracciones leves los incumplimientos de
las obligaciones recogidas en esta Ordenanza y en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
cuando no constituyan infracciones graves o muy graves
y no operen como elemento de graduacion de la san-
cion.

En particular, constituyen infracciones leves las si-
guientes conductas:

a) La presentacion fuera de plazo de las cuentas justi-
ficativas de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

b) La presentacién de cuentas justificativas inexactas
o incompletas.

¢) El incumplimiento de las obligaciones formales
que, no estando previstas de forma expresa en el resto
de parrafos de este articulo, sean asumidas como con-
secuencia de la concesion de la subvencion.

d) El incumplimiento de obligaciones de indole con-
table o registral, en particular:

1. La inexactitud u omisién de una o varias operacio-
nes en la contabilidad y registros legalmente exigidos.

2. El incumplimiento de la obligacion de llevar o con-
servar la contabilidad, los registros legalmente estable-
cidos, los programas y archivos informéticos precepti-
vos que les sirvan de soporte y los sistemas de codifica-
cion utilizados.

3. La llevanza de contabilidades diversas que, referi-
das a una misma actividad y ejercicio econémico, no
permitan conocer la verdadera situacion de la entidad.

4. La utilizacién de cuentas con significado distinto
del que les corresponde, segun su naturaleza, que difi-
culte la comprobacién de la realidad de las actividades
subvencionadas.

e) El incumplimiento de las obligaciones de conser-
vacion de justificantes o documentos equivalentes.

f) El incumplimiento por parte de las entidades cola-
boradoras de las obligaciones establecidas en el arti-
culo 12 de esta Ordenanza que no se prevean de forma
expresa en el resto de apartados de este articulo.

g) La resistencia, obstruccién, excusa o negativa a las
actuaciones de control financiero.

B) Infracciones graves:

Constituyen infracciones graves las siguientes con-
ductas:

a) Elincumplimiento de la obligacion de comunicar al
érgano concedente o a la entidad colaboradora la ob-
tencién de subvenciones, ayudas publicas, ingresos o
recursos para la misma finalidad, a que se refiere la pre-
sente Ordenanza.

b) El incumplimiento de las condiciones establecidas
alterando sustancialmente los fines para los que la sub-
vencion fue concedida.

c) La falta de justificacién del empleo dado a los fon-
dos recibidos una vez transcurrido el plazo establecido
para su presentacion.

d) La obtencion de la condicidon de entidad colabora-
dora falseando los requisitos requeridos en las bases
reguladoras de la subvencion u ocultando los que la hu-
biesen impedido.

e) El incumplimiento por parte de la entidad colabo-
radora de la obligacién de verificar, en su caso, el cum-
plimiento y efectividad de las condiciones o requisitos
determinantes para el otorgamiento de las subvencio-
nes, cuando de ello se derive la obligacién de reintegro.

f) Las demds conductas tipificadas como infraccio-
nes graves en la normativa de la Unién Europea en ma-
teria de subvenciones.

C) Infracciones muy graves:

Constituyen infracciones muy graves las siguientes
conductas:
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a) La obtencién de una subvencién falseando las
condiciones requeridas para su concesién u ocultando
las que la hubiesen impedido o limitado.

b) La no aplicacion, en todo o en parte, de las canti-
dades recibidas a los fines para los que la subvencién
fue concedida. Se entendera como incursa en este su-
puesto la aplicacion de fondos para fines politicos o rei-
vindicativos, o para actividades que limiten la libertad
de los ciudadanos o, en general, resulten contrarias al
ordenamiento juridico.

c) La resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las
actuaciones de control previstas, en esta Ordenanza y
en la Ley General de Subvenciones cuando de ello se
derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, o el cumplimiento de la finalidad y
de la realidad y regularidad de las actividades subven-
cionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, proceden-
tes de cualesquiera Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Unién Europea o de orga-
nismos internacionales.

d) La falta de entrega, por parte de las entidades co-
laboradoras, cuando asi se establezca, a los beneficia-
rios de los fondos recibidos de acuerdo con los criterios
previstos en la correspondiente convocatoria.

e) Las demas conductas tipificadas como infraccio-
nes muy graves en la normativa de la

Unién Europea en materia de subvenciones.

CAPITULO Il. SANCIONES EN MATERIA DE SUB-
VENCIONES

Articulo 58.- Clases de sanciones:

1. Las infracciones en materia de subvenciones se
sancionaran mediante la imposicién de sanciones pecu-
niarias y, cuando proceda, de sanciones no pecuniarias.

2. Las sanciones pecuniarias podran consistir en
multa fija o proporcional. La sancién pecuniaria propor-
cional se aplicara sobre la cantidad indebidamente ob-
tenida, aplicada o no justificada.

La multa fija estara comprendida entre 75 y 6.000 eu-
ros y la multa proporcional puede ir del tanto al triple de
la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justi-
ficada o, en el caso de entidades colaboradoras, de los
fondos indebidamente aplicados o justificados.

La multa pecuniaria sera independiente de la obliga-
cién de reintegro contemplada en esta Ordenanza y
para su cobro resultara igualmente de aplicacion el régi-
men juridico previsto para los ingresos de derecho pu-
blico.

3. Las sanciones no pecuniarias, que se podran im-
poner en caso de infracciones graves o muy graves, po-
dran consistir en:

a. Pérdida durante un plazo de hasta cinco afos de la
posibilidad de obtener subvenciones, ayudas publicas y
avales del Ayuntamiento de Las Gabias y demas entes
publicos de él dependientes.

b. Pérdida durante un plazo de hasta cinco afos de la
posibilidad de actuar como entidad colaboradora en rela-
cién con las subvenciones reguladas en esta Ordenanza.

c. Prohibicién durante un plazo de hasta cinco anos
para contratar con el Ayuntamiento de Las Gabias.

Articulo 59.- Graduacion de las sanciones.

1. Las sanciones por las infracciones se graduaran
atendiendo en cada caso concreto a:

a. La comision repetida de infracciones en materia de
subvenciones.

Se entenderd producida esta circunstancia cuando el
sujeto infractor haya sido sancionado por una infraccién
de la misma naturaleza, ya sea grave o muy grave, en vir-
tud de resolucion firme en via administrativa dentro de
los cuatro anos anteriores a la comision de la infraccion.

Cuando concurra esta circunstancia en la comision
de una infraccion grave o muy grave, el porcentaje de la
sanciéon minima se incrementara entre 10 y 75 puntos.

b. La resistencia, negativa u obstruccién a las actua-
ciones de control recogidas en la presente Ordenanza y
en la Ley General de Subvenciones. Cuando concurra
esta circunstancia en la comisiéon de una infraccion
grave o muy grave, el porcentaje de la sancién minima
se incrementard entre 10 y 75 puntos.

c. La utilizacién de medios fraudulentos en la comi-
sién de infracciones en materia de subvenciones.

A estos efectos, se consideraran principalmente me-
dios fraudulentos los siguientes:

- Las anomalias sustanciales en la contabilidad y en
los registros legalmente establecidos.

- El empleo de facturas, justificantes u otros docu-
mentos falsos o falseados.

- La utilizacién de personas o entidades interpuestas
que dificulten la comprobacién de la realidad de la acti-
vidad subvencionada.

Cuando concurra esta circunstancia en la comisiéon
de una infraccion grave o muy grave, el porcentaje de la
sancién minima se incrementara entre 20 y 100 puntos.

d. La ocultacion a la Administracion, mediante la falta
de presentacion de la documentacion justificativa o la
presentaciéon de documentacién incompleta o inexacta,
de los datos necesarios para la verificacién de la aplica-
cién dada a la subvencion recibida. Cuando concurra
esta circunstancia en la comisién de una infraccién
grave o muy grave, el porcentaje de la sancion se incre-
mentara entre 10 y 50 puntos.

e. El retraso en el cumplimiento de las obligaciones
formales.

2. Los criterios de graduacién son aplicables simulta-
neamente. El criterio establecido en el parrafo e) se em-
pleara exclusivamente para la graduacion de las sancio-
nes por infracciones leves.

3. Los criterios de graduacién recogidos en los apar-
tados anteriores no podran utilizarse para agravar la in-
fraccién cuando estén contenidos en la descripcion de
la conducta infractora o formen parte del propio ilicito
administrativo.

4. El importe de las sanciones leves impuestas a un
mismo infractor por cada subvencién no excedera en
su conjunto del importe de la subvencién inicialmente
concedida.

5. El importe de las sanciones graves y muy graves
impuestas a un mismo infractor por cada subvencién
no excedera en su conjunto del triple del importe de la
cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justifi-
cada o, en el caso de entidades colaboradoras, de los
fondos indebidamente aplicados o justificados.
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Articulo 60.- Sanciones por infracciones leves.

1. Cada infraccién leve sera sancionada con multa de
75 a 900 euros, salvo lo dispuesto en el apartado si-
guiente.

2. Seran sancionadas en cada caso con multa de 150
a 6.000 euros las siguientes infracciones:

La inexactitud u omisién de una o varias operaciones
en la contabilidad y registros legalmente exigidos.

El incumplimiento de la obligacién de la llevanza de
contabilidad o de los registros legalmente establecidos.

La llevanza de contabilidades diversas que, referidas
a una misma actividad, no permita conocer la verda-
dera situacién de la entidad.

La utilizacién de cuentas con significado distinto del
que les corresponde, segln su naturaleza, que dificulte
la comprobacion de la realidad de las actividades sub-
vencionadas.

La falta de aportacion de pruebas y documentos re-
queridos por los érganos de control o la negativa a su
exhibicién.

El incumplimiento por parte de las entidades colabo-
radoras de las obligaciones establecidas en el articulo
15 de la Ley General de Subvenciones.

El incumplimiento por parte de las personas o enti-
dades sujetas a la obligacién de colaboracion y de faci-
litar la documentacion a que se refiere esta Ordenanza,
cuando de ello se derive la imposibilidad de contrastar
la informacion facilitada por el beneficiario o la entidad
colaboradora.

Articulo 61.- Sanciones por infracciones graves.

1. Las infracciones graves seran sancionadas con
multa pecuniaria proporcional del tanto al doble de la
cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justifi-
cada o, en el caso de entidades colaboradoras, de los
fondos indebidamente aplicados o justificados.

2. Cuando el importe del perjuicio econémico corres-
pondiente a la infraccién grave represente mas del 50
% de la subvencion concedida o de las cantidades reci-
bidas por las entidades colaboradoras, y excediera de
30.000 euros, concurriendo alguna de las circunstan-
cias previstas en el art. 60. 1 b) y c¢) de la Ley General de
Subvenciones y 60.1 b) y c) de esta Ordenanza, los in-
fractores podran ser sancionados, ademas, con:

Pérdida, durante un plazo de hasta tres anos, de la
posibilidad de obtener subvenciones, ayudas publicas y
avales de este Ayuntamiento

Prohibicién, durante un plazo de hasta tres afnos,
para celebrar contratos con este Ayuntamiento,

Pérdida, durante un plazo de hasta tres anos, de la
posibilidad de actuar como entidad colaboradora en re-
lacién con las subvenciones reguladas en esta Orde-
nanza.

Articulo 62.- Sanciones por infracciones muy graves.

1. Las infracciones muy graves seran sancionadas
con multa pecuniaria proporcional del doble al triple de
la cantidad indebidamente obtenida, aplicada o no justi-
ficada o, en el caso de entidades colaboradoras, de los
fondos indebidamente aplicados o justificados.

No obstante, no se sancionaran las infracciones re-
cogidas en el articulo 58 apartado b) y d) de la Ley Ge-
neral de Subvenciones y 58 b) y d) de esta Ordenanza,

cuando los infractores hubieran reintegrado las cantida-
des y los correspondientes intereses de demora que
para entonces se hayan producido, sin previo requeri-
miento.

2. Cuando el importe del perjuicio econdmico corres-
pondiente a la infraccion muy grave exceda de 30.000
euros, concurriendo alguna de las circunstancias pre-
vistas en el articulo 58 apartados b) y d) de la Ley Gene-
ral de Subvenciones, y de esta Ordenanza, los infracto-
res podran ser sancionados, ademas, con:

- Pérdida, durante un plazo de hasta cinco anos, de la
posibilidad de obtener subvenciones, ayudas publicas y
avales de este Ayuntamiento

- Prohibiciéon, durante un plazo de hasta cinco afos,
para celebrar contratos con este Ayuntamiento,

- Pérdida, durante un plazo de hasta cinco anos, de la
posibilidad de actuar como entidad colaboradora en re-
lacién con las subvenciones reguladas en esta Ley.

Articulo 63.- Procedimiento sancionador.

1. La imposicién de las sanciones en materia de sub-
venciones se efectuard mediante expediente adminis-
trativo en el que, en todo caso, se dara audiencia al inte-
resado antes de dictarse el acuerdo correspondiente y
que sera tramitado conforme a lo dispuesto en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. El procedimiento se iniciara de oficio, como conse-
cuencia de la actuacion de comprobacién desarrollada
por el érgano concedente o por la entidad colabora-
dora, asi como de las actuaciones de control financiero
previstas en esta ordenanza.

CAPITULO IIl. PRESCRIPCION Y RESPONSABILIDAD.

Articulo 64.- Prescripcion de infracciones y sanciones.

1. Las infracciones prescribiran en el plazo de cuatro
anos a contar desde el dia en que la infraccién se hu-
biera cometido.

2. Las sanciones prescribiradn en el plazo de cuatro
anos a contar desde el dia siguiente a aquel en que ad-
quiera firmeza la resolucion por la que se impuso la
sancion.

3. El plazo de prescripcién se interrumpira conforme
alo establecido en el articulo 30 de Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del régimen juridico del sector publico

4. La prescripcion se aplicara de oficio, sin perjuicio
de que pueda ser solicitada su declaracién por el intere-
sado.

Articulo 65.- Extincién de la responsabilidad derivada
de la comision de infracciones.

La responsabilidad derivada de las infracciones se
extingue por el pago o cumplimiento de la sancién, por
prescripcion o por fallecimiento.

Articulo 66.- Responsabilidades.

1. Responderan solidariamente de la sancién pecu-
niaria los miembros, participes o cotitulares de las enti-
dades a que se refiere el apartado 3 del articulo 11 de la
Ley General de Subvenciones y 9.2 y 3 de esta Orde-
nanza en proporcién a sus respectivas participaciones,
cuando se trate de comunidades de bienes o cualquier
otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado.

2. Responderan subsidiariamente de la sancién pecu-
niaria los administradores de las sociedades mercantiles,



Pagina 30 ]

Granada, martes, 13 de noviembre de 2018 [

B.O.P. nimero 217

o aquellos que ostenten la representacion legal de otras
personas juridicas, de acuerdo con las disposiciones le-
gales o estatutarias que les resulten de aplicacién, que no
realicen los actos necesarios que sean de su incumben-
cia para el cumplimiento de las obligaciones infringidas,
adopten acuerdos que hagan posibles los incumplimien-
tos o consientan el de quienes de ellos dependan.

3. En el caso de sociedades o entidades disueltas vy li-
quidadas en las que la ley limita la responsabilidad pa-
trimonial de los socios, participes o titulares, las sancio-
nes pendientes se transmitirdn a éstos, que quedaran
obligados solidariamente hasta el limite del valor de la
cuota de liquidacién que se les hubiera adjudicado o se
les hubiera debido adjudicar.

4. En el caso de sociedades o entidades disueltas vy li-
quidadas en las que la ley no limita la responsabilidad
patrimonial de los socios, participes o cotitulares, las
sanciones pendientes se transmitiran a éstos, que que-
daran obligados solidariamente a su cumplimiento.

DISPOSICION ADICIONAL.

El Ayuntamiento de Las Gabias tiene aprobado por
acuerdo de Pleno de fecha 30 de abril de 2018 un Plan
Estratégico de subvenciones para el periodo 2018-
2020.

DISPOSICION TRANSITORIA.-

Los procedimientos de concesién de subvenciones
que estuvieren iniciados a la entrada en vigor de esta
Ordenanza se regiran por los acuerdos adoptados en el
momento de su inicio.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Quedan sin efecto todas las disposiciones de igual o
inferior rango que se opongan al contenido de esta Orde-
nanza General salvo las que hayan sido aprobadas, o pu-
dieran serlo, para la concesién de ayudas o subvencio-
nes a los ciudadanos de Las Gabias para paliar las dificul-
tades econdmicas, o a los ciudadanos de la tercera edad
o pensionistas de Las Gabias, a las situaciones de emer-
gencia social; o cualquier otra especificamente pudiera
aprobarse, que se regirdn por su normativa especial.

DISPOSICIONES FINALES.-

1.- En todo caso debera estarse a lo dispuesto en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones y en su Reglamento, o la que pudiere dictarse en
sustitucion suya.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el art. 70.2 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local, la presente Ordenanza entrara en vigor una
vez que transcurra en plazo de quince dias habiles a partir
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

ANEXO |

BASES REGULADORAS DE LA CONCESION DE AYU-
DAS A COLECTIVOS, ORGANIZACIONES Y ASOCIACIO-
NES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES EN MATERIA DE CULTURA, FIESTAS,
EDUCACION, DEPORTES, JUVENTUD, IGUALDAD, ME-
DIO AMBIENTE, SALUD Y COMERCIO.

1) Definicién del objeto de la subvencion:

Las presentes bases tienen como objeto regular las
ayudas que el Ayuntamiento de Las Gabias pretende
convocar en régimen de concurrencia competitiva, para

financiar actividades que, promovidas por asociaciones
no lucrativas en materia de cultura, fiestas, deportes, ju-
ventud, igualdad, medio ambiente y comercio, tengan lu-
gar en el &mbito local, sean beneficiarios los ciudadanos
y ciudadanas de este municipio, o sean de interés para el
municipio.

Seran subvencionables las acciones que a continua-
cién se determinan y, dentro de ellas, los siguientes
gastos:

1. lgualdad: Asociaciones e instituciones sin &nimo
de lucro para el desarrollo de actividades y programas
destinados a la promocién de la igualdad de género.

2. Juventud: Las derivadas de aquellas actividades
destinadas a la investigacién, documentacién, asesora-
miento, realizacién de iniciativas, musicales, campa-
mentos, actividades ludicas y de ocio entre otras, direc-
tamente relacionadas con el sector de poblacién infan-
til-juvenil.

3. Asociaciones de vecinos: Actividades desarrolla-
das para la mejora de la calidad de vida de los ciudada-
nos, formacion e informacion en todas las materias que
les atanen.

4. Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos.

5. Asociacién de jubilados: Actividades de forma-
cion, ocio, tiempo libre, cultural, etc. para mejorar la ca-
lidad de vida de personas de tercera edad.

6. Asociaciones culturales: Actividades de esparci-
miento, ocio y fomento de las tradiciones culturales.

7. Asociaciones de festejos: Actividades de caracter
festivo realizadas por entidades ajenas al Ayunta-
miento.

8. Deportes: Actividades desarrolladas por clubes y
entidades deportivas para la promocién del deporte.

9. Medio Ambiente: Actividades que desarrollen pro-
gramas de mejora del medio ambiente urbano.

10. Asociaciones de Empresarios y comerciantes:
actividades que fomenten la promocién del comercio
local.

2) Requisitos que deberan reunir los beneficiarios
para la obtencién de la subvencion,

Podran acogerse a estas ayudas las asociaciones,
colectivos y organizaciones sin animo de lucro legal-
mente constituidas e inscritas en el Registro de Asocia-
ciones de la Junta de Andalucia y domiciliadas en el
municipio de Las Gabias.

3) Laformay plazo en que debe presentarse la solici-
tud serd el que fije la convocatoria anual. El 6rgano
competente para aprobar la convocatoria de la pre-
sente subvencién sera el Alcalde Presidente de la Cor-
poracién Municipal mediante resolucion expresa.

La convocatoria sera publicada en el “Boletin Oficial”
de la Provincia.

4) Procedimiento de concesion de la subvencion.

Conforme a la Ordenanza General de Subvenciones
del Ayuntamiento de Las Gabias

5) Criterios objetivos de otorgamiento de la subven-
cién y, en su caso, ponderacion de los mismos.

Las Subvenciones se concederan teniendo en cuenta
los siguientes criterios:

1- Calidad de los proyectos propuestos y adecuacién
de las actividades propuestas a las caracteristicas de los
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destinatarios y a los objetivos que se proponen. (Hasta
50 puntos).

2- Complementariedad con los programas desarro-
llados por cada concejalia (Hasta 30 puntos)

3- Los proyectos deben prestar atencién a la partici-
pacién e implicacion de los beneficiaros, por lo que se
atendera al nUmero de éstos y a su nivel de participa-
cion. (Hasta 20 puntos)

Cada entidad beneficiaria percibira una subvencion
equivalente al nUmero de puntos obtenidos segun los
criterios de valoracion establecidos, multiplicando por
el valor de cada punto que se calculara con la siguiente
formula:

El valor de un punto (en euros): presupuesto total
aprobado para la presente convocatoria para cada linea
de subvencion/sumatoria de puntos obtenidos por to-
das las entidades beneficiarias de cada linea.

6) Organos competentes para la ordenacién, instruc-
cién y resolucién del procedimiento de concesion de la
subvencion y el plazo en que sera notificada la resolucion.

La ordenacién e instruccién del procedimiento de
concesion de subvenciones corresponde al 6rgano que
se designe en la convocatoria. Si no se designase, la
instruccién del procedimiento se llevara a cabo por per-
sonal administrativo o técnico de los servicios munici-
pales de la concejalia que promueva la convocatoria.

El 6rgano competente para el procedimiento de con-
cesion y resolucion sera la Junta de Gobierno Local

El plazo en que sera notificada la resolucién sera de 6
meses desde la fecha de inicio de la convocatoria sin
perjuicio de la posible suspensién del mismo durante el
tiempo imprescindible para la obtencién de informes o
dictdmenes que sean necesarios

7) Plazo y forma de justificacion por parte del benefi-
ciario o de la entidad colaboradora, en su caso, del
cumplimiento de la finalidad para la que se concedié la
subvencién y de la aplicacién de los fondos percibidos.

8) Pago de la Subvencion: Se realizara el 50% del total
de la cantidad subvencionada, a la adjudicacién de la
misma, sin régimen de garantias, y el 50% restante una
vez se justifique, mediante facturas con justificante de
pago, el total de la cantidad subvencionada.

Las actividades deberan llevarse a término en el ejer-
cicio en el que determine la convocatoria.

La justificacion de la subvencién se realizard me-
diante Cuenta Justificativa del gasto.

DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA LA JUSTI-
FICACION Y COBRO TOTAL DE LA SUBVENCION.

a) Memoria de las actividades realizadas y de los re-
sultados obtenidos

b) Certificacion de deudas expedida por el Ayunta-
miento de Las Gabias

c) Certificado de estar al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social

d) En el caso de gastos de personal se requerird némi-
nas y Seguros sociales devengados correspondientes.

e) Facturas de gastos, por importe total del proyecto
0 memoria que presenten, que deberan corresponder
al periodo que indique la convocatoria.

f) Declaracion responsable del beneficiario que, en
los casos de clubes o asociaciones, debera estar fir-
mada por el presidente de la entidad, donde se haga
constar que las facturas se han aplicado a la actividad y
gastos subvencionados y se corresponden a los fines
para los que fue concedida la subvencién.

El plazo en el que debera procederse a presentar la
cuenta justificativa sera definido en la convocatoria. En
caso de que no se presentare la documentacion exigi-
ble requerira al beneficiario para su aportacién en el
plazo de diez dias, con apercibimiento de que de no ve-
rificarse asi perderé la parte no justificada y en su caso
deberéa devolver la parte cobrada no justificada.

8) Medidas de garantia que, en su caso, se considere
preciso constituir a favor del érgano concedente, me-
dios de constitucién y procedimiento de cancelacién.
No procede

9) Circunstancias que, como consecuencia de la alte-
racién de las condiciones tenidas en cuenta para la con-
cesion de la subvencion, podran dar lugar a la modifica-
cion de la resolucion.

En caso de que el proyecto subvencionado sufra mo-
dificaciones con respecto a lo programado, se infor-
mara por escrito al Ayuntamiento debiendo aprobarse
dicha modificacién mediante acuerdo de Junta de Go-
bierno Local, sobre las siguientes circunstancias

- Actividades

- Calendario

- Lugar de realizacién

- Profesionales y responsables de las actividades

Se podra solicitar, en su caso, la reformulaciéon de al-
guna o algunas de las solicitudes presentadas si de ello
pudiera derivarse una mayor adecuacion de las mismas
a los fines de la convocatoria y en aquellos casos en los
que el importe de la subvencién concedida difiera del
importe solicitado. Dicha reformulacion deberéa ser
aprobada por la Junta de Gobierno Local.

10) Compatibilidad o incompatibilidad con otras sub-
venciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administracio-
nes o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales.

La entidad solicitante no podra disfrutar de méas de
una subvencion del Ayuntamiento de Las Gabias para la
misma actividad, proyecto, objetivo o comportamiento
deportivo, sin perjuicio de cualquier otra que pueda
conceder cualquier otra Administracién o entes publi-
cos o privados, de la Unién europea u otros organismos
internacionales.

11) Criterios de graduacion de los posibles incumpli-
mientos de condiciones impuestas con motivo de la
concesion de las subvenciones. Estos criterios resulta-
ran de aplicacion para determinar la cantidad que final-
mente haya de percibir el beneficiario o, en su caso, el
importe a reintegrar, y deberan responder al principio
de proporcionalidad.

En caso de que no se acredite la documentacion jus-
tificativa o de concurrencia de algunas de las causas le-
galmente establecidas, se producira la pérdida del dere-
cho al cobro de la subvencién.
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DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA SOLICI-
TAR LA SUBVENCION:

1) Solicitud, conforme al modelo que se anexa.

2) En el caso de que la entidad se presente por pri-
mera vez, presentard documento de constitucion de la
entidad como asociacion sin &nimo de lucro e inscrita
en el Registro Andaluz de Asociaciones, asi como sus
estatutos. Si esta documentacién ya obra en poder del
ayuntamiento solo serad necesaria una declaracion ju-
rada de que no ha habido cambios en los mismos.

3) Copia del documento de identificacion de la per-
sona fisica o del representante de la entidad solicitante.

4) C.I.F. de la entidad solicitante.

5) Documento acreditativo de la representacién de la
entidad, en su caso.

6) Indicaciéon de un domicilio, asi como un teléfono,
fax y correo electrénico para notificaciones.

7) Autorizacion al Ayuntamiento de Las Gabias para
obtener datos de otras Administraciones Publicas nece-
sarios para la valoracion de las solicitudes.

8) Declaracion responsable de que la entidad no se
encuentra incurso/a en ninguna de las prohibiciones
para obtener la condicién de beneficiario.

9) Alta de Terceros debidamente cumplimentada

10) Certificado acreditativo de estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y de la se-
guridad social, a efecto de obtener una subvencioén
otorgada por las Administraciones publicas.

11) Cualquier otro que se considere de interés para la
valoracién de la solicitud.

El Ayuntamiento de Las Gabias se reserva el derecho
a solicitar los documentos originales con el fin de com-
probar la validez de las fotocopias presentadas, asi como
el de pedir cualquier otro que fuere necesario para la
comprobacion del cumplimiento, por parte del solici-
tante, de los requisitos recogidos en las presentes bases.

ANEXO Il

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE
PREMIOS DE CONCURSOS DE FIESTAS Y EVENTOS
CULTURALES Y/O ARTISTICOS

ARTICULO 1. Objeto

Constituye el objeto de estas bases la regulacion de
los diferentes concursos que se celebraran durante el
desarrollo de las Fiestas Populares de Las Gabias y en-
cuentros Culturales y/o Artisticos, entendiéndose como
tales: Carnavales, Portada del libro de Fiestas Patrona-
les, Gastronémicos de Hijar, Gabia Chica y Patronales;
Paellas, Cruces, Belenes, Escaparates; Mejores lecto-
res, Certdmenes Literarios y Certdmenes de Pintura de
este municipio y con cuya convocatoria se pretende fo-
mentar la conservacion y el mantenimiento de las tradi-
ciones populares, asi como fomentar e impulsar las ac-
tividades culturales y artisticas en general, estable-
ciendo, asimismo, premios que puedan servir como es-
timulo individual para todos cuantos se hallen interesa-
dos en participar en las actividades que, a tal fin, se pro-
gramen. El importe de los premios para cada convoca-
toria no podra superar los 3.000 euros.

Articulo 2. Fundamento Legal

Es fundamento legal de la presente Ordenanza lo es-
tablecido en los articulos 2, 25.2.m) y 49 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local.

Articulo 3. Ambito de Aplicacion

Dichas bases seran de aplicacion en todo el término
municipal y habran de ser observadas y cumplidas por
cuantas personas, fisicas o juridicas, participen en los di-
ferentes concursos que se celebren en este Municipio.

Articulo 4. Definicién de Concursos

Por parte de la Concejalia de Cultura y Festejos, se
determinaran las convocatorias aplicables en cada uno
de los distintos concursos a celebrar durante las Fiestas
Populares y encuentros Culturales y/o Artisticos.

Los concursos a celebrar son los siguientes:

- Concurso Agrupaciones y Disfraces Carnavales.

- Concurso gastronémico Fiestas Hijar.

- Concurso Cruces Hijar.

- Concurso Cruces Resto Municipio.

- Certamen de Poesia y Relato Corto.

- Mejores lectores Hijar.

- Mejores lectores Gabia.

- Certamen de Pintura Pasajes de Luz.

- Concurso Portada Fiestas Patronales.

- Concurso gastronémico Fiestas Patronales.

- Concurso Paellas Romeria Popular.

- Concurso Gastronémico Fiestas Gabia Chica.

- Concurso Paellas Gabia Chica.

- Concurso Belenes.

- Concurso de Escaparates Navidefnos

-Y otros anéalogos.

En las Convocatorias de los distintos concursos a cele-
brar se incluird un formulario para la correspondiente ins-
cripcién, que deberd cumplimentarse en su totalidad por
todas aquellas personas que se hallen interesadas en for-
mar parte en el desarrollo del concurso respectivo.

El Formulario de inscripcion, entre otros, deberan
contener los siguientes apartados:

- Concurso en el que desea participar.

- Nombre y apellidos.

- Direccién.

- Teléfono.

- Localidad.

- Edad.

- E-mail.

- Nombre del colectivo/grupo al que representa.

Articulo 5. Obligaciones de los Participantes

La simple participacion en cualquiera de los diferen-
tes concursos que se vendran a celebrar a lo largo de
las Fiestas Populares y Encuentros Culturales y/o Artisti-
cos, supondrd la plena aceptacion de estas Bases y su
correspondiente convocatoria y la absoluta conformi-
dad con las decisiones del jurado, sin derecho a recla-
macién o recurso algunos, ademas de la aceptacion de
las decisiones que, como consecuencia de cualquier
imprevisto, hayan de adoptar o adopten, el Jurado o la
Organizacién del concurso correspondiente.

Articulo 6. Gastos de los Participantes

Los gastos que se deriven de la participacion en el con-
curso correran de cuenta y cargo de los participantes in-
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cluidos los relativos al transporte, desplazamiento y aloja-
miento cuando los participantes deban acudir al munici-
pio, no obstante, y en el supuesto de que exista consigna-
cién presupuestaria, el Ayuntamiento podra contribuir a
sufragar los mencionados gastos de transporte y despla-
zamiento, en tal caso quedaré reflejado en la convocatoria.

Articulo 7. Otorgamiento de Premios

En cada uno de los diferentes concursos celebrados
con motivo de la celebracién de las Fiestas Populares y
encuentros Culturales y /o Artisticos se formara un Ju-
rado que estard compuesto por personas de recono-
cida influencia en cada materia.

Dicho jurado estard compuesto por un Presidente o
Presidenta al menos, un nimero de Vocales no inferior
a dos, no pudiendo arrojar resultado impar la suma del
nimero de miembros del Jurado respectivo, incluida la
Presidencia.

El fallo del Jurado seréa inapelable, comunicandose a
todos los participantes de acuerdo con las Bases que
regulen cada uno de los distintos concursos que se ce-
lebren.

Articulo 8. Entrega de Premios

Para cada uno de los concursos a celebrar, sus con-
vocatorias determinaran el momento y lugar de la en-
trega de premios. Sera necesario que los premiados es-
tén presentes a la hora de recoger el premio, o bien ha-
ber delegado esta facultad en una persona debida-
mente acreditada al efecto.

Cuando se trate de la entrega de premios relaciona-
dos con los concursos de Portada de las Fiestas Patro-
nales y Certamen de Poesia y Relato Corto, se determi-
nard un dia para la celebracién de un acto solemne con-
vocado para este fin y tendra lugar en edificio Cultural
habilitado al efecto.

En el supuesto de que se trate de entregas a realizar
a presencia de los participantes, la entrega de los mis-
mos tendra lugar a la finalizacién del propio concurso,
bien en el lugar de celebracion o en cualquier otro que
se habilite al efecto y que vendra determinado en la
convocatoria del concurso que corresponda.

Los premios a otorgar, asi como las categorias del con-
curso seran determinados en la convocatoria del con-
curso, estableciéndose ademas limites de edad cuando
sea necesario.”

De conformidad con lo establecido por el articulo 52
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, el presente acuerdo pone fin a la via
administrativa y contra el mismo se podra interponer por
los interesados recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia con sede en Granada, en
el plazo de 2 meses contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la provincia de Granada, conforme a lo dispuesto por los
articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa y arti-
culo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Las Gabias, 6 de noviembre de 2018.-La Alcaldesa,
fdo.: Vanessa Polo Gil.

i NUMERO 5.927
AYUNTAMIENTO DE LOS GUAJARES (Granada)

Cuenta general, ejercicio 2017
EDICTO

D. Antonio Mancilla Mancilla, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Los Guajares (Granada),

HACE SABER: Que formuladas y rendidas las cuen-
tas generales del presupuesto de este Ayuntamiento
correspondiente al ejercicio 2017, y una vez dictami-
nada por la Comisién Especial de Cuentas en fecha 5 de
noviembre de 2018, se expone al publico por plazo de
quince dias habiles y ocho mas a contar desde la publi-
cacién de este edicto en el BOP, durante el cual los inte-
resados podran presentar, por escrito, reclamaciones,
reparos u observaciones, los cuales si existieren seran
examinados por dicha Comisién, que practicard cuan-
tas comprobaciones sean necesarias, emitiendo nuevo
informe antes de someterla al Pleno de la Corporacion,
todo ello en cumplimiento de lo establecido en el arti-
culo 212.32 del R.D.Leg. 2/2002, de 5 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Los Guéjares, 6 de noviembre 2018.-El Alcalde, fdo.:
Antonio Mancilla Mancilla.

] NUMERO 5.885
AYUNTAMIENTO DE HUENEJA (Granada)

Modificacién presupuestaria 10/2018
EDICTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria
celebrada el dia 5 de noviembre, acordé la aprobacién
inicial del expediente de transferencia de créditos entre
aplicaciones de gastos de distinta &4rea de gasto que no
afectan a bajas y altas de créditos de personal con el si-
guiente desglose:

Suplemento en Aplicaciones de Gastos

- Aplicacién Presupuestaria: 3340.22699

Descripcién: Promociéon Cultural GD. Otros gastos
diversos

Importe 11.000,00 euros

Bajas en Aplicaciones de Gastos

- Aplicacién Presupuestaria: 1532.21000

Descripcién: PVP. RMC. Infraestructuras y bienes na-
turales

Importe: 2.000,00 euros

- Aplicacién Presupuestaria: 1610.21000

Descripcién: Agua. RMC. Infraestructuras y bienes
naturales

Importe: 1.000,00 euros



Pagina 34 [ ]

Granada, martes, 13 de noviembre de 2018 [

B.O.P. nimero 217

- Aplicacion Presupuestaria: 1640.21200

Descripcion: CSF. RMC Edificios y otras construccio-
nes

Importe: 1.000,00 euros

- Aplicacion Presupuestaria: 1650.21000

Descripcion: Alumbrado. RMC. Infraestructuras y
bienes naturales

Importe: 1.000,00 euros

- Aplicacion Presupuestaria: 4540.21000

Descripcién: Caminos vecinales. RMC. Infraestructu-
ras y bienes naturales

Importe: 2.000,00 euros

- Aplicacion Presupuestaria: 1532.22199

Descripcién: PVP. Suministros. Otros suministros

Importe: 1.000,00 euros

- Aplicacion Presupuestaria: 1610.22199

Descripcién: agua. Suministros. Otros suministros

Importe: 3.000,00 euros

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1
por remision del 179.4 del Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a
informacion publica por el plazo de quince dias, a con-
tar desde el dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho acuerdo.

Huéneja, 5 de noviembre de 2018.-El Alcalde, fdo.:
Sebastian Yebra Ramirez.

NUMERO 5.862
AYUNTAMIENTO DE MIORALEDA DE ZAFAYONA
(Granada)

Exposicion al publico aprobacion de la Ordenanza
municipal reguladora de la seguridad y convivencia
ciudadana

EDICTO

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 22
de octubre de 2018, ha acordado la aprobacion inicial
de la Ordenanza municipal reguladora de la seguridad y
convivencia ciudadana.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de
la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, se somete el expediente a informacion
publica por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia
siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, para que pueda ser examinado en la
Secretaria del Ayuntamiento y se presenten las recla-
maciones o sugerencias que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese presentado
ninguna reclamacién o sugerencia, se entendera apro-
bado definitivamente dicho acuerdo.

Moraleda de Zafayona, 30 de octubre de 2018.-La Al-
caldesa, fdo.: Maria del Carmen Cantero Gonzalez.

NUMERO 5.876
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)

Aprobacidn definitiva de crédito extraordinario 02/2018
EDICTO
La Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Motril,

HACE SABER: Que en cumplimiento del articulo
169.1, por remisién del 177.2 del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, al no haberse presentado alegaciones durante
el plazo de exposicién al publico, queda automética-
mente elevado a definitivo el Acuerdo Plenario de fecha
26 de septiembre de 2018, sobre el expediente de Cré-
dito Extraordinario 02/2018, con cargo a anulaciones o
bajas de créditos de otras aplicaciones, que se hace pu-
blico resumido como sigue:

ALTAS EN APLICACIONES DE GASTOS
APLICACION
PRESUPUESTARIA
ORG. FUNC. ECON.
0402 1532 61900 OTRAS INVERSIONES DE

REPOSICION EN

INFRAESTRUCTURAS 100,00

TOTAL 100,00

DESCRIPCION EUROS

BAJAS O ANULACIONES EN CONCEPTO DE GASTOS
APLICACION
PRESUPUESTARIA
ORG. FUNC. ECON.
0402 1532 20400 ARRENDAMIENTO MATERIAL
DE TRANSPORTE 100,00
TOTAL 100,00

DESCRIPCION EUROS

Contra el presente Acuerdo y en virtud de lo dispuesto
en el articulo 171 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, los in-
teresados podran interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos
en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de dicha Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el
articulo 171.3 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, la inter-
posicién de dicho recurso no suspendera por si sola la
efectividad del acto o acuerdo impugnado.

Motril, 30 de octubre de 2018.-La Alcaldesa, fdo.: M2
Flor Almén Fernandez.
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NUMERO 5.868
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE DON FADRIQUE
(Granada)

Aprobacidn inicial desafectacion bien afectado a
servicio publico, camién basura

EDICTO

D. Mariano Garcia Castillo, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Puebla de Don Fadrique (Gra-
nada),

HACE SABER: Que en cumplimiento del articulo 5 de
la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las Enti-
dades Locales de Andalucia, el articulo 9 del Decreto
18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el Regla-
mento de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia y
el articulo 8 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio,
por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las En-
tidades Locales, se ha aprobado inicialmente la desafec-
taciéon del bien afectado a servicio publico, un camién de
basura, por Acuerdo del Pleno Municipal de la Entidad
Local de fecha 30 de octubre de 2017 en sesioén extraor-
dinaria urgente, y se somete a informacién publica por el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de pu-
blicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial de
la Provincia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesa-
dos en la sede electrénica de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Puebla de Don Fadrique, 31 de octubre de 2018.-El
Alcalde, fdo.: Mariano Garcia Castillo.

NUMERO 5.881
AYUNTAMIENTO DE POLICAR (Granada)

Aprobacién inicial del expediente de modificacién de
créditos n® 5/2018

EDICTO

El Pleno del Ayuntamiento en sesién plenaria ordinaria
celebrada el dia 19 de octubre de 2018, acordd la aproba-
cion inicial del expediente de modificacion de créditos
n.2 5/2018 financiado mediante transferencias de crédito
de otras aplicaciones del Presupuesto vigente no com-
prometidas pertenecientes a distinta area de gasto, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por re-
mision del 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales, se somete el expediente
a exposicién publica por el plazo de quince dias a contar
desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados

puedan examinar el expediente y presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho Acuerdo.

Policar, 31 de octubre de 2018.-El Alcalde, fdo.: Mar-
cos Navarro Gonzalez.

NUMERO 5.884
AYUNTAMIENTO DE POLICAR (Granada)

Aprobacidn provisional de la ordenanza reguladora de
la tenencia de animales domésticos

EDICTO

En el Pleno de este Ayuntamiento celebrado el dia 19
de octubre de 2018 se acordé aprobar provisional-
mente la Ordenanza reguladora de la tenencia de ani-
males domésticos, conforme al texto que obra en el ex-
pediente, y en cumplimiento de lo dispuesto en los arti-
culos 49y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, RBRL, se
somete el expediente a informacién publica por plazo
de treinta dias, a contar desde el dia siguiente a la inser-
cion de este anuncio en el BOP, para que pueda ser exa-
minado y se presenten las reclamaciones que estimen
oportunas. Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen
presentado alegaciones se considerara aprobado defi-
nitivamente dicho Acuerdo.

Policar, 5 de noviembre de 2018.-El Alcalde, fdo.:
Marcos Navarro Gonzalez.

) NUMERO 5.936
AYUNTAMIENTO DE SOPORTUJAR (Granada)

Aprobacion inicial del expediente de suplemento de
crédito

EDICTO

D. Manuel Romero Funes, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Soportujar (Granada),

HACE SABER: El Pleno de este Ayuntamiento, en se-
sion extraordinaria celebrada el dia 06-11-2018, acordd
la aprobacién inicial del expediente de modificacién de
créditos en la modalidad de suplemento de crédito fi-
nanciado con cargo al Remante Liquido de Tesoreria
para Gastos Generales.

En cumplimiento del articulo 169.1 por remisién del
177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a
exposicién publica por plazo de quince dias a contar
desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en
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el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesa-
dos puedan examinar el expediente y presentar las re-
clamaciones o alegaciones que estimen oportunas en
las dependencias municipales.

Si transcurrido el plazo no se hubiesen presentado
alegaciones, se considerara aprobado definitivamente.

Soportujar, 7 de noviembre de 2018.-El Alcalde, fdo.:
Manuel Romero.

NUMERO 5.880
AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (Granada)

Exposicién publica del padrén, 42 bimestre/18 de
agua, cuota, basura, etc.

EDICTO

D. Antonio Molina Lopez, Alcalde del Ayuntamiento
de La Zubia (Granada),

HACE SABER: Que en la sesién ordinaria celebrada
por la Junta de Gobierno el dia veintiséis de octubre de
dos mil dieciocho, fue aprobado el Padrén Municipal de
Agua, Basura, Cuota, Alcantarillado, Canon e IVA del 42
bimestre de 2018.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
advirtiéndose que contra el acto de aprobacién del ci-
tado padrén vy las liquidaciones contenidas en el mismo
podra interponerse recurso previo de reposicion ante
dicho 6rgano en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a de finalizacién del término de exposicion
publica, de acuerdo con cuanto establece el articulo
14.2 del texto refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, y el articulo 108 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local, siendo el plazo de exposicién publica 15
dias habiles a contar del dia siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia estando a tales efectos el padrén a disposicion de
los interesados en las oficinas municipales

Se advierte que la interposicién de recurso no deten-
dra, en ningun caso, la ejecucion del acto impugnado,
con las consecuencias legales consiguientes, incluso la
recaudacién de cuotas o derechos liquidados, intereses
y recargos, a menos que el interesado solicite, dentro
del plazo para interponer el mismo, la suspension de la
ejecucion durante el plazo de sustanciacién del mismo,
a cuyo efecto sera indispensable acompafar garantia
que cubra el total de la deuda, en cuyo supuesto se
otorgara la suspension instada. No se admitirdn otras
garantias, a eleccién del recurrente, que las senaladas
en el articulo 14.2.i) del Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales.

La Zubia, 2 de noviembre de 2018.-El Alcalde, fdo.:
Antonio Molina Lépez.

NUMERO 5.923
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COSTA
TROPICAL DE GRANADA

Aprobacidn de padrones fiscales de tasa de servicio de
suministro, saneamiento y depuracioén, cuarto periodo
de cobro del gjercicio 2018 de Almunécar Zona 1

EDICTO

D. Sergio Garcia Alabarce, Presidente de la Manco-
munidad de Municipios de la Costa Tropical de Gra-
nada,

HAGO SABER: Que por resolucién de esta Presiden-
cia de fecha de hoy, se aprueba definitivamente el si-
guiente padrén fiscal trimestral, facturado en el mes de
octubre para su recaudacién en el cuarto periodo de co-
bro del ejercicio 2018 de Almunécar Zona 1, procede su
aprobacién definitiva conforme al siguiente detalle:

- Padrén Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de suministro domiciliario de agua potable.

- Padrén Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de saneamiento y depuracién de aguas residuales.

Los citados padrones se exponen al publico en el ta-
blén de edictos de la Mancomunidad de Municipios de
la Costa Tropical de Granada, durante el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente de la insercion de
este edicto en el Boletin Oficial de la provincia de Gra-
nada, plazo durante el cual los interesados legitimos po-
dran examinarlos en las Oficinas del Servicio sitas en
Plaza Javier de Burgos, nim. 5, 12 planta, Motril.

De conformidad con el articulo 14 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, podré interponerse recurso de reposicion contra
los datos contenidos en el mismo ante el Presidente de la
Mancomunidad de Municipios de la Costa Tropical en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fi-
nalizacion de la exposicién publica del padroén fiscal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 5 de noviembre de 2018.-El Presidente,
fdo.: Sergio Garcia Alabarce.

NUMERO 5.756
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE CONOCIMIENTO, INVESTIGACION Y
UNIVERSIDAD

DELEGACION TERRITORIAL DE CONOCIMIENTO Y
EMPLEO

Expte. n® 13.844/A.T.

ANUNCIO de la Delegacioén Territorial de Conocimiento
y Empleo de Granada, por el que se somete a informacién
publica, la solicitud de autorizacién administrativa de la ins-
talacién eléctrica que se cita, expte. n? 13.844/A.T.
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A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico y el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializacién,
suministro y procedimientos de autorizacién de instala-
ciones de energia eléctrica; se somete al tramite de infor-
macién publica la peticion de autorizacién administrativa
y aprobacién del proyecto de ejecucion correspondiente
a la instalacion eléctrica que a continuacién se indica:

Peticionario: Distribuidora Eléctrica Bermejales, S.L.
con domicilio en ¢/ Santa Lucia, 1K de Churriana de la
Vega y CIF: B-18.045.666.

Caracteristicas: Instalacion de interruptor reconecta-
dor telemandado intemperie 24 kV en apoyo n.2 036-

480.632 Y:4.079.478 fin X:480744 Y:4.079.375 del t.m.
de Albondoén.

Presupuesto: 5.451,27 euros.

Finalidad: Mejora de la calidad de suministro en la zona.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacion
Territorial de Conocimiento y Empleo, sita en ¢/ Joa-
quina Eguaras, n? 2, o en el portal de la transparencia
LinkPublico:http://www.juntadeandalucia.es/servicios/p
articipacion/todos-documentos/detalle/156814.html y
formularse al mismo tiempo las reclamaciones por du-
plicado que se estimen oportunas, en el plazo de veinte
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de este anuncio.

4WTO00052 a sustituir y desplazar de Linea Aérea MT
“Los Vargas” conductor 47-AL1/8-ST1A, apoyos metali-
cos galvanizados, sito en coordenadas UTM30 inicio X:

Granada, 26 de octubre de 2018.-El Jefe del Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 5.998
AYUNTAMIENTO DE CAJAR (Granada)

Bases y convocatoria para la seleccidn, en régimen de interinidad, de Secretario-Interventor mediante sistema de
concurso-oposicion

EDICTO

Por resolucion de Alcaldia n? 513, de fecha 8 de noviembre de 2018, se aprobaron las bases y la convocatoria para la se-
leccion, en régimen de interinidad, de Secretario-Interventor mediante sistema de concurso-oposicién, para cubrir la va-
cante de este Ayuntamiento, en cumplimiento del art. 52 de la Ley 24/2001, de 27 de diciembre, de Medidas Fiscales, Ad-
ministrativas y del Orden Social, por el que se da nueva redaccién al apartado uno del art. 64 de la Ley 42/1994, de 30 de di-
ciembre y el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional, se expone al publico para que todos los interesados que sean fun-
cionarios pertenecientes a la Escala de Habilitacion Estatal, Subescala Secretaria-Intervencion, soliciten en el plazo de diez
dias naturales, a contar desde el siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOP, nombramiento provisional, comision
de servicios o acumulacion. Si se presentaran varias solicitudes de funcionarios de la Escala de Habilitacién Nacional, se
atenderd al orden recogido en el R.D. 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los funcionarios
de Administracion Local con habilitacidon de caracter nacional. En el supuesto de que se presentasen varias solicitudes para
el mismo tipo de nombramiento, se resolvera con la celebraciéon de una entrevista personal. Igualmente, esta Presidencia
aprobd las bases para simultanear, la provisién, en régimen de interinidad, mediante el sistema de concurso-oposicién, de
la plaza de Secretaria-Intervencién desocupada, para el caso de que no se presentase solicitud alguna por funcionario con
habilitacién nacional para la provisién del puesto por alguno de los procedimientos previstos. Los interesados podran con-
sultar las mencionadas bases en el tablén de anuncios del Ayuntamiento durante horario de oficina, en su pagina Web:
wordpress.cajar.es; y en su sede electrénica: cajar.sedelectronica.es, a través del enlace a su tablén de anuncios.

Se adjuntan las bases reguladoras que regiran la convocatoria:

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria

La presente convocatoria tiene por objeto seleccionar la persona destinada a cubrir, mediante nombramiento como
funcionario interino, el puesto de trabajo de SECRETARIA-INTERVENCION del Ayuntamiento de Céjar, cuyo plaza en la
actualidad se encuentra vacante, tratdndose de funciones obligatorias y reservadas, esta siendo cubierta de forma tem-
poral y con caracter accidental por un funcionario de la Corporacién, al no haber sido posible cubrirla por otro procedi-
miento, para su posterior propuesta de nombramiento por la Direccién General de Administracion Local de la Consejeria
de Administracién Local y Relaciones Institucionales de la Junta de Andalucia, de acuerdo con lo establecido en el art. 53
de Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, art. 64 de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre y preceptos concordantes.

Las funciones a desarrollar serén, con caracter general, las establecidas en el R.D. 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el Régimen Juridico de los funcionarios de Administracién Local con Habilitacién de Caracter Estatal.

La plaza se encuentra dotada presupuestariamente.

SEGUNDA. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para ser admitidos los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos, que habran de poseerse el Ultimo dia de
presentacién de solicitudes:
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a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion.

c¢) Poseer alguna de las siguientes titulaciones académicas, exigidas para la participacién de las pruebas selectivas
previstas para Secretaria-Intervenciéon en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen ju-
ridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, entre otras, Licenciado en De-
recho, Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracién, Licenciado en Sociologia, Licenciado en Administracion
y Direccién de Empresas, Licenciado en Economia, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras o el Titulo de
Grado universitario correspondiente a las ramas juridicas o de econémicas y empresariales.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion de la credencial que acredite su ho-
mologacién en Espana.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado o despedido mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Admi-
nistraciones Publicas, no hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, ni estar incurso en causa de inca-
pacidad o incompatibilidad prevista en la legislacién vigente salvo, en este Ultimo caso, que se ejercite en su momento
la opcidn prevista en la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Adminis-
traciones Publicas.

f) Justificante del pago de derecho de examen, que asciende a la cantidad de 30,00 euros, y que debera ingresarse
en la Entidad Bancaria Bankia y en el nimero de cuenta ES49 2038 3595 9564 0000 1354.

TERCERA. Forma y Plazo de Presentacién de Instancias

Las instancias, dirigidas a la Sra. Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento de Céjar, se presentaran en el Registro
Electronico General de este Ayuntamiento “cajar.sedelectronica.es” o en alguno de los lugares previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
durante el plazo de veinte dias naturales (articulo 18.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo), a partir de la publi-
cacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

El resto de publicaciones se llevaran a cabo en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

A la instancia se acompanara una fotocopia del NIF, asi como del titulo académico acreditativo del requisito del
apartado c) de la segunda de estas bases.

Los aspirantes deberan acreditar junto con la instancia los méritos que deban ser valorados, no valorandose aque-
llos otros méritos que no cumplan con la debida acreditacion.

CUARTA. Admisién de Aspirantes

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictara resolucién en el plazo de diez dias, declarando
aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucién, que se publicara en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento, se senalara un plazo de cinco dias naturales para que se puedan formular reclamaciones o subsa-
nar los defectos que hayan motivado la exclusién.

Transcurrido el plazo de subsanacién, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de aspirantes admitidos y exclui-
dos, que se publicara en el tablén de anuncios del Ayuntamiento. En la misma publicacién se hara constar el dia, hora
y lugar en que habran de realizarse todas las pruebas y el ejercicio de seleccién. El lamamiento para la sesién siguiente
de un mismo ejercicio debera realizarse por el propio tribunal calificador directamente a los aspirantes.

QUINTA. Tribunal Calificador

Con base en lo establecido en el articulo 60 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los érganos de seleccién seran colegiados y su
composicién debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, tendiéndose a la
paridad entre hombre y mujer.

El personal de elecciéon o designacién politica, los funcionarios interinos y el personal eventual no podran formar
parte de los érganos de seleccién. La pertenencia a los érganos de seleccién sera siempre a titulo individual, no pu-
diendo ostentarse la pertenencia en representacion o por cuenta de nadie.

El tribunal calificador estara formado por:

* Presidente: Funcionario de Administracién Local con habilitacién de caracter nacional.

* Secretario: Funcionario de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional actuando con voz pero sin voto.

* Primer vocal: un Funcionario/a de Administracién Local con habilitaciéon de caracter nacional.

* Segundo vocal: un Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

* Tercer vocal: un Funcionario/a de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

* Cinco suplentes: Funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, que podran sustituir
indistintamente a cualquier miembro del tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de, al menos, tres de sus miembros titulares o suplentes
entre los que deben figurar, en todo caso, el Presidente y el Secretario.

La abstencién y recusacién de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los articulos 23 y 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal queda facultados para resolver las dudas que puedan surgir en la aplicacion de las bases, para decidir
respecto en lo no contemplado en las mismas, velar por el exacto cumplimiento de las bases, asi como para incorpo-
rar especialistas en pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos; tales especialistas ac-
tuaradn con voz pero sin voto.
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Los vocales deberan tener igual o superior nivel de titulacién o especializacién que la plaza convocada.

El Tribunal se clasificara en la categoria primera de las establecidas en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre In-
demnizaciones por razon del servicio y disposiciones complementarias. Todos los miembros y asesores del Tribunal
tendran derecho a percibir indemnizaciones que por razén del servicio correspondan con arreglo a la ley.

Contra las resoluciones de los tribunales y, sin perjuicio del posible recurso de alzada o de cualquier otro que pu-
diera interponerse de conformidad con la legislacién vigente, los aspirantes podran presentar reclamaciones ante el
propio 6rgano de seleccién dentro del plazo improrrogable de tres dias contados desde la fecha de la correspondiente
resolucién, sin que este tramite interrumpa el plazo para la interposicién del citado recurso de alzada.

SEXTA. Sistemas de Seleccion y Desarrollo de los Procesos

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

El procedimiento de seleccidn sera el concurso-oposicién, consistente esta Ultima fase en una prueba escrita para el
andlisis de la idoneidad del aspirante segln sus conocimientos en la materia.

Si el Tribunal tuviese conocimiento, en cualquier momento del proceso de provisién, de que alguno de los aspiran-
tes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos en la base tercera de esta convocatoria, debera proponer, previa
audiencia del interesado, su exclusion a la Autoridad convocante, comunicandole asimismo las inexactitudes o false-
dades formuladas por el aspirante a los efectos procedente.

Los méritos a tener en cuenta, asi como su valoracion, seran los siguientes, siendo la calificacion final el resultado
de la suma de los puntos obtenidos en todos los apartados de la fase de concurso, unida a la puntuacién de la fase de
oposicion.

 FASE DE OPOSICION. Prueba escrita y entrevista tras la prueba realizada (se valorara de 0 a 7 puntos):

El Tribunal, después de haber valorado los méritos aportados por los aspirantes, llevara a cabo una prueba escrita
para comprobar su idoneidad para el desempeno del puesto, especialmente conocimientos en la materia incluidos en
la parte del temario vigente para la seleccion de funcionarios de la Subescala de Secretaria-Intervencién, pudiendo el
Tribunal optar por preguntas de caracter practico o por un caso practico con preguntas.

El ejercicio habra de ser leido ante el Tribunal por los aspirantes durante la entrevista en la que se le formularan pre-
guntas al opositor en relacién a las funciones a desempenar, haciendo especial incidencia sobre los conocimientos de
la prestacién de servicios de la Secretaria-Intervencion.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento Unico, perdiendo todos sus derechos aquel aspirante que el diay
hora de la prueba escrita no se presente a realizarla, salvo casos de fuerza mayor, debidamente acreditados vy libre-
mente apreciados por el Tribunal.

El nimero de puntos que podréa ser otorgado por cada miembro del Tribunal sera de 0 a 7 puntos. La nota que ob-
tendra el aspirante sera la media de las puntuaciones concedidas por los mismos

Para superar esta prueba es necesario que el aspirante obtenga una puntuacién minima de 3,5 puntos. En caso con-
trario, quedara excluido del procedimiento de provision.

* FASE DE CONCURSO (méaximo 3 puntos):

A. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento (maximo 0,25 puntos):

Relacionados directamente con el puesto de trabajo, impartidos u homologados por Universidades o Administra-
ciones Publicas: 0,05 puntos por cada 50 horas (fracciones enteras).

Deberan quedar acreditado por cualquier medio que permita su constancia (original o copia compulsada).

B. Experiencia profesional (maximo 2,00 puntos): sélo se valorara la relacionada con las funciones del puesto de tra-
bajo a cubrir, de la siguiente manera:

1) Por haber prestado servicios como Secretario-Interventor, en régimen de interinidad, con nombramiento oficial
expedido por el 6rgano competente de la Comunidad Auténoma correspondiente 0,1 punto por mes, completandose
las fracciones. Se aportara certificacion expedida por el organismo publico en donde se halla desempenado el puesto
de trabajo, y nombramiento del 6rgano competente de la Comunidad Autbnoma para acreditar los servicios con nom-
bramiento interino.

2) Por haber prestado servicios como asesor juridico en la Administracién Local: en puestos de Técnico de Admi-
nistracién General o Asesor juridico (licenciado en derecho) 0,05 puntos por mes, completandose las fracciones. De-
bera acreditarse con certificado expedido por la Entidad local en la que ha prestado los servicios como funcionario in-
terino o personal laboral.

C. Superacién de pruebas selectivas de acceso a la Subescala de Secretaria-Intervencién o de Secretaria o de Inter-
venciéon-Tesoreria, de Funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional (maximo 0,75 puntos).

Por haber superado ejercicios de pruebas selectivas de acceso a las siguientes Subescalas, se puntuara de la si-
guiente forma:

- Por cada ejercicio superado de Secretaria-Intervenciéon: 0,50 puntos.

- Por cada ejercicio superado de Secretaria o Intervencion-Tesoreria: 0,25 puntos.

Para acreditar este mérito se debera presentar Certificacion de la Administracion Publica con expresion de todos los
datos que permitan identificar el ejercicio superado. Igualmente sera admisible mediante la referencia de la pagina
Web oficial donde aparezcan publicados los resultados.

SEPTIMA. Seleccién de Candidatos y Propuesta de Nombramiento

El resultado de la provisién se hara publico en el plazo maximo de cuarenta y ocho horas desde que se acuerde por
el Tribunal Calificador y sera expuesto en el tablén de edictos del Ayuntamiento.
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La bolsa con el orden de clasificacion definitiva estara determinado, por la suma de las puntuaciones obtenidas en
el conjunto de los méritos valorados y la prueba escrita y entrevista realizada por el Tribunal Calificador, proponién-
dose por éste al aspirante que haya obtenido la mayor puntuacién. En caso de empate final entre dos o méas aspiran-
tes, se resolverd a favor de aquél:

12 Que hubiese superado mas ejercicios, en las pruebas selectivas de acceso a la Subescala de Secretaria-Intervencion.

22 Que hubiese superado mas ejercicios, en las pruebas selectivas de acceso a las Subescalas de Secretaria, Inter-
vencién-Tesoreria.

Todas ellas de Funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter Estatal.

32 En el caso de que persistiese empates, se resolveria a favor de aquél que hubiera obtenido una mayor puntua-
cioén, en la prueba escrita y entrevista de este proceso selectivo y si adn asi hubiera empates, en favor de la nota media
mas alta del conjunto de los ejercicios en las pruebas selectivas de acceso a las Subescalas de Secretaria-Intervencion,
Secretaria e Intervencion-Tesoreria de Funcionarios de Administracién Local con habilitacion de caracter Estatal.

En el caso de que la persona inicialmente propuesta no retina los requisitos necesarios de la base 22, no sea nom-
brada o, de serlo, no tomase posesién en tiempo y forma, se entendera hecha la propuesta en favor del aspirante que
hubiese alcanzado la segunda mejor puntuacién en el procedimiento de provisidn y asi sucesivamente.

De igual forma se procedera en el caso de que, habiendo sido nombrado y tomado posesion el aspirante, cesase por
cualquiera de las causas previstas en Derecho, sin que tenga que reunirse nuevamente el Tribunal para la propuesta, facul-
tando a la Alcaldia para ello, siempre que no haya transcurrido mas de 12 meses desde la propuesta inicial del Tribunal.

Cabe la posibilidad de proponer al mismo candidato o al siguiente aspirante que hubiese alcanzado la segunda me-
jor puntuacién en el procedimiento de provisién y asi sucesivamente, si el candidato no pudiese, y en caso de nueva
situacion de baja de la titular, cese de la misma, o adjudicacion de plaza en concurso y que la titular obtenga un nom-
bramiento provisional o comisién de servicios en otro destino y la misma quedase desierta nuevamente, en estos ca-
sos y hasta que se provea la plaza de forma definitiva por funcionario de carrera.

El tribunal de seleccidn, tras calificar a los aspirantes y baremar los méritos alegados vy realizar las pruebas y entre-
vistas, propondra a la Corporacién el candidato seleccionado y, de acuerdo con dicha propuesta, el Presidente de la
misma remitira la propuesta de nombramiento y el expediente completo al 6rgano competente de la Comunidad Au-
ténoma, que resolvera definitivamente.

OCTAVA. Presentacion de Documentos y Toma de Posesion

El aspirante propuesto para su nombramiento aportara ante la Corporacién, dentro del plazo de cinco dias, desde
gue se haga publica la relacién de aprobados, presentara los documentos acreditativos de las condiciones de capaci-
dad y requisitos exigidos en esta convocatoria, que son:

a) NIF.

b) Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad, y de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracién Publica.

c) Fotocopia certificada del titulo académico exigido para tomar parte en la convocatoria.

d) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la funcién.

Si dentro del plazo expresado, y salvo causa de fuerza mayor, el aspirante no reuniera los requisitos exigidos que-
daran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad
en la instancia. En tal supuesto, la Presidencia de la Corporacion efectuara propuesta de nombramiento a favor del si-
guiente aspirante, segun el orden de puntuacion.

De igual forma se procedera en caso de renuncia, o en caso de producirse vacante posterior, para lo cual la relacion
de aspirantes que hayan superado las pruebas, con el orden de las puntuaciones totales obtenidas funcionara como
bolsa de trabajo. Bolsa que tendra una duraciéon de 12 meses a contar desde la fecha del primer nombramiento.

NOVENA. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los interesados recurso
de reposicién en el plazo de un mes ante la Alcaldia, previo al recurso contencioso-administrativo, que podra interpo-
nerse en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Granada, a partir del dia si-
guiente al de publicacion de su anuncio en el BOP (art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases sera de aplicacién el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico aprobado por R.D.L. 5/2015, de 30 de octubre; la Ley 7/1985, de 2 de septiembre, reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el
R.D.L. 781/1986, de 18 de septiembre; el R.D. 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reser-
vados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, y el Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promo-
cién Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el R.D. 364/1995, de
10 de marzo, y la Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la seleccién y nom-
bramiento de personal funcionario interino, de aplicacién supletoria.

Céjar, 6 de noviembre de 2018.-La Alcaldesa, fdo.: Ana M2 Garcia Roldan.
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MODELO DE SOLICITUD

A RELLENAR POR LA ADMINISTRACION
N.© Expediente N.© Registro

Modelo Fecha

Or ano/Centro/Unidad = Cédigo Identificacion

DATOS DEL SOLICITANTE

Nombre y Apellidos NIF

Direccion

Cddigo Postal Municipio Provincia
Teléfono Movil Fax Correo electréonico

Denominacion del Puesto
Secretario-Interventor

DATOS DE LA NOTIFICACION

PERSONA A NOTIFICAR MEDIO DE NOTIFICACION
O Solicitante O Notificacién electrénica
O Representante O Notificacion postal

OBJETO DE LA SOLICITUD

PRIMERO. Que habiendo sido convocado proceso de seleccion para cubrir con caracter interino la
plaza de Secretario-Interventor, del Municipio de Cajar, debido a baja por enfermedad, mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero , de fecha
SEGUNDO. Que cree reunir todas y cada una de las condiciones emgldas en las bases refendas ala
fecha de expiracion del plazo de presentacion de la instancia.
TERCERO. Que declara conocer las bases generales de la convocatoria para la provision en
interinidad de una plaza de Secretario-Interventor, mediante el sistema de concurso-oposicion.
Por todo lo cual, SOLICITO que, admita |la presente instancia para participar en las pruebas de
seleccién de personal referenciada y declaro bajo mi responsabilidad ser ciertos los datos que se
consignan.

DOCUMENTACION APORTADA

— Fotocopia del NIF 0, en su caso, pasaporte.

— Fotocopia del titulo académico exigido.

— Curriculum vitae del aspirante, para valorar en la fase de concurso.

— Documentacion acreditativa de los méritos que se aleguen a efectos de valoracion en la fase de
concurso.

— Resguardo de pago de la cantidad de 30,00 euros de la tasa por derecho de examen o
documento acreditativo de su exencion.

FECHA Y FIRMA

Declaro bajo mi responsabilidad que los datos facilitados son ciertos.

En , a de de 20
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El solicitante o su representante legal,

Fdo.:
SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE CAJAR.

AVISO LEGAL

De conformidad con la Ley Orgdnica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, esta Administracion le informa que los datos de caracter personal que se obtengan de su
solicitud serdn incorporados y tratados de forma segura y confidencial en los correspondientes
ficheros. La recogida y tratamiento de estos datos tiene como fin el ejercicio por parte de esta
Administracion de las funciones y competencias atribuidas legalmente, incluidas las relativas a la
comunicacion, notificacion y cualquier otra actuacidon que se derive de las relaciones juridico-
administrativas llevadas a cabo en esta Administracién y de las que usted sea titular; asi como la
formacién y mantenimiento de los propios ficheros. Si lo desea, puede acceder a los datos facilitados,
asi como de solicitar, en su caso, su rectificacion, oposicién o cancelacidn, dirigiendo una comunicacién
escrita a esta Administracién. -




