| Diputacién de Granada

Ano 2017
Jueves, 14 de septiembre

ANUNCIOS OFICIALES Pég.

MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACION Y

MEDIO AMBIENTE.

Confederacién Hidrogréfica del Guadalquivir.-

Solicitud de modificacién de caracteristicas de concesion

de aguas publicas. Expte. 2541/2016........ccccoveevvervnrnrcercnnas 2
DIPUTACION DE GRANADA.

Delegacién de Presidencia y Contratacion.-

Licitacién de contrato de servicios. Expte. SE 16/2017...... 13

JUZGADOS

SOCIAL NUMERO CINCO DE GRANADA.-
AULOS NUMEIO 463/ T6......oeceeeeeeeeseeessersresessissesesssssssssensenns 2

Autos ejecucién numero 77/17 2
AYUNTAMIENTOS

ALDEIRE.- Nombramiento de 1er. y 22 Tenientes de
AlCAIAE.........oiiriiiririiiiisisiesie i 2
BENALUA DE LAS VILLAS.- Cuenta general de 2016........ 3
CENES DE LA VEGA.- Delegacién en la Primera Teniente

Lo 23 A (o7 o =SS 3
Aprobacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos

para la provision de una plaza de Notificador ..................... 3
CHURRIANA DE LA VEGA .- Rectificacién de error en el
anuncio numero 4.514. Expediente de modificacién de
CrEAitoS 3/7MCCE/20717 .c.uveveeeieereresieriesinssissiessessssssnrsesnas 5

Boletin Oficial de la
Provincia de Granada

Num. 176 SUMARIO

CULLAR.- Licitacién para contratacion del servicio de

ayuda @ dOMUCIIO ....cveceeecereciisiesciissesseesessste s sesssaeasieeas 5
HUESCAR.- Enajenacion de parcelas en Poligono

Industrial “La Encantada”..........cccccvcvvnnsvvnvcnnnscnsisinsnnsnnnes 6
iLLORA.- Provision de puesto de Jefe de Policia Local...... 6
JETE.- FE€ dE EITatas.......c.cueoeeeeescreeceesereeseeseseseesreseseennens 16
OGIJARES.- Licitacion de explotacién del bar-cafeteria

del POlIAEPOITIVO.......ccceeeeeerrieieiirceeeceseetereses s 8

Formalizacién de contrato de concesion para gestion y
explotacion de la escuela infantil municipal Gloria Fuertes.. 10
SORVILAN.- Aprobacién del padrén de canalones, 2017.. 10
Aprobacién del padrén de cementerio, 2017 ..........ccueeu... 11
EL VALLE.- Nombramiento de funcionario de carrera....... 1
Padrén de agua, basura y alcantarillado, 2%trim./2017...... 11
VELEZ DE BENAUDALLA.- Sustitucién por vacaciones

A 18 AlCAIAIA ......c.ocveerseecrrisiesreisisieseeciresis st ss s nsiessseas 11
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COSTA
TROPICAL DE GRANADA.- Aprobacién de padrones

fiscales, tercer periodo de cobro, ejercicio 2017 de Ldjar.. 11

ANUNCIOS NO OFICIALES

COMUNIDAD DE REGANTES NACIMIENTO DE
OLIVARES.- Exposicién publica de padrén cobratorio...... 12

Convocatoria a asamblea general ordinaria........................ 12
COMUNIDAD DE REGANTES PRESA DEL MORCILLO.-
Convocatoria a junta general ordinaria............cc.cc.ccuevvevene. 12
COMUNIDAD DE REGANTES DEL RiO ALHAMA.-
Convocatoria a junta general extraordinaria....................... 13

Administracion: Diputacién de Granada. Domicilio: ¢/ Periodista Barrios Talavera n® 1 (Granada 18014). Tel.: 958 247768 / Fax: 958 247773
DL GR 1-1958. I.S.S.N.: 1699-6739. Edicién digital. http:/www.dipgra.es/BOP/bop.asp

NUMERO 4.848
AYUNTAMIENTO DE EL VALLE (Granada)

Nombramiento de funcionario de carrera
EDICTO

Por resolucién de la Alcaldia de fecha 17.03.2005, y
de conformidad con la propuesta del Tribunal Califica-
dor del concurso oposicién libre convocado al efecto,
fue nombrado como funcionario de carrera:

D. Raul Mingorance Aguilera, DNI n? 44293212L,
para el puesto de Administrativo, perteneciente a la es-
cala de Administracién General, subescala Administra-
tiva, Grupo C, subgrupo C1.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
El Valle, 28 de agosto de 2017.- La Alcaldesa por De-

Iggacién (resolucion de 21.07.2017), fdo.: Silvia Duran
Ubeda.
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NUMERO 4.280
MINISTERIO DE AGRICULTURA, ALIMENTACION Y
MEDIO AMBIENTE

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL GUADALQUIVIR

Solicitud de modificacion de caracteristicas de
concesién de aguas publicas expte. 2541/2016

EDICTO

MODIFICACION DE CARACTERISTICAS DE CONCE-
SION DE AGUAS PUBLICAS

Se ha presentado en este Organismo la siguiente pe-
ticién de modificacion de caracteristicas de concesion
de aprovechamiento de aguas publicas:

N2 Expediente: M-2541/2016

Peticionario: Ayuntamiento de Guadix

USO: Abastecimiento

Volumen anual (m3/ano): 583.806

Caudal (I/s): 15,51

Captacion:

- T.M.: Guadix, Provincia: Granada

- Procedencia: aguas subterraneas

- MLA.S.: 05.12 Guadix

- 12 X UTM (ETRS89): 494293; Y UTM (ETRS89):
4127727

- 22 X UTM (ETRS89): 493721; Y UTM (ETRS89):
4127418

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 144 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacion Hidrogréfica del Guadalquivir en la
Plaza de Espafna, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier 6érgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Sevilla, 27 de junio de 2017.-El Jefe de Servicio de
Apoyo a Comisaria, fdo.: Victor Manuz Leal.

NUMERO 4.818
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Autos numero 463/2016
EDICTO
D2 Margarita Garcia Pérez, Letrada de la Administra-

cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cinco
de Granada,

En los autos nimero 463/2016 de este Juzgado,
donde los interesados podran tener conocimiento inte-
gro del acto, a instancia de Leonardo Girela Quesada
(fallecido), Rubén Girela Castellén, Ivan Girela Castellon
y Rosario Castelléon Pardo, contra Inmobiliaria Giner y
Giner, S.A.U. (U.T.E.), Mapfre Espafa Compania de Se-
guros y Reaseguros, S.A., Aseq Vida y Accidentes, S.A.,
de Seguros y Reaseguros, Inmobiliaria Aldair, S.L., y
Aseq Vida y Accidentes, Sociedad Anénima de Segu-
ros y Reaseguros, se ha dictado sentencia n® 284/17 en
fecha 12/7/17 contra la que cabe recurso de suplicacién
en el plazo de cinco dias.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Inmo-
biliaria Giner y Giner, S.A.U., (U.T.E.), cuyo actual domici-
lio o paradero se desconocen, libro el presente edicto.

Granada, 1 de septiembre de 2017.-La Letrada de la
Administracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 4.819
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Autos ejecucién numero 77/2017
EDICTO

D2 Margarita Garcia Pérez, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cinco
de Granada,

HACE SABER: Que en la ejecucion seguida en este
Juzgado bajo el nimero 77/2017 a instancia de la parte
actora D2 Elena Ratia Valdivia, contra Actual Sthetic, S.L.
(en concurso), Gestion y Administracién Concursal,
S.L.P., y Laser System Center Woman & Men, S.L., sobre
ejecucioén de titulos judiciales se ha dictado auto de esta
fecha rectificando error de auto de fecha 1/09/17, es-
tando de manifiesto las actuaciones en esta Secretaria.

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Actual
Sthetic, S.L. (en concurso), Gestién y Administraciéon
Concursal, S.L.P., y Laser System Center Woman &
Men, S.L., actualmente en paradero desconocido, ex-
pido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia.

Granada, 1 de septiembre de 2017.-La Letrada de la
Administracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 4.823
AYUNTAMIENTO DE ALDEIRE (Granada)

Nombramiento de Ter. y 22 Tenientes de Alcalde
EDICTO

La Alcaldia, con fecha veinticinco de agosto de dos
mil diecisiete, ha dictado la siguiente,
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RESOLUCION:

“En virtud de las atribuciones que me concede la vi-
gente Ley de Bases de Régimen Local y articulo 46 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régi-
men Local de las Corporaciones Locales, por el presente,

HE RESUELTO:

Primero. Nombrar Primer Teniente de Alcalde a D.
Francisco José Galiano Martinez y Segundo Teniente
de Alcalde a D. José Valverde Rivas.

Segundo. Corresponde a los nombrados en el orden
designado, sustituirme en la totalidad de mis funciones
en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento
que me imposibilite para el ejercicio de mis atribucio-
nes, asi como en los supuestos de vacante hasta que
tome posesion el nuevo Alcalde.

Tercero. La presente resolucion se notificara a los de-
signados personalmente, publicAndose en el Boletin
Oficial de la Provincia y se dara cuenta al Pleno en la pri-
mera sesidn que se celebre”.

Aldeire, 28 de agosto de 2017.-La Alcaldesa, fdo.:
Delia Ferrer Lozano.

NUMERO 4.812
AYUNTAMIENTO DE BENALUA DE LAS VILLAS
(Granada)

Cuenta general, ejercicio 2016
EDICTO

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212
del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y una vez que ha sido debida-
mente informada por la Comisién Especial de Cuentas,
se expone al publico la cuenta general correspondiente
al ejercicio 2016, por un plazo de quince dias, durante
los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados
podran presentar reclamaciones, reparos u observacio-
nes que tengan por convenientes.

Benalla de las Villas, 4 de septiembre de 2017.-La Al-
caldesa (firma ilegible).

NUMERO 4.824
AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA (Granada)

Decreto delegacion Alcaldia del 12 al 19 de septiembre
EDICTO

DECRETO 2017-0603

UNIDAD: SECRETARIA GENERAL

Resultando que me voy a ausentar de la localidad
desde el dia 12 al 19 de septiembre de 2017 (inclusive),
por motivos personales.

Considerando lo dispuesto en los articulos 44 y 47
del Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién y Fun-
cionamiento de Régimen Juridico de las Entidades Lo-
cales, esta Alcaldia,

RESUELVE

1. Delegar en la Primera Teniente de Alcalde, D2 Yo-
landa Serrano Barrientos, para que ejerza las funciones
de Alcaldesa de este Municipio, desde el dia 12 al 19 de
septiembre de 2017 (inclusive).

2. Notifiquese el presente Decreto a D? Yolanda Se-
rrano Barrientos, a los efectos oportunos.

3. Publiquese el presente Decreto en el Boletin Oficial
de la Provincia.

4. Dese cuenta al Pleno de la presente resolucién en
la primera sesién que celebre.

Asi lo manda y firma el Alcalde-Presidente D. Juan
Ramén Castellon Rodriguez, del que toma razén el Se-
cretario General D. Fco. Javier Puerta Marti.

Cenes de la Vega, 6 de septiembre de 2017.

NUMERO 4.825
AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA (Granada)

Aprobacidn lista definitiva admitidos y excluidos
provisién plaza Notificador

EDICTO

DECRETO

UNIDAD: SECRETARIA GENERAL

Resultando que por Decreto de la Alcaldia 2017-0504
de 11 de julio se aprobod la lista provisional de admitidos
y excluidos de la convocatoria para la provisién en pro-
piedad de una plaza de notificador en la plantilla de per-
sonal funcionario del Ayuntamiento de Cenes de la Vega
(EE 109/2017).

Resultando que el dia 25 de julio de 2017 se publicé
la resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Gra-
nada, abriéndose un plazo de diez dias de subsanacién
de solicitudes, hasta el 8 de agosto de 2017.

Resultando que durante el citado plazo han tenido
entrada en el Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la
Vega, las siguientes alegaciones:

- RE 4346 de 28 de julio de 2017, presentada por D. Raul
Santiago Fuentes.

-RE 4383 de 31 de julio de 2017, presentada por D2 Mar-
garita Ruiz Pérez.

- RE 4407 de 1 de agosto de 2017, presentada por D2 Ma-
ria Belén Rejon Castillo.

- RE 4596 de 14 de agosto de 2017 (RE 112500 de 4
de agosto en el Ayuntamiento de Granada), presentada
por D. Juan Luis Navarro Rueda.

Considerando el articulo 21.1 g) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
con respecto a la competencia para dictar la presente,
esta Alcaldia,
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RESUELVE - CULEBRAS CABEZA, PABLO. DNI 74664122G
Primero: Aprobar la lista definitiva de admitidos y ex- - DE HARO DE NICOLAS, GEMA ISABEL. DNI 45299378G
cluidos para la provision en propiedad de una plaza de - DE LAS HERAS ESCANEZ, ALEJANDRO. DNI 75715277J
notificador en la plantilla de personal funcionario del - DIAZ LEON, MARIANA. DNI 26482756G
Ayuntamiento de Cenes de la Vega: - DIAZ LOPEZ-CUERVO, MARIA ESTER. DNI 76441468W
- DiIAZ MARQUEZ, FRANCISCO. DNI 77338990H
ADMITIDOS - GALERA MARIN, MARIA INMACULADA. DNI 52527862W
- HIDALGO JIMENEZ, VIOLETA. DNI 75157705F - GARCIA LADRON DE GUEVARA, JORGE. DNI 44255184X
- JIMENEZ FERNANDEZ, ROBERTO CARLOS. DNI 74672583R - GARCIA SANCHEZ, MIGUEL ANGEL. DNI 74667415P
- JIMENEZ PUERTAS, BIENVENIDO. DNI 76629840G - GARRIDO REQUENA, DAVID. DNI 75139979Z
- JUAREZ HENARES, MARIA TERESA. DNI 24259528W - GOMEZ ROVIRA, PABLO JOSE. DNI 76442730E
- KAVANAGH PORRAS, SIMON PEDRO, DNI 75168609D - GONZALEZ ARAGON, MANUEL. DNI 75749171M
- LOPEZ NIETO, JESUS. DNI 76668707R - GUERRERO PEREGRINA, MARIA DEL CARMEN. DNI
- LUIS ORDONEZ, GEMA MARIA. DNI 75150834 24219040V
- MARCOS CABRERIZO, ISABEL. DNI 24180053S
- MARTIN SANCHEZ, MARTA. DNI 76427120Y EXCLUIDOS
- MEDINA AVILA, PATRICIA. DNI 20079938H - ALONSO MORILLO, JOSEFA. DNI 48884990P. Soli-
- MEDINA GARCIA, EMILIA MARIA. DNI 442899417 citud presentada fuera de plazo.
- MORENO CARRASCO, BERNARDO. DNI 74690632H - CHACON MANZANO, RAQUEL. DNI 75563022H. No
- MORENO GUERRERO, VERONICA. DNI 14624822L acredita que figure como demandante de empleo en las
- MORENO RUEDA, MARIA YOLANDA. DNI 746281602 Oficinas Publicas de Empleo durante el plazo, al menos,
- MUNOZ MORENILLA, ANA MARIA. DNI 44274917D de un mes anterior a la fecha de publicacién del extracto
- MUROS MUNOZ, SOLEDAD. DNI 74681827E de la convocatoria en el Boletin oficial del Estado ni pre-
- NAVARRO MEGIAS, PURIFICACION. DNI 74629920A senta el resguardo original justificante del pago de la can-
- NAVARRO RUEDA, JUAN LUIS. DNI 76146810C tidad de 14,54 euros, conforme a la tasa de la ordenanza
- NEVADO PEREZ, ANTONIA. DNI 30205027R fiscal reguladora de las tasas por derecho de examen.
- OCANA AGUAYO, COSME JUAN. DNI 26013955N - GARRIDO HORMENO, ANA. DNI 24264152A. Solici-
- OCANA SANCHEZ, JUAN ENRIQUE. DNI 24234486F tud presentada fuera de plazo.
- PASCUAL GUARDENO, ALEJANDRO. DNI 25354093C
- PENA BERMUDEZ, ROSA. DNI 52299451G Segundo: El Tribunal Calificador celebrara su sesion
- PEREA GARCIA, VERONICA. DNI 74694363T constitutiva el 29 de septiembre de 2017, a las nueve
- PEREZ CUTILLAS, JUAN SALVADOR. DNI 77836889 horas en el Salén de Plenos del Excmo. Ayuntamiento
- PUERTAS MARTIN, FERNANDO. DNI 24266004S de Cenes de la Vega.
- QUILES MOLINA, MARIA MERCEDES. DNI 45589342F Tercero: El ejercicio de la oposicion se celebrara en el
- QUIROS ROJAS, ENCARNACION. DNI 24237941N Centro Sociocultural Carlos Cano de Cenes de la Vega,
-REJON CASTILLO, MARIA BELEN. DNI 44285721A. sito en Plaza Carlos Cano, s/n, el dia 9 de octubre de
- REYES GARCIA, CECILIA. DNI 44262413V 2017, a las dieciocho horas, al cual quedan convocados
- RODRIGUEZ MARTOS, HUGO ANTONIO. DNI 24271126P los aspirantes, quienes deberan comparecen provistos
- RODRIGUEZ SANCHEZ, MARIA DOLORES. DNI 24244378D con su DNl y boligrafo azul.
- RODRIGUEZ TORRES, DANIEL. DNI 47011572D Cuarto: El Tribunal calificador del proceso selectivo
-ROMERO GONZALEZ, MARIA GEMA. DNI 52386892E se modifica en virtud del articulo 23 de la Ley 40/2015,
- RUIZ PEREZ, MARGARITA. DNI 44270753P de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pu-
- SANCHEZ CARREGALO, JOSE LUIS. DNI 25313030N blico, y estara constituido por los siguientes miembros:
- SANTIAGO FUENTES, RAUL. DNI 74667814Q
- SORIANO VALENZUELA, BENITO. DNI 77327956R - Presidente:
- VARGAS LOPEZ, MARIA DEL CARMEN. DNI 24273359X Titular: D. Fco. Javier Puerta Marti, Secretario Gene-
- VILCHES FERRON, MARIA CONCEPCION. DNI 24232293E ral del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega.
- ZARZA MERINO, SUSANA. DNI 44292441F Suplente: D2 Antonia Santiago Fernandez, Secretario
- AGUILAR LOPEZ, MONICA. DNI 74723711T General del Excmo. Ayuntamiento de Albolote.
- ALARCON ALARCON, ESTEFANIA. DNI 74687787W
- ALCALDE HERNANDEZ, EDUARDO. DNI 75152699S - Secretario:
- ALCARAZ MARTINEZ, SUSANA. DNI 24239216E Titular: D2 Ana Castillo Aragén, Administrativa del
- APARICIO FERRER, SOLEDAD. DNI 75096229X Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega.
- AVILA BOLIVAR, ESPERANZA. DNI 44269895R Suplente: D. José Luis Travé Pacetti, Secretario Ge-
- BARRANCO ENRIQUEZ, PEDRO. DNI 74726953E neral del Ayuntamiento de Monachil.
- BREY ALVAREZ, SANTIAGO. DNI 44819553M
- BUENDIA PEREZ, CRISTINA. DNI 14273277Y - Vocales:
- CASTELLANO OLIVEROS, JESUS. DNI 76421028D Titular: D2 Antonia Milan Pérez, Administrativa del
- CASTILLA SALINAS, CARMEN. DNI 442658808 Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega.
- CASTILLO GUERRERO, MARIA DEL CARMEN. DNI Suplente: D2 Rosario Roman Galvez, Bibliotecaria-Ar-

75150123S chivera del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega.
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Titular: D2 Ana Maria Escuderos Fernandez-Calvillo,
Arquitecta Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Ce-
nes de la Vega.

Suplente: D2 Fabiola Labella Rivas, Auxiliar de Biblio-
teca y Archivo del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la
Vega.

Titular: D2 Maria Eugenia Salmerén Calvo, Auxiliar
Administrativa del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de
la Vega.

Suplente: D. José Luis Garcia Pérez, Policia Local del
Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega.

Quinto: Publicar el presente Decreto en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Granada, en el tablén de anuncios
del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega y en la
pagina web www.cenesdelavega.com.

Sexto: Contra la lista definitiva de aspirantes admiti-
dos y excluidos los interesados podran interponer re-
curso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del
acto, ante el mismo érgano que lo dictd, o directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Granada, segun lo dispuesto en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en los articulos 8 y 25 y siguientes de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. La interposicién del re-
curso potestativo de reposicién impide la presentaciéon
del recurso contencioso-administrativo hasta que sea
resuelto expresamente o se haya producido la desesti-
macién presunta del recurso de reposiciéon. Asimismo,
la interposicién del mencionado recurso contencioso-
administrativo no requerira la comunicacién previa al
6rgano que dict6 el acto impugnado.

Asi lo manda y firma el Alcalde-Presidente D. Juan
Ramoén Castelléon Rodriguez, del que toma razoén el Se-
cretario General D. Fco. Javier Puerta Marti.

Cenes de la Vega, 5 de septiembre de 2017.

NUMERO 4.811
AYUNTAMIENTO DE CHURRIANA DE LA VEGA
(Granada)

Rectificacion errores edicto modificacion créditos
3/7MCCE/2017

EDICTO

Advertido error en el edicto remitido para su publica-
cién en el BOP, en el anuncio n2 4.515, de fecha de pubili-
cacion 18/08/2017, sobre aprobacion definitiva de expe-
diente de modificacion de crédito nimero 3/7MCCE/2017
del presupuesto general 2017, consistente dicho error en
el cuadro con las partidas presupuestarias, adjunto se pu-
blica el cuadro corregido, quedando como sigue:

EXPEDIENTE 3/7MCCE/2017

Mayores Crédito

Partida Descripcion ) .
ingresos _extraordinario

93361908  IFS. Accesibilidad y mejora de

eficiencia energética en colegios 60.000,00
17161904 IFS. Renovacion de parques y

jardines 80.000,00
933.62208  IFS. Inversion en instalaciones

deportivas 138.000,00
93362209 IFS. Mejora de eficiencia energética

en Centro Municipal de Cultura y Teatro 12,000,00

1532.61909  IFS. Inversion reposicion bienes de

uso general vias publicas 231.907,18
870.00 Remanente de Tesoreria para gastos

generales 527.907,18
Total 527.907,18  527.907,18

Churriana de la Vega, 5 de septiembre de 2017.-El Al-
calde-Presidente, fdo.: Antonio Narvaez Morente.

NUMERO 4.813
AYUNTAMIENTO DE CULLAR (Granada)

Licitacién contratacién del servicio de ayuda a
domicilio

EDICTO

Resolucién del Ayuntamiento de Cullar por el que se
anuncia la licitacién para la contratacién del Servicio de
Ayuda a Domicilio en el municipio de Cullar, conforme
al siguiente contenido:

1. Entidad adjudicataria:

a) Ayuntamiento de Cdllar.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contrata-
cion.

2. Objeto del contrato:

a). Descripcién del objeto. Es objeto del contrato la
contratacién del Servicio de Ayuda a Domicilio en el
municipio de Cullar, por procedimiento abierto, con
pluralidad de criterios, conforme a lo establecido en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y
Pliego de Prescripciones Técnicas.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudica-
cion:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma de adjudicacion: Varios criterios.

- Memoria del Servicio: 45 puntos.

- Mejoras técnicas: 33 puntos.

- Otros criterios:

a) Bolsa de horas: 11 puntos.

b) Compromiso de contratacion: 11 puntos.

4. Garantia provisional: No se exige.

5. Garantia definitiva: 5% del presupuesto estimado
del contrato para la primera anualidad teniendo en cuenta
los datos de que se disponen a este momento y para la
primera anualidad es de: 464.604 euros.
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6. Obtencion de documentacién e informacioén:

a) Entidad: Ayuntamiento de Cullar.

b) Domicilio: Plaza de la Constitucion, 1.

c¢) Localidad y cédigo postal: Cullar 18850.

d) Teléfono y Fax: 958730225 y 958730226.

e) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Durante el plazo de presentacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

Los establecidos en Pliego de Clausulas Administrati-
vas Particulares y Pliegos de Prescripciones Técnicas.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion:

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias habiles conta-
dos a partir el siguiente al de la fecha de publicacién del
presente anuncio en el B.O. de la provincia de Granada.

b) Documentacién a presentar: Ver Pliego de Clausulas.

c) Lugar de presentaciéon: Ver base 38.1.

9. Apertura de ofertas:

a) Entidad: Ayuntamiento de Cullar.

b) Domicilio: Plaza Constitucion, 1.

c) Localidad: Cullar 18850.

d) Fecha: A determinar por el Ayuntamiento.

10. Gastos de anuncios: A cargo del adjudicatario.

Cullar, 30 de agosto 2017.-El Alcalde, Alonso Segura
Lépez.

NUMERO 4.797
AYUNTAMIENTO DE HUESCAR (Granada)

Enajenacién parcelas en Poligono Industrial “La
Encantada”

EDICTO

D. José Garcia Giralte, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Huéscar,

HACE SABER: Que habiéndose aprobado por reso-
lucién de Alcaldia de 28 de agosto de 2017, el Pliego de
Condiciones para la enajenacién de parcelas de suelo
urbano industrial de propiedad municipal ubicado en el
Poligono Industrial “La Encantada” de Huéscar, por pro-
cedimiento abierto, concurso y adjudicacion mediante
varios criterios conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Huéscar.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contrata-
cion.

2. Objeto del contrato:

a) El objeto del contrato es la enajenacion de parcelas
de suelo urbano industrial de propiedad municipal ubi-
cado en el Poligono Industrial “La Encantada” de Huéscar.

b) Se trata de suelo industrial, en la que se ubican las
Parcelas objeto de la enajenacién, cuyo importe de lici-
taciéon oscila entre la cantidad de 19.004,18 y 31.818,16
euros y con una superficie minima de 500 m2.

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: concurso.

c¢) Garantias Provisional: no se exige.

d) Definitiva: 10% del importe de la adjudicacion.

4. Obtencién de documentacion e informacion:

a) Domicilio: Plaza Mayor, 1.

b) Localidad y cédigo postal: Huéscar, 18830.

c) Teléfono: 958 740036.

d) Telefax: 958 740061.

e) Direccion de internet del perfil de contratante:

www.huescar.es

5. Presentacién de ofertas o de solicitudes de partici-
pacion:

a) Fecha limite de presentacién: quince dias desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio en el BOP.

b) Documentos a presentar: ver pliego de clausulas.

c¢) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Registro General del Ayuntamiento.

2. Domicilio: Plaza Mayor, 1.

3. Localidad: Huéscar.

6. Apertura de ofertas:

a) Fecha y hora: se indicara en el Perfil de Contratante
del Excmo. Ayuntamiento de Huéscar.

7. Gastos de publicidad: por cuenta del adjudicatario.

Huéscar, 28 de agosto de 2017.- El Alcalde, fdo.:
José Garcia Giralte.

NUMERO 4.873
AYUNTAMIENTO DE ILLORA (Granada)

Provisién de puesto de Jefe de Policia Local
EDICTO

D. Carmelo Torralba Ortega, Concejal Delegado de
Organizacion Municipal del Excmo. Ayuntamiento de
illora,

HAGO SABER: Que el dia 6 de septiembre de 2017
se dicto resolucion de la Concejalia Delegada de recur-
sos Humanos nim. 868/2017 2017 relativa a la provi-
sién de puesto del Jefe de la Policia Local, subsanada
mediante resolucion nam. 870/2017 con fecha de 8 de
septiembre de 2017, cuyo contenido es el siguiente:

PRIMERO: Aprobar las siguientes bases reguladoras
de la convocatoria de seleccion para la provision de un
puesto de Jefe de Policia Local para este Ayuntamiento.

PRIMERA. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision del
puesto de Jefe de la Policia Local del Ayuntamiento de
illora, mediante el sistema de libre designacion, conforme
a los principios de igualdad, objetividad, mérito y capaci-
dad, y lo establecido en el articulo 12 de la Ley 13/2001, de
11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales.

Las caracteristicas de dicho puesto son:

- Denominacién: Jefe de Policia Local.

- Categoria: Oficial

- Grupo: C Subgrupo: 1.

- Tipo de puesto: Singularizado.

- Adscripcién: Libre designacién.
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SEGUNDA. Funciones

El Jefe de la Policia Local, bajo la dependencia directa
del Alcalde o Concejal delegado, en su caso, ostenta la
maxima responsabilidad de la Policia Local y tiene el
mando inmediato sobre todas las unidades y servicios en
los que ésta se organice, ejerciendo, entre otras, las fun-
ciones que se determinan en el articulo 57 de la Ley
13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Po-
licias Locales de Andalucia, en cuanto a la organizacién,
direccioén, coordinacién y supervisién de las distintas uni-
dades del Cuerpo, asi como las establecidas en la norma-
tiva reguladora y en la Relacién de Puestos de Trabajo.

TERCERA. Requisitos

De conformidad con el articulo 12 de la Ley 13/2001, de
11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales,
los aspirantes deben ser funcionarios de la maxima cate-
goria existente dentro de la plantilla del Cuerpo de Policia
Local o de otros Cuerpos de Seguridad, con acreditada
experiencia en funciones de mando y con igual o superior
rango y categoria que la del funcionario que ocupa el
puesto de superior categoria del Cuerpo de Policia del
Municipio. La maxima categoria existente en la plantilla
del Cuerpo de Policia Local del Municipio de illora es Ofi-
cial de Policia Local.

Todos estos requisitos deberan poseerse en el mo-
mento de finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

CUARTA. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes para tomar parte en la provision del
puesto de Jefe de Policia Local, en las que los aspiran-
tes haran constar que relinen las condiciones exigidas
en las bases de la convocatoria y en la normativa vi-
gente, se dirigirdn a la Concejalia Delegada de recursos
Humanos del Ayuntamiento de illora y se presentaran
en el Registro General de este Ayuntamiento o en al-
guno de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, en
el plazo de quince dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del anuncio de la convo-
catoria en el Boletin Oficial del Estado.

La solicitud deberd ir acompanada de:

- Fotocopia del NIF.

- Documentos que justifiquen los requisitos para concu-
rrir al presente procedimiento.

- Curriculum vitae, fechado y firmado, en el que figu-
ren los titulos académicos, anos de servicio, puestos de
trabajo desempenados en la Administracién, estudios y
cursos realizados, asi como cualquier otro merito que
se considere oportuno, haciendo constar, ademas, las
caracteristicas detalladas del puesto que, actualmente
se viniese desempefando.

Los méritos y otros datos consignados deberan justi-
ficarse mediante la aportacién de originales o fotoco-
pias debidamente compulsadas.

No seran valorados los méritos no invocados, ni tam-
poco aquellos que, aun siendo invocados, no sean de-
bidamente acreditados por los solicitantes. Quedan ex-
ceptuados de lo anterior los méritos generados en el
Ayuntamiento y que, habiendo sido invocados, su acre-
ditacién deba efectuarse por documentos que ya se en-
cuentren en poder de la Administracion actuante.

En su caso, se podran adjuntar los resguardos justifi-
cativos de haber solicitado las correspondientes certifi-
caciones, siempre y cuando se presente la documenta-
cion a que hacen referencia no después de siete dias
desde su expediciéon y, en todo caso, antes de quince
dias naturales desde la terminacién del plazo de presen-
tacién de solicitudes.

- Justificante del pago de la tasa referente a los dere-
chos de examen contemplada en la Ordenanza Fiscal y
que asciende a 18,03 euros.

Las bases integras de esta convocatoria se publicaran
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, y un anuncio de la convocato-
ria en el Boletin Oficial del Estado, que contendra: la de-
nominacion de la escala y la categoria de las plazas con-
vocadas, el nUmero de plazas, la corporacién que las
convoca, el sistema de acceso, la fecha y el nimero de
los boletines oficiales en que se han publicado las bases.

QUINTA. Nombramiento, toma de posesién y cese

El 6rgano competente para proceder al nombra-
miento serd la Concejalia Delegada de recursos Huma-
nos y lo llevara a cabo de acuerdo con los principios de
igualdad, objetividad, mérito y capacidad, en el plazo méa-
ximo de un mes contado desde la finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes. Dicho plazo podra prorro-
garse hasta un mes mas.

Una vez examinadas las solicitudes y la documenta-
cion aportada, se podra convocar a los aspirantes para
la celebracion de una entrevista personal, a los efectos
de constatar o averiguar las caracteristicas de los mis-
mos que mejor se adecuen al contenido y funciones del
puesto. Igualmente, se podran recabar las aclaraciones
0, en su caso, aportacién de documentacién que se
considere necesaria, todo ello con objeto de poder rea-
lizar la mejor eleccién.

El nombramiento recaera en el candidato que, reu-
niendo los requisitos exigidos en las presentes bases y
convocatoria, sea elegido discrecionalmente para ocu-
par el puesto requerido, pudiendo quedar desierta la
convocatoria si ningun aspirante es elegido.

La resolucion de nombramiento indicara el plazo en
que debera efectuarse el cese en el actual puesto de tra-
bajo y la toma de posesién del destino adjudicado,
salvo casos de fuerza mayor debidamente justificados.

El plazo para tomar posesion sera de tres dias habiles
si no implica cambio de residencia o de un mes si com-
porta cambio de residencia o el reingreso al servicio ac-
tivo, y empezara a contarse a partir del dia siguiente al del
cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias habi-
les siguientes a la publicacion del nombramiento en el
Boletin Oficial de la Provincia. Si el nombramiento com-
porta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de
posesion deberd computarse desde dicha publicacion.

El aspirante nombrado podréa ser cesado y removido
de sus funciones con caracter discrecional por el 6r-
gano que lo nombré.

SEXTA. Normativa aplicable

Esta convocatoria se regira por las presentes bases
y, en su defecto supletoriamente, sera de aplicacion la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de
las Policias Locales; el Decreto 201/2003, de 8 de julio,
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de ingreso, promocioén interna, movilidad y formacién
de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local; el
texto refundido de la Ley del Estatuto Béasico del Emple-
ado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre; el Reglamento General de In-
greso del Personal al Servicio de la Administracion Ge-
neral del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado aprobado por el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo; y restantes nor-
mas que resulten de aplicacién.

SEPTIMA. Recursos

Contra la presente convocatoria, sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de la misma podra inter-
ponerse por los interesados, con caracter potestativo, re-
curso de reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de su ultima publica-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia o en el de la Junta
de Andalucia, seglin cuél sea posterior en el tiempo; o
bien directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Gra-
nada o, a su eleccion, el que corresponda a su domicilio,
en el plazo de dos meses, contados igualmente desde el
dia siguiente al de su Ultima publicacién; todo ello de con-
formidad con lo establecido en los articulos 123y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-
Administrativa.

SEGUNDO: Convocar las pruebas selectivas para la
provisién del puesto de Jefe de Policia Local.

TERCERO: Publicar las bases en el Boletin Oficial de
la provincia de Granada, en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia y anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

illora, 8 de septiembre de 2017.-El Concejal Delegado
de Organizacién Municipal, fdo.: Carmelo Torralba Ortega.

NUMERO 4.793
AYUNTAMIENTO DE OGIJARES (Granada)

Licitacién explotacién bar-cafeteria polideportivo
EDICTO

D. Francisco Plata Plata, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Ogijares (Granada),

HACE SABER: Anuncio de licitacién del contrato ad-
ministrativo especial para la explotacién del “Bar-cafe-
teria del polideportivo de Loma Linda” en el municipio
de QOgijares.

De conformidad con la resoluciéon de la Presidencia del
Patronato Municipal de Deportes de Ogijares de fecha 30
de agosto de 2017, por medio del presente anuncio se
efectlia convocatoria del procedimiento abierto, oferta

econdmicamente mas ventajosa, varios criterios de adju-
dicacién, para la adjudicacién del contrato administrativo
especial para la explotacion del “Bar-cafeteria del polide-
portivo de Loma Linda” en el municipio de Ogijares
(expte. PMD-CAEPABI-0217), conforme a los siguientes
datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos
para la obtencién de la informacion:

a) Organismo. Ayuntamiento de Ogijares.

b) Dependencia que tramita el expediente. Area de
Contratacion.

¢) Obtencion de documentacién e informacion:

1) Dependencia: Area de Contratacion.

2) Domicilio: C/ Veracruz, n2 1.

3) Localidad y cédigo postal: Ogijares (Granada), CP:
18.151.

4) Teléfonos: 958187598, 958597902, 958597911,

5) Telefax: 958507066

6) Correo electrénico: contratacion@ogijares.org

7) Direccién de Internet del perfil del contratante:
www.ayuntamientodeogijares.es.

8) Fecha limite de obtencién de documentacion e in-
formacién: hasta un dia antes de la finalizacién del plazo
para la presentacién de la documentacién.

d) Namero de expediente: PMD-CAEPABI-0217.

2. Objeto del Contrato:

a) Tipo: Administrativo especial.

b) Descripcién: Constituye el objeto del presente pliego
la regulacion de la licitacién, adjudicacion, ejecuciéon, cum-
plimiento y extincién del contrato de explotacién del bar-
cafeteria ubicado en el Polideportivo Municipal de Loma
Linda.

c) Division por lotes y nimero de lotes/nimero de
unidades: no.

d) Lugar de ejecucion:

1) Municipio de Ogijares.

2) Localidad y cédigo postal: Ogijares (Granada) CP:
18.151.

e) Plazo de ejecucién: Un (1) afo.

f) Admisién de prérroga: si, el contrato podré prorro-
garse por mutuo acuerdo de las partes ano a afno hasta
un maximo de dos prorrogas. De esta forma la duracién
potencial del contrato incluyendo las eventuales proérro-
gas no podra ser superior a TRES ANOS.

g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 55330000-2
(Servicios de cafeteria).

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion:

CRITERIOS OBJETIVOS (APLICABLES MEDIANTE
FORMULAS): hasta 100 puntos.

Importe ofertado en concepto de Canon: (maximo
60 puntos).

Teniendo en cuenta que el canon minimo anual es de
1.920 euros anuales, los licitadores deberan formular
sus ofertas al alza. Para la asignacion de puntos se ten-
dra en cuenta la siguiente férmula matematica:

PTi = PTmax * (Ci - Cmin) / Cmax - Cmin
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Donde:

- PTmax = Puntuacién maxima otorgada (35 puntos)

- PTi = Puntuacién otorgada al oferente i

- Cmin = Canon minimo anual (1.920 euros)

- Cmax = Canon maximo anual (6.000 euros en todo
caso o valor superior maximo ofertado si se justifica
que no tiene caracter de desproporcionado o anormal)

- Ci = Canon anual ofertado por el oferente i, en euros

Canon anormal o desproporcionado:

Si la oferta de algun licitador es superior a 6.000 euros
se considerard, en principio, como anormal o despro-
porcionada. En este caso, debera darse audiencia al lici-
tador que la haya presentado para que justifique la valo-
racién de la oferta y precise las condiciones de la misma.

Se debera cumplimentar el anexo Il del pliego de
cladusulas administrativas.

- Pintura exterior e interior. (Maximo 20 puntos)

Obtendra hasta un maximo de 20 puntos el licitador
que se comprometa a pintar sin coste alguno para el
PMD los espacios exteriores e interiores del Bar Cafete-
ria del Polideportivo Loma Linda.

- Espacio exterior: Rejas de las ventanas. Se deberan
pintar en tonos amarillos y azules de forma intercalada.
Todo bajo supervisién del PMD. Tipo de pintura: Pin-
tura de esmalte sintético antioxidante marca Valentine o
equivalente. N2 de manos: 2

- Espacio interior: Paredes interiores del bar cafete-
ria. Se deberan pintar las paredes interiores con moti-
vos deportivos los cuales haran referencia a las activi-
dades deportivas desarrolladas en el Polideportivo
Loma Linda. Todo bajo supervision del PMD. Tipo de
pintura: Pintura plastica marca Valentine o equivalente.
N2 de manos: 2

Debera cumplimentarse el Anexo IV del pliego de
cladusulas administrativas.

- Reduccién de los precios incluidos en el listado de
precios: hasta 20 puntos.

En la clausula 11 del pliego de clausulas administrati-
vas se incluye un listado de precios de bebidas y produc-
tos, con la consideracién de precios maximos, que el
contratista debera ofrecer a los potenciales clientes. En
este orden de cosas, el presente criterio de valoracién
consiste en el porcentaje de reduccién ofrecido por cada
licitador -que sera Unico- aplicable sobre la totalidad de
los productos y bebidas incluidas en el listado. Por tanto,
el licitador no podré aplicar el porcentaje de reduccién
sobre unos productos si y otros no. En caso de que asi lo
hiciera no sera valorado en este apartado.

Para la asignacién de puntos se tendra en cuenta la
siguiente férmula matematica:

PTi = PTmax * PBi / Pbmax

Donde:

- PTmax = Puntuacién maxima otorgada (30 puntos)

- PTi = Puntuacién otorgada al oferente i

- PBmax = Porcentaje de bajada general de precios
maéaximo ofertado

- PBi = Porcentaje de bajada general de precios ofer-
tado por el oferente i

Se deberd cumplimentar el anexo V del pliego de
cladusulas administrativas.

4. Valor estimado del contrato: 117.000 euros.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Canon minimo anual: 1.920 euros.

6. Garantias exigidas. Garantia definitiva por importe
de 300 euros.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion (grupo, subgrupo y categoria): no se
exige.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia téc-
nica y profesional: ambos tipos de solvencia en las for-
mas y condiciones exigidas en la cldusula quinta del
Pliego de Clausulas Administrativas.

Solvencia econémica y financiera:

La solvencia econdmica y financiera del empresario
podra acreditarse por uno o varios de los medios si-
guientes:

1. En el caso de empresa:

Se acreditara por alguno de los dos siguientes medios:

a) Volumen anual de negocios en la forma indicada
en el pliego.

b) Patrimonio neto, o bien ratio entre activos y pasi-
vos, en la forma indicada en el pliego.

2. En el caso de personas fisicas o profesionales (tra-
bajadores auténomos): Justificante de la existencia de
un seguro de indemnizacién por riesgos profesionales
por importe superior a 150.000 euros.

Solvencia técnica y profesional:

Se acreditara por alguno de los siguientes medios:

a) Mediante la aportacion de la documentacion justi-
ficativa de poseer experiencia en el sector de la hostele-
ria en la forma indicada en el pliego.

b) Declaracién indicando la maquinaria, material y
equipo técnico del que se dispondra para la ejecuciéon
del contrato y explotacion del bar-cafeteria en la forma
indicada en el pliego.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de partici-
pacién:

a) Fecha limite de presentacion: dentro del plazo de
quince dias naturales contados a partir del dia siguiente
al de publicacion del anuncio de licitacion en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el perfil del contratante.

b) Modalidad de presentacién: La presentacién po-
dra realizarse mediante entregas en el Registro del
Ayuntamiento.

No se admitiran lugares de presentacion distintos de
los indicados, tales como Registros de otros érganos
administrativos.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcién: Sala de Juntas del Ayuntamiento de
Ogijares.

b) Direcciéon: C/ Veracruz n2 1.

c¢) Localidad y cédigo postal: Ogijares (Granada). CP:
18.151.

d) Fecha y hora: Se publicara en el perfil del contra-
tante con la debida antelacion.

10. Otras Informaciones: El adjudicatario deberad com-
prometerse a aportar los medios indicados en el Pliego
de Clausulas.

Ogijares, 4 de septiembre de 2017.-El Alcalde, fdo.:
Francisco Plata Plata.
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NUMERO 4.794
AYUNTAMIENTO DE OGIJARES (Granada)

Formalizacién contrato concesion explotacion escuela
infantil

EDICTO

D. Francisco Plata Plata, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Ogijares (Granada),

HACE SABER: Anuncio de formalizacién del contrato
de concesién de servicios para la explotacién del servi-
cio publico de la escuela infantil municipal.

ANUNCIO

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fe-
cha 31 de agosto de 2017 se adjudicé el contrato adminis-
trativo de gestién del servicio publico, en la modalidad de
concesioén, de la escuela infantil municipal “Gloria Fuer-
tes” de Ogjijares (expte.: GSP-PABI-0117) publicandose su
formalizacion a los efectos del articulo 154 del Texto Re-
fundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Ogjijares.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de
Contratacion.

¢) Namero de expediente: GSP-PABI-0117.

d) Direccién de Internet del perfil del contratante:
www.ayuntamientodeogijares.es

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Gestién de servicio publico en la modalidad
de concesién.

b) Descripcién: Gestidon y explotacion de la escuela
infantil municipal “Gloria Fuertes” de Ogijares a riesgo y
ventura del concesionario.

c) CPV: 80110000-8: Servicios de ensenanza prees-
colar.

d) Acuerdo marco: no

e) Sistema dinamico de adquisiciones: no.

f) Medio de publicaciéon del anuncio de licitacion.
BOP y perfil del contratante.

g) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion. 18
de julio de 2017 (BOP n2 135).

3. Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 748.512 euros.

5. Presupuesto base de licitacion: Canon minimo
anual (al alza): 27.685 euros.

6. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicaciéon: 31 de agosto de 2017.

b) Fecha de formalizacién del contrato: 1 de septiem-
bre de 2017.

c) Contratista: Megadiver Socioeducativa, S.L.

d) Canon anual: 37.374,75 euros.

e) Ventajas de la empresa adjudicataria: El concesio-
nario gestionard la Escuela Infantil “Gloria Fuertes”, res-
petando en todo momento la legislacion vigente y de
acuerdo con el Proyecto Educativo y Asistencial presen-
tado, asi como las siguientes actuaciones de adecenta-

miento y mejora sobre el inmueble de la escuela infantil
en los términos expresados en su Memoria Técnica:

- Instalacién de una valla perimetral a media altura de
un médulo de chapa perforada, igual estéticamente a
las existentes, que no impidan ni dificulten la vista del
edificio, pero dificultando el acceso directo de personas
y animales de compafnia en las calles Valdés Leal y Ga-
briel Morcillo y adecentamiento del interior del perime-
tro junto con el compromiso de su ejecucién y manteni-
miento durante toda la vida del contrato.

- Ampliacién del huerto educativo mediante la inclu-
sion de la zona de jardin de césped también asolada por
las defecaciones de animales, en la esquina de las calles
Gabriel Morcillo y Pintor Villar Yebra, mediante la modi-
ficacién del vallado perimetral existente por otro de
iguales caracteristicas anexionando este jardin en es-
quina, al interior del patio de juegos de la escuela infan-
til en la zona de huerto educativo y con un zuncho de
hormigén armado que funcionara de cimentacion de la
vallas metélicas a colocar y para absorber las diferen-
cias de cotas existentes y como pequena contencién de
tierras (queda incluido el adecentamiento).

- Delimitacién de seguridad del jardin en la entrada
peatonal del edificio en la calle Valdés Leal que linda ac-
tualmente con el vivero municipal, y, en su caso, pro-
puesta de adecentamiento del recinto, junto con el
compromiso de su ejecucion y mantenimiento durante
toda la vida del contrato.

Ogijares, 4 de septiembre de 2017.-El Alcalde, fdo.:
Francisco Plata Plata.

NUMERO 4.814
AYUNTAMIENTO DE SORVILAN (Granada)

Aprobacién padrén canalones 2017
EDICTO

D2 Maria Pilar Sanchez Sabio, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Sorvilan (Granada),

HAGO SABER; Que mediante Decreto de la Alcaldia
n2 56/2017, de fecha 28/08/2017, ha sido aprobado el
padrén municipal correspondiente a la tasa de canalo-
nes, ejercicio 2017.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
advirtiéndose que contra los actos de liquidacién conte-
nidos en el mismo y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 14.2 R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el TRLRHL, se formulara ante di-
cho érgano el recurso de reposicién a que se refieren
tanto el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local como el precepto
citado, en el plazo de un mes contado desde el dia si-
guiente a la insercién del presente edicto en el BOP, pre-
vio al contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada, en la forma y
plazos previstos en la ley reguladora de dicha jurisdic-
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cion, estando a tales efectos el padrén a disposicion de
los interesados en las oficinas municipales.

Se advierte que la interposicién de recurso, no deten-
dré en ningln caso, la ejecucién del acto impugnado.

Sorvilan, 28 de agosto de 2017.-La Alcaldesa, fdo.:
Maria Pilar Sdnchez Sabio.

NUMERO 4.815
AYUNTAMIENTO DE SORVILAN (Granada)

Aprobacién del padrén de cementerio 2017
EDICTO

D2 Maria Pilar Sanchez Sabio, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Sorvilan (Granada),

HAGO SABER; Que mediante Decreto de la Alcaldia
n2 55/2017 de fecha 280/08/2017 ha sido aprobado el
padrén municipal correspondiente a la tasa de cemen-
terio ejercicio 2017.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
advirtiéndose que contra los actos de liquidacion conte-
nidos en el mismo y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14.2 RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el TRLRHL, se formulara ante di-
cho érgano el recurso de reposicion a que se refieren
tanto el articulo 108 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases de Régimen Local como el pre-
cepto citado, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente a la insercion del presente edicto en el
BOP, previo al contencioso-administrativo, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo de Granada, en
la forma y plazos previstos en la ley reguladora de dicha
jurisdiccién, estando a tales efectos el padrén a disposi-
cion de los interesados en las oficinas municipales.

Se advierte que la interposicién de recurso, no deten-
dra en ninglin caso, la ejecucién del acto impugnado.

Sorvilan, 28 de agosto de 2017.-La Alcaldesa, fdo.:
Maria Pilar Sdnchez Sabio.

NUMERO 4.816
AYUNTAMIENTO DE EL VALLE (Granada)

Padrén de agua, basura y alcantarillado 22 trimestre
2017

EDICTO

Por resolucién de la Alcaldia 28.08.2017 se ha apro-
bado el padréon de agua, basura, alcantarillado, trata-
miento de residuos, depuraciéon y canon mejora auto-
némica correspondiente al 22 trimestre 2017. Dichos
padrones se exponen al publico por plazo de quince
dias, a contar desde la publicacién del presente edicto

en el BOP, durante las cuales los interesados podran
consultarlo y formular las reclamaciones que tengan
por conveniente.

Segun lo previsto por el art. 24-68 R.G. Recaudacioén,
el periodo voluntario de cobranza por dichos conceptos
serd Unico y comprendera dos meses desde la finaliza-
cion del periodo de exposicién publica. Concluido el pe-
riodo voluntario, las deudas seran exigidas por el pro-
cedimiento de apremio, y se devengaran los correspon-
dientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de
demoray en su caso, las costas que se produzcan.

Contra el acto de aprobacion, los interesados podran
formular recurso de reposicién, en el plazo de un mes
desde la finalizacién de la exposicién publica, ante el Al-
calde, segun lo previsto por el art. 108 de la Ley 7/85, en
relacion con el art. 14 de la LHL. Contra la resolucién del
recurso de reposicion, los interesados podran interpo-
ner recurso contencioso-administrativo.

El Valle, 28 de agosto de 2017.-La Alcaldesa por dele-
gacién, resolucién 21/08/2017, fdo.: Silvia Duran Ubeda

NUMERO 4.821
AYUNTAMIENTO DE VELEZ DE BENAUDALLA
(Granada)

Sustitucion por vacaciones de la Alcaldia
EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23.3 de la
Ley 7/85, de 2 de abril; y 44.2 del Real Decreto 2.568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, por motivos de vacaciones de la Al-
caldia, ha resuelto delegar en la Tercer Teniente de Alcalde
del Ayuntamiento, D2 Herminia A. Alvarez Rodriguez, to-
das las atribuciones de la Alcaldia del Ayuntamiento de Vé-
lez de Benaudalla, desde los dias 3 a 10 de septiembre
2017, ambos inclusive.

El Alcalde.
NUMERO 4.867
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COSTA
TROPICAL DE GRANADA

Aprobacién de padrones fiscales, tercer periodo de
cobro del ejercicio 2017 de Lujar

EDICTO

D. Sergio Garcia Alabarce, Presidente de la Manco-
munidad de Municipios de la Costa Tropical de Granada,
HAGO SABER: Que por resolucién de esta Presiden-
cia de fecha de hoy, se aprueba definitivamente el si-
guiente Padrén Fiscal Trimestral, facturado en el mes
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de agosto para su recaudacién en el tercer periodo de
cobro del ejercicio 2017 de Lujar, procede su aproba-
cion definitiva conforme al siguiente detalle:

- Padrén Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de suministro domiciliario de agua potable.

- Padrén Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de saneamiento y depuracién de aguas residuales.

Los citados padrones se exponen al publico en el ta-
blén de edictos de la Mancomunidad de Municipios de
la Costa Tropical de Granada, durante el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente de la insercion de
este edicto en el Boletin Oficial de la provincia de Gra-
nada, plazo durante el cual los interesados legitimos po-
dran examinarlos en las Oficinas del Servicio sitas en
Plaza Javier de Burgos, nim. 5- 12 Planta, Motril.

De conformidad con el articulo 14 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, podréa interponerse recurso de reposiciéon
contra los datos contenidos en el mismo ante el Presi-
dente de la Mancomunidad de Municipios de la Costa
Tropical en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de la finalizacion de la exposicién publica del
Padrén Fiscal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Motril, 5 de septiembre de 2017.- El Presidente, fdo.:
Sergio Garcia Alabarce.

NUMERO 4.871
COMUNIDAD DE REGANTES NACIMIENTO DE
OLIVARES

Exposicién publica de padrén cobratorio
EDICTO

Confeccionados los padrones anuales de la cuota de
reparto ordinario para el ejercicio 2017, de la Comuni-
dad de Regantes de Nacimiento de Olivares se exponen
al publico por espacio de 20 dias en la Secretaria de la
misma sita en calle Casillas, nim. 3 de Olivares (Gra-
nada) para audiencia de reclamaciones, haciéndose sa-
ber que de no producirse estas los referidos padrones
se entenderan elevados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusién o alteracién de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
ner recurso de reposicidon con caracter potestativo ante
el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposicién publica, o presentar recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses desde la notifi-
cacion del acto que pone fin a la via administrativa ante
el tribunal competente de dicha jurisdiccién.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Olivares, 8 de septiembre de 2017.

NUMERO 4.872
COMUNIDAD DE REGANTES NACIMIENTO DE
OLIVARES

Convocatoria a asamblea general ordinaria
EDICTO

El presidente de la Comunidad de Regantes de Naci-
miento de Olivares convoca asamblea general ordina-
ria, para el dia 20 de octubre de 2017, en tiempo y forma
reglamentarios. Tendra lugar en Olivares, en la Biblio-
teca sita en Plaza de las Escuelas Viejas s/n, a las 18:30
horas en primera convocatoria y 19:00 horas en se-
gunda, advirtiéndose que los acuerdos que se tomen
en segunda convocatoria seran validos cualquiera que
fuese el nimero de asistentes.

ORDEN DEL DiA:

Primero.- Lectura acta de la asamblea anterior.

Segundo.- Informe de Presidencia. Régimen Riegos
2017

Tercero.- Aprobacién de padrén de comuneros y
plano de la zona regable.

Cuarto.- Presupuesto y derrama 2017.Cuentas 2016

Quinto.- Aprobacién de Recaudador Ejecutivo

Sexto.- Eleccién de Cargos

Séptimo.- Ruegos y preguntas. El control de asisten-
cia y votaciones en la junta general se realizara previa
presentacién de DNI.

Olivares, 8 de septiembre de 2017.

NUMERO 4.826
COMUNIDAD DE REGANTES PRESA DEL MORCILLO

Convocatoria a junta general ordinaria
EDICTO

Cumpliendo con lo dispuesto en las ordenanzas de
esta Comunidad, se convoca a todos los participantes de
la misma, a fin de que asistan a la junta general ordinaria
que se celebrara en el Teleclub de Campo de Cebas, s/n,
el dia 30 de septiembre de 2017, a las 12:00 en primera
convocatoria, y a las 12:30 en segunda, para tratar los si-
guientes asuntos:

Primero: Lectura y aprobacion del acta anterior.

Segundo: Informe de gestidon. Examen y aprobacion
de cuentas del aho 2016.

Tercero: Examen y aprobacién de presupuestos 2018.

Cuarto: Informacién de proyectos. Inversién de pro-
yectos segun la Orden 26 julio de 2017, de Mejoras del
Regadio. Acuerdos a adoptar.

Quinto: Varios.

Sexto: Ruegos y preguntas.

Se ruega la asistencia de todos los comuneros.

Castril, 4 de septiembre de 2017.-Fdo.: Julidn Gémez
Castillo.
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NUMERO 4.844
COMUNIDAD DE REGANTES DEL RIO ALHAMA

Convocatoria a junta general extraordinaria
EDICTO

Por medio del presente, se cita a todos los interesa-
dos y comuneros a la reuniéon de junta general extraordi-
naria que tendré lugar el dia 7 de octubre, a las 18:00 ho-
ras en primera convocatoria, y 18:30 horas en segunda
convocatoria, en los locales de la Comunidad de Regan-
tes en Beas de Guadix, con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacién de las nuevas ordenanzas de la Comu-
nidad.

Beas de Guadix, 29 de agosto de 2017.-El Presidente.

NUMERO 4.850
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE PRESIDENCIA Y CONTRATACION
Licitacion contrato de servicios SE 16/2017
ANUNCIO

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos
para la obtencién de la informacién:

a) Organismo: Diputacién Provincial de Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion Administrativa.

¢) Obtencion de documentacién e informacion:

1) Dependencia: Servicio de Contratacion Adminis-
trativa de la Diputacién de Granada.

2) Domicilio: C/ Periodista Barrios Talavera, 1. Planta 12.

3) Localidad y cédigo postal: 18014 Granada.

4) Teléfono: 958-247790/88

b) Fax: 958-247782

6) Correo electrénico: publiregistro@dipgra.es

7) Direccion de internet del Perfil del Contratante:

http://www.dipgra.es/contenidos/perfilcontratante/

8) Fecha limite de obtencién de documentacién e in-
formacién: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares, Clausula n? 7.

d) N2 de expediente: SE 16/2017.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcién: “Servicio de mediacion integral comu-
nitaria en los municipios menores de 20.000 habitantes
de la provincia de Granada con respeto a las condiciones
laborales y promocién de la igualdad efectiva entre muje-
res y hombres”.

c) Divisién por lotes y nimero de lotes: Si, 3 Lotes (ver
distribucién centros en PPT); cada Lote por importe de
36.400 euros + 3.640 euros (10% IVA) sélo se adjudicara
un lote por empresa.

d) Lugar de ejecucion: provincia de Granada. Ver
pliego de prescripciones técnicas.

e) Plazo de ejecucién: un ano desde la formalizacién
del contrato.

f) Admision de prorroga: si. Por periodo igual o infe-
rior al del contrato.

g) CPV: 85310000-5. Servicios de asistencia social.

3.- Tramitacién y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Subasta electrénica: no.

d) Criterios de adjudicacién: Varios criterios.

Criterios de adjudicacién

Sélo se adjudicara un lote por empresa.

Las empresas licitadoras que oferten a mas de un
lote, deberan indicar en su oferta el orden de preferen-
cia de cada uno de los lotes a los que oferten.

En la adjudicacion de cada lote se tendra en cuenta el
orden de preferencia solicitado por las empresas que
resulten adjudicatarias en funcion de la puntuacién que
hayan obtenido en el concurso.

1. Proposiciéon econdmica y documentacioén relativa a
los criterios de adjudicacion valorados mediante la apli-
cacion de férmulas (a introducir en el sobre 3): 76 puntos

1.1. Proposicién econdémica. Hasta un maximo de 40
puntos.

Al licitador que presente mayor porcentaje de baja
aplicable sobre el precio/hora del servicio de mediacién
(50 euros, IVA no incluido), se le otorgara la maxima
puntuacién. El resto de ofertas se valoraran proporcio-
nalmente a aquélla atendiendo a la siguiente férmula:

Oferta a considerar
PTO =40 x

Mejor oferta

Siendo 40 el maximo de puntos a obtener; la mejor
oferta, aquella econémicamente mas ventajosa (mayor
% de baja) y la oferta a considerar (% de baja a conside-
rar), aquella que se va a puntuar. Los licitadores que
oferten al tipo, tendran 0 puntos.

El porcentaje de baja vendra referido al precio/hora,
de modo que el precio del contrato coincidira con el
presupuesto de licitacion.

La economia generada por la baja ofertada sobre el
precio/hora se reinvertird en un mayor nimero de horas
del servicio de mediacién. (En el célculo de la baja ofer-
tada las entidades licitadoras deben tener en cuenta los
costes sociolaborales del personal adscrito al servicio,
derivados de la aplicacion del convenio colectivo).

Se considerard, en principio, como desproporcio-
nada o anormal, toda oferta econdmica que suponga
una baja que exceda en mas de 10 unidades respecto
de la media aritmética de las bajas ofertadas por todos
los licitadores, en cuyo caso sera de aplicacion lo pre-
visto en los apartados 3 y 4 del art. 152 de TRLCSP.

1.2. Valoracién referida al Equipo de Mediaciéon que
presente cada entidad: Hasta 36 puntos:

1.2.1. Valoracioén del curriculum referido a los dos in-
tegrantes que formen parte del equipo basico de Me-
diacion, (hasta un maximo de 22 puntos).
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El baremo de puntos para la valoracién del perfil de las
personas mediadoras se regira por los siguientes crite-
rios (por persona, 11 puntos maximo):

- Mes de experiencia profesional en mediacién en
conflictos (a partir del primer afo: 0,20 puntos. Ma-
ximo: 3 puntos.

- Mes de experiencia profesional en trabajo social,
psicologia, educacién social y /o Derecho(a partir del
primer afo): 0,10 puntos. Maximo: 3 puntos.

- Mes de experiencia profesional en gestion y/o coor-
dinacion de proyectos sociales: 0,10 puntos. Maximo: 1
punto.

- Formacién complementaria en mediacién en conflic-
tos (cada tramo de 50 h): 0,15 puntos. Maximo: 2 puntos.

- Hora de experiencia docente en mediacién en cur-
sos de experto o master: 0,05 puntos. Maximo: 1 punto.

- Experiencia docente en practicas de mediacién (por
cada curso académico): 0,25 puntos. Maximo: 1 punto.

Se estima que la experiencia de los profesionales, en
cuanto supone un mayor conocimiento de los conflic-
tos mas frecuentes, incide directamente en la ejecucion
del contrato y, por tanto, en la calidad del servicio que
presten, dado que se producird una mas agil y eficaz
orientacién en la resolucion del conflicto.

1.2.2. Se valorard como mejora, la adscripcién de
otros técnicos (hasta un maximo de dos) al equipo base
de mediacién, con un maximo de 14 puntos (7 por profe-
sional). Estos profesionales debera ofertarlos el licitador
con las siguientes caracteristicas:

Otra profesién de origen que habilite legalmente para
el ejercicio de la mediacién, con preferencia de origen so-
cial o juridico, con formacién acreditada de experto o
master universitario en Mediacién en instituciéon debida-
mente acreditada y experiencia acreditada de al menos
lafo de realizacién de trabajos o servicios de mediacién
comunitaria para entidades publicas o privadas, con dedi-
cacion minima de 7 horas semanales.

Documentacién a presentar (Debe aportarse la confor-
midad expresa de cada uno de los profesionales cuyo
C.V. proponga para su equipo, ver clausula 7.1 PPT. Sin
dicha conformidad, los C.V. que se presenten no seran te-
nidos en cuenta):

- La experiencia profesional en mediacién se acredi-
tard mediante el contrato correspondiente.

- No se computaran los servicios y trabajos presta-
dos en régimen de voluntariado.

Sélo se tendré en cuenta la formacién complementa-
ria en mediacién por tramos que acumulen un minimo
de 50 h.

- La experiencia profesional en gestiéon y /o coordina-
ciéon de equipos y proyectos sociales se acreditard me-
diante el contrato, convenio, certificado o documento ofi-
cial justificativo del nombramiento y de la duracién del
mismo.

- El mes de experiencia podra obtenerse de la acu-
mulacion de 150 horas trabajadas.

Cuando la experiencia docente conste en créditos
ECTS (European Credit Transfer and Accumulation Sys-
tem), se establecera la correspondiente equivalencia en
horas.

- La experiencia docente universitaria en coordina-
cién y/o tutoria de alumnas /os en practicas de media-
cion, en cualquier &mbito, se computara por curso aca-
démico.

- La experiencia profesional en las disciplinas ante-
riormente referidas se acreditard mediante el corres-
pondiente contrato y certificado acreditativo de su dura-
cion, y se aplicara a partir del minimo de un afo hasta el
maximo senalado.

- La experiencia docente en mediacién en cursos de
experto o master impartidos por Universidades publi-
cas o privadas, se acreditar4 mediante el certificado co-
rrespondiente.

2. Criterios de adjudicacién valorados mediante jui-
cio de valor (a introducir en el Sobre 2):

Hasta 24 puntos.

Se valoraran los proyectos técnicos que obligatoria-
mente debe presentar cada licitador, en los que se deta-
llaran las actuaciones concretas a desarrollar y la forma
en la que se pretende llevar a cabo la prestacién del ser-
vicio, con introduccién de las sugerencias que se esti-
men oportunas para la mejora del mismo, asi como
cuantos datos consideren oportunos para ser tenidos
en cuenta en el momento de la adjudicacién.

2.1. Proyecto técnico de mediacién. Hasta un ma-
ximo de 16 puntos

Se valorara el proyecto del servicio de mediacion co-
munitaria que deberéa recoger los principios fundamen-
tales que deben regir su organizacién y la actividad, asi
como los medios que se pondran a disposicién del ser-
vicio para la consecucion de los objetivos marcados en
el pliego de prescripciones técnicas.

1. Metodologia de trabajo, organizacién, coherencia
y claridad en la formulacién de los objetivos que integra
el proyecto (maximo 8 puntos)

2. Definiciéon de sistema de evaluaciéon y seguimiento
del programa, medidas correctoras a aplicar y los me-
dios que se pondran a disposicion del servicio para la
consecucion de los objetivos del programa de media-
cion (maximo 8 puntos)

2.2. Proyecto técnico de formacién, difusion, infor-
macién, sensibilizacién. Hasta un maximo de 8 puntos:

1. Se valoraran las actividades a desarrollar y las he-
rramientas metodoldgicas a aplicar, con descripcion de
los instrumentos para su implantacién. Hasta un ma-
ximo de 4 puntos.

2. Se valorara la planificacién y el grado de detalle y
descripcién de las actividades a desarrollar para la for-
macién, difusién, informacion, sensibilizacién para la
implantacién del Programa, asi como las ideas creati-
vas. Hasta un maximo de 4 puntos.

Documentacién a presentar:

Las empresas licitadoras que concurran al procedi-
miento de licitaciéon deberan incluir, como minimo, en
el sobre que al efecto se indique en el Anexo del Pliego
de Clausulas Administrativas de caracter Particular la si-
guiente documentacion:

* Proyecto técnico del servicio de mediacién

- Objeto del proyecto

- Fundamentacién
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- Objetivos especificos

- Metodologia a desarrollar

- Descripcion de las actividades para las intervenciones

- Sistema de seguimiento

- Procedimiento de evaluacién con indicadores

- Emisién de informes

- Recursos humanos y materiales

- Formularios

* Proyecto técnico de informacién, formacion, sensi-
bilizacién y difusion.

- Programacioén de sesiones formativas e informativas

- Actividades de difusion.

- Material. Medios

- Procedimiento de evaluacién con indicadores

Todos los proyectos en su conjunto se presentaran
en un documento que tendra una extension méxima de
100 folios (A4) por ambas caras y un tamano de letra le-
gible. Las paginas que excedan de dicha extensién no
seran valoradas.

4. Valor estimado del contrato: 218.400 euros.

5. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 109.200 euros, IVA excluido; IVA
(10%) 10.920 euros.

b) Importe total: 120.120,00 euros.

Distribucién por lotes: Si. 3 lotes; cada lote por im-
porte de 36.400 euros + 3.640 euros (10% IVA) sélo se
adjudicara un lote por empresa.

En cada Lote se incluye el servicio de mediacién y las
actividades de formacién, sensibilizacion y difusién del
programa. Se realizaran, al menos, una de estas activida-
des en cada uno de los municipios de la provincia.

Este precio se corresponde con cada Lote, con una
bolsa de 728 sesiones, con una hora de duracién cada
una, siendo 6 el nimero maximo de sesiones por cada
caso de mediacion.

Precio por sesién: 50 euros + 5 euros (10% IVA).
Este precio incluye todos los costes.

- Precios unitarios, en su caso: Si.

- Anualidades: no proceden.

6. Garantias.

Provisional: No.

Definitiva: Si. Importe: 5% del importe de adjudica-
cion excluido el IVA.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacién o solvencia:

No procede, por no estar incluida en el Anexo Il del
Reglamento General de la Ley de Contratos de la Admi-
nistracién Publica, por lo que se exige las siguientes sol-
vencias:

Solvencia econdémica y financiera: Conforme al arti-
culo 11.4.a) RGLCAP, el criterio para la acreditacién de la
solvencia econdmica y financiera sera el volumen anual
de negocios del licitador, que referido al afno de mayor
volumen de negocio de los tres ultimos concluidos, de-
bera ser al menos de 54.600 euros (36.400 euros x 1.5)
por Lote. El volumen anual de negocios del licitador se
acreditard por medio de sus cuentas anuales aprobadas
y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario
estuviera inscrito en dicho registro, y en caso contrario
por las depositadas en el registro oficial en que deba es-
tar inscrito. Los empresarios individuales no inscritos en

el Registro Mercantil acreditaran su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas
anuales legalizados por el Registro Mercantil.

* Solvencia técnica o profesional: Se acreditara la
solvencia técnica o profesional mediante la relacion de
los principales servicios efectuados en los cinco ultimos
anos, que sean de igual o similar naturaleza que los que
constituyen el objeto del contrato (atendiendo a tal
efecto a la igualdad entre los dos primeros digitos de
los respectivos codigos- CPV(85) de los servicios que
constituyen el objeto del contrato y los ejecutados por
el empresario), que incluya importe, fechas y el destina-
tario publico o privado de los mismos.

De acuerdo con el articulo 11.4.b) RGLCAP, el requi-
sito minimo sera que el importe anual acumulado en el
ano de mayor ejecucién sea igual o superior a 25.480
euros (36.400 euros x 70%) por lote.

Esta relacion deberd ir acompanada de los certifica-
dos acreditativos correspondientes, expedidos o visa-
dos por el érgano competente si el destinatario es una
entidad del sector publico o mediante certificado en el
caso de destinatario privado, expedido por éste, o a
falta del mismo, mediante declaracion del empresario
con quien contraté el licitador. (Anexo V).

b) Otros requisitos especificos.

Condiciones especiales de ejecucion:

Las siguientes obligaciones tendran la consideracién de
condiciones especiales de ejecucion del contrato, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 118 del TRLCSP:

a) El contratista deber4 estar al corriente de pago de las
noéminas del personal que participe en la ejecucion de
este contrato. Se considerara que incumple esta obliga-
cion y condicién especial de ejecucién cuando se pro-
duzca un impago e el abono de las ndminas de dos o mas
meses.

b) El contratista est4 obligado a no minorar las condi-
ciones de trabajo de los trabajadores adscritos a este
contrato, en funcién del convenio colectivo que resulte
de aplicacion al presentarse la oferta, aunque el mismo
pierda posteriormente su vigencia como consecuencia
de la ultraactividad.

c¢) Independientemente de la baja ofertada al presu-
puesto de licitacion, habra de respetarse integramente
el salario de los trabajadores establecido en el convenio
colectivo que resulte de aplicacion.

d) En las facturas que presente la contratista debera
estar detallado el importe relativo a gastos de personal.
La totalidad de dichos gastos deben destinarse a la remu-
neraciéon de los trabajadores que presten directamente
sus servicios en este contrato con la Diputacién, presen-
tandose a tal efecto para su comprobacién las néminas y
el justificante de su ingreso mensualmente, y los TC1y
TC2 de forma que pueda comprobarse también el pago
de las cotizaciones de la Seguridad Social correspon-
dientes a este contrato.

e) En aquellos contratos que impongan al adjudicata-
rio la obligacién de subrogarse como empleador en de-
terminadas relaciones laborales, el 6érgano de contrata-
cion debera facilitar a los licitadores, en el propio pliego o
en la documentacién complementaria, la informacién so-
bre las condiciones de los contratos de los trabajadores a
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los que afecte la subrogacién que resulte necesaria para
permitir la evaluacién de los costes laborales que impli-
cara tal medida. A estos efectos, la empresa que viniese
efectuando la prestacién objeto del contrato a adjudicary
que tenga la condicién de empleadora de los trabajado-
res afectados estara obligada a proporcionar la referida
informacién al érgano de contratacién. A tal fin se im-
pone al contratista la obligacién de, cinco meses antes de
la finalizacién del contrato o en el momento en que sea
requerido para ello por la Diputacién, entregar al érgano
de contratacion el listado de los trabajadores empleados
en su ejecucion a los que afecte la subrogacién antedi-
cha, junto con las certificaciones acreditativas actualiza-
das a dichas fechas de hallarse al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones con la seguridad social y
cualquier otra documentaciéon que sea necesaria para
este supuesto, y asi lo requiera el Convenio Colectivo
aplicable. El listado de trabajadores ha de presentarse
con toda la informacién que permita cuantificar los cos-
tes laborales actuales del servicio, sellado y firmado por
el representante de la empresa contratista, que respon-
deréa de la correccion de la informacién aportada.

f) La empresa adjudicataria debera tener aprobado
durante la ejecucién del contrato un Plan de Igualdad de
mujeres y hombres, siendo obligatorio que, en tanto se
ejecute el mencionado Plan, se abone el mismo salario
sin efectuar ninguna discriminacién en razén de sexo.

g) Los profesionales contratados que realicen la la-
bor de mediador deberan contar con un seguro que cu-
bra la responsabilidad civil derivada de su actuacién en
los conflictos en que intervengan.

c) Contratos reservados. No

8. Presentacioén de las ofertas:

a) Fecha limite de presentacién: Quince (15) dias na-
turales, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio, o dia siguiente habil en caso
de terminar el plazo en sabado o festivo.

Las proposiciones podran presentarse en el Registro
de Proposiciones del Servicio de Contratacion Adminis-
trativa de la Diputacion de Granada, de lunes a viernes,
en horario de 9:00 a 14:00 horas, o ser enviadas por co-
rreo certificado dentro del plazo indicado en el punto 5
del anexo | de Pliego de Clausulas Administrativas Parti-
culares. En caso de usar esta opcion de correo certifi-
cado, deben cumplirse los requisitos del art. 80.4 del Real
Decreto 1.098/2001, de 12 de octubre.

b) Modalidad de presentacién: de acuerdo con lo es-
tablecido en el Pliego de Cldusulas Administrativas Par-
ticulares se han de presentar los siguientes sobres, ce-
rrados y rubricados:

Esquema para la presentacion de documentacion:

- Sobre 1:

Declaracion responsable sobre cumplimiento de las
condiciones para contratar (Anexo lll)

- Sobre 2:

Memoria Técnica (Anexo |, apartado K, punto 2)

La documentacion contenida en este sobre 2 debe
presentarse en doble formato: papel y electrénico (en
caso de discrepancia, prevalecera el formato electrénico)

- Sobre 3:

Proposicidon econémica y otros criterios de adjudica-
cién valorados mediante aplicacion de féormulas (Anexo |l)

c¢) Lugar de presentacion: Dependencia, domicilio,
localidad y direccidn electrénica, indicada en el punto 1.

d) Admisién de variantes: No.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Los sefalados en el art. 161 del TRLCSP.

9. Apertura de las ofertas:

a) Descripcion:

Apertura del sobre (1) correspondiente a la declara-
cion responsable sobre cumplimiento de las condicio-
nes para contratar. Se producira en acto publico, anun-
ciado en el perfil del contratante, ante la Mesa de Con-
tratacién constituida al efecto.

Apertura de sobres (2) correspondiente a elementos
de la oferta no valorables de forma automaética: Se pro-
ducira en acto publico, anunciado en el perfil del contra-
tante, ante la Mesa de Contratacién constituida al efecto.

Apertura de sobre (3) correspondiente a elementos
que admiten una valoracién mediante la mera aplicacién
de férmulas: Se producira en acto publico, anunciado en
el perfil del contratante, ante la Mesa de Contrataciéon. En
todo caso, la valoracion del Sobre 3 se efectuara siempre
con posterioridad a la de aquellos cuya cuantificacién de-
penda de un juicio de valor.

Cuando el pliego no incluya elementos valorables
mediante juicio de valor, se entregaran Unicamente los
sobres 1y 3.

b) Direccién: Sede de la Diputacién Provincial de Gra-
nada, ¢/ Periodista Barrios Talavera n2 1; 18014 Granada.

c) Fecha y hora: se indicara en el Perfil de Contra-
tante de la Diputacion de Granada.

10. Gastos de publicidad: Seran por cuenta del adju-
dicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al “Diario Oficial de la
Union Europea”: No procede.

12. Otras informaciones: Ver pliego de Clausulas Ad-
ministrativas Particulares y de Prescripciones Técni-
cas/Proyecto.

Granada, 5 de septiembre de 2017.-El Vicepresidente
Primero y Delegado de Presidencia y Contratacién, fdo.:
Pedro Fernandez Penalver.

FE DE ERRATAS

En el BOP niim. 175, del 13 septiembre de 2017,
anuncio num. 4.822, del Ayuntamiento de Jete.

Donde pone: “el acuerdo adoptado pasado 17 de oc-
tubre de 2016, por el que se efectud la aprobacién ini-
cial del presupuesto generla para el ejercicio 2017 y de
la plantilla.”

Debe de poner: “el acuerdo adoptado el pasado 27
de julio de 2017, por el que se efectud la aprobacion ini-
cial del presupuesto general para el ejercico 2017 y de
la plantilla.” m



