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NUMERO 5.340
JUNTA ELECTORAL DE ZONA DE GRANADA

EDICTO

Ana Maria Nestares Pleguezuelo, Secretaria de la
Junta Electoral de Zona de Granada,

HAGO SABER: Que los Ayuntamientos comprendi-
dos en la circunscripcion de esta Junta Electoral, dando
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 54 y si-
guientes de la Ley Orgéanica del Régimen Electoral Ge-
neral, han comunicado los emplazamientos para la co-
locacién de propaganda electoral y los locales oficiales
y lugares publicos de uso gratuito para la celebracion

de actos de campana electoral para las Elecciones Ge-
nerales, convocadas para el dia 10 de noviembre de
2019. En fecha 9 de octubre de 2019 se publicaron en el
Boletin Oficial de la Provincia de Granada dichos sitios
y, por error, se ha producido una omisién.

En el municipio de La Malah4, se afiade como local
cerrado el Centro Socio Cultural sito en Plaza de la Li-
bertad todos los dias de campana de las 19 a 22 horas.

Y para que conste extiendo y firmo el presente a los
efectos del articulo 57.2 de la L.O.R.E.G.

Granada, 11 de octubre de 2019.-La Secretaria de la
Junta Electoral de Zona, fdo.: Ana Nestares Plegue-
zuelo.
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NUMERO 5.337
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE DEPORTES

Resolucién de Presidencia de 8 de octubre de 2019
aprobando convocatoria de cooperacion econémica a
las entidades locales de Granada para fomento del
deporte base mediante ayuda a sus deportistas
individuales destacados de maximo nivel

EDICTO

BDNS (Identif.): 477012

De conformidad con lo previsto en los articulos
17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, se publica el extracto de la
convocatoria cuyo texto completo puede consultarse
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

12 Beneficiarios

Seran beneficiarios de esta subvencién las Entidades
Locales de Granada (excepto Granada capital) que
cuenten con deportistas destacados, no profesionales,
de las categorias infantil, cadete, juvenil, junior, prome-
sas, sub 23, élite y senior; y en las modalidades deporti-
vas reconocidas por el Consejo Superior de Deportes,
calificadas como oficiales.

Quedaran fuera de esta convocatoria los deportistas
profesionales, y aquellos que durante la temporada de-
portiva 2018/2019 hayan disfrutado de beca en el Pro-
grama A.D.O./ o de la Fundacién Andalucia Olimpica/Pa-
ralimpica, siendo compatible con la percepcion de otras
ayudas, siempre y cuando no se supere en ningdn caso
el coste de la actividad.

22 Objeto

Subvenciones a las Entidades Locales de la provincia
de Granada (excluida Granada capital) para que atien-
dan las necesidades de deportistas individuales desta-
cados de sus respectivos municipios, y que durante la
temporada 2018 obtuvieron méritos deportivos en
competiciones deportivas oficiales, con la finalidad de
impulsar su continuacién en la participacién en compe-
ticiones deportivas oficiales de maximo nivel.

32 Bases reguladoras.

Bases de ejecuciéon presupuestaria de la Diputaciéon
Provincial de Granada para 2019.

42 Cuantia.

Aportacién maxima de Diputacién (99.000,00 euros).

52 Plazo de presentacién de solicitudes.

20 dias naturales, computados a partir del dia si-
guiente a la publicacién del extracto de la presente con-
vocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia.

62 Otros datos.

El modelo de solicitud y los certificados correspon-
dientes se ajustaran a los formatos aprobados en la
Convocatoria.

Granada, 8 de octubre de 2019.-El Diputado Dele-
gado de Deportes, fdo.: Francisco Manuel Guirado Iz-
quierdo.

NUMERO 5.018
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Expte.: AUT01/19/GR/0104
EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74.1
de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de Costas y en el arti-
culo 152.8 y 9 del Real Decreto 876/2014, de 10 de octu-
bre, por el que se aprueba el Reglamento General de
Costas, se somete a informacién publica la solicitud
para la ocupacién del dominio publico maritimo-terres-
tre con SUPERFICIE PARA KAYACS, PADDLE SURF Y
CANAL NAUTICO, en playa LA HERRADURA, t.m. de
ALMUNECAR, por la que se modifica solicitud inicial de
un afo a un total de 4 afos. Expte.: AUT01/19/GR/0104,
formulada por D. ADRIAN PEREZ BUNUEL.

El proyecto que sirve de base a la solicitud estara a
disposicién de cualquier persona interesada durante un
plazo de veinte (20) dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de publicacion de este anuncio en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Granada, y podra ser exa-
minado en las oficinas de esta Delegacion Territorial, en
calle Joaquina Eguaras, n2 2, en horario de 9,00 a 14,00
de lunes a viernes, asi como en la pagina web de la
Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarro-
llo Sostenible, a través de la url: www.juntadeandalu-
cia.es/medioambiente/informacionpublica, durante el
periodo de informacién publica.

Durante este plazo podran formularse asimismo las
alegaciones que se estimen oportunas, dirigidas a la
persona titular del érgano que adopta este Acuerdo, de-
beran presentarse por escrito en cualquier registro de la
Administracién, bien en el Registro Electrénico General
de la Junta de Andalucia, bien en cualquier registro de
la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desa-
rrollo Sostenible, o bien en cualquier otro registro admi-
nistrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Granada, 26 de septiembre de 2019.- La Delegada
Territorial, fdo.: Maria José Martin Gémez.

NUMERO 4.330
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUMERO TRECE
DE GRANADA
Juicio verbal n°® 7565/18
EDICTO

En el presente procedimiento juicio verbal n? 755/18
seguido a instancia de la entidad Buildingcenter, S.A.U.,
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frente a los ignorados ocupantes de la vivienda sita en
¢/ Francisco Fernandez Santos n? 1, Pretel, Albolote
(Granada), se ha dictado sentencia, cuyo encabeza-
miento y fallo es del tenor literal siguiente:

SENTENCIA ndm. 33/2019

En Granada a 4 de febrero de 2019.

Vistos por mi, Santiago Ibafnez Molinero, Juez del
Juzgado de Primera Instancia nim. 13 de Granada, los
presentes autos 755/2018, seguidos a instancia de la
entidad “Buildingcenter, S.A.U.”, representada por la
Procuradora Sra. Medina Cuadros, y defendida por el
Letrado Sr. Hernandez-Carrillo Fuentes; contra los igno-
rados ocupantes de la vivienda sita en calle Francisco
Fernandez Santos, nim. 1, Pretel, Albolote, declarado
rebelde. Sobre precario. Habiendo recaido la presente
en virtud de los siguientes.

FALLO: Que estimando integramente la demanda
inicial de estos autos deducida por la entidad la entidad
“Buildingcenter, S.A.U.”, representada por la Procura-
dora Sra. Medina Cuadros; contra los ignorados ocu-
pantes de la vivienda sita en calle Francisco Fernandez
Santos, nim. 1, Pretel, Albolote, debo declarar haber lu-
gar al desahucio por precario, y debo condenar y con-
deno a dichos demandados a desalojar la finca expre-
sada (sita calle Francisco Ferndndez Santos, nim. 1,
Pretel, Albolote), bajo apercibimiento de que en caso
contrario se procederd a su lanzamiento. Con imposi-
cion de costas a la parte demandada.

Notifiquese esta sentencia a las partes con indicacion
de la misma no es firme ya que contra ella cabe recurso
de apelacién a interponer ante este mismo Juzgado
para ante la lima. Audiencia Provincial en la forma pre-
vista por el articulo 458 de la Ley de Enjuiciamiento Civil
de 7 de enero del 2000.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevarj certifi-
cacion literal a los autos de su razén, lo acuerdo y en
consecuencia firmo.

Y encontrandose dicho demandado, ignorados ocu-
pantes de la vivienda sita en ¢/ Francisco Fernandez
Santos n2 1, Pretel, Albolote (Granada), en paradero
desconocido, se expide el presente a fin que sirva de
notificacién en forma al mismo.

Granada, 5 de marzo de 2019.

NUMERO 5.197
JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO DOS DE
GRANADA

Autos 51/19
EDICTO

En el Juzgado de Instruccién nimero Dos de Gra-
nada, con sede en Avda. del Sur nimero 5, 52 planta, de
Granada, se sigue procedimiento juicio inmediato sobre
delito leve 51/2019, en el que con fecha 20/0087/2019 ha
recaido Sentencia nimero 221/2019 contra Jesus Cha-

parro Fernandez, titular del Documento Nacional de
Identidad ***4533**, a quien a través de la presente pu-
blicacion se emplaza para que, en el término de diez
dias, comparezca ante el Juzgado expresado para que
pueda tener conocimiento integro de tal acto y ser infor-
mado de los recursos que contra la misma pudiera inter-
poner.

Y para que conste y sirva la presente de notificacion
a Jesus Chaparro Fernandez, expido y firmo la presente
en Granada, a 3 de octubre de 2019.-El Letrado de la
Admoén. de Justicia.

NUMERO 5.194
JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO NUEVE DE
GRANADA

Expediente delito leve inmediato n® 38/2019
EDICTO

D2 Rosario Cérdoba Campos, Letrada de la Adminis-
tracién de Justicia del Juzgado de Instruccién niimero
Nueve de Granada

HACE SABER: Que en el juicio de delito leve inme-
diato seguido en este Juzgado bajo el nimero n2 38/2019
en virtud de denuncia de contra Antonio Bolance Casta-
feda delito leve Inmediato de hurto se ha dictado senten-
cia de fecha 25/09/2019 del tenor literal siguiente:

FALLO

Que debo condenar y condeno a Antonio Bolance
Castaneda como autor responsable criminalmente por
un delito hurto en grado de tentativa y sancionado en el
articulo 234.2, 16, 62 del vigente Cédigo Penal, a una
pena de multa de quince dias con una cuota diaria de 3
euros cuyo impago sujetara al penado a un dia de pri-
vacién de libertad por cada dos cuotas diarias de multa
no satisfechas, y al pago de las costas causadas en el
presente procedimiento.

Procediéndose en la érbita de las previsiones con-
templadas en los articulos 57.3, 48 y concordantes de la
Ley Sustantiva Penal prohibir al denunciado a que du-
rante un periodo de 6 meses acceda al establecimiento
que Mercadona tiene abierto al publico en Avenida de
Juan Pablo Il n2 21/23 de esta Capitalidad

Contra esta sentencia cabe interponer recurso de
apelacion en el plazo de cinco dias siguientes a su noti-
ficacion por medio de escrito a presentar ante este
mismo Juzgado.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y
firmo.

Y para que sirva de notificacién al denunciado Anto-
nio Bolance Castaneda actualmente en paradero desco-
nocido, expido el presente para su publicacién en el Bo-
letin Oficial de la Provincia.

Granada, 27 de septiembre de 2019. (Firma ilegible).
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NUMERO 5.195
JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO NUEVE DE
GRANADA

Expediente delito leve n° 24/19
EDICTO

D2 Rosario Cérdoba Campos, Letrado de la Adminis-
tracién de Justicia del Juzgado de nimero Nueve de
Granada

HACE SABER: Que en el juicio de delito leve seguido
en este Juzgado bajo el nimero n2 24/19 en virtud de
denuncia de contra Miguel Angel Rodriguez Herhandez
delito leve de hurto se ha dictado sentencia de fecha 15
de abril de 2019 del tenor literal siguiente:

FALLO

Que debo condenar y condeno a José David Flores
Heredia como autor responsable criminalmente por un
delito Leve de Sustraccién de vehiculo a Motor de ca-
racter continuado sancionado en el articulo 244.12 y
concordantes del vigente Cédigo Penal, a una pena de
multa de 3 meses con cuota diaria de 8 euros, cuyo im-
pago sujetara al penado a un dia de privacién de liber-
tad por cada dos cuotas diarias de multa no satisfechas,
y al pago de las costas causadas en el presente procedi-
miento.

Firme la presente resoluciéon abénese en su caso en la
ejecutoria de su razén el tiempo durante el que hubiese
estado detenido el denunciado por la presente causa.

Contra esta sentencia cabe interponer recurso de
apelacién en el plazo de cinco dias siguientes a su noti-
ficacion por medio de escrito a presentar ante este
mismo Juzgado.

Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién al denunciado David
Flores Heredia actualmente en paradero desconocido,
expido el presente para su publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia.

Granada, 24 de septiembre de 2019.- (Firma ilegible).

NUMERO 5.200
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SEIS DE
GRANADA

Autos numero 864/2018, sentencia n° 292/2019 de
23/09/2019

EDICTO

La Letrada de la Administracién de Justicia del Juz-
gado de lo Social nimero Seis de Granada,

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue el pro-
cedimiento nim. 864/2019, sobre despidos/ ceses en
general, a instancia de D. Isaac Robles Hita, contra Cus-
todio Molina, S.L., y Fogasa, en el que se ha dictado

sentencia n? 292/2019 de fecha 23/09/2019 contra la
que cabe interponer recurso de suplicacién.

Y para que sirva de notificacion en forma a Custodio
Molina, S.L., cuyo actual domicilio o paradero se desco-
nocen, libro el presente edicto que se publicara en el
Boletin Oficial de la provincia de Granada, con la pre-
vencién de que las demas resoluciones que recaigan en
las actuaciones le seran notificadas en los estrados del
Juzgado, salvo las que deban revestir la forma de autos
o sentencias o se trate de emplazamientos y todas
aquellas otras para las que la ley expresamente dis-
ponga otra cosa.

Granada, 30 de septiembre de 2019.-La Letrada de la
Administracién de Justicia.

NUMERO 5.199
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SEIS DE
GRANADA

Ejecucién n® 103/19
EDICTO

D2 Isabel Maria Domingo de la Blanca, Letrada de la
Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social na-
mero Seis de Granada,

HACE SABER: Que en la ejecucién nimero 103/2019,
seguidos contra Adosur, S.L., se ha dictado decreto de
fecha 26/09/2019, encontrandose la resolucién mencio-
nada a disposicion de la empresa ejecutada en la oficina
de este Juzgado.

Y para que sirva de natificacion en legal forma a Ado-
sur, S.L., cuyo actual domicilio o paradero se descono-
cen, libro el presente edicto, haciéndole saber que con-
tra la mencionada resolucién cabe interponer recurso
de reposicion en el plazo de tres dias habiles siguientes
a la notificacién de la misma.

Granada, 26 de septiembre de 2019.-La Letrada de la
Administracién de Justicia, fdo.: Isabel Maria Domingo
de la Blanca.

NUMERO 5.196
AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA

Aprobacion del Catdlogo de Elementos Protegidos del
Conjunto Histérico de Alhama

EDICTO

Con fecha 4 de julio de 2019, el PLENO en sesi6n or-
dinaria, adopté el siguiente acuerdo que a continuacién
se transcribe, excluido el contenido del debate:

< <8.- Aprobacion del Catalogo de Elementos Prote-
gidos del Conjunto Histérico de Alhama de Granada.-
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Area funcional: Urbanismo

Dpto.: Planeamiento

Expte.: 1308/2019 (continuacién de expte. 35/2017)

DICTAMEN:

Conforme a lo previsto en el articulo 93 del Real De-
creto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se
da lectura por el Sr. Secretario del dictamen de la Comi-
sién Informativa y de Seguimiento de Infraestructuras,
Urbanismo y Obras, de 2 de julio de 2019, que resulta
del siguiente tenor:

“ANTECEDENTES Y CONSIDERACIONES LEGALES
DE APLICACION

PRIMERO: Consta como antecedente la contratacion
de los servicios técnicos de redaccién de nuevo Cata-
logo de Elementos de Proteccién, en relacién con el BIC
Conjunto Histoérico de la poblacién de Alhama de Gra-
nada, con la contratista D2 EVA MOLEON PAIZ. A resul-
tas de dicha contratacién, ha sido presentado a este
Ayuntamiento el correspondiente trabajo técnico, que
conforma el Catalogo indicado.

SEGUNDO: Los Catalogos tienen por objeto comple-
mentar las determinaciones de los instrumentos de pla-
neamiento relativas a la conservacion, proteccion o me-
jora del patrimonio urbanistico, arquitecténico, histo-
rico, cultural, natural o paisajistico. A dichos efectos, los
Catalogos contendran la relacion detallada y la identifi-
cacién precisa de los bienes o espacios que, por su va-
lor, hayan de ser objeto de una especial proteccién.

TERCERO: La Legislacién aplicable viene determi-
nada por:

- Los articulos 16, 26 a 29, 31 a 34y 39 a41 de la Ley
7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia.

- El articulo 29 de la Ley 14/2007, de 26 de noviem-
bre, del Patrimonio Histérico de Andalucia.

- Articulos 21.1.j) y 22.2 c) de la Ley 7/1985 de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

CUARTO: Sin perjuicio de su formulacién y aproba-
cion de forma independiente, en su caso conforme a la
remisidon que a ellos hagan los restantes instrumentos
de planeamiento, los Catdlogos podran formar parte de
estos. En cualquier caso, su elaboracion sera preceptiva
cuando dichos instrumentos de planeamiento aprecien
la existencia en el ambito por ellos ordenado de bienes
o espacios en los que concurran valores singulares.

QUINTO: La Consejeria competente en materia de
urbanismo incluird en el registro administrativo, de
forma separada, todos los bienes y espacios conteni-
dos en los Catalogos aprobados.

SEXTO: Durante todo el proceso, habra de cum-
plirse con las exigencias de publicidad activa en virtud
de lo dispuesto en el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas y en la normativa vi-
gente en materia de transparencia.

SEPTIMO: El procedimiento a seguir para modificar
el Catélogo ser4 el siguiente:

* Alavista de los informes emitidos al respecto la Al-
caldia aprobara inicialmente el proyecto de modifica-

cion del Catalogo de conformidad con el articulo 21.1.j)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local.

* La aprobacion inicial de la modificacion del Cata-
logo obligara al sometimiento de éste a informacién pu-
blica por plazo no inferior a un mes mediante anuncio
en el tablén de edictos del Ayuntamiento, en el Boletin
Oficial de la Provincia, y se anunciara, ademas, en uno
de los diarios de mayor difusién provincial. Durante di-
cho periodo quedara el expediente a disposicién de
cualquiera que quiera examinarlo [articulos 32.1.2. 2 y
39.1.a) de la Ley 7/2002].

* Asimismo, aprobada inicialmente la modificacion
del Catalogo, de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 27 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patri-
monio Histérico de Andalucia, se remitir4 a la Consejeria
competente en materia de patrimonio histérico para su
informe, que tendra caracter vinculante. El informe de-
bera ser emitido en el plazo de tres meses. En caso de
no ser emitido en este plazo, se entendera favorable.

* Ademas, de conformidad con lo establecido por el
articulo 31.1 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia, la aprobacién de-
finitiva de las innovaciones de los Catalogos, requiere la
emision previa de informe por parte de la Consejeria
competente en materia de urbanismo.

* Recibidos los informes de las Consejerias y con-
cluida la informacién publica, los Servicios Técnicos
Municipales y los responsables técnicos del equipo re-
dactor, estudiaran las alegaciones que hayan podido
presentarse y emitirdn informe sobre las mismas.

* El Pleno del Ayuntamiento tras la incorporacién al
documento en tramitaciéon de las modificaciones que,
en su caso, fueren necesarias, acordara la aprobacién
definitiva de la modificacién el Catalogo de Bienes y Es-
pacios Protegidos [articulo 31.1.B) de la Ley de Ordena-
cién Urbanistica de Andalucia; y articulo 22.2.c) de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.]

* Previo depdsito e inscripcién en el Registro Auto-
noémico y local el Acuerdo de aprobacién definitiva, asi
como el contenido del articulado de sus Normas, se pu-
blicaran en el Boletin Oficial de la Provincia, de confor-
midad con los articulos 40 y 41 de la Ley 7/2002, de 17
de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia
y el articulo 70.2 de la Ley 7/1985 reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local.

¢ La publicacion llevaré la indicacion de haberse pro-
cedido previamente al depésito en el Registro del Ayun-
tamiento y en la Consejeria competente en materia de
urbanismo.

* El depésito de los instrumentos de planeamiento y
sus innovaciones sera condicion legal para la publica-
cion. Las copias de los documentos de los instrumentos
de planeamiento correspondiente expedidas por el Re-
gistro, una vez en vigor y con los debidos requisitos,
acreditan a todos los efectos legales el contenido de los
mismos.

A la vista de lo anterior, la Comision dictamina con
cuatro votos a favor (Grupo Popular) y tres abstenciones
al objeto de reservar el voto y tomar razén debidamente
del asunto sometido a consideracién, elevar al Pleno
Municipal, la siguiente PROPUESTA DE ACUERDO:
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PRIMERO: Aprobar inicialmente la modificacion del
Catdlogo de Bienes y Espacios Protegidos por la orde-
nacion urbanistica incluido en el Plan General de Orde-
nacion Urbanistica del Municipio de Alhama de Gra-
nada, en los términos en que figura en el expediente
con el diligenciado de Secretaria de aprobacion inicial.

SEGUNDO: Abrir un periodo de informacién publica
por plazo de un mes, mediante anuncio en el tablén de
anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento, en el
Boletin Oficial de la Provincia, y en uno de los diarios de
mayor difusién provincial. Durante dicho periodo que-
dar4 el expediente a disposicidon de cualquiera que quiera
examinarlo, en las dependencias municipales para que
se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.
Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la
sede electronica de este Ayuntamiento (https://alhama-
degranada.sedelectronica.es/transparency).

TERCERO: Comunicar personalmente la apertura y
duracién del trdmite de informacién publica a los pro-
pietarios de bienes y derechos que pudieran resultar
afectados por la modificacion del Catalogo. El llama-
miento se realizara a cuantos figuren como propietarios
en el Registro de la Propiedad y en el Catastro.

CUARTO: Solicitar, durante el tramite de informacioén
publica y tras la aprobacién inicial, informe vinculante a
la Consejeria competente en materia de patrimonio his-
térico, de conformidad con el articulo 27 de la Ley
14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histérico
de Andalucia.

QUINTO: Solicitar, durante el tramite de informacién
publica y tras la aprobacioén inicial, informe a la Conseje-
ria competente de urbanismo. El informe sera precep-
tivo y se emitird en el plazo de un mes desde la recep-
cion del expediente completo”.

DEBATE: No se produce.

VOTACION Y ADOPCION DE ACUERDO: Sometido a
votacién el dictamen, se obtuvo el siguiente resultado:
Doce de los trece miembros que integran el Pleno Mu-
nicipal estuvieron presentes en el momento de emitir el
voto, votando por unanimidad a favor de la propuesta,
por lo que el Sr. Presidente declara aprobados en sus
propios términos los acuerdos precedentes, al existir el
quérum legalmente exigido.>>

Lo que se publica para general conocimiento a los
efectos oportunos en Alhama de Granada.

El Alcalde, fdo.: Jesus Ubina Olmos.

NUMERO 5.189
AYUNTAMIENTO DE CANILES (Granada)

Nombramiento vigilante de instalaciones municipales
y notificador

EDICTO
Por resolucioén de Alcaldia 400/19 de fecha 30 de sep-

tiembre de 2019, una vez concluido el procedimiento
selectivo, se ha efectuado el nombramiento de:

- Teresa Maria Mesas Jiménez, NIF ***258*** para
cubrir la plaza de personal funcionario, Escala: Adminis-
tracion General; Grupo: C; Subgrupo: C2; Denomina-
cion: Vigilante de instalaciones municipales y notificador.

Lo que se hace publico a los efectos del art. 62 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico aprobado por el Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, de 30 de octubre, y del art. 25.2 del Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisiéon de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Es-
tado aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo.

Caniles, 3 de octubre de 2019.- La Alcaldesa, fdo.:
Maria del Pilar Vazquez Sanchez.

NUMERO 5.210
AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA (Granada)

Padrén tasa recogida de basura, suministro de agua y
alcantarillado

EDICTO

D. Juan Ramon Castellén Rodriguez, Alcalde del
Ayuntamiento de Cenes de la Vega (Granada),

HACE SABER: Que por la Junta de Gobierno Local
en sesion ordinaria celebrada el dia 3 de octubre de
2019, ha sido aprobado el padrén de contribuyentes de
la tasa por recogida de basura, suministro de agua vy al-
cantarillado, correspondientes a los periodos de factu-
racién del 01/05/2019 al 31/05/2019; 01/06/2019 al
30/06/2019; 01/07/2019 al 31/07/2019 y 01/08/2019 al
31/08/2019 (E853/2019).

A partir de la publicacién de este edicto en el BOP se
abre un plazo de quince dias para reclamaciones, en au-
sencia de las mismas se entendera aprobado definitiva-
mente el citado padron.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
en Cenes de la Vega, 7 de octubre de 2019.-El Alcalde,
fdo.: Juan Ramén Castellén Rodriguez.

NUMERO 5.185
AYUNTAMIENTO DE COLOMERA (Granada)

Cuenta General correspondiente al ejercicio de 2018
EDICTO

Formulada y rendida la Cuenta General de este Ayun-
tamiento, correspondiente al ejercicio de 2018, se ex-

pone al publico, junto con sus justificantes y el informe
de la Comision Especial de Cuentas, durante quince dias.
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En este plazo y ocho dias mas se admitiran los repa-
ros y observaciones que puedan formularse por escrito,
los cuales seran examinados por dicha Comisién que
practicard cuantas comprobaciones crea necesarias,
emitiendo nuevo informe, antes de someterlas al Pleno
de la Corporacioén, para que puedan ser examinadas v,
en su caso, aprobadas, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Colomera, 4 de octubre de 2019.- El Alcalde, fdo.:
Justo Sanchez Pérez.

NUMERO 5.187
AYUNTAMIENTO DE DOLAR (Granada)

Modificacion de créditos 2/2019
EDICTO
El Pleno de este Ayuntamiento, en sesiéon Ordinaria

celebrada el dia 25 de septiembre de 2019, acordé la
aprobacién inicial del expediente de Crédito extraordi-

nario financiado con cargo al Remanente liquido de te-
soreria (exceso de financiacion afectada)

Aprobado inicialmente el expediente de Crédito ex-
traordinario financiado mediante el Remanente liquido
de tesoreria, con cargo a los fondos del Patrimonio Mu-
nicipal del suelo, para uno de los fines contemplados en
la normativa vigente, por Acuerdo del Pleno de fecha 25
de septiembre de 2019, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 169.1 por remision del 177.2 del
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, se somete a informacién publica por el
plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al
de publicacién del presente anuncio en este B.O.P.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesa-
dos en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://dolar.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho Acuerdo.

Doélar, 3 de octubre de 2019.- El Alcalde, fdo.: Rafael
Martinez Tudela.

AYUNTAMIENTO DE LAS GABIAS (Granada)

NUMERO 5.217

Listado provisional de admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo de tres plazas de funcionarios de

Trabajadores/as Sociales

EDICTO

D2 Maria Merinda Sadaba Terribas, Alcaldesa-Presidente del Ayuntamiento de Las Gabias,

HACE SABER: Que por Decreto de Alcaldia nimero 00923 de fecha 10/10/19, se procede a la rectificacion del listado
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo de tres plazas de funcionarios de Trabajadores/as So-
ciales, que fue aprobado por Decreto nimero 00912 de fecha 7 de octubre de 2019. Quedando el listado como a con-

tinuacioén se describe.

RESUELVO

PRIMERO. Aprobar el siguiente listado provisional de admitidos/as y excluidos/as del proceso selectivo de tres pla-
zas de funcionarios de trabajadores/as sociales, por el procedimiento de oposicién libre:

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUESTO SOLICITADO ADMITIDO/  CAUSA EXCLUSION
ORDEN EXCLUIDO

1 Aguilar Gonzélez, Lourdes FERATT** Trabajador/a Social Admitida

2 Aguilar Jiménez, Susana #¥¥5223*%* Trabajador/a Social Admitida

3 Alarcon Calderon, Cristina ¥¥*9144** Trabajador/a Social Admitida

4 Albalé Fernandez, Maria Dolores ¥*XTT09** Trabajador/a Social Admitida

5 Albu Albu, Dorina ¥¥*0882** Trabajador/a Social Admitida

6 Alcalde Molina, Marfa Pilar ¥*XGH142%* Trabajador/a Social Admitida

7 Amat Pefia Toro Marta ¥¥*3715%* Trabajador/a Social Excluida 5
8 Aranda Conejo, Raul ¥**0064** Trabajador/a Social Admitida

9 Arco Serrano, Maria del Carmen *EXTA4** Trabajador/a Social Admitida

10 Arenas Garcfa, Luisa Maria ¥**7048** Trabajador/a Social Admitida

" Ariza Beltran, Maria de las Nieves ¥¥*5H043** Trabajador/a Social Admitida

12 Arjona Santiago, Angela Maria ¥*XOTQT*¥ Trabajador/a Social Excluida 4



Pagina 8 [ ] Granada, martes, 15 de octubre de 2019 u B.O.P. nimero 197

13 Arredondo Navarro, Maria Elena ¥*EGB16** Trabajador/a Social Admitida

14 Arroyo |bafez, Maria Dolores ¥**5000** Trabajador/a Social Excluida 4
15 Arroyo Moreno, Soraya *RXTTTB** Trabajador/a Social Excluida 1
16 Auladell Roig, Marina *¥¥BGO5** Trabajador/a Social Excluida 5
17 Avilés Gracia, Sonia FERTTH3I*¥ Trabajador/a Social Admitida

18 Avilés Herrera, Veronica ***GBHB* ¥ Trabajador/a Social Admitida

19 Baena Carpio, Ana Francisca ¥XEJQTI*¥ Trabajador/a Social Admitida

20 Baena de la Higuera, Manuel **E112%% Trabajador/a Social Admitido

21 Ballesteros Beas, Silvia ¥*%B182%* Trabajador/a Social Admitida

22 Barros Vazquez, Maria Victoria ¥¥%2990** Trabajador/a Social Admitida

23 Bayo Carrasco, Maria Adoracién ¥*RGE32* ¥ Trabajador/a Social Admitida

24 Benitez Arcila, Virginia ¥*RGQIT*¥ Trabajador/a Social Admitida

25 Berlanga Bravo, Raquel ¥*%1826** Trabajador/a Social Admitida

26 BermUdez Mora, Maria del Rocio ¥*%1765** Trabajador/a Social Admitida

27 Bermudo Martinez, Alejandro **¥5068** Trabajador/a Social Admitido

28 Blanco Gutiérrez, Sarai ¥**0605** Trabajador/a Social Excluida 1
29 Blanco Lozano, Gema ¥**4065** Trabajador/a Social Admitida

30 Bolivar Jiménez, Miriam *HEDD4T*¥ Trabajador/a Social Admitida

31 Bolivar Moya, Lorena ***4096** Trabajador/a Social Admitida

32 Bombin Mongil, Sandra ¥¥%2406** Trabajador/a Social Admitida

33 Bonel Romera, Bitia ¥*RGH262*¥ Trabajador/a Social Admitida

34 Bonilla Sanchez, Francisco Miguel *¥XBOAT** Trabajador/a Social Admitido

35 Botia Diaz, Isabel Maria **RGI1GT*¥ Trabajador/a Social Admitida

36 Bravo Escudero, Beatriz ¥¥%3883** Trabajador/a Social Admitida

37 Bueno Gamez, Maria José **EG601** Trabajador/a Social Admitida

38 Caba Funes, Rocio **RATE9** Trabajador/a Social Admitida

39 Cabrera Segura, Maria Asuncién ¥*RGETH*¥ Trabajador/a Social Admitida

40 Campafa Jiménez, Julia Maria ¥**5bgH* ¥ Trabajador/a Social Admitida

a1 Campos Garcia de Quevedo, Maria ¥**T395** Trabajador/a Social Admitida

42 Campos Osuna, Susana Maria ¥*RTAQ3*¥ Trabajador/a Social Admitida 2
43 Canovas Martinez, Pablo ¥XR4D29** Trabajador/a Social Admitido

44 Carballo Quero, José Luis ¥*%1805** Trabajador/a Social Excluido 1y2
45 Carceles Yélamos, César ¥**4390** Trabajador/a Social Admitida

46 Carranco Martin, Arantxa Maria *XRTB14*¥ Trabajador/a Social Admitida

47 Carrasco Hernandez, Clara ¥*%0264** Trabajador/a Social Excluida 5
48 Carrillo Ruiz, Raquel *XRQT18*¥ Trabajador/a Social Admitida

49 Casado Cano, Sara ***G628** Trabajador/a Social Admitida

50 Casares Ruiz, Clara **RT202%* Trabajador/a Social Admitida

51 Casares Ruiz, Maria del Mar ¥XET201*¥ Trabajador/a Social Admitida

52 Casas Moya, Yolanda ¥**QTHH** Trabajador/a Social Admitida

53 Castillejo Morales, Laura ¥**8816** Trabajador/a Social Admitida

54 Castillo La Calle, Susana ¥*%2509** Trabajador/a Social Admitida

55 Castillo Vidal, Maria ***6266** Trabajador/a Social Admitida

56 Castro Lafuente, Marina ***GBH0** Trabajador/a Social Admitida

57 Cecilia Fernandez, Sara Elena ¥**952** Trabajador/a Social Excluida 4y5
58 Cecilia Rodriguez, Noelia FHRGTI3*¥ Trabajador/a Social Admitida

59 Cervera Paredes, Patricia ***T7180** Trabajador/a Social Admitida

60 Céspedes Martinez, Maria Estefania #¥*QBG2* ¥ Trabajador/a Social Admitida

61 Civantos Urrutia, Paz ¥**GB02** Trabajador/a Social Admitida

62 Coca Avila, Yolanda ¥*E31H2** Trabajador/a Social Admitida

63 Corpas Mora, Ana ¥EE1641** Trabajador/a Social Admitida

64 Corvillo Tenllado, Eva Maria ¥EE11HT*¥ Trabajador/a Social Admitida

65 Costela Martin, Sofia #¥*GARI** Trabajador/a Social Excluida 5
66 Criado Reyes, Laura ¥**GHIT*¥ Trabajador/a Social Admitida

67 Cruz Lopez, Susana ¥**0196** Trabajador/a Social Admitida

68 De la Torre Martin, Eloisa ¥**448** Trabajador/a Social Admitida

69 De Miguel Martinez, Laura #**7351%* Trabajador/a Social Admitida

70 Del Paso Diaz, Maria del Mar ¥**BAG** Trabajador/a Social Admitida

Al Delgado Garcfa, Pedro Enrique *¥¥2338%* Trabajador/a Social Admitida

72 Diaz Estepa, Laura ***1683** Trabajador/a Social Admitida

73 Diaz Sanchez, Maria del Mar ¥*%3179** Trabajador/a Social Excluida 4
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74 Diez Ortin, Sara ¥*E13H2*¥ Trabajador/a Social Admitida
75 Domingo Domingo, Carmen *¥¥2436%* Trabajador/a Social Admitida
76 Dominguez Nieto, Noemi ***4608%* Trabajador/a Social Admitida
77 Enriquez Morales, Marfa Magdalena ¥*E3G12%¥ Trabajador/a Social Admitida
78 Esquinas Pardo, Blanca Rosa ¥XEG01T*¥ Trabajador/a Social Admitida
79 Fajardo Ortega, Marie Catherine *¥¥5BQ1** Trabajador/a Social Excluida 3
80 Fernandez Garcia, Jorge **¥5186** Trabajador/a Social Admitido
81 Fernandez Garcia, Raquel ¥¥*5025* ¥ Trabajador/a Social Admitida
82 Fernandez Lucena, Maria Melodia ¥XEIBIT*¥ Trabajador/a Social Admitida
83 Fernandez Ruiz, Maria Lucia ¥*%3162%* Trabajador/a Social Admitida
84 Flores Morales, Marina *ERGAQT*¥ Trabajador/a Social Admitida
85 Gallardo Garcfa, Beatriz ¥**8570** Trabajador/a Social Admitida
86 Gallego Gutiérrez, Maria del Carmen *¥*T254%* Trabajador/a Social Admitida
87 Gélvez Lopez, Vanesa Maria ***8bGT** Trabajador/a Social Admitida
88 Galvez Sanchez, Guillermo ¥*RA34B** Trabajador/a Social Admitida
89 Gamarra Plata, Laura ¥**7007** Trabajador/a Social Admitida
90 Garcia Berdones, Lidia Laura **RABH0** Trabajador/a Social Admitida
91 Garcia Carabias, Marta **¥6508%* Trabajador/a Social Admitida
92 Garcia Cardell, Maria Luisa ***G043** Trabajador/a Social Admitida
93 Garcia del Prado Aznar, Ana Maria ¥XRGIHT*¥ Trabajador/a Social Admitida
94 Garcia Fuentes, Inmaculada ¥**28H5** Trabajador/a Social Admitida
95 Garcia Fuentes, Maria Jesus ¥*%9101** Trabajador/a Social Admitida
96 Garcia Garcia, Amparo ¥*RAH2** Trabajador/a Social Admitida
97 Garcia Garcia, Irene ¥**ATB** Trabajador/a Social Excluida 4
98 Garcia Gonzélez, Yolanda ¥XRT192%¥ Trabajador/a Social Admitida
99 Garcia Hita, Leonor ¥**1580** Trabajador/a Social Admitida
100 Garcia Martin, Marfa Dolores ¥*%1816** Trabajador/a Social Admitida
101 Garcia Montes, Maria del Rocio ¥**5880** Trabajador/a Social Admitida
102 Garcia Moreno, Nora Leonor ¥**GQTB** Trabajador/a Social Admitida
103 Garcia Mufoz, Ana Belén ¥**4AB9** Trabajador/a Social Admitida
104 Garcia Padilla, Veronica ¥*%2081** Trabajador/a Social Admitida
105 Garcia Pérez, Marfa Eveline ¥*ATB28** Trabajador/a Social Excluida 4
106 Garcia Rodriguez, Jests *¥¥4693%* Trabajador/a Social Admitida
107 Garcia Rodriguez, M2 del Carmen *¥%7092%* Trabajador/a Social Admitida
108 Garcia Rodriguez, Maria Angustias ***5186** Trabajador/a Social Admitida
109 Garcia Vergara, Ainhara #¥¥2970%* Trabajador/a Social Admitida
110 Garcia Zuima, Jorge *¥%9976** Trabajador/a Social Admitido
m Garcia Zuluaga, Beatriz Elena #¥¥3793%* Trabajador/a Social Excluida 4
112 Garcia-Giralda Rodriguez, Olga Maria #¥%3088%* Trabajador/a Social Admitida
13 Garnica Iglesias, Noemi #¥*2650%* Trabajador/a Social Admitida
114 Garofano Soldado, Yara ¥**26H3** Trabajador/a Social Excluido 4
115 Gavilan Cano, Pedro *¥¥8089** Trabajador/a Social Admitida
116 Gilabert Moreno, Fuensanta ¥**BBH2*¥ Trabajador/a Social Admitida
17 Godoy Martinez, Maria Teresa #¥*AOB4** Trabajador/a Social Admitida
118 Gomez Castellano, Cristina ¥HEGIH2*¥ Trabajador/a Social Admitida
19 Gomez Gallego, Maria del Carmen *¥¥5207** Trabajador/a Social Admitida
120 Gonzalez Campana, Nuria Francisca **EAB63** Trabajador/a Social Admitida
121 Gonzalez de la Blanca, Marina *XRAQAT*¥ Trabajador/a Social Admitida
122 Gonzélez Delgado, Paloma #¥¥5224%* Trabajador/a Social Admitida
123 Gonzalez Garcia, Maria Elena ¥ERQTQT*¥ Trabajador/a Social Admitida
124 Gonzalez Gutiérrez, Adelaida ¥*E()7Q3** Trabajador/a Social Admitida
125 Gonzalez Jaenes, Cristina ¥**9408** Trabajador/a Social Admitida
126 Gonzalez Linares, Gema ¥**0060** Trabajador/a Social Excluida 1y4
127 Gonzalez Moreno, Natalia ¥*EGIHT*¥ Trabajador/a Social Admitida
128 Gonzalez Pérez, Ana Belén ¥XRT3H3*¥ Trabajador/a Social Admitida
129 Gonzélez Rodriguez, Maria Rosario #¥¥2459%* Trabajador/a Social Admitida
130 Gonzalez Torrecillas, Ana Belén ¥*%393** Trabajador/a Social Excluida 4y5
131 Guerrero Molina, Maria Francisca ¥¥*5089** Trabajador/a Social Excluida 1,2y4
132 Guidet Mingorance, Maria *¥*7355%* Trabajador/a Social Excluida 4
133 Gutiérrez Hernandez, Leticia *ERQHTTH¥ Trabajador/a Social Admitida
134 Gutiérrez Nieto, Ariadna ¥**7635** Trabajador/a Social Admitida
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135 Heredia Lucena, Soraya ¥*RQTTO** Trabajador/a Social Admitida
136 Hernandez Jiménez, Yolanda 7 YR Trabajador/a Social Admitida
137 Hernandez Lozano, Encarnacion M2 ¥*EA313*¥ Trabajador/a Social Admitida
138 Hernandez Medina, Raquel ¥**463** Trabajador/a Social Admitida
139 Hueltes Cano, Veronica ¥**GBHA** Trabajador/a Social Admitida
140 Ibanez Martin, Laura ¥¥%3424** Trabajador/a Social Admitida
14 Iglesias de la Pefia, Raquel *¥¥5086** Trabajador/a Social Admitida
142 Jiménez Fernandez, Maria Sonia *XRGIT*¥ Trabajador/a Social Excluida 2
143 Jiménez Gonzalez, Zaida Maria ¥**TBI6** Trabajador/a Social Admitida
144 Jiménez Martin, Norica ***3660** Trabajador/a Social Admitida
145 Jiménez Medialdea, Isabel ¥¥%2909** Trabajador/a Social Admitida
146 Jiménez Pulido, Noelia ¥**G735** Trabajador/a Social Admitida
147 Ladrén de Guevara, Angela ***TH59** Trabajador/a Social Admitida
148 Lazien Navarro, Francisco ¥*RL119%* Trabajador/a Social Admitida
149 Lechuga Ruiz, Angeles ***1575%* Trabajador/a Social Admitida
150 Linde Ayas, Maria Josefa **RTBAG** Trabajador/a Social Admitida
151 Lizana Aguilera, Maria Jesus *¥%2906%* Trabajador/a Social Admitida
152 Llanos Ortega, M2 del Mar *¥¥3693%* Trabajador/a Social Admitida
153 Lopez Aboal, Rosalia ¥¥%9910** Trabajador/a Social Admitida
154 Lopez Cassol, Alicia ¥*ELBAQ** Trabajador/a Social Admitida
155 Lopez Cuéllar, Maria Celeste ¥XRTQT5*¥ Trabajador/a Social Admitida
156 Lopez de Priego Avila, Alba Yasmina *XETBH2*¥ Trabajador/a Social Admitida
157 Lopez Delgado, Sara Maria FRRIT2T*¥ Trabajador/a Social Admitida
158 Lopez Garcia, Cristina **ET054** Trabajador/a Social Admitida
159 Lopez Garcia, Maria JesUs ¥*%1336** Trabajador/a Social Admitida
160 Lopez Gomeg, Cristina **EGG13** Trabajador/a Social Admitida
161 Lopez Gonzélez, Carmen *XRTA4T** Trabajador/a Social Excluida 5
162 Lopez Gutiérrez, Cristal Maria ¥*EJT13** Trabajador/a Social Admitida
163 Lopez Herrera, Irene ¥**6916** Trabajador/a Social Admitida
164 Lopez Jiménez, Francisca ¥*EHT80** Trabajador/a Social Admitida
165 Lopez Martin, Veronica **RATI0** Trabajador/a Social Excluida 1
166 Lopez Martinez, Mirian ¥*%1376** Trabajador/a Social Admitida
167 Lopez Megias, Ana ¥**TBAG*¥ Trabajador/a Social Admitida
168 Lopez Roelas, Maria del Carmen ¥¥%BQ12%¥ Trabajador/a Social Admitida
169 Lopez Romera, Encarnacion ¥**BEO8* ¥ Trabajador/a Social Admitida
170 Lopez Romero, Ana Belén ¥*%9008** Trabajador/a Social Admitida
m Lopez Torrente, Maria del Mar ¥*%2043** Trabajador/a Social Admitida
172 Lépez Vico, Maria Oliva ¥**GH32* ¥ Trabajador/a Social Admitida
173 Lorente Barroso, Cristina ***T622%* Trabajador/a Social Admitida
174 Lorente Miras, Maria JesUs ¥¥%1915** Trabajador/a Social Admitida
175 Lorenzo Séez, Josefina **XG6810** Trabajador/a Social Excluida 5
176 Lozano Aguilar, Prudencia **¥8446%* Trabajador/a Social Excluida 4
177 Luzoén Jiménez, Elizabeth ¥¥*6939** Trabajador/a Social Admitida
178 Machado Carrasco, Tania ¥*RG144%* Trabajador/a Social Admitida
179 Maduefio Calvo, Laura ¥XEQO1T7*¥ Trabajador/a Social Admitida
180 Mantas Guerrero, Elisa Isabel **E5068** Trabajador/a Social Admitida
181 Marcos Exposito, Alicia ¥**3159** Trabajador/a Social Admitida
182 Marcos Sanchez, Sonia ¥*RAAAG*¥ Trabajador/a Social Admitida
183 Marin Caliani, Isabel **%2061** Trabajador/a Social Admitida
184 Marin Dominguez, Cristina *¥*6Q87** Trabajador/a Social Admitida
185 Marqués Gaona, Lorena ¥*EG142%* Trabajador/a Social Excluida 5
186 Marques Garcia, Begona ¥**2056** Trabajador/a Social Admitida
187 Marqués Ortega, Jesica *XRTI07*¥ Trabajador/a Social Excluida 4
188 Martin Cabrera, Carmen Esther ¥**9085** Trabajador/a Social Admitida
189 Martin Delgado, Aurora del Pilar *¥%3062** Trabajador/a Social Admitida
190 Martin Grande, Alexandra **R4B0T*¥ Trabajador/a Social Admitida
191 Martin Lafuente, Patricia ¥**8088** Trabajador/a Social Admitida
192 Martin Lopez, Vicente ¥*%1086** Trabajador/a Social Admitida
193 Martin Robles, Sandra Lorena ***G6289** Trabajador/a Social Admitida
194 Martin Sanchez, Marta ¥**2736** Trabajador/a Social Admitida
195 Martinez Alonso, Sonia ¥**Q670** Trabajador/a Social Admitida
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196 Martinez Ariza, José ¥XED211*¥ Trabajador/a Social Admitida
197 Martinez Carrasco, Lorena ¥¥%1045** Trabajador/a Social Admitida
198 Martinez Cazorla, Tatiana ¥¥%0038** Trabajador/a Social Admitida
199 Martinez Corral, Mirella ¥*%1602%* Trabajador/a Social Admitida
200 Martinez Lopez, Maria José ***4066** Trabajador/a Social Admitida
201 Martinez Lorente, Leticia ¥**2b69** Trabajador/a Social Admitida
202 Martinez Rodriguez, Rosa Maria ¥¥¥3504** Trabajador/a Social Admitida
203 Martinez Romero, Maria ¥*ETBA3** Trabajador/a Social Excluido 2
204 Mateos Garcia, Marfa Nieves ¥**3539** Trabajador/a Social Admitida
205 Matilla Oliva, Ana Marfa ¥*%3906** Trabajador/a Social Admitida
206 Medina Ruiz, Cristina ¥EEHT12%¥ Trabajador/a Social Admitida
207 Mejias Ruiz, Maria Soledad *¥¥BG73** Trabajador/a Social Excluida 4
208 Mendoza Maldonado, Ana Maria ¥*R0371*¥ Trabajador/a Social Admitida
209 Mesa Ferrer, Maria Herminia **RGAGA** Trabajador/a Social Admitida
210 Millan Pérez, Maria Belén ¥*%1346%* Trabajador/a Social Admitida
21 Mohamed Sidi, Salha ***4061** Trabajador/a Social Admitida
212 Moledn Ruiz, Cristina ¥¥¥8909** Trabajador/a Social Admitida
213 Molina Chacén, Ana Belén ¥¥%2198** Trabajador/a Social Admitida
214 Molina Moreno, Maria Filomena ¥**7915*¥ Trabajador/a Social Admitida
215 Molina Santiago, Maria José **¥5065** Trabajador/a Social Excluida 4
216 Molina Serrano, Maria Eugenia **¥3700%* Trabajador/a Social Admitida
217 Montoro Polo, Lidia ¥**9404** Trabajador/a Social Admitida
218 Mora Salvador, Beatriz ¥¥%2825** Trabajador/a Social Admitida
219 Morales Castro, Rocio ¥**9480** Trabajador/a Social Admitida
220 Morales Puerta, Isabel ¥*%4002%* Trabajador/a Social Excluida 4
221 Morales Ros, Marina ¥*ELBQT*¥ Trabajador/a Social Admitida
222 Moreno Garcia, Maria *¥¥6632%* Trabajador/a Social Admitida
223 Moreno Garrido, Inmaculada ¥*E1158** Trabajador/a Social Admitida
224 Moreno Herrera, Maria del Carmen ¥**9408** Trabajador/a Social Admitida
225 Moreno Rodriguez, Adela Maria *¥¥8504** Trabajador/a Social Admitida
226 Moreno Silva, Dolores ¥**0770** Trabajador/a Social Admitida
227 Moreno Titos, Ester **ELBA2** Trabajador/a Social Admitida
228 Moreno Villar, Ana Isabel *ERAAQQ** Trabajador/a Social Admitida
229 Moyano Sanchez, Eva Maria ¥**GITB*¥ Trabajador/a Social Excluida 4
230 Munera Pineda, Isabel Maria ¥**G700** Trabajador/a Social Admitida
231 Mufoz Cuevas, Juana Maria ***6900** Trabajador/a Social Admitida
232 Muroz de Haro, Laura ¥**240** Trabajador/a Social Excluida 4
233 Munoz Garcia, Maria Dolores #*E1620%* Trabajador/a Social Admitida
234 Mufoz Melguizo Rocio #EEL139%* Trabajador/a Social Excluida 4
235 Munoz Siges, Sandra #¥¥8279%* Trabajador/a Social Admitida
236 Narvaez Soto, Isabel ¥*EBQ19*¥ Trabajador/a Social Admitida
237 Navajas Hurtado, Alicia ***047** Trabajador/a Social Excluida 1
238 Navas Guerrero, Nuria José **E1167** Trabajador/a Social Admitida
239 Orenes Cabrera, Maria Esther *XRGITT*¥ Trabajador/a Social Admitida
240 Oropesa Tapia, Maria Luisa ¥¥*()b43** Trabajador/a Social Admitida
241 Orta Viciana, Nerea ***7067** Trabajador/a Social Admitida
242 Ortega Carpio, Luisa Maria ¥*%3115*¥ Trabajador/a Social Admitida
243 Ortega Gomez, Maria Olalla ¥¥¥GObA** Trabajador/a Social Admitida
244 Ortega Malagén, Domingo Antonio *EEQT14%* Trabajador/a Social Admitida
245 Ortega Morales, Inmaculada *¥¥3494%* Trabajador/a Social Admitida
246 Ortiz Peragdn, Maria Mercedes ¥¥¥5BQ2** Trabajador/a Social Admitida
247 Osorio Rodriguez, Laura **¥8167** Trabajador/a Social Admitida
248 Osuna Zamora, Sandra **EBEHT*¥ Trabajador/a Social Admitida
249 Padilla Ruiz, Isabel ¥¥*(0Q37** Trabajador/a Social Excluida 4
250 Palma Pérez, Mdnica ¥¥%3091** Trabajador/a Social Admitida
251 Palomo Carnero, Candelaria *XEGTH2*¥ Trabajador/a Social Admitida
252 Pardo Martinez, Maria de los Angeles ***2460** Trabajador/a Social Admitida
253 Partida Castillo, Maria ¥*EGE76** Trabajador/a Social Admitida
254 Pastor Ruiz, Carmen ¥**B041** Trabajador/a Social Admitida
255 Pedregosa Lopez, Celia ¥**7015** Trabajador/a Social Admitida
256 Pérez Barranco, Maria Esther ¥*RQTH0** Trabajador/a Social Admitida
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257 Pérez Bolivar, Marta ¥**6360** Trabajador/a Social Admitida
258 Pérez Garcia, Judith ¥**4038** Trabajador/a Social Admitida
259 Pérez Guerrero, Beatriz Estibaliz ¥*EHOL0** Trabajador/a Social Admitida
260 Pérez Lopez, Rosa Maria ¥XRQBTT*¥ Trabajador/a Social Admitida
261 Pérez Pelaez, Maria José **%2068** Trabajador/a Social Admitida
262 Pérez Rios, Maria Teresa ¥*%1081** Trabajador/a Social Admitida
263 Pérez Rubio, Maria Vega **¥7032%* Trabajador/a Social Admitida
264 Pérez Serrano, Ana ¥**GI4Q* ¥ Trabajador/a Social Admitida
265 Piedra Gomez, Virtudes ¥*%1610** Trabajador/a Social Admitida
266 Podadera Sanchez, Rocio ¥¥*HB32*¥ Trabajador/a Social Admitida
267 Ponce Moreno, Maria Teresa ¥*%1004** Trabajador/a Social Admitida
268 Portillo Fresneda, Tania ¥**7044** Trabajador/a Social Admitida
269 Prieto Hinojosa, Raquel ***G766** Trabajador/a Social Admitida
270 Prieto Hinojosa, Soffa #¥¥8301** Trabajador/a Social Admitida
271 Puerta Cardelles, Cristina ¥¥%3031** Trabajador/a Social Admitida
272 Puga Garcia, Ana *R¥QAT2** Trabajador/a Social Admitida
273 Quero de la Cruz, Maria del Carmen FRRTHA*¥ Trabajador/a Social Admitida
274 Ramirez Baena, Laura *¥¥56g4** Trabajador/a Social Admitida
275 Ramirez Gonzélez, Maria **RADT6** Trabajador/a Social Admitida
276 Ramirez Gutiérrez, Sindy Anahi FRRT137*¥ Trabajador/a Social Admitida
277 Ramirez Soto, Natalia ¥**528** Trabajador/a Social Admitida
278 Ramos Martin, Concepcion **EHAQG** Trabajador/a Social Excluida 5
279 Ramos Rodriguez, Joaquin Vicente ¥*%8028** Trabajador/a Social Admitido
280 Rejon Fernandez, Antonia ***B670%* Trabajador/a Social Admitida
281 Repullo Lépez, Ménica ¥¥RGB2*¥ Trabajador/a Social Admitida
282 Rivas Benavides, Yasmina Maria FEE1G11*¥ Trabajador/a Social Admitida
283 Rivero Rodriguez, Nuria *¥¥8796%* Trabajador/a Social Admitida
284 Rodriguez Cano, Silvia *ERLATA9** Trabajador/a Social Admitida
285 Rodriguez Fernandez, Carmen Rosa ***0693%* Trabajador/a Social Admitida
286 Rodriguez Manzano, Ana Maria *¥¥B4QQ** Trabajador/a Social Admitida
287 Rodriguez Olaya, Miriam ¥*RHAIB** Trabajador/a Social Admitida
288 Roman Fernandez, Maria Victoria ¥**9005** Trabajador/a Social Admitida
289 Romera Giménez, Inmaculada ¥*%2180** Trabajador/a Social Admitida
290 Romero Martinez, Inmaculada ¥*%1008** Trabajador/a Social Admitida
291 Romero Ruiz, Clara Isabel ¥*RGIH2*¥ Trabajador/a Social Admitida
292 Rosales Lopez, Clementina ¥¥*2343** Trabajador/a Social Admitida
293 Rosales Lopez, Maria del Carmen ¥**7999** Trabajador/a Social Admitida
294 Rosales Medina, M2 Carmen FRRTBIT*¥ Trabajador/a Social Admitida
295 Ruiz Berbel, Mariana ¥**1BQT*¥ Trabajador/a Social Admitida
296 Ruiz Dominguez, Maria Vanesa **¥B484%* Trabajador/a Social Admitida
297 Ruiz Gonzélez, Maria Aranzazu ¥*%9062** Trabajador/a Social Admitida
298 Ruiz Lara, Pedro José **EGALE** Trabajador/a Social Admitido
299 Ruiz Martin, Susana ¥**85Q5* ¥ Trabajador/a Social Admitida
300 Ruiz Mérida, Eduardo Jorge ¥*EH303** Trabajador/a Social Excluido 4
301 Ruiz Mufioz, Aida ¥*EGE89** Trabajador/a Social Admitida
302 Ruiz Pérez, Margarita ***7075%* Trabajador/a Social Admitida
303 Ruiz Ruiz, Maria Dolores FEE1QLT*¥ Trabajador/a Social Admitida
304 Saez Ruiz, Lidia ¥**4205** Trabajador/a Social Admitida
305 Saez Valverde, Yolanda ***7668** Trabajador/a Social Excluida 4
306 Salinas Lopez, Adela ***8006** Trabajador/a Social Admitida
307 Salvatierra Herrera, Nidia Maria **%1816** Trabajador/a Social Admitida
308 Sanchez Bautista, Carmen Maria ¥¥%2933** Trabajador/a Social Admitida
309 Sanchez de la Fuente, Lidia **%B162** Trabajador/a Social Admitida
310 Sanchez Hita, Maria Teresa #*RG152%¥ Trabajador/a Social Excluida 4
an Sanchez Martinez, Marfa Angeles **XT041%* Trabajador/a Social Admitida
312 Sanchez Pérez, Melani Maria ¥*%2022%* Trabajador/a Social Admitida
313 Sanchez Sanchez, Alba #¥*D149%* Trabajador/a Social Admitida
314 Sanchez Seibert, Elena ¥**GBQ2*¥ Trabajador/a Social Admitida
315 Santaella Legaza, Ana Noemi **%4204%* Trabajador/a Social Admitida
316 Santana Rivas, Antonia ***BH74** Trabajador/a Social Admitida
317 Santos Arévalo, Maria Lourdes ¥*%2508** Trabajador/a Social Admitida
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318 Segura Pérez, Cristina **4B078** Trabajador/a Social Excluida 4
319 Serrano Narvéez, Maria JesUs **%6Q90* * Trabajador/a Social Admitida
320 Serrano Pulido, Eva Mercedes ***5356%* Trabajador/a Social Admitida
321 Serrano Ramos, Juan José **EBAG2** Trabajador/a Social Admitida
322 Serrano Rodriguez, Maria Luisa **43G75%* Trabajador/a Social Admitida
323 Soto Martinez, Carmen **47489%* Trabajador/a Social Admitida
324 Soto Rodriguez, Marta **43196%* Trabajador/a Social Admitida
325 Suarez Moreno, Marta **40681%* Trabajador/a Social Admitida
326 Tejada Peralta, Maria **4BHO5** Trabajador/a Social Admitida
327 Tojar Rojo, Ana Maria **EH3GT** Trabajador/a Social Admitida
328 Toro Rodriguez, Mirian **47064** Trabajador/a Social Admitida
329 Torre Martin, Maria Eloisa **4448%* Trabajador/a Social Admitida
330 Torres Duran, Soraya **%(026** Trabajador/a Social Admitida
331 Trujillos Martin, Maria del Carmen **HGBT0** Trabajador/a Social Admitida
332 Urbaneja Millan, Francisca Maria **%B188%* Trabajador/a Social Admitida
333 Vacas Jaén, Sara **HT334%* Trabajador/a Social Admitida
334 Valdivia Romero, Francisca **%1049%* Trabajador/a Social Admitida
335 Valero Gomez, Eloisa Maria **%3139%* Trabajador/a Social Admitida
336 Vallecillos Vazquez, Sandra **¥52HT** Trabajador/a Social Admitida
337 Vega ifiiguez, Maria Araceli **¥G010%* Trabajador/a Social Admitida
338 Vegas Mendia, Maria Luisa **47605%* Trabajador/a Social Admitida
339 Velasco Vélez, Maria Teresa ***1638%* Trabajador/a Social Admitida
340 Vera Garcia, Pablo Ignacio *RET24%* Trabajador/a Social Admitida
341 Vera Lopez, Gema *rHGB2* ¥ Trabajador/a Social Excluida 14
342 Vico Nufez, Maria Dolores **ELA01** Trabajador/a Social Admitida
343 Vidal Lopez, Adelaida **%3226%* Trabajador/a Social Admitida
344 Vigo Soler, Natalia **%4205%* Trabajador/a Social Admitida
345 Vilchez Maldonado, Purificacién **%3102%* Trabajador/a Social Admitida
346 Villacafas Morales, Inmaculada **¥1852** Trabajador/a Social Admitida
347 Yénez Ruiz, Beatriz FHEL121%% Trabajador/a Social Admitida

Causas de exclusién
1. No aporta DNI.

2. No aporta titulacion.
3. No aporta justificante abono de tasas.

4. No aporta justificante demandante de empleo en Oficina Publica de Empleo.

5. Presentacion fuera de plazo.
SEGUNDO. Conceder el plazo de 10 dias habiles para la subsanacién de deficiencias, plazo contado a partir de la pu-
blicacién del anuncio correspondiente en el BOP (Boletin Oficial de la Provincia)

Las Gabias 7 de octubre de 2019.

AYUNTAMIENTO DE GRANADA

NUMERO 5.207

“En uso de las facultades que me confiere la legisla-

PERSONAL, RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS
GENERALES

Decreto tribunal promocién interna de 1 plaza de
Suboficial del Servicio de Prevencién y Extincién de
Incendios

EDICTO

El Teniente Alcalde Delegado de Recursos Humanos,
Servicios Generales y Organizacion,

HACE SABER que con fecha 3 de octubre de 2019 ha
dictado el Decreto que, literalmente, se dice:

cion vigente y en cumplimiento de lo prevenido en las
Bases 4.2 y 8 de las que habran de regir la convocatoria
para cubrir en propiedad 1 plaza de Suboficial del Servi-
cio de Prevencion y Extincién de Incendios, por el sis-
tema de concurso oposicién por promocion interna,
aprobadas por Decreto de fecha 1 de octubre de 2018,
DISPONGO:

PRIMERO. DESIGNO a las siguientes personas como
miembros del Tribunal

PRESIDENTE/A: D. Sergio Lopera Garcia

Suplente: D. José Miguel Polo Pifanes

VOCALES:

Titular: D. Francisco Carlos Sabio Fernandez

Suplente: D. Sergio Iglesias Asenjo

Titular: D. José Ignacio Rodriguez Arenas

Suplente: D2 Maria Angeles Marin Collado
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Titular: D2 Isabel Rodriguez Alonso

Suplente: D. Manuel de la Torre Mendoza

Titular: D. Roberto Linares Gabaldén

Suplente: D2 Rosa Teresa Jiménez Lopez

SECRETARIO/A:

Titular: D2 Maria José Novo Navarro

Suplente: D2 Magdalena Morante Gomez

Contra la composicién del Tribunal puede interpo-
nerse escrito de recusacién en cualquier momento de la
tramitacién del procedimiento, de conformidad con lo
establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEGUNDO. APRUEBO la relacién certificada de aspi-
rantes admitidos/as, no existiendo ninguna persona ex-
cluida, que consta en el expediente, fijaAndose el 6 de
noviembre de 2019, a las 17,00 horas, en el Aula de For-
macién “A” sita en Complejo Administrativo Mondrago-
nes, Edificio C, primera planta, para la realizacion del
primer ejercicio, debiendo ir los aspirantes provistos de
boligrafo y D.N.I.

TERCERO. ORDENDO la exposicion de la referida de
aspirantes admitidos/as en el tabléon de anuncios de
esta Corporacion.

CUARTO. ORDENO la publicacién de la presente reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 3 de octubre de 2019.- El Teniente Dele-
gado de Recursos Humanos, Servicios Generales y Or-
ganizacion, fdo.: Francisco Fuentes Jodar.

NUMERO 5.208
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, SERVICIOS
GENERALES Y ORGANIZACION

Acuerdo plenario modificacién retribuciones personal
directivo

EDICTO

El Sr. Teniente Alcalde Delegado de Recursos Huma-
nos, Servicios Generales y Organizacion,

HACE SABER: con fecha 27 de septiembre de 2019
el Excmo. Ayuntamiento Pleno en su sesién ordinaria
entre otros acuerdos, adopté el que con el n2 239, lite-
ralmente dice:

“Se presenta a Pleno expediente nim. 8.203/2019,
relativo a modificacién de retribuciones de Personal Di-
rectivo/Gerentes organismos auténomos.

En el expediente obra propuesta del Teniente Al-
calde Delegado de Recursos Humanos, Organizacion y
Servicios Generales; Servicios Juridicos y Régimen In-
terior, que en su parte expositiva literalmente dice:

“El sistema actual de retribuciones del personal direc-
tivo municipal no diferencia entre grados en los niveles
de gestion y complejidad de las diferentes areas, es por

ello que cabria adaptar los importes asignados a dicho
personal atendiendo a las circunstancias descritas de
complejidad en las funciones y gestién encomendada.

En este sentido el personal eventual adscrito a la Al-
caldia, concretamente el Jefe del Gabinete Técnico pa-
saria a percibir 57.667,73 euros, y la Asesora del Al-
calde, 55.294,32 euros; siendo este asunto competen-
cia de la Junta de Gobierno Local.

Esto, ademas, generara un ahorro anual en el presu-
puesto destinado a gastos de personal directivo y even-
tual de unos 45.000 euros.

En relaciéon con este hecho, el Subdirector General
de Recursos Humanos, conformado por la Directora
General de Personal, ha emitido el siguiente informe:

“12 Por acuerdo plenario de 19 de julio de 2019 se
aprobo la determinacion de los niveles esenciales de la
organizacién municipal, personal directivo, siendo de-
sarrollado por decreto de la Alcaldia de 29 de julio de
ese mismo ano.

Las retribuciones asignadas a este personal se fijaron
en otro acuerdo plenario de 10 de julio de 2015.

29 E| art. 123.1.n de la Ley 7/85, de 2 de abril regula-
dora de las Bases de Régimen Local, asigna dentro de
las competencias del Pleno de los municipios de régi-
men de gran poblacion, establecer el régimen retribu-
tivo de los miembros del Pleno, de su secretario gene-
ral, del Alcalde, de los miembros de la Junta de Go-
bierno Local y de los 6rganos directivos municipales.

Entre los érganos directivos municipales, figuran con-
forme al art. 130.1.B.a., b. y.2, los coordinadores genera-
les, directores generales, y los titulares de los maximos
6rganos de direccién de los organismos autbnomos y de
las entidades publicas empresariales locales, de confor-
midad con lo establecido en el articulo 85 bis, parrafo b).

De esta manera el acuerdo plenario citado de 10 de
julio de 2015, regulé las retribuciones de los Coordina-
dores, Directores y Gerentes tanto de la Agencia Muni-
cipal Albaicin como de la Tributaria y los vocales del Tri-
bunal Econédmico Administrativo.

32 Por otra parte el art. 123.1.c in fine de la citada Ley
7/85, de 2 de abril, asigna al Alcalde la competencia de
determinar el nimero de cada uno de tales 6rganos y
establecer niveles complementarios inferiores.”

D. Francisco Fuentes, Teniente Alcalde Delegado de
Recursos Humanos, Organizacion y Servicios Genera-
les anuncia una modificacién “in voce” a la propuesta,
en concreto en la redaccion del apartado segundo de la
parte dispositiva, quedando del siguiente tenor literal:

“22 El Alcalde determinara a propuesta del Concejal
responsable de cada area en el decreto de desarrollo
del personal directivo y 6rganos complementarios infe-
riores, segun establece el art. 123.1.c in fine, de la citada
Ley 7/85, de 2 de abril, qué coordinadores desarrollen
las citadas funciones especiales de responsabilidad y
gestion.”

Durante el transcurso del debate se producen las si-
guientes intervenciones:

Tras ello se somete a votacién la propuesta con la in-
clusion de la enmienda “in voce”, obteniéndose el si-
guiente resultado:

- 23 votos a favor emitidos por los/las 4
Concejales/Concejalas del Grupo Municipal de Ciudada-
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nos Granada, Sres./Sras.: D. Luis Miguel Salvador Garcia,
D. Manuel Olivares Huertas, D2 Maria Lucia Garrido Guar-
dia y D. José Antonio Huertas Alarcén, los/las 7 Conceja-
les/Concejalas del Grupo Municipal del Partido Popular,
Sres./Sras.: D. Sebastian Pérez Ortiz, D. Luis Gonzalez
Ruiz, D2 Eva Martin Pérez, D. César Diaz Ruiz, D2 Josefa
Rubia Ascasibar, D. Francisco Fuentes Jodar y D. Carlos
Ruiz Cosano, los/las 10 Concejales/Concejalas del Grupo
Municipal Socialista, Sres./Sras.: D. Francisco Cuenca
Rodriguez, D2 Ana Maria Mufoz Arquelladas, D. José
Maria Corpas Ibafez, D2 Raquel Ruz Peis, D. Miguel An-
gel Fernandez Madrid, D2 Eva Maria Garde Rodriguez, D.
Eduardo José Castillo Jiménez, D2 Maria de Leyva Cam-
pana, D. Francisco Herrera Triguero y D2 Nuria Gutiérrez
Medina y los/las 2 Concejales presentes del Grupo Muni-
cipal Podemos Izquierda Unida - Adelante, Sres.: D. José
Antonio Cambril Busto y D. Francisco Puentedura Anllo.

- 3 votos en contra de los/las Concejales/Concejalas
del Grupo Municipal VOX, Sres./Sras.: D. Onofre Mira-
lles Martin, D2 Beatriz Sdnchez Agustino y D2 Médnica
del Carmen Rodriguez Gallego.

En consecuencia, aceptando dictamen de la Comi-
sién Municipal de Economia, Hacienda, Personal, Servi-
cios Generales, Organizacion y Servicios Juridicos, de
fecha 16 de septiembre de 2019, el Ayuntamiento
Pleno, en base a propuesta del Teniente Alcalde Dele-
gado del Area, rubricada por la Directora General de
Personal, y modificada “in voce” acuerda por mayoria
(23 votos a favor y 3 votos en contra):

12 FIJAR las retribuciones del personal directivo mu-
nicipal (érganos directivos) y de los gerentes de los or-
ganismos auténomos municipales, con efectos del 1 de
octubre préximo, que tendran la misma estructura que
para los funcionarios establece el RDL 5/2015, de 30 de
octubre, Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico y normas concordantes, de la si-
guiente manera:

A) Coordinadores Generales que desarrollan espe-
ciales funciones de complejidad y de gestién, 62.175,00
euros anuales con la siguiente estructura:

Sueldo subgrupo A1

Nivel de Complemento de Destino 30

Complemento especifico 32.130,42 euros anuales
distribuidos en catorce pagas iguales, doce mensuales
mas dos adicionales en los meses de junio y diciembre

B) Coordinadores Generales no singularizados,
57.667,73 euros anuales con la siguiente estructura:

Sueldo subgrupo A1

Nivel de Complemento de Destino: 30

Complemento especifico: 27.622,28 euros anuales
distribuidos en catorce pagas iguales, doce mensuales
mas dos adicionales en los meses de junio y diciembre.

C) Directores Generales, 55.294,32 euros anuales
con la siguiente estructura:

Sueldo subgrupo A1

Nivel de Complemento de Destino: 29

Complemento especifico: 26.735,80 euros anuales
distribuidos en catorce pagas iguales, doce mensuales
mas dos adicionales en los meses de junio y diciembre.

D) Gerentes de organismos autbnomos municipales,
55.294,32 euros anuales con la siguiente estructura:

Sueldo subgrupo A1

Nivel de Complemento de Destino: 29

Complemento especifico: 26.735,80 euros anuales
distribuidos en catorce pagas iguales, doce mensuales
mas dos adicionales en los meses de junio y diciembre.

Actualmente Agencia Albaicin y Agencia Municipal
Tributaria.

E) Vocales del Tribunal Econdmico Administrativo
Municipal con dedicacién plena, 55.294,32 euros anua-
les con la siguiente estructura:

Sueldo subgrupo A1

Nivel de Complemento de Destino: 29

Complemento especifico: 26.735,80 euros anuales
distribuidos en catorce pagas iguales, doce mensuales
mas dos adicionales en los meses de junio y diciembre.

Los importes citados se incrementaradn de conformi-
dad con lo que se establezca en la Ley General de Pre-
supuestos del Estado para las siguientes anualidades.

Ello conforme a lo establecido en el art. 123.1.n de la
Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local.

29 El Alcalde determinara a propuesta del Concejal
responsable de cada area en el decreto de desarrollo del
personal directivo y érganos complementarios inferio-
res, segun establece el art. 123.1.c in fine, de la citada Ley
7/85, de 2 de abril, qué coordinadores desarrollen las ci-
tadas funciones especiales de responsabilidad y gestién.

32 Revocar el acuerdo plenario de 10 de julio de 2015
en su apartado 62 puntos C, D, E, Fy G.

42 Comunicar el acuerdo que se adopte a la empresa
municipal Granada Eventos Globales, S.A., para que
adapte las retribuciones de su Gerente al importe asig-
nado a los Coordinadores Generales no singularizados,
57.667,73 euros y del resto del personal directivo a las
de Director General 55.294,32 euros.

En lo que respecta a la Gerencia de la Fundacién Gra-
nada Educa, esta debera adoptar los acuerdos que es-
time procedentes con igual fin, asimilandose a las de Di-
rector General, 55.294,32 euros.

52 Adaptar las bases de ejecucién del presupuesto
municipal 26.3, apartados C), D), F), y G) y la 26.4 al pre-
sente acuerdo, para lo que se debera iniciar procedi-
miento en tal sentido.

Granada, 4 de octubre de 2019.-El Teniente de Al-
calde, fdo.: Francisco Fuentes Jodar.

NUMERO 5.209
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL, SERVICIOS
GENERALES Y ORGANIZACION

Modificacién acuerdo de JGL relativo a la
determinacion del n®y régimen p. eventual

EDICTO

El Sr. Teniente Alcalde Delegado de Recursos Huma-
nos, Servicios Generales y Organizacion,
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HACE SABER: con fecha 27 de septiembre de 2019
la Junta de Gobierno Local, entre otros acuerdos,
adoptd el que con el n? 1.105, literalmente dice:

“En relacién con el acuerdo de Junta de Gobierno
Local de 1 de julio de 2019 sobre determinacién del nu-
mero y régimen del personal eventual y a la vista del in-
forme del Subdirector General de Recursos Humanos,
conformado por la Directora General de Personal, en el
que se indica:

“12 El citado acuerdo asignaba las retribuciones a
cada uno de los puestos reservados a personal even-
tual, conforme a lo establecido en los articulos 104.bis
de la Ley 7/85, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, y 12 del R.D. Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

22 Esa Delegacién con fecha 11 de septiembre ha
propuesto al Pleno modificar las retribuciones del per-
sonal directivo municipal, habiendo sido dictaminada
favorablemente por la Comision Municipal Delegada de
Economia, Hacienda, Personal, Servicios Generales,
Organizacién y Servicios Juridicos, celebrada el pasado
dia 16, incluyendo en la misma la necesidad de adaptar
el personal eventual adscrito a la Alcaldia, concreta-
mente el Jefe del Gabinete Técnico que pasaria a perci-
bir 57.667,73 euros y la Asesora del Alcalde, 55.294,32
euros.

32 Por su parte el grupo municipal de Podemos Iz-
quierda Unida - Adelante, ha solicitado la posibilidad de
distribuir el montante global de los importes asignados
a los puestos asignados a este grupo a partes iguales
entre los secretarios del mismo.

4° Para las modificaciones que se proponen debe
considerar:

- El articulo 104.1 de la Ley 7/85, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local cuando establece
“el nimero, caracteristicas y retribuciones del personal
eventual sera determinado por el Pleno de cada Corpo-
racién, al comienzo de su mandato. Estas determinacio-
nes sélo podran modificarse con motivo de la aproba-
cion de los Presupuestos anuales”. Entendiendo que la
referencia que hace al Pleno en los municipios de régi-
men de gran poblacién lo sera a la Junta de Gobierno
Local, en virtud del art. 127.1.h; y que la limitacién a la
modificacién solo con motivo del presupuesto, en este
caso no seria de aplicacién, pues lo que se propone es
la disminucién de las retribuciones inicialmente asigna-
das, con el consiguiente ahorro, y la redistribucion del
importe a partes iguales entre los adscritos a un grupo
municipal concreto, sin que suponga coste alguno.

- Conforme al art. 104.bis.1.f de la Ley 7/85, de 2 de
abril, el nimero de los puestos de personal eventual no
podra superar en ningln caso el mismo que el de los
concejales, es decir, 27.”

Por ello se estima procedente y asi a propuesta del
Teniente de Alcalde Delegado de Recursos Humanos,
Organizacién y Servicios Generales; Servicios Juridicos
y Régimen Interior, la Junta de Gobierno Local por una-
nimidad acuerda: Modificar el acuerdo de 1 de julio de
2019, de determinacion del nimero y régimen del per-
sonal eventual, en el sentido que se indica:

Primero. Asignar a partir del 1 de octubre préximo
las retribuciones brutas anuales a los puestos de trabajo
que asi mismo se dicen:

- Jefe Gabinete del Alcalde: 57.667,83 euros.

- Asesor/a del Alcalde: 55.294,32 euros.

Segundo. Establecer la posibilidad de que cada grupo
politico municipal pueda distribuir en partes iguales en-
tre los secretarios adscritos a este el importe total de las
retribuciones asignadas al mismo, siempre que el nu-
mero total de puestos de personal eventual no supere el
de veintisiete, maximo legal permitido, conforme al art.
104.bis.1.f, de la Ley 7/85, de 2 de abril, citado.

Granada, 4 de octubre de 2019.-El Teniente de Al-
calde, fdo.: Francisco Fuentes Jodar.

NUMERO 5.268
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

AREA DE ECONOMIA, URBANISMO, OBRAS
PUBLICAS Y EMPRESAS PARTICIPADAS

Enajenacion parcelas de uso terciario en el Campus de
la Salud

EDICTO

ADMINISTRACION: AYUNTAMIENTO DE GRANADA

“PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA LA ENAJENA-
CION DE LAS PARCELAS T2-1Y T2-2 DE USO TERCIA-
RIO DEL CAMPUS DE LA SALUD PROPIEDAD DEL
AYUNTAMIENTO DE GRANADA” AMPLIACION DE
PLAZO.

La Junta de Gobierno Local en sesién celebrada el
dia 11 de octubre de 2019 ha acordado retrotraer el ex-
pediente de enajenacion de las parcelas T2-1 y T2- del
Campus de la Salud, propiedad del Ayuntamiento de
Granada, para realizar su publicacién en la Plataforma
de contrataciéon del sector publico y ampliar el plazo de
licitacién en quince dias desde la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia

Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: desde las 9.00 horas a las 14.00 horas en el plazo
de quince (15) dias naturales contados a partir del si-
guiente a aquel en que aparezca la insercion de este
anuncio de licitacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

Presentacién de proposiciones:

A) Fecha limite de presentacion: El dia habil siguiente
a aquel en que finaliza el plazo de examen del expe-
diente.

B) Documentacién que integraran las proposiciones:
ver pliego de cldusulas administrativas.

C) Lugar de presentacion: Area de Economia, Urba-
nismo, Obras Publicas y Empresas Participadas. Regis-
tro General.

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Granada a 11 de octubre de 2019.-El Concejal Dele-
gado, fdo.: Luis Gonzéalez Ruiz.
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NUMERO 5.192
AYUNTAMIENTO DE HUETOR SANTILLAN (Granada)

Agua potable, basura y alcantarillado,
cuarto bimestre de 2018

EDICTO

HACE SABER: Que habiendo sido aprobado por De-
creto de Alcaldia el padrén de tasa de Agua, basura y al-
cantarillado correspondiente al periodo de facturacién
de 42 bimestre/2018.

Los mismos se exponen al publico de conformidad
con lo dispuesto en el art. 12.4 de la Ley reguladora de
Haciendas Locales.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
significandose que, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 14.2 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, re-
guladora de las Haciendas Locales, podra interponerse
ante dicho érgano, recurso de reposicion, en el plazo de
un mes a partir de la insercién de este anuncio en el
B.O.P., previo al contencioso administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo ante la Sala de lo
Contencioso - Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, con sede en Granada, en la forma
y plazos previstos en la Ley reguladora de dicha juris-
diccion, estado a tales efectos el padrén a disposicién
de los interesados en las Oficinas del Ayuntamiento.

Huétor Santillan, 4 de octubre de 2019.- El Alcalde,
fdo.: José Carlos Ortega Ocana.

) NUMERO 5.212
AYUNTAMIENTO DE NIVAR (Granada)

Aprobacién de ordenanzas

EDICTO

“ORDENANZA DE LIMPIEZA VIARIA Y DE ESPACIOS
PUBLICOS.

OBLIGACIONES DE LOS DUENOS DE SETOS ME-
DIANEROS CON ESPACIOS PUBLICOS Y PRIVADOS”

PREAMBULO

La ley bésica del Estado Espanol, la Constitucién Es-
pafola, indica en su articulo 45.1. “Todos tienen dere-
cho a disfrutar de un medio ambiente adecuado para el
desarrollo de la persona, asi como el deber de conser-
varlo”, una manera de conservarlo es empezar con su
limpieza de ahi la necesidad de regular la limpieza viaria
y de espacios publicos.

Es competencia del ayuntamiento la limpieza viaria y
su regulacién de acuerdo con los articulos 25.2 y 26.1.a.
de la Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local donde se indica que todos los muni-
cipios, independientemente de su poblacién, deberan
prestar servicios de recogida de residuos y limpieza via-
ria, correspondiéndole también el ejercicio de compe-

tencias en materia de proteccién del medio, cuidado de
parques y jardines y proteccién de la salubridad publica.

La distancia de plantaciones entre vecinos y al espacio
publico, esta regulada por el Codigo Civil, bien sean se-
tos, arbustos o arboles altos. Estas normas se aplican en
zonas Urbanas y en zonas rusticas, son las siguientes:

50 cm para arbustos (ej., trepadoras, rosales, arbus-
tos...), y arboles bajos.

2 metros, para arboles altos.

La jurisprudencia viene a sefalar que habra que acu-
dir en cada caso concreto a dictdmenes periciales para
determinar que arboles tienen la consideracién de altos
y bajos, también sefala que siempre que se pueda con-
trolar el crecimiento de un &rbol o se utilicen para for-
mar setos vivos, tendran la consideracién de arbol bajo
(ej. Cipreses para formar setos: STS 19-5-1980)

Articulo 591 Cédigo Civil.

“No se podra plantar arboles cerca de una heredad
ajena sino a la distancia autorizada por las ordenanzas o
la costumbre del lugar, y en su defecto, a la de dos me-
tros de la linea divisoria de las heredades si la planta-
cion se hace de arboles altos, y a la de 50 centimetros si
la plantacion es de arbustos o arboles bajos”.

“Todo propietario tiene derecho a pedir que se arran-
quen los arboles que en adelante se plantaren a menor
distancia de su heredad”.

Articulo 592 Cédigo Civil.

“Si las ramas de algunos arboles se extienden sobre
una heredad, jardines o patios vecinos, tendra el duefio
de éstos derecho a reclamar que se corten en cuanto se
extienda sobre su propiedad, v, si fueren las raices de
los arboles vecinos las que se extendiesen en suelo de
otro, el duefno del suelo en que se introduzcan podra
cortarlas por si mismo dentro de su heredad”.

Articulo 593 Cédigo Civil.

“Los arboles existentes en un seto vivo medianero se
presumen también medianeros, y cualquiera de los
duenos tiene derecho a exigir su derribo.”, “Exceptudn-
dose los arboles que sirvan de mojones, los cuales no
podran arrancarse sino de comun acuerdo entre los co-
lindantes.”

OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
PROPIETARIOS DE ARBOLES.

Articulo 390 Cédigo Civil.

“Cuando un &rbol corpulento amenazare caerse de
modo que pueda causar perjuicio a una finca ajena o a
los transelntes por una via publica o particular, el
dueno del arbol esté obligado a arrancarlo y retirarlo; y
si no lo verificare se hara a su costa por mandato de la
autoridad”.

Articulo 1908 Cédigo Civil.

“Igualmente responderan los propietarios de los da-
nos causados por la caida de arboles colocados en si-
tios de tradnsito cuando no sea ocasionada por fuerza
mayor”.

Asimismo y en virtud de las competencias reguladas
enlaLey 7/85y el Texto Refundido de Régimen Local, la
gestiéon del servicio publico de limpieza podra llevarse a
efecto de modo directo o mediante las vias reguladas
en la normativa de contratacién publica. Y por todo ello
se procede a dictar la siguiente Ordenanza Municipal:
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TITULO I. NORMAS GENERALES (disposiciones ge-
nerales, reglas generales).

ARTICULO 1. OBJETO.

Regular la limpieza viaria y de espacios publicos, asi
como de espacios privados bajo determinadas circuns-
tancias, y la recogida de los residuos sélidos urbanos.
También sera objeto de su regulacién el mantenimiento
de los indicados lugares en adecuadas condiciones de
ornato, higiene y salubridad, sin perjuicio asimismo de
la regulacién correspondiente en materia de protecciéon
ambiental.

ARTICULO 2. AMBITO DE AFECCION.

La totalidad del municipio de Nivar. Esta norma afecta
atodos los vecinos de Nivar, trabajadores del municipio,
asi como a sus visitantes.

ARTICULO 3. NORMATIVA LEGAL.

Esta Ordenanza se dicta en desarrollo de las Leyes
estatales Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y sue-
los contaminados y 11/1997, de 24 de abril, de Envases
y Residuos de Envases (se declara la vigencia con ca-
racter reglamentario de los preceptos que no se opon-
gan a la Ley 22/2011, de 28 de julio. Ref. BOE-A-2011-
13046, segln establece su disposicion derogatoria
Unica.2). Articulo 25 LRBRL y demds normativa concor-
dante en la materia. Asi como en el Decreto 73/2012, de
22 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de
Residuos de Andalucia.

ARTICULO 4. AMBITO DE REGULACION.

Lo entendido por Residuo urbano y municipal en la
Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos conta-
minados. Definido en esta ordenanza en el articulo 5.d),
sin perjuicio asimismo de las demas situaciones relati-
vas a la generacién de vertidos u otras conductas que
puedan afectar al ornato, higiene o salubridad publicas
o a la proteccién del medio.

ARTICULO 5. DEFINICIONES.

A efectos de la presente ley se entendera por:

Via o espacio publico: Cualquier espacio sometido al
Dominio Publico municipal, en virtud de cualquier ti-
tulo, empleado como zona de transito o estancia o de
caracter ornamental o recreativo, tales como: Calles,
plazas, avenidas, parques, caminos, edificios, etc.

Espacios privados: Todo lo que no se halle sometido
al Dominio Publico municipal, es decir las urbanizacio-
nes privadas, pasajes, patios interiores, solares, galerias
comerciales y similares, setos medianeros de arboles,
plantas o arbustos, de cuya limpieza seran responsa-
bles sus propietarios, sin perjuicio de las especialidades
que se senalen.

Residuo:

Cualquier sustancia u objeto el cual su poseedor se
desprenda o tenga la intencién u obligacion de des-
prenderse (Ley 22/2011).

Residuo urbano o municipal:

Los generados en los domicilios particulares, comer-
cios, oficinas y servicios, asi como todos aquellos que
no tengan la calificacién de peligrosos y que por su na-
turaleza o composicion puedan asimilarse a los produ-
cidos en los anteriores lugares o actividades. Tendran
también la consideracion de residuos urbanos los si-
guientes, sin perjuicio de las especialidades y de los tra-
tamientos especificos que les correspondan.

Residuos procedentes de la limpieza de vias publi-
cas, zonas verdes, areas recreativas.

Animales domésticos muertos asi como muebles,
enseres y vehiculos abandonados.

Residuos y escombros procedentes de obras meno-
res de construccion y reparacion domiciliaria (Ley
22/2011).

Residuos no municipales:

Son aquellos cuya gestion no compete a las adminis-
traciones locales. Se consideran incluidos:

12 Los comerciales, salvo los previstos en el apartado
s).4.o0 del Decreto 73/2012, de 22 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de Residuos de Andalucia.

22 Los industriales.

32 Los agricolas.

En particular seran residuos no municipales, entre
otros:

12 Los neuméticos fuera de uso (NFU) que no estén
en posesion del usuario o propietario del vehiculo que
los utiliza.

22 Los residuos de construcciéon y demoliciéon (RCD)
generados en las obras mayores.

32 Los lodos residuales de depuracién.

42 Los vehiculos al final de su vida util (VFVU).

52 |os residuos de aparatos eléctricos y electrénicos
(RAEE) no domésticos.

62 Los residuos sanitarios de los grupos lll, IV y V de-
finidos en el articulo 109 del Decreto 73/2012, de 22 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de Resi-
duos de Andalucia.

72 Los residuos producidos en explotaciones agrico-
las y en particular, los plasticos agricolas.

Los conceptos:

Residuo Peligroso, Prevencién, Productor (De resi-
duos), Gestor (De residuos), Gestion (de residuos), Reu-
tilizacién, Reciclado, Valorizacién, Eliminaciéon (de resi-
duos), Recogida Selectiva, Almacenamiento, Estacién
de Transferencia, Vertedero, Suelo Contaminado.

Se definen de acuerdo con al Art2 3 de la Ley 22/2011,
de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados.

TITULO II. LIMPIEZA VIA PUBLICA.

CAPITULO I. NORMAS GENERALES.

ARTICULO 6. LUGAR DE DEPOSITO DE RESIDUOS.

Para depositar los residuos se utilizaran los contene-
dores o lugares especificados por el Ayuntamiento. Ello
sin perjuicio de lo que la normativa urbanistica o secto-
rial impusiera para los lugares o instalaciones destina-
dos al depdsito temporal, recogida o tratamiento preli-
minar de residuos, tales como cuartos de contenedores
en urbanizaciones o comunidades de propietarios, siste-
mas neumaticos, trituradoras, compactadoras u otros.

ARTICULO 7. ENVOLTORIOS Y RECIPIENTES PARA
RESIDUOS.

Como norma general, los residuos se depositaran en
bolsas cerradas u otros recipientes idéneos y dentro de
los correspondientes contenedores (siempre que sea
posible), sin perjuicio de lo que impongan las caracte-
risticas especificas de ciertos residuos por razén de su
volumen, forma, peligrosidad o cualesquiera otras cir-
cunstancias legales o facticas que exijan o aconsejen
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otro tipo de receptaculo. Se respetara los horarios fija-
dos en cada caso para el depdsito de residuos en los
correspondientes contenedores.

ARTICULO 8. UBICACION SELECTIVA.

En la medida de lo posible se intentara realizar una
deposicién selectiva.

ARTICULO 9. MEDIDAS PARA LA DEPOSICION SE-
LECTIVA.

Se procurara por el Ayuntamiento, en la medida de
sus posibilidades, para facilitar la deposicion selectiva:

Instalar contenedores para diferentes tipos de resi-
duos conforme disponga la normativa vigente en cada
momento, en cantidad y ubicaciones adecuadas.

Hacer campanas divulgativas sobre la separacién de
los residuos.

En la medida de lo posible se firmaran convenios
para facilitar estas medidas.

No obstante, la recogida de residuos de caracteristi-
cas especiales y que por tanto escapen a la definiciéon
legal de “residuo urbano”, no sera obligacion del Ayun-
tamiento y en estos casos regiran las normas especifi-
cas para tales residuos, siendo obligacién de sus pro-
ductores ponerlos a disposicion, a su costa, de gestores
autorizados para su eliminacion o valorizacion.

ARTICULO 10. RESIDUOS ESPECIALES.

El Ayuntamiento facilitard un servicio con la periodi-
cidad que se determine para aquellos residuos que por
sus caracteristicas o naturaleza no entren en los conte-
nedores, no resulten adecuados, e incluso no estén au-
torizados su depésito en ellos: en los contenedores o
que por su naturaleza o caracteristicas no resulten ade-
cuados, e incluso no esté autorizado, para su depdsito
en ellos. Este servicio es gratuito, a salvo de lo que pu-
dieran establecer las ordenanzas fiscales. Es un servicio
exclusivo para los domicilios particulares, sin perjuicio
de que se establezcan recogidas especificas para otros
usos como industriales y comerciales.

ARTICULO 11. RECOGIDA DE CONTENEDORES.

En la medida de lo posible se facilitara, por parte de
los ciudadanos al Ayuntamiento o empresa subcontra-
tada, la recogida de los contenedores.

ARTICULO 12. PROHIBICIONES GENERALES.

Como criterios generales y sin perjuicio de las san-
ciones derivadas de ésta Ordenanza o de otras normati-
vas aplicables se prohibe:

1. Estacionar los vehiculos de tal manera que impi-
dan recoger o vaciar los contenedores, procediéndose
a su inmediata retirada, incluso en el caso de que el es-
tacionamiento se realice fuera del horario de recogida.

2. Mover los contenedores de su lugar, desplazando-
les hacia la calzada u otro lugar no habitual. Cambiar la
ubicacion original de los contenedores, salvo autoriza-
cion del Ayuntamiento.

3. Danar los contenedores.

4. Depositar un residuo que no sea el indicado para
ese contenedor, como por ejemplo los residuos de
poda y siega y los escombros (en volumen superior a
500 litros) en los contenedores de fraccion resto, o cual-
quier sustancia que pueda ser peligrosa por su caracter
toxico, corrosivo, irritante, etc.

5. Depositar residuos organicos a granel en los con-
tenedores.

6. Sacudir tapices, alfombras, esteras, sdbanas y de-
mas ropas de uso. No obstante, ésta Ordenanza no sera
de aplicaciéon para el ejercicio de estas actividades
cuando su incidencia se produzca hacia zonas privadas,
tales como patios de vecindad, urbanizaciones o calles
privadas, etc., aplicandose en estos casos las normas o
acuerdos de la comunidad de propietarios. Sin em-
bargo el Ayuntamiento si podra intervenir incluso en es-
tos casos cuando de la reiteracion o envergadura de ta-
les actividades desprendan un riesgo para la salubridad
publica o un perjuicio evidente al ornato publico.

7. Arrojar o abandonar residuos en la via publica o en
lugares diferentes a los especificados por el Ayunta-
miento.

Arrojar a la via publica todo tipo de residuos como
colillas, cascaras, papeles o cualquier otro desperdicio
similar.

8. Manipular las papeleras 6 moverlas por personal
no autorizado, volcarlas o arrancarlas, asi como cual-
quier otro acto que deteriore su presentacién o las haga
inutilizables para el uso a que estan destinadas.

9. Lanzar, verter o depositar basuras, tierras, escom-
bros, detritus, papeles o desperdicios de cualquier
clase, tanto en las aceras, alcorques, hoyos de los arbo-
les y solares sin edificar, barrancos, etc.

10. Ocupar la via publica, aceras, parques y jardines y
cualquier espacio publico en general, por las ramas de
los arboles, setos y arbustos o por cualquier otro tipo de
vegetacion debido a la falta del cuidado propio de estas
especies, al abandono o al desinterés de los duenos, en
su mantenimiento.

Estad especialmente prohibido la ocupacién e inva-
sion de la via publica por cualquier elemento natural o
artificial, teniendo que quedar estos en la linea de la me-
dianeria, fachada o cerca, no pudiendo sobrepasarla de
ninguna de las maneras y bajo ninguna circunstancia.

11. Abandonar animales muertos.

12. Ensuciar las aceras, calzadas, alcorques, etc., con
detritus producidos por animales domésticos, quedando
obligados sus duefios a retirarlo, sin perjuicio de la san-
cién correspondiente, segun lo dispuesto en la Orde-
nanza Municipal reguladora de la tenencia de animales.

13. Arrojar despojos de aves o animales.

14. Abandonar vehiculos.

15. Arrojar cualquier tipo de residuo desde un vehi-
culo. Se prohibe verter en la via publica cualquier clase
de desperdicio desde los vehiculos, ya estén parados o
en marcha.

16. Arrojar a la via publica o a los contenedores cual-
quier tipo de objeto encendido.

17. Manipular basura en la via publica, o su recogida
por personal no autorizado.

18. Verter a la red de alcantarillado grasas, aceites,
acidos, combustibles o cualquier otro vertido de carac-
ter téxico, peligroso, irritante o similar. Asimismo se
prohibe verter materiales u objetos que pudieran pro-
vocar atascos, con especial mencion a la accién del la-
vado de yesos, cementos u hormigones que pudieran
fraguar posteriormente.

19. Cualesquiera otros similares, que vayan en detri-
mento de la conservacion, limpieza, sanidad y ornato
publico.
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20. Difundir propaganda politica o comercial, no auto-
rizada, mediante papeletas, pinturas en fachada, muros,
contenedores, papeleras, farolas, cabinas de teléfono,
sefales verticales, marquesinas, etc., asi como me-
diante carteles o pasquines fuera de los lugares que se
autoricen, imputandose toda infraccién al anunciante.

21. El abandono de residuos voluminosos (muebles,
enseres, electrodomésticos...) en la via publica, salvo
en los dias y horarios sefalados para la prestacion del
servicio especial de recogida de los mismos y estén a la
espera de ser retirados por éste, o que se haya solici-
tado, via telefénica, dicha retirada.

22. Depositar en los contenedores las cenizas proce-
dentes de estufas, braseros y calderas domésticas que
no estén apagadas previamente de manera adecuada y
segura.

CAPITULO II. USO DE LA VIA PUBLICA.

ARTICULO 13. REGLA GENERAL.

Esta prohibido arrojar a la via publica cualquier pro-
ducto que se pueda considerar residuo de cualquier ca-
racter. Se debe utilizar para este fin los contenedores o
lugares especificados por el Ayuntamiento tal como
esta recogido en el capitulo primero del presente titulo.

ARTICULO 14. USO DE PAPELERAS Y NORMAS
COMPLEMENTARIAS.

Los residuos sélidos de tamafno pequeno, (papel, en-
voltorios, similares) podran depositarse también en las
papeleras distribuidas por el Municipio, sin ninguna li-
mitacién de horario. No obstante, los residuos de tipo
organico, restos de alimentos o similares se deposita-
ran en éstos lugares envueltos o en recipientes cerra-
dos. Las colillas de tabaco se verteran siempre comple-
tamente apagadas.

1. Se prohibe verter en la via publica cualquier clase
de desperdicio desde los vehiculos, ya estén parados o
en marcha.

2. Se prohibe escupir en la calle o satisfacer las nece-
sidades fisioldgicas en la via publica.

3. Se prohibe arrojar a la via publica desde ventanas,
terrazas, balcones, aberturas exteriores, etc. de los edi-
ficios, viviendas o establecimientos cualquier tipo de re-
siduos urbanos tales como: basuras, tierras, escom-
bros, detritus, papeles o desperdicios de cualquier
clase incluso en bolsas u otros recipientes.

4. Queda prohibido realizar cualquier operacién que
pueda ensuciar la via publica, y de forma especial el la-
vado y limpieza de vehiculos, el vertido de aguas proce-
dentes de lavado y la manipulacién o seleccion de los
desechos o residuos sélidos urbanos.

5. Esta especialmente prohibido la ocupacién e inva-
sion de la via publica por cualquier elemento natural o
artificial, teniendo que quedar estos en la linea de la me-
dianeria, fachada o cerca, no pudiendo sobrepasarla de
ninguna de las maneras y bajo ninguna circunstancia.
Cuando se realicen las labores de poda o de manteni-
miento, las labores de limpieza del dominio publico co-
rrerdn a cargo del dueino de la finca o inmueble, o en su
defecto del arrendatario o mantenedor, debiendo que-
dar estas zonas en perfecto estado de limpieza.

6. Se prohibe vaciar agua o verter liquidos de cual-
quier clase a la via publica, salvo el agua utilizada en el

desarrollo de la actividad del Servicio de Limpieza u
otros Servicios Municipales.

7. Se prohibe el abandono de residuos voluminosos
(muebles, enseres, electrodomésticos...) en la via pu-
blica, salvo en los dias y horarios sefalados para la
prestacion del servicio especial de recogida de los mis-
mos y estén a la espera de ser retirados por éste, o que
se haya solicitado, via telefonica, dicha retirada.

8. Limpieza de vehiculos y maquinaria. Queda prohi-
bido realizar cualquier operacién que pueda ensuciar la
via publica, como el lavado y limpieza de vehiculos y
maquinaria, posterior vertido de aguas procedentes del
lavado, asi como efectuarles cambios de aceites u otros
liquidos y/o repararlos.

9. Circos, atracciones de feria y similares: Aquellas
actividades que, por sus caracteristicas especiales utili-
cen la via publica, como circos, atracciones de feria, te-
atros ambulantes, etc., podran ser obligadas a deposi-
tar una fianza u otro tipo de garantia, encaminada a cu-
brir las responsabilidades derivadas del ensuciamiento
producido por el desarrollo de dicha actividad, y por el
abandono de residuos.

CAPITULO lIl. DE LA LIMPIEZA DEL ESPACIO PRI-
VADO.

ARTICULO 15. RESPONSABILIDAD.

La limpieza de estos espacios que son los que se de-
finen en el art. 5 b de ésta Ordenanza, corre a cargo de
la propiedad, ya sea ésta individual, colectiva o de una
sociedad.

ARTICULO16. RESIDUOS EN ESPACIOS PRIVADOS.

Desde el espacio publico no se puede observar o de-
tectar por cualquier sentido ningdn residuo procedente
de un espacio privado. Todo lugar de aprovechamiento
privado debe estar limpio.

ARTICULO 17. SOLARES.

Los propietarios de solares deberan mantenerlos en
adecuado estado de limpieza y salubridad sin perjuicio
de las condiciones que imponga el PGOU. En especial
se deberd procurar si procede desinfectar, desparasitar
y desratizar los solares, asi como el desbroce y mante-
nimiento de los mismos, con especial obligacién en los
meses de primavera y de verano, debido a la proximi-
dad de Nivar al Parque Natural de la Sierra de Huétor, al
alto riesgo de incendio y a las consecuencias que traeria
el mismo.

ARTICULO 18. DEPOSITO DE RESIDUOS EN PRO-
PIEDADES.

Queda terminantemente prohibido el depdsito de re-
siduos en solares o eriales, sean propios o ajenos.

ARTICULO 19. RESPONSABILIDAD POR DEPOSITO.

El responsable de los actos sera sancionado.

1. Si un propietario observa que en su solar se estan
depositado residuos deberd comunicarlo al Ayunta-
miento.

2. Es deber del Ayuntamiento poner todos los me-
dios a su alcance para evitar estos comportamientos
contra el medioambiente y la propiedad privada.

ARTICULO 20. LIMPIEZA DE ESPACIOS PRIVADOS.

1. Para la limpieza de una propiedad privada, que
esté abierta al transito o acceso publico (pasadizos, ga-
lerias), podra convenirse con la propiedad, su limpieza
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por el servicio municipal mediante el pago de las co-
rrespondientes tasas. Corresponde a los propietarios la
limpieza a su costa de las aceras, pasajes, calzadas, pla-
zas, etc. de las urbanizaciones de dominio y uso pri-
vado.

2. Sera también obligacién de los propietarios la lim-
pieza de los patios interiores de manzana, las galerias
comerciales y similares.

3. Si por motivo de interés publico fuese necesario
asumir subsidiariamente las obligaciones del propieta-
rio, el Ayuntamiento podra acceder a los solares de pro-
piedad privada siguiendo los cauces legales al respecto
y repercutiendo al propietario el coste que esta actua-
cion genere y la sancién correspondiente por incumpli-
miento y abandono.

ARTICULO 21. NORMAS COMPLEMENTARIAS DE
LIMPIEZA EN ESPACIOS PRIVADOS.

Queda prohibido echar a la calle los residuos de la
limpieza de portales, otras zonas privadas.

Corresponde a los propietarios la limpieza a su costa
de las aceras, pasajes, calzadas, plazas, etc., de las ur-
banizaciones de dominio y uso privado.

Sera también obligacién de los propietarios la lim-
pieza de los patios interiores de manzana, las galerias
comerciales y similares.

Si por motivo de interés publico fuese necesario asu-
mir subsidiariamente las obligaciones del propietario, el
Ayuntamiento podra acceder a los solares de propie-
dad privada siguiendo los cauces legales al respecto y
repercutiendo al propietario el coste que esta actuacién
genere y la sancién correspondiente por incumpli-
miento y abandono.

CAPIiTULO IV. COMERCIO/EMPRESAS/HOSTE-
LERIA. ACTIVIDADES ECONOMICAS.

ARTICULO 22. REGLAS GENERALES.

Si se desarrollan actividades de empresa o comer-
cio, tanto en lugares de propiedad publica como pri-
vada, son de aplicacién para estas actividades las Nor-
mas Generales de éste titulo sin perjuicio de las espe-
cialidades precisas, se trate de actividades con estable-
cimiento permanente o no.

ARTICULO 23. CONTENEDORES EXCLUSIVOS.

Las actividades que por sus caracteristicas generen
gran cantidad de residuos, podran tener a su disposi-
cion y de manera exclusiva, con el consentimiento del
Ayuntamiento, los contenedores que sean precisos
para el adecuado depésito de los residuos generados.
No obstante, para el caso de las actividades que gene-
ren una gran cantidad de residuos que hayan de ser ob-
jeto de recogida selectiva, tales como embalajes, bote-
llas, cartonajes, etc., el Ayuntamiento podra sefalar
puntos y horarios especificos de depésito que den ser-
vicio a varios establecimientos o a zonas concretas que
se determinen.

Todas las actividades econémicas que generen resi-
duos tienen la obligacion de depositarlos en el contene-
dor especifico.

Los residuos que no tengan la consideracion legal de
“residuos urbanos” se entregaran por sus productores
y a su costa a un gestor autorizado.

ARTICULO 24. OBLIGACIONES DE LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO.

Los duefos o encargados de cualquier local autori-
zado a la venta de articulos susceptibles de producir re-
siduos y envoltorios desechables estan obligados a lim-
piar y conservar el espacio en el que desarrollen su acti-
vidad y las proximidades del mismo durante el horario
de apertura y una vez finalizada la actividad.

Asi mismo en la salida del establecimiento habra que
tener instalada como minimo una papelera o depdsito
de residuos, la cual en el momento del cierre del esta-
blecimiento debera quedar limpia.

ARTICULO 25. LIMPIEZA DE LOS COMERCIOS.

1. La limpieza del escaparate de los comercios, asi
como de toldos, puertas y demas elementos exteriores
debera realizarse en el horario que se senale mediante
bando.

2. Queda terminantemente prohibido el arrojar a la
via publica el residuo de la limpieza de locales o puestos
de venta al publico.

ARTICULO 26. INCIDENCIA SOBRE LA ViA PUBLICA.

1. Quienes para el desarrollo de una actividad econo6-
mica dispongan de una superficie sobre la via publica
para su realizaciéon con caracter estable o coyuntural,
asi como circos, atracciones de feria, teatros ambulan-
tes, etc., tendran la obligacién de conservar este espa-
cio limpio, disponiendo en su caso de papeleras en can-
tidad adecuada.

2. En éstos casos deberan situar los contenedores
con sus residuos en la parte posterior del estableci-
miento o en el lugar de menor transito ciudadano, de-
biendo colocar los contenedores en el lugar de reco-
gida a las horas que el Ayuntamiento determine.

3. En su caso, el Ayuntamiento podra exigir la consti-
tucion de fianzas para asegurar la limpieza de la via pu-
blica cuando autorice actividades que impliquen el uso
de ésta.

CAPITULO V. ELEMENTOS PUBLICITARIOS. COLO-
CACION DE CARTELES, PEGATINAS, PANCARTAS.
ACTOS PUBLICOS.

ARTICULO 27. ACTOS PUBLICOS.

La realizacion de cualquier acto publico, aparte de la
autorizacion necesaria, debe de ser informado para los
efectos de la limpieza del &mbito a que afecte, en
cuanto a su duracion, extension y lugar.

Si en su caso, el contrato con la empresa encargada
de la limpieza del municipio no incluye éstos actos, ello
deberd asumirse por el organizador.

La organizacion del acto si carga con los gastos de la
limpieza podra contratar a la misma u a otra empresa di-
ferente a la que se encarga del servicio de limpieza mu-
nicipal.

ARTICULO 28. PANCARTAS.

La colocacién de pancartas requiere de la autoriza-
cion pertinente por parte del Ayuntamiento.

ARTICULO 29. CARTELES Y PEGATINAS.

La colocacion de carteles, pegatinas y demas ele-
mentos publicitarios se situaran en los espacios que al
efecto el Ayuntamiento autorice.

ARTICULO 30. MOBILIARIO URBANO.

Queda prohibido pegar carteles en farolas, contene-
dores, papeleras, senales de trafico, y demas mobiliario
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urbano. Es responsable de lo recogido en el punto ante-
rior el anunciante.

ARTICULO 31. ESPECIFICIDADES PARA EL CASCO
HISTORICO Y EDIFICIOS EMBLEMATICOS.

Queda prohibido colocar carteles o cualquier otro
elemento publicitario en los edificios incluidos en el
conjunto histérico artistico de la ciudad o en edificios
que fuera de éste ambito reciban algin género de pro-
teccién derivada del ordenamiento urbanistico munici-
pal o de la legislacién sectorial por razén de sus valores
arquitectonicos, artisticos, histéricos, estéticos, am-
bientales o cualesquiera otros similares.

ARTICULO 32. ROTURA DE CARTELES.

Queda terminantemente prohibido desgarrar carte-
les, los cuales puedan ensuciar la via publica.

ARTICULO 33. OCTAVILLAS.

Queda prohibido el reparto de octavillas (tripticos y
demas elementos publicitarios entregados en mano)
sin la autorizacion del Ayuntamiento, estando terminan-
temente prohibido el tirar o/y esparcir las octavillas por
la via publica a través de cualquier procedimiento o me-
dio de transporte, siendo responsable en todo caso el
anunciante. Las adecuadas garantias en cuanto a la libre
difusién de opciones politicas durante los periodos
electorales no eximiran sin embargo a los partidos con-
currentes de procurar un adecuado respeto a los valo-
res protegidos por esta Ordenanza.

ARTICULO 34. PINTADAS.

Queda prohibida la realizacién de pintadas (graffiti)
en la via publica y en el mobiliario urbano. No obstante,
se podran realizar en lugares privados siempre que los
propietarios lo autoricen y sin alterar la tipologia arqui-
tecténica ni ir en contra del P.G.O.U.

En éste sentido, se debera considerar especialmente
la incidencia visual que los grafismos de éste género
pudieran generar con menoscabo o alteraciones del en-
torno de conjuntos, edificaciones o &mbitos protegidos
por la normativa urbanistica o sectorial, supuestos en
los que el Ayuntamiento podra prohibir tales pintadas u
ordenar su eliminacién. Asimismo el Ayuntamiento,
bajo iguales condiciones, podra autorizar la ejecucién
de graffiti, pintada o mural en lugares de su propiedad
de manera excepcional.

CAPITULO VL. LIMPIEZAS DERIVADAS DE LA REALI-
ZACION DE OBRAS. LIMPIEZA DE ESCOMBROS Y MA-
TERIALES DE CONSTRUCCION.

ARTICULO 35. VALLADOS.

Las obras deben estar valladas. El vallado se some-
terd a las condiciones del P.G.0.U.

ARTICULO 36. LABORES DE OBRA.

Todas las actividades de amasar, aserrar, etcétera se
deben de realizar dentro del inmueble o si son en la via
publica dentro de los limites de la obra y sin causar per-
juicio al ciudadano.

ARTICULO 37. ELEMENTOS EN SUSPENSION.

Se debe evitar en la mayor medida la produccién de
polvo y serrin, tomando medidas para su recogida.

ARTICULO 38. USO DE VEHICULOS.

Todos los vehiculos que realicen funciones dentro
de las obras, deberan someterse a una limpieza de rue-
das en un espacio habilitado a la entrada de la obra.

Esta terminantemente prohibido ensuciar la via publica
con los restos de las ruedas de los vehiculos de obra. La
misma prevision se establece para las talas, remocio-
nes de tierras u otras actividades que puedan generar
vertidos o suciedad en la via publica, debiendo evitarse
en todos los casos los vertidos al alcantarillado suscep-
tibles de obstruirlo.

ARTICULO 39. CONTENEDORES.

Los escombros se deberan de depositar en contene-
dores especificos los cuales deberan de disponer de la
licencia municipal pertinente.

ARTICULO 40. USO DE LOS CONTENEDORES.

Queda prohibido depositar en los contenedores:

1. Todo tipo de sustancia que pudiera originar olores
desagradables y residuos peligrosos.

2. Sustancias peligrosas.

3. Cualquier producto susceptible de degradarse o
alterarse perjudicando al entorno o disminuyendo su
calidad ambiental.

ARTICULO 41. RETIRADA DE LOS CONTENEDORES.

Como norma general respecto a los contenedores:

1. Deberan ser retirados de la via publica los fines de
semana y festivos.

2. Cuando no se estén realizando funciones de ver-
tido al contenedor este debera de estar tapado con
toldo, plasticos o lona debidamente sujetos.

3. Una vez lleno debe de ser retirado, procediéndose
a la gestion de los residuos generados conforme deter-
mine la normativa vigente en cada momento.

ARTICULO 42. RESPONSABILIDAD.

La empresa que realiza la obra es la encargada de la
limpieza de toda la suciedad que se pueda generar en la
via publica como consecuencia de las obras, siendo asi-
mismo la responsable de toda infraccion en éste sen-
tido.

ARTICULO 43. RECINTO DE OBRA.

Todo material de residuo o suministro debe estar
dentro de la obra, o acotado si la obra se produce en la
via publica.

CAPITULO VII. LABORES DE CARGA Y DESCARGA.
OPERACIONES DE TRANSPORTES DE MATERIALES.

ARTICULO 44. CARGAS.

Los transportistas tienen la obligacién de colocar la
carga para evitar la caida de esta a la via publica.

En caso de producirse la caida o derrame se debera
notificar con la mayor rapidez posible a la autoridad per-
tinente, sin perjuicio de adoptar medidas inmediatas
que aminoren sus consecuencias.

ARTICULO 45. MEDIDAS DE PREVENCION.

En las labores de transporte de materiales que pue-
dan ser esparcidos, virutas u otros elementos que de-
bido a su poco peso, viento o la velocidad del vehiculo
puedan salir disparados hacia la via publica se estara
obligado a cubrir con lonas o utilizar otras medidas
efectivas para evitar que caiga el material a la via.

ARTICULO 46. CARGA Y DESCARGA.

Toda la suciedad que se pudiera originar debido a las
labores de carga y descarga, deberéa de ser limpiada por
el destinatario de la mercancia o por el transportista,
siendo responsable éste y subsidiariamente el primero
en el caso de infraccion a esta Norma.
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CAPITULO VIil. DEPOSITO Y GESTION DE OTROS
RESIDUOS.

ARTICULO 47. RESIDUOS DE PODA Y JARDINERIA:

Los propietarios o responsables de areas ajardinadas,
estan obligados a recoger, transportar y tratar por sus
propios medios los restos de poda y jardineria genera-
dos con un volumen superior a 50 litros. Cuando el volu-
men de restos de poda sea menor a 50 litros, este se po-
dra colocar en los contenedores de recogida normal de
forma ordenada para ocupar el menor espacio posible.

ARTICULO 48. RECOGIDA DE ANIMALES MUER-
TOS, RESTOS ORGANICOS Y ANALOGOS:

En la recogida, transporte y eliminacién de animales
domeésticos o restos organicos de éstos, se procedera
conforme a la Normativa Sectorial vigente.

No obstante, debera tenerse en cuenta también lo dis-
puesto en la Ordenanza Municipal reguladora de la te-
nencia de animales en cuanto a residuos organicos, ne-
cropsias, material de cura veterinaria y restos analogos.

ARTICULO 49. OTROS RESIDUOS DE CARACTERIS-
TICAS ESPECIALES:

La produccién, depdsito, vertido, transporte y ges-
tion de residuos de caracteristicas especiales, tales
como los de caracter hospitalario, industrial, derivados
de procesos de produccion energética etc., que sean
objeto de regulacidon normativa especifica se regiran
por ésta.

Dispositivos no autorizados para la evacuacioén:

No podré verterse en las instalaciones publicas de la
red de alcantarillado ninguln tipo de residuo contem-
plado en esta Ordenanza.

Se prohibe la instalacion de trituradores domésticos
que evacuen los productos a la red de saneamiento.

CAPITULO IX: RECOGIDA DE RESIDUOS URBANOS.

SECCION 12: RECOGIDA DE RESIDUOS MEDIANTE
CONTENEDORES EN LA ViA PUBLICA.

ARTICULO 50. RECOGIDA DE RESIDUOS ME-
DIANTE CONTENEDORES EN LA ViA PUBLICA:

El Ayuntamiento fomentara la recogida selectiva de
residuos urbanos en cumplimiento de la legislacién vi-
gente.

Al objeto de favorecer la recogida selectiva de resi-
duos urbanos, los contenedores situados en la via pu-
blica, admitiran seis tipos de residuos:

- Envases ligeros.

- Vidrio.

- Papel y cartén.

- Resto.

- Aceites domésticos usados.

- Ropa y calzado.

Forma de uso:

- Con caracter general, los envases ligeros se deposi-
taran en contenedor amarillo.

- Con caracter general, el vidrio se depositara en con-
tenedor verde (tipo iglt).

- Con carécter general, el papel y el cartén se deposi-
taran en contenedor azul.

- Con caracter general, la fraccién resto se depositara
en contenedor verde.

- El aceite doméstico usado se depositara en los con-
tenedores habilitados para tal efecto.

- La ropa y calzado se depositara en los contenedo-
res habilitados para tal efecto.

Se prohibe depositar la basura doméstica en la via
publica, papeleras o recipientes municipales situados
en las calles.

Sélo se utilizaran los contenedores para los residuos
autorizados. Igualmente, no podran depositarse en los
mismaos, residuos liquidos.

Queda expresamente prohibido el abandono de re-
siduos fuera de los contenedores, salvo condiciones
excepcionales que hagan imposible su depésito en el
interior.

Los usuarios estan obligados a aprovechar la ma-
xima capacidad del contenedor, comprimiendo y ple-
gando en lo posible cajas, objetos voluminosos y restos
de poda debidamente organizados y compactados.

Cuando los contenedores estén provistos de tapa,
los usuarios procederan a su cierre una vez depositados
los residuos.

No se depositara en el contenedor ningn material
en combustion.

ARTICULO 51. HORARIO PARA EL DEPOSITO DE
RESIDUOS.

1. La utilizacién de los contenedores para la recogida
selectiva de

envases ligeros, vidrio y papel cartdén, no esta sujeta
a ningun horario.

2. El resto de residuos (fraccién resto) se depositara
en los contenedores (contenedor verde) entre las 20:00
horas y las 22:00 horas, salvo servicios especiales que
tengan horarios especificos.

3. Los locales comerciales o centros publicos o priva-
dos, cuyo cierre total sea anterior al horario establecido
en el punto anterior, podran depositar los residuos a la
hora de su cierre.

ARTICULO 52. PROHIBICIONES.

Queda expresamente prohibido depositar residuos
mezclados o la utilizacion de buzones para el depdsito
de fracciones selectivas indiscriminadamente, asi como
el abandono de residuos fuera de los contenedores,
salvo condiciones excepcionales que hagan imposible
su depdsito en el interior.

En ningln caso esta permitida la utilizacion de los
contenedores de vertido para el depoésito de residuos
que, por su volumen o configuracion, puedan inutilizar
o causar dafnos a la maquinaria que incorpora el sis-
tema de recogida.

SECCION 22 OTROS SISTEMAS DE RECOGIDA.

ARTICULO 53. RECOGIDA DE VOLUMINOSOS.

Los usuarios que deseen desprenderse de residuos
voluminosos (muebles, enseres, electrodomésticos) po-
dran solicitar este servicio al Ayuntamiento el cual pres-
tara este servicio con una frecuencia dos veces al mes.

El vecino, previa informacién por parte del Ayunta-
miento de los dias de recogida, depositara, la noche an-
tes, sus muebles o enseres préximos a los contenedo-
res de basura en horario de 20:00 h. a 22:00 h.

Igualmente, los particulares podran depositar direc-
tamente este tipo de residuos en los Puntos Limpios
que se puedan crear o ya existentes en la comarca.
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Se prohibe de forma expresa el abandono de estos
residuos en la via publica, salvo que el normal desarro-
llo del servicio de recogida indique lo contrario.

ARTICULO 54. VEHICULOS ABANDONADOS FUERA
DE USO.

Queda absolutamente prohibido el abandono de ve-
hiculos fuera de uso en la via publica, siendo responsa-
bilidad de sus propietarios la recogida y tratamiento de
sus restos.

ARTICULO 55. FACULTADES INSPECTORAS.

La vigilancia del cumplimiento de los preceptos reco-
gidos en esta Norma, asi como la realizacién de las ins-
pecciones y comprobaciones previstas en la misma, se-
ran ejercidas, en concordancia con las funciones que le-
galmente tienen atribuidas, por el Cuerpo de la Policia
Local o en su caso Agentes de la Guardia Civil o cual-
quier otro cuerpo o fuerza de seguridad del Estado y
también a través de convenios con otros municipios co-
lindantes para que su policia local sea la encargada de
realizar las labores de comprobacién y de inspeccion.

El personal del Cuerpo de la Policia Local en funcio-
nes de inspeccién establecidas en esta Ordenanza, ade-
mas de las que legalmente tiene conferidas, queda fa-
cultado para:

- Acceder, previa identificacion y sin notificacion pre-
via, a las instalaciones o dmbitos sujetos a inspeccion,
salvo aquellos casos en los que se precise autorizaciéon
judicial.

- Requerir informacion y proceder a los exdmenes y
controles necesarios que aseguren el cumplimiento de
las disposiciones vigentes y de las condiciones de las
autorizaciones, licencias o permisos.

- Comprobar la existencia y puesta al dia de la docu-
mentacién exigible.

ARTICULO 56. EJECUCION SUBSIDIARIA.

En caso de incumplimiento, por los usuarios de los
servicios, de los deberes que les incumben, y sin perjui-
cio de las multas coercitivas que se les pudieran impo-
ner de persistir su actitud, tras requerimiento al efecto,
se podra efectuar la ejecucion subsidiaria por los Servi-
cios Municipales, por cuenta de los responsables y al
margen de las indemnizaciones a que hubiere lugar.

No sera necesario requerimiento previo, pudiendo
procederse de modo inmediato a la ejecucién, cuando
de la persistencia de la situacion pudiera derivarse un
peligro inminente para la salud humana, los recursos
naturales o el medio ambiente.

ARTICULO 57. ViA DE APREMIO.

Las cantidades que se adeuden a la Administraciéon
Municipal tanto por las sanciones como por cualquier
otro concepto, podran exigirse por via de apremio.

TiTULO IIl. REGIMEN SANCIONADOR. PROCEDI-
MIENTO SANCIONADOR. REGIMEN JURIDICO.

CAPITULO I. NORMAS GENERALES ARTICULO.

ARTICULO 58. RESPONSABILIDAD

La responsabilidad por el incumplimiento de esta Or-
denanza corresponde no sélo por los actos realizados
en persona, sino también por los actos de dependien-
tes, empleados tutelados o empresas sobre las que se
posea la responsabilidad.

Las personas juridicas seran sancionadas por los ac-
tos que cometan sus agentes u 6rganos. Los propieta-
rios o custodios de animales quedaran responsabiliza-
dos de los actos de éstos. No obstante, estas atribucio-
nes de responsabilidad genéricas, se estara obligado
también al cumplimiento de las reglas que en tal sentido
contiene ésta Ordenanza o normas de rango superior.

ARTICULO 59. INICIO Y PROCEDIMIENTO.

Procedimiento Sancionador. El procedimiento lo ini-
cia la propia Administracion ya sea de oficio o mediante
denuncia.

ARTICULO 60. INSPECCION Y VIGILANCIA.

La inspeccién y vigilancia corresponde al Ayunta-
miento, el personal técnico sera el de diferentes servi-
cios municipales y el de las fuerzas de seguridad munici-
pal, Guardia Civil, convenios con otras administraciones.

De cada inspeccién se realizara un informe para su
registro. Los ciudadanos facilitaran en la medida de sus
posibilidades las labores de inspecciones.

ARTICULO 61. RESTABLECIMIENTO DE LA LEGALI-
DAD. OBLIGACION A RESTITUIR.

Independientemente de la sanciéon que se imponga,
se debera proceder a restablecer el estado de adecuada
limpieza u ornato y salubridad de la zona afectada por
una conducta susceptible de sancién.

ARTICULO 62. MEDIDAS ADICIONALES.

El Ayuntamiento, sin perjuicio del ejercicio de la po-
testad sancionadora podra ejercer, siempre bajo un
adecuado principio de proporcionalidad, los medios de
compulsién legalmente a su alcance o imponer medi-
das cautelares o de correccién u otras tales como pre-
cintos o clausura de instalaciones, también puede pro-
ceder a realizar acciones administrativas cuando asi se
requiera. Estas acciones pueden ser:

a. Medidas correctoras, de seguridad o control.

b. Precintado de instalaciones, vehiculos, edificios,
equipos, obras u otros.

c. Clausura, total o parcial, de actividades, obras, ins-
talaciones u otros.

d. Suspensién temporal de actividades de todo tipo,
medie o no autorizacidon administrativa o licencia previa
para ellas.

Todas estas medidas tendran como finalidad Gltima
evitar o minorar cualquier posible dano a las personas,
el medio natural o el patrimonio publico derivados de
conductas contrarias a esta Ordenanza.

CAPITULO II. INFRACCIONES Y SANCIONES.

ARTICULO 63. CONCEPTO.

Se entiende por infraccion: Los actos u omisiones
que contravengan lo establecido en esta Ordenanza ten-
dran la consideracién de infracciones administrativas,
las cuales se clasifican en: leves, graves y muy graves.

ART. 64. TIPIFICACION DE LAS INFRACCIONES.

1. Se entiende por infracciones leves, todas aquellas
conductas que no estén tipificadas en la presente Orde-
nanza como graves o muy graves y en particular:

a. Arrojar a la via o espacios publicos toda clase de
productos, tanto en estado sélido como liquido, o gase-
0so, asi como iguales conductas cuando afecten a es-
pacios privados en las condiciones reguladas en esta
Ordenanza.
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b. No depositar en las papeleras previstas al respecto
los residuos sélidos de tamafo pequefio como papel,
envoltorios y similares, cuando no se depositen junto
con la basura diaria o llevar a cabo tal depésito en con-
diciones inadecuadas.

c. Satisfacer las necesidades fisiolégicas en la via pu-
blica.

d. Sacudir ropas y alfombras, desde balcones, sobre
la via publica.

e. Vaciar agua sucia sobre la via publica o zonas ajar-
dinadas.

f. No proceder a la limpieza o a la adopcion de las
medidas pertinentes de los titulares de aquellas activi-
dades que puedan ocasionar suciedad de la via publica,
o que la ocupen para su desarrollo.

g. No mantener los setos, arboles o arbustos o cual-
quier otra especie vegetal, alineada verticalmente con la
propiedad, ocupando parte del dominio publico.

h. La falta de limpieza provocada por la invasién de
los setos, arboles o arbustos o cualquier otra especie
vegetal, mientras se ejecuta el alineado de los mismos.

i. No prevenir o evitar el ensuciamiento de la via pu-
blica por las personas que realicen en ella o en sus alre-
dedores algun tipo de obra.

j- No proceder, por parte del contratista, constructor
principal o promotor o el transportista a la limpieza dia-
ria y sistematica, de la via publica que resulte afectada
por la construccion de edificios, realizaciéon de obras, la-
bores de carga y descarga de materiales destinados a
éstas.

k. Lavar vehiculos y maquinaria en la via publica, o
cambiarles el aceite y otros liquidos, incluso sin mediar
su vertido, asi como repararlos. No se reputara infrac-
cién sin embargo la mera adicién puntual, sin vertido o
emanacion al medio, de refrigerantes, lubricantes, gra-
sas y similares que sirvan para el adecuado funciona-
miento de maquinaria o vehiculos.

l. La limpieza de escaparates y elementos exteriores
de establecimientos comerciales y edificios provo-
cando ensuciamiento de la via publica.

m. No constituir las fianzas u otro tipo de garantias en-
caminadas a garantizar las responsabilidades derivadas
del ensuciamiento de su actividad para aquel tipo de ac-
tividad que el Ayuntamiento determine su necesidad.

n. La colocacion de carteles y adhesivos en los luga-
res no autorizados expresamente para ello.

n. Desgarrar anuncios y pancartas.

o. Arrojar toda clase de octavillas y materiales simila-
res a la via publica y la colocacién de publicidad en los
vehiculos sin la autorizacion del Ayuntamiento.

p. Las pintadas en la via publica sobre elementos es-
tructurales, calzadas, contenedores, papeleras, aceras,
mobiliario urbano, muros y paredes que no permita ex-
presamente ésta Ordenanza.

d. La produccién de vertidos como consecuencia de
una deficiente presentacion de las basuras.

r. El depésito de basuras conteniendo residuos liqui-
dos o susceptibles de licuarse.

s. Depositar las bolsas de basuras fuera de los conte-
nedores o buzones, salvo condiciones excepcionales
que hagan imposible su depésito en el interior.

t. La manipulacién de basuras en la via publica.

u. Modificar la ubicacién de los contenedores sin au-
torizacion municipal.

v. Depositar residuos en recipientes o contenedores
homologados exclusivamente para el interior de los in-
muebles y locales de negocio o sacarlos fuera de los
horarios establecidos o no disponerlo en los lugares es-
tablecidos al respecto.

w. Obstaculizar con cualquier tipo de medios los va-
dos o reservas de espacios establecidos para la coloca-
cion de los contenedores.

x. Abandonar muebles y enseres en la via publica.

y. Evacuar en los registros publicos de la red de al-
cantarillado cualquier clase de residuo sélido, liquido o
gaseoso. No obstante, los vertidos que pudieran origi-
nar atascos o dafos a la red de alcantarillado se reputa-
ran infraccion grave y los de productos susceptibles de
causar danos al medio o a la salud humana o animal se
consideraran infraccién muy grave.

z. El incumplimiento de la normativa que con res-
pecto al reparto publicitario se incluye en el capitulo V
del Titulo Il

aa. Facilitar, en la via publica, cualquier tipo de ali-
mento a animales y en particular a palomas, gaviotas,
perros y gatos, a salvo de autorizacién al efecto por el
Ayuntamiento.

ab. Cualquier otra actividad o conducta que por su
trascendencia cuantitativa y relevancia no merezca la
consideracion de grave o muy grave.

2. Se entiende por infraccién grave:

a. El abandono, vertido o eliminacién incontrolada de
cualquier tipo de residuo urbano cuando por su escasa
cuantia o cantidad no merezca la calificacién de muy
grave y no esté considerada como leve.

b. Depositar residuos organicos a granel en los con-
tenedores o buzones.

c. El vertido de aceites, grasas, refrigerantes u otras
sustancias procedentes de vehiculos o maquinaria.

d. No depositar en los contenedores o buzones los
residuos urbanos en la forma establecida en esta Orde-
nanza.

e. La reincidencia en infracciones leves.

3. Se entiende por infraccién muy grave:

a. El abandono, vertido o eliminacién incontrolada de
cualquier tipo de residuo, sea considerado legalmente
urbano o no por la legislacién vigente, cuando por su
cuantia o naturaleza pueda causar un dano grave al me-
dio ambiente o a la salud de las personas, sin perjuicio
de lo dispuesto en la normativa sectorial.

b. Depositar en los contenedores o lugares dispues-
tos al efecto, residuos que no tengan la catalogacién de
residuo urbano.

c. No facilitar a los Servicios Municipales informacién
sobre el origen, cantidad y/o caracteristicas de los resi-
duos que puedan ocasionar problemas en su gestion,
asi como proporcionar datos falsos o impedir y obsta-
culizar la labor inspectora municipal.

d. El incumplimiento por el titular, poseedor del ver-
tido con que se haya cometido la infraccion, de la obli-
gacién de identificar verazmente al responsable de di-
cha infraccién.
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e. Abandonar vehiculos fuera de uso en la via pu-
blica, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 10/1998.

- Cualquier otra actuacién contraria a lo recogido en
la presente Ordenanza que pueda ocasionar un dafno
grave al medio ambiente o a la salud de las personas.

f. La reincidencia en infracciones graves.

ART. 65. CUANTIFICACION DE LAS SANCIONES.

Sin perjuicio de exigir, cuando proceda, las respon-
sabilidades de caracter penal o civil correspondientes,
las infracciones a los preceptos de la presente Orde-
nanza seran sancionables de la siguiente forma:

Primera vez, infracciéon leve: 30 a 90 euros. Primera
reincidencia: 91 a 300 euros. Segunda reincidencia: 301
a 500 euros.

Infraccion grave: 301 a 600 euros. Primera reinciden-
cia: 600 a infraccion muy grave. 6001 a 30.000 euros.

No obstante lo dispuesto en tal cuadro sancionador,
aquellos titulares que hayan resultado sancionados en
firme previo expediente incoado al efecto, podran ver
sustituida la multa pecuniaria que les haya sido im-
puesta por trabajos relacionados con la defensa, mejora
o restitucién del medio natural, la via publica o los espa-
cios publicos o mobiliario urbano del Municipio a razén
de 30 euros por hora de prestacién de tal labor social,
que se realizara bajo la direccion de la Jefatura del Ser-
vicio que corresponda, previa propuesta de la Conceja-
lia de Medio Ambiente.

La posibilidad de llevar a efecto tal sustitucion se rea-
lizara siempre previa peticion del interesado o su repre-
sentante y quedara sujeta a las necesidades municipa-
les, pudiendo ser denegada por la Alcaldia en el caso de
que no resulte adecuado a éstas previa consulta con el
Servicio correspondiente.

ARTICULO 66.GRADUACION Y REINCIDENCIA.

1. Para graduar la cuantia y alcance de las sanciones
se atender4 a la naturaleza de la infraccion, reincidencia,
asi como aquellos otros elementos que puedan consi-
derarse atenuantes o agravantes.

2. A dichos efectos, sera considerado reincidente
quien hubiere incurrido en una o mas infracciones fir-
mes de igual o similar naturaleza en los 12 meses ante-
riores.

3. Tendra la consideracion de circunstancias ate-
nuantes la adopcién espontanea, por parte del respon-
sable de la infraccién, de medidas correctoras con ante-
rioridad a la incoacién del expediente sancionador.

ARTICULO 67. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR Y
PRESCRIPCIONES.

1. La prescripcién de las infracciones se producira
por el transcurso de los siguientes plazos:

- Las infracciones leves prescriben a los 6 meses.

- Las infracciones graves prescriben a los 2 afos.

- Las infracciones muy graves prescriben a los 3 afos.

Estos plazos comenzaran a contar a partir de la comi-
sion del hecho sancionable o desde que se tuvo conoci-
miento de los mismos.

2. Las sanciones establecidas en los articulos prece-
dentes, s6lo podran imponerse tras la sustanciacion del
correspondiente expediente sancionador, inicidndose
mediante acuerdo del 6rgano competente para su reso-
lucién, donde se recogeran los hechos imputados,

dando traslado al interesado para que en un plazo no
superior a 15 dias alegue cuanto considere conve-
niente. Transcurrido el plazo y una vez informadas las
alegaciones se dictara resoluciéon por la que se pone fin
al expediente.

La prescripcién de las sanciones se producira en los
plazos que a continuacién se detallan contados a partir
de la firmeza de la resolucién sancionadora:

- Sanciones impuestas por infracciones leves: pres-
criben en un afo.

- Sanciones impuestas por infracciones graves: pres-
criben a los dos anos.

- Sanciones impuestas por infracciones muy graves:
prescriben a los tres anos.

3. Los procedimientos sancionadores se iniciaran
por resolucion de la alcaldia, siguiendo su tramite con-
forme al procedimiento sefalado en el Reglamento Re-
gulador de la potestad sancionadora, R.D. 1.398/93.

DISPOSICION FINAL

Primero: La presente Ordenanza entrara en vigor a
los quince dias de su completa publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con lo dispuesto
en el Articulo 70.2 de la Ley de Bases de Régimen Local
7/85, de 2 de abril, en concordancia con el articulo 65.2
de la misma Ley.

Segundo: La promulgacién de futuras normas con
rango superior al de esta Ordenanza, que afecten a las
materias reguladas en la misma, determinara la aplica-
cién automatica de aquellas y la posterior adaptacién
de la Ordenanza en lo que fuera necesario.

DISPOSICIONES DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango contradigan lo dispuesto en la presente
Ordenanza.

ORDENANZA MUNICIPAL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE NiVAR.

ORDENANZA REGULADORA DE LA TENENCIA DE
PERROS, CABALLOS, Y OTROS ANIMALES.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

Una de las principales responsabilidades que tiene la
administracién publica y en concreto la administraciéon
local es regular las interrelaciones entre las personas y
animales dentro del municipio, para que la convivencia
entre todos sea lo més tranquila, segura y confortable.
Un primer paso dentro de este objetivo lo constituye la
presente Ordenanza.

Articulo 1.

Esta Ordenanza tiene por objeto regular, dentro del
ambito municipal, las interrelaciones entre las personas
y los animales.

Articulo 2.

Los poseedores de animales estan obligados a adop-
tar las medidas necesarias para impedir que la tranquili-
dad de sus vecinos sea alterada por el comportamiento
de aquellos.

Articulo 3.

Se prohibe desde las 24:00 h basta las 8:00 h. dejar
en los patios, terrazas y balcones, aves, perros, gatos y
animales en general, que con sus sonidos, gritos o can-
tos impidan el descanso o tranquilidad de los vecinos.
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Igualmente durante el resto de las otras horas deberan
ser retirados por sus propietarios o encargados cuando
de manera evidente ocasionen molestias a los ocupan-
tes del edificio o edificios de vecinos.

La tenencia de animales domésticos obliga a la adop-
cion de las precauciones necesarias para evitar moles-
tias al vecindario.

Articulo 4.

La tenencia de perros y animales domésticos en ge-
neral en viviendas urbanas queda condicionada a las
circunstancias higiénicas 6ptimas de su alojamiento, a
la ausencia de riesgos en el aspecto sanitario y a la ine-
xistencia de molestias para los vecinos.

Articulo 5.

Los perros guardianes de solares, obras, jardines, etc.
deberan estar bajo vigilancia de sus duefios o personas
responsables, y en todo caso en recintos donde no pue-
dan causar danos a personas o casas, debiendo adver-
tirse en lugar visible la existencia de perro guardian.

Articulo 6.

Queda prohibido el abandono de animales.

Articulo 7.

Los perros no podran circular sueltos por la via pu-
blica e irdn provistos de correa o cadena con collar, y su
correspondiente bozal en los términos dispuestos en la
normativa de perros potencialmente peligrosos.

Articulo 8.

Se prohibe que los animales domésticos realicen sus
deposiciones sobre las aceras, zonas verdes, terraza o
restantes elementos de via publica destinado al paso de
ciudadanos y vehiculos. Los propietarios tenedores de
animales, los jinetes en el caso de montar una cabalga-
dura, deberan recoger y depositar en contenedores, pa-
peleras, o pipi canes colocados expresamente para este
fin y en bolsas herméticamente cerradas, los excremen-
tos, limpiando la via publica que hubiesen ensuciado.

Articulo 9.

1. Los caballos pueden atravesar el casco urbano de
Nivar.

2. La circulacién del caballo debera ser siempre en el
mismo sentido que la circulacién rodada, respetando
las normas basicas de circulacion.

En caso de ir mas de 1 montura deberan ir siempre
uno detras de otro (en fila india).

Todos los caballos para atravesar el casco urbano,
deberan de estar en posesiéon del seguro obligatorio de
responsabilidad civil.

Articulo 10.

Queda prohibido el amarre de cualquier tipo de ani-
mal a farolas, arboles, protectores, sefhales de tréfico,
rejas o cualquier otro elemento fijo o mévil susceptible
de utilizacién para este uso, debiendo permanecer
siempre a la mano de una persona competente.

Articulo 11.

Queda prohibida la limpieza y/o lavado de animales
domeésticos en la via publica, alimentar a los animales
en la via publica si ello origina la concentracién de estos
o suciedad en las mismas.

Articulo 12.

De las Infracciones y Sanciones.

Las infracciones se tipificaran como muy graves, gra-
ves y leves, segun el grado de vulneracién de las nor-

mas de aplicacién, la trascendencia social y sanitaria, el
perjuicio causado, el &nimo de lucro y la cuantia del be-
neficio obtenido en la comisién de la infraccién, asi
como la reiteracion y reincidencia.

Articulo 13.

Seran infracciones leves:

a) Desde las 24:00 h. hasta las 8:00 h., dejar en los pa-
tios, terrazas y balcones, aves, perros, gatos y animales
en general, que con sus sonidos, gritos o cantos, ladri-
dos y-o aullidos, impidan el descanso o tranquilidad de
los vecinos. Igualmente durante el resto de las otras ho-
ras deberan ser retirados por sus propietarios o encar-
gados cuando de manera evidente ocasionen molestias
a los ocupantes del edificio o edificios de vecinos.

b) Que los animales domésticos realicen sus deposi-
ciones sobre las aceras, zonas verdes, terraza o restan-
tes elementos de via publica destinado al paso de ciu-
dadanos y vehiculos. Los propietarios tenedores de ani-
males, los jinetes en el caso de montar una cabalga-
dura, deberan recoger y depositar en contenedores, pa-
peleras, o pipi canes colocados expresamente para este
fin y en bolsas herméticamente cerradas, los excremen-
tos, limpiando la via publica que hubiesen ensuciado.

c) El amarre de cualquier tipo de animal a farolas, ar-
boles, protectores, sefales de tréafico, rejas o cualquier
otro elemento fijo o mévil susceptible de utilizacién
para este uso,

d) La limpieza y/o lavado de animales domésticos en
la via publica, alimentar a los animales en la via publica

e) Elincumplimiento de la obligatoriedad de censar e
identificar a los animales, en los casos establecidos en
la presente ordenanza.

f) El incumplimiento de las normas para la vacuna-
cién contra la rabia al cumplir los tres meses de edad.
Las revacunaciones se realizardn de acuerdo con las
normas establecidas por los 6rganos competentes.

g) La donacién de animales de compafia como re-
clamo publicitario o recompensa por otras adquisicio-
nes distintas a la transaccién onerosa de estos.

h) La vulneracién de las normas establecidas para el
transporte y permanencia de animales en vehiculos.

i) La venta de animales sin facilitar la documentacion
exigida.

j) La tenencia de animales en solares abandonados o
en cualquier otra ubicaciéon que genere molestias, o
donde no pueda ejercerse sobre ellos la adecuada vigi-
lancia y cuidado.

k) La no tenencia, o tenencia incompleta, de un ar-
chivo con las fichas clinicas de los animales objeto de
vacunacion o tratamiento sanitario obligatorio.

I) Circular por las vias publicas sin ir sujetos por co-
rrea o cadena y collar y, en caso de previsible agresivi-
dad, bozal.

m) Las simples irregularidades en la observancia de
esta ordenanza que no tengan trascendencia directa
para la higiene, la seguridad ciudadana, el bienestar de
los animales y no estén tipificadas como graves o muy
graves.

Articulo 14.

Seran infracciones graves:

a) La reiteracién de dos o mas faltas leves en el plazo
de seis meses.
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b) El incumplimiento de los tratamientos preventivos
que, con caracter periédico u ocasional, sean estableci-
dos como obligatorios por las Autoridades Sanitarias, y
en especial la vacunacién antirrabica.

c) La negativa o resistencia a permitir la identificacion
o facilitar la informacién requerida por las autoridades
competentes o sus agentes, asi como el suministro de
informacioén y documentacion inexacta o falsa.

d) El incumplimiento de la obligacion de la puesta en
vigilancia sanitaria de los animales agresores a perso-
nas, en los plazos indicados en esta ordenanza.

e) Aquellas situaciones en las que, por incitacién o
negligencia de los propietarios o poseedores de anima-
les, estos den lugar a lesiones en personas, animales o
bienes publicos o privados.

f) La venta de animales de compahia en forma no au-
torizada, asi como el incumplimiento, por parte de los
establecimientos de fomento, cuidado o venta de ani-
males de compania, de las condiciones higiénico sani-
tarias, de registro y autorizacion.

g) La desatencion, tanto alimenticia como higiénico
sanitaria, de animales sin control veterinario.

h) La esterilizacion, la practica de mutilaciones o el
sacrificio de animales sin control veterinario.

i) Suministrar a los animales alimentos que puedan
producirles sufrimientos o dafos innecesarios, asi como
sustancias calmantes y otras drogas para conseguir su
docilidad o fines contrarios a su comportamiento natural.

j) La filmacién de escenas con animales que mues-
tren crueldad, maltrato o sufrimiento, sin comunicacién
previa al organismo competente.

Articulo 15.

Seran faltas muy graves:

a) La reiteracion de dos o mas faltas graves en el
plazo de seis meses.

b) La organizacién, celebracion y fomento de peleas
entre perros, de tiro al pichén y demas actividades
prohibidas en el articulo 5.1 de la Ley 8/1991, de Protec-
cion de los Animales, y en esta ordenanza.

c¢) La organizacién de peleas de gallos que incumplan
lo establecido en el articulo 5.2 de la Ley 8/1991, de Pro-
teccion de los Animales.

d) La utilizacion de animales en aquellos espectaculos,
fiestas populares o privadas, asi como otras actividades
que sean contrarias a lo dispuesto por la Ley 8/1991, de
Proteccion de los Animales, y esta ordenanza.

e) Los malos tratos, agresiones fisicas, asi como los
actos que supongan crueldad o sufrimiento para los
animales.

f) El abandono de animales.

g) La venta o cesién de animales a laboratorios, clini-
cas o centros de experimentacién sin el cumplimiento
de las garantias previstas por la Ley 8/1991, de Protec-
cion de los Animales, y esta ordenanza.

h) El incumplimiento, por parte de los establecimien-
tos de venta de animales, de las obligaciones sanitarias
que pesan sobre ellos, de acuerdo con la legislacién vi-
gente y esta ordenanza.

i) El mantenimiento y ocultacién a la Autoridad Sani-
taria de animales con enfermedades consideradas zoo-
nosis y de especial trascendencia para la salud de la po-
blacién.

h) Abandonar los cadaveres de animales de compa-
fia o depositarlos en contenedores de basura.

Articulo 16.

1. Los propietarios de perros estan obligados a ins-
cribirlos en el Censo de Animales de Compania, o en su
caso en el censo de animales potencialmente peligro-
sos del Excmo. Ayuntamiento de Nivar, al cumplir el
animal los tres meses de edad, o en el plazo de un mes
contado a partir de la fecha de su adquisicion.

2. Los animales no censados, o no identificados se-
gun lo anterior, podran ser intervenidos por el servicio
municipal correspondiente, o por el servicio convenido
con la Excma. Diputacién de Granada.

Articulo 17

Normas sanitarias y de prevencién antirrabica.

1. Los propietarios o poseedores de animales de
compania se responsabilizaradn del cumplimiento del
calendario de vacunaciones obligatorias, asi como de
desparasitar al animal peridédicamente y de someterlo a
observacién veterinaria cuando manifieste signos de
enfermedad o sufrimiento.

2. Todos los perros seran vacunados contra la rabia
al cumplir los tres meses de edad. Las revacunaciones
se realizardn de acuerdo con las normas establecidas
por los 6rganos competentes.

3. Cuando se produzca la muerte de un animal do-
meéstico se realizara la eliminacién higiénica del cadaver
mediante enterramiento, incineraciéon en estableci-
miento autorizado, o bien el propietario podré solicitar la
retirada del mismo por el Servicio Municipal de Reco-
gida que se establezca a tal efecto. Queda expresamente
prohibido abandonar los cadaveres de animales de
compania o depositarlos en contenedores de basura.

Articulo 18.

Facultades inspectoras.

La vigilancia del cumplimiento de los preceptos reco-
gidos en esta Norma, asi como la realizacién de las ins-
pecciones y comprobaciones previstas en la misma, se-
ran ejercidas, en concordancia con las funciones que le-
galmente tienen atribuidas, por el Cuerpo de la Policia
Local o en su caso Agentes de la Guardia Civil o cual-
quier otro cuerpo o fuerza de seguridad del Estado y
también a través de convenios con otros municipios co-
lindantes para que su policia local sea la encargada de
realizar las labores de comprobacién y de inspeccién.

El personal del Cuerpo de la Policia Local en funcio-
nes de inspeccién establecidas en esta Ordenanza, ade-
mas de las que legalmente tiene conferidas, queda fa-
cultado para:

- Acceder, previa identificacion y sin notificacién pre-
via, a las instalaciones o dmbitos sujetos a inspeccion,
salvo aquellos casos en los que se precise autorizacién
judicial.

- Requerir informacion y proceder a los examenes y
controles necesarios que aseguren el cumplimiento de
las disposiciones vigentes y de las condiciones de las
autorizaciones, licencias o permisos.

- Comprobar la existencia y puesta al dia de la docu-
mentacién exigible.

Articulo 19.

Ejecucién subsidiaria.
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En caso de incumplimiento, por los usuarios de los
servicios, de los deberes que les incumben, y sin perjui-
cio de las multas coercitivas que se les pudieran impo-
ner de persistir su actitud, tras requerimiento al efecto,
se podra efectuar la ejecucion subsidiaria por los Servi-
cios Municipales, por cuenta de los responsables y al
margen de las indemnizaciones a que hubiere lugar.

No sera necesario requerimiento previo, pudiendo
procederse de modo inmediato a la ejecucioén, cuando
de la persistencia de la situaciéon pudiera derivarse un
peligro inminente para la salud humana, los recursos
naturales o el medio ambiente.

Articulo 20.

Via de apremio.

Las cantidades que se adeuden a la Administracién
Municipal tanto por las sanciones como por cualquier
otro concepto, podran exigirse por via de apremio

Régimen sancionador. Procedimiento sancionador.
Régimen juridico.

CAPITULO I. NORMAS GENERALES ARTiCULO.

Articulo 21. Responsabilidad

La responsabilidad por el incumplimiento de esta Or-
denanza corresponde no sélo por los actos realizados
en persona, sino también por los actos de dependien-
tes, empleados tutelados o empresas sobre las que se
posea la responsabilidad. Las personas juridicas seran
sancionadas por los actos que cometan sus agentes u
érganos. Los propietarios o custodios de animales que-
daran responsabilizados de los actos de éstos. No obs-
tante, estas atribuciones de responsabilidad genéricas,
se estard obligado también al cumplimiento de las re-
glas que en tal sentido contiene esta Ordenanza o nor-
mas de rango superior.

Articulo 22.

Inicio y procedimiento.

Procedimiento Sancionador. El procedimiento lo ini-
cia la propia Administracién ya sea de oficio o mediante
denuncia.

Articulo 23. Inspeccién y vigilancia.

La inspeccion y vigilancia corresponde al Ayunta-
miento, el personal técnico sera el de diferentes servi-
cios municipales y el de las fuerzas de seguridad munici-
pal, Guardia Civil, convenios con otras administraciones.

De cada inspeccién se realizara un informe para su
registro. Los ciudadanos facilitaran en la medida de sus
posibilidades las labores de inspecciones.

Articulo 24.

1. Para graduar la cuantia de las respectivas sancio-
nes, se valorara conjuntamente las siguientes circuns-
tancias:

a) Cuantia de los perjuicios causados.

b) Grado de peligrosidad.

c¢) Grado de molestia que ocasionan.

d) Reincidencia o reiteracion en la infraccion.

e) Gravedad del dano producido.

2. Las infracciones leves se sancionaran con multa
de hasta 75 euros. Las infracciones graves se sanciona-
rédn con multa de hasta 200 euros. Las infracciones muy
graves se sancionaran con multa que podria superar los
500 euros.

DISPOSICION FINAL.

Primero: La presente Ordenanza entrara en vigor a
los quince dias de su completa publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 70.2 de la Ley de Bases de Régimen Local
7/85, de 2 de abril, en concordancia con el articulo 65.2
de la misma Ley.

Segundo: La promulgacién de futuras normas con
rango superior al de esta Ordenanza, que afecten a las
materias reguladas en la misma, determinara la aplica-
cién automatica de aquellas y la posterior adaptacién
de la Ordenanza en lo que fuera necesario.

DISPOSICIONES DEROGATORIA.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o
inferior rango contradigan lo dispuesto en la presente
Ordenanza.

El Ayuntamiento Pleno una vez impuesto sobre el
particular acuerda por unanimidad de todos los miem-
bros de derecho asistentes al acto (mayoria absoluta le-
gal) lo siguiente:

a) Aprobar inicialmente estas dos ordenanzas deta-
lladas anteriormente.

b) Publicar este acuerdo en el B.O.P. durante treinta
dias a efectos de reclamaciones o alegaciones.

c¢) En el supuesto de que el plazo de alegaciones o re-
clamaciones no las hubiere este acuerdo decaerd como
definitivo.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar en el orden
del dia el Sr. Alcalde mando se levantara la sesién
siendo las doce horas y cuarenta minutos del dia de la
fecha de todo lo que yo el Secretario doy fe.

ANUNCIO EN EL BOLETIN OFICIAL DE LA PROVIN-
CIA DE APROBACION DEFINITIVA

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicién al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial aproba-
torio de las Ordenanzas municipales reguladoras de
aprobacioén de Ordenanzas municipales reguladoras de
Tenencia de Perros, Caballos y otros animales, y Orde-
nanza de limpieza viaria y de Espacios Publicos(Obliga-
ciones de los Duefios de Setos Medianeros con Espa-
cios Publicos y Privados, cuyo texto integro se hace pu-
blico, para su general conocimiento y en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Aprobacién de ordenanzas municipales reguladoras
de tenencia de perros, caballos y otros animales, y or-
denanza de limpieza viaria y de espacios publicos(obli-
gaciones de los duefos de setos medianeros con espa-
cios publicos y privados)

Contra el presente acuerdo, se interpondra recurso
contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Granada con sede en Granada, en el Plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa.

Nivar, 7 de octubre de 2019.
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NUMERO 5.206
AYUNTAMIENTO DE SALAR (Granada)

Aprobacidn inicial desafectacion y actualizacion
inventario vehiculos

EDICTO

D. Armando Moya Castilla, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Salar,

HACE SABER: Aprobada inicialmente la desafecta-
cion de vehiculos, por acuerdo del Pleno Municipal de
fecha 4 de octubre, de conformidad con el articulo 5 de
la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de Bienes de las En-
tidades Locales de Andalucia, el articulo 9 del Decreto
18/2006, de 24 de enero, por el que se aprueba el Re-
glamento de Bienes de las Entidades Locales de Anda-
lucia y el articulo 8 del Real Decreto 1.372/1986, de 13
de junio, por el que se aprueba el Reglamento de Bie-
nes de las Entidades Locales, se somete a informacién
publica por el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de publicacién del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesa-
dos en la sede electronica de este Ayuntamiento:

https://salar.sedelectronica.es

Salar, 7 de octubre de 2019.-El Alcalde, Armando
Moya Castilla.

NUMERO 5.201
AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA (Granada)

Criterios para computo pardmetros art. 52 de la Ley
7/2012

EDICTO

El Ayuntamiento pleno en sesién celebrada el dia
veinticinco de septiembre de dos mil diecinueve,
acordé aplicar los criterios establecidos en el PGOU de
Villamena aprobado provisionalmente por el Pleno el 12
de abril de 2018, para concretar los conceptos y requisi-
tos y para el coOmputo de los pardmetros establecidos
en el art. 52 de la Ley 7/2002 de 17 de diciembre y en los
preceptos concordantes de las vigentes Normas Subsi-
diarias de Villamena, concernientes a actuaciones en
suelo no urbanizable relativas a naves-casetas de ape-
ros, almacenes agricolas, granjas, albercas y depésitos,
y hasta que se apruebe definitivamente el PGOU de Vi-
llamena.

El expediente tramitado al efecto se somete a infor-
macién publica, con publicacién en el Boletin Oficial de
la Provincia y tablén de anuncios del Ayuntamiento, por

el plazo de treinta dias para que los interesados puedan
presentar reclamaciones o sugerencias, que seran re-
sueltas por la Corporacién. De no presentarse reclama-
ciones o sugerencias en el mencionado plazo, se consi-
derara aprobado definitivamente sin necesidad de
Acuerdo expreso por el Pleno, y se publicara el presente
acuerdo en el Boletin Oficial de la provincia de Granada
para su general conocimiento y entrada en vigor.

Villamena, 4 de octubre de 2019.-El Alcalde.

NUMERO 5.202
AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA (Granada)

Delegaciéon competencias del pleno a favor de la
Alcaldia

EDICTO

El Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia
25/09/2019, acordd

Primero. Iniciar expediente para una nueva contrata-
cion del servicio de ayuda a domicilio.

Segundo. Delegar en el Alcalde todas las facultades
que el ordenamiento juridico atribuye al Pleno, érgano
de contratacién, respecto a la contratacién del servicio
de ayuda a domicilio.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo pre-
visto en el articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Villamena, 4 de octubre de 2019.-El Alcalde.

NUMERO 5.203
AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA (Granada)

Delegaciéon competencias del pleno a favor de la
Alcaldia

EDICTO

El Ayuntamiento Pleno en sesion celebrada el dia
25/09/2019, acordé delegar en el Sr. Alcalde las faculta-
des que el ordenamiento juridico atribuye al Pleno como
érgano de contratacién respecto a la obra denominada
renovacion de redes y pavimentacién en calle Real Alta
de Cozvijar, designada con el niimero 2018/2/PPOYS-
171, para que en lo sucesivo la Alcaldia de Villamena
pueda aprobar las certificaciones posteriores a la desig-
nada con el n2 3, la recepcion y liquidacién de la obra, y
cualquier otra documentacién y tramite y ejercer cuales-
quiera otras facultades relativas a dicha obra.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo pre-
visto en el articulo 9.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octu-
bre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Villamena, 4 de octubre de 2019.-El Alcalde. m



