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NUMERO 3.340
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL
GUADALQUIVIR
SERVICIO DE ACTUACIONES EN CAUCES

Informacidn publica 18915/0038/2018/01
EDICTO

D. José Jesus Carrillo Martinez con domicilio en Plaza
de la Constitucion, n2 4, C.P. 23550 de Cabra Santo
Cristo (Jaén) tiene solicitado de esta Comisaria de Aguas
del Guadalquivir, autorizacién de ejecucion de protec-
cion de escollera en zona de dominio publico hidraulico
de la margen izquierda del Arroyo de la Rambla, colin-
dante a la parcela 40 del poligono 33, en el término mu-
nicipal de Domingo Pérez, provincia de Granada.

Lo que de acuerdo con lo ordenado en el articulo 53.3
del Reglamento de Dominio Publico Hidraulico, apro-
bado por Decreto 849/1986, de 11 de abril (B.O.E. del 30),
se hace publico para general conocimiento, advirtién-
dose que se abre un plazo de treinta dias habiles que em-
pezaran a contar desde aquel en que aparezca inserto
este anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de Gra-
nada. Se podra examinar la documentacién técnica apor-
tada en locales de la Zona de Granada, Servicio de Ac-
tuaciones en Cauces, sito en Granada, Avda. de Madrid,
nam. 7, Planta 92 18012-Granada, Telf.: 958 80 71 20 Fax:
958 80 94 80, durante horas de oficina, o en la pagina
Web del organismo (HTTPS://WWW.CHGUADALQUI-
VIR.ES/INFORMACION-PUBLICA) durante dicho plazo
podran presentarse reclamaciones por los que se consi-
deren perjudicados, en el Ayuntamiento de Domingo Pé-
rez y en la Zona de Granada de esta Confederacion.

Granada, 27 de junio de 2019.-El Jefe de Servicio,
fdo.: Joaquin Navarro Giménez.

NUMERO 2.675
MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL
GUADALQUIVIR
COMISARIA DE AGUAS

Concesién de aguas publicas, expte. A-2031/2013
EDICTO

Se ha presentado en este Organismo la siguiente pe-
ticiéon de concesion de aprovechamiento de aguas pu-
blicas:

N2 Expediente: A-2031/2013

Peticionario: Ayuntamiento de Granada

Uso: Riego de Jardines de 4,93 ha

Volumen Anual (m3/afo): 29.000

Caudal Concesional (I/s): 2,9

Captacion:

- T.M.: Granada. Provincia: Granada

- Procedencia: Aguas subterraneas

- M.A.S/Sistema Explotacién: 53202 Vega de Gra-
nada/ SE 6 Alto Genil

- 12 X UTM (ETRS89): 446.359; Y UTM(ETRS89):
4.111.553

Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 109 y ss. del Reglamento del Domi-
nio Publico Hidraulico, aprobado por el R.D. 849/1986,
de 11 de abril, modificado por el R.D. 606/2003 de 23 de
mayo, a fin de que, en el plazo de un mes contado a par-
tir de la publicacién de este anuncio, puedan presentar
reclamaciones los que se consideren afectados, ante
esta Confederacién Hidrografica del Guadalquivir en la
Plaza de Espana, Sector Il. 41071 Sevilla, donde se halla
de manifiesto la documentacién técnica del expediente
de la referencia, o ante el registro de cualquier érgano
administrativo y demas lugares previstos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Sevilla, 16 de mayo de 2019.- El Jefe de Servicio Téc-
nico, fdo.: Victor Manuz Leal.

NUMERO 3.713
DIPUTACION DE GRANADA

PATRONATO CULTURAL FEDERICO GARCIA LORCA

Nombramiento de la Vicepresidenta y delegacion de
competencia

EDICTO

Se da cuenta de la resolucion de fecha 10 de julio de
2019, dictada por el Sr. Presidente de la Excma. Diputa-
cion Provincial de Granada y del Patronato Cultural Fe-
derico Garcia Lorca, D. José Entrena Avila, con el tenor
literal siguiente:

“D. José Entrena Avila, Presidente de la Excma. Di-
putacién Provincial de Granada y del Patronato Cultural
Federico Garcia Lorca.

Teniendo en cuenta que pueden gestionarse me-
diante organismo auténomo local los servicios publicos
de la competencia local y que el Organismo Auténomo
Local “Patronato Cultural Federico Garcia Lorca”, en
tanto que es una Administracion Publica, sirve con obje-
tividad los intereses generales y actia de acuerdo con los
principios, entre otros, de eficacia y coordinacion, rigién-
dose por criterios de eficiencia y servicio a los ciudada-
nos. En consecuencia, los procedimientos seguidos en el
mismo se impulsan de oficio, atendiendo a criterios de
celeridad y economia procesal, resultando procedentes
la adopcién de medidas que mejoren la gestion como la
delegacién de competencias en otros 6rganos.
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Considerando la resoluciéon de esta Presidencia n?
2740 de 9 de julio de 2019, por la que se establece la De-
legacién de Cultura y Memoria Histérica y Democrética,
y se le encomienda a la Diputada D2 Fatima Gémez
Abad la gestion y direccién de las materias propias de
esta Delegacion, con la facultad de dictar actos adminis-
trativos que afecten a terceros, gestionando entre otros
asuntos, el Patronato Cultural Federico Garcia Lorca.

En uso de las facultades que me confiere el articulo 9
de los vigentes Estatutos del Patronato Cultural Fede-
rico Garcia Lorca, publicados por BOP de Granada n2 20
de 31 de enero de 2005, n2 199 de 19 de octubre de
2011y n2 214 de 6 de noviembre de 2015, y teniendo en
cuenta lo dispuesto en los articulos 63 y 64 del Real De-
creto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprobé el Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, asi
como en los articulos 34 y 85 bis de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,

DISPONGO:

Primero.- Nombrar a la Diputada D2 FATIMA GOMEZ
ABAD, Vicepresidenta del Patronato Cultural Federico
Garcia Lorca.

Segundo.- Delegar en la Vicepresidenta del Patro-
nato Cultural Federico Garcia Lorca, Dofa Fatima Gé-
mez Abad, la facultad de dirigir y gestionar en general el
organismo auténomo, incluida la de dictar actos admi-
nistrativos que afecten a terceros y el visto bueno en los
certificados emitidos. Igualmente, en los casos que ello
sea procedente, la delegacién comporta el ejercicio de
las facultades que en orden a la autorizacién y a la dis-
posicién o compromiso del gasto correspondan al Pre-
sidente, conforme a lo dispuesto en la legislacion vi-
gente y en las bases de ejecucién del presupuesto.

Tercero.- En el marco de esta delegacion, correspon-
deran a la Vicepresidenta todas las competencias atri-
buidas al 6rgano delegante en el articulo 10 de los Esta-
tutos del Patronato, con las siguientes excepciones:

a) La atribuciéon de presidir, suspender y levantar las
sesiones del Consejo Rector, dirigir las deliberaciones y
decidir los empates con voto de calidad, cuando a la se-
sion asista el Presidente de la Diputacion y del Patro-
nato Cultural Federico Garcia Lorca, en cuyo caso co-
rresponderd a éste el ejercicio de dichas atribuciones.

b) Aquéllas que segun los Estatutos del Organismo
Auténomo tengan caracter de indelegables.

Cuarto.- Asimismo, esta Presidencia conservara las
siguientes facultades:

a) La de recibir informacién detallada de la gestion de
la competencia delegada y de los actos y disposiciones
emanados en virtud de la delegacion.

b) La de ser informado previamente a la adopcién de
decisiones de trascendencia.

c) Los actos dictados por la Vicepresidenta en el ejer-
cicio de las facultades delegadas se entenderan dicta-
dos por el Presidente, correspondiendo a éste en con-
secuencia, la resolucién de recursos de reposicién que
puedan interponerse.

Quinto.- La delegacién de atribuciones surtira efectos
desde el mismo dia a la fecha de la presente resolucion.

Sexto.- La presente resolucién se notificara a la intere-
sada, a efectos de su conocimiento, entendiéndose acep-
tada si en el plazo de tres dias desde la recepcion de dicha
notificaciéon no se opone a la misma de forma expresa.

Séptimo.- De la presente resolucion se dara cuenta al
Consejo Rector del Organismo Auténomo Provincial en
la primera sesién que celebre y la misma se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Asilo resuelve y firma D. José Entrena Avila, lImo. Sr.
Presidente del Patronato Cultural Federico Garcia Lorca,
de lo que yo como Secretario Delegado del Organismo
Auténomo, CERTIFICO.”

Granada, 10 de julio de 2019.- El Presidente, fdo.:
José Entrena Avila.

NUMERO 3.772
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS

Aprobacidn del expediente de modificacion de la
plantilla

EDICTO

En sesion plenaria de fecha 13 de mayo de 2019, en su
punto ordinal 92, se adopt6 acuerdo de "APROBACION
DEL EXPEDIENTE DE MODIFICACION DE LA PLANTILLA
DE LA DIPUTACION DE GRANADA PL 3/2019".

En virtud de lo dispuesto en dicho acuerdo plenario,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 126 y 127
del Texto Refundido de las disposiciones legales vigen-
tes en materia de Régimen Local (Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, de 18 de abril) en relaciéon con el art.
169.1 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, se expuso al publico dicho
acuerdo por un plazo de 15 dias habiles, a partir del dia
siguiente a aquel en que tuvo lugar la publicacién del
anuncio de aprobacién inicial en el B.O.P., que fue el 22
de mayo de 2019 (B.O.P. n2 95).

Transcurrido el plazo citado y no constando que se
hayan formulado reclamaciones o sugerencias, se en-
tiende definitivamente aprobado el Acuerdo de aproba-
cion hasta entonces inicial con efectos de 13 de junio de
2019, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 169.1
del Real Decreto Legislativo 2/2004, y se publica el con-
tenido integro de la Modificacién puntual de la plantilla
aprobada, que se incluye a continuacioén:

Modificacion puntual de la Plantilla de Personal de la
Diputacién de Granada PL03/2019.

"Primero.- Aprobar las modificaciones de la Plantilla
Provincial vigente que a continuacién se detallan, asi
como su correlativa modificaciéon en la Relacién de
Puestos de Trabajo:
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A. FUNCIONARIOS DE CARRERA
IIl. ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL

Grupo
a) Plazas a amortizar: N2 plazas Clasif.
Subescala Administrativa
Administrativo 1 C1
Grupo
NQ plazas Clasif.

b) Plazas a crear:

Subescala Auxiliar

Auxiliar Administrativo 1 Cc2
. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
Grupo

c) Plazas a amortizar: N2 plazas Clasif.

Subescala Técnica

Clase Técnicos Medios

Arquitecto Técnico 1 A2

Subescala de Servicios Especiales

Clase Personal de Oficios

Subclase Oficiales

Oficial Servicios Mltiples 1 C2
Grupo

NQ plazas Clasif.

d) Plazas a crear:
Subescala Técnica

Clase Técnicos Superiores
Técnico Superior de Deportes 1 A1l
Subescala Técnica

Clase Técnicos Medios

Ingeniero Técnico Industrial 1 A2
Subescala de Servicios Especiales

Clase Personal de Oficios

Subclase Oficiales

Conductor 1 C2
Subescala de Servicios Especiales

Clase Personal de Oficios

Subclase Operarios

Operario 1 AP
B. PERSONAL EN REGIMEN LABORAL

Grupo
e) Plazas a amortizar: N¢ plazas Clasif.

Clase Encargados-Maestros/Administrativos

Encargado Conductor 1 3
Clase Encargados-Maestros/Administrativos
Encargado Servicios Generales 1 3

Segundo.- La referida modificacién sera remitida al
Boletin Oficial de la Provincia para su publicacién."

Lo que se hace publico para general conocimiento y
efectos de los interesados, advirtiendo que contra la apro-
bacion definitiva, que agota la via administrativa, los inte-
resados podran interponer recurso contencioso-adminis-
trativo, ante el Juzgado de lo Contenciosos Administra-
tivo con sede en Granada que por turno corresponda o, a
eleccion del demandante, el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo en cuya circunscripcién tenga aquel su do-
micilio y que por turno corresponda, en el plazo de dos
meses contado a partir del dia siguiente al de su publica-
cion (art. 46 de la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa), y ello sin per-
juicio de cualquier otro que se estime pertinente.

Granada, 12 de julio de 2019.-El Diputado Delegado
de Recursos Humanos, fdo.: José Garcia Giralte.

) ) NUMERO 3.600
JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO CINCO DE
GRANADA

Juicio sobre delito leve inmediato 137/2018
EDICTO

Se hace saber que en este Juzgado se sigue juicio so-
bre delito leve inmediato registrado con el num.
137/2018 habiendo recaido sentencia por lo cual se re-
quiere a Javier Casas Salcedo, nacido el dia 9/01/1998 y
con D.N.I. 734420978S, para que en el plazo de cinco dias
desde la publicacién del presente edicto comparezca en
la sede de este juzgado vy llevar a cabo su notificacion.

Se hace saber que de no comparecer y transcurrido
el plazo continuara la tramitacion del procedimiento
(Firma ilegible)

NUMERO 3.640
JUZGADO DE INSTRUCCION NUMERO CINCO DE
GRANADA

Juicio sobre delito leve inmediato 84/2018
EDICTO

Se hace saber que en este Juzgado se sigue juicio
sobre delito leve inmediato registrado con el nam.
84/2018 habiendo recaido sentencia por lo cual se re-
quiere a D. Alberto Manuel de la Torre Guerrero, nacido
el dia 18/06/1994 y con D.N.I. 53905094V, para que en el
plazo de cinco dias desde la publicacion del presente
edicto comparezca en la sede de este juzgado y llevar a
cabo su notificacion.

Se hace saber que de no comparecer y transcurrido
el plazo continuara la tramitacion del procedimiento
(Firma ilegible).

NUMERO 3.641
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CUATRO DE
GRANADA

EDICTO

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 167/2019

Negociado: MR

N.l.G.: 1808744420190001003

De: D. Francisco Manuel Martin Cabello

Abogado: Gonzalo Torres Sagaz

Contra: D. José Andrés Ruiz Canas, Ecoruycan, S.L.,
Compro y Empenos a lo Bestia, S.L. y FOGASA

D2 Maria Dolores Hernadndez Burgos, Letrada de la
Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social na-
mero Cuatro de Granada,
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HACE SABER: Que en virtud de d. ordenacién dic-
tado en esta fecha en los autos nimero 167/2019 se ha
acordado citar a José Andrés Ruiz Canas, Ecoruycan,
S.L.y Compro y Empefos a lo Bestia, S.L., como parte
demandada por tener ignorado paradero para que
comparezcan el préximo dia 26 de marzo 2020 a las
9,65 horas para asistir a los actos de conciliacién y juicio
en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo So-
cial, sito en Avda. del Sur 5, Edificio La Caleta debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente
valerse, con la advertencia de que es Unica convocato-
ria y que no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo dia y
hora, la referida parte realice prueba de Confesién Judi-
cial, con los apercibimientos legales en caso de no
comparecer sin alegar justa causa podra ser tenido por
confeso en los hechos objeto de demanda.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a
su disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo So-
cial copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacion a José Andrés Ruiz Ca-
Aas, Ecoruycan, S.L. y Compro y Empenos a lo Bestia,
S.L., se expide la presente cédula de citacion para su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y para su
colocacion en el tablén de anuncios.

Granada, 2 de julio de 2019.- La Letrada de la Admi-
nistracion de Justicia, fdo.: Maria Dolores Hernandez
Burgos.

] NUMERO 3.609
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SIETE DE
GRANADA

Autos numero 591/2018
EDICTO

D2 Rafaela Ordonez Correa, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social niUmero Siete
de Granada,

HACE SABER: Que en virtud de resolucién dictada
en esta fecha en los autos nimero 591/2018 se ha acor-
dado citar a Chen Amei como parte demandada por te-
ner ignorado paradero para que comparezcan el proé-
ximo dia 19 de febrero de 2020 a las 10.40 horas para
asistir a los actos de conciliacion y juicio en su caso, que
tendran lugar en este Juzgado de lo Social, sito en
Avda. del Sur 5, edificio La Caleta debiendo comparecer
personalmente o por persona legalmente apoderada y
con los medios de prueba de que intente valerse, con la
advertencia de que es Unica convocatoria y que no se
suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo diay hora,
la referida parte realice prueba de confesién judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a
su disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo So-
cial copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Chen Amei, se expide
la presente cédula de citacién para su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia y para su colocacién en el
tablén de anuncios.

Granada, a 2 de julio de 2019.- La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia.

NUMERO 3.610
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SIETE DE
GRANADA

Autos numero 931/2018
EDICTO

D2 Rafaela Ord6nez Correa, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Siete
de Granada,

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en
esta fecha en los autos nimero 931/2018 se ha acor-
dada citar a Alimentos Gourmet de Andalucia, S.L.,
como parte demandada por tener ignorado paradero
para que comparezcan el préximo dia 25 de febrero de
2020, a las 10:05 horas para asistir a los actos de conci-
liacién y juicio en su caso, que tendran lugar en este
Juzgado de lo Social, sito en Avda. del Sur 5, edificio La
Caleta debiendo comparecer personalmente o por per-
sona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de
que es Unica convocatoria y que no se suspenderan por
falta injustificada de asistencia.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a
su disposicion en la Secretaria de este juzgado de lo So-
cial copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Alimentos Gourmet de
Andalucia, S.L., se expide la presente cédula de citacion
para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y
para su colocacién en el tablén de anuncios.

Granada, a 3 de julio de 2019.- La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia.

NUMERO 3.723
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE MOTRIL
(Granada)

Autos numero 251/2019
EDICTO
D2 Domitila Garcia Gallego, Letrada de la Administra-

cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Uno
de Motril,
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HACE SABER: Que en los autos seguidos en este
Juzgado bajo el nimero 251/2019 a instancia de la parte
actora D. Adrian Vasile Peter contra Limpieza Costa Tro-
pical, S.L., sobre Despidos/Ceses en general se ha dic-
tado RESOLUCION de fecha 14-05-19 y 5-07-19 del te-
nor literal siguiente:

“- Interrogatorio del representante legal de la em-
presa demandada, a cuyo fin citese a fin de que compa-
rezca personalmente al acto de juicio que viene sefa-
lado para prestar confesion, apercibiéndole que de no
hacerlo se podran tener por ciertos los hechos de la de-
manda en que hubiera intervenido personalmente y le
resultaren en todo o en parte perjudiciales, y que en
caso de que el interrogatorio no se refiera a hechos per-
sonales, se admitira su respuesta por un tercero que co-
nozca personalmente los hechos, si la parte asi lo soli-
cita y acepta la responsabilidad de la declaracién.(art
91,2y 91,4delalL.J.S.)

- Documental: Requiérase a la empresa demandada
para que aporten con caracter previo al Juicio la docu-
mental propuesta por la parte demandante en su de-
manda, con la advertencia de que si los mencionados
documentos no se aportan al acto del Juicio sin mediar
causa justificada, podran estimarse probadas las alega-
ciones hechas por la parte contraria en relacién con la
prueba acordada, de conformidad con el Articulo 94,2
dela L.J.S.

DILIGENCIA DE ORDENACION DE LA LETRADA DE
LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA SRA. D2 DOMITILA
GARCIA GALLEGO

En MOTRIL, a cinco de julio de dos mil diecinueve

La anterior diligencia negativa del SCNE de Motril,
Unase a los autos de su razén. Visto su contenido, ha-
biendo resultado desconocida la empresa demandada
en el domicilio aportado y que coincide con el domicilio
social de la misma, segln consta en este Juzgado, se
acuerda la Suspensién de los actos que vienen sefnala-
dos para el préximo dia 16 de julio de 2019 a las 11:50
horas y su nuevo sefnalamiento para el préximo dia 10
de septiembre de 2019 a las 10:20 horas, citdndose a la
empresa demandada Limpiezas Costa Tropical, S.L.,
mediante edictos a publican en el tablén de anuncios de
este Juzgado y en el BOP.

Asimismo citese al FOGASA, mediante notificaciéon
de la presente resolucién a la que se adjuntara copia de
la demanda.

Lo acuerdo y firmo. Doy fe.

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Lim-
pieza Costa Tropical, S.L. actualmente en paradero des-
conocido, expido el presente para su publicacién en el
tablén de anuncios de este Juzgado y en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia, con la advertencia de que las si-
guientes notificaciones se haran en estrados, salvo las
que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se
trate de emplazamientos.

Motril, 5 de julio de 2019.- La Letrada de la Adminis-
tracién de Justicia, fdo.: Domitila Garcia Gallego.

NUMERO 3.305
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO CUATRO DE MOTRIL (Granada)

Juicio verbal 789/16 467/15
EDICTO

En el presente procedimiento de Juicio Verbal
789/16 467/15 seguido a instancia de la mercantil Pro-
moesport Andalucia, S.L., frente a Rubén Diaz Jiménez
se ha dictado sentencia, cuyo encabezamiento y re-
curso son del tenor literal siguiente:

SENTENCIA N2 27/17

Juez que la dicta: D. José Rivilla Corzo

Lugar: Motril

Fecha: veintidés de marzo de dos mil diecisiete

Parte demandante: Promoesport Andalucia, S.L.

Abogado: D. Antonio Freixa Martin

Procurador: D2 Rocio Garcia-Valdecasas Luque

Parte demandada: D. Rubén Diaz Jiménez

Objeto del juicio: reclamacién de cantidad.

Contra esta resolucion cabe recurso de apelacion ante
la Audiencia Provincial de Granada (articulo 455 L.E.C.).
El recurso se interpondra por medio de escrito presen-
tado en este Juzgado en el plazo de veinte dias habiles
contados desde el dia siguiente de la notificacion, limi-
tado a citar la resolucién apelada, con expresién de los
pronunciamientos que impugna (articulo 458 L.E.C.).

Para la admisién a trdmite del recurso previamente
deberd efectuarse constitucion de depdsito en cuantia
de 50 euros, debiendo ingresarlo en la cuenta de este
Juzgado de Banco Santander n2 1754/0000/13/0789/16,
indicando en las Observaciones del documento de in-
greso que se trata de un recurso de apelaciéon seguido
del cédigo ‘02’, de conformidad en lo establecido en la
Disposicién adicional Decimoquinta de la L.O. 6/1985
del Poder Judicial, salvo concurrencia de los supuestos
de exclusion previstos en la misma (Ministerio Fiscal,
Estado, Comunidades Auténomas, Entidades Locales y
organismos auténomos dependientes de todos ellos) o
beneficiarios de asistencia juridica gratuita.

Asi por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y encontrandose el demandado Rubén Diaz Jimé-
nez, en paradero desconocido, se expide el presente a
fin de que sirva de notificacion en forma al mismo.

Motril, 17 de abril de 2019.- El/La Letrado de la Admi-
nistracion de Justicia.
NUMERO 3.725

AYUNTAMIENTO DE ALBUNAN (Granada)

Aprobacién inicial MC suplemento y créditos
extraordinarios

EDICTO

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
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que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, al que se remite el articulo
177.2 del mismo Texto Refundido, y el articulo 20.1 al
que se remite el articulo 38.2 Real Decreto 500/1990 de
20 de abril, se pone en conocimiento general que en la
Intervencion de esta Entidad Local se encuentra ex-
puesto al publico expediente de concesién de suple-
mentos de créditos y créditos extraordinarios, que
afecta al vigente presupuesto, que fue aprobado inicial-
mente por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién cele-
brada el dia 04 de julio de 2019 financiado mediante ba-
jas otras partidas.

Los interesados que estén legitimados seguln lo dis-
puesto en el articulo 170.1 del Texto Refundido citado, y
por los motivos taxativamente enumerados en el na-
mero 2 de dicho articulo 170, podran presentar recla-
maciones con sujecion a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicién y admisién de reclamaciones:
Quince dias habiles a partir del siguiente a la fecha de
insercién de este anuncio en el Boletin Oficial.

b) Oficina de presentacion: Registro general.

c) Organo ante el que se reclama: Pleno del Ayunta-
miento de Albunan.

Albufan, 8 de julio de 2019.- El Alcalde, fdo.: Benito
Morillas Morillas.

NUMERO 3.669
AYUNTAMIENTO DE ARMILLA (Granada)

Delegacién de competencias para celebracion de
matrimonio civil

EDICTO

Por la Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Ar-
milla (Granada), se ha dictado el Decreto nimero
2019/1002 - ALC, firmado electrénicamente el dia 09 de
julio de 2019, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Por disposicion de la Ley 35/1994, de 23 de diciem-
bre, de modificacién del Cédigo Civil en materia de au-
torizacion del matrimonio civil por los alcaldes e, Ins-
truccion de la Direcciéon General de los Registros y del
Notariado de fecha 26 de enero de 1995, (B.O.E. nim.
35 de 10 de febrero de 1995), se introduce la posibilidad
de contraer matrimonios civiles ante los Alcaldes de to-
dos los municipios espafnoles, asimismo el articulo 43.3
del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
establece que el Alcalde puede delegar el ejercicio de
determinadas atribuciones en los miembros de la Comi-
sion de Gobierno, y, donde ésta no exista, en los Te-
nientes de Alcalde, sin perjuicio de las delegaciones es-
peciales que, para cometidos especificos, pueda reali-
zar en favor de cualesquiera Concejales, aunque no per-
tenecieran a aquella Comision.

Estando previsto para el préximo dia 09 de agosto
del presente, a las 14:00 horas, la celebracién de matri-

monio civil, y considerando que por D. Francisco Pavén
Rodriguez, solicita autorizacién para que el Concejal D.
David Marquez Peralta, sea quien celebre dicho matri-
monio, por el presente vengo en disponer:

Primero.- Que en la boda que tendra lugar en la fecha
y hora arriba senalada, se ha procedido a delegar en el
concejal D. David Marquez Peralta, la competencia para
la celebracién del matrimonio civil entre D. Francisco Pa-
von Rodriguez y D2 Adela Gémez Olmedo, en sustitucion
de los Concejales Delegados, en quien esta Alcaldia tiene
delegada dicha competencia con caréacter indefinido.

Segundo.- La Delegacién que contiene el presente
Decreto surtira efectos una vez sea aceptada por el Con-
cejal delegado, sin perjuicio de su publicacién en el
B.0O.P. de Granada, ddndose cuenta del mismo al Pleno
en la primera sesién que éste celebre.

Tercero.- Notifiquese el presente Decreto a D. David
Marquez Peralta, para su conocimiento y efectos.

Lo manda y firma, la Sra. Alcaldesa. Armilla, 10 de ju-
lio de 2019.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Armilla, 10 de julio de 2019.- La Alcaldesa-Presi-
denta, fdo.: Dolores Canavate Jiménez.

NUMERO 3.671
AYUNTAMIENTO DE ATARFE (Granada)

Cobro plazo voluntario del Impuesto de Actividades
Econémicas (AIE) para el ejercicio de 2019

EDICTO

Pedro Martinez Parra, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Atarfe (Granada),

HAGO SABER: Se pone en conocimiento de los con-
tribuyentes que los recibos correspondientes al Im-
puesto de Actividades Econémicas (IAE), referidos al
ejercicio de 2019, estaran al cobro en periodo volunta-
rio de cobranza desde el dia 1 de julio de 2019 finali-
zando el dia 15 de septiembre de 2019.

El abono de los recibos podra efectuarse en la Ofi-
cina de Recaudaciéon de este Ayuntamiento, sita en la
plaza Doctor Prados Picazo, 6 Bajo, de lunes a viernes y
en horario de 9 a 14 horas, 6 previamente retirando las
oportunas cartas de pago, en cualquier oficina de las
entidades con plaza en este Municipio.

Se advierte que transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, los débitos impagados seran exigi-
dos por el procedimiento ejecutivo de apremio admi-
nistrativo y devengaran los recargos del periodo ejecu-
tivo, 5, 10 0 20% segun fecha de pago, los intereses de
demora vy, en su caso, las costas que se produzcan, de
conformidad con los articulos 28 y 161 de la Ley
58/2003 de 17 de diciembre, General Tributaria

Los contribuyentes que por cualquier motivo no reci-
ban en su domicilio los impresos de pago dentro del
plazo voluntario, podrén solicitar un duplicado de los
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mismos, en la Oficina Municipal de Recaudacién, sita en
la calle Doctor Prados Picazo, 6 Bajo en horariode 9 a 14
horas o solicitarlo a través del correo electrénico recau-
dacion2@ciudadatarfe.es

Lo que se hace publico para general conocimiento
de los contribuyentes de este término municipal

Atarfe, 11 de julio de 2019.- El Alcalde, fdo.: Pedro
Martinez Parra.

] NUMERO 3.663
AYUNTAMIENTO DE BERCHULES (Granada)

P.G.O.U. y E.A.E. de Bérchules: Aprobacion Inicial
EDICTO

Ismael Padilla Gervilla, Alcalde Presidente del Ayun-
tamiento de Bérchules,

HACE SABER: Aprobado inicialmente por acuerdo de
Pleno de fecha 8 de julio de 2019, el Plan General de Orde-
nacion Urbana del Municipio de Bérchules, y el Estudio
Ambiental Estratégico que se incluye como parte inte-
grante del Plan, de conformidad con los articulos 32.1.28 y
39.1 a) de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordena-
cién Urbanistica de Andalucia y 40.2 b) de la Ley 7/2007 de
9 de julio de Gestién Integrada de la Calidad Ambiental, se
somete a informacién publica por el plazo de 45 dias a con-
tar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en la Secretaria de este Ayuntamiento,
en la web municipal www.berchules.es y en el tabléon
de anuncios del Ayuntamiento, para que se formulen
las alegaciones que se estimen pertinentes.

Quedan suspendidas las licencias en todos los &mbi-
tos afectados por variaciones del Plan General propuesto
con respecto a la ordenacién anterior, durante un afo o
hasta la aprobacion definitiva del Plan, si fuere inferior”.

Bérchules, 10 de julio de 2019.- El Alcalde, fdo.: Is-
mael Padilla Gervilla.

NUMERO 3.674
AYUNTAMIENTO DE CACIN (Granada)

Nombramiento de Alcaldia
EDICTO

D2 Josefa Ramirez Ramirez, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Cacin por medio del presente hace
saber, que he dictado decreto de Alcaldia n® 81/2019,
de fecha 2/07/2019 cuyo tenor literal es el que sigue:

Numero: 81/2019

Fecha: 02/07/2019

Constituida la Corporacion en sesién extraordinaria
de fecha 15 de junio de 2019 y siendo necesaria la de-
signacién de los Tenientes de Alcalde por virtud de lo
prevenido en el art. 20.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las bases del régimen local,

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 21.2 de la
ley 7/85, de 2 de abiril, art. 22 del Real Decreto Legislativo
781/86, de 18 de abril y art. 46 del Real Decreto 2568/86,
de 28 de noviembre,

VENGO EN RESOLVER:

PRIMERO.- Nombrar como titulares de las Tenencias
de Alcaldia a los siguientes Concejales:

12 Tenencia de Alcaldia: FRANCISCO MIGUEL RA-
MOS VALENZUELA.

SEGUNDO.- Por virtud del art. 23.3 de la Ley regula-
dora de las Bases de Régimen Local y 47.1 del Regla-
mento de Organizacion y Funcionamiento de las Entida-
des Locales, correspondera a los nombrados sustituir a
esta Alcaldia en la totalidad de sus funciones, por el or-
den de su nombramiento, en los supuestos de vacante,
ausencia o enfermedad legalmente previstos, previa
expresa delegacion.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a las per-
sonas designadas a fin de que presten, en su caso, la
aceptacion de tales cargos.

CUARTO.- Remitir anuncio de los referidos nombra-
mientos para su insercién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y publicarlos igualmente en el tablén de anuncios
municipal.

QUINTO.- Dar cuenta de la presente resolucién al
Pleno en la primera sesion que se celebre.

SEXTO.- Los nombramientos efectuados seran efec-
tivos desde el dia siguiente a la fecha de la presente re-
solucién salvo que se disponga otra cosa.

La presente resolucién pone fin a la via administra-
tiva, conforme al art. 52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y contra la
misma podra usted interponer directamente recurso
contencioso administrativo (arts. 25.1 de la Ley 29/1998
y 116.1 de la Ley 30/1992) ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo (art. 8.1 de la Ley 29/1998) de Gra-
nada en el plazo de dos meses (art. 46.1 de la Ley
29/1998) a contar a partir del dia siguiente al del recibo
de la presente notificacion.

No obstante de manera potestativa podra, con caracter
previo al recurso judicial indicado, interponer recurso de
reposicion ante el mismo érgano que ha dictado el acto
(art. 116.1 de la Ley 30/1992) en el plazo de un mes
(art.117.1 de la Ley 30/1992) a contar a partir del dia si-
guiente al del recibo de la presente natificacién, en cuyo
caso no podra interponer el recurso judicial contencioso-
administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o
se haya producido la desestimacion presunta del recurso
de reposicion (art. 116.2 de la Ley 30/1992). lo que se pro-
duce transcurrido un mes desde su interposicién sin que
se haya notificado su resolucién (art. 117.2 de la Ley
30/1992). Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar, en
su caso, cualquier otro recurso que estime pertinente.

Cacin, 11 de julio de 2019.- La Alcaldesa, fdo.: Josefa
Ramirez.
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NUMERO 3.675
AYUNTAMIENTO DE CACIN (Granada)

Dedicacion cargo electo de Alcaldia
EDICTO

D2 Josefa Ramirez Ramirez, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Cacin (Granada) a través del Presente,

HACE SABER: Que este Ayuntamiento Pleno en se-
sién celebrada el 4 de julio de 2019, entre otros acordé
el siguiente acuerdo:

Primero.- Que la Sra. Alcaldesa, D2 Josefa Ramirez
Ramirez, desempenara el cargo citado con una dedica-
cion parcial al mismo de un 75%.

Segundo.- Fijar las retribuciones en 1.163,51 euros,
liguidos mensuales, distribuidas en catorce pagas.

Tercero.- El Ayuntamiento asumira las obligaciones
que las normas del Régimen General de la Seguridad
Social, impongan a las empresas con relacién a los tra-
bajadores a su servicio.

Lo que se hace publico dando asi cumplimiento a lo
preceptuado en el art® 75.5 de la ley 7/1985 de 2 de abril
de Bases de Régimen Local.

Cacin, 26 de febrero de 2019.- La Alcaldesa, fdo.: Jo-
sefa Ramirez Ramirez.

NUMERO 3.700
ENTIDAD LOCAL AUTONOMA DE CARCHUNA
CALAHONDA (Granada)

Altos cargos dedicacién exclusiva, indemnizaciones y
asistencias

EDICTO

D2 Concepcién J. Abarca Cabrera, Presidenta de la
Entidad Local Auténoma de Carchuna Calahonda,

HACE SABER: que la Junta Vecinal de esta Entidad,
en sesion celebrada el dia 5 de julio de 2019, adopto el
siguiente acuerdo:

TERCERO. Expediente 366/2019. Cargos Publicos
(Dedicaciones, Retribuciones e Indemnizaciones).

Conocida proposicién de Presidencia, de fecha 2 de
julio de 2019, que se eleva a la Junta Vecinal sobre este
asunto del siguiente contenido literal:

“MEMORIA-PROPUESTA DE LA ALCALDIA

Mediante Providencia de Alcaldia, se dispuso la emi-
sién de Informe de Secretaria sobre la normativa aplica-
ble y el procedimiento a seguir para la Reconocimiento
de dedicacién exclusiva a miembros de la Corporacién.

A la vista del citado Informe y considerando los servi-
cios que presta la Entidad, que en los Ultimos afos se
han ido ampliado y que requieren del reconocimiento
de una dedicacién exclusiva, que especificamente se
encargue de las areas de cultura, turismo, deportes y

fiestas, pero que también apoye y colabore directa-
mente en el resto de areas en las que esta Administra-
cién tiene competencias y que recaen en la presidencia
de esta Entidad.

Esta Alcaldia, considerando méas adecuado para los
intereses municipales desde el punto de vista de la or-
ganizacion asi como desde el aspecto econémico, con-
sidera que es conveniente reorganizar las delegaciones
Y, €N su caso, revocar consiguientemente la declaracion
de dedicacién exclusiva de vocal de las areas de cul-
tura, turismo deportes y fiestas y de colaboracién en el
resto de areas.

Por todo ello, PROPONGO:

PRIMERO. Determinar que los cargos de vocal de
cultura, turismo, deportes y fiestas, realice sus funcio-
nes en régimen de dedicacion especial en régimen de
dedicacion exclusiva por los motivos expuestos ante-
riormente y debiendo tener una presencia efectiva mi-
nima en la Entidad de 30 horas semanales.

SEGUNDO. Establecer a favor de los miembros de la
Corporacién que desempenen sus cargos en régimen
de dedicacién exclusiva, las retribuciones que a conti-
nuacién se relacionan, que se percibiran en catorce pa-
gas, doce correspondientes a las diferentes mensuali-
dades del ano y las dos restantes correspondientes a
las mensualidades de junio y diciembre, y darles de alta
en el régimen general de la Seguridad Social, debiendo
asumir esta Corporacién el pago de las cuotas empre-
sariales que corresponda.

- El cargo de vocal de cultura, turismo, deportes y fies-
tas, percibira una retribucién anual bruta de 25.000 euros.

TERCERO. Asistencias efectivas a sesiones de 6rga-
nos colegiados

A su vez cabe indicar que los miembros que no ten-
gan dedicacion exclusiva ni dedicacion parcial percibi-
rén asistencias por la concurrencia efectiva a las sesio-
nes de los 6rganos colegiados de la corporacion de que
formen parte, en la cuantia sefnalada por el pleno.

Por cada asistencia efectiva a Sesién Plenaria de
Junta Vecinal, los concejales que no desempenen su
cargo en Régimen de Dedicacién Exclusiva o Parcial
percibiran por asistencia a cada una de ellas la cantidad
de 60,00 euros.

El Secretario de la Corporacién o funcionario en
quien delegue percibirad el mismo importe por la asis-
tencia a sesiones de Organos colegiados, en concepto
de gratificaciones extraordinarias, por trabajos desem-
penados fuera de su jornada de trabajo.

CUARTO. Que se informe por Secretaria esta Pro-
puesta.”

Sometida la propuesta a votacién el resultado de la
misma es el siguiente:

Votos a favor: 4 votos (PP)

Votos en contra:

Abstenciones: 2 votos (PSOE-A)

Resulta por tanto aprobada por mayoria de los asis-
tentes al acto, cuatro de los siete miembros que de de-
recho integran la Junta Vecinal.

Carchuna Calahonda, 11 de julio de 2019.-La Presi-
denta en funciones, fdo.: Concepcién J. Abarca Cabrera.
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] NUMERO 3.740
AYUNTAMIENTO DE CULLAR VEGA (Granada)

Subvencién convocada por resolucion de 11 de julio
de 2019, conforme a la ordenanza general de
subvenciones del Ayuntamiento de Cdllar Vega

EDICTO

BDNS (ldentif.): 466119

ANEXO. Convocatoria para la concesién de subven-
ciones en materia de para el fomento de los estudios y
la promocién del deporte y la cultura en el municipio de
Cullar Vega, durante el ejercicio 2019.

FUNDAMENTACION Y JUSTIFICACION DEL PRO-
YECTO.

A través de la Concejalia de Bienestar Social y en co-
ordinacion con las areas de Cultura y Deporte del Ayun-
tamiento de Cullar Vega queremos llevar a cabo un sis-
tema de ayudas en especie, consistente en la entrega
de becas o bonos-libro que permitan a los nifios y nifas
y jévenes de nuestro municipio acceder a las activida-
des culturales y deportivas asi como a la compra de li-
bros de educacion infantil y bachiller, ya que la gratui-
dad de libros de texto en Andalucia se estipula en las
etapas educativas obligatorias desde 12 de Educacién
Primaria a 42 de la ESO.

Este programa pretende que las actividades cultura-
les y deportivas que se desarrollan en el municipio tam-
bién puedan estar subvencionadas o reciban una ayuda
por parte del Ayuntamiento de Cullar Vega para que no
haya ninglin nifio/a o joven en nuestro municipio que
deje de desarrollar una actividad que le guste por razo-
nes econémicas.

Este programa se desarrollara por las Concejalias de
Bienestar Social, Educacién, Cultura y Deportes junto a
las Asociaciones de Madres y Padres del Colegio Infan-
til la Vina y del IES Arabuleila asi como por las Asocia-
ciones Deportivas y Culturales, Clubs, que tengan su
domicilio social en Cullar Vega y asi se justifique ante el
Ayuntamiento de Cullar Vega.

Enfrentdndonos a la actual crisis y viendo los porcen-
tajes de paro existentes en la localidad, lo l6gico es que
primero se beneficien las familias mas desfavorecidas,
por tanto, se estableceran unos criterios para la obten-
cion las ayudas.

Desde el Ayuntamiento de Cullar Vega somos cons-
cientes de la necesidad de ayudar a familias, que, por
circunstancias diversas, en estos momentos no pueden
hacer frente a la aportacién econdmica que suponen
los libros de texto y el material escolar de los nifos y ni-
fas de educacion Infantil. Venimos colaborando con el
Ampa los Colorines y con el Ampa Arabuleila en pro-
yectos que han supuesto una mejora y un ahorro en el
gasto a las familias en libros de texto.

También queremos ampliar este programa a las acti-
vidades culturales y deportivas que se realizan en el
municipio, colaborando para ello con las asociaciones
culturales y deportivas existentes.

Desde el Ayuntamiento de Cullar Vega somos cons-
cientes de que en nuestro pueblo hay muchas familias

que estan atravesando un mal momento a nivel econé-
mico y no queremos ser ajenos a esta realidad, siendo
conscientes de que es nuestro deber moral el de ayudar
en la medida de nuestras posibilidades a que los nifios y
ninas y jévenes puedan seguir cursando sus estudios
en igualdad de oportunidades que el resto de alumnos-
as asi como poder desarrollar otras habilidades artisti-
cas o deportivas que sin esta ayuda tal vez no podrian
llevarse a cabo.

En resumen, los objetivos son los siguientes:

Objetivo General

Con este programa pretendemos conseguir que se
beneficie el mayor nimero posible de nifos y ninas, jo-
venes que quieran desarrollar algun tipo de actividad
cultural, deportiva, asi acceder a libros de educaciéon no
obligatoria para familias con menos recursos econémi-
cos, dada la situacién de crisis actual.

Objetivos especificos

Ofrecer a las familias con menos recursos la posibili-
dad de acceder a estas ayudas en especie en forma de
becas o bonos sin ningun tipo de discriminacién social
o econémica.

Intervenir de forma coordinada entre los diferentes
agentes del municipio para dar una respuesta integral a
las necesidades de las personas.

Favorecer el desarrollo de las competencias de los
nifos y su familia, donde se permita mejorar su proceso
de integracion social y su autonomia.

Desarrollar e implementar un modelo de accién so-
cial y educativa integral que contribuya a mejorar las
oportunidades de desarrollo de la infancia y sus fami-
lias.

Atender una necesidad béasica como es el derecho a
la Educacién, a la Cultura y el Deporte.

Colaborar estrechamente con las diferentes asocia-
ciones culturales y club deportivos del municipio, fo-
mentando de esta manera sus actividades.

OBJETO

Las presentes bases tienen por objeto convocar para
2019 una linea de subvenciones, de los que sean bene-
ficiarios los ciudadanos de Cullar Vega, relativa a la con-
cesion de becas o bonos libros para acceso a:

Actividades culturales y deportivas

Compra de libros de educacién infantil y bachiller no
gratuitas

Este programa se financia a cargo de la partida 340
22001 “Becas deportivas y libros” pretende que las acti-
vidades culturales y deportivas que se desarrollan en el
municipio también puedan estar subvencionadas o re-
ciban una ayuda por parte del Ayuntamiento de Cullar
Vega para que no haya ningln niflo/a o joven en nues-
tro municipio que deje de desarrollar una actividad que
le guste por razones econémicas.

El objeto de la linea de subvenciones es el siguiente:

40 ayudas para nifos/as y jovenes por importe equi-
valente a 120 euros para cada uno, en el caso de fami-
lias que no lleguen a la franja de ingresos familiares de
600 euros netos.

17 ayudas para ninos/as y jovenes 70 euros cada uno
que estén entre la franja de ingresos familiares de 600 y
1.000 euros netos.
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5 ayudas para nifos/as y jovenes de 200 euros cada
uno que no lleguen a la franja de ingresos familiares de
600 euros netos para la Escuela de Mdusica de Cullar
Vega. (La Escuela de musica se hara cargo de la parte
restante de la cuota hasta llegar al 100%)

REGIMEN JURIDICO

Las subvenciones se regiran por las prescripciones
contenidas en estas bases reguladoras, lo dispuesto en
la Ley 38 /2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, por la ordenanza general de subvenciones
del Ayuntamiento de Cullar Vega, (BOP n2 90 de 15 de
mayo de 2006), Presupuesto Municipal 2019 y normas
de derecho administrativo que resulten de aplicacién.

BENEFICIARIOS

Tendra la consideracion de beneficiario de subven-
ciones la persona que haya de realizar la actividad que
fundamentd su otorgamiento o que se encuentre en la
situacién que legitima su concesion.

Podran optar a las mismas, todos los nifos/as y jéve-
nes que estén empadronados/as en el municipio de Cu-
llar Vega de 3 a 18 anos a la fecha de aprobacién de las
presentes bases y que cumplan los requisitos socioeco-
némicos que se detallan en la solicitud y en el anexo 1.

Sera obligatorio que los beneficiarios se encuentren
inscritos en algin centro educativo de Cullar Vega.

OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Deberan cumplir las obligaciones establecidas por la
Ley 38 /2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, por la ordenanza general de subvenciones del
Ayuntamiento de Cullar Vega, (BOP n2 90 de 15 de mayo
de 2006), y por el resto de disposiciones aplicables.

COMISION DE VALORACION

El 6rgano encargado de baremar y decidir qué per-
sonas seran las beneficiarias estard formado por los
miembros del equipo de Servicios Sociales Comunita-
rios de Cullar Vega

PRINCIPIOS QUE REGIRAN EL OTORGAMIENTO DE
SUBVENCIONES

Conforme al art. 5 de la Ordenanza general de sub-
venciones, la gestion de las subvenciones se realizara
de acuerdo con los siguientes principios:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia, objetivi-
dad, igualdad y no discriminacién.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados
por la Corporacion.

c) Eficiencia en la asignacién y utilizacién de los re-
cursos publicos.

d) En ningun caso podran otorgarse subvenciones
por cuantia superior a la que se determine en la convo-
catoria.

PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Se concedera a través de procedimiento de concu-
rrencia competitiva.

El procedimiento ordinario de concesion de subven-
ciones se tramitara en régimen de concurrencia compe-
titiva. Tendra esta consideracion el procedimiento me-
diante el cual la concesion de las subvenciones se rea-
liza mediante la comparacién de las solicitudes presen-
tadas a fin de establecer una prelacion entre las mismas
de acuerdo con los criterios de valoracién previamente
fijados en cada convocatoria individualizada, que en ra-

z6n de la materia, aprueben los érganos competentes y
adjudicar, con el limite fijado en las respectivas convo-
catorias dentro del crédito disponible, aquellas que ha-
yan obtenido mayor valoracién en aplicacion de los ci-
tados criterios.

Las personas fisicas interesadas en la obtencién de
subvenciones deberan formular sus solicitudes, presen-
tando, entre otra, la siguiente documentacion baésica,
conforme a lo establecido en el art. 14 de la orden gene-
ral se subvenciones del Ayuntamiento de Cdllar Vega.

Las solicitudes, conforme al anexo | de esta convoca-
toria, se recogeran y presentaran en el registro del
Ayuntamiento de Cullar Vega en horario de 9 a 14 ho-
ras, desde el dia siguiente de la publicacién del anuncio
en el BOP de Granada, conforme a las normas de la
Base de datos nacional de subvenciones, hasta el dia 2
de agosto de 2019.

Para cumplimentar la solicitud se usara el impreso
oficial que se facilitard en las oficinas generales del
Ayuntamiento de Cullar Vega, calle Pablo Picasso 21, en
horario de oficina, y que también se podra descargar en
la pagina web: www.cullarvega.es.

Las personas que las soliciten deberan acreditar la si-
tuacion econémico-social de la unidad de convivencia,
acompanando a la solicitud de la documentacion que a
continuacion se detalla y que también se detalla en el
ANEXO 1:

1.-Fotocopia del DNI del nifio/a o joven o en su de-
fecto del/a tutor/a.

2.-Fotocopia del Libro de Familia.

3.-Certificado de residencia del nifo/a o joven, y Cer-
tificado de Convivencia. (Sera el Ayuntamiento el que
se encargue de recoger esta documentacion a todos/as
los solicitantes).

4.-Justificantes de ingresos econdémicos de la unidad
familiar: (padre-madre y hermanos/as mayores de 16
anos que convivan en el domicilio):

A) Justificante de ingresos econdémicos de los ulti-
mos seis meses.

B) Certificado del SAE en caso de percibir alguna
prestacion por desempleo.

C) Certificado del INSS en caso de percibir prestacion
econémica.

D) Certificado de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social en caso de prestaciéon econémica.

E) Declaracion Jurada. (Anexo 2).

F) Autorizacion datos Catastro, Agencia Tributaria y
Seguridad Social (Anexo 3)

G) En caso de familia monoparental copia de la Sen-
tencia de Separacion y/o Convenio Regulador.

CRITERIOS DE VALORACION.

Se establecera un orden de prelacién de las solicitu-
des presentadas, siendo el criterio de valoracién de ca-
racter econémico conforme a los ingresos de la unidad
familiar que tengan las personas que opten a dichas
ayudas.

En caso de empate en los puntos finales, la Comi-
sion atendera en primera instancia a los ingresos eco-
némicos para dirimir el mismo. En segunda instancia,
se atendera en funcién de factores sociales comple-
mentarios.
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Si una vez hecha una primer comparaciones de soli-
citudes, existiera crédito disponible respecto al previa-
mente autorizado, se podra aumentar el nimero de be-
cas-libro y becas para los beneficiarios que tengan in-
gresos inferiores a 600 euros, dentro del limite de cré-
dito autorizado, conforme a la base 2.a) y 2. b).

En todo caso, los criterios que se fijen y la ponderacion
que se realice vendran a gozar del principio de presun-
cién de legitimidad técnica “iuris tantum”, es decir, que
seran tenidas como validos, salvo prueba en contrario

El Ayuntamiento de Cullar Vega, una vez valoradas las
solicitudes, entregara a las familias destinatarias un
Bono-libro que se presentara en las librerias para hacer
frente al descuento del coste total de los libros o una
Beca que se entregara en la Asociacién o Club y que ten-
dréa que ser validada ante el ayuntamiento por dicha Aso-
ciacion o Club con su correspondiente factura del gasto.

La lista de adjudicatarios/as, con las iniciales de los
mismos, se publicara en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de Cullar Vega una vez que se hayan ba-
remado todas las solicitudes, asi como en la pagina
web. Los interesados/as podran presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas en el plazo de una se-
mana desde la publicacién del listado.

El caracter de la ayuda es anual y no prorrogable.

La falsedad u ocultacion de los datos conocida por el
Ayuntamiento de Cullar Vega, trae consigo la anulacién
de la Beca y la posibilidad de ejercitar las correspon-
dientes acciones penales.

RESOLUCION

Organo competente. Serd competente para resolver
las solicitudes de subvencion el Alcalde en los términos
recogidos en el articulo 18 de esta Ordenanza. La reso-
lucién de concesién de subvenciéon conllevara el com-
promiso del gasto correspondiente.

Plazo para resolver. El plazo maximo para resolver
las solicitudes de subvencién sera de tres meses conta-
dos a partir de la conclusion del plazo establecido para
su presentacion, salvo que se acredite la imposibilidad
por acumulacién de tareas.

Silencio administrativo. El silencio de la Administra-
cion tendra caracter desestimatorio.

Justificacién de anteriores subvenciones. No se con-
cedera subvencién

ANEXO |

SOLICITUD Y BAREMO PARA LOS BONOS-LIBRO.

1.-Datos Personales:

Nombre y Apellidos ......coceveriiiiennereeeeeeeeeeie

)]\ SR

Nifo/a o joven a la que va destinada la ayuda

Teléfono .....cccceeueeennen. Y/ [T o TTe1] o] {o H R

CPeeeis Email: oo

ACTIVIDAD QUE QUIERE DESARROLLAR CON EL
BONO LIBRO O BECA

2.-Situacién Econdémica: (Atendiendo a los Ingresos
netos mensuales por unidad convivencial, obtenemos
la puntuacion segun tramo, del 4 al 1).

CUANTIA EN EUROS: PUNTOS

NingUn tipo de iNgreso. (4) ... vevervennene e

Ingresos inferiores a 450 euros. (3) ....ccccvvevveeerceesennnen,

Ingresos inferiores a 600 euros. (2) ....c.cccveevvceerceesennnen,

Ingresos inferiores a 1000 euros. (1) ....cccocevveeerceerennnn,

3.- Situacién Familiar: (puntos segin n2 de hijos/as,
p.ej. 1 hijo/a = 1 punto).

PUNTOS

N2 de hijos € hijas: ......cccccrveriiriinree e,

Por ser familia Monoparental (1 punto mas) ...............

EL MiNIMO PARA ACCEDER A LA BECA ES DE 3
PUNTOS

4.-Documentacién a presentar:

1.-Fotocopia del DNI. Del/a alumno/a o en su defecto
del/a tutor/a.

2.-Fotocopia del Libro de Familia.

3.-Certificado de residencia del alumno/a en la locali-
dad y Certificado de Convivencia.

4.-Justificantes de ingresos econdémicos de la unidad
familiar: (padre-madre y hermanos/as mayores de 16
anos que convivan en el domicilio):

A) Justificante de ingresos econdémicos de los ulti-
mos seis meses.

B) Certificado del SAE en caso de percibir alguna
prestacion por desempleo.

C) Certificado del INSS en caso de percibir prestacion
econdémica.

D) Certificado de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social en caso de prestaciéon econémica.

E) Declaraciéon Jurada. (Anexo 2).

F) Autorizacion datos Catastro, Agencia Tributaria y
Seguridad Social (Anexo 3)

G) En caso de familia monoparental copia de la Sen-
tencia de Separacién, Convenio Regulador o documen-
tacion justificativa.

En Cullar Vega,

Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cullar
Vega.

ANEXO 2
DECLARACION JURADA
D./D? ,
mayor de edad, con domicilio en Cullar Vega, calle
, n2 , ¥ D.N.I. N@
DECLARA BAJO JURAMENTO

Que no esta obligado/a a hacer la Declaracion de la
Renta y que los ingresos anuales

de mi unidad convivencia durante los seis meses Ul-
timos de 2018, han sido de euros.

Cdllar Vega,a ___ de de
2019.

Firmado:
D./D? ,

ANEXO 3

Autorizacién datos Catastro, Agencia Tributaria y Se-
guridad Social

D./D?
nacido/a el

con DNI/NIE/Pasaporte
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y domicilio en de

Cdllar Vega.

Autoriza a la Concejalia de Bienestar Social del Ayun-
tamiento de Cullar Vega, a la comprobacién de sus da-
tos relativos a la Agencia Tributaria, Catastro y Seguri-
dad Social u otros necesarios para poder acceder al
programa municipal de ayudas para el fomento de los
estudios y la promocién del deporte y la cultura.

ASIMISMO, AUTORIZA AL AYUNTAMIENTO DE CU-
LLAR VEGA A PUBLICAR SU NOMBRE Y APELLIDOS
(INICIALES) EN EL LISTADO DE ADJUDICATARIOS Y
EXCLUIDOS.

En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de
Caracter Personal estos seran tratados con confidencia-
lidad y riguroso uso profesional.

Finalmente, se le informa que la recogida vy trata-
miento de dichos datos tienen como finalidad la trami-
tacion de su consulta y en su caso solicitud. De acuerdo
con lo previsto en la citada Ley Organica puede ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y
oposicién dirigiendo un escrito en el Registro General
de Ayuntamiento de Cdllar Vega.

Firmado:

u

Cullar Vega, 11 de julio de 2019.- El Alcalde.

NUMERO 3.734
AYUNTAMIENTO DE CHIMENEAS (Granada)

Nombramiento de delegaciones especiales
EDICTO

D. Pedro Salvatierra Garcés, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Chimeneas (Granada).

HAGO SABER: Mediante resolucién nimero 2019-
0108, de fecha 20 de junio de 2019, y atendiendo a lo
dispuesto en el articulo 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y arti-
culo 43 y siguientes del R.D. 2568/1986, de 28 de no-
viembre, esta Alcaldia confiere las siguientes,

DELEGACIONES ESPECIALES:

» AD. BERNARDO PINEIRO ARELLANO, Concejal de
Urbanismo e Infraestructuras.

« A D. MIGUEL PEREZ IZQUIERDO, Concejal de Em-
pleo Sanidad,

Economia y Hacienda.

« A D. FRANCISCO JAVIER MARTINEZ ROMERO,
Concejal de Medio Ambiente y Desarrollo sostenible.

« AD. ANTONIO JOSE MOLINA PEREZ, Concejal de
Deportes y Festejos.

* Las areas de Educacién, Cultura, Asuntos Sociales,
Muijer y Juventud, las llevara directamente esta Alcaldia.

Chimeneas, 28 de junio de 2019.- El Alcalde, fdo.: Pe-
dro Salvatierra Garcés.

NUMERO 3.735
AYUNTAMIENTO DE CHIMENEAS (Granada)

Nombramiento miembros Junta de Gobierno Local
EDICTO

D. Pedro Salvatierra Garcés, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Chimeneas (Granada),

HAGO SABER: Mediante resolucion nimero 2019-
0110, de fecha 20 de junio de 2019, en uso de las facul-
tades que me confiere el articulo 23 de la Ley 7/1985, de
2 de abiril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y
articulos 52 y 53 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviem-
bre, por el presente y, habiéndose acordado por el
Pleno Municipal la creacién de la Junta de Gobierno Lo-
cal en sesién extraordinaria de fecha 27-06-2019;

RESUELVO:

PRIMERO: Nombrar miembros de la Junta de Go-
bierno Local a los siguientes Concejales:

12 Teniente de Alcalde: D. MIGUEL PEREZ 1Z-
QUIERDO

22 Teniente de Alcalde: D. FRANCISCO JAVIER
MARTINEZ ROMERO

32 Teniente de Alcalde: D. BERNARDO PINEIRO
ARELLANO

SEGUNDO: La Junta de Gobierno Local tendra asig-
nada las siguientes atribuciones:

A) La asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atri-
buciones.

B) Las atribuciones que esta Alcaldia de forma expresa
delega en la misma, y que a continuacion se expresan:

- Las enumeradas en el apartado q) del articulo 21.1
de la Ley 7/1985, de 2 de abril: El otorgamiento de licen-
cias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expre-
samente al Pleno o a la Junta de Gobierno Local.

- Las atribuciones que en materia de gestién presu-
puestaria y econémica esta Alcaldia de forma expresa
delega en la Junta de Gobierno Local: autorizacién, dis-
posicién y reconocimiento de gastos dentro de los limi-
tes de su competencia, salvo los siguientes: de perso-
nal, las néminas de cargos electivos, las indemnizacio-
nes por razéon del cargo y por asistencias a érganos co-
legiados, los pagos a justificar, los anticipos de caja fija,
las liquidaciones de intereses de deudas y aprobacién
de expedientes de compensacion de deudas.

C) Las atribuciones que le atribuyan las leyes.

TERCERO: La presente resolucién queda condicio-
nada hasta que el Pleno acuerde la creacién de la Junta
de Gobierno Local.

CUARTO: Notifiquese personalmente a los designa-
dos, publiquese en el Boletin Oficial de la Provincia, y co-
muniquese al Pleno en la primera sesién que se celebre.

Chimeneas, 28 de junio de 2019.- El Alcalde, fdo.:
Pedro Salvatierra Garcés.
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NUMERO 3.680
AYUNTAMIENTO DE FERREIRA (Granada)

Propuesta sobre dedicaciones, asignaciones, dietas,
miembros corporativos

EDICTO

En aplicacion del art. 75y 75.bis de la Ley reguladora de
las Bases del Régimen Local se propone el siguiente régi-
men de dedicaciones, asignaciones, dietas y gastos de lo-
comocién de los miembros y personal de la corporacion:

* Las dietas y gratificaciones que perciban los miem-
bros y personal de la Corporacién, quedaran estableci-
dos en la misma cuantia que en el ejercicio 2018, esto es:

Gastos por desplazamiento con vehiculo propio 0,19
euros/km y 0,078 euros/km para automéviles y motoci-
cletas respectivamente.

Gastos de dietas en territorio nacional:

Por manutencién: 37,40 euros por dieta entera y
18,70 por media dieta.

Por alojamiento: 65,97 euros.

* La asignacién como consecuencia de la asistencia
de los miembros que componen la Corporacién a las
sesiones del Pleno, Junta de Gobierno, Comisiones in-
formativas, Mesas de contratacién y asistencias en cali-
dad de representantes del Ayuntamiento a érganos co-
legiados de que la Corporacion forma parte, se fijaen la
cantidad de 20 euros por sesion.

Sélo los miembros de la Corporacién que no tengan
dedicacién parcial percibiran asistencias por la concu-
rrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegia-
dos de la Corporacién de que formen parte, en la cuan-
tia sefnalada por el pleno de la misma.

e|lgualmente, se propone reconocer la dedicacién
parcial de la Concejalia encargada de la direccién y ges-
tién de obras y servicios municipales por un importe de
5.400,00 euros anuales a razén de 900,00 euros brutos
mensuales, 75 % de la jornada, suponiendo un maximo
total de seis mensualidades al afo, que sera revisada
anualmente en la cuantia que se establezca para las re-
tribuciones en las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado, dando de alta en el Régimen de la Seguridad
Social al miembro que desempene esa dedicacién, asu-
miendo el Ayuntamiento el pago de las cuotas empre-
sariales que comprenda.

No obstante, el Pleno resolvera lo mas conveniente.

Ferreira, 3 de julio de 2019.- El Alcalde,

NUMERO 3.649
AYUNTAMIENTO DE FONELAS (Granada)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde
EDICTO

Esta Alcaldia con fecha 24 de junio de 2019 ha dic-
tado la siguiente resolucién:

“Tras las elecciones locales del pasado dia 26 de
mayo de 2019 y constituida la Corporacién en sesién
extraordinaria celebrada el dia 15 de junio; de conformi-
dad con lo dispuesto en el art. 21.2 y 23.3 de la Ley
7/1985, de 2 de abril; art. 22 del Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril y art. 46 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, RESUELVO:

1. Nombrar como titulares de las Tenencias de Alcal-
dia a los siguientes Concejales:

Primer Teniente de Alcalde: D. Torcuato Espinola
Contreras

Segundo Teniente de Alcalde: D2 Virginia Garcia
Martinez

2. Corresponderéa a los nombrados sustituir, por su
orden de nombramiento a esta Alcaldia en el ejercicio de
sus atribuciones en los supuestos legalmente previstos.

3. Notificar la presente resolucién a las personas de-
signadas a fin de que presten en su caso la aceptaciéon
de tales cargos.

4. Remitir anuncio de los referidos nombramientos
para su insercién en el Boletin Oficial de la Provincia y pu-
blicarlos igualmente en el tablén de anuncios municipal.

5. Dar cuenta de la presente resolucién al Pleno en la
primera sesidn que se celebre.

6. Los nombramientos efectuados seran efectivos
desde el dia siguiente a la fecha de la presente resolu-
cion”.

Fonelas, 8 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Manuel
Cano Alonso.

NUMERO 3.651
AYUNTAMIENTO DE FONELAS (Granada)

Delegaciones de la Alcaldia a Concejales
EDICTO

D. Manuel Cano Alonso, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Fonelas, con fecha 27 de junio de 2019
ha dictado la siguiente resolucion:

“Tras las elecciones locales del pasado dia 26 de
mayo de 2019 y constituida la Corporacién en sesién
celebrada el dia 15 de junio; en ejercicio de las faculta-
des que atribuyen a los Alcaldes los articulos 21.3y 23.4
de la Ley 7/1985, de 2 de abril; y de conformidad con lo
establecido en los articulos 43, 44 y 45 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales, RESUELVO:

PRIMERQO.- Efectuar las siguientes delegaciones a fa-
vor de los concejales que a continuacion se indican:

1. D. Torcuato Espinola Contreras: juventud, deporte
y festejos.

2. D. Juan Ramoén Fernandez Molero: obras, servi-
cios, instalaciones municipales y apoyo a las demas de-
legaciones.

3. D@ Virginia Garcia Martinez: salud, cultura, mujer,
medio ambiente y empleo.
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El Alcalde se reserva los asuntos relativos a urba-
nismo, supervision de obras, igualdad, accién social,
mayores, coordinacién de las delegaciones ademas de
aquellas otras materias que por ley le competen.

SEGUNDO.- Las delegaciones efectuadas abarcaran
las facultades de direccion, organizacién interna y ges-
tién de los correspondientes servicios con exclusion de
la facultad de resolver mediante actos administrativos
que afecten a terceros.

TERCERO.- Notificar la presente resolucién a las perso-
nas designadas, remitir anuncio de las referidas delegacio-
nes para su insercién en el Boletin Oficial de la Provincia.

CUARTO.- Dar cuenta de la presente resolucién al
Pleno en la primera sesién que se celebre.

QUINTO.- Las delegaciones conferidas seran efecti-
vas desde el dia siguiente a la fecha de la presente reso-
lucién”.

Fonelas, 8 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Manuel
Cano Alonso.

NUMERO 3.653
AYUNTAMIENTO DE FONELAS (Granada)

Régimen de dedicacion y retribuciones de cargos
EDICTO

D. Manuel Cano Alonso, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Fonelas (Granada),

HACE SABER: Que el Ayuntamiento Pleno en sesién
extraordinaria celebrada el dia 4 de julio de 2019, por
cuatro votos a favor, uno en contra y dos abstenciones,
aprobd la propuesta de la Alcaldia (Punto 82 Orden del
Dia) sobre cargos con dedicacién, régimen de las mis-
mas y retribuciones; asistencias a sesiones, acordando
lo siguiente:

Primero.- Que los cargos a desempenar en régimen
de dedicacién parcial sean los siguientes:

- Alcaldia-Presidencia, con una dedicacion del 25%.

- Concejal-Delegado de juventud, deporte y festejos,
con una dedicacién del 50%.

- Concejal-Delegado de obras, servicios, instalacio-
nes municipales y apoyo a las demas delegaciones, con
una dedicacién del 75%.

Segundo.- Que dichos cargos sean retribuidos en las
siguientes cuantias:

- Alcalde-Presidente: retribucién bruta de 7.283,36
euros anuales en catorce mensualidades.

- Concejal-Delegado de juventud, deporte y festejos:
retribucién bruta de 10.504,20 euros anuales en catorce
mensualidades.

- Concejal-Delegado de obras, servicios, instalacio-
nes municipales y apoyo a las demds delegaciones: re-
tribucién bruta de 12.371,10 euros anuales en catorce
mensualidades.

Tercero.- La efectividad de dichas dedicaciones sur-
tir4 efectos desde el dia siguiente a la aprobacién por el
Pleno de esta propuesta.

Cuarto.- Fijar las indemnizaciones correspondientes
a los Miembros Corporativos que no desempenen sus
cargos en régimen de dedicacion parcial por asistencia
efectiva a las sesiones que celebren los érganos cole-
giados de la Corporacién de que formen parte.

- Sesiones que celebre el Pleno, ya sean con caracter
ordinario o extraordinario, a razén de 60,00 euros.

- Sesiones que celebre la Comision Especial de
Cuentas, a razén de 30,00 euros.

Fonelas, 8 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Manuel
Cano Alonso.

NUMERO 3.639
AYUNTAMIENTO DE FUENTE VAQUEROS (Granada)

Dedlicaciones exclusivas
EDICTO

D. José Manuel Molino Alberto, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Fuente Vaqueros (Granada),

HACE SABER: Que en sesién extraordinaria de Pleno
celebrada el dia 26 de junio de 2019 se adoptaron las si-
guientes dedicaciones exclusivas:

- Dedicacion exclusiva del alcalde, con unas retribu-
ciones el importe de 2.733,11 euros mensuales brutos y
dos pagas extraordinarias por la misma cantidad.

- Dedicacién exclusiva de la primera teniente de Al-
calde del Ayuntamiento y concejala delegada de Recur-
sos Humanos, Urbanismo, Ordenaciéon del territorio,
Comercio, Servicios Sociales y Mujer, con unas retribu-
ciones de 1.988,99 euros mensuales brutos y dos pagas
extraordinarias de la misma cantidad.

- Dedicacién exclusiva del Sr. Concejal delegado de
Obras Publicas, Mantenimiento y Servicios, con unas
retribuciones de 1.988,99 euros mensuales brutos y dos
pagas extraordinarias de la misma cantidad.

Fuente Vaqueros, 5 de julio de 2019.- El Alcalde, fdo.:
José Manuel Molino Alberto.

NUMERO 3.648
AYUNTAMIENTO DE HUESCAR (Granada)

Retribuciones y otras asignaciones
EDICTO

D2 Soledad Martinez Roman, Alcaldesa-Presidenta
del Excmo. Ayuntamiento de Huéscar (Granada)

HAGO SABER: Que el Ayuntamiento Pleno, en se-
sién extraordinaria celebrada el dia 1 de julio de 2019,
adopto, entre otros, los siguientes acuerdos:
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19) En relaciéon con el expediente de reconocimiento
de dedicacién exclusiva o parcial a miembros de la Cor-
poracién, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 175 del Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, con base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Con fecha 24-06-2019, por Providencia de
Alcaldia, se inicié del expediente de reconocimiento de
dedicacién exclusiva o parcial a los miembros de la
Corporacién.

SEGUNDO. Con fecha 25-06-2019 se emitié informe
de Secretaria sobre la Legislacion aplicable y el procedi-
miento a seguir.

TERCERO. Con fecha 25-06-2019 la Alcaldia elabor6
una memoria-propuesta al respecto.

CUARTO. Con fecha 25-06-2019 se emiti6é informe
por Intervencién acerca de la existencia de consigna-
cion suficiente y adecuada en el Presupuesto municipal
vigente para atender a las retribuciones de los cargos
propuestos.

LEGISLACION APLICABLE

La Legislacion aplicable al asunto es la siguiente:

- El articulo 75, 75 bis y 75 ter de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

- El Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre,
por el que se aprueban medidas urgentes en materia de
retribuciones en el &mbito del sector publico.

- El articulo 13.4 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Or-
ganizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

- La Orden de 12 de marzo de 1986 sobre Alta y Coti-
zacion al Régimen General de la Seguridad Social de los
miembros de Corporaciones Locales con Dedicacién
Exclusiva.

Por ello, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 175 del Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, el que suscribe eleva la siguiente propuesta de
resolucion:

SE PROPONE:

PRIMERO.

a) Determinar que el cargo de Alcaldesa-Presidenta re-
alice sus funciones en régimen de dedicacién exclusiva.

b) El Concejal de Desarrollo, Fomento, Relaciones
Institucionales y Protocolo, realizara sus funciones en
régimen de dedicacion exclusiva.

c) El Concejal de Agricultura, Ganaderia, Aguas de
Riego, Ciclo Integral del Agua, Medio Ambiente, PFEA,
Empleo, Montes, Urbanismo y Vivienda, realizara sus
funciones en régimen de dedicacién parcial 75 % de la
jornada, debiendo tener una presencia efectiva minima
en el Ayuntamiento o en donde se presten los servicios
de 30 horas semanales.

d) La Concejala de Fiestas, Coordinacién de la Banda
Musica, Juventud, Centro de Participacién Activa, Co-
mercio y Consumo, realizara sus funciones en régimen
de dedicacién parcial 50 % de la jornada, debiendo tener

una presencia efectiva minima en el Ayuntamiento o en
donde se presten los servicios de 20 horas semanales.

e) La Concejala de Cultura, Tradiciones, Turismo, Co-
municacién, Redes Sociales, Patrimonio y Sanidad, rea-
lice sus funciones en régimen de dedicacion parcial 50
% de la jornada, debiendo tener una presencia efectiva
minima en el Ayuntamiento o en donde se presten los
servicios de 20 horas semanales.

SEGUNDO. Establecer a favor de la Alcaldesa-Presi-
denta de la Corporaciéon que desempefara su cargo en
régimen de dedicacion exclusiva, las retribuciones que
a continuacion se relacionan, y darle de alta en el régi-
men general de la Seguridad Social, debiendo asumir
esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales
que corresponda.

- El cargo de Alcaldesa-Presidenta, percibird una re-
tribucion anual bruta de 41.300,00 euros, distribuida en
catorce pagas, cada una de ellas de 2.950,00 euros,
doce correspondientes a las mensualidades del afio y
los dos restantes correspondientes a las mensualidades
de junio y diciembre. En el dia de hoy, y segln las cir-
cunstancias personales a efectos de tributacién por el
I.R.P.F., la paga neta mensual supondria 2.398,35 euros.

TERCERO. Establecer a favor del Concejal de Desa-
rrollo, Fomento, Relaciones Institucionales y Protocolo,
que desempenara su cargo en régimen de dedicacién
exclusiva, las retribuciones que a continuacion se rela-
cionan, y darles de alta en el régimen general de la Se-
guridad Social, debiendo asumir esta Corporacién el
pago de las cuotas empresariales que corresponda.

- El cargo de Concejal de Desarrollo, Fomento, Rela-
ciones Institucionales y protocolo, percibira una retribu-
cion anual bruta de 35.000,00 euros, distribuida en ca-
torce pagas, cada una de ellas de 2.500,00 euros, doce
correspondientes a las mensualidades del afio y las dos
restantes correspondientes a las mensualidades de ju-
nio y diciembre. En el dia de hoy, y segun las circuns-
tancias personales a efectos de tributacién por el
I.R.P.F., la paga neta mensual supondria 2.047,25 euros.

CUARTO. Establecer a favor de los miembros de la
Corporacién que desempefien sus cargos en régimen de
dedicacioén parcial, las retribuciones que a continuacion
se relacionan, y darles de alta en el régimen general de la
Seguridad Social, debiendo asumir esta Corporacién el
pago de las cuotas empresariales que corresponda.

- El cargo de Concejal de Agricultura, Ganaderia,
Aguas de Riego, Ciclo Integral del Agua, Medio Am-
biente, PFEA, Empleo, Montes, Urbanismo y Vivienda,
percibird una retribucién anual bruta por el 75 % de la
jornada de 25.000,00 euros, distribuida en catorce pa-
gas, cada una de ellas de 1.785,72 euros, doce corres-
pondientes a las mensualidades del afio y las dos res-
tantes correspondientes a las mensualidades de junio y
diciembre. En el dia de hoy, y segun las circunstancias
personales a efectos de tributacién por el I.R.P.F., la
paga neta mensual supondria 1.565,90 euros.

- El cargo de Concejal de Fiestas, Coordinacion de la
Banda de Mdsica, Juventud, Centro de Participacion
Activa, Comercio y Consumo, percibira una retribucion
anual bruta por el 50 % de la jornada de 15.000,00 eu-
ros, distribuida en catorce pagas, cada una de ellas de
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1.071,43 euros, doce correspondientes a las mensuali-
dades del ano y las dos restantes correspondientes a
las mensualidades de junio y diciembre. En el dia de
hoy, y segln las circunstancias personales a efectos de
tributacién por el LL.R.P.F., la paga neta mensual supon-
dria 933,54 euros.

- El cargo de Concejal de Cultura, Tradiciones, Tu-
rismo, Comunicacién, Redes Sociales, Patrimonio y Sa-
nidad, percibira una retribucién anual bruta por el 50 %
de la jornada de 15.000,00 euros, distribuida en catorce
pagas, cada una de ellas de 1.071,43 euros, doce co-
rrespondientes a las mensualidades del afio y las dos
restantes correspondientes a las mensualidades de ju-
nio y diciembre. En el dia de hoy, y segun las circuns-
tancias personales a efectos de tributacién por el
I.R.P.F., la paga neta mensual supondria 933,54 euros.

QUINTO. Publicar de forma integra en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia el Acuerdo del Pleno, a los efectos
de su general conocimiento.

SEXTO. Notificar dicho Acuerdo a los interesados y
al Servicio de personal e intervencién para su conoci-
miento y efectos.

29) A la vista del informe-propuesta de Secretaria de
fecha 25-06-2019, y del informe de Intervencién de fe-
cha 25-05-2019, por el que se declara la existencia de
suficiente consignacién presupuestaria para proceder
al pago de las retribuciones determinadas.

Realizada la tramitacion legalmente establecida, se
propone al Pleno la adopcién del siguiente,

ACUERDO

PRIMERO. Determinar que los cargos electos a los
que no se les asigne dedicacién exclusiva ni parcial per-
cibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las se-
siones de los 6rganos colegiados, complementarios y
de otros organismos con el siguiente detalle:

Por asistencia a Plenos/Consejos de Organismos Au-
ténomos: 120,00 euros

Por la asistencia Juntas de Gobierno Local/Comisio-
nes Ejecutivas de los Organismos Auténomos: 120,00
euros.

Por la asistencia a Comisiones Informativas/Organos
similares: 50,00 euros.

SEGUNDO. Que se publique en el Boletin Oficial de la
Provincia de forma integra el presente Acuerdo, a los
efectos de su general conocimiento, dada su trascen-
dencia.

39) Vistos los Presupuestos municipales vigentes, en
los que se consignaba la partida 912.489.01 “Asignacio-
nes a Grupos Politicos” con un importe de 4.100,00 eu-
ros para el otorgamiento de la concesién de subvencio-
nes a los siguientes grupos politicos municipales:

- PSOE.A.

-P.P.

-C'S

A la vista de la toma de posesién de la nueva Corpo-
racién Municipal, que ha dado como resultado los si-
guientes grupos politicos municipales:

- PSOE.A (5 Componentes)

- P.P. (4 componentes)

- C'S (4 componente)

Visto el informe de Secretaria en relacion con el pro-
cedimiento y la Legislacion aplicable para la concesién
directa de subvenciones, y que con fecha 25-06-2019,
se emiti6 el informe de Intervencién en el que se acredi-
taba la consignacion de suficiente partida en los Presu-
puestos municipales para la propuesta que se presenta.

SE ACUERDA:

PRIMERO. Otorgar como subvencién a los Grupos
Politicos integrantes de la Corporacioén, las siguientes
cantidades:

500,00 euros fijos, de caracter anual a cada Grupo
Politico.

200,00 euros anuales por cada Concejal integrante
del Grupo Politico.

Dada la consignacién existente para este Presu-
puesto en vigor, para el periodo dentro de 2019 que
comprende desde la fecha de la toma de posesion de la
Nueva Corporacion a final del mismo, el importe de la
subvencioén sera:

PSOE.A: 821,90 euros

P.P.: 712,33 euros

C'S: 712,33 euros

Huéscar, 4 de julio de 2019.- La Alcaldesa, fdo.: Sole-
dad Martinez Roman.

NUMERO 3.647
AYUNTAMIENTO DE HUETOR VEGA (Granada)

Nombramiento de los miembros integrantes de la
Junta de Gobierno Local y determinacién de la
periodicidad de las sesiones

EDICTO

La Alcaldia-Presidencia ha dictado Resolucién n.2
969 con fecha 27 de junio de 2019 sobre nombramiento
de los miembros integrantes de la Junta de Gobierno
Local y determinacién de la periodicidad de las sesio-
nes, del tenor literal siguiente:

< <Resultando que el dia 15 de junio de 2019 se
constituy6 la nueva Corporacién municipal surgida tras
las Elecciones Municipales celebradas el pasado dia 26
de mayo de 2019, y siendo preceptiva la constitucién de
la Junta de Gobierno Local, por ser un municipio con
poblacién superior a cinco mil habitantes, procede la re-
novacién de los érganos de este Ayuntamiento, entre
ellos, la Junta de Gobierno Local.

Considerando que la Junta de Gobierno Local, segln
disponen el articulo 23 de la LRBRL y el articulo 52.2 del
ROF, estara integrada por el Alcalde, que la preside, y
por un nimero de Concejales no superior al tercio del
numero legal de los mismos, nombrados y separados
libremente por el Alcalde.

Considerando que la Junta de Gobierno Local tiene
como funcién propia e indelegable la asistencia perma-
nente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones, asi
como aquéllas otras que le deleguen el Pleno o el Alcalde
o le atribuyan las Leyes.
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En su virtud, en uso de las facultades que a esta Al-
caldia le confieren los articulos 23 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, en
relacion con los articulos 43.2, 52 y 53 y 112 del ROF,

VENGO A DISPONER:

Primero.- La Junta de Gobierno Local del Ayunta-
miento de Huétor Vega, como 6rgano colegiado de ca-
racter necesario, quedara integrada por esta Alcaldia Pre-
sidencia, que la presidira y por los siguientes Concejales:

- D. JOSE MANUEL PRIETO ALONSO. (PP)

- D2 M.2 DOLORES AGUAYO CAMPANA (CIUDADA-
NOS-PARTIDO DE LA CIUDADANIA)

- D2 M.2 ELENA DUQUE MERINO (PP)

- D2 ANA BELEN ARQUELLADAS VELAZQUEZ (PP)

- D. ADRIAN MOLINA PENA (PP)

Segundo.- La Junta de Gobierno Local asumira las
funciones de asistencia y asesoramiento a esta Alcaldia
que le atribuyen directamente los articulos 23.2 de la
LRBRL y 53.1 del ROF, asi como las que le atribuyan di-
rectamente las leyes, y por delegacion de esta Alcaldia
asumird las competencias que se al efecto se le dele-
guen por el Decreto de Alcaldia.

Tercero.- La Junta de Gobierno Local celebrara se-
sién ordinaria cada quince dias todos los viernes y si
fuese festivo el dia habil siguiente, a las 13:00 horas, y
extraordinaria siempre que la Alcaldesa lo considere
oportuno.

Cuarto.- Notificar el presente Decreto a los Conceja-
les afectados, el cual surtird efectos desde el dia si-
guiente el de su firma, sin perjuicio de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Quinto.- Dar cuenta del presente Decreto al Pleno del
Ayuntamiento, en la sesién extraordinaria que se convo-
que en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 38 del
ROF, a efectos de que quede enterado de su contenido.

Sexto-. Remitir anuncio de los referidos nombra-
mientos para su insercién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y publicarlos igualmente en el tablén de anuncios
municipal.>>

Lo que se publica, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 52.2 del R.O.F.

Huétor Vega, 10 de julio de 2019.- El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Mariano Molina del Paso.

) NUMERO 3.655
AYUNTAMIENTO DE HUETOR VEGA (Granada)

Delegacién de competencias generales y especificas
en los Concejales

EDICTO

La Alcaldia-Presidencia ha dictado resolucién n? 971
con fecha 27 de junio de 2019 sobre delegacién de
competencias generales y especificas en los conceja-
les, del tenor literal siguiente:

< <Constituida la Corporacién en sesién extraordinaria
de fecha 15 de junio de 2019 como consecuencia de las

Elecciones Municipales celebradas el pasado dia 26 de
mayo de 2019, se estima procede disefar el nuevo régi-
men de organizacién y funcionamiento de este Ayunta-
miento,

El articulo 21.1.d) de la citada Ley, establece que son
atribuciones de la Alcaldia, dirigir, inspeccionar e impul-
sar los servicios y obras municipales.

Son estas atribuciones las que la Alcaldia en aras de
obtener la maxima eficacia en la gestion de los servicios
y de la actividad municipal considera conveniente dele-
gar en los concejales, y a tal efecto, al amparo de las dis-
posiciones contenidas en los articulos 20.1.a), 23.4 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Bases del Régimen Local y ar-
ticulos 43 y siguientes del R.D. 2568/1986, de 28 de no-
viembre, por el que se aprueba el Reglamento de Orga-
nizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las En-
tidades Locales,

HE SUELTO:

PRIMERO.- Competencias Delegadas

12. Por delegacién del Alcalde corresponderan a los
Tenientes de Alcalde las siguientes competencias genera-
les que desarrollaran en el &mbito de las materias propias
de su Area, sin perjuicio de las competencias atribuidas o
delegadas en otros érganos o servicios municipales:

* D. José Manuel Prieto Alonso: Deportes, Policia Lo-
cal, Proteccién Civil e Innovacién Tecnolégica.

* D2 M@ Dolores Aguayo Campana: Educacién, Me-
dio Ambiente y Energias renovables.

* D2 M2 Elena Duque Merino: Bienestar Social e
Igualdad

* D2 Ana Belén Arquelladas Velazquez: Economia, Ha-
cienda, Comercio, Consumo y Participacién Ciudadana.

* D. Adrian Molina Pefa: Juventud y mayores

29, Estas delegaciones genéricas comprenderan las
siguientes atribuciones, en las materias, asuntos y ser-
vicios de las respectivas Areas:

2.1.- La programacion de las politicas municipales en
las materias de su competencia, asi como la representa-
cion del Area o Concejalia de la que es titular, la direc-
cién de los servicios pudiendo a estos efectos dictar
instrucciones generales sobre su funcionamiento, ins-
peccionarlos e impulsarlos en su actuacién.

2.2.- Formular propuestas de actuacién a cualquiera
de los érganos municipales, en relaciéon con la materia,
asuntos y servicios propios.

2.3.- Seguimiento de la ejecucion y hacer cumplir los
acuerdos del Ayuntamiento en relacién con los servi-
cios, asuntos y materias propias.

2.4.- Formular al Alcalde la propuesta de gastos a
considerar a los Proyectos del Presupuesto General
para cada ejercicio, en relacién con aquellos que se re-
fieran a los servicios, inversiones e iniciativas relativas
al Area y prestar su asesoramiento y colaboracién en
relacion con la formulacién del Presupuesto General de
la Corporacion.

2.5.- Presidir los 6rganos colegiados municipales
para la gestién de servicios o de fomento de la partici-
pacion ciudadana, de acuerdo con la Norma reguladora
de las mismas.

2.6.- Aprobacién de facturas.
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2.7.- Representar al Ayuntamiento en los actos que
correspondan a este Area, cuando no estuviera pre-
sente el Alcalde.

2.8.- Requerimiento a los interesados en un expe-
diente para que aporten documentacién que sea pre-
ceptiva en orden a la tramitacién de cualquier expe-
diente municipal, asi como de informe o realizacién de
otras actuaciones de los servicios y personal municipa-
les, que deban de incorporarse a los mismos, en las ma-
terias propias del Area.

2.- La competencia resolutoria de las delegaciones
gue se recogen en la presente resoluciéon correspon-
dera directamente al Sr. Alcalde, excepcién hecha de la
resolver de la concesién de ayudas econémicas de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14 de la O.M. na-
mero 17, reguladora de las Ayudas Econémicas Munici-
pales para la atencién de Necesidades Sociales en favor
de D2 M@ Elena Duque Merino.

9.- Las presentes delegaciones genéricas requeriran
para ser efectivas, su aceptacion por parte de las perso-
nas delegadas. No obstante y de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 115 del ROF, se entendera acep-
tada tacitamente si en el término de tres dia habiles com-
prendidos desde la notificacién de la resolucién, la per-
sona destinataria de la Delegacién no hace manifestacién
expresa ante esta Alcaldia de que no acepta la delegacion.

SEGUNDO.- Delegaciones Especiales.

Ademas de las competencias que con caracter gene-
ral se delegan en los Tenientes de Alcalde esta Alcaldia
podra efectuar delegaciones especiales en cualquier
concejal para la direccién y gestion de asuntos determi-
nados, incluidos en las citadas Areas, correspondiendo
al Concejal-Teniente de Alcalde que ostenta las delega-
ciones genéricas las facultades de supervisar la actua-
cién de los concejales con delegaciones especiales
para cometidos especificos.

En este acto resuelvo conferir delegacién especial
para la direccién y gestion de servicios determinados
en los siguientes Concejales:

* D2 Elisa Isabel Gonzalez Pedraza: Cultura, Fiestas,
Turismo, Salud, Formacién y Desarrollo Local.

* D. José Garcia del Paso: Servicios Municipales ex-
ternalizados que incluye: Limpieza Viaria, Jardineria,
Recogida de Basura, Emasagra y Limpieza de Locales

* D2 Susana Megias Molina: Urbanismo, Manteni-
miento, Personal y Agricultura.

Esta delegacién comprende las atribuciones conteni-
das en el apartado segundo, del presente Decreto. Co-
rrespondera directamente al Concejal/a Delegado/a lle-
var a cabo la relacién personal y directa con los vecinos,
atendiendo sus sugerencias y problematica, tratando
de encauzar las distintas soluciones a través de los me-
dios a su alcance, fomentando en todo momento la par-
ticipacién ciudadana en los asuntos propios de sus
competencias.

TERCERO.- En las Resoluciones y Actos que se fir-
men por delegacion se hara constar ésta y el Decreto o
resolucion en el que se amparen.

CUARTO.- Régimen Transitorio.

1.- Los expedientes administrativos iniciados con an-
terioridad a la entrada en vigor del presente Decreto

continuaran tramitdndose hasta su finalizacién por el
mismo Organo que lo hubiese iniciado atin cuando la
competencia material se encuentre delegada en este
Decreto a otro Organo.

2. Se dejan sin efecto cualquier otra resolucién ante-
rior sobre estructuracién y organizaciéon de los servicios
administrativos, asi como todas las delegaciones efec-
tuadas con anterioridad a la presente resolucion.

QUINTO.- Efectos.

El presente Decreto que se notificara a los interesados
producira efectos al dia siguiente de su firma, sin perjui-
cio de su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia, conforme a lo establecido en el articulo 44.2
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales. El destinatario
de estas delegaciones no podra delegar en un tercero las
potestades o atribuciones recibidas por delegaciéon

SEXTO.- Comunicacién al Pleno.

De las presentes delegaciones se dara cuenta al
Pleno en la primera sesiéon que celebre en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 38 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986,
ROF, a efectos de que quede enterado de su contenido.

SEPTIMO.- Facultades del Alcalde en relacién con las
delegaciones.

La Alcaldia conservara las facultades que se enume-
ran en el articulo 115 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico, pudiendo avocar
en cualquier momento las competencias delegadas en
general, con arreglo a la legislacion vigente sobre pro-
cedimiento administrativo comun.

Corresponde a la Alcaldia la interpretacién y resolu-
cion de todas las cuestiones que puedan producirse so-
bre el contenido y aplicacién de estas Delegaciones. >>

Lo que se publica, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 44.2 del R.O.F.

Huétor Vega, 10 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Mariano Molina del Paso.

] NUMERO 3.656
AYUNTAMIENTO DE HUETOR VEGA (Granada)

Delegacién de competencias en la Junta de Gobierno
Local

EDICTO

La Alcaldia-Presidencia ha dictado resolucién n? 975
con fecha 27 de junio de 2019 sobre delegacién de
competencias en la Junta de Gobierno Local, del tenor
literal siguiente:

<<"La Junta de Gobierno Local queda configurada
por la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, como érgano necesario en aquellos
Municipios que cuenten con una poblacién de derecho
superior a 5.000 habitantes, en cuyo caso establece la
propia Ley que estara integrada por el Alcalde y por un
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nimero de Concejales no superior al tercio del nimero
legal de los mismos, nombrados y separados libre-
mente por el Alcalde.

A la Junta de Gobierno Local se le asigha como atri-
bucién propia e indelegable la asistencia al alcalde en el
ejercicio de sus atribuciones y se prevé el ejercicio efec-
tivo de aquellas que el Alcalde u otro 6érgano municipal
le delegue.

Considerando que por razones de democracia parti-
cipativa existen materias para las cuales se considera
fundamental la participacién en su toma de decisiones
del un érgano colegiado,

Resultando que esta Alcaldia tiene potestad de dele-
gar el ejercicio de determinadas competencias que
tiene atribuidas en la Junta de Gobierno Local, segun lo
dispuesto en los articulos 21.3 de la LRBRL,43 y 114 del
ROF, y, demas normativa que resulte de aplicacion,

VENGO A DISPONER:

PRIMERO: Delegar en la Junta de Gobierno Local las
siguientes competencias:

Gestién Econdémica-Financiera.

1.1 Autorizar y Disponer gastos, de conformidad con
las Bases de Ejecucién del Presupuesto, cuyo importe
sea superior a cinco mil euros (5.000 euros) en el marco
de las atribuciones delegadas a la Junta de Gobierno
Local, reservandose la Alcaldia el reconocimiento de
obligacién de pago cualquiera que sea el 6rgano que
comprometa el gasto.

1.2 Concesion de Subvenciones de conformidad con
las Bases de Ejecucién del Presupuesto y la vigente Ley
de Subvenciones y normativa de desarrollo, excepto la
concesién de ayudas econémicas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 14 de la O.M. nimero 17, regu-
ladora de las Ayudas Econémicas Municipales para la
atencién de Necesidades Sociales delegada en favor de
D2 M2 Elena Duque Merino.

1.3. Solicitud y aceptacion de Subvenciones siempre
que se requiera aportacién municipal por parte de este
Ayuntamiento.

1.4. Aprobacion de convenios a suscribir con particu-
lares u otras Administraciones Publicas, siempre que el
contenido de los mismos se refiera a competencias de-
legadas en la Junta de Gobierno Local o ésta fuera com-
petente para la aprobacién del gasto que la firma de
este convenio suponga, con arreglo a los establecido
en este Decreto de Delegaciones o en las Bases de Eje-
cucién del Presupuesto.

1.5. Reconocimiento extrajudicial de créditos cuando
exista dotacion presupuestaria en los términos estable-
cidos en la Ley.

1.6. Aprobar las facturas que correspondan al desa-
rrollo normal del Presupuesto y que sean relativas a las
competencias delegadas.

RECURSOS HUMANOS

2.1 Aprobar la Oferta de Empleo Publico de acuerdo
con el Presupuesto y la Plantilla aprobados por el Pleno
del Ayuntamiento.

2.2. Aprobar las Bases de pruebas de seleccién del
personal y las de los concursos de provisién de puestos
de trabajo y efectuar sus convocatorias.

2.3. Aprobacién de las Bolsas de Trabajo y normas
reguladoras de las mismas.

2.4. La declaracion de situaciones administrativas, asi
como la jubilacién de todo el personal y reconoci-
miento de servicios prestados.

URBANISMO Y LICENCIAS

3.1. La concesién de toda clase de licencias urbanisti-
cas salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan al Pleno.

3.2. Resolucién de Expediente de Ruina Contradicto-
ria de Inmuebles.

3.3. Resolucion de Expedientes de Ordenes de Eje-
cucién de caracter no urgente.

3.4. Resolucién de Expedientes de disciplina urbanis-
tica (proteccion de la legalidad urbanistica y sancionador).

3.5. El otorgamiento de licencias de actividades,
cuando sean legalmente exigibles, salvo que las leyes
sectoriales la atribuyan especificamente al Pleno.

3.6. La aprobacién de los instrumentos de planea-
miento de desarrollo del Planeamiento General no ex-
presamente atribuido al Pleno, asi como de los instru-
mentos de gestidn urbanistica y de los proyectos de ur-
banizacion.

CONTRATACION

4.1. La aprobacién de los proyectos de obras y de
servicios cuando sea competente para su contratacion
o concesién la Alcaldia y estén previstos en el Presu-
puesto.

4.2. Las contrataciones de obras, suministros, servi-
cios, de gestion de servicios publicos, contratos admi-
nistrativos especiales y privados cuando su importe no
supere el 10 por 100 de los recursos ordinarios del Pre-
supuesto ni, en cualquier caso, los 6.000.000 de Euros
incluidas las de caracter plurianual, cuando su duracién
no sea superior a cuatro anos, siempre que el importe
acumulado de todas sus anualidades no supere ni el
porcentaje indicado, referido a los recursos ordinarios
del Presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefna-
lada. Se exceptlan los contratos menores que se apro-
baran por Decreto de Alcaldia.

4.3. La devolucién de las fianzas de los contratos
cuya adjudicacion le corresponda por la presente dele-
gacion.

PATRIMONIO

5.1. La adjudicacion de concesiones sobre los bienes
del Ayuntamiento y la adquisicion de bienes inmuebles
y derechos sujetos a legislacién patrimonial cuando su
valor no supere el 10% de los recursos ordinarios del
presupuesto ni el importe de 3.000.000 millones de eu-
ros, asi como a enajenacion del patrimonio, cuando su
valor no supere el porcentaje ni la cuantia indicados.

CULTURA

6.1. La aprobacion de las bases propuestas por el
Area de Cultura, Fiestas, Turismo; las de las campaias
culturales y de extension educativa, semanas culturales
e intercambios con otras ciudades; asimismo las cam-
panas publicitarias, encuestas y otras relacionadas con
la comunicacion.

GOBERNACION

7.1. Seguimiento y control de la gestién realizada por
los 6rganos de los Servicios que se gestionen con admi-
nistracién diferenciada o mediante gestion indirecta, pu-
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diendo a este respecto recabar el asesoramiento juridico
y técnico necesario asi como la presencia de los respon-
sables de esta gestion, dictar érdenes vy circulares e ins-
trucciones de obligado cumplimiento en orden a garanti-
zar y conseguir el mejor funcionamiento de estos servi-
cios, siempre dentro de las competencias que al Alcalde
pueda corresponderle y elevando propuesta al Pleno
cuando a este érgano municipal corresponda la decision.

7.2. Seguimiento de la actividad inspectora municipal
con facultad de propuesta al érgano municipal compe-
tente para la incoacién de expedientes sancionadores.

7.3 Aprobar el disefio de procesos y métodos de
gestion administrativa como resultado de los trabajos
de racionalizacién e informatizacién de unos y otros,
con su manuales de tramitacién y demas documenta-
cién complementaria, en cuanto se acomoden a las
normas Yy criterios basicos de la Ley 39/2015, de y de-
mas normas que resulten de aplicacién, y no contengan
innovaciones procedimentales que requieran su san-
cion por el Pleno Corporativo.

MOVILIDAD Y MEDIO AMBIENTE, POLICIA LOCAL,
SEGURIDAD CIUDADANA, SENALIZACION VIARIA

8.1. Aprobacion de las Altas/bajas de vados

8.2. Autorizacién de sefalizacion horizontal y otros

SEGUNDO.- Dejar sin efecto cuantos Decretos relati-
vos a la Junta de gobierno Local se hubieran dictado
con anterioridad al presente.

TERCERO.- Los actos dictados por la Junta de Go-
bierno Local en ejercicio de las atribuciones delegadas,
deberan indicar dicha circunstancia, entendiéndose dic-
tados por la Alcaldia de este Ayuntamiento.

CUARTO- EI Régimen Juridico aplicable a la presente
delegacién serd el previsto con caracter general en los
articulos 114 y 118 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, salvo el recurso de reposicién contra los acuer-
dos que adopte la Junta de Gobierno Local, que sera re-
suelto por ésta.

QUINTO.- Esta delegacién no quedara revocada por
el mero hecho de de producirse un cambio en la titulari-
dad de la Alcaldia o en la composicién de la Junta de
Gobierno Local. La revocaciéon o modificacion de la de-
legacién habra de adoptarse con las mismas formalida-
des que las exigidas para su otorgamiento.

SEXTO.- Las facultades que podran ejercer la Junta
de Gobierno Local en relacién con las atribuciones ob-
jeto de delegacién seran las propias que corresponden
al 6rgano delegante, reservandose, no obstante, expre-
samente esta Alcaldia, conforme a lo establecido en los
articulos 44.1 y 116 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, de 28 de noviembre de 1986, la facultad de
avocar en cualquier momento la competencia sobre
cualquier asunto o materia objeto de delegacién aun
cuando se encuentre en tramite de debate en el seno de
la Junta de Gobierno Local.

SEPTIMO.- De la presente resolucion se dara conoci-
miento al Pleno de conformidad con lo establecido en el
art. 44.4, en relacion con el 38.d) del Reglamento de Or-
ganizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, de 28 de noviembre de 1986,en la

primera sesidn que se celebre, y se publicaran en el Bo-
letin Oficial de Provincia de Granada, sin perjuicio de su
efectividad del dia siguiente al de la presente resolucion,
conforme se indica en el nimero 1 del articulo 23 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril. Asi lo mando y firmo, dado en
Huétor Vega a la fecha referenciada al margen.>>

Lo que se publica, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 44.2 del R.O.F.

Huétor Vega, 10 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Mariano Molina del Paso.

NUMERO 3.702
AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ (Granada)

Convocatoria publica para Juez de Paz Titular
EDICTO

D. Mariano José Lorente Garcia, Alcalde del Excmo.
Ayuntamiento de Iznalloz,

HACE SABER QUE: Al objeto de dar cumplimiento a
lo dispuesto en el Reglamento 3/1995, de 7 de junio, de
los Jueces de Paz y su forma de nombramiento (Articulo
101 LOPJ) mediante el presente, se anuncia convocatoria
publica para cubrir una plaza vacante de Juez de Paz Ti-
tular, a fin de que todas las personas interesadas en ser
elegidas puedan presentar sus instancias en el Registro
General de este Ayuntamiento, de ocho treinta horas a
catorce horas, durante el plazo de quince dias a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la provincia de Granada.

Para ser nombrado Juez de Paz Titular se requiere ser
espanol, mayor de edad, y no estar incurso en ninguna
de las causas de incapacidad previstas para el desem-
peno de las funciones judiciales (articulo 303 LOPJ).

Los interesados deberan presentar instancia en el
Ayuntamiento, acompanada de:

a) Fotocopia del D.N.I.

b) Declaracién responsable en la que consten los si-
guientes extremos:

- Que no ha sido condenado por delito doloso o, en
su caso, que se ha obtenido la rehabilitacion.

- Que no esta procesado o inculpado por delito doloso.

- Que esta en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

- Que es espanol, mayor de edad, no esta impedido
fisica o psiquicamente para la funcién judicial y que va a
residir en esta localidad, salvo autorizacién de la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia.

- Que no esta incurso en ninguna de las causas de in-
capacidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en los
articulos 389 a 397 de la Ley Orgénica del Poder Judicial.

c¢) Declaracién de aceptacion expresa de un posible
nombramiento como Juez de Paz Titular.

d) Curriculum vitae.

Iznalloz, 11 de julio de 2019.-El Alcalde-Presidente,
fdo.: Mariano Lorente Garcia.
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) NUMERO 3.690
AYUNTAMIENTO DE LANJARON (Granada)

Informacién publica de proyecto de actuacion
EDICTO

Por Decreto de la Alcaldia de fecha 10 de julio de
2019, ha sido admitido a trdmite el proyecto de actua-
cion presentado por Fidel Bermidez Heredia, en repre-
sentacion de Al-Andalus Delicatessen S.C.A., para la
instalacién de un edificio anexo a fabrica existente de
reposteria, mermeladas, chocolates y envasadora de
miel en Poligono catastral 17, parcela 101 de Lanjarén.

Por lo que en virtud de lo establecido en el art. 43,
apartado c) de la Ley 7/2002 de 17 de diciembre de Or-
denacién Urbanistica de Andalucia, se somete a infor-
macién publica por plazo de veinte dias.

Lanjarén, 10 de julio de 2019.- El Alcalde, fdo.: José
Eric Escobedo Jiménez.

NUMERO 3.692
AYUNTAMIENTO DE LANJARON (Granada)

Nombramientos de Tenientes de Alcalde
EDICTO

Por el Sr. Alcalde se ha dictado el siguiente Decreto,
en fecha 17 de junio de 2019, que se ha dado cuenta en
la sesion del Pleno celebrada el dia 4 de julio de 2019:

DECRETO

Vistos los articulos 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y 46 y 52 del
Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las EE.LL.,

RESUELVO:

Primero.- Nombrar Tenientes de Alcalde, de entre los
miembros de la Junta de Gobierno Local, a los Conceja-
les siguientes:

Primer Teniente de Alcalde: D. Armando Cuesta Min-
gorance.

Segundo Teniente de Alcalde: D2 Maria Carmen Re-
yes Ruiz.

Tercer Teniente de Alcalde: D. Gerardo Lara Lépez.

A los Tenientes de Alcalde, en cuanto tales, les co-
rresponde sustituir al Alcalde en la totalidad de sus fun-
ciones y por el orden de su nombramiento, en los casos
de ausencia, enfermedad o impedimento que le imposi-
bilite para el ejercicio de sus atribuciones.

Segundo.- De la presente resolucién se dara cuenta
al Pleno del Ayuntamiento en la primera sesién que ce-
lebre, notificAndose, ademas, personalmente a los de-
signados y publicandose en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, sin perjuicio de su efectividad desde el dia si-
guiente de la firma de este decreto.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Lanjarén, 10 de julio de 2019.- El Alcalde, fdo.: José
Eric Escobedo Jiménez.

) NUMERO 3.693
AYUNTAMIENTO DE LANJARON (Granada)

Retribuciones de miembros con dedicacion
EDICTO

D. José Eric Escobedo Jiménez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Lanjarén,

HACE SABER: Que el Pleno del Ayuntamiento en se-
sién extraordinaria celebrada el dia 4 de julio de 2019,
adopté el siguiente acuerdo:

DESIGNACION DE MIEMBROS CON DEDICACION Y
SUS RETRIBUCIONES.

Primero.- El Sr. Alcalde D. José Eric Escobedo Jimé-
nez desempenara su cargo con dedicacidn exclusiva,
con una retribucion de 42.452,00 euros/anuales, paga-
deros en catorce mensualidades, una cada mes y otra
mas en los meses de junio y diciembre.

Segundo.- Fijar el siguiente régimen de retribuciones
para los siguientes Concejales que desempefaran sus
cargos con dedicacién parcial:

- Primer Teniente de Alcalde D. Armando Cuesta
Mingorance: dedicacién parcial al 75 por 100, con una
retribucién de 31.839,00 euros/anuales, pagaderos en
catorce mensualidades, una cada mes y otra mas en los
meses de junio y diciembre.

- Tercer Teniente de Alcalde D. Gerardo Lara Lépez:
Dedicacién parcial al 60 por 100, con una retribucion de
25.471,20 euros/anuales, pagaderos en catorce men-
sualidades, una cada mes y otra méas en los meses de
junio y diciembre.

- Las Concejalas D2 Antonia Romero Ojeda y D2 Alba
Moya Alvarez: Dedicacion parcial al 60 por 100, con una
retribucién de 25.471,20 euros/anuales, pagaderos en
catorce mensualidades, una cada mes y otra mas en los
meses de junio y diciembre.

- El Concejal D. Juan Manuel Jiménez Gutiérrez; Dedica-
cién parcial al 40 por 100, con una retribucién de 16.980,00
euros, pagaderos en catorce mensualidades, una cada mes
y otra mas en los meses de junio y diciembre.

Tercero.- Se solicitard ante la Tesoreria Territorial de
la Seguridad Social la afiliacién y/o alta correspondiente.

Cuarto.- Por cada sesion del Pleno, de la Junta de Go-
bierno Local y de la Comisién Especial de Cuentas a que
asistan los miembros de la misma sin dedicacién exclu-
siva ni parcial, percibiran las siguientes asistencias:

Pleno: 50 euros.

Junta de Gobierno Local: 250 euros.

Comision Especial de Cuentas: 50 euros.

Quinto.- Estas retribuciones se devengaran a partir
del dia 17 de junio de 2019, experimentando cada afio
la subida que para el personal de la Administracién Lo-
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cal establezcan las correspondientes Leyes de Presu-
puestos Generales del Estado con las limitaciones que
se establezca, para los miembros de las Corporaciones
Locales, en su caso.

Sexto.- Modificar la Base de ejecucion, Asignaciones
a miembros de la Corporacién, de las Bases de Ejecu-
cion del Presupuesto de 2019, que quedaria redactada
de la forma expresada en los apartados anteriores, pro-
cediéndose con la tramitaciéon reglamentaria, enten-
diéndose aprobada si no se presentaran reclamaciones
durante el plazo de exposicion publica de quince dias
hébiles siguientes a la publicacion en el BOP.

Lanjarén, 10 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: José
Eric Escobedo Jiménez.

NUMERO 3.694
AYUNTAMIENTO DE LANJARON (Granada)

Publicacién de delegaciones
EDICTO

Por el Sr. Alcalde se ha dictado el siguiente Decreto,
en fecha 17 de junio de 2019, que se ha dado cuenta en
la sesion del Pleno celebrada el dia 4 de julio de 2019:

DECRETO

Vistos los articulos 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y 43 y
siguientes del Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, por el que se aprueba el Reglamento de Orga-
nizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las En-
tidades Locales,

RESUELVO:

Primero.- Efectuar las delegaciones que se senalan,
que comprenden la direccién y gestién de los asuntos
pero no incluye la facultad de resolver mediante actos
administrativos que afecten a terceros, en los siguientes
Concejales:

- D. Armando Cuesta Mingorance: Obras y Urba-
nismo, Medio Ambiente y Grandes Proyectos.

- D2 Maria del Carmen Reyes Ruiz: Bienestar Social,
Igualdad, Mayores y Juventud.

- D. Juan Manuel Jiménez Gutiérrez: Deportes, Segu-
ridad Ciudadana y Nuevas Tecnologias.

- D2 Antonia Romero Ojeda: Turismo, Festejos y Tra-
diciones, Educacion y Cultura.

- D2 Alba Moya Alvarez: Economia y Hacienda, Perso-
nal, Administraciéon Local y Empleo y Atencién al Vecino.

- D. Gerardo Lara L6pez: Mantenimiento de Instalacio-
nes, Aguas, Compras, Cementerio, Jardines y Eventos.

Segundo.- Las Delegaciones conferidas surtiran
efectos desde el dia siguiente al de la fecha del presente
decreto, debiendo publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia y darse cuenta al Ayuntamiento Pleno en la
primera sesién que celebre.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
en Lanjarén, 10 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: José
Eric Escobedo Jiménez.

NUMERO 3.803
AYUNTAMIENTO DE LOJA (Granada)

Extracto convocatoria subvenciones concurrencia
competitiva, a Asociaciones de Vecinos de las
Pedanias de Loja, 2019

EDICTO

BDNS (Identif.): 466319

EXTRACTO CONVOCATORIA SUBVENCIONES EN
REGIMEN CONCURRENCIA COMPETITIVA, A ASOCIA-
CIONES DE VECINOS DE LAS PEDANIAS DE LOJA,
EJERCICIO 2019.

De conformidad con lo previsto en el articulo 20 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subvencio-
nes, se publica extracto de la convocatoria aprobada por
el Sr. Alcalde en fecha 27/07/2018, y cuyo texto completo
puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Sub-
venciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans).

1.- Beneficiarios.

Podran solicitar subvenciones:

1.- Las asociaciones de vecinos, que tengan su domi-
cilio en la respectiva Pedania, inscritas en el Registro
Municipal de Asociaciones Vecinales del Ayuntamiento
de Loja.

2.- Cualquier persona fisica o juridica, domiciliada o
con sede en la Pedania o con notoria vinculacion a la
misma, y que asuma el compromiso de facilitar la parti-
cipacién de los vecinos en el desarrollo del proyecto o
actividad. Sélo se admitiran solicitudes presentadas por
personas que no sean asociaciones de vecinos, en el
supuesto de ausencia de solicitudes de subvencién de
asociaciones para proyectos o actividades a desarrollar
en la respectiva Pedania, o no se hubiesen agotado los
fondos asignados.

2.- Objeto.

Las subvenciones tendran por objeto la realizacién de
actividades de utilidad publica o interés social por parte
de las asociaciones de vecinos, 0 en su caso otras perso-
nas fisicas o juridicas, de las siguientes Pedanias de Loja:
Riofrio, Ventorros de San José, Fuente Camacho, La Fa-
brica, Ventorros de Balerma, Ventorros de la Laguna,
Venta de Santa Barbara, Cuesta La Palma, Las Rozuelas,
Dehesa de los Montes, Venta del Rayo y Cuesta Blanca.

3.- Bases reguladoras.

Ordenanza municipal reguladora de las Bases de
concesion de Subvenciones en régimen de Concurren-
cia Competitiva, a Asociaciones de Vecinos de las Peda-
nias de Loja, vigente (aprobada definitivamente y publi-
cado su texto integro en el BOP de Granada n2 117, de
22 de junio de 2017), con la modificacién acordada por
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el Pleno de la Corporacién en fecha 10/4/2018, publi-
cada su aprobacién definitiva y texto integro en BOP n2
139, de fecha 23/7/2018.

4.- Aplicacion Presupuestaria:

La concesion de las subvenciones reguladas en la
presente convocatoria estara limitada por las disponibi-
lidades presupuestarias que se destinan a tal fin y que
se hallan consignadas en la aplicacién presupuestaria
"9241. 489" denominada "Subvenciones de Participa-
cién Ciudadana a Pedanias de Loja", del Presupuesto
municipal de 2019, siendo la cuantia méaxima global a
otorgar de 25.000 euros.

5.- Cuantia.

Distribucién de fondos disponibles:

1.- Se asignara una cantidad fija por Pedania de
1.420,40 euros.

2.- Se asignara a cada Pedania una cantidad variable
igual de 215 euros por cada cien habitantes o fraccion.

Criterios Objetivos de Concesion y Valoracién:

a) Repercusién social del proyecto a subvencionar
atendiendo a su finalidad, difusién y nimero de perso-
nas beneficiadas, asi como su adecuacién a los objeti-
vos o fines. Hasta 50 puntos.

b) Viabilidad técnica y econémica del proyecto y me-
dios puestos a disposicién. Hasta 30 puntos.

c) Proyectos que persigan como fin primordial facili-
tar y fomentar la participacién en asuntos publicos de
colectivos que tengan especial dificultad en estas for-
mas de participacion ciudadana. Hasta 10 puntos.

6.- Solicitudes: Plazo, lugar, forma de presentacién y
documentos.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de 40
dias hébiles a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion en el Boletin Oficial de la provincia de Granada del
presente extracto de convocatoria.

Las solicitudes podran presentarse en el Registro Ge-
neral del Ayuntamiento de Loja, en horario de 9:00 a
14:00 horas, de lunes a viernes, o en cualquiera de los
registros indicados en el articulo 16 de la Ley 39/2015
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Los formularios de la solicitud y demas documentos
que han de acompaharla, son los aprobados junto a la
Convocatoria como Anexos; estando a disposiciéon de
los interesados en la Oficina Ciudadana del Excmo.
Ayuntamiento de Loja, sito en C/ Duque de Valencia, 1.
18300-Loja (Granada), y en la pagina Web Municipal
(www.aytoloja.org).

Loja, 12 de julio de 2019.-La Primera Teniente de Al-
calde (Por Delegacién, segin Decreto de Alcaldia
5/7/2019).

NUMERO 3.698
AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)

Aprobacidn del padrén de la tasa de basura
correspondientes al 1er./bim./2019

EDICTO

DECRETO DE ALCALDIA SOBRE APROBACION DEL
PADRON DE LA TASA DE BASURA CORRESPONDIENTE
AL 12 BIMESTRE DEL ANO 2019.

En base a los listados remitidos por la empresa
Aguasvira, S.A., que tiene delegada, en virtud del con-
venio suscrito con el Ayuntamiento de Maracena, la
gestion y recaudacion de la Tasa por la prestacion de
los servicios de recogida de basuras domiciliarias y re-
siduos sélidos urbanos, tratamiento y eliminacién de
residuos de cualquier naturaleza. La Intervencién Gene-
ral de este Ayuntamiento da cuenta del cargo del Pa-
drén de la Tasa de basura correspondiente al 12 bimes-
tre del afno 2019, segun el siguiente detalle:

*12 bimestre del afno 2019: 269.661,58 euros

Y en virtud de las atribuciones conferidas por la Le-
gislacion de Régimen Local,

HE RESUELTO:

1.- Aprobar el Padrén de la Tasa por la prestacion de
los servicios de recogida de basura domiciliaria y resi-
duos soélidos urbanos, tratamiento y eliminacién de re-
siduos de cualquier naturaleza, correspondiente al 12
bimestre del afo 2019, cuyo cargo asciende a la canti-
dad de 269.661,58 euros, respectivamente.

2.- Remitir este anuncio al BOP, para su exposicion
publica a los efectos oportunos.

3.- Comunicar este acuerdo a la Secretaria, Interven-
cion General y Tesoreria a los efectos oportunos.

Asi lo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, D.
Noel Lépez Linares, en Maracena, 11 de julio de 2019 de
lo que yo, la Secretaria General, Certifico.

El Alcalde-Presidente, fdo.: Noel Lépez Linares.

NUMERO 3.699
AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)

Aprobacidn del padrén de la tasa de basura
correspondientes al 2%/bim./2019

EDICTO

DECRETO DE ALCALDIA SOBRE APROBACION DEL
PADRON DE LA TASA DE BASURA CORRESPONDIEN-
TES AL 22 BIMESTRE DEL ANO 2019.

En base a los listados remitidos por la empresa
Aguasvira, S.A., que tiene delegada, en virtud del con-
venio suscrito con el Ayuntamiento de Maracena, la
gestion y recaudacion de la Tasa por la prestaciéon de
los servicios de recogida de basuras domiciliarias y re-
siduos sélidos urbanos, tratamiento y eliminacién de
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residuos de cualquier naturaleza. La Intervencién Gene-
ral de este Ayuntamiento da cuenta del cargo del Pa-
droén de la Tasa de basura correspondiente al 22 bimes-
tre del ano 2019, segln el siguiente detalle:

*292 bimestre del afno 2019: 269.830,77 euros

Y en virtud de las atribuciones conferidas por la Le-
gislacion de Régimen Local,

HE RESUELTO:

1.- Aprobar el Padrén de la Tasa por la prestacion de
los servicios de recogida de basura domiciliaria y resi-
duos soélidos urbanos, tratamiento y eliminacién de re-
siduos de cualquier naturaleza, correspondiente al 22
bimestre del afio 2019, cuyo cargo asciende a la canti-
dad de 269.830,77 euros, respectivamente.

2.- Remitir este anuncio al BOP, para su exposicion
publica a los efectos oportunos.

3.- Comunicar este acuerdo a la Secretaria, Interven-
cion General y Tesoreria a los efectos oportunos.

Asilo manda y firma el Sr. Alcalde-Presidente, D. Noel
Lépez Linares, en Maracena, 11 de julio de 2019.fecha
referenciada al margen, de lo que yo, la Secretaria Gene-
ral, Certifico.

El Alcalde-Presidente, fdo.: Noel Lopez Linares.

NUMERO 3.672
AYUNTAMIENTO DE MONACHIL (Granada)

Aprobacidn definitiva estudio detalle AA-4
EDICTO

D. José Morales Morales, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Monachil,

HACE SABER, que por acuerdo del Pleno de la Cor-
poracién, adoptado en sesién ordinaria celebrada el dia
7 de febrero de 2019, se ha aprobado definitivamente el
Estudio de Detalle para establecimiento de alineaciones
y rasantes en area de actuacion aislada AA4, promo-
vido por Megreyga, S.L. y redactado por el Arquitecto
Superior D. Ismael Rodriguez Pedrosa; habiéndose pro-
cedido a su depésito en el Registro Municipal de Instru-
mentos de Planeamiento con el nimero 80, y enten-
diéndose depositado en Registro autonémico con-
forme a lo previsto en el articulo 22.2 del Decreto
2/2004, de 7 de enero.

Cuya normativa urbanistica es la siguiente:

USOS:

Equipamientos-servicios y compatibles segln lo es-
tablecido en la innovacién n2 1 de la ordenacién porme-
norizada del PGOU adaptacion parcial de Monachil.

TIPOLOGIA:

Edificio singular adosado a linderos o aislado

PARCELA MiNIMA:

Catastral existente, la zonificada en planos de clasifi-
cacioén y calificacion del suelo, 6 100 m2, con un frente
minimo de 5,00 m

ALTURA:

La altura maxima sera de baja+3, retranqueadndose
la Ultima planta de la inmediata inferior 2,00 m a excep-
cion de los nlcleos de comunicaciones y remates de la
edificacion.

Se permite por encima de esta altura la construccion
de buhardillas, de conformidad con el articulo 8 del ca-
pitulo V del titulo VII.

OCUPACION:

La ocupacion de parcela podra llegar a un 70% en to-
das las plantas.

SEPARACION A LINDEROS:

Para planta baja, primera y segunda, se podra adosar
la edificacién a vial y linderos.

Para el resto de las plantas, debera separarse al me-
nos 1,50 m si no dan a luces y 3,00 m si se dan.

EDIFICABILIDAD:

Serd la resultante de las demas condiciones urbanis-
ticas, y siempre por debajo de 1,25 m2t/m2s para cada
parcela.

Cualquier obra de nueva planta o de intervencién en
las edificaciones existentes implicara el cumplimiento
de ésta determinacién para la parcela objeto de actua-
cion asi como para el Conjunto de la AA-4, por lo que la
materializacion esta supeditada a la agrupacion de par-
celas al objeto de cumplir con el coeficiente.

El resto de determinaciones no establecidas en este
apartado de normativa serd de aplicacién lo regulado
en las NNSS.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
haciendo saber que contra el referido acuerdo, que
pone fin a la via administrativa, puede interponer, alter-
nativamente, recurso de reposicion potestativo en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
notificaciéon o publicacién y ante el mismo érgano que
lo ha dictado; o recurso contencioso administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su notifica-
cion o publicacién. Si se optara por interponer recurso
de reposicion potestativo, no podréa interponer recurso
contencioso-administrativo hasta tanto que aquel no
sea resuelto expresamente o se produzca su desesti-
macién por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda ejercitar cualquier otro que estime pertinente.

Monachil, 10 de julio de 2019.- El Alcalde, fdo.: José
Morales Morales.

NUMERO 3.679
AYUNTAMIENTO DE MONTEFRIO (Granada)

Retribuciones Concejales y delegacién Pleno
EDICTO

D2 Remedios Gamez Munoz, Alcaldesa-Presidenta
del Excmo. Ayuntamiento de Montefrio,
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HACE SABER, Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién
extraordinaria celebrada el dia 3 de julio de 2019,

HA ACORDADO:

Primero: De conformidad con lo establecido en el
art. 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
Bases de Régimen Local, en relacién con el punto oc-
tavo del Orden del dia sobre Retribuciones y Asignacio-
nes a miembros de la Corporacion,

1. Nombramientos de cargos con dedicacién exclu-
siva y asignacion de retribuciones por el tiempo de de-
dicacién efectiva.

Teniendo en cuenta el Decreto de la Alcaldia-Presi-
dencia, por el que se resuelve conferir Delegaciones en
determinadas materias a diferentes miembros corpora-
tivos, se entiende la necesidad de que los siguientes
cargos se desempefien en régimen de dedicacién ex-
clusiva, considerando que la dedicacién minima nece-
saria para el desarrollo de las funciones sera de 8 horas
al dia, siendo las asignaciones que se proponen son:

* El cargo de Sra. Alcaldesa-Presidenta percibira una
retribucién de catorce pagas mensuales al ano a razén
de 2.521,24 euros brutos/mes, doce ordinarias y dos
extraordinarias, desde la adopcién por parte del pleno.

« Al Concejal-Delegado del Area de Cultura, Turismo
y Fiestas, percibirad una retribucién de catorce pagas
mensuales al afo a razén de 1.480,52 euros brutos/mes,
doce ordinarias y dos extraordinarias, desde la adopcion
por parte del pleno.

* Al Concejal-Delegado del Area de Servicios Socia-
les, Salud, Educaciéon y Agricultura, percibira una retri-
bucién de catorce pagas mensuales al afo 1.480,52 eu-
ros brutos/mes, doce ordinarias y dos extraordinarias,
desde la adopcién por parte del pleno.

Dichas retribuciones serian actualizadas en los mis-
mos términos que la Ley de Presupuestos Generales
del Estado de cada ano establezca para los funcionarios
municipales.

2. Fijacién de gratificaciones en concepto de asisten-
cia por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6r-
ganos colegiados de la Corporacion.

* Asistencias a Plenos: 120 euros.

* Asistencia a Juntas de Gobierno Local: 180 euros.

* Asistencias a Comisiones Informativas: 120 euros.

3. Indemnizaciones por kilometraje, alojamiento y
manutencién

Se propone por esta Alcaldia-Presidencia que dichas
indemnizaciones se abonen conforme al Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razén del servicio.

Segundo: De conformidad con el art. 51.2 del RD
2568/1986, de 28 de noviembre, relaciéon con el punto
72 del Orden del Dia de la sesién, Delegar en la Junta de
Gobierno Local el ejercicio de las siguientes competen-
cias delegables del Pleno:

1. El ejercicio de acciones judiciales y administrativas
y la defensa de la Corporaciéon en materia de competen-
cia plenaria.

2. La declaracién de lesividad de los actos del Ayun-
tamiento.

3. La concertacién de las operaciones de créditos
cuya cuantia acumulada, dentro de cada ejercicio eco-

noémico, exceda del 10 por 100 de los recursos ordina-
rios del Presupuesto -salvo las de tesoreria, que le co-
rresponderan cuando el importe acumulado de las ope-
raciones vivas en cada momento supere el 15 por 100
de los ingresos corrientes liquidados en el gjercicio an-
terior- todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales.

4. La aprobacién de proyectos de obras y servicios
cuando sea competente el pleno para su contratacion o
concesion, y cuando alin no estén previstos en los Pre-
supuestos.

5. Las competencias atribuidas por la normativa de
contratacién al Pleno, en la disposicién adicional 2
punto 2 de la LCSP que dice literalmente “Correspon-
den al Pleno las competencias como érgano de contra-
tacion respecto de los contratos mencionados en el
apartado anterior que celebre la Entidad Local, cuando
por su valor o duracién no correspondan al Alcalde o
Presidente de la Entidad Local, conforme al apartado
anterior. Asimismo, corresponde al Pleno la aprobacién
de los pliegos de clausulas administrativas generales a
los que se refiere el articulo 121 de esta Ley.”

Todo ello, en los acuerdos que decidan la aproba-
cién del expediente, adjudicacién, modificacion, pré-
rroga, resolucién e interpretacion.

En el mismo sentido, en materia de contratacién y
patrimonio se delega el punto 10 de la Disposicién Adi-
cional Segunda de la LCSP que establece textualmente
“celebrar contratos privados, la adjudicacién de conce-
siones sobre los bienes de la Corporacién y la adquisi-
cion de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legis-
lacién patrimonial asi como la enajenaciéon del patrimo-
nio cuando no estén atribuidas al Alcalde o al Presi-
dente, y de los bienes declarados de valor histérico o
artistico cualquiera que sea su valor.”

6. La adopcion de los acuerdos en materia de expro-
piacién que conforme a la normativa de expropiacién
tengan caracter de recurribles via administrativa o con-
tenciosa.

7. La aprobacién de los Convenios de Colaboracién
con Administraciones Publicas, que se refieran a mate-
rias en las que se exija el voto favorable de la mayoria
simple de los asistentes.

8. El establecimiento o modificacién de los precios
publicos.

Los actos que requieran mayoria absoluta o cualifi-
cada no podréa delegarse, es decir, aquellos del articulo
47.2 LRBRL y los comprendidos en la normativa sectorial.

Todos los acuerdos adoptados por la Junta de Go-
bierno Local en ejercicio de facultades delegadas por el
Pleno de la Corporacién, serdn sometidos previamente
a dictamen de la Comisién Informativa correspon-
diente, salvo que se trate de acuerdos declarados ur-
gentes.

Los actos dictados por la Junta de Gobierno Local en
el ejercicio de las atribuciones delegadas se entienden
dictados por el 6érgano delegante, el Pleno, correspon-
diendo en consecuencia a éste la resolucion de los re-
cursos de reposicién que puedan interponerse.
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Este acuerdo surtira efectos desde el dia siguiente al
de su adopcion, sin perjuicio de su publicacién en Bole-
tin Oficial de la Provincia de Granada

Dar cuenta a la Junta de Gobierno en la préxima se-
sién que se celebre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Montefrio, 11 de julio de 2019.- La Alcaldesa, fdo.:
Remedios Gamez Muhoz.

NUMERO 3.678
AYUNTAMIENTO DE LA PEZA (Granada)

Sustitucion de Alcalde
EDICTO

De conformidad con lo previsto en el art. 23.3 de la
LBRL. y concordantes de ROF, y en linea con los nom-
bramientos efectuados por resolucién de Alcaldia de fe-
cha 8 de julio de 2019.

RESUELVO

Primero.- Disponer que durante mi ausencia en el pe-
riodo comprendido entre el dia 15 de julio al dia 19 de
julio, ambos incluidos, se haga cargo de las correspon-
dientes funciones como Alcalde sustituto, D. Manuel
Salazar Fernandez, en los términos que prevé el art. 47
del ROF, sin perjuicio de la reasuncién de funciones en
el caso de presencia intermitente o de reincorporacion
anticipada.

Segundo.- Trasladar la presente resolucién al intere-
sado y publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial
de la provincia de Granada.

La Peza, 9 de julio de 2019.- La Alcaldesa, fdo.: Celia
Santiago Buendia.

NUMERO 3.657
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Aprobacién inicial bases de ejecucion presupuesto
ejercicio 2019

EDICTO

MODIFICACION BASES EJECUCION PRESUPUESTO
2019

Aprobada inicialmente, por Acuerdo del Pleno de fe-
cha 24 de junio de 2019, la modificacién de las bases de
ejecucion del presupuesto municipal para el afno 2019,
con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Texto Re-
fundido de la ley reguladora de Haciendas Locales
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20
de abril, se expone al publico el expediente y la docu-
mentacién preceptiva por plazo de quince dias desde la

publicacién de este anuncio, a los efectos de reclama-
ciones y alegaciones.

TEXTO DEL ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar inicialmente la modificacién de la
base de ejecucién n2 35 del presupuesto municipal para
el ano 2019 en los siguientes términos:

REGIMEN DE DEDICACIONES Y RETRIBUCIONES:

[- El cargo de Alcalde percibira una retribucion anual
bruta de 27.300,00 euros.

- El cargo de concejal delegado de Educacién, Em-
pleo, Salud, Bienestar Animal y Fiestas: 21.000,00 euros

- El cargo de concejal delegado de Igualdad y Servi-
cios Sociales: 10.500,00 euros

REGIMEN DE INDEMNIZACIONES POR ASISTENCIA
A SESIONES:

- Por asistencia a las sesiones del Pleno: 150 euros.

- Por asistencia a la Junta de Gobierno Local: 150 euros

- Por asistencia a reuniones de Comisiones Informati-
vas y Comisién Especial de Cuentas: 75 euros

El resto del contenido de la base queda inalterado.

De conformidad con el acuerdo adoptado la modifi-
cacién se considerara definitivamente aprobada, si du-
rante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Valderrubio, 9 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.659
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Aprobacidn inicial del expediente de modificacién de
créditos num. 397/2019

EDICTO

Acuerdo del Pleno de fecha 21 de mayo de 2019 del
Ayuntamiento de Valderrubio por el que se aprueba ini-
cialmente el expediente n2 397/2019 de modificacién de
créditos del Presupuesto en vigor, en la modalidad de
crédito extraordinario para la aplicacién del superavit
presupuestario.

Aprobado inicialmente el expediente de crédito ex-
traordinario para la aplicacion del superavit presupues-
tario, por Acuerdo del Pleno de fecha 21 de mayo de
2019 en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se so-
mete a informacién publica por el plazo de quince dias,
a contar desde el dia siguiente al de publicacién del pre-
sente anuncio en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposicién de los interesa-
dos en la sede electrénica de este Ayuntamiento
[http://ayuntamientodevalderrubio.sedelectronica.es].
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Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerard aprobado definitiva-
mente dicho Acuerdo.

Valderrubio, 9 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.660
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Nombramiento de los miembros de la JGL y
delegacion competencias

EDICTO

Por la Alcaldia Presidencia de este Ayuntamiento con
fecha 25 de junio de 2019 se ha dictado la siguiente re-
solucién:

Expediente n2: 498/2019

Procedimiento: Designacién miembros Junta de Go-
bierno Local y delegacién de Competencias.

RESOLUCION DE ALCALDIA

Esta Alcaldia tiene reconocida por Ley la posibilidad
de delegar el ejercicio de algunas de las competencias
que tiene atribuidas en otros 6rganos de la Corpora-
cion, siempre y cuando no se encuentren incursas en
los supuesto de prohibicién a los que se refiere el arti-
culo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local.

Creada la Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayun-
tamiento de Valderrubio por acuerdo de Pleno adop-
tado en sesion celebrada el dia 24 de junio de 2019 y
considerando la necesidad de dotar de contenido a di-
cho 6rgano y en aras de favorecer la decision colegiada
en determinados asuntos de interés.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 9.1 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sec-
tor Publico, 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, y de acuerdo con
los articulos 41, 43, 44, 45, 46, 52, 53, 114 a 118, del Re-
glamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO: Nombrar miembros de la Junta de Go-
bierno Local a los siguientes Concejales:

D. Francisco Jesus Ubina Martin.

D. José Luis Romero Moreno

D. Eduardo Ortiz Villén

SEGUNDO: Delegar en la Junta de Gobierno Local, las
siguientes atribuciones del art. 21 Ley 7/85 de 2 de abril:

- Otorgamiento de Licencias: licencias de obras en
general y licencias de actividad.

- La contratacién y concesién de obras, servicios y
suministros cuya cuantia no exceda del 10% de los re-
cursos ordinarios del Presupuesto y superen los
5.000,00 euros de presupuesto.

- Autorizacion, Compromiso y Reconocimiento de
Obligaciones que lo correspondan al a Alcaldia con-
forme al apartado f) del art. 21 de la Ley 7/85 por im-
porte superior a 5.000,00 euros

- Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo
con el Presupuesto y la Plantilla aprobada por el Pleno,
aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del
personal y para los concursos de provisiéon de puestos
de trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el art. 53.1 ROF es atribu-
cion propia e indelegable de la Junta de Gobierno Local
la asistencia permanente al Alcalde en el ejercicio de
sus atribuciones.

La delegacion comprende las facultades de direccién
y de gestion, asi como la de resolver los procedimien-
tos administrativos oportunos mediante la adopcién de
actos administrativos que afecten a terceros.

TERCERO. La delegacion conferida en la presente re-
solucién requerira para su eficacia la aceptacion del 6r-
gano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacita-
mente si no se formula ante esta Alcaldia expresa mani-
festacién de no aceptacion de la delegacién en el tér-
mino de tres dias habiles contados desde el siguiente a
aquel en que le sea notificada esta resolucion.

CUARTO. La presente resolucién sera publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia, ddndose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporacién en la primera se-
sidn que esta celebre.

QUINTO. En lo no previsto expresamente en esta re-
solucion se aplicaran directamente las previsiones de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Or-
ganizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

Valderrubio, 9 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.661
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Anuncio decreto de delegaciones
EDICTO

Por el Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayunta-
miento de Valderrubio se ha dictado el siguiente De-
creto n2 2019/260 de 19 de junio:

Visto que esta Alcaldia, de conformidad con el arti-
culo 43.4 del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de no-
viembre, tiene reconocida por Ley la posibilidad de
efectuar delegaciones especiales en cualquier concejal
para la direccioén y gestién de asuntos determinados in-
cluidos en las citadas éareas.

Visto que, atendiendo a los principios de eficacia y
eficiencia en la prestacion de los servicios publicos es
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conveniente delegar el ejercicio de las competencias
gue se mencionan a continuacién para, en aras del inte-
rés publico, procurar la agilizacién de la toma de deci-
siones en la direccion y gestién de dichos servicios.

Visto el informe de Secretaria, y de conformidad con
lo establecido en los articulos 9 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
21.3dela Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, y de acuerdo con los articulos
43,44, 45,114 a 118, 120 y 121 del Reglamento de Orga-
nizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las En-
tidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Efectuar las siguientes delegaciones espe-
ciales relativas a los servicios que se dirdn y que inclui-
ran tanto la facultad de dirigir los servicios correspon-
dientes como la de gestionarlos en general, asi como la
comprobacion y firma de facturas y/o documentos que
puedan generar obligaciones correspondientes a sus
respectivos servicios, como tramite previo a la aproba-
cion de las mismas por el 6rgano competente.

La facultad de direccién y gestion no incluira la de re-
solver mediante actos administrativos que afecten a ter-
ceros que queda reservada en esta Alcaldia:

- Cultura, Turismo y Seguridad Ciudadana: D.
Eduardo Ortiz Villén

- Igualdad y Servicios Sociales: D2 Aimudena Nievas
Moreno

- Educacion, Empleo, Salud, Bienestar Animal y Fies-
tas: D2 Miriam Martin Palomares.

- Participacién Ciudadana, Agricultura, Servicios y
Seguridad Vial: D. José Luis Romero Moreno

- Nuevas Tecnologias, Deportes y Economia: D.
Francisco Jesus Ubifa Martin

- Medio Ambiente y Juventud: D. Marcos Gonzélez
Ortega.

SEGUNDO. El érgano delegado ha de informar a esta
Alcaldia, a posteriori, y, en todo caso, cuando se le re-
quiera para ello, de la gestion realizada y con caracter
previo de aquellas decisiones de trascendencia, tal y
como se prevé en al articulo 115 Reglamento de Organi-
zacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales aprobado por el Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre.

TERCERO. La delegacién conferida en el presente
Decreto requerira para su eficacia la aceptacién del 6r-
gano delegado, entendiéndose ésta otorgada tacita-
mente si no se formula ante esta Alcaldia expresa mani-
festacion de no aceptacién de la delegacion en el tér-
mino de tres dias habiles contados desde el siguiente a
aquel en que le sea notificada esta resolucion.

CUARTO. La presente resoluciéon sera publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia, ddndose cuenta de su
contenido al Pleno de la Corporacién en la primera se-
sién que esta celebre.

QUINTO. En lo no previsto expresamente en esta re-
solucion se aplicaran directamente las previsiones de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y del Reglamento de Organizacién, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-

les, aprobado por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, en cuanto a las reglas que para la delega-
cion se establecen en dichas normas.

Lo que se publica a efectos de lo dispuesto en del arti-
culo 44 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Valderrubio, 9 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.662
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Nombramiento de Tenientes de Alcalde
EDICTO

Por el Sr. Alcalde Presidente del Excmo. Ayunta-
miento de Valderrubio se ha dictado el siguiente De-
creto:

N2 Expediente: 471/2019

Asunto: NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE AL-
CALDE

Visto el informe de Secretaria, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 21.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, y 41.3 y
46.1 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,

RESUELVO

PRIMERO. Designar como Tenientes de Alcalde de
esta Corporacion a los siguientes Concejales:

12 Teniente de Alcalde D. Francisco Jesus Ubina
Martin.

22 Teniente de Alcalde D. José Luis Romero Moreno.

32 Teniente de Alcalde D. Eduardo Ortiz Villén

SEGUNDO. Notificar personalmente la resolucién a
los designados que, salvo manifestacién expresa, se
considerara aceptada tacitamente.

TERCERO. Remitir la citada resolucién al Boletin Ofi-
cial de la Provincia para su publicaciéon en el mismo, sin
perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la
firma de la resolucién por el Alcalde si en ella no se dis-
pusiera otra cosa. Igualmente se publicara en el tablén
de edictos del Ayuntamiento.

CUARTO. Dar cuenta al Pleno de esta resolucion en
la primera sesién que se celebre.

Lo que se publica a efectos de lo dispuesto en del arti-
culo 46.1 del Reglamento de Organizacién, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales apro-
bado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

Valderrubio, 9 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.
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NUMERO 3.664
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Constitucioén de la Junta de Gobierno Local
EDICTO

El Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el dia 24
de junio de 2019 ha adoptado el siguiente acuerdo que
en extracto se publica para general conocimiento:

Expediente n2: 457/2019

Procedimiento: Constitucién Junta de Gobierno Local

PRIMERO. Constituir la Junta de Gobierno Local,
cuyo objeto sera la asistencia permanente a Alcalde-
Presidente en el ejercicio de sus atribuciones, asi como
ejercer, en su caso, las atribuciones que Alcalde-Presi-
dente u otro 6rgano municipal le delegue o las que le
atribuyan las leyes.

SEGUNDO. La Junta de Gobierno Local estard inte-
grada por Alcalde-Presidente, que sera su presidente, y
por un nimero de tres Concejales que serdn nombra-
dos libremente por Alcalde-Presidente como miembros
de la misma.

TERCERO. La Junta de Gobierno Local ajustara su
funcionamiento a lo dispuesto en los articulos 112y 113
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por
Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, cele-
brando sesién ordinaria cada 15 dias como minimo.

Valderrubio, 9 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.665
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Periodicidad sesiones del Pleno
EDICTO

N2 Expediente: 464/2019

Asunto: PERIODICIDAD DE LAS SESIONES DEL
PLENO

En sesidén extraordinaria del Ayuntamiento Pleno ce-
lebrada el dia 24 de junio de 2019 se ha adoptado el si-
guiente acuerdo que en extracto se publica para gene-
ral conocimiento:

- Establecer la periodicidad de las sesiones ordinarias
del Pleno con caracter trimestral, a celebrar el tltimo
jueves correspondiente a los meses de marzo, junio,
septiembre y diciembre a las 18:00 horas.

Valderrubio, 9 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.666
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Régimen de indemnizaciones por asistencias a
oérganos colegiados

EDICTO

REGIMEN DE INDEMNIZACIONES POR ASISTENCIA
A SESIONES DE ORGANOS COLEGIADOS.

El Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el dia 24
de mayo de 2019 ha adoptado el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Determinar que los cargos de concejal del
Ayuntamiento de Valderrubio que no ocupen cargos en
régimen de dedicacién exclusiva ni parcial percibiran
asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de
los 6rganos colegiados obligatorios y complementarios.

SEGUNDO. Régimen de asistencias:

- Por asistencia a las sesiones del Pleno: 150 euros.

- Por asistencia a la Junta de Gobierno Local: 150 euros

- Por asistencia a reuniones de Comisiones Informati-
vas y Comisién Especial de Cuentas 75 euros

En cualquier caso solo se cuantificara una asistencia
por dia, con independencia del nUmero de sesiones o
reuniones que se celebren.

TERCERO. Que se publique en el Boletin Oficial de la
Provincia de forma integra el presente Acuerdo, a los efec-
tos de su general conocimiento, dada su trascendencia.

Valderrubio, 9 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.667
AYUNTAMIENTO DE VALDERRUBIO (Granada)

Régimen de dedicaciones y retribuciones
EDICTO

El Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el dia 24
de junio de 2019 ha adoptado el siguiente acuerdo que
en extracto se publica para general conocimiento:

Expediente n2: 452/2019

REGIMEN DE DEDICACIONES Y RETRIBUCIONES

PRIMERO. Determinar que los cargos de Alcaldia y
Delegacion de Educacion, Empleo, Salud, Bienestar Ani-
mal y Fiestas realicen sus funciones en régimen de dedi-
cacién exclusiva al tener una mayor carga de trabajo y
dedicacién, debiendo tener una presencia efectiva mi-
nima en el Ayuntamiento de 37,50 horas semanales.

SEGUNDO. Determinar que los cargos de Delega-
cion de Igualdad y Servicios Sociales realicen sus fun-
ciones en régimen de dedicacién parcial al tener una
mayor carga de trabajo y dedicacién por razén de la
materia debiendo tener una presencia efectiva minima
en el Ayuntamiento de 19 horas semanales.

TERCERO: Establecer a favor de los miembros de la
Corporacién que desempenen sus cargos en régimen
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de dedicacion las retribuciones que a continuacién se
relacionan, que se percibirdn en catorce pagas, doce
correspondientes a las diferentes mensualidades del
ano y las dos restantes correspondientes a las mensua-
lidades de junio y diciembre, y darles de alta en el régi-
men general de la Seguridad Social, debiendo asumir
esta Corporacion el pago de las cuotas empresariales
que corresponda.

- El cargo de Alcalde percibira una retribuciéon anual
bruta de 27.300,00 euros.

- El cargo de concejal delegado de Educacién, Em-
pleo, Salud, Bienestar Animal y Fiestas: 21.000,00 euros

- El cargo de concejal delegado de Igualdad y Servi-
cios Sociales: 10.500,00 euros

CUARTO. Que se publique en el Boletin Oficial de la
Provincia de forma integra el presente Acuerdo, a los efec-
tos de su general conocimiento, dada su trascendencia.

Valderrubio, 9 de julio de 2019.-El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Antonio Garcia Ramos.

NUMERO 3.696
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Aprobacion inicial de expropiacion forzosa de parcelas
EDICTO

APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DE LA RELA-
CION DE INMUEBLES Y PROPIETARIOS AFECTADOS,
CUYA OCUPACION O DISPOSICION SE CONSIDERAN
NECESARIOS A LOS EFECTOS DE EXPROPIACION
FORZOSA, POR EL PROCEDIMIENTO DE URGENCIA
PARA LA EJECUCION DE LAS OBRAS PARA LA FINALI-
ZACION Y POSTERIOR RECEPCION DE LAS OBRAS DE
URBANIZACION DE LOS POLIGONOS B Y C DEL SEC-
TOR 5 DE LAS NN.SS. DE OTURA.

Las fincas afectadas por el presente expediente de
expropiacién son las siguientes:

1. Finca con referencia catastral:

4140511VG4044S0001QR cuyo titular catastral es el
Ayuntamiento de Otura, con CIF P1815200I, y domicilio en
Plaza de Espafa, nim. 3, cuya finca esta situada en es-
quina de calle P con calle Q poligono C del Proyecto de Re-
parcelacion del Sector 5, identificada como parcela C-68.

Dicha parcela forma parte de la manzana 22 del ci-
tado proyecto de reparcelacién que fue objeto de modi-
ficacion cuyo texto refundido fue aprobado por la Junta
de Gobierno Local en sesion celebrada 11 de febrero de
2008 y posterior anexo aprobado por el mismo 6rgano
en sesién celebrada el dia 31 de marzo de 2009.

La modificaciéon hecha en la manzana 22 se realizdé
debido a que existe una zona que no puede conectarse
al colector general previsto para la mayor parte de la ur-
banizacién, se acomete en esta zona mediante obra
complementaria a un punto mas bajo de la conduccién
general, siendo necesario la ejecuciéon de un paso pu-
blico entre dos parcelas proyectadas, concretamente
entre la identificada con C-67 y C-68 segln se puede ob-

servar en las siguientes imagenes parciales de los pla-
nos de adjudicacién y de superficies y cotas de la man-
zana 22 del citado texto refundido del proyecto de re-
parcelacion.

Dicho paso publico ha quedado anexado a la calle P
del Proyecto de Reparcelacién de la siguiente manera:

- Calle P: Parcela en el término municipal de Otura,
de forma rectangular, con una superficie de 1.880,71
m2, que linda: al norte con manzana 22; al sur con calle
0; al este con manzanas 23-24, calles O-Q y viario pea-
tonal 10; y al oeste con manzana 22. Este viario ha reci-
bido 82,43 m2 por modificacién de trazado de la man-
zana 22 incorporandose el paso entre las parcelas C67 -
C68 que prolonga la calle P hasta el lindero con suelo
urbanizable Arrayanes Golf. Siendo adjudicada al Ayun-
tamiento de Otura (Granada) en pleno dominio por el
Proyecto de Reparcelacion de los Poligonos B y C del
sector 5, aprobado por el Ayuntamiento de Otura.

Los datos registrales de la calle P finca a la que ha que-
dado anexada la servidumbre de paso son los siguien-
tes: Registro Santa Fe nim. 2, tomo: 1984, libro: 133, fo-
lio: 134, finca: 8265 Inscripcién 12, incorporandose al ex-
pediente para su constancia Nota Simple del Registro de
la Propiedad emitida en fecha 13 de mayo de 2019. De di-
cha Nota Simple se observa que la inscripcion practicada
en el Registro de la Propiedad es la 18, es decir la de la re-
parcelacién aprobada por resolucion dictada por la Alcal-
dia en fecha 2 de abril de 2004 que no incluia el paso pu-
blico creado por la modificacion de la reparcelacion tra-
mitada en una fecha posterior.

A la vista de lo anteriormente expuesto no es nece-
saria la expropiaciéon de la parcela C-68 para el paso del
colector tal y como preveia el proyecto de obras segin
la planimetria catastral existente, pues existe creado en
modificacién del proyecto de reparcelacion un paso pu-
blico para el paso del colector a través de la manzana 22
hasta el limite del sector; si bien dicha modificaciéon no
ha sido inscrita en el Registro de la Propiedad y practi-
cada la oportuna tramitacién ante el Catastro por lo que
debe realizarse la misma, lo cual no es un impedimento
para la ocupacién de los terrenos para la ejecucion de
las obras, pues tanto el paso publico creado, como la
parcela originaria, son propiedad del Ayuntamiento de
Otura (Granada).

2. Finca con referencia catastral en

4041407VG4044S0001QR cuyo titular catastral el Pa-
rra y Costa, S.A., con CIF A18087874 y domicilio fiscal
seguln consta en el catastro en calle Gran Via de Colén,
num. 16, 72 18, 18010 Granada. Se incorpora al expe-
diente Nota Simple del Registro de la Propiedad emitida
en fecha 13 de mayo de 2019 de la finca afectada por la
expropiacién con el siguiente resultado:

Finca de Otura n2 7790 con cdédigo registral tnico
18012000992523.

Urbana: Parcela numero doscientos catorce en la
Unidad de Ejecucién de la Urbanizacién llamada “Resi-
dencial Montecarlo”, término de Otura, con una superfi-
cie de quinientos dos metros cuadrados. Linda: fachada
a calle “G”, en linea recta de 16,60 metros; izquierda:
con parcela 213; derecha con parcela 215; fondo: con
limite de suelo urbano.
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Titularidad: Construcciones Parray Costa, S.A., 100%
de Pleno Dominio con CIF A18087874, inscrita al tomo
1943, libro 128, folio 129, Alta 1. Cargas: No hay cargas
registradas.

El Ayuntamiento de Otura en sesién plenaria cele-
brada el dia 23 de mayo de 2019, adopté al respecto los
siguientes acuerdos

PRIMERO. Aprobar inicialmente la relacion, obrante
en el expediente, de las fincas, cuya ocupacion o dispo-
sicién se consideran necesarios a los efectos de expro-
piaciéon forzosa, por el procedimiento de urgencia regu-
lado en el articulo 52 de la Ley de 16 de diciembre de
1954 sobre Expropiacién Forzosa. En la relacién se ex-
presa, junto con el estado material y juridico de cada
uno de los bienes o derechos, los nombres de los pro-
pietarios o de sus representantes.

SEGUNDO. Hacer publica la relacién de bienes o de-
rechos junto con los nombres de los propietarios o de
sus representantes y abrir tramite de informacién pu-
blica, por plazo de quince dias, mediante anuncios en el
Boletin Oficial de la provincia de Granada, en la sede
electrénica de este Ayuntamiento, y en el tablén de
anuncios del Ayuntamiento, con notificacién individual
a los interesados, a fin de que los titulares de derechos
afectados por la expropiaciéon puedan presentar cuan-
tos datos pudieran permitir la rectificacién de errores
padecidos en la referida relaciéon, u oponerse motivada-
mente a la ocupacion de aquellos.

TERCERO. Caso de que no se produjeran alegacio-
nes, se considerarad aprobada definitivamente aquella
relacién e iniciado el expediente expropiatorio; y de
producirse, emitase informe técnico sobre las mismas.

CUARTO. Remitir el expediente de referencia al Con-
sejo de Gobierno de la Comunidad Autébnoma para que
declare urgente la ocupacién de los bienes afectados
por la expropiacién.

Otura, 28 de junio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Nazario
Montes Pardo.

NUMERO 3.732
AYUNTAMIENTO DE VILLA DE OTURA (Granada)

Aprobacidn inicial expte. 742/2019 de modificacién del
presupuesto

EDICTO

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesién extraordi-
naria celebrada el dia 11 de julio de 2019, acordé la apro-
bacién inicial del expediente 742/2019 de transferencia
de créditos entre aplicaciones de distinta area de gasto.

Aprobado inicialmente dicho expediente, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién
del 179.4 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informa-
cién publica por el plazo de quince dias, a contar desde
el dia siguiente al de publicacién del presente anuncio
en este Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier
interesado en las dependencias municipales para que se
formulen las alegaciones gque se estimen pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presen-
tado alegaciones, se considerara aprobado definitiva-
mente dicho Acuerdo.

Villa de Otura, 11 de julio de 2019.- El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Nazario Montes Pardo.

NUMERO 3.676
AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA (Granada)

Proyecto de actuacion para vivienda unida a la
explotacién en parcela 51 del poligono 3

EDICTO

Admitido a tramite el Proyecto de Actuacién para VI-
VIENDA UNIDA A LA EXPLOTACION EN PARCELA 51
DEL POLIGONO 3 el mismo, se somete a informacion
publica por el plazo de veinte dias, a contar desde el dia
siguiente al de publicaciéon del presente anuncio en este
Boletin Oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para
que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. El horario de atencién al publico es de 9 a 14 ho-
ras. Asimismo, estara a disposicion de los interesados
en la sede electronica de este Ayuntamiento [http://vi-
llamena.sedelectronica.es].

Villamena, 11 de julio de 2019.- El Alcalde-Presi-
dente, fdo.: Manuel Luis Vilchez.

NUMERO 3.774
AYUNTAMIENTO DE VILLAMENA (Granada)

Aprobacién de padrén y lista cobratoria de tasa agua,
basura y alcant. 2T 2019

EDICTO

DECRETO: Vista la documentacion elaborada por los
servicios municipales, por medio del presente tengo a
bien DECRETAR:

1. Aprobar el padrén vy lista cobratoria correspon-
dientes al segundo trimestre del 2019 de las tasas por
suministro de agua potable, recogida de basura y alcan-
tarillado.

2. Ordenar su publicaciéon de anuncio en el BOP al
objeto de que pueda ser examinada la documentacién
durante un plazo de quince dias a partir de la presente
publicacién para que los interesados puedan realizar las
reclamaciones que estimen oportunas. En caso de no
presentarse reclamaciones estos padrones se elevaran
a definitivos.
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3. Simultdneamente se publicara anuncio de co-
branza con arreglo a las siguientes determinaciones:

- El plazo de ingreso en periodo voluntario sera de
dos meses contado desde el dia siguiente a la finaliza-
cion de la exposiciéon publica de los padrones.

- El pago de los recibos se podra efectuar en la
cuenta del Ayuntamiento de Villamena en Bankia o al
Recaudador Municipal en las fechas que se publicara.

Villamena, 12 de julio de 2019.-El Alcalde, fdo.: Ma-
nuel Luis Vilchez.

NUMERO 3.645
AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA (Granada)

Decreto 824/2019, de constitucion de la Junta de
Portavoces

EDICTO

Por resolucién de Alcaldia aprobada por Decreto n2
824/2019, de fecha 3 de julio del 2019.

< <DECRETO DE CONSTITUCION DE LA JUNTA DE
PORTAVOCES

Vistos los escritos presentados por los distintos Gru-
pos Politicos que integran esta Corporacion, en cumpli-
miento del art. 24.2 del ROFRJEL y 20 del ROM,

RESUELVO:

PRIMERO. La Junta de Portavoces queda integrada
como se trascribe a continuacién:

GRUPO MUNICIPAL PARTIDO POPULAR

Titular: D. José Torregrosa Zambudio

Suplentes: D. Jairo Molina Montes

D2 Ana Belén Molina Megias

GRUPO MUNICIPAL GANAR LA ZUBIA EN COMUN

Titular: D. Francisco Camara Roldan

Suplentes: D2 Rosario Gamero Arévalo

D2 Miriam Espinola

GRUPO MUNICIPAL PARTIDO SOCIALISTA OBRERO
ESPANOL

Titular: D2 Purificacion Lopez Quesada

Suplentes: D. Daniel Aguilera Espinosa

D2 Natalia Arregui Barragan

GRUPO MUNICIPAL CIUDADANOS PARTIDO DE LA
CIUDADANIA

Titular: D2 Gema Gonzalez Urcelay

GRUPO MUNICIPAL AVANZAMOS POR Tl LA ZUBIA

Titular: D. José Alberto Prados Megias

GRUPO MUNICIPAL IZQUIERDA UNIDA PARA LA
GENTE DE LA ZUBIA

Titular: D. José Francisco Arquelladas Martinez

GRUPO MUNICIPAL VOX

Titular: D. Rafael Morenate Sanchez

SEGUNDO. Naotificar la presente resolucion a las per-
sonas designadas que se considerara aceptada tacita-
mente, salvo manifestacion expresa.

TERCERO. Remitir anuncio de los referidos nombra-
mientos para su insercién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, Sede Electrénica y Tablén de anuncios del Ayun-
tamiento de La Zubia.

CUARTO. Dar cuenta de la presente resolucién al
Pleno en la primera sesién que se celebre.

QUINTO. Los nombramientos efectuados seran efec-
tivos desde el dia siguiente a la fecha de la presente re-
solucién.>>

Lo que se publica para general conocimiento

La Zubia, 9 de julio de 2019.- La Alcaldesa, fdo.: In-
maculada Hernandez Rodriguez.

NUMERO 3.646
AYUTAMIENTO DE LA ZUBIA (Granada)

Decreto 847/2019, delegacién de competencias
generales y especificas

EDICTO

Por resolucion de Alcaldia aprobada por Decreto n2
847/2019, de fecha 4 de julio del 2019.

<<Area: Alcaldia

DECRETO DE DELEGACION DE COMPETENCIAS
GENERALES Y ESPECIFICAS.

De conformidad con lo previsto en los articulos
20.1.a), 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Bases del
Régimen Local y articulos 43 y siguientes del R.D.
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales,

DISPONGO:

PRIMERO.- Competencias Delegadas

12. Por delegacion de la Alcaldesa corresponderan a
los Tenientes de Alcalde las siguientes competencias
generales que desarrollaran en el &mbito de las mate-
rias propias de su Area, sin perjuicio de las competen-
cias atribuidas o delegadas en otros érganos o servicios
municipales:

* D. José Torregrosa Zambudio, Primer Teniente Al-
calde: Urbanismo, Vivienda, Licencia de Actividades,
Industria, Economia y Hacienda, Contrataciéon, Nuevas
Tecnologias y Transparencia.

* D2 Rosario Gamero Arévalo, Segunda Teniente de
Alcalde: Igualdad y Cultura.

* D2 Gema Gonzalez Urcelay, Tercer Teniente de Al-
calde: Desarrollo Local, Empleo y Comercio.

29, Estas delegaciones genéricas comprenderan las
siguientes atribuciones, en las materias, asuntos y ser-
vicios de las respectivas Areas:

2.1.- La programacion de las politicas municipales en
las materias de su competencia, asi como la representa-
cion del Area o Concejalia de la que es titular, la direc-
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cién de los servicios pudiendo a estos efectos dictar
instrucciones generales sobre su funcionamiento, ins-
peccionarlos e impulsarlos en su actuacién.

2.2.- Formular propuestas de actuacién a cualquiera
de los 6érganos municipales, en relacién con la materia,
asuntos y servicios propios.

2.3.- Seguimiento de la ejecucion y hacer cumplir los
acuerdos del Ayuntamiento en relacién con los servi-
cios, asuntos y materias propias.

2.4.- Formular a la Alcaldesa la propuesta de gastos a
considerar a los Proyectos del Presupuesto General
para cada ejercicio, en relacién con aquellos que se re-
fieran a los servicios, inversiones e iniciativas relativas
al Area y prestar su asesoramiento y colaboracién en
relacion con la formulacién del Presupuesto General de
la Corporacién.

2.5.- Presidir los 6rganos colegiados municipales para
la gestion de servicios o de fomento de la participacion
ciudadana, de acuerdo con la Norma reguladora de las
mismas. Respetando el orden de tenencia de alcaldia.

2.6.- Representar al Ayuntamiento en los actos que
correspondan a este Area, cuando no estuviera presente
la Alcaldesa.

2.7.- Requerimiento a los interesados en un expe-
diente para que aporten documentacién que sea pre-
ceptiva en orden a la tramitacién de cualquier expe-
diente municipal, asi como de informe o realizacién de
otras actuaciones de los servicios y personal municipa-
les, que deban de incorporarse a los mismos, en las ma-
terias propias del Area.

32 Corresponde al Concejal Delegado de Economia y
Hacienda el desarrollo de la gestién econémica de
acuerdo con el Presupuesto aprobado incluida la autori-
zacion, disposicién y reconocimiento de las obligacio-
nes (propuestas de gastos, facturas...) de importe igual
o inferior a 3.000 euros salvo las competencias delega-
das en la Junta de Gobierno Local.

42 Corresponde al Concejal delegado en materia de
contratacién las competencias que correspondan al 6r-
gano de contratacion referido a expedientes de con-
trato menor tramitados por el &rea de contratacion y de-
mas no delegados en la Junta de Gobierno Local.

SEGUNDO.- Delegaciones Especiales.

Ademas de las competencias que con caracter gene-
ral se delegan en los Tenientes de Alcalde esta Alcaldia
podra efectuar delegaciones especiales en cualquier
concejal para la direccion y gestion de asuntos determi-
nados, incluidos en las citadas Areas, correspondiendo
al Concejal-Teniente de Alcalde que ostenta las delega-
ciones genéricas las facultades de supervisar la actua-
cién de los concejales con delegaciones especiales
para cometidos especificos.

En este acto resuelvo conferir delegacién especial
para la direccion y gestién de servicios determinados
en los siguientes Concejales:

* D2 Ana Belén Molina Megias: Mantenimiento Inte-
gral del Municipio, Medio Ambiente, Obras Municipa-
les, Juventud y Personal

* D. Francisco Cadmara Roldan: Sostenibilidad, Agro-
ecologia, Energias Renovables, Cambio Climatico y Vi-
vero Municipal.

* D2 Maria Espinola Ramirez: Deportes.

* D. Jairo Molina Montes: Seguridad Ciudadana,
Proteccion Civil, Movilidad. Turismo, Educacién y Uni-
versidad.

e D2 Lourdes Molina Jiménez: mayores, Bienestar
Social, Participacién Ciudadana, Salud y Fiestas.

Esta delegacién comprende las atribuciones conteni-
das en el apartado segundo, punto Primero del pre-
sente Decreto.

TERCERO.- En las Resoluciones y Actos que se fir-
men por delegacion se hara constar ésta y el Decreto o
resolucion en el que se amparen.

CUARTO.- Régimen Transitorio.

Los expedientes administrativos iniciados con ante-
rioridad a la entrada en vigor del presente Decreto con-
tinuaran tramitadndose hasta su finalizacién por el
mismo Organo que lo hubiese iniciado aun cuando la
competencia material se encuentre delegada en este
Decreto a otro Organo

QUINTO.- Efectos.

El presente Decreto producira efectos desde el dia si-
guiente al de la fecha del presente Decreto, sin perjuicio
de su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia, conforme a lo establecido en el articulo 44.2
del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Ré-
gimen Juridico de las Entidades Locales.

SEXTO.- Notificacién y comunicacién al Pleno

El presente Decreto sera notificado a los interesados
a efectos de su aplicacion teniendo en cuenta que la de-
legacion se entenderd tacitamente aceptada si en el
plazo de tres dias habiles contados desde la recepcién
de la notificacion del Decreto, el concejal destinatario
no hace manifestacién expresa ante el érgano dele-
gante de la no aceptacion de la misma.

Del presente Decreto debera darse cuenta al Pleno
de forma individualizada, a efectos de que quede ente-
rado del mismo, de conformidad con lo establecido en
el articulo 44.4 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Loca-
les, de 28 de noviembre de 1986.>>

Lo que se publica para general conocimiento.

La Zubia, 9 de julio de 2019.- La Alcaldesa, fdo.: In-
maculada Herndndez Rodriguez. m



