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NUMERO 961
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO
DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIA'Y EMPLEO

ANUNCIO de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se
somete a informacién publica, la solicitud de autoriza-
cién administrativa de la instalacion eléctrica que se
cita, expte. n? 12.982/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de
diciembre, del Sector Eléctrico y el Real Decreto
1.955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucion, comercializa-
cién, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica; se somete al tramite
de informacién publica la peticién de autorizacién admi-
nistrativa y aprobacion del proyecto de ejecucién co-
rrespondiente a la instalacion eléctrica que a continua-
cion se indica:

Peticionario: Endesa Distribucién Eléctrica, S.L., con
domicilio en ¢/ Escudo del Carmen, n? 31 de Granada y
CIF: B-82.846.817.

Caracteristicas: reforma del centro de distribucién n2
75.226 “El Nené”, tipo interior, 2560 kVA 20/0,4 kV, sito
en el Camino de la Vega en t.m. de AlmuRiécar.

Presupuesto: 2.565,13 euros.

Finalidad: mejora de la calidad de suministro en la
zona.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacién
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en ¢/ Joaquina Eguaras, n? 2, y formularse al mismo
tiempo las reclamaciones por duplicado que se estimen
oportunas, en el plazo de veinte dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Granada, 12 de febrero de 2016.-El Jefe del Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 963
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO
DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIAYY EMPLEO

ANUNCIO de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se
somete a informacién publica, la solicitud de autoriza-
cién administrativa de la instalacion eléctrica que se
cita, expte. niim. 12.995/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de di-
ciembre, del Sector Eléctrico y el Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de
transporte, distribucion, comercializacién, suministro y

procedimientos de autorizacion de instalaciones de ener-
gia eléctrica; se somete al tramite de informacion publica
la peticidn de autorizacion administrativa y aprobacion del
proyecto de ejecucion correspondiente a la instalaciéon
eléctrica que a continuacion se indica:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica, S.L. con
domicilio en calle Escudo del Carmen, nim. 31 de Gra-
nada y CIF: B-82.846.817.

Caracteristicas: reforma de linea aérea MT “Gual-
chos-Cota_200" en tramo de 1.319 m de longitud, con-
ductor 107-AL1/18-A20SA, apoyos metdlicos galvaniza-
dos y aislamiento C3670EBAV, sito en Carchuna, para-
jes “La Vizcarra” y “Las Quebradas”, en t.m. de Motril.

Presupuesto: 29.052,93 euros.

Finalidad: afeccion Autovia A-7 a su paso por Car-
chuna.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacion presentada en esta Delegacion
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en calle Joaquina Eguaras, nim. 2, y formularse al
mismo tiempo las reclamaciones por duplicado que se
estimen oportunas, en el plazo de veinte dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Granada, 9 de febrero de 2016.-El Jefe de Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 964
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIAYY EMPLEO
SERVICIO DE INDUSTRIA, ENERGIA'Y MINAS

ANUNCIO de la Delegacién Territorial de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se so-
mete a informacién publica la solicitud de transmision de
la instalacion eléctrica que se cita, expediente 12306/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico y el art. 133 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
Actividades de Transporte, Distribucién, Comercializa-
cién, Suministro y Procedimiento de Autorizacién de
Instalaciones de Energia Eléctrica, se somete a trdmite
de informacién publica la peticién de transmisién de la
instalacion eléctrica:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.U.,
con domicilio en Granada, C.P. 18012, calle Escudo del
Carmen, nim. 31y CIF: B-82846817.

Propietario: Ibergarruiz, S.L.

Caracteristicas: linea aérea de MT 20 kV y centro de
transformacién intemperie de 100 kVA, Ctra. de Murcia,
Cueva Los Alacranes, polig. 49, parc. 21, t.m. Cdllar.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacién
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en Granada, calle Joaquina Eguaras, nim. 2, 52
Planta y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
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por duplicado que se estimen oportunas, en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de este anuncio.

Granada, 11 de febrero de 2016.-El Jefe de Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 965
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIAYY EMPLEO
SERVICIO DE INDUSTRIA, ENERGIA'YY MINAS

ANUNCIO de la Delegacién Territorial de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se so-
mete a informacién publica la solicitud de transmisién de
la instalacion eléctrica que se cita, expediente 5709/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico y el art. 133 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
Actividades de Transporte, Distribucion, Comercializa-
cién, Suministro y Procedimiento de Autorizacion de
Instalaciones de Energia Eléctrica, se somete a tramite
de informacién publica la peticion de transmision de la
instalacion eléctrica:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.U.,
con domicilio en Granada, C.P. 18012, calle Escudo del
Carmen, nim. 31y CIF: B-82846817.

Propietario: Barranco de Cantarrijan S. Civil.

Caracteristicas: linea aérea de MT 20 kV y centro de
transformacién intemperie de 50 kVA, paraje Barranco
de Cantarrijan, t.m. La Herradura, Almunécar.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacién
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en Granada, calle Joaquina Eguaras, nim. 2, 52
Planta y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
por duplicado que se estimen oportunas, en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de este anuncio.

Granada, 11 de febrero de 2016.-El Jefe de Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 966
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIAYY EMPLEO
SERVICIO DE INDUSTRIA, ENERGIA'YY MINAS

ANUNCIO de la Delegacién Territorial de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se so-
mete a informacién publica la solicitud de transmisién de
la instalacion eléctrica que se cita, expediente 2439/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico y el art. 133 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
Actividades de Transporte, Distribucién, Comercializa-
cién, Suministro y Procedimiento de Autorizacién de
Instalaciones de Energia Eléctrica, se somete a trdmite
de informacién publica la peticién de transmisién de la
instalacion eléctrica:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.U.,
con domicilio en Granada, C.P. 18012, calle Escudo del
Carmen, nim. 31y CIF: B-82846817.

Propietario: Nuevos Regadios de Taramay

Caracteristicas: 160 metros linea aérea de MT 20 kV y
centro de transformacioén interior de 200 kVA, pago de
Rio Verde, Camino de la Vega Segunda, t.m. Almufécar.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacién
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en Granada, calle Joaquina Eguaras, nim. 2, 52
Planta y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
por duplicado que se estimen oportunas, en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio.

Granada, 11 de febrero de 2016.-El Jefe de Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 967
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIAYY EMPLEO
SERVICIO DE INDUSTRIA, ENERGIA'Y MINAS

ANUNCIO de la Delegacién Territorial de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se so-
mete a informacién publica la solicitud de transmision de
la instalacion eléctrica que se cita, expediente 5871/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico y el art. 133 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
Actividades de Transporte, Distribucién, Comercializa-
cién, Suministro y Procedimiento de Autorizacién de
Instalaciones de Energia Eléctrica, se somete a trdmite
de informacién publica la peticién de transmisién de la
instalacion eléctrica:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.U.,
con domicilio en Granada, C.P. 18012, calle Escudo del
Carmen, nim. 31y CIF: B-82846817.

Propietario: Fulgencio Spa, S.L.

Caracteristicas: linea aérea de MT 20 kV y centro de
transformacién intemperie de 125 kVA, Ctra. N340, km
343, Carchuna, t.m. Motril.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacién
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en Granada, calle Joaquina Eguaras, nim. 2, 52
Planta y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
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por duplicado que se estimen oportunas, en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de este anuncio.

Granada, 11 de febrero de 2016.-El Jefe de Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 968
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIAYY EMPLEO
SERVICIO DE INDUSTRIA, ENERGIA'YY MINAS

ANUNCIO de la Delegacién Territorial de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se so-
mete a informacién publica la solicitud de transmisién de
la instalacion eléctrica que se cita, expediente 8957/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico y el art. 133 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
Actividades de Transporte, Distribucion, Comercializa-
cién, Suministro y Procedimiento de Autorizacion de
Instalaciones de Energia Eléctrica, se somete a tramite
de informacién publica la peticion de transmision de la
instalacion eléctrica:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.U.,
con domicilio en Granada, C.P. 18012, calle Escudo del
Carmen, nim. 31y CIF: B-82846817.

Propietario: Amalia Moreno Moreno

Caracteristicas: 340 metros linea aérea de MT 20 kV y
centro de transformacién intemperie de 50 kVA, Paraje El
Campillo, polig. 2, parcela 12,17 t.m. Cuevas del Campo.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacién
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en Granada, calle Joaquina Eguaras, nim. 2, 52
Planta y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
por duplicado que se estimen oportunas, en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de este anuncio.

Granada, 11 de febrero de 2016.-El Jefe de Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 969
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIAYY EMPLEO
SERVICIO DE INDUSTRIA, ENERGIA'YY MINAS

ANUNCIO de la Delegacién Territorial de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se so-
mete a informacién publica la solicitud de transmisién de
la instalacion eléctrica que se cita, expediente 2867/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico y el art. 133 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
Actividades de Transporte, Distribucién, Comercializa-
cion, Suministro y Procedimiento de Autorizacién de
Instalaciones de Energia Eléctrica, se somete a tramite
de informacién publica la peticién de transmisién de la
instalacion eléctrica:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.U.,
con domicilio en Granada, C.P. 18012, calle Escudo del
Carmen, nim. 31y CIF: B-82846817.

Propietario: José Francisco Baena Franco.

Caracteristicas: linea aérea de media tension de 20
kV y centro de transformacién de 75 kVA, sita en Paraje
Rambla Faugena, t.m. Guadix.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacioén presentada en esta Delegacion
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en Granada, calle Joaquina Eguaras, nium. 2, 52
Planta y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
por duplicado que se estimen oportunas, en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacién de este anuncio.

Granada, 12 de febrero de 2016.-El Jefe de Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 970
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIAYY EMPLEO
SERVICIO DE INDUSTRIA, ENERGIA Y MINAS

ANUNCIO de la Delegacién Territorial de Economia, In-
novacioén, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se so-
mete a informacion publica la solicitud de transmision de
la instalacion eléctrica que se cita, expediente 8563/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico y el art. 133 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
Actividades de Transporte, Distribucién, Comercializa-
cion, Suministro y Procedimiento de Autorizacién de
Instalaciones de Energia Eléctrica, se somete a tramite
de informacién publica la peticién de transmisién de la
instalacion eléctrica:

Peticionario: Endesa Distribucion Eléctrica S.L.U.,
con domicilio en Granada, C.P. 18012, calle Escudo del
Carmen, nim. 31y CIF: B-82846817.

Propietario: Valeriano Jiménez Rodriguez

Caracteristicas: linea aérea de media tensién de 20
kV y centro de transformacién intemperie de 100 kVA,
sita en Rambla del Molino, pol. 5, parc. 25, t.m. Dehesas
de Guadix.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacién
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en Granada, calle Joaquina Eguaras, nim. 2, 52
Planta y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
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por duplicado que se estimen oportunas, en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio.

Granada, 12 de febrero de 2016.-El Jefe de Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 971
JUNTA DE ANDALUCIA

DELEGACION TERRITORIAL DE ECONOMIA, INNOVA-
CION, CIENCIAY EMPLEO
SERVICIO DE INDUSTRIA, ENERGIA'Y MINAS

ANUNCIO de la Delegacién Territorial de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo de Granada, por el que se so-
mete a informacién publica la solicitud de transmisién de
la instalacion eléctrica que se cita, expediente 8646/AT.

A los efectos prevenidos en la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico y el art. 133 del R.D.
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
Actividades de Transporte, Distribucion, Comercializa-
cién, Suministro y Procedimiento de Autorizacién de
Instalaciones de Energia Eléctrica, se somete a tramite
de informacion publica la peticién de transmision de la
instalacién eléctrica:

Peticionario: Endesa Distribucién Eléctrica S.L.U.,
con domicilio en Granada, C.P. 18012, calle Escudo del
Carmen, nim. 31y CIF: B-82846817.

Propietario: Cristina Martinez Ochando.

Caracteristicas: linea aérea de media tensién de 20
kV y centro de transformacioén interior de 160 kVA, sita
en Finca Las Madrilas, t.m. Dehesas de los Montes.

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en esta Delegacién
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo,
sita en Granada, calle Joaquina Eguaras, nim. 2, 52
Planta y formularse al mismo tiempo las reclamaciones
por duplicado que se estimen oportunas, en el plazo de
veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio.

Granada, 12 de febrero de 2016.-El Jefe de Servicio de
Industria, Energia y Minas, fdo.: Alejandro Girela Baena.

NUMERO 984
DIPUTACION DE GRANADA
SERVICIO PROVINCIAL TRIBUTARIO

Convenio de delegacién de gestion de tributos con el
Ayuntamiento de Lachar

EDICTO

CONVENIO DE DELEGACION PARA LA APLICACION DE
TRIBUTOS LOCALES Y OTROS RECURSOS DE DERECHO PU-
BLICO ENTRE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE
GRANADA Y EL AYUNTAMIENTO DE LACHAR

Reunidos en la ciudad de Granada el 9 de febrero de
2016.

De una parte, D. José Entrena Avila, Presidente de la
Diputacién Provincial de Granada, en ejercicio de las
competencias que tiene atribuidas en virtud del articulo
34 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local, autorizado para este acto por
acuerdo del Pleno de la Diputacién Provincial de 23 de
diciembre de 2011, y de conformidad con el modelo de
convenio publicado en el Boletin Oficial de la provincia
de Granada niimero 23, de fecha 3 de febrero de 2012.

De otra parte, D2 M2 Nieves Lépez Navarro, Alcal-
desa Presidenta del Ayuntamiento de Lachar facultado
para este acto por acuerdo del Pleno de la Corporacién
de fecha 28 de enero 2016.

MANIFIESTAN:

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se
reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria
para obligarse mediante el otorgamiento del presente
Convenio, en virtud de las competencias que les son
atribuidas por las disposiciones legales que a continua-
cion se detallan:

El articulo 9, de la Ley 30/92, da 26 de noviembre, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, establece que las
relaciones entre la Administracién General del Estado y
de las Comunidades Auténomas con las Entidades que
integran la Administracién Local, se regiran por la legis-
lacién basica en materia de Régimen Local y, supletoria-
mente, por lo dispuesto en el Titulo 1 de esa Ley.

El articulo 55 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, establece que
para la efectividad de la coordinacion y eficacia admi-
nistrativa, las Administraciones del Estado y de las Co-
munidades Auténomas de un lado, y las Entidades Lo-
cales de otro, deberan en sus relaciones reciprocas,
prestar en el &mbito propio, la cooperacién y asistencia
activas que las otras Administraciones pudieran preci-
sar para el eficaz cumplimiento de sus tareas. Y el arti-
culo 57 del mismo texto legal afnade que la cooperacion
econdmica, técnica y administrativa entre la Adminis-
tracion local y las Administraciones del Estado y de las
Comunidades Autonomas, tanto en Servicios Locales
como en asuntos de interés comun se desarrollara con
caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo
caso, mediante los consorcios o convenios administra-
tivos que suscriban.

La citada Ley 7/1985, establece en su articulo 106.3
que es competencia de las Entidades Locales la gestién,
recaudacién e inspeccién de sus tributos propios, sin
perjuicio de las delegaciones que se puedan otorgar a
favor de las Entidades Locales, de ambito superior o de
las respectivas Comunidades Auténomas, y de las for-
mulas de colaboracion con otras Entidades Locales,
con las Comunidades Auténomas o con el Estado, de
acuerdo con lo que establezca la legislacion del Estado.

Asimismo, el articulo 7 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 marzo, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
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determina en su apartado 1, que las Entidades Locales
podran delegar en la Comunidad Auténoma o en otras
Entidades Locales en cuyo territorio estan integradas,
las facultades de gestion, liquidacion, inspeccion y re-
caudacioén tributaria que la citada Ley les atribuye.

Por todo lo anteriormente expuesto, ambas partes
en la representacion que ostentan convienen y suscri-
ben el presente Convenio con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

1. El Ayuntamiento de Lachar delega en la Diputacién
Provincial de Granada la gestién tributaria y recaudato-
ria en periodo voluntario y ejecutivo de aquellos tribu-
tos y demds deudas no tributarias, precios publicos y
otros ingresos de derecho publico cuya titularidad co-
rresponda al Ayuntamiento por cualquier concepto,
conforme se determina en las clausulas siguientes.

2. La Diputacion Provincial de Granada ejercerd las
competencias que en relacién a los Impuestos sobre
Bienes Inmuebles, sobre Actividades Econémicas y so-
bre Vehiculos de Traccion Mecéanica establecen respec-
tivamente los articulos 77.1, 91.2 y 97, del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

3. El Ayuntamiento de Lachar delega en la Diputacién
Provincial de Granada la gestion recaudatoria en peri-
odo voluntario, de los tributos, precios publicos y otros
ingresos de derecho publico cuya titularidad corres-
ponda al Ayuntamiento y cuya gestién se formalice me-
diante la entrega del correspondiente pliego de cargos.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior,
especificamente se sefnalan los siguientes:

- Impuesto sobre el incremento del valor de los terre-
nos de naturaleza urbana, que puede incluir, a solicitud
del Ayuntamiento, su gestién tributaria.

- Impuesto sobre construcciones, instalaciones y
obras

- Tasas

- Precios Publicos

- Sanciones Administrativas

- Otros ingresos de derecho publicos

4. El Ayuntamiento de Lachar delega en la Diputacién
Provincial de Granada la gestién recaudatoria en pe-
riodo ejecutivo de cualquiera de los conceptos contem-
plados en las cldusulas segunda y tercera del presente
Convenio.

5.- La providencia de apremio sobre deudas cuya
gestién recaudatoria en periodo voluntario sea efec-
tuada por la Diputacion Provincial sera dictada por el 6r-
gano competente de la misma.

Cuando la gestién recaudatoria en periodo volunta-
rio, haya sido realizada por el Ayuntamiento, la provi-
dencia de apremio sera dictada por el érgano compe-
tente del Ayuntamiento de Lachar.

El ejercicio de las facultades delegadas habra de
ajustarse a las normas establecidas en el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo supletoriamente a las
de la Ley General Tributaria, asi como a la Ordenanza
General de Gestion, Inspeccién y Recaudacion de la Di-
putacién Provincial de Granada.

6. La Diputacién Provincial de Granada gestionard la
recaudacién de los ingresos procedentes de las deudas
referidas en la Clausula Primera del presente Convenio,

aportando a tal fin los medios materiales y humanos de
su organizacion recaudatoria, que son los dispuestos
por el Servicio Provincial Tributario.

Para optimizar la gestién recaudadora de los tributos
de cobro periédico, la Diputacién Provincial de Granada
confeccionara un Calendario Fiscal al que debera ate-
nerse el Ayuntamiento de Lachar. Excepcionalmente, a
propuesta del Ayuntamiento, por motivos justificados
que deben acreditarse en expediente tramitado al
efecto y previo informe del Servicio Provincial Tributa-
rio sobre su procedencia y viabilidad, podra estable-
cerse un calendario especifico o la alteracion de alguno
o algunos de los periodos de cobranza en él previstos
para el Ayuntamiento. Dicho expediente sera resuelto
por la Presidencia del Servicio Provincial Tributario. La
denegacion debera ser en cualquier caso motivada.

Las facultades de la gestion tributaria de la Diputa-
cion Provincial de Granada, respecto de estos tributos,
abarcaran:

a) Concesion y denegacion de exenciones y bonifica-
ciones.

b) Realizacion de las liquidaciones conducentes a la
determinacién de las deudas tributarias.

c¢) Emisién de documentos de cobro, de recibos v li-
quidaciones por ingreso directo.

d) Resolucion de solicitudes de aplazamientos y frac-
cionamientos del pago.

e) Resolucion de los expedientes de ingresos indebidos.

f) Resolucién de los recursos que se interpongan
contra los actos anteriores.

g) Actuaciones para la informacién y asistencia a los
contribuyentes referidas a las anteriores materias.

7. El Ayuntamiento se compromete a facilitar cuanta
informacién le sea solicitada, en relaciéon con el objeto
del presente Convenio, asi como a colaborar, mediante
la aportacién, en caso necesario, de los medios mate-
riales y humanos de que disponga.

El Ayuntamiento podra optar por llevar a cabo la re-
misién de los correspondientes recibos a los contribu-
yentes utilizando sus propios medios, en cuyo caso se-
rdn compensados por el coste que dicha actuaciéon su-
pone por el Servicio Provincial Tributario.

8. La Diputacion Provincial de Granada se compro-
mete a poner a disposicion del Ayuntamiento de Lachar
cuanta informacion la sea solicitada al respecto de la re-
caudacién en periodo voluntario o ejecutivo.

9. La Diputacién Provincial de Granada podra colabo-
rar con medios técnicos y humanos en la realizacién de
los planes de inspeccién que se acuerden. A los efectos
de la inspeccién del Impuesto sobre Actividades Eco-
némicas, la Diputacién Provincial de Granada podra
suscribir con la Administracién Tributaria del Estado el
oportuno convenio de delegacién de competencias en
la materia.

10. El coste de la prestacion del servicio en periodo
voluntario es asumido por el Ayuntamiento de Lachar y
se fija de conformidad con lo establecido en la Orde-
nanza Fiscal reguladora de la Tasa por la prestacién del
servicio de Gestién Recaudatoria por el Servicio Provin-
cial Tributario.
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En documento Anexo se incluye hoja informativa de
la cuantia de la tasa, conforme con la Ordenanza Fiscal
vigente citada al dia de la fecha.

Dichas cantidades se detraeran en cada una de las li-
quidaciones que sean rendidas al Ayuntamiento de Lé-
char, por el Servicio Provincial Tributario de la Diputa-
cion Provincial de Granada.

11. El coste de la prestacion del servicio en periodo eje-
cutivo es asumido por el Ayuntamiento de Lachar de con-
formidad con lo establecido en la Ordenanza Fiscal regu-
ladora de la Tasa por la prestacion del servicio de Gestiéon
Recaudatoria por el Servicio Provincial Tributario.

En documento Anexo se incluye hoja informativa de
la cuantia de la Tasa, conforme con la Ordenanza Fiscal
vigente citada, al dia de la fecha.

Dichas cantidades se detraeran en cada una de las li-
quidaciones que sean rendidas al Ayuntamiento de Lé-
char, por el Servicio Provincial Tributario de la Diputa-
cion Provincial de Granada.

12. Cuando una deuda haya sido liquidada al Ayunta-
miento y posteriormente se acuerde la anulacién y de-
volucién del importe ingresado, se detraera el importe
transferido por dicha deuda al Ayuntamiento en la liqui-
dacién que corresponda, segln el concepto y periodo
en que se haya realizado el ingreso.

13. El pago material de la recaudacién obtenida se
efectuara de la siguiente forma:

a) El Servicio Provincial Tributario podra anticipar al
Ayuntamiento hasta el 75 por 100 de la recaudacién ob-
tenida en voluntaria por recibo, por los Impuestos sobre
Bienes Inmuebles y por la cuota municipal del Impuesto
sobre Actividades Econdémicas durante el ejercicio in-
mediatamente anterior, en 12 pagos mensuales, efec-
tuandose el pago del primer plazo en enero. Procedién-
dose a la liquidacién definitiva de la recaudacién volun-
taria, en la que también se incluiran las deudas recauda-
das por liquidacién autoliquidacién, antes del 20 de fe-
brero del ano siguiente, salvo que, por circunstancias
especiales, se prorrogasen los plazos de cobro en pe-
riodo voluntario, en cuyo caso la liquidacién definitiva
se practicara dentro de los tres meses siguientes a la
terminacién del plazo ampliado.

También se podra anticipar, a peticiéon del Ayunta-
miento y previo a la liquidacion definitiva de la recauda-
cién voluntaria del ejercicio corriente, hasta el 75 por
100 de la cantidad recaudada en el ejercicio inmediata-
mente anterior o por el importe que se determine con
caracter general por acuerdo del Consejo Rector del
Servicio Provincial tributario, en concepto del Impuesto
sobre Vehiculos de Traccion Mecanica y Tasas de de-
vengo periddico y notificacién colectiva.

Si el municipio no ha optado por alguna de las fér-
mulas de anticipos establecidas anteriormente, o que
asi lo solicite, podra también percibir anticipos extraor-
dinarios que en su conjunto no superen el 75 por 100 de
la recaudacién obtenida en periodo voluntario del ejer-
cicio inmediatamente anterior referida a los conceptos
por los que se solicita el anticipo, salvo para aquellos re-
cursos cuyos anticipos sean superiores al 75 % con-
forme a lo dispuesto en el parrafo anterior.

Todo anticipo entregado por el Servicio Provincial
Tributario devengara los correspondientes intereses

desde la fecha de ingreso en las arcas municipales del
importe anticipado hasta la total recaudacion por in-
greso, por el obligado u obligados tributarios, de dicha
cantidad anticipada, que se detraeran en la liquidacién
gue corresponda. Para el célculo de estos intereses se
tomaran como referencia las operaciones de tesoreria
que se hubieran podido suscribir.

b) La recaudacion obtenida en voluntaria por el resto
de recursos, asi como la totalidad de la obtenida en via
ejecutiva se abonara al Ayuntamiento con caracter
mensual, incluyéndose en cada uno de los pagos, la re-
caudacién efectuada en las dos quincenas anteriores.

14. Los cargos de deudas para su cobro, que el Ayun-
tamiento efectle a la Diputacion Provincial de Granada,
tanto en periodo voluntario como ejecutivo se realizaran
en soporte magnético bajo las condiciones técnicas que
fije el Servicio Provincial Tributario.

En el momento de la entrega de los cargos o docu-
mentos cobratorios para proceder a su cobro por el
Servicio Provincial tributario, se debe de acompanar
certificado emitido por el Secretario/Interventor del
Ayuntamiento, haciendo constar que los cargos entre-
gados no han sido objeto de prescripcion.

El Servicio Provincial Tributario se reserva la facultad
de revisar y, en su caso, devolver los cargos que tuvie-
ran un plazo de prescripcion inferior a 3 meses, alin no
estando prescritos en el momento de la entrada en el
Organismo.

15. Los cargos de deudas a favor del Ayuntamiento,
que sean resultado de la actividad recaudatoria del Ser-
vicio Provincial Tributaria, tanto en periodo voluntario
como ejecutivo, cualquiera que sea su exaccién, se co-
municaran mensualmente al Ayuntamiento.

16. Cuando, la gestion recaudatoria para el cobro de
determinados derechos, deba realizarse fuera del terri-
torio de la provincia de Granada, el Ayuntamiento de
Lachar solicitara la aplicacién del Convenio suscrito el
15 de abril de 2003, entre la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria y la Diputacién Provincial de Gra-
nada, repercutiéndose al Ayuntamiento de Lachar el
coste del servicio.

17. Se podra crear un érgano de seguimiento de la
ejecucién del contenido del Convenio, compuesto como
minimo por un representante del Servicio Provincial Tri-
butario de la Diputacién Provincial de Granada y otro del
Ayuntamiento de Lachar que propondrj, las medidas de
adaptacién que convenga a su mejor funcionamiento y
rendimiento de la gestion recaudatoria y las medidas a
tomar respecto a los créditos pendientes.

18. El presente Convenio, se podra resolver por mu-
tuo acuerdo de las partes, por denuncia, o por otra de
las causas establecidas en la legislacion vigente.

Para el supuesto caso de denuncia por el Ayunta-
miento de Lachar del Convenio antes del plazo de ven-
cimiento del mismo, el Ayuntamiento debera de resar-
cir al Servicio Provincial Tributario por los gastos oca-
sionados para la gestién del servicio, y que seran cuan-
tificados en un 5 por ciento de la media aritmética de los
cargos en voluntaria de los Ultimos cuatro afos.

19. Para resolver los litigios que pudieran surgir so-
bre su interpretaciéon, cumplimiento, extincién, resolu-
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cion y efectos serdn competentes los Tribunales del or-
den jurisdiccional contencioso-administrativo.

20. El presente Convenio entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, extendiéndose su vigencia inicial por un plazo de
cinco anos contados a partir del primero de enero del
ano siguiente al de la firma del presente, quedando sin
validez los anteriores Convenios sobre la misma mate-
ria. Vencido este plazo, el Convenio se prorrogara auto-
maticamente por iguales periodos al de vigencia inicial,
salvo manifestacién expresa en contrario de alguna de
las partes, comunicada en forma, con tres meses de an-
telacién al vencimiento.

El Presidente, fdo.: José Entrena Avila; La Alcaldesa
de Lachar, fdo.: M2 Nieves Lopez Navarro.

NUMERO 929
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

SECRETARIA DE GOBIERNO DE GRANADA
EDICTO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la
Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia,
en sesion celebrada el 26 de enero de 2016, han sido
nombrados los sefores que se indican, para desempe-
nar los cargos que a continuacién se expresan:

Partido Judicial de Motril.

D2 Maria del Carmen Sanchez lllescas, Juez de Paz
Titular de Vélez de Benaudalla (Granada).

Contra el expresado acuerdo, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejo General del Poder Judi-
cial, en el plazo de un mes, contado de fecha a fecha de
la notificacién, o publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia correspondiente.

Granada, 4 de febrero de 2016.-El Secretario de Go-
bierno, fdo.: Diego Medina Garcia.

NUMERO 930
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

SECRETARIA DE GOBIERNO DE GRANADA
EDICTO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la
Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia,
en sesion celebrada el 26 de enero de 2016, han sido
nombrados los sefores que se indican, para desempe-
nar los cargos que a continuacién se expresan:

Partido Judicial de Motril.

D2 Estefania Velazquez Maldonado, Juez de Paz Sus-
tituto de Vélez de Benaudalla (Granada).

Contra el expresado acuerdo, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejo General del Poder Judi-

cial, en el plazo de un mes, contado de fecha a fecha de
la notificaciéon, o publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia correspondiente.

Granada, 4 de febrero de 2016.-El Secretario de Go-
bierno, fdo.: Diego Medina Garcia.

NUMERO 931
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

SECRETARIA DE GOBIERNO DE GRANADA
EDICTO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la
Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia,
en sesion celebrada el 26 de enero de 2016, han sido
nombrados los sefores que se indican, para desempe-
Aar los cargos que a continuacion se expresan:

Partido Judicial de Baza.

D. Rubén Belmonte Garcia, Juez de Paz Sustituto de
Caniles (Granada).

Contra el expresado acuerdo, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejo General del Poder Judi-
cial, en el plazo de un mes, contado de fecha a fecha de
la notificaciéon, o publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia correspondiente.

Granada, 4 de febrero de 2016.-El Secretario de Go-
bierno, fdo.: Diego Medina Garcia.

NUMERO 948
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE
GRANADA

Procedimiento: ETJ 182.1/15. Negociado: JL
EDICTO

D2 Maria del Mar Salvador de la Casa, la Ltda. de la
Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social nu-
mero Dos de Granada.

HACE SABER: Que en este Juzgado se sigue el pro-
cedimiento ETJ n? 182.1/15 a instancia de Encarnacion
Zurita Rabaneda contra Sociedad Cooperativa Anda-
luza Eszosal, en el que se ha dictado resolucion de fecha
11/02/16 (decreto de insolvencia) haciéndoles saber
que contra la misma cabe recurso de reposiciéon con-
forme a lo establecido en el art. 239.4 de la LRJS en el
plazo de tres dias contados a partir del siguiente al de la
notificacion (publicacién de en el Boletin Oficial de la
Provincia) de conformidad con los establecido en el art.
186 y 187 de la LRJS.

Que el procedimiento se encuentra a disposicién de
la demandada en la Secretaria de este Juzgado de lo
Social, sito en Avda. del Sur 5, Edificio La Caleta (Gra-



B.O.P. nimero 37 |

Granada, miércoles, 24 de febrero de 2016 [

Pagina 9

nada), donde podréa tener conocimiento integro de la re-
solucién.

Y para que sirva de notificacién al demandado Socie-
dad Cooperativa Andaluza Eszosal en paradero desco-
nocido, expido el presente para su publicacién en el Bo-
letin Oficial de la Provincia de Granada.

Granada, 11 de febrero de 2016.- La Ltda. de la Admi-
nistracién de Justicia, (firma ilegible).

NUMERO 944
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Autos numero 132/2015, hoy ejecucion 228.1/2015
EDICTO

D2 Margarita Garcia Pérez, Letrado de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cinco
de Granada,

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este
Juzgado bajo el nimero 132/2015 hoy ejecucion
228.1/2015 a instancia de Salvador Jerénimo Ruiz, con-
tra Ruthalvin, S.L., se ha dictado auto despachando eje-
cucion de fecha 8 de febrero de 2016 contra el que cabe
recurso de reposicion en el plazo de tres dias, pudiendo
deducirse la oposicién a la ejecucién despachada.

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Rut-
halvin, S.L., actualmente en paradero desconocido, ex-
pido el presente para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia, pudiendo tener conocimiento del acto
en la Secretaria de este Juzgado.

Granada, 8 de febrero de 2016.-La Letrado de la Ad-
ministracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 945
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Autos numero 721/2014, hoy ejecucion 24.1/2016
EDICTO

D2 Margarita Garcia Pérez, Letrado de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cinco
de Granada,

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este Juz-
gado bajo el nimero 721/2014 hoy ejecucién 24.1/2016
a instancia de Activa Mutua 2008, M.A.T.E.P.S.S. nu-
mero 3, contra Panaderia Bolleria La Veguilla, S.L., e Ins-
tituto Nacional de la Seguridad Social sobre pieza de
ejecucién de titulo judicial se ha dictado auto despa-

chando de fecha 8 de febrero de 2016, contra el cabe la
interposicién de recurso de reposicion, pudiendo dedu-
cirse la oposicion a la ejecucién despachada.

Y para que sirva de notificacion al demandado Pana-
deria Bolleria La Veguilla, S.L., actualmente en paradero
desconocido, expido el presente para su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia, pudiendo tener conoci-
miento del acto en la Secretaria de este Juzgado.

Granada, 8 de febrero de 2016.-La Letrado de la Ad-
ministracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 947
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Autos n? 525/15, ejecucién 10-1/16
EDICTO

D2 Margarita Garcia Pérez, Letrado de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cinco
de Granada.

HACE SABER:

En Granada, a diez de febrero de dos mil dieciséis.

Que en los autos seguidos en este Juzgado bajo el
nimero 525/2015 hoy ejecucién 10.1/2016 a instancia
de Ana Jerénimo Carmona contra Area de Servicios Vi-
lla Blanca, S.L., sobre despido se ha dictado auto des-
pachando ejecucién de fecha 10 de febrero de 2016
contra el que cabe recurso de reposicién en el plazo de
tres dias.

Y para que sirva de notificaciéon al demandado Area
de Servicios Villa Blanca, S.L., actualmente en paradero
desconocido, expido el presente para su publicacién en
el Boletin Oficial de la Provincia, pudiendo tener conoci-
miento del acto en la Secretaria de este Juzgado.

Granada, 10 de febrero de 2016.-La Letrado de la Ad-
ministracién de Justicia, (firma ilegible).

NUMERO 781
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SIETE DE
GRANADA

Citacién a juicio autos num. 521/15
EDICTO

D2 Rafaela Ord6iez Correa, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Siete
de Granada.

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este

Juzgado bajo el nimero 521/2015 a instancia de la parte
actora D. JesUs Garrido Macias contra ITER A ITACA,
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CONSEJERIA DE EDUCACION, AGENCIA PUBLICA AN-
DALUZA DE EDUCACION Y FORMACION, RUBE SER-
VICIOS PEDAGOGICOS, S.L.L. y FOGASA sobre Proce-
dimiento Ordinario se ha dictado RESOLUCION de fe-
cha 28/01/16 del tenor literal siguiente:

DILIGENCIA DE ORDENACION

Letrada de la Administracién de Justicia Sra. D2 Rafae-
la Ordénez Correa

En Granada, a veintiocho de enero de dos mil dieci-
séis.

Habiendo sido devuelta por correos la citacién-notifi-
cacién de ITER AITACA, con la anotacién de “descono-
cido”, consultese la base de datos del Punto Neutro Ju-
dicial, Registro Mercantil, la Agencia Tributaria, Tesore-
ria General de la Seguridad Social, asi como la del Pa-
drén o Instituto Nacional de Estadistica (INE), para la
averiguacion de nuevos domicilios la situacion laboral
de dichas empresas.

Acuerdo: Practicar la diligencia en C/ Yerma n2 13-24
de Granada y a prevencion citese a la misma por medio
de Edictos, que se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia de Granada, a fin de que comparezcan el pré-
ximo dia 16 de noviembre de 2016 a las 10,10 horas
para la celebracion del acto de juicio en la sala de vistas
de este Juzgado sito en Avda. del Sur 5, Edificio La Ca-
leta 12 Planta, para el caso de que las partes no lleguen
a una avenencia en el acto de conciliacién a celebrar
ante el Secretario Judicial el mismo dia y hora.

- Advertirle que las siguientes comunicaciones que se
le dirijan se haran fijando copia de la resolucion en el ta-
blén de anuncios de la Oficina Judicial, salvo la comuni-
cacién de las resoluciones que deban revestir forma de
auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

- Citar al Fondo de Garantia Salarial con traslado de la
demanda a fin de que éste pueda asumir sus obligacio-
nes legales e instar lo que convenga en derecho (Art. 23
LPL).

Notifiquese la presente resolucion a las partes.

Modo de impugnacién: Mediante recurso de reposi-
cion a interponer ante quien dicta esta resolucién, en el
plazo de tres dias habiles siguientes a su notificacién
con expresion de la infraccion que a juicio del recu-
rrente contiene la misma, sin que la interposicion del re-
curso tenga efectos suspensivos con respecto a la reso-
lucion recurrida.

La Letrada de la Administracion de Justicia (firma ile-
gible).

NUMERO 849
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO DOS DE BAZA (Granada)
Expediente de dominio num. 514/15
EDICTO

D2 Maria Carolina Hita Fernandez, Juez del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccién niumero Dos de Baza.

HAGO SABER: Que en este Juzgado se sigue el pro-
cedimiento Expediente de dominio, Exceso de cabida
514/2015 a instancia de Antonio Rubio Esteban y Ma-
nuela Magdaleno Garcia expediente de dominio para la
inmatriculacion de las siguientes fincas: Solar situado
en Barrio San Marcos, hoy calle Blasco Ibdhez nimero 8
de la localidad de Caniles que ocupa una superficie de
ciento cincuenta y ocho metros cuadrados (158 m2).
Linda: norte con la parcela con referencia catastral
4328606WG2442G0001PM, propiedad de Juan Pedro
Ruiz Castano, sur con via publica, este con la calle
Blasco Ibanez, y oeste con la parcela con referencia ca-
tastral 4328601WG2442G0001AM propiedad de Ama-
dor Ruiz Lozano.

Por el presente y en virtud de lo acordado en provi-
dencia de esta fecha se convoca a las personas ignora-
das a quienes pudiera perjudicar la inscripcién solici-
tada para que en el término de los diez dias siguientes a
la publicacién de este edicto puedan comparecer en el
expediente alegando lo que a su derecho convenga.

Baza, 30 de noviembre de 2015. La Juez (firma ilegible).

NUMERO 977
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO TRES DE JAEN

Autos numero 569/15
EDICTO

Admitir a la demanda presentada.

Senalar el proximo 16 de mayo de 2016, a las 11:15 ho-
ras para la celebracion del acto de juicio en la sala de vistas
de este Juzgado sito en Avda. de Madrid, nim. 70, 52
Planta, para el caso de que las partes no lleguen a una ave-
nencia en el acto de conciliacion a celebra ante el/la Le-
trado/a de la Administracién de Justicia a las 11:05 horas.

Citar a las partes en legal forma con la advertencia de
que de no comparecer ni alegar justa causa que motive la
suspension del acto de conciliaciéon o juicio, podra el/la
Letrado/a de la Administracion de Justicia en el primer
caso y el Juez en el segundo, tener al actor por desistido
de la demanda, y si se tratase del demandado no impe-
dira la celebracion de los actos de conciliacion y juicio,
continuando éste sin necesidad de declarar su rebeldia.

- Poner en conocimiento de las empresas demanda-
das Solucione Tecnologia y Comunicaciones, S.C.A.,
en la persona de D. Alberto Tardido Serrano y Servicios
Informéticos Valenzuela, S.L., en la persona de D. Agus-
tin Valenzuela del Arco en el momento de su citacién
que el actor ha solicitado prueba de su interrogatorio, y
que en caso de admitirse esta por el Magistrado-Juez
en el acto del juicio, se podran tener por ciertos los he-
chos de la demanda en que hubiera intervenido perso-
nalmente y le resultaren en todo o en parte perjudicia-
les, y que en caso de que el interrogatorio no se refiera
a hechos personales, se admitira su respuesta por un
tercero que conozca personalmente los hechos, si la
parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la de-
claracion. (Arts. 91,2y 91,4 LRJS).
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Dar traslado a S.S2 de las actuaciones, a fin de que se
pronuncie sobre la prueba propuesta por el actor en su
escrito de demanda de conformidad con lo dispuesto
en el art. 81.4 de la LRJS consistente en documental y
testifical.

Dar cuenta a S.S2 del senalamiento efectuado a los
efectos del art. 182 LEC.

Pudiendo derivarse responsabilidad para el Fondo
de Garantia Salarial por la presente demanda, citesele al
acto de juicio con traslado de la misma.

Tener por efectuada la manifestacion de la parte ac-
tora de comparecer a juicio asistido de letrado.

Notifiquese la presente resolucién a las partes y al
Fogasa.

MODO DE IMPUGNACION: Mediante recurso de re-
posicién a interponer ante quien dicta esta resolucién,
en el plazo de tres dias habiles siguientes a su notifica-
cion con expresion de la infraccién que a juicio del re-
currente contiene la misma, sin que la interposicién del
recurso tenga efectos suspensivos con respecto a la re-
solucién recurrida.

NUMERO 942
AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE (Granada)

AREA DE SECRETARIA GENERAL

Aprobacién de la Ordenanza reguladora del Comercio
Ambulante

EDICTO

El Pleno Municipal en sesién ordinaria de fecha 4 de
febrero de 2016, aprobéd la Ordenanza reguladora del
Comercio Ambulante en Albolote, siendo su tenor lite-
ral el siguiente:

“I-7.-APROBACION INICIAL DE LA ORDENANZA MU-
NICIPAL REGULADORA DE COMERCIO AMBULANTE.
(EXPT. 1603/2014).

Considerando el interés que supone para el Munici-
pio la aprobacion de la Ordenanza municipal reguladora
de Comercio Ambulante.

Visto el informe de Secretaria de fecha 25 de enero de
2016 sobre la Legislacion aplicable y el procedimiento a
seguir para la aprobacién de la referida Ordenanza.

Visto el proyecto elaborado por los Servicios Munici-
pales y remitido para su informe a la Consejeria de Em-
pleo, Empresa y Comercio, Direccién General de Comer-
cio, a los efectos previstos en el articulo 8.3 del Texto Re-
fundido de la Ley de Comercio Ambulante, aprobado por
el Decreto Legislativo 2/2012, de 20 de marzo. Teniendo
en cuenta el informe favorable del Consejo Andaluz de
Comercio, registro de entrada en este ayuntamiento n2
7.013/2015 de 30 de noviembre, y habiéndose hecho las
oportunas correcciones en el borrador de la ordenanza
que se le remitié para su estudio e informe.

En virtud de lo anterior, visto el dictamen Favorable
de la Comision Informativa de Economia, Hacienda, re-
cursos Humanos, Régimen Interno, Protocolo, Patrimo-

nio y Medios de Comunicacién, La Alcaldesa propone
al Pleno la adopcion del siguiente ACUERDO:

Primero.- Dictaminar favorablemente la aprobacién
inicial de la Ordenanza municipal reguladora de Comer-
cio Ambulante con la redaccién que a continuacién se
recoge en el Anexo de este Acuerdo.

Segundo.- Someter dicha Ordenanza a informacion
publica y audiencia de los interesados, con publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios
del Ayuntamiento y Portal de Transparencia, por el plazo
de treinta dias para que puedan presentar reclamaciones
0 sugerencias, que seran resueltas por la Corporacién.
De no presentarse reclamaciones o sugerencias en el
mencionado plazo, se considerara aprobada definitiva-
mente sin necesidad de Acuerdo expreso por el Pleno.

Tercero.- Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta, para
suscribir y firmar toda clase de documentos relaciona-
dos con este asunto”.

ANEXO

ORDENANZA REGULADORA DEL COMERCIO AM-
BULANTE DENTRO DEL TERMINO MUNICIPAL DE AL-
BOLOTE (Granada)

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES:

Articulo 1. Objeto.

La presente Ordenanza tiene por objeto la regulacion
del comercio ambulante en el término municipal de Al-
bolote, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 1 del Texto Refundido de la Ley del Comercio Am-
bulante de Andalucia, aprobado por el Decreto Legisla-
tivo 2/2012, de 20 de marzo, para la transposicién en
Andalucia de la Directiva 2006/123/CE, de 12 de diciem-
bre de 2006, del Parlamento Europeo y del Consejo, re-
lativa a los servicios en el mercado interior.

El comercio ambulante solo podra ser ejercido por
personas fisicas o juridicas, con plena capacidad juri-
dica y de obrar, en los lugares y emplazamientos que
concretamente se sefialen en las autorizaciones que ex-
presamente se otorguen, en la presente Ordenanza, y
en las fechas y por el tiempo que se determinen.

Articulo 2. Concepto y Modalidades.

A los efectos de esta Ordenanza, se entiende por co-
mercio ambulante el que se realiza fuera de estableci-
miento comercial permanente, con empleo de instala-
ciones desmontables, transportables o moviles, de la
forma y con las condiciones que se establecen en el
Texto Refundido de la Ley del Comercio Ambulante,
aprobado por el Decreto Legislativo 2/2012, de 20 de
marzo. De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2
del texto refundido de la Ley de Comercio Ambulante,
puede adoptar las siguientes modalidades:

a) El comercio en mercadillos celebrado regular-
mente, en puestos agrupados, con una periodicidad es-
tablecida y en los lugares publicos determinados en la
presente Ordenanza.

b) El comercio callejero celebrado en vias publicas
establecidas en la presente Ordenanza y que no cum-
plan las condiciones enumeradas en el apartado ante-
rior, en puestos aislados desmontables.

c) El comercio itinerante, realizado en las vias publi-
cas a lo largo de itinerarios establecidos en la presente
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Ordenanza, con el medio adecuado ya sea transporta-
ble o movil.

Articulo 3. Actividades excluidas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3y 2.4
del texto refundido de la Ley de Comercio Ambulante,
no se considera comercio ambulante las siguientes acti-
vidades descritas quedando sometidas a la competen-
cia del Ayuntamiento respectivo:

a) El comercio en mercados ocasionales: fiestas, fe-
rias o acontecimientos populares durante el tiempo de
celebracién de las mismas.

b) El comercio tradicional de objetos usados, pues-
tos temporeros y demas modalidades de comercio no
contemplados en los apartados anteriores.

c) Las actividades ambulantes industriales y de servi-
cios no comerciales.

d) Los mercados tradicionales de flores, plantas y
animales arraigados hondamente en algunos lugares
de la Comunidad Auténoma.

Asimismo, quedan excluidas las actividades comercia-
les que entran dentro del ambito de aplicacion de la Ley
15/2005, de 22 de diciembre, de Artesania de Andalucia.

También se consideran excluidas las siguientes ven-
tas fuera de establecimiento comercial permanente, al
encontrarse dentro del ambito de aplicacion texto refun-
dido de la Ley del Comercio Interior de Andalucia, apro-
bado por el Decreto Legislativo 1/2012, de 20 de marzo:

a) Venta a distancia realizada a través de un medio de
comunicacion, sin reuniéon de comprador y vendedor.

b) La venta automatica realizada a través de una ma-
quina.

c) La venta domiciliaria, realizada en domicilios priva-
dos, lugares de ocio o reunién, centros de trabajo vy si-
milares.

d) Reparto o entrega de mercancias a domicilio.

Articulo 4. Emplazamiento.

Corresponde al Ayuntamiento, decidir el emplaza-
miento, la determinacion del nimero y superficie de los
puestos para el ejercicio de la venta ambulante.

Articulo 5. Sujetos y ejercicio del comercio ambu-
lante.

1. Las personas fisicas o juridicas titulares de la auto-
rizacion municipal que se dediquen a la actividad del
comercio al por menor y retinan los requisitos exigidos
en la presente Ordenanza y otros que, segun la norma-
tiva, les fueran de aplicacion en el ejercicio de su activi-
dad comercial, deberadn cumplir los siguientes requisi-
tos en el gjercicio de su actividad:

a) Respetar las condiciones exigidas en la normativa
reguladora de los productos objeto de comercio, en es-
pecial de aquellos destinados a alimentacion humana.
El titular de la autorizaciéon de productos de alimenta-
cién y herbodietética debera adicionalmente cumplir
los requisitos que impone la normativa sanitaria.

b) Tener expuestos al publico, en lugar visible, la
placa identificativa y los precios de venta de las mer-
cancias, que seran finales y completos, impuestos in-
cluidos.

c) Tener a disposicién de la autoridad competente las
facturas y comprobantes de compra de los productos
objeto de comercio.

d) Tener a disposicion de las personas consumidoras y
usuarias las hojas de quejas y reclamaciones de con-
sumo, de acuerdo con el modelo establecido reglamenta-
riamente. A tal efecto, se debe de exhibir el cartel informa-
tivo de disposicién de hojas de quejas y reclamaciones.

e) Estar al corriente en el pago de las tasas que las
Ordenanzas Municipales establecen para cada tipo de
comercio.

También seréa obligatorio por parte de la persona co-
merciante emitir un recibo justificativo de la compra, a
tal efecto, podra emitir una factura simplificada o ticket
del consumidor o consumidora, de acuerdo con lo pre-
visto en el RD 1619/2012, de 30 de noviembre.

Asimismo, con el fin de conseguir un mejor servicio
y una mejor atencion a la persona consumidora, se van
a tener en cuenta también los siguientes criterios:

- Estar adherido a un sistema de resolucién de con-
flictos en materia de consumo: mediacion o arbitraje. A
tal efecto, se debe de exhibir el cartel informativo o una
pegatina con el logo del sistema.

- Los comerciantes, durante y al final de cada jornada,
deberan limpiar de residuos y desperdicios embalajes,
envolturas y basuras de cualquier tipo que se generen
de sus respectivos puestos, una vez finalizada la misma,
depositandose en los contenedores dispuestos, a fin de
evitar la suciedad del espacio publico utilizado para el
ejercicio de la actividad comercial ambulante.

En todos los supuestos de venta se estara a lo pre-
visto en las Disposiciones vigentes reguladoras de la
venta de los distintos productos afectados.

El pago de las tasas debera ser abonado previo a la
extincion de la autorizacién, suponiendo un retraso de
dicho pagos la imposibilidad de pedir nuevamente la
autorizacién durante un periodo de 6 meses naturales
por parte de la persona fisica o juridica para el comercio
endeudado, asi como la imposibilidad de establecer un
nuevo comercio ambulante en el municipio.

La autorizacién podra ser suprimida por revocacién o
no renovacién por el Ayuntamiento en los casos de in-
fracciones muy graves de conformidad a lo previsto en
la legislacion autondémica en la materia o por ejercer la
venta ambulante de productos que atenten directa-
mente contra la ley de Propiedad intelectual e Industrial.

2. Corresponde al Ayuntamiento garantizar el cum-
plimiento de las disposiciones de policia y vigilancia de
las actividades desarrolladas en los espacios publicos
destinados al comercio ambulante en sus municipios y
de los puestos que se ubiquen en los mismos.

3.- El Ayuntamiento, a través de la Oficina Municipal
de Informacién al Consumidor (O.M.I.C.) promovera
campanas informativas y divulgativas destinadas a los
titulares de la autorizaciéon, de adhesion a un sistema de
resolucién de conflictos en materia de consumo, a tra-
vés de la mediacién o arbitraje.

Articulo 6. Régimen Econdémico.

El Ayuntamiento podré fijar las tasas correspondientes
por la utilizacién privativa o aprovechamiento especial
del suelo publico en las distintas modalidades de venta
ambulante, actualizando anualmente la cuantia. A estos
efectos se tendran en cuenta los gastos de conservacion
y mantenimiento de las infraestructuras afectadas.
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TITULO IIl. DEL REGIMEN DE AUTORIZACION

Articulo 7. Autorizacién Municipal.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 3 del texto
refundido de la Ley de Comercio Ambulante, el ejercicio
de las modalidades de comercio ambulante previstas en
el articulo 2 de la presente Ordenanza, al desarrollarse
en suelo publico, queda sometido a autorizacién previa,
conforme al procedimiento de concesién recogido en el
Titulo 1l de la presente Ordenanza. Correspondera al
Ayuntamiento el otorgamiento de la autorizacion asi
como establecer el procedimiento para la concesion de
la misma, garantizando la incorporacién de los informes
preceptivos exigidos por la legislacion administrativa es-
pecial, la transparencia, imparcialidad y publicidad ade-
cuada de su inicio, desarrollo y fin.

2. La duracién de la citada autorizacion sera de quince
anos, que podra ser prorrogada, a solicitud de la per-
sona titular, por otro plazo idéntico, una sola vez, con el
fin de garantizar a las personas titulares de la misma la
amortizacion de las inversiones y una remuneracion
equitativa de los capitales invertidos.

3. En los casos en que se autorice el comercio en es-
pacios de celebracion de fiestas populares, la autoriza-
cion se limitara al periodo de duracién de las mismas.

4. Las personas que vayan a solicitar la autorizacién a
la que se refiere este articulo, deberan presentar su solici-
tud en el Registro del Ayuntamiento, conforme al modelo
recogido como anexo de la presente ordenanza. Junto
con la solicitud, se presentara el certificado correspon-
diente acreditativo de la formaciéon como persona mani-
puladora de alimentos, en su caso En el mismo se acom-
panara una declaracion responsable en la que se acredite
el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Las personas fisicas o juridicas que hayan solici-
tado la autorizacién municipal deberan estar dadas de
alta en el correspondiente epigrafe del Impuesto de Ac-
tividades Econdmicas o, en caso de estar exentos, estar
dado de alta en el censo de obligados tributarios.

b) Estar dado de alta en el régimen de la Seguridad
Social que corresponda, y al corriente en el pago de las
cotizaciones de la misma.

c) Los prestadores procedentes de terceros paises
deberan acreditar el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en la legislacion vigente en materia de au-
torizaciones de residencia y trabajo.

d) Las personas fisicas o juridicas, que obtengan la
oportuna autorizacién municipal, deberan tener contra-
tado un seguro de responsabilidad civil que cubra los
riesgos de la actividad comercial, en el caso de que ob-
tenga la oportuna autorizacién municipal.

e) En los casos de que el solicitante sea persona juri-
dica, se requiere ademas escritura publica de constitu-
cién debidamente registrada y escritura de poder bastan-
teada por fedatario publico, para actuar en su nombre.

5. Cuando el gjercicio corresponda a una persona ju-
ridica, si bajo una misma titularidad opera mas de una
persona fisica, todas ellas ejerceran la actividad me-
diante relacion laboral, debiendo estar dadas de alta en
la seguridad social y sus nombres figuraran en la autori-
zacion expedida por el Ayuntamiento segun se indica
en el articulo 8 de esta Ordenanza, la cual debera estar

expuesta en el puesto en lugar visible; asi como, la do-
cumentacion acreditativa de la personalidad y poderes
de la representacion legal de la persona juridica.

6. El Ayuntamiento entregara a las personas fisicas o
juridicas que hayan autorizado para el ejercicio del co-
mercio ambulante dentro del término municipal de Al-
bolote, una placa identificativa que contendra los datos
esenciales de la autorizacién, y que debera ser expuesta
al publico, en lugar visible, mientras se desarrolla la ac-
tividad comercial.

7. La concesiéon de una autorizacion para el ejercicio
del comercio ambulante en su modalidad de mercadi-
llos, incompatibilizara a su titular para obtener otra auto-
rizacion en ningun otro mercadillo de la localidad, no asi
para otra modalidad de comercio ambulante, en el caso
que existiera mas demandas que puestos ofertados.

Articulo 8. Contenido de la autorizacién.

1. En las autorizaciones expedidas por el Ayunta-
miento se hara constar:

a) La persona fisica o juridica titular de la autorizacion
para el ejercicio del comercio ambulante, su DNI o NIF,
domicilio a efectos de posibles reclamaciones y, en su
caso, las personas con relacion familiar o laboral que
vayan a desarrollar en su nombre la actividad.

b) La duracion de la autorizacion.

c) La modalidad de Comercio Ambulante autorizada.

d) La indicacién precisa del lugar, fecha y horario en
que se va a ejercer la actividad.

e) El tamafo, ubicacién y estructura de los puestos
donde se va a realizar la actividad comercial.

f) Los productos autorizados para su comercializa-
cion.

g) En la modalidad de comercio itinerante, el medio
transportable o movil en el que se ejerce la actividad y
los itinerarios permitidos.

Las modificaciones de las condiciones objetivas de la
autorizacion, asi como el cambio de ubicacién del mer-
cadillo no daran lugar a compensacién o indemnizacion
alguna.

2. La titularidad de la autorizacion es personal, pu-
diendo ejercer la actividad en nombre del titular su cén-
yuge o persona unida a éste en analoga relacién de
afectividad (demostrable documentalmente conforme a
la legislacion vigente en la materia) e hijos, asi como sus
empleados, siempre que estén dados de alta en el régi-
men de la Seguridad Social que corresponda a sus cir-
cunstancias personales, permaneciendo invariables du-
rante su periodo de duraciéon mientras no se efectué de
oficio un cambio en las condiciones objetivas de conce-
sién. En tal caso el Ayuntamiento podra expedir una
nueva autorizacién por el tiempo de vigencia que reste
de la anterior.

3. La autorizacion sélo sera transmisible:

- Previa comunicacion al Ayuntamiento, sin que esa
transmisién afecte a su periodo de vigencia y sin perjui-
cio de la necesidad de cumplimiento de los requisitos
para su ejercicio y demas obligaciones que ello pudiera
conllevar.

- La transmision de la autorizacion se hara sélo entre
cényuges descendientes y ascendientes en linea recta.
No se permitira transmisién alguna cuando exista algun
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incumplimiento de la normativa establecida por cual-
quiera de las partes intervinientes.

4. El Ayuntamiento habra de facilitar a la Direccién
General competente en materia de comercio interior,
mediante los instrumentos de comunicacién que se de-
terminen, una relacién anual, desagregada por sexo, de
las autorizaciones concedidas en su municipio para el
ejercicio del comercio ambulante.

Articulo 9. Periodo de vigencia de la autorizaciéon y
prérroga.

1. La duracioén de la citada autorizacion sera de quince
anos, que podra ser prorrogada, a solicitud de la per-
sona titular, por otro plazo idéntico, una sola vez, con el
fin de garantizar a las personas titulares de la misma la
amortizacion de las inversiones y una remuneracion
equitativa de los capitales invertidos.

2. El titular que estuviese interesado en la obtencion
de la prérroga debera solicitarlo con una antelacién de
tres meses a la finalizacién del periodo de autorizacion
que tiene concedido, debiendo aportar necesariamente
la documentacion acreditativa de las inversiones reali-
zadas en activos fijos mediante facturas de compras,
obligdndose el Ayuntamiento a dictar la oportuna reso-
luciéon con un mes de antelacion a la finalizaciéon de su
titulo de autorizacioén.

3. Se dispone la obligacién de pago de la correspon-
diente tasa para la renovacion de la autorizacién de co-
mercio ambulante antes de finalizar el periodo de vigen-
cia de dicha autorizacion.

4. El Ayuntamiento de Albolote podra en cualquier
momento del periodo de vigencia de la autorizacion re-
querir al autorizado para que presente la documenta-
cién acreditativa de que cumple con los requisitos exi-
gidos por el articulo 7.2 de la Ordenanza para ejercer el
comercio ambulante. Si no presentasen dicha docu-
mentacién en el plazo concedido al efecto o se compro-
base que carecen de alguno de esos requisitos se de-
clarara extinguida la autorizacion.

Articulo 10. Revocacion de la autorizacién:

Las autorizaciones podran ser revocadas, con carac-
ter accesorio, por el Ayuntamiento en los casos de in-
fracciones graves o muy graves, segun establece el arti-
culo 15 del texto refundido de la Ley de Comercio Am-
bulante.

Articulo 11. Extinciéon de la autorizacion.

Las autorizaciones se extinguiran por:

a) Cumplimiento del plazo para el que ha sido conce-
dida la autorizacién.

b) Muerte o incapacidad sobrevenida del titular que
no le permita ejercer la actividad, o disolucion de la em-
presa en su caso.

c) Renuncia expresa o tacita a la autorizacion.

d) Dejar de reunir cualquiera de los requisitos previs-
tos en la Ordenanza como necesarios para solicitar la
autorizacion o ejercer la actividad.

e) No cumplir con las obligaciones fiscales y de la se-
guridad social o el impago de las tasas correspondientes.

f) Revocacion.

g) Por cualquier otra causa prevista legalmente.

Articulo 12. Policia Local.

La Policia Local velara por el mantenimiento del or-
den publico y el cumplimiento de las presentes normas.

Siendo este cuerpo el que posea potestad para levantar
acta sobre cualquier incidente ocurrido durante el desa-
rrollo de la actividad comercial ambulante e iniciar las
medidas pertinentes.

Articulo 13. Personal auxiliar de comercio ambu-
lante.

1. La figura del personal auxiliar de comercio ambu-
lante es quien controla que exista un progreso ade-
cuado en cualquiera de las modalidades descritas en la
presente ordenanza, para asegurar en todo caso la fina-
lidad y el objeto de su creacién.

2. Este personal auxiliar sera designado por el Ayun-
tamiento de acuerdo con la normativa vigente en mate-
ria de personal.

3. El personal auxiliar de comercio ambulante consti-
tuye una figura que debe ser respetada. Este podra soli-
citar la asistencia de la Policia Local para permitir un
adecuado transcurso de la actividad.

4. Las funciones del personal auxiliar de comercio
ambulante son:

a) Resolver de inmediato las incidencias que se produz-
can en el desarrollo de la actividad que asi lo aconsejen,
procurando que no se produzcan altercados y recabando
la asistencia de la Policia Local si asi fuese necesario.

b) Comunicar a la Policia Local cualquier incidencia
que se produzca en el transcurso del mercadillo y denun-
ciar las infracciones que cometan, si asi fuera necesario.

c¢) Tramitacidon administrativa para el ejercicio de las di-
ferentes actividades que componen el comercio ambu-
lante, llevando un registro de las autorizaciones municipa-
les, asi como la documentacion relacionada con todo ello.

d) Desempenar aquellas actividades que les sean en-
comendadas por la Alcaldia.

e) Tener conocimiento de los planes de emergencia
y salidas de evacuacién, facilitando en caso de emer-
gencia el trabajo de los cuerpos de seguridad y Protec-
cion Civil.

Articulo 14. Productos objeto de venta.

1. Las autorizaciones deberan especificar el tipo de
productos que pueden ser vendidos en comercio am-
bulante de mercadillos, callejero o itinerante.

2. Solo podréa autorizarse la venta de productos ali-
menticios cuando se cumplan las condiciones sanita-
rias e higiénicas que establece la Legislacién sectorial
sobre la materia para cada tipo de producto.

3. No se podran vender alimentos por quien carezca
del carné de manipulador de alimentos.

4. El vendedor deberd justificar la procedencia de los
productos objeto de venta, mediante factura u otro do-
cumento.

TITULO lIl. DEL PROCEDIMIENTO DE AUTORIZA-
CION

Articulo 15. Garantias del procedimiento.

Tal y como establece el articulo 3.1 del texto refun-
dido de la Ley del Comercio Ambulante, aprobado por
el Decreto Legislativo 2/2012, de 20 de marzo, la autori-
zacion municipal para el ejercicio del comercio ambu-
lante ha de garantizar la transparencia, imparcialidad y
publicidad adecuada de su inicio, desarrollo y fin.

Para el supuesto de convocatoria de los puestos a
ocupar en los mercadillos de este término municipal se
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realizara al menos con un mes antes de la adjudicacién,
mediante resolucion de la Alcaldia, publicada en el Bo-
letin Oficial de la Provincia, expuesta en el Tablén de
Edictos y, en su caso, en la pagina web del Ayunta-
miento. Si se dispusiese de los medios materiales y per-
sonales adecuados, se comunicaria también fehacien-
temente a todas las personas fisicas o juridicas que ejer-
zan el comercio ambulante en este término municipal.

Articulo 16. Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Las personas fisicas o juridicas que deseen ejercer
las modalidades de comercio ambulante incluidas en
esta Ordenanza, habran de presentar su solicitud en el
Registro del Ayuntamiento, o a través de la ventanilla
Unica, en su caso, conforme al modelo recogido como
Anexo de la presente Ordenanza. Junto con la solicitud,
se presentara el certificado correspondiente acreditativo
de la formacion como persona manipuladora de alimen-
tos, en su caso. También se acompanara en el mismo,
una declaracion responsable en la que se acredite el
cumplimiento de los siguientes requisitos, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 71.Bis de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, actualizada:

a) Estar dado de alta en el epigrafe o epigrafes corres-
pondientes del Impuesto sobre Actividades Econémicas
0, en su caso, encontrarse en alguno de los supuestos
de exencion establecidos por la normativa vigente.

b) Estar dado de alta en el régimen de la Seguridad
Social que corresponda, y al corriente en el pago de las
cotizaciones de la Seguridad Social.

c) Las personas prestadoras procedentes de terceros
paises deberan acreditar el cumplimiento de las obliga-
ciones establecidas en la legislacién vigente en materia
de autorizaciones de residencia y trabajo.

d) Tener contratado un seguro de responsabilidad civil
que cubra los riesgos de la actividad comercial, cuando
obtenga la oportuna autorizacién municipal.

Cuando el ejercicio corresponda a una persona juri-
dica, si bajo una misma titularidad opera mas de una
persona fisica, todas ellas ejerceran la actividad me-
diante relacion laboral, debiendo estar dadas de alta en
la seguridad social y sus nombres figuraran en la autori-
zacion expedida por el Ayuntamiento segun se indica
en el articulo 8 de esta Ordenanza, la cual debera estar
expuesta en el puesto en lugar visible; asi como, la do-
cumentacion acreditativa de la personalidad y poderes
del representante legal de la persona juridica.

2. El plazo de presentacién de las solicitudes sera de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del plazo de la convocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia (B.O.P.). En el supuesto de que haya més
solicitudes que puestos disponibles, se creard una
bolsa de espera. Las vacantes que se vayan produ-
ciendo se cubriran con los integrantes de esa bolsa se-
gun orden de puntuacion.

3. Para la valoracién de los criterios recogidos en el
articulo 17 de esta Ordenanza, sera necesario aportar la
documentacion acreditativa.

Articulo 17. Criterios para la concesién de las autori-
zaciones.

El procedimiento de autorizacion municipal para el
ejercicio de la venta ambulante sera el determinado por

cada Ayuntamiento, respetando, en todo caso, el régi-
men de concurrencia competitiva. En todo caso, sera
publico y su tramitacién debera desarrollarse conforme
a criterios claros, sencillos, objetivos y predecibles. En
la resolucién del procedimiento se fijaran los requisitos
de la autorizacion, que habran de ser necesarios, pro-
porcionales y no discriminatorios.

Dentro del derecho de libre establecimiento y de li-
bre prestacién de servicios, la presente Corporacion
Municipal, con el fin de conseguir una mayor calidad de
la actividad comercial y el servicio prestado, la mejor
planificacion sectorial, el mejor prestigio y la mayor se-
guridad del mercadillo y mayor transparencia, debera
tener en cuenta los siguientes criterios para la adjudica-
cién de los puestos, especificando las puntuaciones
otorgadas a cada uno de los apartados del baremo indi-
cando en su caso los valores intermedios y los valores
maximos, en su caso; teniéndose en cuenta que la pun-
tuacién contemplada en el apartado referido a politica
social no ha de ir en detrimento de la profesionalizacién
de las personas comerciantes:

a) El capital destinado a inversiones directamente rela-
cionadas con la actividad y el grado de amortizacién del
mismo en el momento de la presentacion de la solicitud.

b) La disponibilidad de las personas solicitantes de
instalaciones desmontables adecuadas para la presta-
cién de un servicio de calidad.

c) La experiencia demostrada en la profesién, que
asegure la correcta prestacién de la actividad comercial.

d) La consideracion de factores de politica social
como:

- Las dificultades para el acceso al mercado laboral
de las personas solicitantes.

- NUmero de personas dependientes econémicamente
de las personas solicitantes.

(Se ha de tener en cuenta que la puntuacién contem-
plada en este apartado no debe ir en detrimento de la
profesionalizacién de las personas comerciantes, ya
gque eso supondria un claro perjuicio para el colectivo
de comerciantes ambulantes profesionales y para las
propias personas consumidoras y usuarias).

b) Poseer las personas solicitantes algtn distintivo de
calidad en materia de comercio ambulante.

c¢) Haber participado las personas solicitantes en cur-
sos, conferencias, jornadas u otras actividades relacio-
nadas con el comercio ambulante, especialmente aque-
llas que pongan de manifiesto el conocimiento de las
caracteristicas particulares (etnogréficas y culturales) de
este término municipal, asi como de su mercadillo.

d) Haber sido sancionadas las personas solicitantes,
con resolucion firme, por infraccién de las normas regula-
doras del comercio ambulante, o consumo u otra relacio-
nada con la actividad: se restara la puntuacién otorgada.

e) Acreditar documentalmente estar adherido a un
sistema de resolucién de conflictos en materia de con-
sumo: mediacién o arbitraje, para resolver las reclama-
ciones que puedan presentar las personas consumido-
ras y usuarias.

f) Encontrarse inscrito en algin Registro General de
Comercio Ambulante de cualquier Estado miembro.
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Articulo 18: Criterios de valoracion.

1.- La disponibilidad de instalaciones desmontables
adecuadas para la prestacion de un servicio de calidad.
Se entenderd por instalacién desmontable aquella es-
tructura que se monta para ejercer la venta, formada
por una estructura metéalica ensamblada y una base
plana para la exposicién de los articulos, de forma que
éstos se encuentren a una altura del suelo similar a la de
un mostrador.

Si es de tipo lineal, en forma de “U” o doble “U”: 0,5
puntos.

Si tiene probador: 0,3 puntos.

Si tiene techo: 0,2 puntos

2.- Factores de politica social. Los criterios conteni-
dos en este apartado so6lo seran de aplicacién a las per-
sonas fisicas.

2.1. Solicitante con una discapacidad igual o superior
al 33 %. Esta circunstancia se acreditara mediante copia
de la resolucion judicial o administrativa por la que se
declare la incapacidad o mediante cualquier otro docu-
mento auténtico. Puntuacién: 1 punto.

2.2. Solicitante que sea mujer victima de violencia de
género, lo que debera acreditar con cualquiera de los
documentos siguientes: sentencia condenatoria; reso-
lucién judicial que hubiere acordado medidas cautela-
res para la proteccion de la victima; orden de protec-
cion acordada a favor de la victima; informe de género
hasta tanto se dicte la orden de proteccién. Puntuacion:
1 punto.

2.3. Solicitante que se encuentre en situacion de de-
sempleo durante mas de 2 anos. Se acreditara me-
diante certificado expedido por el Servicio Andaluz de
Empleo. Puntuacién: 0,5 puntos.

2.4. Solicitante que sobrepase los 45 afos. Puntua-
cion: 0,5 puntos.

2.5. Solicitante menor de 25 anos. Puntuacion 0,25
puntos.

2.6. Solicitante a cargo de menor con minusvalia.
Puntuacién: 0,5 puntos. Se acreditard mediante certifi-
cado de la entidad acreditadora correspondiente.

2.7. Namero de personas dependientes econémica-
mente del solicitante, a razén de 0,5 puntos por cada
miembro de la unidad familiar que dependa del solici-
tante, con un maximo de 2 puntos.

Se consideran miembros de la unidad familiar de-
pendiente del solicitante: el conyuge no separado legal-
mente o de hecho o la pareja de hecho, siempre que
ambos casos no perciban ningln tipo de renta, los hijos
menores de edad no emancipados y los hijos mayores
de edad que no perciban ningln tipo de rentas. No se
consideraran dependientes las personas que no residan
en el mismo domicilio que el solicitante. Los datos ante-
riores se acreditardn mediante copia del Libro de Fami-
lia o certificado de algun registro publico de pareja de
hecho, volante de empadronamiento colectivo, certifi-
cado del Servicio Andaluz de Empleo que acredite que
el conyuge, la pareja de hecho y/o los hijos mayores de
edad que convivan en el domicilio se encuentran de-
sempleados y no esta percibiendo prestacién por nin-
gun concepto y certificado de la Tesoreria General de la
Seguridad Social en la que se haga constar que los fa-

miliares antes resefados no perciben ninguna pension
con cargo a dicho organismo.

3.- Profesionalidad:

Se otorgara 1 punto por cada 2 afos completos de
alta (continuo o discontinuo) en el Impuesto sobre Acti-
vidades Econdmicas, dentro del epigrafe correspon-
diente a la modalidad de venta solicitada. Dicha circuns-
tancia se acreditard mediante la presentacién de certifi-
cado de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
del tiempo de alta en el epigrafe correspondiente.

Se otorgara 2 puntos por encontrarse inscrito en el
Registro General de Comercio Ambulante de cualquier
estado miembro de la Unién Europea. Dicha circunstan-
cia se acreditar4d mediante la presentacion de certifi-
cado del Registro correspondiente.

4.- Sanciones a los solicitantes:

Por haber sido sancionado, con resolucién firme, por
infraccién de las normas reguladoras del comercio ambu-
lante, o consumo u otras relacionadas con la actividad: Se
restara 1 punto por cada resolucién sancionadora.

5.- Formacion:

Haber participado el solicitante en cursos, jornadas,
conferencias u otras actividades relacionadas con el co-
mercio ambulante o en materia de seguridad e higiene
en el trabajo y prevencién de riesgos laborales, con-
forme a la siguiente escala:

De 10 a 50 horas: 0,5 puntos.

De 51 a 99 horas: 1 punto.

De 100 a 299 horas: 1,5 puntos.

De 300 a mas horas: 2 puntos.

Esta circunstancia se acreditara mediante la presenta-
cion de los correspondientes certificados o titulos acre-
ditativos de la realizacion de los cursos de formacion,
conferencia o jornadas a los que ha asistido, con indica-
cion del nimero de horas. La puntuacion maxima que
se puede alcanzar con este concepto es de 5 puntos.

6.- Distintivo de calidad:

Se otorgara 2 puntos por cada distintivo de calidad
que posea en materia de comercio ambulante. Esta cir-
cunstancia se acreditar4 mediante certificado de la enti-
dad acreditadora correspondiente.

7.- Adherido a un sistema de resolucién de conflictos
en materia de consumo:

Se otorgara 2 puntos al estar adherido a un sistema
de resolucién de conflictos con materia de consumo:
mediacioén o arbitraje, para resolver las reclamaciones
que puedan presentar las personas consumidoras y
usuarias. Dicha circunstancia se acreditard mediante
certificado de la entidad acreditadora correspondiente.

8.- Inversiones realizadas:

El capital destinado a inversiones directamente rela-
cionadas con la actividad y el grado de amortizacién del
mismo en el momento de la presentacién de la solici-
tud, conforme a la siguiente escala:

- Inversién superior a 30.000 euros y estando la amor-
tizaciéon de la inversién comprendida en el periodo:

Entre 0 y 5 anos: 5 puntos.

Entre 6 y 10 afos: 3 puntos.

- Inversién igual o inferior a 30.000 euros y estando la
amortizacion de la inversion comprendida en el periodo:

Entre 0 y 5 anos: 4 puntos.

Entre 6 y 10 afos: 2 puntos.
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Dicha circunstancia se acreditar4d mediante aporta-
cion de documentacién acreditativa de la inversion rea-
lizada.

Articulo 19. Registro de la Comunidad Autonémica
de Andalucia de Comerciantes Ambulantes.

La inscripcion en los registros de comerciantes am-
bulantes no tendra caracter habilitante para el ejercicio
de la actividad comercial, de conformidad al articulo 6
del texto refundido de la Ley de Comercio Ambulante.

Articulo 20. resolucién.

1. El plazo para resolver las solicitudes de autoriza-
cion sera de tres meses a contar desde el dia siguiente
al término del plazo para la presentacion de solicitudes.
Transcurrido el plazo sin haberse notificado la resolu-
cion, las personas interesadas podran entender desesti-
mada su solicitud.

2. Las autorizaciones para el ejercicio del Comercio
ambulante, seradn concedidas por Decreto de Alcaldia,
oida preceptivamente la Comision Municipal de Comer-
cio Ambulante, en su caso.

3. Como resultado del procedimiento de concurren-
cia competitiva se creara una lista de espera, a fin de cu-
brir las posibles vacantes que surjan hasta la nueva con-
vocatoria.

TITULO IV. MODALIDADES DE COMERCIO AMBU-
LANTE

CAPITULO I. DEL COMERCIO AMBULANTE EN MER-
CADILLOS.

Articulo 21. Ubicacion

1. El mercadillo del término municipal de Albolote se
ubicara en la Avda. Lucilo Carvajal.

2. El Ayuntamiento podra acordar, por razones de in-
terés publico y mediante acuerdo motivado, el traslado
del emplazamiento habitual del mercadillo, comunican-
dose a la persona titular de la autorizacién con una an-
telacion de quince dias, salvo que por razones de ur-
gencia este plazo deba ser reducido. La ubicacién provi-
sional sélo podrd mantenerse mientras no desaparez-
can los motivos que han ocasionado el traslado.

Articulo 22. Fechas de celebracién y horarios de ventas.

El mercadillo se celebrara todos los sdbados del ano,
en horario de 8:00 a 14:00, debiendo quedar desmon-
tado una hora mas tarde. El Ayuntamiento de Albolote
podré acordar, por razones de interés publico y me-
diante acuerdo motivado, la modificaciéon de fechas y
horarios, asi como la determinacién de aquellos saba-
dos que no se podra celebrar alguno de los mercadillos.
Los titulares de los puestos seran notificados al menos
con 15 dias de antelacion, salvo que por razones de ur-
gencia este plazo deba ser reducido. Dicha modifica-
cion sélo podra mantenerse mientras no desaparezcan
los motivos que han ocasionado el cambio.

Articulo 23. Condiciones de uso de los puestos.

1. El mercadillo constara de 94 puestos, instalados
conforme al plano de localizaciéon que se adjunta a la
presente Ordenanza.

2. El tamano de los puestos o instalaciones desmon-
tables que so6lo podran instalarse en el lugar o lugares
que especifique la correspondiente autorizacion, debe-
rén oscilar entre un minimo de 3 m y un maximo de 11
m, reuniendo las condiciones necesarias para servir de

soporte a los productos dentro de unos minimos requi-
sitos de presentacion e higiene. No se podran ocupar
los terrenos del mercadillo con otros elementos que no
sean los puestos desmontables y en ningldn caso po-
dran exponerse las mercancias a una altura inferior a
0,40 m del suelo, ni fuera de la parcela adjudicada.

Los puestos de venta de productos alimenticios sin
envasar, exceptuando frutas y verduras, deberan estar
protegidos del contacto del publico mediante la instala-
ciéon de mamparas.

3. Cada puesto debera estar provisto de un botiquin
de primeros auxilios y de un extintor de 6 Kg de polvo
quimico polivalente para sofocar cualquier conato de
incendio que pudiera presentarse, en aras de una ma-
yor seguridad.

4. Todos los titulares de puesto en el mercadillo de Al-
bolote vienen obligados a participar y conocer los Pla-
nes de Emergencia que se dicten, asi como a colaborar
en los ejercicios de evacuacién que pudieran acordarse.
Las Asociaciones de Comerciantes Ambulantes colabo-
raran con el Ayuntamiento de Albolote en la difusiéon de
las presentes directrices entre los comerciantes.

5. Durante el periodo de un ano, a la persona autori-
zada se le permite no montar su puesto durante tres se-
manas consecutivas u ocho alternas, sin causa debida-
mente justificada.

6. El autorizado ha de cumplir con las obligaciones
en virtud de las cuales se le concedi6 la autorizacién.

7. A la hora de comienzo del mercadillo, los vehicu-
los han de haber efectuado sus operaciones de des-
cargay estar aparcados fuera del recinto del mercadillo,
a excepcion de aquéllos que sean utilizados como pro-
pio puesto.

8. Los/as adjudicatarios/as sélo podran ocupar la par-
cela que les haya sido asignada. A partir de las 9:00 de
la manana, las parcelas que se encuentren libres queda-
ran sin ser ocupadas por puestos colindantes.

9. El autorizado estara obligado a comerciar exclusi-
vamente con los articulos para los cuales solicit6 la
oportuna autorizacion, si bien podra solicitar el cambio
de epigrafe y se sometera dicha peticién a decisién de la
Concejalia de Comercio, la cual podra denegarla en fun-
cién de las cuotas de mercado otorgadas a cada articulo
en mantenimiento de una debida proporcionalidad y en
consonancia con el equipamiento comercial de la zona.

Articulo 24. Contaminacién acustica.

La propaganda por medios de aparatos amplificado-
res o reproductores no podra rebasar los decibelios es-
tablecidos en la normativa vigente de calidad acustica.

CAPITULO Il. DEL COMERCIO ITINERANTE

Articulo 25. Comercio itinerante.

Se denomina comercio itinerante aquel que se ejerce
en la via publica, en recorridos establecidos, mediante la
utilizacién de un vehiculo de traccién humana o mecanica.

Articulo 26. ltinerarios.

1. Para el ejercicio del Comercio Itinerante se fijan los
itinerarios siguientes:

a) Para el comercio itinerante con ayuda de vehiculo
se habilitan las siguientes calles: Casco urbano, urbani-
zaciones y El Chaparral.

b) Para el ejercicio mediante un elemento auxiliar con-
tenedor de las mercancias y portado por la persona ven-
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dedora, las calles autorizadas seran: las incluidas en el pe-
rimetro de casco urbano, urbanizaciones y El Chaparral.

2. El comercio itinerante podra ejercerse de lunes a
viernes, con el siguiente horario: invierno de 9 a 19 ho-
ras; verano de 9 a 21 horas.

3. En caso de interés publico, mediante acuerdo moti-
vado, se podran modificar los itinerarios, fechas y hora-
rios, comunicandose a la persona titular de la autorizacién
con una antelacién minima de quince dias, salvo que por
razones de urgencia este plazo deba ser reducido. Dicha
modificacién sélo podra mantenerse mientras no desapa-
rezcan los motivos que han ocasionado el cambio.

4. Queda prohibido el ejercicio del comercio itine-
rante en los accesos de edificios publicos o estableci-
mientos comerciales, delante de escaparates o exposi-
tores y en lugares que interfieran el normal transito de
personas o vehiculos.

5. El uso de arcenes y margenes de carreteras que
estén dentro del término municipal para el desarrollo de
la actividad de comercio itinerante debera de ser solici-
tado previa autorizacién municipal, en la que constara la
persona, periodo, lugar y elementos incluidos en la
misma.

6. Los comerciantes, deberan limpiar de residuos y
desperdicios embalajes, envolturas y basuras de cual-
quier tipo que se generen en el desarrollo de su activi-
dad, depositdndose en los contenedores dispuestos, a
fin de evitar la suciedad del espacio publico utilizado
para el ejercicio de la actividad comercial ambulante.

7. El interesado en ejercer esta modalidad de comer-
cio debera solicitarlo por escrito declarando responsa-
blemente que cumple con todos los requisitos exigidos
por la presente Ordenanza, en cuyo caso se le conce-
dera la autorizacion por Decreto de Alcaldia, previa pro-
puesta de la Concejalia de Comercio y previa acredita-
cion de dicho cumplimiento de requisitos.

Articulo 27. Contaminacién acustica y del aire.

La propaganda por medios de aparatos amplificado-
res o reproductores no podra rebasar los decibelios es-
tablecidos en la normativa vigente de calidad acustica,
asi como las establecidas en la normativa vigente de ca-
lidad del aire.

Articulo 28. Vehiculos.

Los vehiculos utilizados para el comercio itinerante
deberan cumplir todos los requisitos de la normativa vi-
gente en materia de Seguridad y Sanidad de los pro-
ductos expendidos o comercializados.

CAPITULO llIl. DEL COMERCIO CALLEJERO.

Articulo 29. Comercio callejero.

El comercio callejero es aquel que se celebra en
puestos ubicados en vias publicas, sin los requisitos de
regularidad o periodicidad determinada y en instalacio-
nes desmontables o transportables y no agrupados en
mercadillo.

Articulo 30.

1. Para el ejercicio del comercio callejero se fijan las
siguientes ubicaciones: Casco urbano, urbanizaciones
y El Chaparral.

2. El comercio callejero podra ejercerse de lunes a
viernes, con el siguiente horario: invierno de 9 a 19 ho-
ras; verano de 9 a 21 horas.

3. En caso de interés publico, mediante acuerdo mo-
tivado, se podran modificar las ubicaciones, fechas y
horarios, comunicandose a la persona titular de la auto-
rizaciéon con una antelacion minima de quince dias,
salvo que por razones de urgencia este plazo deba ser
reducido. Dicha modificacién sélo podrd mantenerse
mientras no desaparezcan los motivos que han ocasio-
nado el cambio.

4. Queda restringido el ejercicio del comercio calle-
jero en los accesos de edificios publicos o estableci-
mientos comerciales, delante de escaparates o exposi-
tores y en lugares que interfieran el normal transito de
personas o vehiculos.

5. Los comerciantes, deberan limpiar de residuos y
desperdicios embalajes, envolturas y basuras de cual-
quier tipo que se generen en el desarrollo de su activi-
dad, depositdndose en los contenedores dispuestos, a
fin de evitar la suciedad del espacio publico utilizado
para el ejercicio de la actividad comercial ambulante.

6. El interesado en ejercer esta modalidad de comer-
cio debera solicitarlo por escrito declarando responsa-
blemente que cumple con todos los requisitos exigidos
por la presente Ordenanza, en cuyo caso se le conce-
dera la autorizacién por Decreto de Alcaldia, previa pro-
puesta de la Concejalia de Comercio y previa acredita-
cion de dicho cumplimiento de requisitos.

Articulo 31. Contaminacién acustica.

La propaganda por medio de aparatos amplificado-
res o reproductores no podra rebasar los decibelios es-
tablecidos en la normativa vigente de calidad acustica.

TITULO V. COMISION MUNICIPAL DE COMERCIO
AMBULANTE.

Articulo 32. Comisién Municipal de Comercio Ambu-
lante.

1. El pleno de la Corporacion podra crear una Comi-
sion Municipal de Comercio Ambulante, a la que debera
ser oida preceptivamente en los casos previstos en el ar-
ticulo 8 del texto refundido de la Ley del Comercio Am-
bulante, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2012, de
20 de marzo, en los supuestos de traslado provisional de
ubicacién del Mercadillo previstos en el articulo 21 de
esta Ordenanza y todas aquellas cuestiones relaciona-
das con el ejercicio del comercio ambulante.

2. La composicién, organizacion y dmbito de actua-
cion de la misma, seran establecidas en el correspon-
diente acuerdo plenario.

La composicion de la Comisiéon Municipal de Comer-
cio Ambulante estara integrada por las siguientes per-
sonas agentes: vendedores, consumidores y la propia
administracién municipal. Asimismo se advierte que, al
estar presentes en la Comision las personas vendedo-
ras ambulantes, este 6rgano no podra intervenir en la
toma de decisiones relativas a casos individuales de so-
licitudes de autorizacion.

3. El dictamen de esta Comision, aunque preceptivo,
no sera en ningun caso vinculante.

TITULO VI. INSPECCION Y REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 33. Potestad de inspeccion y sancionadora.

1. Este Ayuntamiento ejerce la competencia en mate-
ria de inspeccién y sancion, vigilando y garantizando el
cumplimiento por los titulares de las autorizaciones
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para el ejercicio de la venta ambulante, de cuanto se
dispone en la presente Ordenanza, el Decreto Legisla-
tivo 2/2012, de 30 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Comercio Ambulante, la
Ley 13/2003, de 17 de diciembre, de Defensa y Protec-
cién de los Consumidores y Usuarios en Andalucia y
disposiciones de desarrollo, especialmente, de las exi-
gencias y condiciones higiénico-sanitarias establecidas
en la Legislacion.

2. Cuando se detecte por los servicios municipales
una posible infraccion, se procedera a realizar una ad-
vertencia, (por primera y Unica vez) al posible infractor
poniéndole en conocimiento la legislacién infringida.

3. Cuando se detecten infracciones para cuya san-
cion sea competente el Ayuntamiento, se procedera a
la instruccion del correspondiente expediente previo a
la subsiguiente imposiciéon de la sancién que corres-
ponda si ello fuera procedente.

4. Cuando sea detectada cualquier infracciéon para
cuya sancion no fuere competente el Ayuntamiento, los
servicios municipales competentes daran cuenta inme-
diata, para su tramitacién y sancion a las autoridades
que corresponda, en especial, las de indole sanitaria.

5. Cuando se detecte cualquier infraccién penal, la
Policia Local informara al érgano correspondiente de la
Administracion de Justicia, mediante la instruccién de
las diligencias correspondientes.

Articulo 34. Medidas cautelares.

1. Con la finalidad de asegurar la eficacia de la resolu-
cion que pudiera recaer, asi como la proteccion provi-
sional de los intereses implicados, en el caso de infrac-
ciones graves o muy graves, se podran adoptar motiva-
damente como medidas provisionales la incautacién de
los productos objeto de comercio no autorizados, y la in-
cautacién de los puestos, instalaciones, vehiculos o
cualquier medio utilizado para el ejercicio de la actividad.

2. La Policia Local impedird la practica de la venta am-
bulante por todo aquél que carezca o no exhiba la pre-
ceptiva autorizacién municipal o incumpla sus condicio-
nes y, en general, cuando infrinja las prescripciones de
esta Ordenanza, ofreciendo productos no autorizados o
ilegales, no acreditando la procedencia de la mercancia
o existiendo indicios racionales de que puedan ocasio-
nar riesgo para la salud o seguridad de los consumido-
res, dando cuenta inmediata a los 6rganos competentes
por razén de la materia, ordenando el cese de la activi-
dad, prohibiendo la instalacién de todo tipo de puestos o
instando a la persona titular a retirar inmediatamente
cualquier instalacion, mercancia o puesto.

3. Las medidas provisionales podran ser adoptadas
una vez iniciado el procedimiento, o bien, por razones
de urgencia, antes de la iniciacién por el 6rgano compe-
tente para efectuar las funciones de inspeccién. En este
caso, las medidas deberan ser confirmadas, modifica-
das o levantadas en el acuerdo de iniciacién del proce-
dimiento, que deberéa efectuarse dentro de los quince
dias siguientes a su adopcién, el cual podra ser objeto
del recurso que proceda. Estas medidas se extinguiran
con la eficacia de la resolucién administrativa que
ponga fin al procedimiento correspondiente.

Articulo 35. Régimen sancionador.

A efectos de esta Ordenanza, y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 13 del texto refundido de la Ley
del Comercio Ambulante, aprobada por el Decreto Le-
gislativo 2/2012, de 20 de marzo, las infracciones se cla-
sifican en leves, graves y muy graves.

1) Infracciones leves:

a) No tener expuesta al publico, en lugar visible, la
placa identificativa y los precios de venta de las mer-
cancias.

b) No tener, a disposicion de la autoridad compe-
tente, las facturas y comprobantes de compra de los
productos objeto de comercio.

c) No tener, a disposicion de las personas consumi-
doras y usuarias, las hojas de quejas y reclamaciones,
asi como el cartel informativo al respecto.

d) El incumplimiento de los demas requisitos, obliga-
ciones y prohibiciones contenidos en el texto refundido
de la Ley del Comercio Ambulante, aprobado por el De-
creto Legislativo 2/2012, de 20 de marzo, siempre que
no esté tipificado como infraccidén grave o muy grave,
asi como el incumplimiento del régimen interno de fun-
cionamiento de los mercadillos establecido en esta Or-
denanza, salvo que se trate de infracciones tipificadas
por el texto refundido de la Ley del Comercio Ambu-
lante, como grave o muy grave.

2) Infracciones graves:

a) La reincidencia en la comisién de infracciones le-
ves. Se entendera que existe reincidencia por comisién
en el término de un ano de mas de una infraccién leve,
cuando asi haya sido declarado por resolucién firme.

b) El incumplimiento de los requisitos exigidos por la
normativa reguladora de los productos objeto de co-
mercio, asi como el comercio de los no autorizados.

c) La desobediencia o negativa a suministrar infor-
macién a la autoridad municipal o a su personal funcio-
nario o agentes en el cumplimiento de su misién.

d) El ejercicio de la actividad incumpliendo las condi-
ciones establecidas en la autorizacién municipal res-
pecto al lugar autorizado, fecha, horario, tamafno, ubica-
cion y estructura de los puestos.

e) Ejercer la actividad de comercio por personas dis-
tintas a las previstas en la autorizacién municipal.

3) Infracciones muy graves:

a) La reincidencia en la comisién de infracciones gra-
ves. Se entenderd que existe reincidencia por comision
en el término de un ano de mas de una infraccién grave,
cuando asi haya sido declarado por resolucién firme.

b) Carecer de la autorizacion municipal correspon-
diente.

c) La resistencia, coaccion o amenaza a la autoridad
municipal, personal funcionario y agentes de la misma,
en cumplimiento de su cometido.

Articulo 36. Sanciones.

1. Las infracciones cometidas recibiran las siguientes
sanciones:

a. Las infracciones leves se sancionaran con aperci-
bimiento o multa de hasta 1.500 euros.

b. Las infracciones graves se sancionaran con multa
de 1.501 a 3.000 euros.

c. Las infracciones muy graves se sancionaran con
multa de 3.001 a 18.000 euros.
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2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del
texto refundido de la Ley de Comercio Ambulante para
la graduacién o calificacién de las sanciones se tendran
en cuenta los siguientes criterios:

a) El volumen de la facturacién a la que afecte.

b) La naturaleza de los perjuicios causados.

c) El grado de intencionalidad de la persona infrac-
tora o reiteracion.

d) La cuantia del beneficio obtenido.

e) La reincidencia, cuando no sea determinante de la
infraccion.

f) El plazo de tiempo durante el que se haya venido
cometiendo la infraccion.

g) El nimero de personas consumidoras y usuarias
afectadas.

3. Ademas de las sanciones previstas en el apartado
primero, en el caso de infracciones graves o muy gra-
ves se podra acordar con caracter accesorio la revoca-
cion de la autorizacidon municipal, asi como el decomiso
de la mercancia que sea objeto de comercio y el deco-
miso de los puestos, instalaciones, vehiculos o cual-
quier medio utilizado para el ejercicio de la actividad.

4. En el caso de reincidencia por infraccién muy
grave, el Ayuntamiento habrad de comunicar esta cir-
cunstancia a la Direccién General competente en mate-
ria de Comercio Interior.

5. Lareincidencia en la comision de infracciones muy
graves llevara aparejada la cancelacion de la inscripciéon
en el Registro de Comerciantes Ambulantes, en el su-
puesto de que la persona comerciante se encontrara
inscrita.

Articulo 37. Prescripcion.

1. Las infracciones muy graves prescribiran a los dos
anos, las graves al ano y las leves a los dos meses.

2. El plazo de prescripcion comenzara a computarse
desde el dia que se hubiere cometido la infraccién o, en
su caso, desde aquel en que hubiese podido incoarse el
procedimiento, y de conformidad con lo previsto en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun y en el Re-
glamento de procedimiento para el ejercicio de la po-
testad sancionadora.

DISPOSICION TRANSITORIA

Las autorizaciones que estuvieran vigentes en el mo-
mento de la entrada en vigor de esta Ordenanza, seran
prorrogadas, a partir de ese momento hasta que trans-
curra el plazo para el que fueron concedidas en esta Or-
denanza.

DISPOSICION ADICIONAL

Se faculta a la Alcaldia para dictar cuantos actos sean
necesarios para la ejecucion, desarrollo, interpretaciéon
y aclaracién de esta Ordenanza, asi como para resolver
las dudas o lagunas que pudiera ofrecer su cumpli-
miento.

DISPOSICION DEGORATIVA

A la entrada en vigor de la presente Ordenanza, que-
daran derogadas cuantas disposiciones del mismo o in-
ferior rango se opongan o contradigan a lo establecido
en la misma.

DISPOSICION FINAL

Primera.- En lo no previsto en esta Ordenanza se apli-
cara el Decreto Legislativo 2/2012, de 30 de marzo, por

el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Co-
mercio Ambulante, y la Normativa vigente en materia
higiénico-sanitaria y proteccion de la persona consumi-
dora y usuaria.

Segunda.- La presente Ordenanza, cuya redaccion
definitiva ha sido aprobada por el Pleno del Ayunta-
miento en sesién celebrada en fecha ,
entrara en vigor a los quince dias de su publicacién in-
tegra en el Boletin Oficial de la Provincia, de conformi-
dad con los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley reguladora de
las Bases del Régimen Local, permaneciendo en vigor
hasta su modificacién o derogacién expresa.

ANEXO
SOLICITUD de AUTORIZACION de COMERCIO AMBULANTE
1.- DATOS PERSONALES:
NOMBRE Y APELLIDOS: ......ccciiiirniirircn s
D.NLL O NLLE t s

G L R ——————————————
DOMICILIO: ..ottt

C.POSTAL: ....ccoeueue LOCALIDAD y PROVINCIA: .......ccorueunene.
TELEFONO/S: ...t
3.- CLASES de VENTAS AMBULANTES:

_ MERCADILLO:
RENOVACION: SI_ NO _ N2 DE PUESTO: .....ccoveiirienne
SIN PUESTO: SI_ NO_

N2 CARNE MANIPULADOR: ...t
ARTICULO/S OBJETO DE VENTA: ...ttt

_ COMERCIO CALLEJERO:

PRIMERA SOLICITUD: SI_ NO_ RENOVACION: SI_ NO _
EMPLAZAMIENTO: ..ottt
ARTICULO/S OBJETO DE VENTA: ....
N2 CARNE MANIPULADOR: ..ot
SUPERFICIE A OCUPAR: ...
ELEMENTOS INCLUIDOS: ......ccviriirieiinniessss s
_ COMERCIO ITINERANTE:

PRIMERA SOLICITUD: SI_ NO_ RENOVACION: SI_ NO _
TIPO DE VEHICULO: ........ccccoeunee MATRICULA: ..o
RECORRIDO: ...ttt

SR2. ALCALDESA -PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE
ALBOLOTE
(NOTA: Escriba con claridad y en mayuscula)

El/La ciudadano/a presentador de la instancia, auto-
riza que los datos personales recogidos en este im-
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preso sean incorporados a los ficheros automatizados
que el Ayuntamiento de Albolote tiene inscritos en el
Registro de la Agencia Espanola de Proteccion de Da-
tos, pudiendo el interesado ejercer ante este Ayunta-
miento los derechos de acceso, cancelacién y oposi-
cion, todo lo cual se informa en cumplimiento de lo es-
tablecido en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciem-
bre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal

DOCUMENTOS QUE DEBE ACOMPANAR (FOTO-
COPIAS)

_ Declaracién jurada.

AUTONOMOS:

_DNIo NIE.

_ Alta en el Impuesto sobre Actividades Econdmicas
(IAE) o en el caso de estar exentos, deberan de estar de
alta en el censo obligado tributarios.

_ Alta en la Seguridad Social y al corriente del pago
de las cotizaciones de la misma.

_ Permiso de residencia y trabajo (para extranjeros).

_ Seguro de responsabilidad Civil de la parada.

_ Carné de la Junta de Andalucia.

_ Carné de manipulador de alimentos (venta de pro-
ductos alimenticios).

_ Escritura publica de constitucién y de poder bas-
tanteada por fedatario publico.

_ Fe de vida Laboral.

_ Documentacién de los autorizados que evidencie la
consanguineidad con el titular o la posicién de emple-
ado (en caso de no encontrarse el titular de la autoriza-
cion).

_ 2 Fotografias del titular (tamafo carné).

_ 1 Fotografia de cada titular autorizado (tamafio
carné) y datos personales de los autorizados.

COOPERATIVAS:

_ Contrato de trabajo y TC2.

_ deberan de estar de alta en el censo obligado tribu-
tarios.

_DNIo NIE.

_ Carné de la Junta de Andalucia.

_ Alta en la Seguridad Social y al corriente del pago
de las cotizaciones de la misma.

_ Fe de vida Laboral.

_ Permiso de residencia y trabajo (para extranjeros).

_ Seguro de responsabilidad Civil de la parada.

_ Carné de manipulador de alimentos (venta de pro-
ductos alimenticios).

_ 1 Fotografia del titular (tamafo carné).

Sometida a votacion la anterior propuesta, es apro-
bada mediante votacion ordinaria y por unanimidad de
todos los ediles asistentes (17).”

Lo que se hace publico para general conocimiento,
entrando en vigor la presente Ordenanza en el plazo de
30 dias a contar desde su publicaciéon en el BOP, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 65.2 en relacién
con el 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local.

Albolote, 15 de febrero de 2016.- La Alcaldesa, fdo.:
Concepcién Ramirez Marin.

NUMERO 943
AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE (Granada)

AREA DE SECRETARIA GENERAL

Concesion del titulo de Hijo Predilecto a D. Antonio Car-
vajal Milena

EDICTO

El Pleno Municipal en sesién ordinaria de fecha 4 de
febrero de 2016, aprobé definitivamente la Concesién
del Titulo de Hijo Predilecto a D. Antonio Carvajal Mi-
lena, siendo su tenor literal el siguiente:

“l-4.- APROBACION DEL INICIO DE EXPTE. PARA LA
CONCESION DEL TITULO DE HIJO PREDILECTO A D.
ANTONIO CARVAJAL MILENA. (EXPT. 211/2016)

El actual Reglamento de Honores y Distinciones para
la concesién de medallas y otras distinciones del Ayun-
tamiento de Albolote, aprobado inicialmente en Pleno
Ordinario de 22 de marzo de 2010 y publicado definiti-
vamente en el B.O.P. n2: 121 de 28 de junio de 2010, re-
gula el proceso para la concesién de las diferentes Dis-
tinciones, Honores y Reconocimientos Oficiales que ha
establecido el Ayuntamiento de Albolote para premiar a
aquellas personas naturales o juridicas, publicas o pri-
vadas, merecedoras de dicho reconocimiento.

Teniendo en cuenta lo anterior y lo establecido en el
articulo 172 del citado Reglamento, se abre expediente,
a iniciativa de esta Alcaldia, para la concesion del titulo
de Hijo Predilecto de la Villa de Albolote a D. Antonio
Carvajal Milena, al coincidir en su persona los méritos
relevantes y de prestigio, asi establecidos en los articu-
los 72 y 192 de dicho Reglamento, para tal concesion.

Siendo asi y segun lo establecido en el articulado ya
mencionado, a propuesta de la Alcaldesa, visto el dicta-
men de la Comision Informativa de Economia, Hacienda,
Recursos Humanos, Régimen Interno, Protocolo, Patri-
monio y Medios de Comunicacién, propone al Pleno la
adopcién del siguiente ACUERDO:

Primero.- Aprobar la incoacion de expediente para la
concesion del titulo de Hijo Predilecto de la Villa de Al-
bolote a D. Antonio Carvajal Milena.

Segundo.- Instar a la Secretaria de la comisién informa-
tiva para la instruccion correspondiente del expediente.

Sometida a votacioén la anterior propuesta es apro-
bada por unanimidad y votacién ordinaria de todos los
ediles asistentes (17).

Lo que se hace publico para general conocimiento,
entrando en vigor la presente Ordenanza en el plazo de
15 dias a contar desde su publicacién en el BOP, de
conformidad con lo dispuesto en el art2 65.2 en relacién
con el 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local.

Albolote, 16 de febrero de 2016.- La Alcaldesa, fdo.:
Concepcion Ramirez Marin.
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NUMERO 956
AYUNTAMIENTO DE ALBONDON (Granada)

Rectificacion composicién Junta Gobierno Local
EDICTO

Constituida la nueva Corporacion, en sesién extraor-
dinaria celebrada el dia 13 de junio de 2015 como con-
secuencia de las elecciones locales celebradas el dia 24
de mayo, mediante Decreto de Alcaldia n? 49/2015 de
fecha 29 de junio de 2015 se procedié al nombramiento
de los miembros de la Junta de Gobierno Local.

Considerando que la Junta de Gobierno Local se com-
pone del Alcalde y un nimero de Concejales no superior
al 1/3 del nimero legal de miembros de la Corporacion.

Visto el informe de Secretaria emitido al efecto, ad-
virtiendo que en el Decreto de Alcaldia n2 49/2015 se
superaba el 1/3 del nimero legal de miembros que pue-
den formar parte de la Junta de Gobierno Local.

En su virtud, en uso de las facultades que a esta Al-
caldia le confieren los articulos 23 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en
relacion con el articulo 53 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales, vengo en disponer:

Primero. Rectificar el Decreto 49/2015 de 29 de junio
estableciendo que la Junta de Gobierno Local queda in-
tegrada por la Alcaldesa que la presidira y los siguientes
Concejales:

¢ D. Francisco Valverde Valverde

* D2 Inmaculada Cervilla Juarez

Segundo. Respecto al &mbito de la delegacion y en
todo lo demas se mantiene el régimen establecido en el
decreto mencionado anteriormente.

Tercero. Remitir anuncio de la rectificacion efectuada
para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada y publicarlo igualmente en el tablén de anun-
cios del Excmo. Ayuntamiento de Albondén.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Albondoén, 8 de febrero de 2016.-La Alcaldesa, fdo.:
Margarita Castillo Martos.

3 NUMERO 884
AYUNTAMIENTO DE ALMUNECAR (Granada)

Suministro de material de papeleria para los diferentes
departamentos municipales

EDICTO

l.- Entidad adjudicadora:

A) Ayuntamiento de Almunécar.

B) Dependencia que tramita el expediente: Nego-
ciado de Contratacién.

C) Expediente nimero 9/16

Il.- Objeto del contrato:

A) Tipo de contrato: suministros.

B) Descripcion del objeto: suministro de material de
papeleria para los diferentes departamentos municipales.

lll.- Plazo de duracién: dos anos prorrogables.

IV.- Tramitacién, procedimiento y forma:

A) Tramitacion: ordinario

B) Procedimiento: abierto.

C) Forma: oferta econémica méas ventajosa aten-
diendo a varios criterios.

V.- Garantias:

A) Garantia provisional: no se requiere.

B) Definitiva: 5% del importe de adjudicacion, ex-
cluido el LV.A.

VI.- Precio base de licitacion: 18.583,02 euros anua-
les (.V.A. incluido).

VII.- Obtencién de documentacion e informacién:

A) Ayuntamiento de AlmuRiécar.

B) Domicilio: Plaza de la Constitucion, nim. 1

C) Localidad y cédigo postal: Almunécar (Granada),
18690.

D) Teléfono 958838601 y/o en la pagina web del Ayun-
tamiento “www.almunecar.info (perfil del contratante)”

VIIl.- Capacidad para contratar: VIIl: podran contratar
las personas naturales o juridicas, espafnolas o extranje-
ras, que tengan plena capacidad de obrar y acrediten
solvencia econdémica y financiera en los términos del
arts. 62 a 65, y no estén afectados por ninguna de las
circunstancias que enumere el art. 60 del TRLCSP como
prohibitivas.

IX.- Requisitos especificos del contratista: los exigi-
dos en el Pliego de Clausulas Administrativas.

X.- Presentacién de ofertas:

A) Fecha limite de presentacién: fecha limite: 15 dias
naturales, contados desde el siguiente al de la fecha de
publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, terminando a las 14:00 horas. En el caso de que
el dltimo dia del plazo sea sabado, domingo o decla-
rado festivo, se entendera prorrogado al primer dia ha-
bil siguiente.

B) Documentacién que integraran las proposicio-
nes: ver pliego de clausulas administrativas.

C) Lugar de presentacion: Registro General del
Ayuntamiento de Almuiécar.

Xl.- Apertura de ofertas:

A) Lugar: salén de actos del Ayuntamiento de Almu-
nécar.

B) Fecha y hora: que se comunique por fax o e-mail a
los licitadores.

XIl.- Gastos del anuncio: por cuenta del adjudicatario.

Almunécar, 11 de febrero de 2016.-La Alcaldesa
(firma ilegible).

NUMERO 1.024
AYUNTAMIENTO DE CACIN (Granada)

EDICTO

D. Ernesto Moles Garcia, Alcalde Presidente del
Ayuntamiento de Cacin,
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HACE SABER: Que, por resolucién de este Presiden-
cia, de fecha 3 de febrero de 2016, se acordd iniciar pro-
cedimiento para la provisiéon del puesto de trabajo Se-
cretaria clase tercera, Agrupacién de Secretaria Cacin-
Santa Cruz del Comercio, y en cumplimiento de los arti-
culos 30 y 34 del Real Decreto 1732/94, de 29 de julio,
sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios con habilitacién de caracter estatal, se expone
al publico para que todos los interesados que sean fun-
cionarios pertenecientes a la Escala de Habilitacion Es-
tatal, Subescala Secretaria-Intervencioén, soliciten en el
plazo de diez dias naturales, a contar desde el siguiente
a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia, nombramiento provisional, comisién de
servicios o acumulacioén.

Si se presentaran varias solicitudes de funcionarios
de la Escala de Habilitacion Estatal, se entendera al or-
den recogido en los arts. 30, 31, 32 y 34 del Real De-
creto 1732/1994 citado.

En el supuesto de que se presenten varias solicitudes
para el mismo tipo de nombramiento, se resolvera con
la celebracién de una entrevista personal.

Igualmente esta Presidencia aprobé las bases conte-
nidas en el anexo a este anuncio para simultanear, con
los efectos previstos en el art. 34 del Real Decreto
1732/94 y la base décima, la provisién, en régimen de
interinidad, mediante el sistema de concurso-oposicién
de la plaza de Secretaria-Intervencién desocupada, para
el caso de que no se presentase solicitud alguna por
funcionario con habilitacién estatal para la provisiéon del
puesto por alguno de los procedimientos previstos en
los arts. 30, 31 y 32 del Real Decreto 1732/1994.

Cacin, 4 de febrero de 2016.-El Alcalde, fdo.: Ernesto
Moles Garcia.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
MEDIANTE NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO IN-
TERINO, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION,
DEL PUESTO DE TRABAJO DE SECRETARIA-INTER-
VENCION DE LA AGRUPACION DE MUNICIPIOS PARA
EL SOSTENIMIENTO EN COMUN DE LA SECRETARIA-
INTERVENCION DE LOS AYUNTAMIENTOS DE SANTA
CRUZ DEL COMERCIO Y CACIN

Primera. Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto seleccio-
nar la persona destinada a cubrir, mediante nombra-
miento como funcionario interino, el puesto de trabajo
de SECRETARIA-INTERVENCION DE LA AGRUPACION
DE MUNICIPIOS PARA EL SOSTENIMIENTO EN CO-
MUN DE LA SECRETARIA-INTERVENCION DE LOS
AYUNTAMIENTOS DE SANTA CRUZ DEL COMERCIO
Y CACIN -vacante en la actualidad por cese del anterior
Secretario-Interventor mediante resolucion de fecha de
30 de septiembre de 2015 de la Direccién General de
Administracién Local se le adscribe en comision de ser-
vicios a otra Administracién-, para su posterior pro-
puesta de nombramiento por la Direccion General de
Administracién Local de la Consejeria de Administra-

cion Local y Relaciones Institucionales de la Junta de
Andalucia, de acuerdo con lo establecido en el art. 34
de Real Decreto 1732/1994, de julio, art. 64 de la Ley
42/1994, de 30 de diciembre y preceptos concordantes.

Las funciones a desarrollar seran, con caracter gene-
ral, las establecidas en el R.D. 1174/1987, de 18 de sep-
tiembre, por el que se regula el Régimen Juridico de los
funcionarios de Administracién Local con Habilitacion
de Caracter Nacional.

La plaza se encuentra dotada con las retribuciones
previstas en el presupuesto, de acuerdo con la legisla-
cién vigente.

Segunda. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos, que habran de poseerse el Gltimo
dia de presentacion de solicitudes:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 18 afnos de edad y no exceder,
en su caso, de la edad maxima de jubilacion.

c) Poseer alguna de las siguientes titulaciones acadé-
micas: Licenciado en Derecho, Licenciado en Ciencias
Politicas y de la Administracion, Licenciado en Sociolo-
gia, Licenciado en Administracién y Direccién de Em-
presas, Licenciado en Economia, Licenciado en Cien-
cias Actuariales y Financieras o el titulo de Grado co-
rrespondiente.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero,
debera estarse en posesiéon de la credencial que acre-
dite su homologacién en Espaia.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desempefio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado o despedido mediante ex-
pediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, no hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, ni estar incurso en
causa de incapacidad o incompatibilidad prevista en la
legislacién vigente salvo, en este Ultimo caso, que se
ejercite en su momento la opcion prevista en la Ley
53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tercera. Solicitudes y documentacién a presentar.

Los interesados presentaran solicitud de participa-
cion dirigida al Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Cacin
en la que deberan manifestar que retnen todas y cada
una de los requisitos exigidos en la base segunda de
esta convocatoria, referidos a la fecha en que termine el
plazo de presentacion de instancias, y que se compro-
meten a tomar posesion de la plaza en el caso de ser
nombrados.

Se presentara en el Registro General del Ayunta-
miento, o en cualquiera de los lugares previstos en el
art. 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (en adelante LRJPAC). Las presentadas en las Ofi-
cinas de Correos deberan ir en sobre abierto para ser fe-
chadas y selladas en dicho organismo antes de ser cer-
tificadas. A la instancia se acompanara una fotocopia
del documento nacional de identidad, pasaporte o tar-
jeta de identidad.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de diez
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la pu-
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blicacién del anuncio de esta convocatoria y sus bases
en el Boletin Oficial de la Provincia de Granada, y en el ta-
blén de anuncios de los Ayuntamientos de Cacin y Santa
Cruz Comercio (se estara al Gltimo anuncio publicado).

Los aspirantes acompanaran a su solicitud los docu-
mentos justificativos de los méritos alegados y el justifi-
cante de haber satisfecho, en su caso, los derechos de
examen, en el que debe constar nombre y apellidos del
interesado y documento nacional de identidad, debiendo
consignar expresamente el nombre del aspirante aun
cuando sea presentado por persona distinta. Estos debe-
ran de ser originales o, en caso de presentarse fotoco-
pias, éstas deberan de estar debidamente compulsadas
por érgano competente.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que ha-
gan constar en sus solicitudes, pudiendo GUnicamente
solicitar su modificacion mediante escrito motivado,
dentro del plazo establecido para la presentacién de so-
licitudes.

Transcurrido dicho plazo, no se admitird ninguna pe-
ticion de esta naturaleza, salvo el cambio de domicilio a
efectos de notificaciones, todo ello sin perjuicio de lo
preceptuado en el articulo 71.3 LRJPAC.

Cuarta. Admision de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la
Alcaldia dictara resolucién, en el plazo maximo de diez
dias naturales, aprobando la lista provisional de admiti-
dos y excluidos en la que constara el nombre y apelli-
dos de los candidatos, nimero de D.N.l. y en su caso, el
motivo de la exclusion, haciéndose publica en el Tablén
de anuncios de la Corporacién, y donde se determinara
la composicién del Tribunal, y el lugar, dia y hora en
que se llevara a cabo la valoracién de la fase de con-
curso y oposicion a los aspirantes admitidos.

Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias
habiles tanto para la subsanacién de errores de hecho
como para solicitar la inclusién en caso de resultar ex-
cluido. Los que dentro del plazo senalado no subsanen
la exclusién o aleguen la omision, justificando su dere-
cho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacién de las prue-
bas. A estos efectos, los aspirantes deberan comprobar
no soélo que no figuran recogidos en la relacién de ex-
cluidos sino, ademas, que sus nombres constan correc-
tamente en la pertinente relacion de admitidos.

Transcurrido el plazo que hace referencia el parrafo
anterior, se entendera elevada a definitiva la mencio-
nada lista en el caso de no presentarse reclamacion al-
guna, o se dictara resolucién por la Alcaldia en la que se
aceptaran o rechazaran las reclamaciones y, elevando a
definitiva la lista de admitidos y excluidos, que se hara
publica en el tablén de anuncios de la Corporacion.

La resolucién que eleve a definitivas las listas de ad-
mitidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y
contra la misma se podra interponer recurso de reposi-
cion ante el érgano que la haya dictado o recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo competente, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en la Ley

29/98, de 1.3 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa.

Las sucesivas publicaciones y anuncios se realizaran
a través del Tablén de Edictos del Ayuntamiento, tal
como prevé el art. 59.5 de la LRJPAC.

Quinta. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador estara constituido por un Pre-
sidente, Secretario, y cuatro vocales, y sus correspon-
dientes suplentes, los cuales seran determinados con-
forme a la base cuarta.

- Presidente: Un funcionario de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, designado por el
Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Cacin. Igualmente, el
Sr. Alcalde designara el suplente.

- Vocales, designados por el Servicio de Asistencia a
los Municipios de la Diputacién de Granada, asi como
por parte del Alcalde del Ayuntamiento de Cacin, los
cuales designaran, asimismo, un suplente.

- Secretario: Funcionario del Ayuntamiento de Cacin.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de, al menos, tres de sus miembros titulares o su-
plentes entre los que deben figurar, en todo caso, el
Presidente y el Secretario.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificando a la Alcaldia-Presidencia, cuando
concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 28 LRJPAC. Asi mismo, los aspirantes po-
dran recusar a los miembros de los Tribunales cuando
concurran las circunstancias previstas en el articulo 29
de la mencionada norma. La Alcaldia- Presidencia resol-
vera en el plazo de tres dias sobre la abstencién o recu-
sacion, en su caso, formulada.

El Tribunal se constituird de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 26 LRJPAC, y las decisiones se adopta-
ran por mayoria de los votos presentes, resolviendo en
caso de empate, el voto del que actiie como Presidente.

El Tribunal queda facultados para resolver las dudas
gue puedan surgir en la aplicacion de las bases, para
decidir respecto en lo no contemplado en las mismas,
velar por el exacto cumplimiento de las bases, asi como
para incorporar especialistas en pruebas cuyo conte-
nido requiera el asesoramiento técnico de los mismos;
tales especialistas actuaran con voz pero sin voto.

Los vocales deberan tener igual o superior nivel de ti-
tulacién o especializacién que la plaza convocada.

El Tribunal se clasificara en la categoria primera de
las establecidas en el R.D. 462/2002, de 24 de mayo, so-
bre Indemnizaciones por razén del servicio y disposicio-
nes complementarias. Todos los miembros y asesores
del Tribunal tendran derecho a percibir indemnizacio-
nes que por razon del servicio correspondan con arre-
gloalaley.

Contra las resoluciones de los tribunales y, sin perjui-
cio del posible recurso de alzada o de cualquier otro
que pudiera interponerse de conformidad con la legisla-
cion vigente, los aspirantes podran presentar reclama-
ciones ante el propio 6rgano de seleccién dentro del
plazo improrrogable de tres dias contados desde la fe-
cha de la correspondiente resolucion, sin que este tra-
mite interrumpa el plazo para la interposicion del citado
recurso de alzada.
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Sexta. Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion sera el concurso-opo-
sicion, consistente esta Ultima fase en una prueba es-
crita para el anélisis de la idoneidad del aspirante segun
sus conocimientos en la materia.

Si el Tribunal tuviese conocimiento, en cualquier mo-
mento del proceso de provisién, de que alguno de los
aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exi-
gidos en la base tercera de esta convocatoria, debera
proponer, previa audiencia del interesado, su exclusién
a la Autoridad convocante, comunicandole asimismo
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspi-
rante a los efectos procedente.

Los méritos a tener en cuenta, asi como su valora-
cion, seran los siguientes, siendo la calificacion final el
resultado de la suma de los puntos obtenidos en todos
los apartados de la fase de concurso, unida a la puntua-
cion de la fase de oposicion,

1. FASE DE CONCURSO (méaximo 3 puntos):

A. Cursos de Formacion y Perfeccionamiento (ma-
ximo 0,5 puntos):

Por la realizacién de cursos convocados, impartidos
u homologados por administraciones publicas o univer-
sidades, de acuerdo con el siguiente baremo: 0,1 pun-
tos por cada 10 horas (fracciones enteras). Deberan
quedar acreditados por cualquier medio que permita su
constancia (original o copia compulsada).

B. Experiencia profesional (maximo 1,25 puntos): Se
valorara la relacionada directa o indirectamente con las
funciones del puesto de trabajo a cubrir, de la siguiente
manera:

1) Por haber prestado servicios como Secretario-In-
terventor, en régimen de interinidad, con nombra-
miento oficial expedido por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma correspondiente 0,1 punto por
mes, completandose las fracciones. Debera quedar
acreditado por cualquier medio que permita su cons-
tancia (original o copia compulsada).

Para acreditar la experiencia profesional se aportara
certificacion expedida por el organismo publico en
donde se halla desempenado el puesto de trabajo, y
nombramiento del érgano competente de la Comuni-
dad Autébnoma para acreditar los servicios con nombra-
miento interino.

2) Por haber prestado servicios como asesor juridico
en la Administracion Local: en puestos de Técnico de Ad-
ministracion General o de licenciado en derecho 0,1 pun-
tos por mes, completandose las fracciones. Debera acre-
ditarse con certificado expedido por la Entidad local en la
que ha prestado los servicios como funcionario interino o
personal laboral o cualquier otra relacién profesional.

C. Superacion de pruebas selectivas de acceso a la
Subescala de Secretaria-Intervencién o de Secretaria-
Intervencion-Intervencion, de Funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacién de caracter Estatal (ma-
ximo 1,25 puntos): Por haber superado ejercicios de
pruebas selectivas de acceso a la Subescala de Secreta-
ria-Intervencion e Intervencion de Entrada o Secretaria-
Intervencion se puntuara de la siguiente forma:

- Porcada ejercicio superado de Secretaria-Interven-
cion: 0,75 puntos.

- Por cada ejercicio superado de Secretaria o Inter-
vencion-Tesoreria, categoria de entrada: 0,50 puntos.

Para acreditar este mérito se debera presentar Certi-
ficacion de la Administracion Pablica con expresion de
todos los datos que permitan identificar el ejercicio su-
perado. Igualmente serd admisible mediante la referen-
cia de la pagina Web oficial donde aparezcan publica-
dos los resultados.

Il. FASE DE OPOSICION. Prueba escrita (se valorara
de 0 a 7 puntos):

El Tribunal, después de haber valorado los méritos
aportados por los aspirantes, llevara a cabo una prueba
escrita para comprobar su idoneidad para el desem-
peno del puesto, especialmente conocimientos en la
materia incluidos en la parte especifica del temario vi-
gente para la seleccion de funcionarios de la Subescala
de Secretaria-Intervencion, pudiendo el Tribunal optar
por preguntas de caracter practico.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
Unico, perdiendo todos sus derechos aquel aspirante
que el dia y hora de la prueba escrita no se presente a
realizarla, salvo casos de fuerza mayor, debidamente
acreditados y liboremente apreciados por el Tribunal.

El niUmero de puntos que podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal sera de 0 a 7 puntos. La nota que
obtendra el aspirante serd la media de las puntuaciones
concedidas por los mismos, eliminandose la de mayor y
menor puntuacion, si se apartasen en mas de un punto
de la citada media. En caso de que la mayor o menor
puntuacion fueran varias, se eliminaran Unicamente una
de ellas, respectivamente.

Para superar esta prueba es necesario que el aspi-
rante obtenga una puntuaciéon minima de 3,5 puntos.
En caso contrario, quedara excluido del procedimiento
de provision.

Séptima. Calificacion definitiva.

El resultado de la provisién se hara publico en el plazo
maximo de veinticuatro horas desde que se acuerde por
el Tribunal Calificador y serd expuestos en el tablén de
edictos del Ayuntamiento.

El orden de clasificacion definitiva estara determinado
por la suma de las puntuaciones obtenidas en el con-
junto de los méritos valorados y la prueba escrita reali-
zada por el Tribunal Calificador, proponiéndose por éste
al aspirante que haya obtenido la mayor puntuacién. En
caso de empate, el orden se establecera atendiendo en
primer lugar el que haya obtenido mayor puntuacién en
la prueba escrita, en segundo lugar en la fase de con-
curso, si continuase el empate, el que tuviese mayor
puntuacién en superacién de pruebas selectivas.

En el caso de que la persona inicialmente propuesta
no reuna los requisitos necesarios no sea nombrada o,
de serlo, no tomase posesion en tiempo y forma, se en-
tenderd hecha la propuesta en favor del aspirante que
hubiese alcanzado la segunda mejor puntuacién en el
procedimiento de provisién y asi sucesivamente.

De igual forma se procedera en el caso de que, ha-
biendo sido nombrado y tomado posesion el aspirante,
cesase por cualquiera de las causas previstas en Dere-
cho, sin que tenga que reunirse nuevamente el Tribunal
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para la propuesta, facultando a la Alcaldia para ello,
siempre que no haya transcurrido mas de 12 meses
desde la propuesta inicial del Tribunal.

Cabe la posibilidad de proponer al mismo candidato
o al siguiente aspirante que hubiese alcanzado la se-
gunda mejor puntuacion en el procedimiento de provi-
sidn y asi sucesivamente, si el candidato no pudiese, y
en caso de nueva situaciéon de baja de la titular, cese de
la misma, o adjudicacion de plaza en concurso y que la
titular obtenga un nombramiento provisional o comision
de servicios en otro destino y la misma quedase desierta
nuevamente, en estos casos y hasta que se provea la
plaza de forma definitiva por funcionario de carrera.

Octava. Presentacion de documentos.

El aspirante propuesto por el Tribunal presentara en
el Ayuntamiento, o cualquier lugar del articulo 38 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, dentro del plazo de diez
dias naturales contados desde la fecha en que se haga
publica la seleccién llevada a cabo por el Tribunal Califi-
cador, los documentos acreditativos de capacidad y re-
quisitos exigidos en la Base segunda de la Convocatoria.

Si dentro del plazo establecido y salvo causa de
fuerza mayor libremente apreciada por la Alcaldia, el as-
pirante propuesto no presentara la documentacién exi-
gida, no podra ser nombrado y quedaran anuladas to-
das sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hubiera incurrido por falsedad en la instancia. En
este caso, se procedera conforme a lo previsto en la
base anterior.

Novena. Propuesta de nombramiento.

Una vez presentada la documentacién por el candi-
dato propuesto, si ésta se hallase conforme a lo estable-
cido en las bases, sera propuesto por el Alcalde-Presi-
dente ante la Direccion General de Administracién Lo-
cal de la Consejeria de Gobernacién de la Junta de An-
dalucia para su nombramiento como Secretario-Inter-
ventor Interino por ésta.

Décima. Duracién de la interinidad.

El aspirante seleccionado tomara posesién del puesto
de trabajo de Secretaria-Intervencion con caracter tem-
poral y cesara en todo caso una vez que se incorpore el
titular de la misma a dicho puesto o ésta sea cubierto por
cualquiera de las formas previstas en la legislaciéon vi-
gente, o sea consideracion de la corporacién el convocar
nuevamente dicha plaza por igual proceso selectivo
hasta su total cobertura definitiva.

En caso de que se produzca vacante en el puesto de
trabajo dentro de los tres anos contados a partir del dia
del nombramiento con caracter interino, el aspirante se-
leccionado sera propuesto de nuevo ante la Direccién
General de Administracion Local de la Consejeria de
Gobernacion de la Junta de Andalucia para su nombra-
miento como Secretario-Interventor Interino por ésta.

Undécima.- Recursos.

Las presentes bases y su convocatoria podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la
forma establecida por la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

NUMERO 950
AYUNTAMIENTO DE CAPILEIRA (Granada)

Rectificacion anuncio B.O.P. 31 de diciembre de 2015
EDICTO
El Alcalde-Presidente:

HACE SABER: Que habiéndose detectado error en el
anuncio de fecha 31 de diciembre de 2015, B.O.P. n2
250, correspondiente a la aprobacién definitiva del Pre-
supuesto General del Ayuntamiento de Capileira para el
ejercicio 2015, se realiza la siguiente rectificacion:

Donde decia: Plantilla Municipal 2015, 2.1 Adminis-
trativo, grupo C2, 1 vacante, deberia decir: Auxiliar Ad-
ministrativo, grupo C2. Permaneciendo invariable el
resto de la informacién.

Capileira, 12 de febrero de 2015.-El Alcalde, José
Castillo Vazquez.

NUMERO 949
AYUNTAMIENTO DE CASTARAS (Granada)

Aprobacién definitiva ordenanza de transparencia y
buen gobierno

EDICTO

D2 Maria Yolanda Cervilla Sdnchez, Alcaldesa-Presi-
dente del Ayuntamiento de Castaras (Granada),

HACE SABER: Que publicado en el BOP nimero 245
de 23 de diciembre de 2015 el acuerdo de aprobacién
inicial de la Ordenanza de Transparencia y Buen Go-
bierno del Ayuntamiento de Céastaras sin que se hayan
presentado reclamaciones ni sugerencias en el plazo de
exposicion al publico, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril se en-
tiende definitivamente adoptado el acuerdo hasta en-
tonces provisional, procediéndose a la publicacién del
texto integro de la mentada ordenanza.

Contra el presente acuerdo se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justi-
cia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publica-
cion del presente anuncio, de conformidad con el arti-
culo 46 de la ley reguladora de dicha jurisdiccion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

INDICE

* Exposicion de motivos

* Capitulo I Disposiciones generales

e Capitulo Il Publicidad activa de la informacién

- Seccién 12 Régimen General.

- Seccién 22, Obligaciones especificas.

* Capitulo Ill Derecho de acceso a la informacién pu-
blica
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e Capitulo IV Buen gobierno

* Capitulo V Régimen sancionador

* Disposicién Adicional Primera. Responsable de
transparencia.

¢ Disposicion Adicional Segunda. Actividades de for-
macién y difusion. Disposicién Adicional Tercera. Con-
tratacién y subvenciones.

* Disposicién Adicional Cuarta. Transparencia en los
procedimientos negociados sin publicidad.

¢ Disposicién Final Unica. Entrada en vigor

EXPOSICION DE MOTIVOS

La transparencia y su consecuencia practica, la parti-
cipacién, son dos principios fundamentales en los esta-
dos modernos. La Constitucion espanola los incorpora
a su texto en forma de derechos, algunos de ellos fun-
damentales y, por lo tanto, de la maxima importancia y
proteccion:

a) “A comunicar o recibir libremente informacion ve-
raz por cualquier medio de difusién (articulo 20.1.d).

b) “(...) a participar en los asuntos publicos, directa-
mente (...)" (articulo 23.1).

c) “El acceso de los ciudadanos a los archivos y re-
gistros administrativos, salvo en lo que afecte a la segu-
ridad y defensa del Estado, la investigacion de los deli-
tos y la intimidad de las personas” (articulo 105.b).

El contexto social y tecnoldgico de los Ultimos anos no
hizo sino demandar con mas fuerza estos derechos, ga-
rantizados en parte hasta el momento mediante disposi-
ciones aisladas como el articulo 37 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de régimen juridico de las administra-
ciones publicas y del procedimiento administrativo co-
mun, que regula el derecho de acceso a archivos y regis-
tros. Estos derechos tienen asimismo su plasmacién en
el articulo 6.2 de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos,
cuya disposicion final tercera se refiere especificamente a
las administraciones locales, y en el articulo 70 bis.3 de la
Ley 7/1985, de 2 de abiril, de la Ley reguladora de las Ba-
ses de Régimen Local, introducido por la Ley 57/2003, de
16 de diciembre, de medidas para la modernizacion del
gobierno local.

En el ambito econémico y presupuestario el princi-
pio de transparencia se recoge expresamente en el arti-
culo 6 de la Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de Es-
tabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

En la Comunidad Auténoma de Andalucia, el propio
Estatuto de Autonomia garantiza en el articulo 31 el de-
recho a una buena administracion en los términos que
establezca la ley, que comprende el derecho de todos
ante las administraciones publicas, cuya actuacion sera
proporcionada a sus fines, a participar plenamente en
las decisiones que les afecten, obteniendo de ellas una
informacion veraz, y a que sus asuntos se traten de ma-
nera objetiva e imparcial y sean resueltos en un plazo
razonable, asi como a acceder a los archivos y registros
de las instituciones, corporaciones, drganos y organis-
mos publicos de Andalucia, cualquiera que sea su so-
porte, con las excepciones que la ley establezca.

Por su parte, la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Auto-
nomia Local de Andalucia, configura en su articulo 27 la

transparencia en la gestién administrativa como un
principio informador de los servicios locales de interés
general.

Pero el impulso legislativo definitivo llega con la Ley
19/2013, de 19 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacién publica y buen gobierno y la Ley 1/2014,
de 24 de junio de Transparencia Publica de Andalucia,
que recogen una serie de obligaciones de publicidad
activa para todas las administraciones y entidades pu-
blicas, reconociendo y garantizando el acceso a la infor-
macién entendido como un derecho de amplio ambito
subjetivo y objetivo, asi como las consecuencias juridi-
cas derivadas de su incumplimiento, lo que se convierte
en una exigencia de responsabilidad para todos los que
desarrollan actividades de relevancia publica.

El Ayuntamiento de Castaras es consciente de la im-
portancia de la transparencia de las administraciones
publicas, para ello tiene como objetivo facilitar e incre-
mentar la informacién que ofrece a la ciudadaniay a la
sociedad en su conjunto, fomentando el conocimiento
sobre la misma, asi como sobre las prestaciones y ser-
vicios que desarrolla.

En cuanto a la estructura de la presente ordenanza,
esta se divide en cinco capitulos, tres disposiciones adi-
cionales y una disposicion final.

El Capitulo | se refiere a las disposiciones generales,
definiendo conceptos y principios, remitiéndose en todo
caso a lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno y en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transpa-
rencia Publica de Andalucia y fijando como criterio ge-
neral el libre acceso a toda la informacién publica, prefe-
rentemente a través de medios electrénicos.

El Capitulo Il agrupa los articulos referidos a la publi-
cidad activa, esto es, la informacién publica que las en-
tidades comprendidas dentro del &mbito de aplicacion
de la ordenanza estan obligadas a publicar de oficio.

El Capitulo Ill regula el ejercicio del derecho de ac-
ceso a la informacién publica, cuya titularidad corres-
ponde a cualquier persona fisica o juridica, publica o
privada. Para el ejercicio del derecho regulado en este
capitulo, la ordenanza establece un procedimiento cuya
resolucion puede ser objeto de la reclamacién potesta-
tiva a que hace referencia la legislacion basica estatal y
la autonémica en materia de transparencia.

El Capitulo IV referido al buen gobierno, recoge los
principios que rigen las actuaciones de los cargos elec-
tivos, personal directivo y eventual del Ayuntamiento
de Castaras, garantizando que el ejercicio de sus funcio-
nes se ajusta a los principios de eficacia, austeridad, im-
parcialidad y responsabilidad.

Por ultimo, el Capitulo V recoge una remisién gené-
rica al régimen legal de infracciones y sanciones en esta
materia.

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y régimen juridico.

1. Esta ordenanza tiene por objeto garantizar la trans-
parencia en la actuacion del Ayuntamiento de Castaras
de conformidad con lo previsto en la Ley 19/2013, de 9
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de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno; la Ley 1/2014, de 24 de junio
de Transparencia Publica de Andalucia y deméas norma-
tiva de aplicacion, a través del establecimiento de unas
normas que articulen los medios necesarios para ello.

2. Asimismo, se recogen los principios de buen go-
bierno, es decir aquellos que deben regir la actuacién
dentro del &mbito profesional de los cargos electivos,
personal directivo y eventual incluidos en el ambito de
aplicacién de esta ordenanza.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. Alos efectos de esta ordenanza se entienden com-
prendidos en el Ayuntamiento de Castaras los organis-
mos auténomos y entidades publicas empresariales
vinculadas o dependientes del mismo, las sociedades
de titularidad municipal o participadas mayoritaria-
mente por este Ayuntamiento, las fundaciones y con-
sorcios adscritos al mismo, y demas entidades previs-
tas en el articulo 33.3 de la Ley 5/2010, de 11 de junio,
de Autonomia Local de Andalucia.

2. Cualquier persona fisica o juridica que preste servi-
cios publicos o que ejerza funciones delegadas de con-
trol administrativo u otro tipo de funciones que desarro-
lle el Ayuntamiento de Castaras, en todo lo referido a la
prestacion de los mencionados servicios o en el ejerci-
cio de las citadas funciones, debera proporcionar a este
Ayuntamiento, previo requerimiento y en un plazo de
quince dias, toda la informacion que le sea precisa para
cumplir con las obligaciones previstas por la normativa
de aplicacion.

Los adjudicatarios de contratos estaran sujetos a
igual obligacion en los términos que se establezcan en
los pliegos de clausulas administrativas particulares o
en el documento contractual equivalente, que especifi-
caran la forma en que dicha informacion debera ser
puesta a disposicién de este Ayuntamiento.

Esta obligacion sera igualmente exigible a las perso-
nas beneficiarias de subvenciones en los términos pre-
vistos en las bases reguladoras de las subvenciones, en
la resolucién de concesion o en los convenios que las
instrumenten.

Articulo 3. Principios generales y obligaciones de
transparencia y acceso a la informacion.

1. Se aplicaran en las materias reguladas en la pre-
sente ordenanza los principios generales de publicidad
activa previstos en el articulo 5 de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
y buen gobierno, y los principios béasicos del articulo 6
de la Ley 1/2014, de 24 de junio de Transparencia Pu-
blica de Andalucia

2. Para el cumplimiento de las obligaciones de trans-
parencia y acceso a la informacion, en los términos pre-
vistos en esta ordenanza, el Ayuntamiento de Céastaras
se obliga a:

a) Elaborar, mantener actualizada y difundir, prefe-
rentemente por medios electrénicos, a través de su pa-
gina web o portal especifico de transparencia, la infor-
macion exigida por la normativa y aquella cuya divulga-
cion se considere de mayor relevancia para garantizar la
transparencia de su actividad relacionada con el funcio-
namiento y control de la actuacion publica.

b) Adoptar las medidas de gestion de la informacién
que hagan facilmente accesible su localizaciéon y divul-
gacién, asi como su accesibilidad a las personas con
discapacidad, interoperabilidad y calidad.

c) Publicar la informacion de una manera clara, es-
tructurada, entendible, y preferiblemente, en formato
reutilizable.

d) Facilitar la informacién solicitada en los plazos y en
la forma establecida en la normativa de aplicacién.

3. Las obligaciones contenidas en esta ordenanza se
entienden sin perjuicio de la aplicacién de otras disposi-
ciones especificas que prevean un régimen mas amplio
en materia de publicidad.

Articulo 4. Atribuciones y funciones.

1. La Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Cas-
taras ostenta la atribucién sobre transparencia y buen
gobierno, correspondiéndole dictar resoluciones en
materia de acceso a la informacién publica, asi como
dictar las directrices de aplicacion en relacion a la publi-
cidad activa y el acceso a la informacioén publica, com-
petencia que podra ser delegada.

2. El responsable de transparencia dirigira la unidad
técnica que asuma las siguientes funciones:

a) El impulso de la transparencia con caracter trans-
versal en la actividad general del Ayuntamiento de Cas-
taras.

b) La coordinacion en materia de publicidad activa
para el cumplimiento de las obligaciones establecida en
esta ordenanza y en la normativa de aplicacion, reca-
bando la informacién necesaria.

c) La gestion de las solicitudes de acceso a la infor-
macion de conformidad con lo previsto en esta orde-
nanza y en la normativa de aplicacién.

d) El asesoramiento para el ejercicio del derecho de
acceso Y la asistencia en la busqueda de la informacion.

e) La difusién de la informacién publica a través de
enlaces o formatos electrénicos por medio de los cua-
les pueda accederse a la misma.

f) La propuesta de medidas oportunas para asegurar
la difusién de la informacion publica y su puesta a dis-
posicion de la ciudadania, de la manera mas amplia y
sistemaética posible.

g) Elaboracién de propuestas de estandares de inte-
rés para la estructuracion de los documentos y en ge-
neral, para la gestion de la informacion publica.

h) Elaboracion de un informe anual de transparencia.

i) Aquellas otras que, sean necesarias para el cumpli-
miento de lo establecido en esta ordenanza y en la nor-
mativa de aplicacién.

3. Corresponden a cada una de las areas, delegacio-
nes y entes del Ayuntamiento de Castaras, las siguien-
tes funciones:

a) Facilitar la informacién requerida por el responsa-
ble de transparencia, para hacer efectivos los deberes
de publicidad activa o los que deriven del derecho de
acceso a la informacioén, con la maxima prioridad y co-
laboracion, teniendo en cuenta, en su caso, las directri-
ces que se establezcan.

b) Verificar en su &mbito material de actuacion, la co-
rrecta ejecucién de las obligaciones de publicidad ac-
tiva senaladas en la presente ordenanza, resultando res-
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ponsables de la integridad, veracidad y actualidad de la
informacion incorporada, a cuyo efecto podran propo-
ner las correcciones necesarias a la unidad de transpa-
rencia y a la unidad responsable del soporte técnico.

c) Proponer al responsable de transparencia la am-
pliacién de la publicidad activa en su ambito material de
actuacion.

d) En los supuestos en los que en la informacién cons-
ten datos de caracter personal deberan disociarlos en los
casos de contestacion al derecho de acceso o determinar
la forma de acceso parcial para el cumplimiento de los
deberes de publicidad activa.

e) Aquellas otras que, en atencién a las competen-
cias que tienen asignadas, sean necesarias para el cum-
plimiento de lo establecido en esta ordenanza y en la
normativa de aplicacién.

Articulo 5. Derechos y obligaciones de la ciudadania
y limites.

En el &mbito de lo establecido en esta ordenanza,
respecto a los derechos y obligaciones de las personas
y limites en el derecho de acceso a la informacion pu-
blica, se estara a lo establecido en los articulos 8, 9y ca-
pitulo | del titulo lll de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia, asi como en la
Seccién 12 del Capitulo Il de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de transparencia, acceso a la informacion pu-
blica y buen gobierno.

Articulo 6. Exencion de responsabilidad.

El Ayuntamiento de Céastaras no serd, bajo ningun
concepto, responsable del uso que cualquier persona o
entidad haga de la informacién publicada o a la que se
haya tenido derecho.

CAPITULOII

PUBLICIDAD ACTIVA DE INFORMACION

SECCION 12 REGIMEN GENERAL

Articulo 7. Objeto y definicién de la publicidad activa.

1. El Ayuntamiento de Castaras publicar3, a iniciativa
propia la informacién publica cuyo conocimiento sea
relevante para garantizar la transparencia de su activi-
dad y, en todo caso, la informacién cuyo contenido se
detalla en los articulos 10 a 17. Dicha informacién tiene
caracter de minimo y obligatorio, sin perjuicio de la apli-
cacion de otras disposiciones especificas que prevean
un régimen mas amplio en materia de publicidad, o de
la posibilidad de ampliar su contenido a voluntad de
este Ayuntamiento.

2. Se entiende por informacion publica los conteni-
dos o documentos, cualquiera que sea su formato o so-
porte, que obren en poder de alguno de los sujetos in-
cluidos en el &mbito de aplicacion de esta ordenanza y
que hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio
de sus funciones.

Articulo 8. Lugar de publicacién y plazos.

1. La informacién se publicara en la pagina web del
Ayuntamiento de Céastaras o, en el portal especifico de
transparencia.

2. El Ayuntamiento de Castaras podra adoptar otras
medidas complementarias y de colaboracion con el
resto de administraciones publicas para el cumpli-
miento de sus obligaciones de publicidad activa, inclu-

yendo la utilizacién de portales de transparencia y de
datos abiertos de otras administraciones publicas.

3. Toda la informacion publica senalada en este capi-
tulo se publicara y actualizara, con caracter general, tri-
mestralmente, salvo que la normativa especifica esta-
blezca otros plazos atendiendo a las peculiaridades pro-
pias de la informacion de que se trate.

Articulo 9. Asistencia de la Diputacién Provincial.

1. El Ayuntamiento de Céastaras en atencion a lo dis-
puesto en el articulo 20 de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia sobre Auxilio
institucional, solicitara asistencia técnica a la Diputacién
provincial de Granada para cumplir las obligaciones de
publicidad activa reguladas en el titulo Il de dicha Ley.

2. La asistencia técnica comprendera la asistencia ne-
cesaria (juridica, informatica y formativa), para disponer
de un portal de transparencia individualizado e indepen-
diente, con contenidos proporcionados y gestionados
de manera autébnoma por el personal del Ayuntamiento.

SECCION 22 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Articulo 10. Informacién institucional, organizativa y
juridica.

El Ayuntamiento de Castaras publicara la siguiente
informacioén:

a) Sedes fisicas, direcciones, horarios de atencion al
publico, teléfonos, correos electrénicos y enlaces web.

b) Las funciones que desarrolla.

c) La normativa que sea de aplicacion al Ayunta-
miento de Castaras.

d) Delegaciones de competencias vigentes.

e) Relacién de 6rganos colegiados del Ayuntamiento
de Castaras y normas por las que se rigen.

f) La agenda institucional del gobierno provincial.

g) Su estructura organizativa, a cuyo efecto se incluira
un organigrama actualizado que identifique a las perso-
nas responsables de los diferentes érganos, su perfil,
trayectoria profesional y la identificacion de las personas
responsables de las unidades administrativas.

h) Las relaciones de puestos de trabajo, catalogos de
puestos o documento equivalente referidos a todo tipo
de personal, con indicacién de sus retribuciones anuales.

i) La oferta publica de empleo u otro instrumento si-
milar de gestién de la provisién de necesidades de per-
sonal.

j) Los procesos de seleccién del personal y provision
de puestos de trabajo.

k) Acuerdos o pactos reguladores de las condiciones
de trabajo y convenios colectivos vigentes.

I) La identificaciéon de las personas que forman parte
de los 6rganos de representacion del personal y el na-
mero de personas que gozan de dispensa de asistencia
al trabajo.

m) Las resoluciones de autorizacién o reconoci-
miento de compatibilidad que afecten a los empleados
publicos

n) Las directrices, instrucciones, acuerdos, circulares
o respuestas a consultas planteadas por los particulares
u otros 6rganos, en la medida que supongan una inter-
pretacién del derecho o tenga efectos juridicos.

o) Las ordenanzas, reglamentos y otras disposicio-
nes de caracter general que se tramiten por este
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p) Ayuntamiento, una vez aprobadas inicialmente por
el Pleno, incluyendo memorias e informes que confor-
men los expedientes de elaboracion de dichas normas.

q) Los documentos que, conforme a la legislacion
sectorial vigente, deban ser sometidos a un periodo de
informacion publica durante su tramitacién.

r) Inventario de entes dependientes, participados y a
los que pertenezca el Ayuntamiento de Céastaras y sus
representantes.

s) El inventario general de bienes y derechos del
Ayuntamiento de Castaras.

t) Orden del dia de las sesiones del Pleno y de la
Junta de Gobierno, asi como las actas correspondien-
tes y, en su caso, videoactas del Pleno

Articulo 11. Informacién sobre cargos electivos, per-
sonal directivo y eventual.

El Ayuntamiento de Céastaras publicara la siguiente
informacion:

a) La identificacién de sus cargos electivos, personal
directivo y eventual, nimero de puestos reservados a
personal eventual, retribuciones de cualquier natura-
leza percibidas anualmente e indemnizaciones percibi-
das, en su caso, con ocasion del cese en el cargo.

b) Las declaraciones anuales de bienes y actividades,
en los términos previstos en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de Bases de Régimen Local.

c) Las resoluciones que, en su caso, autoricen el ejer-
cicio de actividad privada con motivo del cese de los
cargos electivos, personal directivo y eventual.

Articulo 12. Informacién sobre planificacién y evalua-
cion.

El Ayuntamiento de Castaras publicara los planes y
programas anuales y plurianuales en los que se fijen ob-
jetivos concretos, asi como las actividades, medios y
tiempo previsto para su consecucién, y en su caso, los
resultados y evaluacion, en los términos previstos en el
articulo 12 de la Ley 1/2014, de 24 de junio de Transpa-
rencia Publica de Andalucia.

Articulo 13. Informacién sobre procedimientos, car-
tas de servicios y participacién ciudadana.

El Ayuntamiento de Castaras publicara informacién
relativa a:

a) El catdlogo actualizado de los procedimientos ad-
ministrativos de su competencia con indicacién de su
objeto, plazos, y en su caso formularios, indicandose
aquellos procedimientos que admitan, total o parcial-
mente, tramitacion electronica.

b) Los programas, catadlogos o cartas de servicios
elaboradas con informacién sobre los servicios publi-
cos que gestiona.

¢) Una relacion de los procedimientos en los que sea
posible la participacion de la ciudadania mientras se en-
cuentren en tramite.

Articulo 14. Informacién sobre contratos, convenios
y subvenciones.

El Ayuntamiento de Céstaras publicara la siguiente
informacion:

a) Todos los contratos formalizados, con indicacion
de su objeto, importe de licitacién y adjudicacién, dura-
cién, con expresion de las prérrogas, procedimiento
utilizado para su celebracién, publicidad, nimero de li-

citadores participantes en el procedimiento y la identi-
dad del adjudicatario, asi como las modificaciones y
prérrogas del contrato, los procedimientos que han
quedado desiertos, supuestos de resolucién del con-
trato o declaracién de nulidad, asi como los casos de
posibles revisiones de precios y cesiéon de contratos.
Igualmente, seran objeto de publicacion las decisiones
de desistimiento y renuncia de los contratos y las sub-
contrataciones que se realicen con mencién de las per-
sonas adjudicatarias.

b) Los contratos menores que se realicen, conforme
se determine en las bases de ejecucién del presupuesto.

c) Datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen
presupuestario de contratos adjudicados a través de
cada uno de los procedimientos previstos en la legisla-
cion de contratos del sector publico.

d) Las actas de la mesa de contratacion.

e) La relaciéon de convenios suscritos, con mencion
de las partes firmantes, su objeto, plazo de duracién,
modificaciones realizadas, personas obligadas a la reali-
zacion de las prestaciones y, en su caso, las obligacio-
nes econémicas convenidas.

f) Encomiendas de gestion que se firmen, con indica-
cion de su objeto, presupuesto, obligaciones econémi-
cas y las subcontrataciones que se realicen con men-
cion de las personas adjudicatarias, procedimiento se-
guido para la adjudicacién e importe de la misma.

g) Las subvenciones y ayudas publicas concedidas
con indicacién de la convocatoria o la resolucién de con-
cesion en el caso de subvenciones excepcionales, el
programa y crédito presupuestario al que se imputan, su
importe, objetivo o finalidad y personas beneficiarias.

Articulo 15. Informaciéon econdémica, financiera, pre-
supuestaria y estadistica.

El Ayuntamiento de Castaras publicara la siguiente
informacioén:

a) Los presupuestos, con descripcién de las principa-
les partidas presupuestarias e informacién actualizada y
comprensible sobre su estado de ejecucién y sobre el
cumplimiento de los objetivos de estabilidad

b) presupuestaria y sostenibilidad financiera y la in-
formacioén de las actuaciones de control.

c) Las cuentas anuales que deban rendirse y los in-
formes de auditoria de cuentas y de fiscalizacion por
parte de los 6rganos de control externo que sobre ella
se emitan.

d) La deuda publica con indicacion de su evolucion,
del endeudamiento por habitante y del endeudamiento
relativo.

e) El gasto publico realizado en campanas de publici-
dad institucional.

f) La informacion estadistica necesaria para valorar el
grado de cumplimiento y calidad de los servicios publi-
cos que sean de su competencia, en los términos que
defina este Ayuntamiento.

g) La masa salarial del personal laboral.

h) Coste efectivo de los servicios de titularidad muni-
cipal.

i) Periodo medio de pago a proveedores.

j) La informacién a remitir a la Administracion Gene-
ral del Estado en cumplimiento de las obligaciones de
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suministro de informacién previstas en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

k) El calendario fiscal de los ayuntamientos y los
anuncios de cobranza por la recaudacién de recursos
publicos de otros entes.

Articulo 16. Ampliacion de las obligaciones de publi-
cidad activa.

El Ayuntamiento de Céastaras publicara la informa-
cion cuya publicidad viene establecida en la Ley 5/2010,
de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, y de-
mas informacién cuya publicidad sea exigida en la nor-
mativa de aplicacién. Asimismo, se publicara aquella
cuyo acceso se solicite con mayor frecuencia y cual-
quier otra informacién publica que se considere de inte-
rés para la ciudadania.

Articulo 17. Publicidad de los Plenos de El Ayunta-
miento de Castaras.

Cuando el Ayuntamiento de Castaras celebre sesion
plenaria facilitara, siempre que sea posible y no concu-
rra causa justificada de imposibilidad técnica o econo-
mica, su acceso a través de Internet, bien transmitiendo
la sesién, bien dando acceso a la videoacta grabada una
vez celebrada la misma. En todo caso, las personas
asistentes podran realizar la grabacién de las sesiones
por sus propios medios, respetando el funcionamiento
ordinario de la sesion. No obstante, seran secretos el
debate y votacion de aquellos asuntos que puedan
afectar al derecho fundamental de los ciudadanos a que
se refiere el articulo 18.1 de la Constitucion, cuando asi
se acuerde por mayoria absoluta.

CAPITULO IlI

DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PU-
BLICA

Articulo 18. Titularidad y régimen juridico.

1. Cualquier persona o entidad podra solicitar el ac-
ceso a la informacién publica sin necesidad de motivar
su solicitud. Sin embargo, podra exponer los motivos
por los que solicita la informacién que podran ser teni-
dos en cuenta cuando se dicte la oportuna resolucion.

2. El ejercicio del derecho de acceso se regira por lo
establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno,
y Ley 1/2014, de 24 de junio de Transparencia Publica de
Andalucia, y en la demdas normativa que, en su caso, re-
sulte de aplicacién.

3. El acceso a la informacién sera gratuito. No obs-
tante, la expedicién de copias o la trasposicion de la in-
formacién a un formato diferente al original, podra dar
lugar a la exigencia de exacciones.

Articulo 19. Tramitacién de las solicitudes de acceso
a la informacién.

1. La solicitud, dirigida a la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento de Céastaras, debera contener:

a) La identidad del solicitante.

b) Una descripcion de la informacion solicitada que
sea suficiente para determinar el conjunto de datos o de
documentos a los que se refiere.

c) Direccion a efectos de notificaciéon, preferente-
mente electrénica.

d) En su caso, el formato preferido, electronico o en
soporte papel, para acceder a la informacion solicitada.

2. La solicitud sera tramitada por el responsable de
transparencia, que el encargado de recabar la informacién
necesaria del drea, delegacion o ente correspondiente.

3. La resolucion en la que se conceda o deniegue el
acceso debera notificarse al solicitante y a los terceros
afectados que asi lo hayan solicitado, en el plazo mé-
ximo de un mes desde la recepcién de la solicitud por el
oérgano competente para resolver.

Este plazo podrd ampliarse por otro mes en el caso
de que el volumen o la complejidad de la informacion
gue se solicita asi lo hagan necesario y previa notifica-
cion al solicitante.

4. Si la informacién ya ha sido publicada, la resolu-
cién podra limitarse a indicar al solicitante como puede
acceder a ella.

5. Transcurrido el plazo maximo para resolver sin
gue se haya dictado y notificado resolucién expresa se
entendera que la solicitud ha sido desestimada.

6. Frente a toda resolucién expresa o presunta en
materia de acceso a la informacién, podra interponerse
reclamacion ante el Consejo de Transparencia y la Pro-
teccién de Datos de Andalucia, con caracter potestativo
y previo a su impugnacion en via contencioso-adminis-
trativa. Esta reclamacion se regira por lo establecido en
la legislacion béasica y autonémica en materia de trans-
parencia.

CAPITULO IV

BUEN GOBIERNO

Articulo 20. Principios de buen gobierno.

1. Los cargos electivos, personal directivo y eventual
del Ayuntamiento de Céstaras, en el ejercicio de sus
funciones, se regiran por lo dispuesto en la Constitucién
Espanola y en el resto del ordenamiento juridico, y pro-
moveran el respeto a los derechos fundamentales y a
las libertades publicas, haciendo prevalecer siempre el
interés publico sobre cualquier otro.

2. Asimismo, ademas de los previstos en otra norma-
tiva que le resulte de aplicacién, adecuaran su actividad
a los siguientes:

a) Principios generales:

1.2 Actuaran con transparencia en la gestién de los
asuntos publicos, de acuerdo con los principios de efi-
cacia, economia y eficiencia y con el objetivo de satisfa-
cer el interés general.

2.2 Ejerceran sus funciones con dedicacion al servi-
cio publico, absteniéndose de cualquier conducta que
sea contraria a estos principios.

3.2 Respetaran el principio de imparcialidad, de modo
que mantengan un criterio independiente y ajeno a todo
interés particular.

4.2 Aseguraran un trato igual y sin discriminaciones
de ningun tipo en el ejercicio de sus funciones.

5.2 Actuaran con la diligencia debida en el cumpli-
miento de sus obligaciones y fomentaran la calidad en
la prestacion de servicios publicos.

6.2 Mantendran una conducta digna y trataran a los
ciudadanos con esmerada correccion.
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7.2 Asumiran la responsabilidad de las decisiones y
actuaciones propias y de los organismos que dirigen,
sin perjuicio de otras que fueran exigibles legalmente.

b) Principios de actuacion:

1.2 Desempenaran su actividad con plena dedicacién
y con pleno respeto a la normativa reguladora de las in-
compatibilidades y los conflictos de intereses.

2.2 Guardaran la debida reserva respecto a los he-
chos o informaciones conocidos con motivo u ocasiéon
del ejercicio de sus competencias.

3.2 Pondran en conocimiento de los 6rganos compe-
tentes cualquier actuacién irregular de la cual tengan
conocimiento.

4.2 Ejerceran los poderes que les atribuye la norma-
tiva vigente con la finalidad exclusiva para la que fueron
otorgados y evitaran toda accién que pueda poner en
riesgo el interés publico o el patrimonio de este Ayunta-
miento.

5.2 No se implicaran en situaciones, actividades o in-
tereses incompatibles con sus funciones y se absten-
dran de intervenir en los asuntos en que concurra al-
guna causa que pueda afectar a su objetividad.

6.2 No aceptaran para si regalos que superen los usos
habituales, sociales o de cortesia, ni favores o servicios
en condiciones ventajosas que puedan condicionar el
desarrollo de sus funciones. En el caso de obsequios de
una mayor relevancia institucional se procedera a su in-
corporacion al patrimonio de este Ayuntamiento.

7.2 Desempenaran sus funciones con transparencia.

8.2 Gestionaran, protegeran y conservaran adecua-
damente los recursos publicos, que no podran ser utili-
zados para actividades que no sean las permitidas por
la normativa que sea de aplicacion.

9.2 No se valdran de su posicién en este Ayunta-
miento para obtener ventajas personales o materiales.

CAPITULO V

REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 21. Régimen de infracciones y sanciones.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en la
presente ordenanza se sancionara de conformidad a lo
dispuesto en la normativa que le resulte de aplicacién.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. Responsable
de transparencia.

El Alcalde, bajo su direccién y responsabilidad con-
forme a lo regulado en el articulo 4 de esta ordenanza,
en su calidad de responsable de la direccién y el go-
bierno municipal de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 21.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local sera el responsa-
ble de transparencia.

Los responsables de los servicios administrativos im-
pulsaran las acciones necesarias para el cumplimiento
de las determinaciones contenidas en la presente Orde-
nanza, en la Ley 19/2013, de 19 de diciembre, de trans-
parencia, acceso a la informacién publica y buen go-
bierno y la Ley 1/2014, de 24 de junio de Transparencia
Pdblica de Andalucia

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. Actividades
de formacién y difusién.

El Ayuntamiento de Castaras realizara cuantas actua-
ciones resulten necesarias para garantizar la adecuada
difusién y conocimiento de lo dispuesto en la presente
ordenanza. Igualmente, por si mismo o con la asistencia
de la Diputacién, garantizara la formacién del personal
destinado a dar cumplimiento a lo dispuesto en esta or-
denanza.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. Contratacién y
subvenciones.

De acuerdo a lo previsto en el articulo 2.2 de esta or-
denanza, se modificaradn los modelos tanto, de pliegos y
contratos, como de bases, convenios y resoluciones de
subvenciones de este Ayuntamiento, para hacer cons-
tar la obligacién de facilitar informacién por los adjudi-
catarios de contratos y beneficiarios de subvenciones,
cuando sean requeridos por el Ayuntamiento a los efec-
tos de cumplimiento por este de las obligaciones pre-
vistas en la normativa de transparencia.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. Transparencia
en los procedimientos negociados sin publicidad.

El Ayuntamiento de Castaras publicara en su perfil
del contratante un anuncio al objeto de facilitar la parti-
cipacién de licitadores en los procedimientos negocia-
dos sin publicidad, en los términos previstos en la Dis-
posicion Adicional Séptima de la Ley 1/2014, de 24 de
junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

DISPOSICION FINAL UNICA. Entrada en vigor.

La presente ordenanza, que fue aprobada definitiva-
mente con fecha 10-12-2015 entrara en vigor al dia si-
guiente de la publicacién de su texto integro en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Granada y siempre que
haya transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 en
relacién con el 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local.

Las obligaciones relativas a la publicidad activa se
implantaran de forma paulatina una vez adecuada la or-
ganizacién municipal para su ejecucion y efectuada la
dotacion de medios correspondientes, y en todo caso,
antes del 10 de diciembre de 2015, de acuerdo a lo dis-
puesto en la disposicion final novena de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre de transparencia, acceso a la infor-
macién publica y buen gobierno y la disposicion final
quinta de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparen-
cia Publica de Andalucia.

Castaras, 12 de febrero de 2016.-La Alcaldesa, fdo.:
Maria Yolanda Cervilla Sanchez.

NUMERO 972
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS VIEJAS (Granada)

Aprobacidn inicial ordenanzas IBI, IVTM y tasa expedi-
cién de documentos

EDICTO

D2 Lucrecia Rienda Lozano, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Dehesas Viejas.
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HAGO SABER: Que el Pleno de esta Corporacion en
sesién extraordinaria celebrada el dia 5 de febrero de
2016, aprobo provisionalmente el establecimiento de
las siguientes ordenanzas fiscales:

- La ordenanza fiscal reguladora de la determinacién
de la cuota tributaria del IBI

- Ordenanza fiscal reguladora para la determinacién
de las cuotas tributarias del IVTM

- Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por la expe-
dicién de fotocopias y compulsas de cualquier tipo, de
acordandose su exposicion al publico durante el plazo
de un mes contados a partir del siguiente de la publica-
cion de este edicto en el B.O.P., al objeto de que los in-
teresados puedan presentar reclamaciones. Transcu-
rrido dicho plazo sin que se haya presentado reclama-
cion alguna, se entendera definitivamente aprobado se-
gun lo previsto en el art. 17 de la Ley 2/2004, de 5 de
marzo, reguladora de las Haciendas Locales.

Dehesas Viejas, 10 de febrero de 2016.-La Alcaldesa-
Presidenta, fdo.: Lucrecia Rienda Lozano.

NUMERO 973
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS VIEJAS (Granada)

Aprobacidn inicial de la ordenanza reguladora de trans-
parencia y buen gobierno

EDICTO

D2 Lucrecia Rienda Lozano, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Dehesas Viejas.

HAGO SABER: Que el Pleno de esta Corporacion en
sesién extraordinaria celebrada el dia 5 de febrero de
2016, aprobo provisionalmente la ordenanza regula-
dora de la transparencia y buen gobierno del Ayunta-
miento de Dehesas Viejas, acordandose su exposiciéon
al publico durante el plazo de un mes contados a partir
del siguiente de la publicacién de este edicto en el
B.O.P., al objeto de que los interesados puedan presen-
tar reclamaciones. Transcurrido dicho plazo sin que se
haya presentado reclamacion alguna, se entendera de-
finitivamente aprobado el presente acuerdo.

Dehesas Viejas, 5 de febrero de 2016.-La Alcaldesa-
Presidenta, fdo.: Lucrecia Rienda Lozano.

NUMERO 974
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS VIEJAS (Granada)

Aprobacién inicial ordenanza reguladora de la gestion
de residuos de construccion y demolicion

EDICTO

D2 Lucrecia Rienda Lozano, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Dehesas Viejas.

HAGO SABER: Que el Pleno de esta Corporacién en
sesidn extraordinaria celebrada el dia 5 de febrero de
2016, aprobd provisionalmente el establecimiento de la
ordenanza reguladora de la gestién de los residuos de
la construccion y demolicién, acorddndose su exposi-
cion al publico durante el plazo de un mes contados a
partir del siguiente de la publicacién de este edicto en el
B.O.P. ,al objeto de que los interesados puedan presen-
tar reclamaciones. Transcurrido dicho plazo sin que se
haya presentado reclamacién alguna, se entendera de-
finitivamente aprobado.

Dehesas Viejas, 11 de febrero de 2016.-La Alcaldesa-
Presidenta, fdo.: Lucrecia Rienda Lozano.

NUMERO 975
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS VIEJAS (Granada)

Aprobacidn inicial de la ordenanza reguladora de la ad-
ministracion electrénica

EDICTO

D2 Lucrecia Rienda Lozano, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Dehesas Viejas.

HAGO SABER: Que el Pleno de esta Corporacion en
sesién extraordinaria celebrada el dia 5 de febrero de
2016, aprobé provisionalmente la ordenanza reguladora
de la administracién electrénica, acordandose su expo-
sicién al publico durante el plazo de un mes contados a
partir del siguiente de la publicacién de este edicto en el
B.O.P., al objeto de que los interesados puedan presen-
tar reclamaciones. Transcurrido dicho plazo sin que se
haya presentado reclamacién alguna, se entendera defi-
nitivamente aprobado el presente acuerdo.

Dehesas Viejas, 5 de febrero de 2016.-La Alcaldesa-
Presidenta, fdo.: Lucrecia Rienda Lozano.

NUMERO 985
AYUNTAMIENTO DE DILAR (Granada)

Licitacion del contrato de servicio publico de ayuda a
domicilio

EDICTO

1. Entidad Adjudicadora: Datos generales y datos
para la obtencién de la informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de Dilar.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Obtencién de Documentacion e Informacion:

1) Dependencia: Ayuntamiento de Dilar.

2) Domicilio: Calle Agua n2 9.

3) Localidad y Cédigo Postal: Dilar, 18152.

4) Teléfono: 958 596001
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5) Fax: 958 596252,

6) Correo electronico: registroaytodilar@gmail.com

7) Perfil del Contratante: www.dilar.es

8) Fecha limite de obtencién de documentacion e in-
formacioén: Hasta la terminacién del plazo para la pre-
sentacién de proposiciones.

d) Nimero de expediente: 45/2016.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Administrativo. Servicio Publico.

b) Descripcion del objeto: La prestacion del servicio
publico de ayuda a domicilio en el municipio de Dilar.

c) Divisién por lotes y nimero: NO

d) Lugar de Ejecucién: En el municipio de Dilar

1) Domicilio: Ayuntamiento de Dilar, Calle Agua nu-
mero 9

2) Localidad y Cédigo Postal: Dilar, 18.152

e) Plazo de ejecucion: Dos afos. (Ver detalle previsto
en la cldusula 7 del Pliego de Clausulas Administrativas).

f) Admisién de prérroga: Si. Una posible prérroga de
otros dos anos.

g) CPV: 85320000-8 Servicios Sociales

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electronica: NO

d) Criterios de adjudicacion:

Para la valoracion de las proposiciones y la determi-
nacién de la oferta econémicamente mas ventajosa se
atenderd a varios criterios de adjudicacion:

A/ CRITERIOS CUANTIFICABLES MEDIANTE JUICIO
DE VALOR. (30 puntos).

1. MEMORIA TECNICA DEL SERVICIO: Se valorara
hasta un maximo de 30 puntos.

Se valorara la metodologia y protocolo de actuacio-
nes, medios técnicos y recursos con que cuenta la em-
presa, plan de formacién, calendario de las acciones a
desarrollar, claridad y concrecidén en su presentacion,
agilidad y eficacia de los protocolos de actuacién en ca-
sos de emergencia y/o de conflicto entre usuarios y tra-
bajadores, los medios personales que se adscribiran al
servicio durante la vigencia del contrato, valorandose la
experiencia, la categoria profesional y la vinculacion de
los trabajadores con la empresa.

B/ CRITERIOS CUANTIFICABLES DE FORMA AUTO-
MATICA. (70 puntos).

1. GRATUIDAD EN LA PRESTACION: Se valorara
hasta un maximo de 20 puntos.

Consistird en un namero de horas de prestacién del
servicio ofertadas por la empresa con total gratuidad
para el Ayuntamiento con arreglo a la siguiente bare-
macion:

* 0,1 puntos por cada hora gratuita de prestacion de
servicio ofertada.

La gratuidad ofertada se recogera de forma expresa
en la formalizacién del correspondiente contrato.

2. MEJORAS TECNICAS: Se valoraran hasta un ma-
ximo de 20 puntos.

Se acreditaran con el ofrecimiento de otros servicios
complementarios que deberan redundar necesaria-
mente en el perfeccionamiento, mejora y calidad de la
atencién al asistido valorandose con arreglo a la si-
guiente baremacion:

* 5 puntos por cada servicio complementario sema-
nal ofertado.

No se considerardn mejoras el aporte de maquinaria,
utensilios o instrumentos que deberan ser aportados
necesariamente por la Empresa con caracter minimo,
entendiéndose por tal una griia o aquellos elementos fi-
sicos que resulten necesarios o adecuados para la co-
rrecta prestacién del servicio. Por el contrario, se consi-
derardn mejoras o servicios complementarios los refe-
rentes a servicios tales como peluqueria, podologia o
manicura, terapia ocupacional, fisioterapia, lavanderia,
costura, pequenos arreglos domésticos, acompana-
miento del usuario, etc.

3. FOMENTO DEL EMPLEO LOCAL: Se valorara hasta
un maximo de 20 puntos.

Se valorard con arreglo a la siguiente baremacion:

* 4 puntos por contratar un 20 % de personas empa-
dronadas en Dilar.

* 8 puntos por contratar un 40 % de personas empa-
dronadas en Dilar.

* 12 puntos por contratar un 60 % de personas em-
padronadas en Dilar.

* 16 puntos por contratar un 80 % de personas em-
padronadas en Dilar.

* 20 puntos por contratar un 100 % de personas em-
padronadas en Dilar.

4. SERVICIOS PRESTADOS PARA LA ADMINISTRA-
CION PUBLICA: Se valorara hasta un maximo de 5 puntos.
Se valorara con arreglo a la siguiente baremacion:

* Se otorgaran 5 puntos a los licitadores que acredi-
ten servicios realizados en la prestacién del servicio de
ayuda a domicilio en la Administracion Publica.

5. REBAJA DEL PRECIO/HORA MAXIMO ESTABLE-
CIDO EN ESTE PLIEGO: Se valorara hasta un maximo
de 5 puntos.

La valoracién se realizara con exclusion del IVA 'y con
arreglo al siguiente criterio o formula:

* A la proposicion que oferte el precio/hora méas
bajo, IVA excluido, se le asignard la puntuacién ma-
xima, mientras que para el resto de ofertas, la puntua-
ciéon se calculara aplicando una regla de tres, de tal
forma que la baremacion se efectuara en proporcion a
la puntuacién asignada al licitador que hubiera obtenido
la mayor puntuacion.

Para la determinacion de las bajas anormales o des-
proporcionadas se estara a lo previsto en el Reglamento
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

4. Precio del Contrato y Presupuesto base de licita-
cion:

a) Precio Unitario del contrato: Por cada hora de ser-
vicio prestado, 11,00 euros que se vera incrementado
con 0,44 euros en concepto de IVA, al tipo del 4%.

b) Presupuesto Base de Licitacién del contrato:
208.393,02 euros més 8.335,72 euros de IVA, lo que su-
pone un total de 216.728,74 euros, IVA incluido.

c) Valor estimado del contrato: 416.786,04 euros, IVA
excluido.

5. Garantias exigidas

a) Provisional: 2.083,93 euros.

b) Definitiva: 5% del presupuesto base de licitacién
del contrato, que asciende a 10.419,65 euros, IVA ex-
cluido.
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6. Requisitos especificos del contratista

a) Clasificacion: NO

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia téc-
nica y profesional:

1) La solvencia econémica, financiera y técnica se
acredita conforme establece el pliego de cldusulas ad-
ministrativas particulares en su clausula 12 punto 4.

c¢) Otros requisitos especificos:

1) El contratista gestionara el contrato a su riesgo y
ventura.

2) El contratista adjudicatario debera disponer, du-
rante la vigencia del contrato, de un seguro, en vigor y
al corriente de pago, de riesgos profesionales o respon-
sabilidad frente a terceros.

3) El contratista debera estar acreditado como Enti-
dad de Servicios Sociales para la prestacion del servicio
de ayuda a domicilio de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 16 y 18 de la Orden de 15 de noviembre de
2007, por la que se regula la ayuda a domicilio en la Co-
munidad Auténoma de Andalucia.

4) El contratista debera estar dado de alta en el co-
rrespondiente epigrafe del Impuesto sobre Actividades
Econdmicas, en su caso.

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de partici-
pacién

a) Fecha limite de presentacién: ocho dias naturales
a contar desde la publicacion del presente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia, hasta las 14 horas del ul-
timo dia de plazo.

b) Modalidad de presentacion: En sobre cerrado. El
modelo de proposicién y la documentacién a presentar
seran los especificados en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares que regira el contrato.

c¢) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Ayuntamiento de Dilar.

2) Domicilio: Calle Agua n2 9.

3) Localidad y Cédigo Postal: Dilar, 18152.

d) Admisién de variantes: NO

e) Plazo durante el cual el licitador est4 obligado a
mantener su oferta: -

8. Apertura de ofertas:

a) Direccion: Ayuntamiento de Dilar, calle agua n2 9

b) Localidad y cédigo postal: Dilar, 18152

c) Fecha y hora:

* El sexto dia habil siguiente a aquel en que termine el
plazo para presentacion de proposiciones, (si el citado
dia fuese sdbado, domingo o festivo, se realizara el pri-
mer dia habil siguiente), a las 9.00 horas tendra lugar la
constitucion de la Mesa y la Apertura de los sobres “A”.

* Si hubiera lugar a la subsanacién de documenta-
cion, la Mesa fijara fecha y hora para la apertura de los
sobres “B” y “C"”, que estara dentro de los siete dias na-
turales a contar desde la apertura de los sobres “A”.

* Si no hubiera lugar a subsanacién de documenta-
cion, una vez finalizada la apertura de los sobres “A” se
procedera a la apertura y examen de los sobres “B” que
contienen los criterios cuya ponderacién depende de
un juicio de valor.

* Tras la lectura de dichas proposiciones, la Mesa
podra solicitar cuantos informes técnicos considere
precisos, para la valoracién de las mismas con arreglo a

los criterios y a las ponderaciones establecidas en este
Pliego.

* Si ello resultara necesario, la Mesa fijara nueva fe-
chay hora para dar a conocer la ponderacion asignada
a los criterios dependientes de un juicio de valor, y para
la apertura de los sobres “C".

* Ala vista de la valoracién de los criterios cuya ponde-
racién depende de un juicio de valor (Sobre “B”) y de los
criterios cuya ponderacién es automatica y de la oferta
econdmica (Sobre “C"), la Mesa de Contratacién propon-
dra como adjudicatario del contrato al licitador que haya
presentado la oferta econdmicamente mas ventajosa.

9. Gastos de publicidad:

* Vendran a cargo del contratista adjudicatario.

10. Otras Informaciones:

* El 6rgano de contratacion es el Pleno de la Corpo-
racion.

* El Ayuntamiento de Dilar gestiona el servicio pu-
blico de ayuda a domicilio como competencia delegada
por otras Administraciones en virtud de convenio sus-
crito con la Diputaciéon Provincial de Granada, si la citada
competencia delegada fuera revocada o llegara a su fin
por cualquier motivo antes de que tuviera lugar la finali-
zacion de la duracién de la presente contratacion, el con-
trato quedara extinguido, sin derecho a indemnizacién
alguna para el contratista, desde el momento de la pér-
dida efectiva de la competencia por el Ayuntamiento.

* Existe obligacién de subrogacion en los contratos
de trabajo en aquellos contratos que impongan al adju-
dicatario la obligacion de subrogarse como empleador
en determinadas relaciones laborales, (art. 120 TRLCSP),

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Dilar, 16 de febrero de 2016.- El Alcalde, fdo.: José
Ramoén Jiménez Dominguez.

NUMERO 958
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

PERSONAL, SERVICIOS GENERALES Y ORGANIZACION
Bases de personal directivo del Ayuntamiento de Granada
EDICTO

El Concejal Delegado de Personal, Servicios Genera-
les y Organizacion,

HACE SABER: Que, con fecha 5 de febrero de 2016,
ha firmado el siguiente Decreto:

“Visto Acuerdo de Pleno de fecha 10.07.2015, por el
que se determinan los niveles esenciales de la organiza-
cion municipal y el régimen de retribuciones del Perso-
nal Directivo, y Decreto de la Alcaldia de fecha 20 de ju-
lio, por el que se aprueban la estructura directiva de
este Ayuntamiento y las funciones y caracteristicas de
cada uno de los puestos, asi como sistema de provi-
sion, de conformidad con las competencias que me son
conferidas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local
de 26.06.15, publicado en el Boletin Oficial de la Provin-
cia el 8.07.15, al quedarse vacante el puesto de Direc-
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tor/a General de Prevencién de Riesgos Laborales, Ser-
vicios Generales, Seleccion y Formacion de Personal,
segln Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha
28 de enero de 2016,

DISPONGO:

Aprobar las siguientes bases que habran de regir en
el proceso selectivo para cobertura del personal direc-
tivo de este Ayuntamiento, que en las mismas se refleja,
asi como proceder a la convocatoria del puesto de tra-
bajo por el procedimiento de libre designacién.

PRIMERA.- Objeto.- Las presentes Bases regiran en el
proceso de selecciéon del personal directivo, que a conti-
nuacion se sefala, dando cumplimiento a lo establecido
en el art. 13 de la Ley 7/2007 de 12 de abril, del Estatuto
Béasico del Empleado Publico, art. 130.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
y art. 5 del Reglamento Organico Municipal.

SEGUNDA.-

A) Denominacién del puesto a cubrir:

Director/a General de Prevencion de Riesgos Labora-
les, Servicios Generales, Seleccion y Formacion de Per-
sonal.

B) Funciones:

- La direccién y gestién de la Direccion General de
Prevencién de Riesgos Laborales, Servicios Generales,
Seleccion y Formacion de Personal.

- La direccién y coordinacion de las unidades organi-
cas adscritas a la Direccién General.

- La elaboracion de proyectos de disposiciones,
acuerdos y convenios respecto de las materias compe-
tencia de la Direccién General.

- La elaboracién de la propuesta del proyecto de pre-
supuestos, asi como el seguimiento y control del
mismo, segun el asignado a la Direccién.

- La evaluacion de los servicios de su competencia.

- El control del personal de él dependiente.

- Las que les deleguen los demas érganos municipales.

TERCERA.- Retribuciones.- Tendran la misma estruc-
tura que para los funcionarios publicos establece el art.
22 delaLey 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, con las siguientes especificaciones:

a) Grupo A1

b) Nivel de Complemento de Destino: 29

C) Complemento Especifico: 24.470,79 euros anuales,
para el ejercicio 2016, distribuidos en doce pagas y dos
adicionales en los meses de junio y diciembre, incremen-
tdndose de conformidad con la Ley de Presupuestos Ge-
nerales del Estado para las siguientes anualidades.

CUARTA.- Sistema de provisién.- Se proveera por el
procedimiento de libre designacién, con aplicacién de los
principios de mérito y capacidad y criterios de idoneidad.

QUINTA.- Requisitos de los/as aspirantes.- Ser fun-
cionario de carrera del Estado, de las Comunidades Au-
tébnomas, de las Entidades Locales o con habilitacion de
caracter nacional que pertenezcan a cuerpos o escalas
clasificados en el subgrupo A1, o ser profesional con ti-
tulacién superior y haber desempenado puestos de res-
ponsabilidad en la gestién publica o privada.

SEXTA.- Méritos.- Se tendran en cuenta los méritos y
la formacién en relacién con criterios de competencia
profesional y experiencia en el desempefio de puestos

con funciones de marcado caracter directivo, en la ges-
tién publica o privada.

SEPTIMA.- Procedimiento.-

Plazo.- El plazo de presentacién de solicitudes sera
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de las presentes Bases en el Boletin
Oficial del Estado después de la publicacién integra en
el Boletin Oficial de la Provincia.

Presentacion de solicitudes y documentacién.- Las
solicitudes se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento de Granada, en las oficinas administrati-
vas de las Juntas Municipales de Distrito, o por cual-
quiera de los medios establecidos en el art. 38.4 de la
Ley 30/92 de 26 de noviembre, acompanando los méri-
tos a tener en cuenta, asi como haciéndose constar po-
seer los requisitos establecidos con referencia a la fecha
de finalizacion del plazo de presentacién de instancias.

Resolucién.- Finalizado el plazo de presentaciéon de
solicitudes, revisadas las solicitudes y méritos aporta-
dos, previa constatacién, por una Comisién constituida
al efecto cuya composicion sera determinada por el
Excmo. Sr. Alcalde, de los requisitos establecidos, y tras
el informe motivado del Concejal Delegado del Area co-
rrespondiente, a favor de alguno de los candidatos/as de
entre los/as aspirantes presentados/as, se elevara pro-
puesta a la Junta de Gobierno Local para el correspon-
diente nombramiento que se motivara con referencia al
cumplimiento por parte del/la candidato/a elegido/a de
los requisitos y especificaciones exigidas en la corres-
pondiente convocatoria, la observancia del procedi-
miento debido, asi como en atencién a criterios de cuali-
ficacion profesional y experiencia en la gestion publica y
privada, en funciones de marcado caracter directivo, no
siendo requisito indispensable la condicion de funciona-
rio publico de la persona que resulte designada.

Toma de posesion.- Efectuado el nombramiento, se
procedera a la toma de posesion en los términos esta-
blecidos en la Diligencia de Juramento o Promesa para
el desempeno del cargo, con indicacién de los efectos y
derechos que le correspondan.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 12 de febrero de 2016.-El Concejal Dele-
gado de Personal, Servicios Generales y Organizacion,
fdo.: Juan Antonio Fuentes Galvez.

NUMERO 1.022
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

AREA DE CONTRATACION

Formalizacién contrato gestion de servicios publicos,
en la modalidad de concesién, para la prestacion del
servicio publico educativo en la Escuela Infantil “Los
Mondragones” del Ayuntamiento de Granada

EDICTO

1.-Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Granada.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacién.

¢) Numero de expediente: 86/2015

2.- Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Gestion de Servicios Publicos.

b) Objeto: gestion del servicio publico educativo en
la Escuela Infantil “Los Mondragones” y Ludoteca.

c) Lote: no hay.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: BOP 01/09/15.

e) Numero de licitaciones: seis.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

4.- Presupuesto de licitacion: 187.128,48 euros.

5.- Formalizacién del contrato.

a) Fecha resolucion adjudicacion: 12/01/2016

b) Contratista: Clece, S.A.

c) Fecha de formalizacion del contrato: 01/02/2016

d) Nacionalidad: espafnola

e) Importe de adjudicacion: Segun precios unitarios.

f) Duracién del Contrato y prérrogas: la duracién ini-
cial del contrato sera de cinco anos a contar desde la
formalizacién del contrato, teniendo en cuenta que la
duracién total del contrato incluido las prérrogas no po-
dra exceder de diez anos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 15 de febrero de 2016.-La Jefa de Servicio
de Contratacién, fdo.: Ramona Salmerén Robles.

NUMERO 1.050
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

DELEGACION DE ECONOMIA'Y HACIENDA
SECCION DE TRIBUTOS

Exposiciéon padrén tasa por recogida de basura, no-
viembre-diciembre 2015

EDICTO

El Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayunta-
miento de Granada,

HACE SABER: Aprobado por resolucién de la Titular
del Organo de Gestién Tributaria, de fecha 21 de enero
de 2016, en expediente 1277/2016 de la Seccion de Tri-
butos, el Padrén para el periodo de noviembre y di-
ciembre de 2015 de la Tasa por Recogida de Basura do-
miciliaria de uso doméstico e industrial, el citado Pa-
drén se expone al publico por espacio de quince dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, para
que los legitimos interesados puedan examinarlo en la
Seccién de Tributos, sita en el Complejo Administrativo
Los Mondragones, Edificio B, primera planta, Avda. de
las Fuerzas Armadas, num. 4, de esta ciudad de lunes a
viernes en horario de 9 a 13,30 horas.

Finalizado el plazo citado los interesados podran in-
terponer:

a) Recurso potestativo de reposicion previo, en su
caso, a la reclamacién econdémico-administrativa, ante
la Titular del Organo de Gestion Tributaria en los térmi-
nos del articulo 14.2 del Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo.

b) O bien directamente reclamacién econémico-ad-
ministrativa previa, en su caso, al recurso contencioso-
administrativo, ante el Tribunal Econdmico Administra-
tivo Municipal en los términos sefnalados en el articulo
137 de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal 7/1.985, de 2 de abril (conforme con la adicion reali-
zada por la Ley de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local 57/2003, de 16 de diciembre) y en el Re-
glamento Orgénico del Tribunal Econémico Adminis-
trativo Municipal aprobado por este Ayuntamiento en
sesion extraordinaria de 9 de febrero de 2012 (publi-
cado en el BOP niim. 22, de 17 de febrero de 2012).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 21 de enero de 2016.-La Titular del Organo
de Gestion Tributaria, fdo.: Maria del Carmen Cabrera
Miranda.

NUMERO 1.051
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

DELEGACION DE ECONOMIA'Y HACIENDA
SECCION DE TRIBUTOS

Tasa por recogida de basura domiciliaria de uso domes-
tico e industrial

EDICTO

TASA POR RECOGIDA DE BASURA DOMICILIARIA
DE USO DOMESTICO E INDUSTRIAL, PERIODO NO-
VIEMBRE - DICIEMBRE 2015.

Se pone en conocimiento de los contribuyentes por
este concepto que los recibos correspondientes al perio-
do de noviembre y diciembre de 2015 estaran al cobro
en periodo voluntario de pago en las oficinas de Emasa-
gra, S.A,, sitas en calle Molinos, nimeros 50-60, de lu-
nes a viernes, en horario de 9:00 a 14:00 horas, finali-
zando el cobro el 31 de diciembre de 2017.

Transcurrido dicho plazo, los recibos que no hayan
sido pagados pasaran al procedimiento ejecutivo de
apremio con los recargos, intereses de demora y costas
reglamentarias que procedan.

En igual horario pueden domiciliar los pagos a través
de su banco o caja de ahorros o en las oficinas de Ema-
sagra, S.A.

Lo que se hace publico para general conocimiento
de los contribuyentes de este término municipal.

Granada, 21 de enero de 2016.-La Titular del Organo
de Gestion Tributaria, fdo.: Maria del Carmen Cabrera
Miranda.
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NUMERO 1.053
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

DELEGACION DE ECONOMIA'Y HACIENDA
SECCION DE TRIBUTOS

Exposicién padrén impuesto sobre vehiculos de trac-
cién mecanica, ejercicio 2016

EDICTO

El Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayunta-
miento de Granada,

HACE SABER: Aprobado por resolucion de la Titular
del Organo de Gestion Tributaria, de fecha 17 de fe-
brero de 2016, en expediente 4.996/2016 de la Seccién
de Tributos, el Padrén para el periodo de 2016 del Im-
puesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica, el citado
Padrén se expone al publico por espacio de quince dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este edicto en el Boletin Oficial de la Provincia, para
que los legitimos interesados puedan examinarla en la
Seccién de Tributos sita en el Centro Administrativo Los
Mondragones, Edificio B, 12 planta, sito en Avda. de las
Fuerzas Armadas, nim. 4, de esta ciudad de lunes a
viernes en horario de 9:00 a 13:30 horas.

Finalizado el plazo citado los interesados podran in-
terponer:

a) recurso potestativo de reposicion previo, en su
caso, a la reclamacién econémico- administrativa, ante
la Titular del Organo de Gestion Tributaria en los térmi-
nos del articulo 14.2 del Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

b) O bien directamente reclamaciéon econdémico-ad-
ministrativa previa, en su caso, al recurso contencioso-
administrativo, ante el Tribunal Econdmico Administra-
tivo Municipal en los términos senalados en el articulo
137 de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal 7/1.985, de 2 de abril (conforme con la adicion reali-
zada por la Ley de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local 57/2003, de 16 de diciembre) y en el Re-
glamento Orgénico del Tribunal Econémico Adminis-
trativo Municipal aprobado por este Ayuntamiento en
sesion extraordinaria de 9 de febrero de 2012 (publi-
cado en el BOP niim. 22, de 17 de febrero de 2012)

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 17 de febrero de 2016.-La Titular del Or-
gano de Gestion Tributaria, fdo.: Maria del Carmen Ca-
brera Miranda.

NUMERO 1.052
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

DELEGACION DE ECONOMIA'Y HACIENDA
SECCION DE TRIBUTOS

Rectificacion padrdn tasa por reserva via publica apar-
camiento, ejercicio 2016

EDICTO

El Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayunta-
miento de Granada,

HACE SABER: Aprobado por resolucién de la Titular
del Organo de Gestiéon Tributaria, de fecha 16 de fe-
brero de 2016, en expediente 513/2016 de la Seccion de
Tributos, la rectificacion del Padrén definitivo para el
periodo de 2016 de la Tasa por Entrada de Vehiculos a
través de las aceras y reserva de la via publica, aparca-
miento exclusivo, parada de vehiculos y carga y des-
carga de pasajeros o mercancias de cualquier clase, el
citado Padrén se expone al publico por espacio de
quince dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de este edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia, para que los legitimos interesados puedan exa-
minarla en la Seccién de Tributos sita en el Centro Ad-
ministrativo Los Mondragones, Edificio B, 12 planta, sito
en Avda. de las Fuerzas Armadas, nim. 4, de esta ciu-
dad de lunes a viernes en horario de 9:00 a 13:30 horas.

Finalizado el plazo citado los interesados podran in-
terponer:

a) Recurso potestativo de reposicion previo, en su
caso, a la reclamaciéon econémico- administrativa, ante
la Titular del Organo de Gestion Tributaria en los térmi-
nos del articulo 14.2 del Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

b) O bien directamente reclamacién econémico-ad-
ministrativa previa, en su caso, al recurso contencioso-
administrativo, ante el Tribunal Econdmico Administra-
tivo Municipal en los términos senalados en el articulo
137 de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Lo-
cal 7/1985, de 2 de abril (conforme con la adicién reali-
zada por la Ley de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local 57/2003, de 16 de diciembre) y en el Re-
glamento del Tribunal Econédmico Administrativo Muni-
cipal aprobado por este Ayuntamiento (publicado en el
BOP num. 160, de 20 de agosto de 2004), en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la finalizacion
del periodo voluntario de pago.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 16 de febrero de 2016.-La Titular del Or-
gano de Gestion Tributaria, fdo.: Maria del Carmen Ca-
brera Miranda.

NUMERO 1.054
AYUNTAMIENTO DE GRANADA

DELEGACION DE ECONOMIA'Y HACIENDA
SECCION DE TRIBUTOS

Periodo voluntario de cobro impuesto sobre vehiculos
de traccion mecénica, ejercicio 2016

EDICTO

Se pone en conocimiento de los contribuyentes por
este concepto que los recibos estaran al cobro en peri-
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odo voluntario de cobranza en la red de sucursales, en
los horarios establecidos al efecto, de las siguientes enti-
dades: Banco Bilbao Vizcaya (BBVA), Banco Santander,
Banco Mare Nostrum, S.A. (Caja Granada), Caja Rural de
Granada, La Caixa (Servicaixa 24 horas), Bankia, Banco
Sabadell, y Banco Popular mediante el juego de impre-
sos facilitado a este efecto, de lunes a viernes en horario
de oficina. El periodo voluntario de cobranza comienza
el dia 16 de marzo y finaliza el dia 16 de mayo de 2016.

Transcurrido dicho plazo, los recibos que no hayan
sido pagados, pasaran al procedimiento ejecutivo de
apremio administrativo, con los recargos, intereses de
demora y costas reglamentarias que procedan.

Los contribuyentes que por cualquier motivo no reci-
ban en su domicilio los impresos dentro del plazo volun-
tario, podran solicitar un duplicado de los mismos, en la
Seccion de Tributos, sita en el Complejo Administrativo
“Los Mondragones”, Ribera del Beiro, s/n, Edificio B, o
en cualquiera de las siguientes Oficinas de Informacién y
Registro de las Juntas Municipales de Distrito.

Centro. Plaza del Carmen, s/n

Beiro. Avda. de las Fuerzas Armadas, s/n

Albaycin. Plaza Aliatar, nim. 1

Chana. Ctra. de Malaga, nim. 100.

Zaidin. Calle Andrés Segovia, nium. 60.

Genil. Avda. Cervantes, nim. 29

Norte. Plaza Jesus Escudero Garcia, nim. 2.

Ronda l. Plaza de la llusién, niim. 2

Ronda Il. Calle Marqués de Mondéjar, nim. 3

Dentro del horario de oficina, pueden domiciliar sus
pagos a través de su banco o caja de ahorros, en la Sec-
cion de Tributos o en cualquiera de las oficinas anterior-
mente mencionadas.

Lo que se hace publico para general conocimiento
de los contribuyentes de este término municipal.

Granada, 17 de febrero de 2016.-La Titular del Or-
gano de Gestién Tributaria, fdo.: Maria del Carmen Ca-
brera Miranda.

NUMERO 953
AYUNTAMIENTO DE GUADIX (Granada)

Licitacién concesion demanial de uso privativo de los
puestos n? 5, n° 6 y n? 7 del Mercado de Abastos de la
Barriada de Andalucia

EDICTO

1. Entidad adjudicadora

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Guadix
(Granada)

b) Dependencia que tramita el expediente: Secreta-
ria General

c) Obtencién de documentacion e informacion:

1. Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Guadix (Gra-
nada)/Area de Secretaria General

2. Domicilio: Plaza de la Constitucion n2 1

3. Localidad y Cédigo Postal: Guadix 18500

4. Teléfono: 958 66 93 00

5. Fax: 958 66 93 09

6. Correo electrénico: contratacion@guadix.es

7. Direccién de Internet del perfil del contratante:
www.guadix.es

8. Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macioén: quince dias naturales a contar del siguiente a la
publicacion del presente anuncio en el B.O.P.

Ademas de la publicacién del anuncio de licitacién
en el B.O.P. y en el perfil del contratante, se publicara in-
tegramente en este, tanto el pliego de cldusulas, como
el de prescripciones técnicas, los licitadores podran so-
licitar ampliaciéon de documentacion e informacién al
correo electrénico

Numero de expediente: 1-P /2016

2. Objeto del contrato.

a. Tipo: concesidon demanial de uso privativo

b. Descripcién del objeto: la concesién demanial de
uso privativo de los puestos n2 5, n2 6 y n2 7 del Mer-
cado de Abastos de la Barriada de Andalucia

c¢. Duracién de la concesién. La concesién se otorga
por un plazo de 25 anos.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: ordinaria

b) Procedimiento: abierto

c) Criterios de adjudicacion:

Por memoria del servicio (situacion social): de 0 a 37
puntos

Canon: de 0 a 5 puntos

4. Canon de licitacion

La licitacién versara:

a) Canon. Tipo de licitacion: se fija como canon mi-
nimo el contenido en el anexo |, del pliego de clausulas
administrativas, segun el puesto por el que se licite. Se
rechazaran aquellas proposiciones que no oferten el ca-
non minimo.

b) Memoria del servicio

5. Garantias: definitiva

El 4% del valor del dominio publico ocupado (art. 60
R.B.E.L.A.). (El valor del dominio publico sera el resul-
tante de multiplicar la superficie del puesto por el que
se licita por 310,09 euros/m2)

6. Requisitos especificos del contratista.

- Solvencia econdémica y financiera.

Se acreditara mediante la presentacién del siguiente
medio a) Informe de Instituciones financieras.

- Solvencia técnica.

Se acreditard mediante relacion de material y equipa-
miento que aportara para la explotacion del puesto.

7. Criterios de seleccién:

a. Se rechazaran aquellos proponentes, que no acre-
diten su solvencia econémica y financiera mediante in-
forme de Institucién financiera.

b. Se rechazaran a aquellos proponentes, que no
presenten relacién del material, equipamiento y medios
humanos para la explotaciéon o presentandola, aquella
resulte inadecuada.

8. Presentacion de las proposiciones.

a) Fecha limite de presentacién: quince dias natura-
les a contar del siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el B.O.P.
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b) Documentacién a presentar:

Sobre A) Declaracion responsable segiin modelo
que se inserta como anexo lll

Sobre B) Proposiciéon econémica segin modelo que
se inserta como anexo |l

Sobre C) Documentacion técnica. Memoria del servicio.

c¢) Lugar de presentacioén: (Registro General de docu-
mentos) del Excmo. Ayuntamiento de Guadix

1. Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Guadix

2. Domicilio: Plaza de la Constitucién, n2 1

3. Localidad y cédigo postal: Guadix 18500

9. Apertura proposiciones.

a) Entidad: Ayuntamiento de Guadix (Mesa de Con-
tratacion)

b) Domicilio: Plaza de la Constitucién n2 1

c¢) Fecha: dentro de los cinco dias hébiles siguientes
(a excepcién del sdbado) a que finalice el plazo de pre-
sentacién de proposiciones.

10. Gastos a satisfacer por el adjudicatario: el contra-
tista ademas de los gastos que debe responder de
acuerdo con las clausulas que se contienen en el pre-
sente pliego, en el de prescripciones técnicas y en el
TRLCSP, debera satisfacer:

- Los anuncios que genere la publicidad de la licita-
cion y hasta un maximo de 1.000 euros.

- Los tributos estatales y municipales que se deriven
del contrato.

- Los de formalizacién en escritura publica del docu-
mento concesional, en su caso.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Guadix, 8 de febrero de 2016.-La Alcaldesa Presi-
dente, fdo.: Inmaculada Olea Laguna.

NUMERO 946
AYUNTAMIENTO DE IZNALLOZ (Granada)

Aprobacidn definitiva de la Ordenanza Fiscal de la Tasa
por la Prestacion del Servicio de Tratamiento de Resi-
duos municipales

EDICTO

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRATA-
MIENTO DE RESIDUOS MUNICIPALES EN EL AYUNTA-
MIENTO DE IZNALLOZ

La Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos
contaminados, establece como servicio obligatorio de
las Entidades Locales la recogida, el transporte y el tra-
tamiento de los residuos domésticos generados en los
hogares, comercios y servicios en la forma en que esta-
blezcan sus respectivas ordenanzas en el marco juridico
de lo establecido en esta Ley, de las que en su caso dic-
ten las Comunidades Auténomas y de la normativa sec-
torial en materia de responsabilidad ampliada del pro-
ductor. La prestacion de este servicio corresponde a los
municipios que podran llevarla a cabo de forma inde-
pendiente o asociada.

En el ambito de la Comunidad Auténoma Andaluza,
el articulo 9 del Reglamento de Residuos de Andalucia,
aprobado por Decreto 73/2012, de 20 de marzo, se pro-
nuncia en sentido similar a la Ley de Residuos y Suelos
Contaminados anteriormente mencionada, al establecer
como servicio obligatorio de los municipios la recogida,
el transporte y el tratamiento de los residuos domésticos
generados en los hogares, comercios y servicios.

De esta forma podemos concluir, que la ordenacién,
gestion, prestacion y control del servicio de tratamiento
de residuos sélidos urbanos o municipales es un servi-
cio publico basico y de prestacion obligatoria para to-
dos los municipios de Andalucia, por cuya prestacion,
de conformidad al articulo 20.4 s) del R.D. Leg. 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley de Haciendas Locales, puede disponerse
la imposicién y ordenacién de una tasa.

La financiacién del servicio, de conformidad con el
articulo 24.2 del R. D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacien-
das Locales; del articulo 11 de la Ley 22/2011, de 28 de
julio de residuos y suelos contaminados y articulo 27.4
de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, debe cubrir el coste del servicio y se inspira
en los principios informadores de los servicios locales
de interés general.

Con la presente Ordenanza se atienden los principios
de igualdad, justicia tributaria y capacidad contributiva
y se da cumplimiento al principio de equivalencia, en
funcién de que el importe anual de la tasa se determina
en funcién del coste del servicio y se distribuye entre
los usuarios del mismo.

Atendiendo a lo anterior se propone la siguiente Or-
denanza Fiscal Municipal reguladora de la Tasa por la
Prestacion del Servicio de Tratamiento de Residuos
Municipales, en los términos que resultan de los articu-
los siguientes:

Art. 1.- FUNDAMENTO Y NATURALEZA.

En uso de las atribuciones establecidas en los articu-
los 133.2 y 142 de la Constitucién; 11y 12.5 de la Ley
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contamina-
dos; 26.2 y 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local; 9, 23 y 59 del De-
creto 73/2012, de 20 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento de Residuos de Andalucia; 6, 9, 10, 60 y 62
de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia; Plan Director territorial de Gestion de Resi-
duos Urbanos de Andalucia, aprobado por Decreto
397/2010, o el vigente en cada momento; el Plan Direc-
tor de Gestién de Residuos Solidos Urbanos de la Pro-
vincia de Granada, y de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 15 a 27, y en especial el articulo 20.4.s)
del Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas
Locales, aprobada por R.D.Lg. 2/2004, de 5 de marzo, se
impone la tasa por la prestacion del servicio de trata-
miento de residuos municipales en el término munici-
pal de Iznalloz, que se incluye como competencia mi-
nima obligatoria municipal, la cual se regula a través de
esta Ordenanza de acuerdo con lo previsto en el art. 15
del invocado R.D.Lg.

La presente ordenanza incorpora especialmente los
principios inspiradores de la nueva politica de residuos
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marcada por la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos Locales industriales o de

y suelos contaminados, esto es, prevencion, prepara- alojamiento colectivo 75,99 euros 37,99 euros
cién para la utilizacién, reciclado, valoraciéon y elimina- Locales comerciales,

cion. En aplicacién del principio “quien contamina industriales, bares o

paga” esta ordenanza determina que los costes relati- cafeterias y otros locales

vos a la gestion de los residuos deben recaer en el pro- fuera del casco urbano. 184,39 euros 92,20 euros
ductor de los mismos, entendiendo igualmente que los Estaciones de servicio 197,56 euros 98,78 euros

residuos tratados son los que se generan los hogares e
inmuebles como consecuencia de las actividades do-
mésticas, industriales y comerciales y constituye el pre-
supuesto factico esencial de la produccién de residuos
municipales.

Art. 2.- AMBITO TERRITORIAL

La presente ordenanza es de aplicacién al &mbito te-
rritorial del municipio de IZNALLOZ.

Art. 3.- HECHO IMPONIBLE.

Constituye el hecho imponible de esta tasa la presta-
cién del servicio publico de recepcién obligatoria, de
transferencia, tratamiento y eliminacion de residuos
municipales procedentes de la recogida municipal.

Art. 4.- SUJETOS PASIVOS

1. Son sujetos pasivos de la tasa, en concepto de
contribuyentes, las personas fisicas o juridicas y las en-
tidades a que se refiere el art. 35 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, L.G.T. en adelante,
que resulten afectadas, disfruten, utilicen o se aprove-
chen especialmente de la prestacion del servicio de tra-
tamiento de residuos municipales.

En particular, tendran la consideracién de contribu-
yente quienes utilicen o disfruten, por cualquier titulo, de
los bienes inmuebles susceptibles de generar residuos.

2. Tendran la consideracion de sujeto pasivo susti-
tuto del contribuyente de conformidad con lo estable-
cido en el art. 23.22 del TRLHL, las personas fisicas y ju-
ridicas, asi como las entidades a que se refiere el art.
35.4 de la Ley General Tributaria, que sean propietarias
de los bienes inmuebles destinados a vivienda, aloja-
mientos, naves, locales y establecimientos donde se
ejerzan actividades comerciales, industriales, profesio-
nales, artisticas y de servicios.

Los sujetos pasivos sustitutos estan obligados a
cumplir las prestaciones materiales y formales de la
obligacion tributaria, y podran repercutir las cuotas sa-
tisfechas sobre los contribuyentes.

3. Responderan solidariamente y/o subsidiariamente
de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo las per-
sonas fisicas y juridicas a que se refieren los arts. 42 y
43 de la L.G.T. Seran responsables subsidiarios los ad-
ministradores de las sociedades y los sindicos, inter-
ventores o liquidadores de quiebras, concursos, socie-
dades y entidades en general, en los supuestos y con el
alcance que senala el art. 43 de la repetida L.G.T.

Art. 5.- CUOTA TRIBUTARIA.

1. El importe de la tasa por la prestacion del servicio
se fijard de acuerdo con la siguiente tabla:

Tipo inmueble/uso Tarifa anual Tarifa semestral

Viviendas 34,69 euros 17,35 euros
Locales comerciales o de

uso no lucrativo 49,84 euros 24,92 euros
Bares y cafeterias 59,27 euros 29,63 euros

Restaurantes y hoteles

fuera del casco urbano 790,26 euros 395,13 euros

2. Cuando en un mismo domicilio tributario se desa-
rrollen dos o mas actividades econémicas de las previs-
tas anteriormente por un mismo sujeto pasivo, se deven-
gard una Unica tasa con arreglo a la de mayor cuantia.

3. De conformidad con lo estipulado en el articulo
24.4 del Texto Refundido de la Ley reguladora de Ha-
ciendas Locales, aprobada por R. D. Leg. 2/2004, de 5
de marzo, y atendiendo a criterios genéricos de capaci-
dad econdmica se establecen los siguientes indices so-
bre la cuota tributaria:

a) 0,5 a pensionistas, jubilados y personas mayores
de 67 afos, para el inmueble que constituya su vivienda
habitual, exclusivamente, siempre que cumplan los si-
guientes requisitos:

- Se deberan presentar, junto a la solicitud de aco-
gerse a esta reduccion, el D.N.I. del titular de la vivienda.

- Documentacion acreditativa de la condicién de pen-
sionista o jubilado.

b) 0,5 a familias numerosas para el inmueble que
constituya su vivienda habitual, exclusivamente, siem-
pre que cumplan los requisitos siguientes:

- Tener el titulo de familia numerosa que otorga la
Consejeria de Igualdad y Bienestar Social.

- Se deberan presentar, junto a la solicitud de aco-
gerse a esta reduccion, el D.N.I. del titular de la vivienda,
y titulo de familia numerosa.

c) 0 a familias con todos sus miembros en situacion
de desempleo para el inmueble que constituya su vi-
vienda habitual, exclusivamente, y que cumplan el si-
guiente requisito:

- Que el titular forme parte de una unidad familiar en
la que todos sus miembros se encuentren en situaciéon
de desempleo. Se consideraran en situacién de desem-
pleo aquellos solicitantes y miembros de la unidad fa-
miliar que, sin tener la condicion de pensionista, y es-
tando inscritos como demandantes de empleo en el co-
rrespondiente Servicio Publico, no realicen ninguna ac-
tividad laboral por cuenta propia o ajena.

Deberan presentar, junto a la solicitud:

- D.N.I. del titular de la vivienda.

- Certificado de residencia colectivo expedido por el
Ayuntamiento acreditativo de la totalidad de las perso-
nas empadronadas en el domicilio de que se trate.

- Documento acreditativo de la situacion de desem-
pleo de todos los miembros mayores de edad de la uni-
dad familiar.

- Declaracion responsable, haciendo figurar en el
mismo escrito los componentes de la unidad familiar,
autorizando la comprobacién de los datos relativos a su
condicién de desempleados, en los correspondientes
registros publicos.
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4. Para la efectiva aplicacion de los coeficientes de re-
duccién de la cuota contemplados anteriormente sera
requisito imprescindible que el inmueble objeto de la
tasa constituya el domicilio habitual del sujeto pasivo.

Art. 6.- PERIODO IMPOSITIVO Y DEVENGO.

Se devenga la tasa y nace la obligacién de contribuir
semestralmente (1 de enero, 1 de julio), salvo que el
servicio se inicie con posterioridad, en cuyo caso se
prorrateara la cuota tributaria por meses de manera
proporcional a la parte del semestre que reste, dandose
de alta en el padron fiscal y practicandose la liquidaciéon
que proceda.

El periodo impositivo es semestral (enero/junio, ju-
lio/diciembre), salvo en los casos de nuevas altas, que
ira del dia en que se produce el alta al Gltimo dia del se-
mestre.

Art. 7.- PADRON FISCAL.

1. Por el Ayuntamiento de IZNALLOZ se formara un
Padrén Fiscal de la tasa por la prestacién del servicio de
tratamiento de los residuos municipales procedentes
de la recogida municipal, en que se relacionan los suje-
tos pasivos afectados por la exaccion y el importe de las
cuotas.

2. El padrén contendra:

a) En relacion con los sujetos pasivos: Nombre y
apellidos, denominacién o razén social, nimero de
identificacion fiscal, domicilio fiscal.

b) En relacién con la deuda tributaria: El importe de la
tasa por cada inmueble.

c) El Padrén contendra asi mismo relaciéon de los
contribuyentes con reduccion de cuotas que tendra efi-
cacia por 5 anos, rectificAndose anualmente y forman-
dose cada 5 anos.

A tales efectos en los casos en los que se produzca
una modificacién de las circunstancias que determina-
ron lainclusiéon en el padrén de beneficiarios de la cuota
“0y 06", los sujetos pasivos estaran obligados a pre-
sentar una declaracion comprensiva de tales circuns-
tancias en el plazo de un mes desde que se produzca y
sin perjuicio de la potestad del Ayuntamiento para efec-
tuar de oficio las revisiones oportunas.

Lo previsto en el parrafo anterior lo sera sin perjuicio
de la potestad del Ayuntamiento para, mediante la opor-
tuna comprobacion administrativa, verificar en cualquier
momento el cumplimiento o mantenimiento de los re-
quisitos exigidos para la aplicacion de la cuota “0 y 0,5”
rectificando su inclusién en el padrén de beneficiarios.

3. El padrén seré aprobado por el Alcalde/Presidente
del Excmo. Ayuntamiento.

Posteriormente el padrén sera expuesto al publico
durante un plazo de quince dias habiles, a fin de que los
interesados puedan examinar y, en su caso, formular las
reclamaciones o alegaciones que estimen oportunas.

Una vez finalizado el periodo de exposicién publica,
los interesados podran interponer recurso de reposi-
cion contra la aprobacion definitiva del Padron Fiscal de
la Tasa.

Dicho recurso podra interponerse durante el plazo
de un mes, contado desde el dia siguiente al de la finali-
zacion del periodo de exposicion pulblica del padrén.

El ingreso se podré realizar a través de cualquier mo-
dalidad prevista legalmente.

En su caso, correspondera al Servicio Provincial Tribu-
tario de la Excma. Diputacién Provincial de Granada,
como entidad gestora del servicio de gestién recaudato-
rio, la realizacién de cuantas actuaciones sean necesarias
para la gestion y recaudacion de las cuotas tributarias.

Art. 8.- PAGO, LIQUIDACION, RECAUDACION Y RE-
GIMEN DE GESTION DE LA TASA.

Las facultades de gestién, recaudacion, liquidaciéon, e
inspeccién de la tasa se llevard a cabo, bien por el Ayun-
tamiento, bien por el Servicio Provincial Tributario de la
Excma. Diputacién Provincial de Granada, o servicio u
organismo del que decida dotarse en el gjercicio de su
facultad auto-organizativa, organismo al que le corres-
ponden las funciones de liquidacién y recaudacion en
periodo voluntario y ejecutivo, la emision de documen-
tos de cobro, la resolucién de los expedientes de devo-
lucion de ingresos indebidos, la resolucion de recursos
que se interpongan contra dichos actos y actuaciones,
asi como la asistencia e informacion al contribuyente
referidas a las materias comprendidas en este articulo.

Los recibos correspondientes a la tasa, se pondran al
cobro en el periodo voluntario que se fije en la resolu-
cion de la Alcaldia por la que se apruebe cada padron.

Si la Administracion comprobara la existencia de dis-
crepancias entre el “Uso” asignado a un inmueble en el
Padrén Fiscal de la Tasa y el “Uso” del mismo en la rea-
lidad, procedera a la liquidacién que proceda conforme
al “Uso” real del inmueble, del recibo o liquidacion que
se hubieren devengado. Los recibos o liquidaciones gi-
rados y la cuota de tarifa seglin el Uso real del inmueble
tendran caracter provisional (Art. 101 LGT) hasta que se
produzca la correccion en el Catastro y se realicen las li-
quidaciones definitivas.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza aprobada por el Pleno del
Ayuntamiento, entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia de Gra-
nada, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o
derogacioén expresa.

Contra la aprobacion definitiva de la presente Orde-
nanza podran los interesados interponer recurso Con-
tencioso-Administrativo ante el Juzgado correspon-
diente con sede en Granada, en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Granada.

Iznalloz, 11 de febrero de 2016.- La Alcaldesa, fdo.:
Ana Belén Garrido Ramirez.

NUMERO 1.029
AYUNTAMIENTO DE JATAR (Granada)

Escudo y bandera municipio de Jatar
EDICTO

D. Francisco José Martin Rodriguez, Presidente de la
Comisién Gestora del Ayuntamiento de Jatar,
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HAGO SABER, Que con fecha 14 de diciembre de
2015, la Comisiéon Gestora, en sesién extraordinaria,
como maximo érgano colegiado de la Entidad, acordd
iniciar de oficio procedimiento para la adopcion de es-
cudo y bandera locales, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 6.1 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de sim-
bolos, tratamientos y registro de las Entidades Locales
de Andalucia. En el expediente consta informe emitido
por perito en la materia, D. Andrés Garcia Maldonado,
Académico de las Reales Academias de Bellas Artes de
Granada y Mdlaga, y Presidente del Patronato de Estu-
dios Alhamenos.

Por medio del presente, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 9 de la mencionada Ley 6/2003, se
abre un plazo de informacién publica de veinte dias a
contar desde la insercion del anuncio en el correspon-
diente boletin oficial.

Jatar, 4 de enero de 2016.-El Presidente de la Comi-
sién Gestora, fdo.: Francisco J. Martin Rodriguez.

NUMERO 1.030
AYUNTAMIENTO DE JATAR (Granada)

Reglamento de Uso del Servicio de Sala de Velatorio
Municipal de Jatar

EDICTO

D. Francisco José Martin Rodriguez, Presidente de la
Comisiéon Gestora del Ayuntamiento de Jatar,

HAGO SABER: Que no habiéndose producido nin-
guna reclamacion contra el acuerdo adoptado por la
Comisién Gestora en sesién extraordinaria celebrada el
dia 14 de diciembre de 2015 y publicado en el B.O.P.,
num. 247 de fecha 28/12/2015, relativo a la aprobacién
provisional de reglamento de la sala velatorio del Ayun-
tamiento de Jatar, se considera elevado a definitivo y se
procede a publicar el texto integro de la referida orde-
nanza. Contra el presente acuerdo, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio, de conformidad con el ar-
ticulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

REGLAMENTO DE USO DEL SERVICIO DE SALA DE
VELATORIO MUNICIPAL DE JATAR

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El Ayuntamiento de Jatar, en uso de la
competencia que atribuye a los Municipios el articulo
25.2 letra k) del la Ley 7/1985, reguladora de las Bases
del Régimen Juridico, en su redaccién dada por la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sos-
tenibilidad de la Administracion Local, establece como
competencia propia en materia de actividades funera-
rias, el Servicio Publico Municipal de Sala de Velatorio.

Articulo 2. La Sala de Velatorio Municipal es una ins-
talacion de titularidad del Ayuntamiento de Jatar habili-
tado como lugar de etapa del cadaver entre el lugar de
fallecimiento y el de destino, suficientemente acondi-
cionado para la exposicion y vela de cadaveres.

Articulo 3. El inmueble e instalaciones afectadas a di-
cho servicio tienen la consideracién de bien de dominio
publico afecto a la prestacién de un servicio publico y
se encuentra situado en la calle General Marina, n2 19.

Queda prohibida la utilizacién de las instalaciones
para otros fines distintos a los del servicio publico a que
estan afectadas.

Articulo 4. El Servicio de Sala de Velatorio Municipal
tiene por objeto fundamental facilitar a los familiares y
allegados de los difuntos condiciones dignas para el de-
posito y vela de los cadaveres hasta el momento de su
inhumacién o cremacion, en las debidas condiciones
higiénico-sanitarias.

Articulo 5. Las instalaciones de que consta el inmue-
ble son las siguientes:

- Superficie total/m2: 128,29 m?

- Superficie Gtil/m2: 94,80 m2:

- 1 sala velatorio

-1 timulo

- 1 oficina

- 1 trastero

- 2 aseos

CAPITULOII

DE LA GESTION DEL SERVICIO

Articulo 6. El servicio de Sala de Velatorio Municipal es
un servicio publico de titularidad municipal que se ges-
tionara de forma directa por el propio Ayuntamiento con
arreglo a lo que se determine en el presente Reglamento.

No obstante lo anterior, la gestion del servicio podra
realizarse a través de alguna de las formas de gestién
directa o indirecta, previstas en el articulo 85.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local. En el supuesto de que el servicio se prestara
através de un contrato de gestién de servicios publicos,
el presente Reglamento surtira los efectos de determi-
nacién de su régimen juridico, con arreglo al Texto Re-
fundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Articulo 7. El servicio se establece con caracter vo-
luntario, tanto para los vecinos del municipio de Jatar,
como para los foraneos.

Articulo 8. La Sala de Velatorio Municipal debera per-
manecer abierta y en servicio desde el momento en
que sea requerido el depésito del cadaver y hasta que
tenga lugar su inhumacién o cremacion.

El servicio de Sala de Velatorio Municipal estara dis-
ponible 24 horas diarias, todos los dias del afo.

Articulo 9. Para la utilizacién del servicio de Sala de
Velatorio Municipal se requerird la previa solicitud al
Ayuntamiento por parte de los familiares o causaha-
bientes del difunto directamente o a través de la em-
presa funeraria que designen, quedando condicionada
la prestacién del mismo a la disponibilidad de la sala
con la que cuenta el edificio.

En dicha solicitud se especificara si el cadaver es de
residente o natural de este municipio, o de no residente



Pagina 44 [

Granada, miércoles, 24 de febrero de 2016 u

B.O.P. niimero 37

ni natural de este municipio, asi como el horario de vela
(diurno, nocturno o ambos).

Articulo 10. En caso de concurrencia de dos o mas
solicitudes de prestacién del servicio, se dara preferen-
cia al cadaver o cadaveres de los residentes o naturales
del municipio de Jéatar.

En caso de igual condicién del cadaver, se dara pre-
ferencia a quien formule la solicitud en primer lugar.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, en
caso de conformidad de los titulares de las solicitudes
que tengan preferencia, podrad compartirse una sala
para la exposicion y vela de mas de un cadaver.

Articulo 11. Las tarifas a cargo del usuario o usuaria
por la utilizacion del servicio de Sala de Velatorio Munici-
pal, seran las establecidas y cobradas directamente por
el Ayuntamiento de Jatar, las cuales seran aprobadas
mediante la ordenanza fiscal municipal correspondiente.

Serén en todo caso gratuitos los servicios demanda-
dos por el Ayuntamiento a favor de personas acogidas
a la beneficencia o asistencia social por su carencia de
recursos y aquellos que resulten necesarios para hacer
frente a situaciones de emergencia, accidentes u érde-
nes de autoridades sanitarias o judiciales.

Articulo 12. El Ayuntamiento dispondra de Hojas de
Reclamaciones a disposicion de los usuarios y usuarias.

Articulo 13. Se prestara especial celo en el manteni-
miento en éptimas condiciones de limpieza e higiene
de todas las dependencias.

Articulo 14. Los usuarios y usuarias que soliciten y
obtengan la prestacién del servicio de Sala de Velatorio,
asi como quienes accedan a las instalaciones que lo
conforman quedan sujetos al cumplimiento de las si-
guientes obligaciones:

a) Abonar la tarifa correspondiente.

b) Comportarse con correccién y respeto dentro de
las instalaciones de la Sala de Velatorio.

c¢) Cuidar los bienes que hayan sido puestos a su dis-
posicion con motivo de la prestacion del servicio, evi-
tando su deterioro o extravio.

d) No sustraer bienes afectos al servicio que hayan
sido puestos a su disposicién al acceder al mismo.

e) Actuar con buena fe en la aportacion de los datos
necesarios para la correcta prestacién del servicio de-
mandado.

f) En su caso, abonar al Ayuntamiento la indemniza-
cion que corresponda por los danos y perjuicios ocasio-
nados a los bienes puestos a su disposicion.

Articulo 15. Los usuarios y usuarias que obtengan la
prestacion del servicio tienen derecho:

a) A acceder a la prestacién del servicio en condicio-
nes de igualdad.

b) A recibir un servicio adecuado y de calidad por
parte del Ayuntamiento.

c) Al trato correcto y deferente por parte del personal
encargado de la prestacion del servicio en todas sus fases.

d) Al respeto a su privacidad durante la prestacion
del servicio.

Articulo 16. EI Ayuntamiento dispondra del personal
necesario para la prestacion del servicio de Velatorio Mu-
nicipal. En todo caso se garantizar la prestacién del ser-
vicio todos los dias del ano y durante las 24 horas del dia.

Disposicién Adicional

Primera. En todo lo no previsto en el presente Regla-
mento se estara a lo dispuesto en la legislacién que por
razén de la materia sea de aplicacion, en particular a lo
fijado en el Decreto 95/2001, de 3 de abril, por el que se
aprueba el Reglamento de Policia Sanitaria Mortuoria
de la Comunidad Autonoma de Andalucia, modificado
por el Decreto 62/2012, de 13 de marzo, o normativa
que la sustituya.

Segunda. Se faculta al Sr. Alcalde para dictar cuantas
instrucciones sean necesarias para la aplicaciéon y desa-
rrollo del presente Reglamento.

Disposicién Final

Este Reglamento entrara en vigor una vez transcurri-
dos 15 dias habiles desde su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 70.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, manteniendo su
vigencia con caracter indefinido en tanto no se pro-
duzca su modificacion o derogacion.

Jatar, 8 de febrero de 2016.-El Presidente de la Comi-
sion Gestora, fdo.: Francisco J. Martin Rodriguez.

NUMERO 1.031
AYUNTAMIENTO DE JATAR (Granada)

Ordenanza reguladora de la tasa por prestacion de ser-
vicios en Sala Velatorio

EDICTO

D. Francisco José Martin Rodriguez, Presidente de la
Comisién Gestora del Ayuntamiento de Jatar,

HAGO SABER: Que no habiéndose producido nin-
guna reclamacion contra el acuerdo adoptado por la
Comision Gestora en sesion extraordinaria celebrada el
dia 14 de diciembre de 2015 y publicado en el B.O.P.,
nam. 247 de fecha 28/12/2015, relativo a la aprobacion
provisional de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa
por la prestacion del servicio de sala velatorio del Ayun-
tamiento de Jatar, se considera elevado a definitivo y se
procede a publicar el texto integro de la referida orde-
nanza. Contra el presente acuerdo, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en Granada, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacién del presente anuncio, de conformidad con el ar-
ticulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

“ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR
PRESTACION DE SERVICIOS EN SALA VELATORIO
MUNICIPAL”

Articulo 1. Fundamento Legal y Naturaleza.

En uso de las facultades contenidas en los articulos
133.2 y 142 de la Constitucién Espanola, de acuerdo
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con lo dispuesto en los articulos 105 y 106 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local, y de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 15 a 27 y 57 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, esta Or-
denanza regula la tasa por la utilizaciéon del servicio de
sala velatorio del Municipio.

Articulo 2. Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de la tasa la presta-
cion del servicio de sala velatorio municipal.

Articulo 3. Sujeto pasivo.

Son sujetos pasivos los que soliciten la prestacion
del servicio de sala velatorio municipal.

Articulo 4. Responsables.

Responderan de la deuda tributaria los deudores
principales junto con otras personas o entidades. A es-
tos efectos se consideraran deudores principales los
obligados tributarios del apartado 2 del articulo 35 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.
Salvo precepto legal expreso en contrario, la responsa-
bilidad sera siempre subsidiaria. En relacién a la res-
ponsabilidad solidaria y subsidiaria de la deuda tributa-
ria nos remitiremos, respectivamente, a los articulos 42
y 43 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tri-
butaria.

Articulo 5. Cuota.

La cantidad a liquidar y exigir, en concepto de cuota
tributaria, se obtendra por aplicacion de la siguiente ta-
rifa: Sala velatorio: 200 euros por servicio de 24 horas.
Suplemento por utilizacién de la Sala durante mas de 24
horas, sin llegar a 48 horas: 15,00 euros por hora.

Articulo 6. Devengo.

La tasa se devengara desde el mismo momento en
que se solicite el servicio que se pretende, que es
cuando nace la obligacién de contribuir.

Articulo 7. Autoliquidacion e Ingreso.

El pago de la tasa podra hacerse efectivo directa-
mente mediante ingreso en la cuenta habilitada al
efecto por el Ayuntamiento.

Articulo 8. Impago de Recibos.

Para aquellas cuotas y recibos que no puedan co-
brarse, se aplicara lo establecido a estos efectos en el
Reglamento General de Recaudacion.

Articulo 9. Infracciones y Sanciones.

En cuanto a infracciones y sanciones, se aplicara la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, en
concreto los articulos 181 y siguientes, y las disposicio-
nes que la desarrollan.

Disposicién Final Unica. La presente Ordenanza, que
fue aprobada por el Pleno de este Ayuntamiento en se-
sion celebrada el dia 14-12-2015, entrara en vigor el
mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, permaneciendo en vigor hasta que se
acuerde su modificacién o su derogacion expresa.”

Jatar, 8 de febrero de 2016.-El Presidente de la Comi-
sién Gestora, fdo.: Francisco J. Martin Rodriguez.

NUMERO 1.032
AYUNTAMIENTO DE JATAR (Granada)

Ordenanza de transparencia y buen gobierno

EDICTO

D. Francisco José Martin Rodriguez, Presidente de la
Comisién Gestora del Ayuntamiento de Jatar,

HAGO SABER: Que no habiéndose producido nin-
guna reclamacioén contra el acuerdo adoptado por la Co-
misién Gestora en sesién extraordinaria celebrada el dia
14 de diciembre de 2015 y publicado en el B.O.P., nim.
247 de fecha 28/12/2015, relativo a la aprobacién provi-
sional de la ordenanza de transparencia y buen gobierno
del Ayuntamiento de Jatar, se considera elevado a defi-
nitivo y se procede a publicar el texto integro de la refe-
rida ordenanza. Contra el presente acuerdo, se podra in-
terponer recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia con sede en Granada, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién del presente anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Ju-
risdicciéon Contencioso-Administrativa.

ORDENANZA DE TRANSPARENCIA Y BUEN GO-
BIERNO DEL AYUNTAMIENTO DE JATAR

INDICE

* Exposiciéon de motivos

* Capitulo | Disposiciones generales

* Capitulo Il Publicidad activa de la informacién

* Secciéon 12 Régimen General

* Seccién 22 Obligaciones especificas

* Capitulo Il Derecho de acceso a la informacién pu-
blica

* Capitulo IV Buen gobierno

* Capitulo V Régimen sancionador

* Disposicion Adicional Primera. Responsable de
transparencia.

* Disposicion Adicional Segunda. Actividades de for-
macion y difusién.

* Disposicion Adicional Tercera. Contratacion y sub-
venciones.

* Disposicion Adicional Cuarta. Transparencia en los
procedimientos negociados sin publicidad.

* Disposicion Final Unica. Entrada en vigor

EXPOSICION DE MOTIVOS

I. La transparencia y su consecuencia practica, la parti-
cipacién, son dos principios fundamentales en los esta-
dos modernos. La Constitucién espanola los incorpora a
su texto en forma de derechos, algunos de ellos funda-
mentales y, por lo tanto, de la mé&xima importancia y pro-
teccion: a) “A comunicar o recibir libremente informacion
veraz por cualquier medio de difusién (Articulo 20.1.d). b)
“(...) a participar en los asuntos publicos, directamente
(...)" (articulo 23.1). c) “El acceso de los ciudadanos a los
archivos y registros administrativos, salvo en lo que
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afecte a la seguridad y defensa del Estado, la investiga-
cion de los delitos y la intimidad de las personas” (articulo
105.b). El contexto social y tecnoldgico de los ultimos
anos no hizo sino demandar con mas fuerza estos dere-
chos, garantizados en parte hasta el momento mediante
disposiciones aisladas como el articulo 37 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento adminis-
trativo comun, que regula el derecho de acceso a archi-
vos Yy registros. Estos derechos tienen asimismo su plas-
macion en el articulo 6.2 de la Ley 11/2007, de 22 de junio,
de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios
Publicos, cuya disposicion final tercera se refiere especifi-
camente a las administraciones locales, y en el articulo 70
bis.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley reguladora
de las Bases de Régimen Local, introducido por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la moder-
nizacién del gobierno local. En el ambito econémico y
presupuestario el principio de transparencia se recoge ex-
presamente en el articulo 6 de la Ley Organica 2/2012, de
27 de abiril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera. En la Comunidad Auténoma de Andalucia, el
propio Estatuto de Autonomia garantiza en el articulo 31
el derecho a una buena administracién en los términos
que establezca la ley, que comprende el derecho de todos
ante las administraciones publicas, cuya actuacion sera
proporcionada a sus fines, a participar plenamente en las
decisiones que les afecten, obteniendo de ellas una infor-
macién veraz, y a que sus asuntos se traten de manera
objetiva e imparcial y sean resueltos en un plazo razona-
ble, asi como a acceder a los archivos y registros de las
instituciones, corporaciones, érganos y organismos pu-
blicos de Andalucia, cualquiera que sea su soporte, con
las excepciones que la ley establezca. Por su parte, la Ley
5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia,
configura en su articulo 27 la transparencia en la gestion
administrativa como un principio informador de los servi-
cios locales de interés general. Pero el impulso legislativo
definitivo llega con la Ley 19/2013, de 19 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen go-
bierno y la Ley 1/2014, de 24 de junio de Transparencia
Publica de Andalucia, que recogen una serie de obligacio-
nes de publicidad activa para todas las administraciones y
entidades publicas, reconociendo y garantizando el ac-
ceso a la informacién entendido como un derecho de am-
plio &mbito subjetivo y objetivo, asi como las consecuen-
cias juridicas derivadas de su incumplimiento, lo que se
convierte en una exigencia de responsabilidad para todos
los que desarrollan actividades de relevancia publica. El
ayuntamiento de Jatar, consciente de la importancia de la
transparencia de las administraciones publicas, para ello
tiene como objetivo facilitar e incrementar la informacién
que ofrece a la ciudadania y a la sociedad en su conjunto,
fomentando el conocimiento sobre la misma, asi como
sobre las prestaciones y servicios que desarrolla.

Il. En cuanto a la estructura de la presente ordenanza,
esta se divide en cinco capitulos, tres disposiciones adi-
cionales y una disposicion final. El Capitulo | se refiere a
las disposiciones generales, definiendo conceptos y
principios, remitiéndose en todo caso a lo dispuesto en
la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, ac-

ceso a la informacién publica y buen gobierno y en la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia y fijando como criterio general el libre acceso
a toda la informacion publica, preferentemente a través
de medios electronicos. El Capitulo Il agrupa los articu-
los referidos a la publicidad activa, esto es, la informa-
cion publica que las entidades comprendidas dentro del
ambito de aplicacién de la ordenanza estan obligadas a
publicar de oficio. El Capitulo Il regula el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién publica, cuya titula-
ridad corresponde a cualquier persona fisica o juridica,
publica o privada. Para el ejercicio del derecho regulado
en este capitulo, la ordenanza establece un procedi-
miento cuya resolucion puede ser objeto de la reclama-
cidén potestativa a que hace referencia la legislacion ba-
sica estatal y la autondmica en materia de transparen-
cia. El Capitulo IV referido al buen gobierno, recoge los
principios que rigen las actuaciones de los cargos elec-
tivos, personal directivo y eventual del ayuntamiento de
Jatar, garantizando que el ejercicio de sus funciones se
ajusta a los principios de eficacia, austeridad, imparcia-
lidad y responsabilidad. Por tltimo, el Capitulo V recoge
una remision genérica al régimen legal de infracciones
y sanciones en esta materia.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y régimen juridico.

1. Esta ordenanza tiene por objeto garantizar la trans-
parencia en la actuacién del Ayuntamiento de Jatar, de
conformidad con lo previsto en la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno; la Ley 1/2014, de 24 de junio
de Transparencia Publica de Andalucia y demas norma-
tiva de aplicacion, a través del establecimiento de unas
normas que articulen los medios necesarios para ello.

2. Asimismo, se recogen los principios de buen go-
bierno, es decir aquellos que deben regir la actuacion
dentro del ambito profesional de los cargos electivos,
personal directivo y eventual incluidos en el &mbito de
aplicacién de esta ordenanza.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

1. A los efectos de esta ordenanza se entienden com-
prendidos en el Ayuntamiento de Jatar los organismos
auténomos y entidades publicas empresariales vincula-
das o dependientes del mismo, las sociedades de titula-
ridad municipal o participadas mayoritariamente por
este Ayuntamiento, las fundaciones y consorcios ads-
critos al mismo, y demas entidades previstas en el arti-
culo 33.3 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autono-
mia Local de Andalucia.

2. Cualquier persona fisica o juridica que preste servi-
cios publicos o que ejerza funciones delegadas de con-
trol administrativo u otro tipo de funciones que desarro-
lle el Ayuntamiento de, en todo lo referido a la presta-
cion de los mencionados servicios o en el ejercicio de
las citadas funciones, debera proporcionar a este Ayun-
tamiento, previo requerimiento y en un plazo de quince
dias, toda la informacion que le sea precisa para cumplir
con las obligaciones previstas por la normativa de apli-
cacion. Los adjudicatarios de contratos estaran sujetos a
igual obligacion en los términos que se establezcan en
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los pliegos de cldusulas administrativas particulares o en
el documento contractual equivalente, que especificaran
la forma en que dicha informacién debera ser puesta a
disposicion de este Ayuntamiento. Esta obligacion sera
igualmente exigible a las personas beneficiarias de sub-
venciones en los términos previstos en las bases regula-
doras de las subvenciones, en la resoluciéon de conce-
sién o en los convenios que las instrumenten.

Articulo 3. Principios generales y obligaciones de
transparencia y acceso a la informacion.

1. Se aplicaran en las materias reguladas en la pre-
sente ordenanza los principios generales de publicidad
activa previstos en el articulo 5 de la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
y buen gobierno, y los principios basicos del articulo 6
de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Pu-
blica de Andalucia

2. Para el cumplimiento de las obligaciones de trans-
parencia y acceso a la informacion, en los términos pre-
vistos en esta ordenanza, el Ayuntamiento de Jatar se
obliga a:

a) Elaborar, mantener actualizada y difundir, prefe-
rentemente por medios electrénicos, a través de su pé-
gina web o portal especifico de transparencia, la infor-
macién exigida por la normativa y aquella cuya divulga-
cion se considere de mayor relevancia para garantizar la
transparencia de su actividad relacionada con el funcio-
namiento y control de la actuacién publica.

b) Adoptar las medidas de gestién de la informacion
gue hagan facilmente accesible su localizacion y divul-
gacion, asi como su accesibilidad a las personas con
discapacidad, interoperabilidad y calidad.

c¢) Publicar la informacion de una manera clara, estruc-
turada, entendible, y preferiblemente en formato reutili-
zable.

d) Facilitar la informacién solicitada en los plazos y en
la forma establecida en la normativa de aplicacion.

3. Las obligaciones contenidas en esta ordenanza se
entienden sin perjuicio de la aplicacién de otras disposi-
ciones especificas que prevean un régimen mas amplio
en materia de publicidad.

Articulo 4. Atribuciones y funciones.

1. La Presidencia del Ayuntamiento de Jatar ostenta
la atribucién sobre transparencia y buen gobierno, co-
rrespondiéndole dictar resoluciones en materia de ac-
ceso a la informacion publica, asi como dictar las direc-
trices de aplicacion en relacién a la publicidad activa y el
acceso a la informacién publica, competencia que po-
dra ser delegada.

2. El responsable de transparencia dirigira la unidad
técnica que asuma las siguientes funciones:

a) El impulso de la transparencia con caracter trans-
versal en la actividad general del Ayuntamiento de Jatar.

b) La coordinacién en materia de publicidad activa
para el cumplimiento de las obligaciones establecida en
esta ordenanza y en la normativa de aplicacién, reca-
bando la informacién necesaria.

c) La gestion de las solicitudes de acceso a la infor-
macién de conformidad con lo previsto en esta orde-
nanzay en la normativa de aplicacioén.

d) El asesoramiento para el ejercicio del derecho de
acceso y la asistencia en la busqueda de la informacion.

e) La difusién de la informacién publica a través de
enlaces o formatos electrénicos por medio de los cua-
les pueda accederse a la misma.

f) La propuesta de medidas oportunas para asegurar
la difusién de la informacion publica y su puesta a dis-
posicion de la ciudadania, de la manera mas amplia y
sistematica posible.

g) Elaboraciéon de propuestas de estandares de inte-
rés para la estructuracién de los documentos y en ge-
neral, para la gestién de la informacién publica.

h) Elaboracion de un informe anual de transparencia.

i) Aquellas otras que, sean necesarias para el cumpli-
miento de lo establecido en esta ordenanza y en la nor-
mativa de aplicacién.

3. Corresponden a cada una de las areas, delegacio-
nes y entes de El Ayuntamiento de Jatar, las siguientes
funciones:

a) Facilitar la informacion requerida por el responsa-
ble de transparencia, para hacer efectivos los deberes
de publicidad activa o los que deriven del derecho de
acceso a la informacién, con la maxima prioridad y co-
laboracién, teniendo en cuenta, en su caso, las directri-
ces que se establezcan.

b) Verificar en su ambito material de actuacion, la co-
rrecta ejecucion de las obligaciones de publicidad ac-
tiva sefnaladas en la presente ordenanza, resultando res-
ponsables de la integridad, veracidad y actualidad de la
informacién incorporada, a cuyo efecto podran propo-
ner las correcciones necesarias a la unidad de transpa-
rencia y a la unidad responsable del soporte técnico.

c) Proponer al responsable de transparencia la am-
pliacién de la publicidad activa en su @mbito material de
actuacion.

d) En los supuestos en los que en la informacién
consten datos de caracter personal deberan disociarlos
en los casos de contestacion al derecho de acceso o de-
terminar la forma de acceso parcial para el cumpli-
miento de los deberes de publicidad activa.

e) Aquellas otras que, en atencién a las competen-
cias que tienen asignadas, sean necesarias para el cum-
plimiento de lo establecido en esta ordenanza y en la
normativa de aplicacion.

Articulo 5. Derechos y obligaciones de la ciudadania
y limites.

En el ambito de lo establecido en esta ordenanza,
respecto a los derechos y obligaciones de las personas
y limites en el derecho de acceso a la informacion pu-
blica, se estar4 a lo establecido en los articulos 8, 9 y ca-
pitulo | del titulo lll de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia, asi como en la
Seccién 12 del Capitulo Il de la Ley 19/2013, de 9 de di-
ciembre, de transparencia, acceso a la informacion pu-
blica y buen gobierno.

Articulo 6. Exencién de responsabilidad.

El Ayuntamiento de Jatar no sera, bajo ningin con-
cepto, responsable del uso que cualquier persona o en-
tidad haga de la informacioén publicada o a la que se
haya tenido derecho.
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CAPITULO Il. PUBLICIDAD ACTIVA DE INFORMA-
CION

SECCION 12 REGIMEN GENERAL

Articulo 7. Objeto y definicién de la publicidad activa.

1. El Ayuntamiento de Jatar publicard, a iniciativa pro-
pia la informacién publica cuyo conocimiento sea rele-
vante para garantizar la transparencia de su actividad vy,
en todo caso, la informacién cuyo contenido se detalla
en los articulos 10 a 17. Dicha informacioén tiene caracter
de minimo y obligatorio, sin perjuicio de la aplicacién de
otras disposiciones especificas que prevean un régimen
mas amplio en materia de publicidad, o de la posibilidad
de ampliar su contenido a voluntad de este Ayunta-
miento.

2. Se entiende por informaciéon publica los conteni-
dos o documentos, cualquiera que sea su formato o so-
porte, que obren en poder de alguno de los sujetos in-
cluidos en el &mbito de aplicacion de esta ordenanza y
que hayan sido elaborados o adquiridos en el gjercicio
de sus funciones.

Articulo 8. Lugar de publicacién y plazos.

1. La informacién se publicara en la pagina web del
Ayuntamiento de Jatar o, en el portal especifico de trans-
parencia.

2. El Ayuntamiento de Jatar podra adoptar otras me-
didas complementarias y de colaboracién con el resto
de administraciones puUblicas para el cumplimiento de
sus obligaciones de publicidad activa, incluyendo la uti-
lizacién de portales de transparencia y de datos abiertos
de otras administraciones publicas.

3. Toda la informacién publica sefnalada en este capi-
tulo se publicara y actualizara, con caracter general, tri-
mestralmente, salvo que la normativa especifica esta-
blezca otros plazos atendiendo a las peculiaridades pro-
pias de la informacién de que se trate.

Articulo 9. Asistencia de la Diputacién Provincial.

1. El Ayuntamiento de Jatar, en atencién a lo dis-
puesto en el articulo 20 de la Ley 1/2014, de 24 de junio,
de Transparencia Publica de Andalucia sobre Auxilio
institucional, solicitara asistencia técnica a la Diputacién
Provincial de Granada para cumplir las obligaciones de
publicidad activa reguladas en el titulo Il de dicha Ley.

2. La asistencia técnica comprenderd la asistencia ne-
cesaria (juridica, informatica y formativa), para disponer
de un portal de transparencia individualizado e indepen-
diente, con contenidos proporcionados y gestionados
de manera autbnoma por el personal del Ayuntamiento.

SECCION 22 OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Articulo 10. Informacién institucional, organizativa y
juridica.

El Ayuntamiento de Jatar publicara la siguiente infor-
macion:

a) Sedes fisicas, direcciones, horarios de atencién al
publico, teléfonos, correos electronicos y enlaces web.

b) Las funciones que desarrolla.

c) La normativa que sea de aplicacién al Ayunta-
miento de Jatar.

d) Delegaciones de competencias vigentes.

e) Relacién de 6rganos colegiados del Ayuntamiento
de Jatar y normas por las que se rigen.

f) La agenda institucional del gobierno municipal.

g) Su estructura organizativa, a cuyo efecto se incluira
un organigrama actualizado que identifique a las perso-
nas responsables de los diferentes 6rganos, su perfil,
trayectoria profesional y la identificacion de las personas
responsables de las unidades administrativas.

h) Las relaciones de puestos de trabajo, catalogos de
puestos o documento equivalente referidos a todo tipo
de personal, con indicacién de sus retribuciones anuales.

i) La oferta publica de empleo u otro instrumento si-
milar de gestion de la provisién de necesidades de per-
sonal.

j) Los procesos de seleccién del personal y provision
de puestos de trabajo.

k) Acuerdos o pactos reguladores de las condiciones
de trabajo y convenios colectivos vigentes.

I) La identificacién de las personas que forman parte
de los 6rganos de representacion del personal y el nu-
mero de personas que gozan de dispensa de asistencia
al trabajo.

m) Las resoluciones de autorizacién o reconocimiento
de compatibilidad que afecten a los empleados publicos.

n) Las directrices, instrucciones, acuerdos, circulares
o respuestas a consultas planteadas por los particulares
u otros 6rganos, en la medida que supongan una inter-
pretacién del derecho o tenga efectos juridicos.

o) Las ordenanzas, reglamentos y otras disposicio-
nes de caracter general que se tramiten por este Ayun-
tamiento, una vez aprobadas inicialmente por el Pleno,
incluyendo memorias e informes que conformen los
expedientes de elaboracion de dichas normas.

p) Los documentos que, conforme a la legislacién
sectorial vigente, deban ser sometidos a un periodo de
informacién publica durante su tramitacién.

q) Inventario de entes dependientes, participados y a
los que pertenezca el Ayuntamiento de Jatar y sus re-
presentantes.

r) El inventario general de bienes y derechos del
Ayuntamiento de Jatar.

s) Orden del dia de las sesiones del Pleno y de la
Junta de Gobierno, asi como las actas correspondien-
tes y, en su caso, video actas del Pleno.

Articulo 11. Informacién sobre cargos electivos, per-
sonal directivo y eventual.

El Ayuntamiento de Jatar publicara la siguiente infor-
macion:

a) La identificacion de sus cargos electivos, personal
directivo y eventual, nimero de puestos reservados a
personal eventual, retribuciones de cualquier natura-
leza percibidas anualmente e indemnizaciones percibi-
das, en su caso, con ocasion del cese en el cargo.

b) Las declaraciones anuales de bienes y actividades,
en los términos previstos en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de Bases de Régimen Local.

c) Las resoluciones que, en su caso, autoricen el ejer-
cicio de actividad privada con motivo del cese de los
cargos electivos, personal directivo y eventual.

Articulo 12. Informacién sobre planificacién y evalua-
cion.

El Ayuntamiento de Jatar publicara los planes y pro-
gramas anuales y plurianuales en los que se fijen objeti-
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vos concretos, asi como las actividades, medios y
tiempo previsto para su consecucién, y en su caso, los
resultados y evaluacién, en los términos previstos en el
articulo 12 de la Ley 1/2014, de 24 de junio de Transpa-
rencia Publica de Andalucia.

Articulo 13. Informacién sobre procedimientos, car-
tas de servicios y participacién ciudadana.

El Ayuntamiento de Jatar publicara informacién rela-
tiva a:

a) El catdlogo actualizado de los procedimientos ad-
ministrativos de su competencia con indicacién de su
objeto, plazos, y en su caso formularios, indicdndose
aquellos procedimientos que admitan, total o parcial-
mente, tramitacion electronica.

b) Los programas, catalogos o cartas de servicios
elaboradas con informacién sobre los servicios publi-
cos que gestiona.

c¢) Una relaciéon de los procedimientos en los que sea
posible la participacion de la ciudadania mientras se en-
cuentren en tramite.

Articulo 14. Informacién sobre contratos, convenios
y subvenciones.

El Ayuntamiento de Jatar publicara la siguiente infor-
macion:

a) Todos los contratos formalizados, con indicacion
de su objeto, importe de licitacion y adjudicacion, dura-
cién, con expresion de las prérrogas, procedimiento
utilizado para su celebracién, publicidad, nimero de li-
citadores participantes en el procedimiento y la identi-
dad del adjudicatario, asi como las modificaciones y
prérrogas del contrato, los procedimientos que han
quedado desiertos, supuestos de resolucién del con-
trato o declaracion de nulidad, asi como los casos de
posibles revisiones de precios y cesidon de contratos.
Igualmente, seran objeto de publicaciéon las decisiones
de desistimiento y renuncia de los contratos y las sub-
contrataciones que se realicen con mencién de las per-
sonas adjudicatarias.

b) Los contratos menores que se realicen, conforme
se determine en las bases de ejecucion del presupuesto.

c) Datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen
presupuestario de contratos adjudicados a través de
cada uno de los procedimientos previstos en la legisla-
cion de contratos del sector publico.

d) Las actas de la mesa de contratacion.

e) La relacién de convenios suscritos, con mencién
de las partes firmantes, su objeto, plazo de duracién,
modificaciones realizadas, personas obligadas a la reali-
zacion de las prestaciones y, en su caso, las obligacio-
nes econdémicas convenidas.

f) Encomiendas de gestién que se firmen, con indica-
cion de su objeto, presupuesto, obligaciones econémi-
cas y las subcontrataciones que se realicen con men-
cion de las personas adjudicatarias, procedimiento se-
guido para la adjudicacion e importe de la misma.

g) Las subvenciones y ayudas publicas concedidas
con indicacién de la convocatoria o la resolucién de con-
cesion en el caso de subvenciones excepcionales, el
programa y crédito presupuestario al que se imputan, su
importe, objetivo o finalidad y personas beneficiarias.

Articulo 15. Informacién econdémica, financiera, pre-
supuestaria y estadistica.

El Ayuntamiento de Jatar publicara la siguiente infor-
macion:

a) Los presupuestos, con descripcién de las principa-
les partidas presupuestarias e informacién actualizada y
comprensible sobre su estado de ejecucién y sobre el
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presu-
puestaria y sostenibilidad financiera y la informacion de
las actuaciones de control.

b) Las cuentas anuales que deban rendirse y los in-
formes de auditoria de cuentas y de fiscalizacion por
parte de los érganos de control externo que sobre ella
se emitan.

c) La deuda publica con indicacién de su evolucion,
del endeudamiento por habitante y del endeudamiento
relativo.

d) El gasto publico realizado en campanas de publici-
dad institucional.

e) La informacién estadistica necesaria para valorar
el grado de cumplimiento y calidad de los servicios pu-
blicos que sean de su competencia, en los términos que
defina este Ayuntamiento.

f) La masa salarial del personal laboral.

g) Coste efectivo de los servicios de titularidad muni-
cipal.

h) Periodo medio de pago a proveedores.

i) La informacion a remitir a la Administracion Gene-
ral del Estado en cumplimiento de las obligaciones de
suministro de informacién previstas en la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera.

j) El calendario fiscal de los ayuntamientos y los anun-
cios de cobranza por la recaudacién de recursos publi-
cos de otros entes.

Articulo 16. Ampliaciéon de las obligaciones de pubili-
cidad activa.

El Ayuntamiento de Jatar publicara la informacién
cuya publicidad viene establecida en la Ley 5/2010, de
11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, y demas
informaciéon cuya publicidad sea exigida en la norma-
tiva de aplicacion. Asimismo, se publicara aquella cuyo
acceso se solicite con mayor frecuencia y cualquier otra
informacién publica que se considere de interés para la
ciudadania.

Articulo 17. Publicidad de los Plenos de El Ayunta-
miento de Jatar.

Cuando El Ayuntamiento de Jatar celebre sesion ple-
naria facilitara, siempre que sea posible y no concurra
causa justificada de imposibilidad técnica o econémica,
su acceso a través de Internet, bien transmitiendo la se-
sién, bien dando acceso a la video acta grabada una vez
celebrada la misma. En todo caso, las personas asisten-
tes podran realizar la grabacién de las sesiones por sus
propios medios, respetando el funcionamiento ordina-
rio de la sesién. No obstante, seran secretos el debate y
votacién de aquellos asuntos que puedan afectar al de-
recho fundamental de los ciudadanos a que se refiere el
art. 18.1 de la Constitucion, cuando asi se acuerde por
mayoria absoluta.
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CAPITULO liIl. DERECHO DE ACCESO A LA INFOR-
MACION PUBLICA

Articulo 18. Titularidad y régimen juridico.

1. Cualquier persona o entidad podra solicitar el ac-
ceso a la informacién publica sin necesidad de motivar
su solicitud. Sin embargo, podra exponer los motivos
por los que solicita la informacién que podran ser teni-
dos en cuenta cuando se dicte la oportuna resolucion.

2. El ejercicio del derecho de acceso se regira por lo
establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno,
y Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica
de Andalucia, y en la demas normativa que, en su caso,
resulte de aplicacién.

3. El acceso a la informacion sera gratuito. No obs-
tante, la expedicién de copias o la transposicion de la in-
formacién a un formato diferente al original, podra dar
lugar a la exigencia de exacciones.

Articulo 19. Tramitacién de las solicitudes de acceso
a la informacién.

1. La solicitud, dirigida a la Presidencia de El Ayunta-
miento de Jatar, debera contener:

a) La identidad del solicitante.

b) Una descripcion de la informacién solicitada que
sea suficiente para determinar el conjunto de datos o de
documentos a los que se refiere.

c) Direccién a efectos de notificacién, preferente-
mente electrénica.

d) En su caso, el formato preferido, electrénico o en
soporte papel, para acceder a la informacion solicitada.

2. La solicitud sera tramitada por el responsable de
transparencia, que el encargado de recabar la informacion
necesaria del area, delegacién o ente correspondiente.

3. La resolucién en la que se conceda o deniegue el
acceso deberd notificarse al solicitante y a los terceros
afectados que asi lo hayan solicitado, en el plazo ma-
ximo de un mes desde la recepcién de la solicitud por el
6rgano competente para resolver. Este plazo podra am-
pliarse por otro mes en el caso de que el volumen o la
complejidad de la informacién que se solicita asi lo ha-
gan necesario y previa notificacion al solicitante.

4. Si la informacién ya ha sido publicada, la resolu-
cion podra limitarse a indicar al solicitante cdmo puede
acceder a ella.

5. Transcurrido el plazo maximo para resolver sin
que se haya dictado y notificado resolucién expresa se
entendera que la solicitud ha sido desestimada.

6. Frente a toda resolucién expresa o presunta en ma-
teria de acceso a la informacién, podra interponerse recla-
macion ante el Consejo de Transparencia y la Protecciéon
de Datos de Andalucia, con caracter potestativo y previo a
su impugnacién en via contencioso-administrativa. Esta
reclamacioén se regira por lo establecido en la legislacion
bésica y autonémica en materia de transparencia.

CAPITULO IV. BUEN GOBIERNO

Articulo 20. Principios de buen gobierno.

1. Los cargos electivos, personal directivo y eventual
de El Ayuntamiento de Jatar, en el ejercicio de sus fun-
ciones, se regiran por lo dispuesto en la Constitucién
Espanola y en el resto del ordenamiento juridico, y pro-
moveran el respeto a los derechos fundamentales y a

las libertades publicas, haciendo prevalecer siempre el
interés publico sobre cualquier otro.

2. Asimismo, ademas de los previstos en otra norma-
tiva que le resulte de aplicacién, adecuaran su actividad
a los siguientes:

a) Principios generales:

12 Actuardn con transparencia en la gestion de los
asuntos publicos, de acuerdo con los principios de efi-
cacia, economia y eficiencia y con el objetivo de satisfa-
cer el interés general.

29 Ejerceran sus funciones con dedicacion al servicio
publico, absteniéndose de cualquier conducta que sea
contraria a estos principios.

32 Respetaran el principio de imparcialidad, de modo
que mantengan un criterio independiente y ajeno a
todo interés particular.

42 Aseguraran un trato igual y sin discriminaciones
de ningun tipo en el ejercicio de sus funciones.

52 Actuaran con la diligencia debida en el cumpli-
miento de sus obligaciones y fomentaran la calidad en
la prestacién de servicios publicos.

62 Mantendran una conducta digna y trataran a los
ciudadanos con esmerada correccion.

72 Asumiran la responsabilidad de las decisiones y
actuaciones propias y de los organismos que dirigen,
sin perjuicio de otras que fueran exigibles legalmente.

b) Principios de actuacion:

12 Desempenfaran su actividad con plena dedicacion
y con pleno respeto a la normativa reguladora de las in-
compatibilidades y los conflictos de intereses.

22 Guardaran la debida reserva respecto a los he-
chos o informaciones conocidos con motivo u ocasién
del ejercicio de sus competencias.

32 Pondran en conocimiento de los érganos compe-
tentes cualquier actuacioén irregular de la cual tengan
conocimiento.

4° Ejerceran los poderes que les atribuye la normativa
vigente con la finalidad exclusiva para la que fueron otor-
gados y evitaran toda accién que pueda poner en riesgo
el interés publico o el patrimonio de este Ayuntamiento.

52 No se implicaran en situaciones, actividades o in-
tereses incompatibles con sus funciones y se absten-
dran de intervenir en los asuntos en que concurra al-
guna causa que pueda afectar a su objetividad.

62 No aceptaran para si regalos que superen los usos
habituales, sociales o de cortesia, ni favores o servicios
en condiciones ventajosas que puedan condicionar el
desarrollo de sus funciones. En el caso de obsequios de
una mayor relevancia institucional se procederd a su in-
corporacién al patrimonio de este Ayuntamiento.

72 Desempenaran sus funciones con transparencia.

82 Gestionaran, protegeran y conservaran adecuada-
mente los recursos publicos, que no podran ser utiliza-
dos para actividades que no sean las permitidas por la
normativa que sea de aplicacion.

92 No se valdran de su posicién en este Ayunta-
miento para obtener ventajas personales o materiales.

CAPITULO V. REGIMEN SANCIONADOR

Articulo 21. Régimen de infracciones y sanciones.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en la
presente ordenanza se sancionara de conformidad a lo
dispuesto en la normativa que le resulte de aplicacién.
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. RESPONSA-
BLE DE TRANSPARENCIA. La persona titular de la Se-
cretaria serd el responsable de transparencia, bajo la di-
reccion y responsabilidad de la Alcaldia-Presidencia del
Ayuntamiento y conforme a lo regulado en el articulo 4
de esta ordenanza.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA. ACTIVIDA-
DES DE FORMACION Y DIFUSION. El Ayuntamiento de
Jatar realizara cuantas actuaciones resulten necesarias
para garantizar la adecuada difusién y conocimiento de
lo dispuesto en la presente ordenanza. Igualmente, por
si mismo o con la asistencia de la Diputacién, garanti-
zara la formacién del personal destinado a dar cumpli-
miento a lo dispuesto en esta ordenanza.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. CONTRATA-
CION Y SUBVENCIONES. De acuerdo a lo previsto en el
articulo 2.2 de esta ordenanza, se modificaran los mode-
los tanto, de pliegos y contratos, como de bases, conve-
nios y resoluciones de subvenciones de este Ayunta-
miento, para hacer constar la obligacién de facilitar infor-
macion por los adjudicatarios de contratos y beneficiarios
de subvenciones, cuando sean requeridos por el Ayunta-
miento a los efectos de cumplimiento por este de las obli-
gaciones previstas en la normativa de transparencia.

DISPOSICION ADICIONAL CUARTA. TRANSPAREN-
CIA EN LOS PROCEDIMIENTOS NEGOCIADOS SIN PU-
BLICIDAD. EI Ayuntamiento de Jatar publicara en su
perfil del contratante un anuncio al objeto de facilitar la
participacion de licitadores en los procedimientos ne-
gociados sin publicidad, en los términos previstos en la
Disposiciéon Adicional Séptima de la Ley 1/2014, de 24
de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

DISPOSICION FINAL UNICA. ENTRADA EN VIGOR. La
presente ordenanza entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Gra-
nada y siempre que haya transcurrido el plazo previsto
en el articulo 65.2 en relacion con el 70.2 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Jatar, 8 de febrero de 2016.-El Presidente de la Comi-
sion Gestora, fdo.: Francisco J. Martin Rodriguez.

NUMERO 1.033
AYUNTAMIENTO DE JATAR (Granada)

Ordenanza fiscal T/6 reguladora de la tasa por presta-
cién del servicio de basura

EDICTO

D. Francisco José Martin Rodriguez, Presidente de la
Comisién Gestora del Ayuntamiento de Jatar

HAGO SABER: Que por acuerdo de la Comision Ges-
tora en sesion extraordinaria celebrada con fecha 13 de
noviembre de 2015 se aprobé provisionalmente la mo-
dificacion del articulo 7 de la ordenanza fiscal T/6 regu-
ladora de la tasa por prestacion del servicio de basura'y
recogida de residuos solidos.

No habiéndose presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicion al publico de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 17.3, del Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
R.D. Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, se eleva a defini-
tivo el citado acuerdo, lo que se hace publico a los efec-
tos previstos en el articulo 17.4 de la citada Ley, con la
publicacién del texto integro de la citada modificacién:

“Articulo 7.

Los tipos anuales irreducibles del gravamen, inde-
pendientemente del periodo de utilizacién del servicio a
lo largo del afo son los que se expresan en la siguiente
tarifa:

EN ZONA URBANA

N2 ORD. / PROPOSICION DE TARIFAS / IMPORTE

1. Modulo minimo doméstico, servicio de viviendas
de familias compuestas por hasta dos miembros, vi-
vienda ocupada temporalmente y aquellas que se en-
cuentren desocupadas: 57,00

2. Moédulo doméstico, servicio de viviendas de fami-
lias compuestas de 3 a 7 miembros: 75,00

3. Médulo superior doméstico, servicio de viviendas
a familias compuestas por 8 miembros o mas miem-
bros: 92,00

4. Médulo establecimientos publicos, tales como ofi-
cinas y pequefnos comercios: 120,00

5. Médulo industrial, servicio para los establecimien-
tos industriales y de almacén y recogida al por mayor
de productos: 200,00

6. Modulo bares y restaurantes, servicio para los es-
tablecimientos, bares y restaurantes, con cocina:
280,00

A tal efecto incrementaran el numero de miembros y
seran tenidos en cuenta para el computo, las visitas de
otras personas que se reciban en las viviendas y que
tenga una duracién superior a cinco dias durante el afo,
asimismo a quienes se les aplique la tarifa superior por
su condicién establecimiento comercial quedaran
exentos de la cuota por la vivienda en la que residan
este o no individualizada del local de negocio.

La prestacion de recogida de residuos sélidos urba-
nos de los locales o establecimientos en dénde se efec-
tlen actividades industriales, comerciales, artisticas se
refieren a los que procedan de la limpieza normal de di-
chos locales o establecimientos.

Se excluyen de este concepto tributario los residuos
de tipo industrial, de obras, de detritos humanos, las
materias y materiales contaminantes, corrosivos y peli-
grosos.

Contra el presente acuerdo, se podra interponer por
los interesados recurso contencioso-administrativo, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia si-
guiente al de la publicacién de este anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, ante el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, con sede en Granada de acuerdo
con el art. 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Jatar, 8 de febrero de 2016.-El Presidente de la Comi-
sion Gestora, fdo.: Francisco J. Martin Rodriguez.
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NUMERO 951
AYUNTAMIENTO DE PINOS GENIL (Granada)

Padrén-lista cobratoria basura 5° y 62 bim. 2015
EDICTO

El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Pinos Ge-
nil (Granada),

HA CE SABER: Aprobado por resolucion de esta Al-
caldia, de fecha 4 de enero de 2016, el Padrén-Lista co-
bratoria correspondiente a la tasa por recogida domici-
liaria de basura del 52 y 62 bimestre 2015, se expone al
publico por espacio de un mes, a contar del dia siguiente
al de la publicacién de este edicto en el B.O.P., durante el
cual podran los interesados examinarlo en la Secretaria
de este Ayuntamiento, y durante el mismo plazo, podran
interponer recurso de reposicién ante la Alcaldia, con
caracter previo al contencioso-administrativo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Pinos Genil, 8 de febrero de 2016.-El Alcalde (firma
ilegible).

NUMERO 1.061
AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE (Granada)

Expediente cofinanciacién por Fondos FEDER eficiencia
energética Trasmulas

EDICTO

José Enrique Medina Ramirez, Alcalde Presiente del
Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada),

Anuncio de cofinanciacién del proyecto “mejora de
la eficiencia energética de las instalaciones de alum-
brado exterior” del anejo de Trasmulas, Pinos Puente
(Granada) llevado a cabo en este municipio, correspon-
diente al expte. 393969-GP

Con objeto de dar cumplimento a lo establecido en la
Orden de 4 de febrero de 2009 (articulo 24) de la Conse-
jeria de Empleo, Empresa y Comercio de la Junta de
Andalucia modificada por la Orden de 7 de diciembre
de 2010 por la que se establecen las bases reguladoras
de un programa de incentivos para el desarrollo ener-
gético sostenible de Andalucia y se efectlia su convoca-
toria para los afos 2009-2014 y a fin de dar cumpli-
miento, igualmente, al Reglamento CE niim. 1828/2006
de la Comisién de 8 de diciembre de 2006, asi como la
informacion y publicidad institucional de la Junta de An-
dalucia de conformidad con el art. 116.3 del Decreto Le-
gislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley General de Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia, se indica a continuacion la co-
financiaciéon de la actuacion subvencionada por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional a través del Pro-
grama Operativo FEDER Andalucia 2009-2014. Ello para
general conocimiento de la actuacion cofinanciada por
el Fondo Europeo de Desarrollo Regional.

N¢ Expediente: expte. 393969-GP

Denominacién de la actuacion: Mejora de la eficien-
cia energética de las instalaciones de alumbrado exte-
rior en el anejo de Trasmulas, Pinos Puente (Granada).

SUBVENCION:

Importe de inversion presentada (sin IVA):
133.831,07 euros

Importe Inversién Subvencionable: 125.801.21 euros

Intensidad de la subvencion respecto Inversiéon Sub-
vencionable: 32,00%

Subvencion Total: 40.256,00 euros

ORIGEN DE LOS FONDOS:

Fondos propios de la Junta de Andalucia

Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Actuaciones a desarrollar por la Junta de Andalucia.

Porcentaje de cofinanciacion: 80,00%

Importe cofinanciado: 32.204.80 euros.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El Alcalde (firma ilegible).

NUMERO 1.038
AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE DON FADRIQUE
(Granada)

Aprobacidn definitiva del presupuesto general 2016
EDICTO

D. Mariano Garcia Castillo, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de Puebla de Don Fadrique,
(Granada),

HACE SABER: Que en sesion extraordinaria de fecha
18 de enero de 2016, el Pleno de este Ayuntamiento, en
el punto 52 del orden del dia, aprobd inicialmente el pre-
supuesto general, las bases de ejecucion y la plantilla de
personal para el ejercicio econémico 2016, no habién-
dose producido reclamacién alguna en el periodo de ex-
posicion publica, por lo que se entiende aprobado defini-
tivamente sin necesidad de nuevo acuerdo plenario, se-
gun lo dispuesto en el art. 169.2 del Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con lo establecido en el apartado
cuarto del mismo articulo, se inserta el Presupuesto re-
sumido a nivel de capitulo:

RESUMEN DEL PRESUPUESTO GENERAL 2016:
ESTADO DE INGRESOS:

Capitulo Denominacién Euros
Capitulo | Impuestos directos 640.863,26
Capitulo Il Impuestos indirectos 37.100,00
Capitulo Il Tasas y otros ingresos 241.984,00
Capitulo IV Transferencias corrientes 724.718,44
Capitulo V Ingresos patrimoniales 19.391,00
Capitulo VI  Enajenac. inversiones reales 20.001,00

Capitulo VIl Transferencias de capital 5,00



B.O.P. nimero 37 |

Granada, miércoles, 24 de febrero de 2016 [

Pagina 53

Capitulo VIII  Activos financieros. 0
Capitulo IX  Pasivos financieros 0
Total Presupuesto de Ingresos: 1.684.062,70

ESTADO DE GASTOS:
Capitulo Denominacién Euros
Capitulo | Gastos de personal 664.760,70
Capitulo 1l Gastos bienes corrientes

y servicios 480.998,00
Capitulo [l Gastos financieros 10.600,00
Capitulo IV Transferencias corrientes 42.201,00
Capitulo VI Inversiones reales 450.002,00
Capitulo VIl Transferencias de capital 1,00
Capitulo VIII  Activos financieros 0
Capitulo IX  Pasivos financieros 35.500,00

Total Presupuesto de Gastos 1.684.062,70
PLANTILLA DE PERSONAL DE LA ENTIDAD:

A) FUNCIONARIOS:
Denominacién

- Con Habilitacién Nacional:
Secretaria-Intervencion 1 A1l
- Escala de Administracion General:

N@ de puestos Clasificacion

Técnico de Admon. General 1 (vacante) A1
Administrativo 2 (1 vacante) C1
Auxiliar administrativo 1 C2
- Escala de Administracion Especial:

Policia Local 3 C1
Operario Servicios Multiples 1 C2

B) PERSONAL LABORAL FIJO:
Denominacién: N2 puestos

- Oficial servicios multiples: 1

- Oficial servicios multiples: encargado Cementerio: 1
- Encargado polideportivo: 1

- Limpiador: 1

- Limpiadora Casa Consistorial/Tanatorio: 1
- Limpiador: 1

- Operario servicios multiples: 1 (vacante)

- Operario polideportivo: 1

- Encargada porteria colegios: 1

- Biblioteca y actividades culturales: 1

- Secretaria Juzgado de Paz: 1

- Dinamizadora Guadalinfo: 1

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL.:
Denominacién: N2 puestos

- Limpiador Escuelas y Museo: 3

- Monitor Deportivo: 1

- Socorrista Piscina Municipal: 1

Dicha aprobaciéon podra ser impugnada ante la Juris-
diccién contenciosa-administrativa, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, se-
gun lo dispuesto en el art. 171 del Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Puebla de Don Fadrique, 15 de febrero de 2016.-El
Alcalde, fdo.: Mariano Garcia Castillo.

NUMERO 990
AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN (Granada)

Aprobacién definitiva del presupuesto municipal 2016
EDICTO

Transcurrido el plazo de exposicién publica del acuerdo
del Pleno del Ayuntamiento de Alhendin de fecha 19 de
enero de 2016, relativo a la aprobacion inicial del Presu-
puesto General 2016, y no habiéndose presentado recla-
macioén alguna durante el plazo de informacion publica,
abierto mediante anuncio publicado en el BOP niim. 16 de
fecha 26 de enero de 2016, queda aprobado definitiva-
mente el mismo, y en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 169 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legisla-
tivo 2/2004, de 5 de marzo, y articulo 112 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del régimen Local, se
hace publico el Presupuesto General de este Ayuntamiento
para el ejercicio 2016, resumido por capitulos, tal y como a
continuacion se detalla y la plantilla de personal.

Contra la aprobacion definitiva del Presupuesto po-
dra interponerse directamente, de acuerdo con el arti-
culo 171 del Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, recurso contencioso
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
sede de Granada, en el plazo de dos meses, contados a
partir del dia siguiente a la publicacién de este edicto.

No obstante, los interesados podran ejercer cual-
quier otro recurso que estimen oportuno.

PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO PARA EL EJERCICIO 2016
Estado de Ingresos
Ingreso por Capitulo 2016
Cap. Denominacién

Importe (euros)

[ Impuestos directos 2.388.100,00
I Impuestos indirectos 100.000,00
Il Tasas, precios pUblicos y

otros ingresos 702.500,00
v Transferencias corrientes 2.436.380,00
Vv Ingresos patrimoniales 44.000,00

Total Operaciones Corrientes 5.670.980,00
VI Enajenacion de inversiones reales 500.000,00
VIl Transferencias de capital 187.020,00
Total Operaciones de Capital 687.020,00
VIl Activos financieros 10.000,00
Total Operaciones Financieras 10.000,00

Total Presupuesto de Ingresos 6.368.000,00
Estado de Gastos
Gasto por Capitulo 2016
Cap. D-Subconcepto Importe (euros)
I Gastos personal 2.748.804,16
I Gastos corrientes en bienes

y servicios 1.786.000,00
M Gastos financieros 423.052,84
v Transferencias corrientes 171.420,00
\' Fondo de contingencias y otros imprevistos ~ 43.123,00

Total A) Operaciones Corrientes 5.172.400,00
Vi Inversiones reales 574.000,00
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VIl Transferencias de capital 48.200,00 Lugar de presentaciéon: en el Registro General del
Total B) Operaciones de Capital 622.200,00 Ayuntamiento.

VIl Activos financieros 10.000,00 El presupuesto, en todo su contenido, se entendera de-
IX Pasivos financieros 63.400,00 finitivamente aprobado si, en el plazo habilitado al efecto,
Total Operaciones Financieras 73.400,00 no se presentasen reclamaciones contra el mismo.

Total Presupuesto de Gastos 5.868.000,00
Plantilla Organica Peligros, 17 de febrero de 2016.-El Alcalde (firma ile-
A) Funcionarios gible).
1. Funcionarios de Habilitacion Nacional
Denominacién Puesto
Secretario General 1 NUMERO 960
Interventor General 1 COMUNIDAD DE REGANTES DE LA ACEQUIA DE
2. Escala de la Administracion General MISCULARES
2.1. Subescala Técnica
Técnico de Urbanismo y Desarrollo 1 Convocatoria a asamblea general ordinaria
2.2. Subescala Administrativa
Administrativo-Tesorera 1 EDICTO
2.3. Subescala Administrativa
Auxiliar Administl_'a_tiva B ) 4 El presidente de la Comunidad de Regantes de la
3. Escala de Administracion Especial Acequia de Misculares, convoca a asamblea general or-
3.1. Subescala Técnica M‘?(,j'a dinaria, para el dia 11 de marzo de 2016, en tiempo y
Técnico Medio de Educacion _ 1 forma reglamentarios. Tendra lugar en Guadix, en el Pa-
3.2. Subesc:‘alla de Servicios Especiales tio del Excmo. Ayuntamiento sito en Plaza de la Consti-
Agente Policia Local . . 6 tuciodn, s/n, a las 18:30 horas en primera convocatoria y
3'_3'_ Subescala de Servicios Especiales 19:00 horas en segunda, advirtiéndose que los acuer-
V|g|Iant.es Mun|.0|.pales’ . 2 dos que se tomen en segunda convocatoria seran vali-
Operarios Servicios Multiples 2 dos cualaui f Ind d istent
, . " quiera que fuese el nimero de asistentes.

Operarios Servicio Recogida Basura 2 ORDEN DEL DIA:
B) Personal Laboral Fijo Ninguno Pri _ .

. rimero.- Lectura y aprobacion, en su caso, del acta
C) Personal Eventual Ninguno de la sesién anterior
D) Personal Laboral Temporal 65 )

Alhendin, El Alcalde, firmado electrénicamente.

NUMERO 1.091
AYUNTAMIENTO DE PELIGROS (Granada)

Aprobacion inicial del presupuesto general, ejercicio 2016
EDICTO

D. Roberto Carlos Garcia Jiménez, Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento de Peligros (Granada),

HACE SABER: Que en la Intervencién Municipal se
encuentra expuesto al publico el expediente de aproba-
cion del presupuesto general para el ejercicio 2016 de
este Municipio, aprobado por el Excmo. Ayuntamiento
Pleno en sesién extraordinaria celebrada el dia 16 de fe-
brero de 2016, el cual comprende el presupuesto del
Ayuntamiento y de la sociedad mercantil de capital inte-
gro municipal Peligros Atiende.

Los interesados a que se refiere el art. 169.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, podran interponer reclamaciones
frente al citado presupuesto ateniéndose a lo siguiente:

Organo ante las que se interpondran: Excmo. Ayun-
tamiento Pleno.

Plazo de Interposicién: durante quince dias habiles
contados a partir del dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio en el B.O.P.

Segundo.- Informaciéon de cuentas del pasado ejerci-
cio econémico.

Tercero.- Aprobacién de presupuestos, derrama a gi-
rar y forma de pago.

Cuarto.- Régimen de riegos.

Quinto.- Gestion de deudores (morosos).

Sexto.- Propuesta de actualizacién de ordenanzas.

Séptimo.- Ruegos y preguntas.

El control de asistencia y votaciones en la junta gene-
ral se realizara previa presentacion de DNI.

Guadix, 15 de febrero de 2016.-El Presidente, fdo.:
Antonio Cobo Moya.

NUMERO 952
COMUNIDAD DE REGANTES RIO SANTO DE
ALBUNUELAS

Convocatoria de asamblea general extraordinaria
EDICTO

Fecha: 12/03/2016. Hora: 17,30 h primera convocatoria,
18,00 h segunda. Lugar: Bajo del Colegio, ¢/ Carretera s/n.

Orden del dia:

1. Lectura y aprobacién acta anterior.

2. Renovacién de cargos de la Comunidad

3. Sistema de riego Acequia Moginar.

El Presidente, fdo.: José Jiménez Casas. B



