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NUMERO 3.160
EMPRESA MUNICIPAL DE ABASTECIMIENTO Y
SANEAMIENTO DE GRANADA, S.A.

AYUNTAMIENTO DE GRANADA
EDICTO

1. Entidad adjudicadora.

a) Empresa: EMASAGRA.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio
de Contratacion.

¢) Namero de expediente: Servicios L-6/2016.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: “CALCULO DE LA HUELLA
DE CARBONO PARA EMASAGRA”".

b) Lugar de ejecucién: Granada.

c) Plazo de ejecucioén: 1 afo.

3. Tramitacion, procedimiento y adjudicacién:

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma de adjudicacién: Oferta mas ventajosa.

4. Presupuesto base licitacion: 14.500 euros (sin IVA).

5. Valor estimado del contrato: 14.500 euros (sin IVA).

6. Garantias:

a) Provisional: No se exige.

b) Definitiva: 5% del importe de adjudicacion.

7. Requisitos: los sefalados en el PCAP.

8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacion de ofertas: 6 de junio
de 2016 a las 14:00 horas

b) Modelos y documentacién: Segun PCAP.

c¢) Lugar de presentacion: Registro General de EMA-
SAGRA, C/ Molinos 59-60. Granada.

d) Plazo durante el cual los licitadores estan obliga-
dos a mantener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: NO

9. Criterios de valoracion y negociacion: PCAP

10. Obtencién de documentacién e informacion:

En el portal: www.emasagra.es, dentro de contrata-
cion - Perfil del contratante - Servicios 2016. Persona de
contacto: M2 Dolores Molina Hernandez gaa.licitacio-
nes@emasagra.net Tfno.: 958242200. (Firma ilegible).
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NUMERO 2.665
AUDIENCIA PROVINCIAL DE GRANADA

SECCION TERCERA
EDICTO

D2 Antonia Porcel Cruz, Letrada de la Administracion
de Justicia de la Secciéon Tercera de la Audiencia Pro-
vincial de Granada,

HACE SABER: Que en rollo de apelacién nam.
54/2016 dimanante de autos de juicio ordinario nimero
1095/12 del Juzgado de Primera Instancia nimero Once
de Granada, seguidos a instancia de Consorcio de Com-
pensacion de Seguros, contra D. Jaime Ricaurte Alvear
Landeta representado por el Procurador D. Gonzalo de
Diego Fernandez, y D. Marcos Gilberto Tomala Plaza,
declarado en rebeldia, se ha dictado sentencia cuyo fa-
llo es del tenor literal siguiente:

“1.- Estimando el recurso de apelacion interpuesto
por D. Jaime Ricaurte Alvear Landeta, contra la senten-
cia dictada el 25 de junio de 2015 por el Juzgado de Pri-
mera Instancia nUmero Once de Granada en el procedi-
miento nim. 1095/12 del que este rollo dimana.

2.- Revocamos parcialmente la resolucion recurrida,
en cuanto procede desestimar totalmente la demanda
formulada por Consorcio de Compensacién de Seguros,
contra D. Jaime Ricaurte Alvear Landeta, absolviendo al
citado demandado de los pedimentos frente a él articu-
lados, condenando a la demandante al pago de las cos-
tas devengadas en primera instancia, por la demanda ar-
ticulada frente al demandado absuelto, sin que proceda
dejar sin efecto los pronunciamiento de la sentencia re-
currida frente a D. Marcos Gilberto Tomala Plaza.

3.- No procede efectuar expresa imposicién de las
costas derivadas del recurso de apelacion, y dada la es-
timacién total del recurso, devuélvase al recurrente el
depdsito constituido para recurrir.

Frente a esta resolucion, cabe recurso de casacion,
ante la Sala Primera del Tribunal Supremo, siempre que
la resolucion del recurso presente interés casacional, en
el plazo de veinte dias, a contar desde el siguiente a su
notificacion.”

Y para que sirva de notificacion en forma al deman-
dado rebelde, D. Marcos Gilberto Tomala Plaza, expido
y firmo el presente en Granada, 18 de abril de 2016.-La
Letrada de la Administracién de Justicia (firma ilegible).

i NUMERO 1.971
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUMERO SIETE
DE GRANADA
Autos numero 1017/2015
EDICTO

SENTENCIA N2 155/2015
En la ciudad de Granada, a 23 de noviembre de 2015.

El Sr. D. Antonio Pastor Sdnchez, Magistrado-Juez
del Juzgado de Primera Instancia nimero Siete de los
de Granada, habiendo visto los presentes autos de jui-
cio verbal, promovidos a instancia de Santander Consu-
mer EFC, S.A., y en su representacion el Procurador D.
Juan Antonio Montenegro Rubio, y en su defensa el Le-
trado José Maria Nanclares Gutiérrez, contra Antonio
Dominguez Martinez, declarado en rebeldia, en este jui-
cio que versa sobre reclamacién de cantidad, vy,

FALLO: Que estimando el suplico de la demanda
presentada por el Procurador D. Juan Antonio Monte-
negro Rubio, actuando en nombre y representacion
Santander Consumer EFC, S.A., contra Antonio Domin-
guez Martinez, declarado en rebeldia, debo condenar y
condeno al referido demandado a que pague a la parte
demandante la suma de 4.051,26 euros, de principal,
mas intereses de demora legales (articulo 1108 CC,
desde la fecha de interposicién de la demanda), asi
como a que satisfaga las costas de este procedimiento.

Contra esta resolucién cabe interponer recurso de
apelacion en el plazo y forma previsto en el articulo 458
L.E.C., previo depdsito regulado en la disposicién adi-
cional decimoquinta de la L.O. 1/2009 de 3 de noviem-
bre, que se ingresara en la cuenta de depésitos y con-
signaciones de este Juzgado.

Granada, 16 de marzo de 2016.-La Letrada de la Ad-
ministracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 3.074
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO DOS DE
GRANADA

Autos numero 809/2015
EDICTO

D2 Maria del Mar Salvador de la Casa, Letrada de la
Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social na-
mero Dos de Granada,

HACE SABER: Que en este Juzgado se sigue el pro-
cedimiento nimero 809/15 a instancia de D2 Maria Sil-
via Povedano Moya y D. Mario Hernandez Garcia, con-
tra Caloyfugados Masoclima, S.L., en el que se ha dic-
tado sentencia de fecha 09/05/16, haciéndoles saber
que contra la misma no cabe recurso alguno.

Que el procedimiento se encuentra a disposicion de
la demandada Caloyfugados Masoclima, S.L., en la Se-
cretaria de este Juzgado de lo Social, sito en Avda. del
Sur, nim. 5, Edificio La Caleta (Granada), donde podra
tener conocimiento integro de la resolucién.

Y para que sirva de notificacién al demandado Caloy-
fugados Masoclima, S.L., actualmente en paradero des-
conocido, expido el presente para su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Granada, 10 de mayo de 2016.-La Letrada de la Ad-
ministracién de Justicia.
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NUMERO 3.072
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Autos numero 119/2016
EDICTO

D2 Margarita Garcia Pérez, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero Cinco
de Granada,

HACE SABER: Que en los autos seguidos en este
Juzgado bajo el niimero 119/16 a instancia de la parte
actora Junie May Pasicolam, contra Silverio Duefas
Sanchez sobre despido se ha dictado decreto y auto de
fecha 11/02/16, citando a las partes a los actos de conci-
liacién y juicio para el préximo 13 de junio de 2016, a las
11:20 horas.

Y para que sirva de citacién a la demandada Silverio
Duenas Sanchez actualmente en paradero descono-
cido, expido el presente para su publicacién en el Bole-
tin Oficial de la Provincia, haciéndoles saber que los au-
tos se encuentran a su disposicién en la Secretaria de
este Juzgado.

Granada, 10 de mayo de 2016.-La Secretaria Judicial
(firma ilegible).

NUMERO 3.073
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Autos numero 634/2015
EDICTO

D2 Margarita Garcia Pérez, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Cinco
de Granada,

En los autos nimero 634/2015, a instancia de Fre-
map, M.A.T.E.P.S.S. nimero 61, contra Gémez Rogel y
Montelcal, S.L., José Antonio Cantano Castro, Tesoreria
General de la Seguridad Social e Instituto Nacional de la
Seguridad Social, en la que se ha dictado sentencia nu-
mero 216/2016 de fecha 9/5/2016.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Gé-
mez Rogel y Montelcal, S.L., cuyo actual domicilio o pa-
radero se desconocen, libro el presente edicto, hacién-
dosele saber que dicha sentencia se encuentra a su dis-
posicién en la Secretaria de este Juzgado y que contra
la misma cabe recurso de suplicacion.

Granada, 9 de mayo de 2016.-La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 2.985
JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUMERO CINCO DE MOTRIL (Granada)

Autos numero 233/2015
EDICTO

D2 Esther Barrios Rozla, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de Primera Instancia e Ins-
truccion numero Cinco de Motril,

HACE SABER: Que en los autos de juicio verbal na-
mero 233/15, se ha dictado la siguiente resolucién:

SENTENCIA N2 58/16

En Motril, a 19 de abril de 2016

D2 M2 Carolina Hita Fernadndez, Juez Sustituto del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero
Cinco de Motril y su partido ha visto los presentes autos
de juicio verbal nimero 233/2015, promovidos a instan-
cia de Santander Consumer E.F.C., S.A., representado
por la Procuradora D2 Elena Robles Garcia y asistido por
la Letrada Sra. Cazorla en sustitucion del Sr. Nanclares
Gutiérrez, contra D. José Garcia Jaén, versando el juicio
sobre reclamacion de cantidad.

FALLO: Que estimando integramente la demanda for-
mulada por la Procuradora D2 Elena Robles Garcia en
nombre y representacién de Santander Consumer E.F.C.,
S.A., contra D. José Garcia Jaén, debo condenar y con-
deno a dicha parte demandada a pagar a la actora la suma
principal de 3.900,46 euros, intereses legales desde la fe-
cha de interposicién de la demanda, incrementados en
dos puntos a partir de esta resoluciéon y las costas proce-
sales causadas en el presente procedimiento.

Notifiquese la presente resolucion a las partes ha-
ciéndoles saber que contra la misma pueden interponer
recurso de apelacién en el plazo de 20 dias desde la no-
tificacién ante este Juzgado y dirigido a la llma. Audien-
cia Provincial de Granada, previa constituciéon de depé-
sito conforme a lo establecido en la Disposiciéon Adicio-
nal 152 LOPJ, tras la reforma operada por L.O. 1/2009,
de 3 de noviembre.

Asi por esta, mi sentencia, juzgando en primera ins-
tancia, la pronuncio, mando y firmo.

Y para que surta los efectos procedentes, expido el

presente en Motril, 21 de abril de 2016.-La Letrada de la
Administracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 3.075
JUZGI-EDO DE LO SOCIAL NUMERO TRES DE A
CORUNA
Autos ejecucién numero 87/2016

EDICTO

D. Juan Rey Pita, Letrado de la Administracion de Jus-
ticia del Juzgado de lo Social niimero Tres de A Coruia,
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HAGO SABER: Que en el Juzgado de los Social na-
mero Tres de A Corufa, en ejecucion nimero 87/16, se
ha dictado auto y decreto de fecha 06.05.16, dirigidos a
empresa Contec Oriental, S.L., pudiendo interponer los
oportunos recursos de reposicion y directo de revision,
respectivamente, en el plazo de tres dias, haciéndole
saber que en dicho 6rgano judicial los interesados po-
dran tener conocimiento integro del acto.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Con-
tec Oriental, S.L., en ignorado paradero, expido la pre-
sente para su insercion en el Boletin Oficial de la provin-
cia de Granada.

Se advierte al destinatario que las siguientes comuni-
caciones se haran fijando copia de la resolucién o de la
cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial,
salvo el supuesto de la comunicacién de las resolucio-
nes que deban revestir forma de auto o sentencia, o
cuando se trate de emplazamiento.

A Coruna, 6 de mayo de 2016.-El Letrado de la Admi-
nistracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 3.076
JU;GADO DE LO SOCIAL NUMERO CUATRO DE
JAEN

Autos numero 559/2015
EDICTO

El/la Secretario/a Judicial del Juzgado de lo Social
ndmero Cuatro de Jaén,

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue el pro-
cedimiento nimero 559/2015, sobre procedimiento or-
dinario, a instancia de Francisco Javier Ferndndez Hip6-
lito, contra Solucione Tecnologia y Comunicaciones,
S.C.A,, Servicios Informéticos Valenzuela, S.L., y FO-
GASA, en la que con fecha 12 de abril de 2016 se ha dic-
tado auto que sustancialmente dice lo siguiente:

“Estimar la demanda promovida por D. Francisco Ja-
vier Fernandez Hipdlito, contra la empresa Soluciones
Tecnologia y Comunicaciones, S.C.A., Servicios Infor-
maticos Valenzuela, S.L., a quienes condeno a que abo-
nen solidariamente al actor la suma de 3.687,65 euros,
mas el diez por ciento de interés de mora.

Con absolucién del FOGASA en la presente instancia
y sin perjuicio de sus responsabilidades legales.

Publiquese esta sentencia y notifiquese a las partes,
con la advertencia de que contra la misma cabe interpo-
ner recurso de suplicacién ante este Juzgado, en plazo
de cinco dias a contar a partir del siguiente a la notifica-
cion de la presente, para ante la Sala de lo Social del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en
Granada, haciendo saber a la parte condenada que,
caso de recurrir, habra de consignar en la cuenta co-
rriente que este Juzgado tiene abierta en el Santander
de esta capital con el nimero 2090000065055915 el im-
porte total de la condena y en la cuenta corriente

2090000089055915 la suma de 300 euros como depo-
sito especial para recurrir.

Asi por esta mi sentencia definitivamente juzgando,
la pronuncio, mando y firmo”.

Y para que sirva de notificacién en forma a Servicios
Informaticos Valenzuela, S.L., cuyo actual domicilio o
paradero se desconocen, libro el presente edicto que se
publicara en el Boletin Oficial de la provincia de Gra-
nada, con la prevencién de que las demas resoluciones
que recaigan en las actuaciones le seran notificadas en
los estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la
forma de autos o sentencias o se trate de emplazamien-
tos y todas aquellas otras para las que la ley expresa-
mente disponga otra cosa.

Jaén, 9 de mayo de 2016.-El/la Secretario/a Judicial
(firma ilegible).

NUMERO 3.194
AYUNTAMIENTO DE HUESCAR (Granada)

Bases interinidad Secretaria
EDICTO

D. José Garcia Giralte, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Huéscar (Granada),

HACE SABER: Que ante la necesidad y conveniencia
de la provision interina del puesto de Secretaria, Cate-
goria de Entrada, con caracter urgente, la Junta de Go-
bierno Local de fecha 09/05/2016, ha aprobado la con-
vocatoria y las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVI-
SION, EN REGIMEN DE INTERINIDAD MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO DEL PUESTO DE TRABAJO
DE SECRETARIA, CATEGORIA DE ENTRADA, DEL
AYUNTAMIENTO DE HUESCAR (Granada)

PRIMERA. OBJETO.

La seleccidon mediante concurso libre del puesto de
trabajo de Secretario/a, categoria de entrada, en régi-
men interino, para su propuesta de nombramiento a la
Direccién General de Administracién Local de la Conse-
jeria de Presidencia y Administracion local de la Junta
de Andalucia en los términos previstos en el articulo 34
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, con la nueva
redaccion dada por el Real Decreto 834/2003, de 27 de
junio.

Las funciones a desarrollar seran con caracter gene-
ral las recogidas en el Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico (DA 22) y Real Decreto 1.174/1987, de 18 de sep-
tiembre, por el que se regula el Reglamento de régimen
Juridico de los Funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional, para la Subescala
correspondiente.

La plaza esta dotada con el sueldo correspondiente
al grupo, nivel y complementos aprobados en la Rela-
cion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Hués-
car (Granada).
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SEGUNDA. REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS.

Para tomar parte en las pruebas es necesario:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos 16 anos de edad.

c) Estar en posesion del Titulo de Licenciado en De-
recho, Licenciado en Ciencias Politicas y de la Adminis-
tracion, Licenciado en Sociologia, Licenciado en Admi-
nistracién y Direccion de Empresas, Licenciado en Eco-
nomia, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financie-
ras, Titulo de Grado Equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que im-
pida el desempeno de la correspondiente funcién.

e) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, no hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas, no estar incurso en las causes de
incapacidad o incompatibilidad en los términos previs-
tos en el articulo 58.d) del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

TERCERA. INSTANCIAS Y DOCUMENTACION A
PRESENTAR.

Los interesados presentaran instancia, con fotocopia
del D.N.I,, dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Huéscar, en la que debera manifestar que re-
Une todas y cada una de las condiciones exigidas en la
Base Segunda, referido a la fecha en que termine el
plazo de presentacién de Instancias y se presentara en
el Registro General del Ayuntamiento o en la forma que
determina el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de ocho dias natura-
les, a partir del siguiente en que aparezca publicada la
convocatoria en el Tablén de anuncios del Ayunta-
miento de Huéscar y al Boletin Oficial de la Provincia de
Granada.

Los aspirantes acompanaran a su instancia los docu-
mentos justificativos de los méritos alegados, que ha-
bran de ser originales, o en caso de presentarse fotoco-
pia deberan estar debidamente compulsados por la Se-
cretaria General del Ayuntamiento previa exhibiciéon del
original. También se admitirdan compulsas expedidas
por Organismos Publicos.

CUARTA. ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, la
Alcaldia Presidencia del Ayuntamiento dictara resolu-
cién en el plazo maximo de tres dias habiles, decla-
rando aprobada la lista de admitidos y excluidos, que se
hara publica en el tabléon de anuncios del Ayunta-
miento, concediendo un plazo de cinco dias habiles si-
guientes a los aspirantes excluidos para subsanar, en su
caso, los defectos en que pudieran haber incurrido y
que motiven su exclusion.

En la misma resolucion se sefnalara la composicion,
lugar, fecha y hora en que se reuniré el Tribunal.

En el caso de que no existieran reclamaciones contra
la lista publicada, se entendera elevada a definitiva sin
necesidad de nueva publicacion.

QUINTA. TRIBUNAL CALIFICADOR.

El Tribunal Calificador, de caracter técnico, y con-
forme a los principios regulados en la Ley 7/2007, de 12
de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del

Empleado Publico sera designado por la Alcaldia y es-
tara, constituido de la siguiente forma:

Presidente:

Una persona funcionaria con habilitacion de caracter
nacional.

Vocales:

Tres personas funcionarias con habilitacién de carac-
ter estatal.

Una persona funcionaria del Ayuntamiento, que in-
tervendra como Secretario/a del Tribunal.

El Tribunal quedard integrado ademas por los su-
plentes respectivos que habran de designarse simulta-
neamente con los titulares.

El Tribunal no podra constituirse ni funcionar sin la
asistencia de mas de la mitad de los miembros titulares
o suplentes indistintamente, siendo necesaria la pre-
sencia del Presidente y Secretario. Las decisiones se to-
maran por mayoria.

Los miembros del Tribunal deberan de abstenerse
de formar parte del mismo cuando concurran las cir-
cunstancias previstas en el articulo 28 de la LRJPAC.
Los aspirantes podran recusarlos cuando concurran al-
guna o algunas de estas circunstancias, en los términos
del articulo 29 de la LRJPAC.

SEXTA. PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

El procedimiento de seleccién sera el concurso:

Los méritos atener en cuenta asi como su valoracién
serdan los siguientes:

A) Superacion de pruebas selectivas:

Por cada ejercicio superado de Secretaria-Entrada:
0,5 puntos.

Por cada ejercicio superado de Secretaria-Interven-
cion: 0,5 puntos.

El méximo de este apartado serad de 1 punto. Para
acreditar este mérito se debera presentar certificacién
de la Administracién Publica con expresion de todos los
datos que permitan identificar el ejercicio superado.

B) Entrevista personal:

El Tribunal llevara a cabo una entrevista personal con
cada uno de los aspirantes, que versara necesaria-
mente sobre conocimientos del puesto de trabajo a de-
sempenar.

Esta prueba se valorara de 0 a 4 puntos, como ma-
ximo.

C) Experiencia profesional.

Servicios prestados como secretario/a, categoria de
entrada, en régimen de Interinidad, con nombramiento
oficial expedido por la correspondiente comunidad au-
ténoma: 0,05 puntos por mes, completdndose las frac-
ciones.

El maximo del apartado de la experiencia profesional
serd de 4 puntos.

D) Cursos de Formacion y Perfeccionamiento: Rela-
cionados con el puesto de trabajo, impartidos, organi-
zados u homologado por cualquier Administracién Pu-
blica o Universidades:

Curso de duraciéon comprendida entre 15 y 30 horas
lectivas: 0,10 puntos.

Curso de duraciéon comprendida entre 31 y 50 horas
lectivas: 0,20 puntos.

Curso de duracion comprendidas entre 51y 100 ho-
ras lectivas: 0,30 puntos.
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Curso de duracién superior a 100 horas lectivas: 0,50
puntos.

El maximo por todo el apartado es de 1 punto, y para
acreditarlos se debera aportar fotocopia de los Titulos o
Diplomas, en que conste obligatoriamente la duracion
expresada en horas para su valoracién.

SEPTIMA. CALIFICACION DEFINITIVA Y BOLSA DE
TRABAJO.

Los resultados del concurso y entrevista se haran pu-
blicos en el plazo maximo do 24 horas, desde que se
acuerden por el Tribunal Calificador y serdn expuestos
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

El orden de clasificacién definitiva estara determi-
nado por la suma da las puntuaciones obtenidas en el
conjunto de los méritos valorados por el Tribunal Califi-
cador, proponiéndose por éste el/la aspirante que haya
obtenido mayor puntuacién. En caso de empate, el or-
den se establecera atendiendo al que haya obtenido
mayor puntuacién en el apartado de entrevista perso-
nal, en segundo lugar apartado de experiencia profesio-
nal y por ultimo por la superacién de pruebas selecti-
vas. Con el resto de personas aspirantes, no propuestas
para ocupar la plaza, ordenadas segun la clasificacién
definitiva elaborada por el Tribunal Calificador, se con-
feccionara una Bolsa de Trabajo para el llamamiento y
nombramiento, en su caso, de funcionarios/as interi-
nos/as de la plaza de secretaria, categoria de entrada,
cuando ésta se halle vacante y no sea posible cubrirla
por un funcionario/a con habilitacién de caracter nacio-
nal. En dicho caso se hara propuesta de nombramiento
por la Alcaldia-Presidencia a la Consejeria de la Presi-
dencia y Administracién Local de la Junta de Andalucia
en los términos previstos en el articulo 34 del Real De-
creto 1732/1994, de 29 de julio, con la nueva redaccién
dada por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, del
siguiente aspirante con mayor puntuacién en la clasifi-
cacion definitiva elaborada por el Tribunal Calificador,
sin necesidad de convocar un nuevo proceso selectivo.
En caso de renuncia no justificada del aspirante, éste
quedara excluido de la bolsa de trabajo, procediéndose
a llamar al siguiente con mayor puntuacién.

De igual forma se procederé en el caso de que, ha-
biendo sido nombrado y tomado posesion el aspirante,
cesase por cualquiera de las causas previstas en Dere-
cho, sin que tenga que reunirse nuevamente el Tribunal
para la propuesta, facultando a la Alcaldia para ello.
Cabe la posibilidad de proponer al mismo candidato o
al siguiente aspirante que hubiese alcanzado la se-
gunda mejor puntuacion en el procedimiento de provi-
sién y asi sucesivamente, si el candidato no pudiese, y
en caso de nueva situacién de baja del titular, cese de la
misma, o adjudicacién de plaza en concurso y que la ti-
tular obtenga un nombramiento provisional o comisién
de servicios en otro destino y la misma quedase deso-
cupada nuevamente, en estos casos y hasta que se pro-
vea la plaza de forma definitiva por funcionario de ca-
rrera.

OCTAVA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y
NOMBRAMIENTOS.

La persona aspirante propuesta por el Tribunal apor-
tara al Ayuntamiento, dentro del plazo de cinco dias,

contados desde la fecha en que se haga publica la pro-
puesta de nombramiento por parte del Tribunal califica-
dor, los documentos siguientes:

- Documentos originales para su compulsa por el
Ayuntamiento sobre los méritos y la experiencia decla-
rados.

- Certificado médico acreditativo de no padecer en-
fermedad o defecto fisico que Impida el desempefo do
las correspondientes funciones propias del servicio y
declaracién jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas, ni hallares inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas, ni incurso en
causa de incapacidad o incompatibilidad prevista en la
legislacién vigente.

Quienes ostenten te condicion de funcionarios publi-
cos estaran exentos de justificar las condiciones y re-
quisitos ya acreditados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar tinicamente certifica-
cion del Ministerio, Consejeria u Organismo del que de-
pendan o bien publicacion oficial correspondiente del
nombramiento.

Si dentro del plazo establecido y salvo casos de fuera
mayor, el candidato no presenta la documentacion ori-
ginal exigida no podra ser nombrado sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudiera haber Incurrido por fal-
sedad en la instancia.

NOVENA. PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO.

Una vez presentada la documentacion por la persona
candidata propuesta, si ésta se halla conforme a lo dis-
puesto en estas Bases, sera propuesta para su nombra-
miento por de la Alcalde/a ante la Consejeria de la Presi-
dencia y Administracién Local, para el desempeno del
puesto de Secretaria, categoria de entrada del Ayunta-
miento.

DECIMA. INCIDENCIAS.

Si durante la vigencia del nombramiento interino, un
funcionario con habilitacién de caracter estatal que re-
Una los requisitos para su desempeno, solicitase cubrir
la plaza con un nombramiento provisional, éste se reali-
zara en los términos y con los efectos previstos en el
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, de Provision de
Puestos de Trabajo reservados a funcionarios con habi-
litacion de caracter nacional.

UNDECIMA. RECURSOS, LEGISLACION.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas
que se presenten en la Interpretacién de las presentes
Bases y para adoptarlos acuerdos necesarios, en rela-
cion con aquellos no regulados en la presente convoca-
toria y en la legislacién vigente.

Las presentes bases, la convocatoria, y cuantos ac-
tos administrativos se deriven de la misma y de las ac-
tuaciones del Tribunal podran ser Impugnadas parlas
interesados en los casos y en la forma establecida por la
Ley 30/199, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Para lo no previsto en las presentes Bases, seran de
aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo
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781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en
materia de Régimen Local, en lo no derogado por la Ley
7/2007, de 12 de abiril, por la que se aprueba el Estatuto
Basico del Empleado Publico; el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas béasicas
y programas minimos a que debe sujetarse el procedi-
miento de seleccioén de los funcionarios dé Administra-
cion Local; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y
demas disposiciones de aplicacién por las que se esta-
blecen normas para la seleccion del personal funciona-
rio interino en el &mbito de la Administracién Pablica.
Contra las presentes bases, que ponen fin a la via ad-
ministrativa, se puede interponer alternativamente: o
recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, ante el Sr. Alcalde de este Ayunta-
miento, de conformidad con los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, o recurso contencioso-
administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo correspondiente, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon del pre-
sente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa. Si se optara por interponer re-
curso de reposicién potestativo no podra interponer re-
curso contencioso-administrativo hasta que aquel sea
resuelto expresamente o se haya producido su desesti-
macioén por silencio. Todo ello sin perjuicio de que
pueda ejercitar cualquier otro que estime pertinente.

Huéscar, 9 de mayo de 2016.-El Alcalde, fdo. José
Garcia Giralte.

NUMERO 3.054
AYUNTAMIENTO DE LACHAR (Granada)

Aprobacién inicial del presupuesto 2016
EDICTO

M2 Nieves Lopez Navarro, Alcaldesa-Presidente del
Ayuntamiento de Lachar (Granada),

HACE SABER: Aprobado inicialmente en sesién ordi-
naria de Pleno de este Ayuntamiento, de fecha 14 de
abril de 2016, el presupuesto general, bases de ejecu-
cién, y la plantilla de personal funcionario, laboral y
eventual para el ejercicio econémico 2016, con arreglo
alo previsto en el articulo 169 del Texto Refundido de la
ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone
al publico el expediente y la documentacién preceptiva
por plazo de quince dias desde la publicacién de este
anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el presu-
puesto se considerara definitivamente aprobado, si du-
rante el citado plazo no presenten reclamaciones.

Lachar, 11 de mayo de 2016.-La Alcaldesa, fdo.: Ma-
ria Nieves Lépez Navarro.

NUMERO 3.083
AYUNTAMIENTO DE MARACENA (Granada)

Declaracién innecesariedad avance planeamiento
edificaciones y asentamientos SNU

EDICTO

D. Carlos Porcel Aibar, Concejal de Presidencia y De-
sarrollo Local del Ayuntamiento de Maracena (Granada),

HACE SABER: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién
ordinaria del dia 29 de abril de 2016, acordé Declarar la
innecesariedad de formular y tramitar el avance de pla-
neamiento a que se refiere el art. 4.2 del Decreto 2/2012,
de 10 de enero, por el que se regula el régimen de las
edificaciones y asentamientos existentes en Suelo No
Urbanizable en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
por no existir en el t¢érmino municipal de Maracena asen-
tamientos urbanisticos ni asentamientos que puedan ser
objeto de calificacion como dmbitos del Habitar Rural Di-
seminado; considerando que todas las construcciones
existentes en el Suelo No Urbanizable del término muni-
cipal de Maracena se identifican como edificaciones ais-
ladas, a los efectos de las determinaciones que se con-
tienen en el citado Decreto 2/2012, de 10 de enero.

Maracena, 13 de mayo de 2016.-El Concejal de Presi-
dencia (Por Decreto de 10/08/2015), fdo.: Carlos Porcel
Aibar.

NUMERO 3.071
AYUNTAMIENTO DE MONTEJICAR (Granada)

Proyecto de actuacion de traslado de Almazara S.C.A.
Virgen de la Cabeza

EDICTO

Admitido a tramite el proyecto de actuacién para el
traslado de Almazara S.C.A. Virgen de la Cabeza en terre-
nos de suelo no urbanizable, cuyo promotor es D. Fran-
cisco Javier Cabrera Barrera, en calidad de Presidente de
la Cooperativa, el mismo se somete a informacién pu-
blica por el plazo de veinte dias, a contar desde dia si-
guiente al de publicacién en el Boletin Oficial de la pro-
vincia de Granada.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias Municipales para
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que se formulen las alegaciones que se estimen perti-
nentes. El horario de atencién al publico es de 10:00 a
14:00 horas.

Lo que se hace publico para general conocimiento
en Montejicar, 9 de mayo de 2016.-El Alcalde, fdo.:
Francisco-Javier Jiménez Arbol.

NUMERO 3.077
AYUNTAMIENTO DE ORGIVA (Granada)

Proyecto de actuacion de instalaciones de agua y
electricidad en la Mina de Lujar

EDICTO

Por D. Celso Antonio Amor Castillo en representacion
de Mineria de Orgiva, S.L., se ha solicitado licencia mu-
nicipal para, suministro de instalaciones béasicas de su-
ministro de agua y electricidad en la Mina de Lujar, sita
en poligono 13, parcela 1 de este término municipal.

Lo que se hace publico por término de veinte dias, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 43.2 de la Ley
7/2002 de 17 de diciembre, de Ordenacién Urbanistica
de Andalucia, a fin de que cuantos lo consideren opor-
tuno, formulen las observaciones que tengan por con-
veniente.

(f)rgiva, 11 de mayo de 2016.-La Alcaldesa, fdo.: Ma-
ria Angeles Blanco Lépez.

NUMERO 3.067
AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE (Granada)

Aprobacidn definitiva de créditos extraordinarios
Expte. num. 2/2016

EDICTO

D. José Enrique Medina Ramirez, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada),

HACE SABER: En cumplimiento del articulo 169.1, por
remision del 179.4, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse
presentado alegaciones durante el plazo de exposicién al
publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo
el Acuerdo plenario de aprobacién inicial del Ayuntamiento
de Pinos Puente, adoptado en fecha 7 de abril de 2016, so-
bre Expte. 2/2016 de acuerdo con el siguiente detalle:

EXPTE. 2/2016
12 MODALIDAD
El expediente de modificacion de créditos n2 2/2016 al

vigente Presupuesto municipal adopta la modalidad de
crédito extraordinario, de acuerdo con el siguiente detalle:

APLICACION
PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE
0.920.64800 Leasing furgoneta 15.273,90
0.011.31100 Gastos formalizaciéon 489,43
0.933.63204 Adaptacién almacén 12.293,22
0.933.63203 Rehabilitacién, continuaciéon

edificio Angustias 58.793,33
0.1532.63100 Rehabilitacion patios

Barriada de la Paz 65.368,83
EXTRAPRESUP. 20400 Operacién de Tesoreria 44.034,81
TOTAL MODIFICACION PTARIA.
TOTAL EMPLEO SUPERAVIT 152.218,71 196.253,52

Financiacion:
Superavit Presupuestario ejercicio 2015: 196.253,52 euros

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, los interesados
podran interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos establecidos en los
articulos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el
articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de dicho
recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto
o Acuerdo impugnado.

Pinos Puente, 13 de mayo de 2016.- El Alcalde, fdo.:
José Enrique Medina Ramirez.

NUMERO 3.068
AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE (Granada)

Aprobacién definitiva de créditos extraordinarios nam.
3/2016

EDICTO

D. José Enrique Medina Ramirez, Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Pinos Puente (Granada),

HACE SABER:

En cumplimiento del articulo 169.1, por remisién del
179.4, del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales, al no haberse presen-
tado alegaciones durante el plazo de exposicion al pu-
blico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo
el Acuerdo plenario de aprobacién inicial del Ayunta-
miento de Pinos Puente, adoptado en fecha 7 de abril de
2016, sobre Expte. 3/2016 de acuerdo con el siguiente
detalle:

EXPTE. 3/2016
12 MODALIDAD
El expediente de modificacion de créditos n.2 3/2016
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al vigente Presupuesto municipal adopta la modalidad
de crédito extraordinario, de acuerdo con el siguiente
detalle:

Altas en Aplicaciones de Gastos créditos extraordinarios
APLICACION

PRESUPUESTARIA DESCRIPCION IMPORTE
1.920.20200 Arrendamiento de edificios
y otras construcciones 3.267,00
TOTAL GASTOS 3.267,00

Segundo. Dichos gastos se financian, de conformidad
con el articulo 177.4 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, asi como
el articulo 36.1.a) del Real Decreto 500/1990, con cargo a

baja de partidas.

Bajas para el crédito extraordinario

CONCEPTO DESCRIPCION EUROS

2015.0.151.21200 Edificios municipales 3627,00
TOTAL BAJAS 3.267,00

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto
en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, los interesados po-
dran interponer directamente recurso contencioso-ad-
ministrativo en la forma y plazos establecidos en los arti-
culos 25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el
articulo 113.3 de la Ley 7/1985, la interposicién de dicho
recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto
o Acuerdo impugnado.

Pinos Puente, 13 de mayo de 2016.- El Alcalde, fdo.:
José Enrique Medina Ramirez.

NUMERO 3.079
AYUNTAMIENTO DE EL PINAR (Granada)

Aprobacién del presupuesto general 2016
EDICTO

D. Carlos Delgado Fajardo, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de El Pinar (Granada),

HACE SABER: El Pleno del Ayuntamiento, en sesién
ordinaria de fecha 29 de abril de 2016, acordé aprobar
inicialmente el presupuesto general de este Ayunta-
miento para el ejercicio 2016.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 169
del R.D. Legislativo 2/2004, queda de manifiesto al pu-
blico por término de quince dias, durante los cuales los
interesados podran examinarlo y presentar reclamacio-
nes ante el Pleno.

Caso de inexistencia de las mismas el acuerdo antes
resenado devendra definitivo.

El Pinar, 9 de mayo de 2016.-El Alcalde, fdo.: Carlos
Delgado Fajardo.

) NUMERO 3.066
AYUNTAMIENTO DE SORVILAN (Granada)

Aprobacién del padrdén de la tasa de basura, tercer
bimestre del gjercicio 2016

EDICTO

D2 Maria Pilar Sanchez Sabio, Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Sorvilan (Granada).

HAGO SABER; Que mediante Decreto de la Alcaldia
n2. 19/2016 de fecha 10/05/2016 ha sido aprobado el
Padrén municipal correspondiente a la tasa de Basura
tercer bimestre del ejercicio 2016.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
advirtiéndose que contra los actos de liquidacion conte-
nidos en el mismo y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 14.2 RD Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el TRLRHL, se formulara ante di-
cho érgano el recurso de reposicién a que se refieren
tanto el articulo 108 de la ley 7/1985 de 2 de abiril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local como el precepto
citado, en el plazo de un mes contado desde el dia si-
guiente a la insercion del presente edicto en el BOP,
previo al contencioso-administrativo, ante el juzgado de
lo contencioso-Administrativo de Granada, en la forma
y plazos previstos en la ley reguladora de dicha jurisdic-
cion, estando a tales efectos el padrén a disposicion de
los interesados en las oficinas municipales.

Se advierte que la interposicion de recurso, no deten-
dra en ningun caso, la ejecucién del acto impugnado.

Sorviladn, 10 de mayo de 2016.- La Alcaldesa, fdo.:
Maria Pilar Sdnchez Sabio.

NUMERO 3.070
AYUNTAMIENTO DE VALOR (Granada)

Aprobacidn definitiva modificacion de la ordenanza
fiscal del precio publico por el suministro de agua

EDICTO

Al no haberse presentado reclamaciones durante el
plazo de exposicion al publico, queda automaticamente
elevado a definitivo el Acuerdo plenario provisional del
Ayuntamiento de Vélor sobre la modificacion de la Orde-
nanza fiscal reguladora del Precio Publico por el Suminis-
tro de Agua, cuyo texto integro se hace publico en cum-
plimiento del articulo 17.4 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales:

Articulo 3.2: La licencia de acometida por vivienda,
finca o nave de aperos se concederéa por el Pleno del
Ayuntamiento quedando establecida en las siguientes
cuantias:

- Dentro de casco urbano: 120 euros.

- Fuera de casco urbano: 150 euros.

- Darros casco urbano: 100 euros.
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Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
dicciéon Contencioso-Administrativa, se podra interpo-
ner recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este anuncio, ante el Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia con sede en Granada.

Valor, 10 de mayo de 2016. La Alcaldesa, fdo.: M2
Asunciéon Martinez Fernandez.

NUMERO 3.082
AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL (Granada)

Acuerdo de condiciones de trabajo de funcionarios
(ACTF)

EDICTO

Leandro Martin Lépez, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Vegas del Genil (Granada),

HACE SABER: Que este Ayuntamiento en sesion ple-
naria de 7 de abril de 2016 ha aprobado definitivamente
la modificacién del Acuerdo de Condiciones de Trabajo
de Funcionarios (ACTF) y modificacién de la Relacion
de Puestos de Trabajo (RPT), acuerdo adoptado provi-
sionalmente en sesién de 26 de noviembre de 2015 y
publicado en el BOP de 12 de enero de 2016.

Se hacen publicas las citadas modificaciones, signifi-
cando que contra dicha resolucion, dada su naturaleza de
disposicion de caracter general, podra interponerse re-
curso contencioso administrativo ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, sede de Granada, en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente a la publicacién de este
edicto.

1.- Acuerdo de Condiciones de Trabajo de Funcionarios
(ACTF).

- Articulo 29. Complemento especifico (nueva redaccién)

Es el destinado a retribuir las condiciones particula-
res de aquellos puestos de trabajo a los que se asigne
en el vigente Catalogo de Puestos de Trabajo.

A) ...

B) Las condiciones de trabajo (C.T.) valoran los facto-
res de esfuerzo fisico, peligrosidad, penosidad, toxici-
dad y turnicidad, en la cuantia recogida en el C.P.T.

- Anexo de Policia (nueva redaccion).

Se anade un segundo apartado:

Apartado 1.2.- Turnicidad. Los Policias Locales se en-
contraran sujetos a prestar sus servicios en turnos de
manfana o tarde (éstos de 15:00 a 22:00 horas) respetan-
dose lo dispuesto en el apartado 1.1 sobre dias festivos y
sabados. Los turnos de manana y tarde seran fijados por
el Alcalde a propuesta de la Jefatura del Servicio de Poli-
cia, a la que acompanara el correspondiente cuadrante,
distribuyendo los efectivos disponibles en cada mo-
mento para intentar que se preste el servicio de Policia
diariamente de lunes a viernes, inclusive, en horario tanto
de manana como de tarde.

Cuando por motivos de bajas laborales, permisos, li-
cencias u otras circunstancias no pueda conseguirse lle-
var a efecto la previsién anterior por falta de efectivos, la
alcaldia determinard -a propuesta de la Jefatura de poli-
cia- la forma de turnicidad en la prestacion del servicio
(exclusivamente por la manana, exclusivamente por la
tarde, o alternando los dias de servicio entre mananas y
tardes), asi como el nimero de efectivos destinados en
cada turno, pero en ningun caso ello implicara jornada
partida para los policias locales.

Esta turnicidad se remuneraréa por el Ayuntamiento en
la RPT como un factor mas de las condiciones del puesto
de trabajo del complemento especifico, y por la cuantia
que se establezca en la Relacién de Puestos de Trabajo.

2.- Modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo.

2.1. Se incluye como factor de valoracién en el com-
plemento especifico -previsto en el art. 29.B) del ACTF-
la turnicidad.

2.2. Se establecen los siguientes niveles por este factor
y su valoracién en las cuantias anuales:

Nivel 1: 2.496 euros/anuales.

Nivel 2: 2.364 euros/anuales.

2.3. Se asignan al puesto de Jefatura de Policia Local
el nivel 1 de turnicidad, y al de Policia Local el nivel 2.

2.4. Se asignan a los puestos de Conductor Notificador
(F.20) y Aucxiliar de Servicios (F19) los siguientes factores y
niveles en el complemento especifico:

Denominacién P.T. RESP. DIF.TE DED. INC. EL.
Conductor-Notificador 5 6 3 5
Auxiliar de Servicios 5 6 3 4

Vegas del Genil, 9 de mayo de 2016.-El Alcalde, fdo.:
Leandro Martin Lépez.

i NUMERO 3.069
AYUNTAMIENTO DE VELEZ DE BENAUDALLA
(Granada)

Seleccién personal temporal, funcionario interino,
Agente Socio Cultural

EDICTO

Por resolucién de Alcaldia se ha aprobado las bases
para la seleccién de personal temporal, funcionario in-
terino, (art. 10.1.c) de la Ley 7/2007 de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, denominacion
Agente Socio-Cultural de la agrupacién de Municipios
Los Guajares-Vélez de Benaudalla.

Las bases estan expuestas en la pagina web: velez-
debenaudalla.es y tablén de anuncios de los Ayunta-
mientos de Vélez de Benaudalla y Los Guajares.

Los Aspirantes presentaran su solicitud ajustada al
modelo Anexo |, en el Plazo de 10 dias naturales, a con-
tar desde el dia siguiente al de la publicacion del anun-
cio de la convocatoria en el BOP.

Vélez de Benaudalla, 11 de mayo de 2016.- El Alcalde
Presidente, fdo.: Francisco Gutiérrez Bautista. m



