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i i NUMERO 1.362
DELEGACION DEL GOBIERNO EN ANDALUCIA

EDICTO

Resolucién de la Delegacion del Gobierno en Andalucia por la que se convoca el levantamiento de actas de pago de
justiprecio de las fincas afectadas por el proyecto denominado “Huércal Overa-Baza-Guadix”, su Addenda, y sus insta-
laciones auxiliares, en las provincias de Almeria y Granada. Expediente 128/2013 y 62/2014.

Por Resoluciones de la Direccién General de Politica Energética y Minas del Ministerio de Industria, Energia y Tu-
rismo, de fecha 6 de marzo de 2013 y 28 de enero de 2014, se otorgd a Endesa Gas Transportista S.L., (actualmente Re-
dexis Infraestructuras, S.L.) autorizacién administrativa, aprobacion del proyecto de ejecucion de las instalaciones co-
rrespondiente al proyecto denominado “Huércal-Overa-Baza-Guadix”, su Addenda y sus instalaciones auxiliares, en
las provincias de Almeria y Granada y declarada, en concreto, su utilidad publica, previa la correspondiente informa-
cion publica. Dicha declaracién, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 105 de la Ley 34/1998, de 7 de octubre, del
Sector de Hidrocarburos, lleva implicita la necesidad de ocupacién de los bienes y derechos afectados e implica la ur-
gente ocupacioén de los mismos, siéndoles de aplicacion el procedimiento de urgencia que determina el articulo 52 de
la Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954.

Los dias 11, 12, 15, 16, 17, 18 y 19 de julio de 2013 y 29 de abril de 2014 se procedio al levantamiento de Actas Pre-
vias a la Ocupacién de las fincas afectadas por los citados proyectos en la provincia de Granada, procediéndose inme-
diatamente a la consignacién de los importes en concepto de depdsitos previos e indemnizaciones por rapida ocupa-
cion en la Caja General de Depésitos, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 52.4 y 52.5 de la Ley de Expro-
piacion Forzosa.

Habiendo sido emitidas Resoluciones de Justiprecio por el Jurado Provincial de Expropiacién Forzosa de Granada, de
las fincas relacionadas, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley de Expropiacién Forzosa y en los ar-
ticulos 48, 49 y 50 del Reglamento de la citada Ley, aprobado por Decreto de 26 de abril de 1957, esta Delegacién del Go-
bierno ha resuelto citar a los propietarios que figuran en el anexo, y a la empresa beneficiaria de la expropiacion Redexis
Infraestructuras, S.L. al objeto de proceder al pago del Justiprecio fijado e intereses conforme al siguiente calendario:

DiA HORA LUGAR
9 de abril de 2018 De 09:00 a 11:15 horas Ayuntamiento de Caniles
9 de abril de 2018 Alas 13:30 y de 16:00 a 18:00 horas Ayuntamiento de Baza
10 de abril de 2018 De 09:15 a 11:30 horas Ayuntamiento de Baza
10 de abril de 2018 Alas 13:30 y de 16:00 a 18:00 horas Ayuntamiento de Gor
11 de abril de 2018 De 09:30 a 13:00 horas Ayuntamiento de Gor
12 de abril de 2018 De 09:30 a 13:30 horas Ayuntamiento de Guadix
13 de abril de 2017 De 09:30 a 11:00 horas Ayuntamiento de Guadix

El orden del levantamiento de actas se comunicara a cada interesado mediante la oportuna cédula de citacion indi-
vidual y segun relacién que se inserta al final de este anuncio. A dicho acto, deberan acudir los interesados personal-
mente o representados por persona debidamente autorizada mediante poder notarial, aportando los documentos
acreditativos de su titularidad (nota simple actualizada del registro de la propiedad), tltimo recibo de la contribucién y
numero de cuenta bancaria para hacer la transferencia.

Es de significar que esta publicacién se realiza, igualmente, a los efectos que determina el articulo 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el expediente expropiatorio, Redexis Infraestructuras, S.L., asumira la condicién de beneficiaria.

Sevilla, 19 de febrero de 2018.-El Delegado del Gobierno en Andalucia, fdo.: Antonio Sanz Cabello.
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RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS
PROYECTO: GTO HUERCAL OVERA-GUADIX - PROVINCIA DE GRANADA
TERMINO MUNICIPAL DE: CANILES
Abreviaturas utilizadas: Pol: Poligono; PAR: Parcela
Finca Titular — Direccién - Pablacién POL PAR Dia Hora
GR-CN-9 Luis Jiménez Martinez S.L. - Pb La Hoya, carretera nueva, n® 22, 30816-Lorca 11 25 9/04/2018 09:00
GR-CN-14 Luis Jiménez Martinez S.L. - Pb La Hoya, carretera nueva, n® 22, 30816-Lorca 10 71 9/04/2018 | 09:00
GR-CN-21 Luis Jiménez Martinez S.L. - Pb La Hoya, carretera nueva, n® 22, 30816-Lorca 10 62 9/04/2018 09:00
GR-CMN-32 Ramdn Sanchez Pérez - Cl Jauca, 04890-Seron 8 149 9/04/2018 09:00
GR-CN-45 Juan Pedro Navarro Mesas - Vp Valcabra 35, 18810-Caniles 12 9/04/2018 09:00
GR-CN-46 Juan Pedro Navarro Mesas - Vp Valcabra 35, 18810-Caniles 8 13 9/04/2018 09:00
Francisco Moreno Mavarro, Amalia Moreno Navarro, Inocencio Moreno
GR-CN-48 Navarro, Miguel Angel Moreno Ruiz, Francisco Moreno Valero - C/ Pablo 8 9 9/04/2018 09:15
Casals, 3, 18800-Baza
GR-CN-52 Juan Garcia Ruiz - Cl Queipo de Llano 26, 18810-Caniles 6 135 9/04/2018 09:30
GR-CN-70 Elena Requena Campoy - Cl Bafios Zamora 214, 18800-Baza S 82 9/04/2018 | 09:30
GR-CN-76 Maria Diaz Gallardo y 1 Hno. - Desconocido, - 5 88 9/04/2018 09:30
GR-CN-77 Manuel Diaz Diaz - Cl Sierra Nevada 53, 18800-Baza 5 89 9/04/2018 | 09:45
GR-CN-78 Antonia Robles Lozano - Cl Valcabra 27, 18810-Caniles 5 20 9/04/2018 | 10:00
GR-CN-79 Jose Francisco Castillo Mesas - Urbanizacién El Greco, n® 3, 18800-Baza S 91 9/04/2018 10:00
GR-CN-97 Jose Angulo Martinez y Remedios Mesas Martinez - C/ Albaricoquero, 5, 4 153 9/04/2018 10:15
18800-Baza
GR-CN-98 Francisco Asis Martinez Sanchez - Cl Parque, 16 Fl: 4 Pt: C, 29018-Malaga 4 154 9/04/2018 10:30
GR-CN-99 Eloy Martinez Martinez - Av. Jose de Mora, 24. 19, 18800-Baza 4 155 9/04/2018 | 10:30
GR-CN-101 Hdros. de Segundo Quesada Caler - Cl San Sebastian 22, 18810-Caniles 3 179 9/04/2018 10:30
GR-CN-102 Juan Garcia Nufio - Cl Mulhacen 1, 18800-Baza 3 178 9/04/2018 | 10:45
GR-CN-103 Eloy Martinez Martinez - Av. Jose de Mora, 24, 1°, 18800-Baza 3 177 9/04/2018 10:30
GR-CN-105 Eloy Martinez Martinez - Av. Jose de Mora, 24, 1°, 18800-Baza 3 175 9/04/2018 10:30
GR-CN-110 Julidn Sanchez Sanchez- C/ Alhondiga, 8 PI: 2, Pt:E, 18810-Caniles 3 358 9/04/2018 | 11:00
GR-CN-111 Julidn Sanchez Sanchez- C/ Alhondiga, 8 PI: 2, Pt:E, 18810-Caniles 3 170 9/04/2018 | 11:00
GR-CN-112 Julidn Sanchez Sanchez- C/ Alhondiga, 8 PI: 2, Pt:E, 18810-Caniles 3 357 9/04/2018 | 11:00
GR-CN-113 Julian Sanchez Sanchez- Cf Alhondiga, 8 PI: 2, Pt:E, 18810-Caniles 3 168 9/04/2018 11:00
GR-CN-115 Maria Dolores Martinez Cano - Cl Sierra Filabres 15, 18800-Baza 3 167 9/04/2018 11:00
GR-CN-118 Juan Blanquez Mesas - Lg Cortijo Francés, 18810-Caniles 3 185 9/04/2018 11:15
(13?8_:;?5: Ma Carmen Blazquez Requena - Lg Cortijo Francés, 18810-Caniles 3 185 9/04/2018 11:15
TERMINO MUNICIPAL DE: BAzA
Finca Titular — Direccidn - Poblacién POL PAR Dia Hora
GR-BZ-13 Ruiz Lozano Francisco - Lg Vilarpifieiro, 15885-Vedra ( A Corufia); Pz Mar del 13 147 9/04/2018 13:30
Caribe, 5 5° C, 28021-Madrid
GR-BZ-16 Maria Elena Lozano Martinez - Cl Nogal 25, 18800-Baza 13 144 9/04/2018 13:30
GR-BZ-18 Hdros de Aurelia Cano Pérez - Cl Cérdoba 58, 18800-Baza 13 142 9/04/2018 13:30
GR-BZ-30 I'E‘;Ianuela Coca Garcia - Cl Sierra Luca, 2, 18800-Baza; Camino Oria, 97, 18800- 13 122 9/04/2018 13:30
aza
GR-BZ-32 Encarnacién Sanchez Tovar - Cl Marcos Redondo 1 PI:3 Pt:B, 30005-Murcia 13 121 9/04/2018 16:00
e Agricolas Campollano S.L. — Avda. Alto de las Atalayas, 231-30110-Cabeza de 13 121 9/04/2018 16:00
Sh=BE52BIS Torres (Murcia) ’ /04/
GR-BZ-34 Encarnacién Sanchez Tovar - Cl Marcos Redondo, 1. PI: 3; Pt: B, 30005-Murcia 22 582 9/04/2018 16:00
Ry Agricolas Campollano S.L. — Avda. Alto de las Atalayas, 231-30110-Cabeza de 22 582 9/04/2018 16:00
GR-BZ-34BIS Torres (Murcia) /04/
GR-BZ-35 Encarnacién Sanchez Tovar - Cl Marcos Redondo, 1. Pl: 3; Pt: B, 30005-Murcia | 22 583 9/04/2018 16:00
GR-BZ-35BIS Agricolas Campollano S.L. — Avda. Alto de las Atalayas, 231-30110-Cabeza de 22 583 9/04/2018 16:00
Torres (Murcia)
GR-BZ-37 Jose Antonio Morenate Ruiz - Cruz Verde 15, 18800-Baza 22 585 9/04/2018 | 16:30
GR-BZ- Agricolas Campollano S.L. — Avda. Alto de las Atalayas, 231-30110-Cabeza de 27 578 9/04/2018 16:00
39/1LEBIS Torres (Murcia)
Catalina Rodriguez Martinez, Isabel Rodriguez Martinez, Iluminada Redriguez
GR-BZ-40/1 Martl',nez, Torna'!s Rodriguez Ma'rtinez, Pilaf Rodrigut—_:z Martl'nezl, Neoelia 22 576 9/04/2018 16:00
Rodriguez Molla, Antonio Rodriguez Martinez - C/ Literato Cerin, 38, 03820-
Cocentaina
Catalina Rodriguez Martinez, Isabel Rodriguez Martinez, Iluminada Rodriguez
GR-BZ-40/1LE Martinez, Tomas Rodriguez Martinez, Pilar Rodriguez Martinez, Noelia 22 576 9/04/2018 16:00
Rodriguez Molla, Antonio Rodriguez Martinez - C/ Literato Cerin, 38, 03820-
Cocentaina
Catalina Rodriguez Martinez, Isabel Rodriguez Martinez, Iluminada Redriguez
GR-BZ- Martinez, Tomas Rodriguez Martinez, Pilar Rodriguez Martinez, Noelia 22 576 9/04/2018 16:00
40/1PO Rodriguez Molla, Antonio Rodriguez Martinez - C/ Literato Cerin, 38, 03820-
Cocentaina
GR-BZ-42/1 Rosa Paula Martinez Fernandez - Cf Puerta de Lorca, 1, 18800-Baza 22 573 9/04/2018 16:30
GR-BZ-48 Comunidad de Regantes de La Ventica - desconocido 21 193 9/04/2018 16:45
GR-BZ-49 Juan Manusal Martinez Quesada - Cm La Rula 5 PI:2, 03110-Mutxamel; C/ 21 796 9/04/2018 17:00
Rubén Dario, 8 12 B, 18800-Baza
GR-BZ-51 Juan Manuel Martinez Quesada - Cm La Rula 5 PI:2, 03110-Mutxamel; C/ 21 795 9/04/2018 17:00
Rubén Dario, 8 1° B, 18800-Baza
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Finca Titular — Direccion - Poblacién POL PAR Dia Hora
Juan Ramdn Lozano Martinez, Josefa Lozano Martinez, Antonia Lozano
GR-BZ-52 Martinez, Emilio Lozano Martinez, Antonia Martinez Gonzalez - Sierra Elvira, 21 184 9/04/2018 17:00
19, 18800-Baza
. . . . 183
Juan Ramon Lozano Martinez, Josefa Lozano Martinez, Antonia Lozano
GR-BZ-55 Martinez, Emilio Lozano Martinez, Antonia Martinez Gonzalez - Sierra Elvira, 21 | actualmente | 9/04/2018 17:00
19, 18800-Baza 868
GR-BZ-61 Cuadraspania S.L. - Camino Cuatro Higueras s/n. Apartado de Correos 130, 14 123 9/04/2018 17:15
04610-Cuevas del Almanzora
GR-BZ-62 Cuadraspania S.L. - Camino Cuatro Higueras s/n. Apartado de Correos 130, 14 127 9/04/2018 17:15
04610-Cuevas del Almanzora
GR-BZ-64 Cuadraspania S.L. - Camino Cuatro Higueras s/n. Apartado de Correos 130, 15 ="s] 9/04/2018 17:15
04610-Cuevas del Almanzora
GR-BZ-68 Miguel Antonio Fernandez Funes - Cl Replblica Argentina 5, 04007-Almeria 15 9 9/04/2018 17:30
GR-BZ-69 Miguel Antonio Fernandez Funes - Cl Repliblica Argentina 5, 04007-Almeria 15 29 9/04/2018 17:30
Antonio Trujillo Acosta, Carmen Acosta Galera, Manuel Acosta Bautista,
Gregorio Acosta Bautista, Jose Acosta Bautista, Carmen Acosta Acosta, M3
Soledad Acosta Acosta, Manuel Acosta Echevarria, Anselmo Acosta Echevarria, 1
GR-BZ-74 Piedad Aoos:ca Echevarria, Jose Manugl Acosta_Martfpez, Mma Pregentacif’)n 21 actualmente 9/04/2018 17:30
Acosta Martinez, Manuel Acosta Martinez, Matilde Sanchez Garcia, José
Antonio Sanchez Garcia, Manuel Sanchez Garcia, Matilde Sanchez Acosta, José 863
Sanchez Acosta, Gervasio Sanchez Acosta, Carmen Mesas Sanchez - Avda.
Ingeniero Gutierrez Sequra, n°4, 18800-Baza
129
GR-BZ-76 Juan Pefia Suarez - Camino Oria, 18800-Baza 20 | actualmente | 9/04/2018 17:45
1026
128
GR-BZ-77 Ma Carmen Martinez Pefia y Antonio Martinez Pefia - Cl Ancha 18, 18800-Baza | 20 | actualmente | 9/04/2018 18:00
1025
GR-BZ-78 Josefa Pefia Quirante - Cl Aixa 3, 18800-Baza 20 127 9/04/2018 18:00
255,
GR-BZ-82 Ramén Morenate Yeste - Cj Bravo 18, 18800-Baza 17 | actualmente | 9/04/2018 18:00
486
454,
GR-BZ-83 Auto Escuela Baza S.L. - Cl Pintor Veldzquez, 18800-Baza 17 | actualmente | 9/04/2018 18:00
485
GR-BZ-91 Desconocido 17 403 10/04/2018 09:15
GR-BZ-92 Josefa La Iglesia Yaguez - C/ Cristo, 5 Pl: 4 Pt: 6; 28850-Torrején de Ardoz 17 402 10/04/2018 | 09:15
GR-BZ-95 Francisca Mufioz Maestra - Cl Alhondiga, 22, 18800-Baza 17 398 10/04/2018 | 09:15
389
GR-BZ-100 Desconocido 17 actualmente | 10/04/2018 09:15
481
388
GR-BZ-101 Maria Petra Molina Suarez, Francisca Molina Suarez, José Luis Molina Suarez, 17 actualmente 10/04/2018 09:30
Petra Suarez Sanchez - C| Almendro, 11, 18800-Baza 480
GR-BZ-102 Piedad Rodriguez Valdivieso - Cl Prolongacién Corredera 1, 2a, 18800-Baza 17 387 10/04/2018 | 09:45
GR-BZ-103 Ei:zral"a Remedios Gallardo Yelama y Ramdn Pefia Martinez - Cm Oria 18800- 17 386 10/04/2018 09:45
GR-BZ-104 E’Iarfa Esther Coca Rodriguez y Antonio Pefia Martinez - Cm Oria, 1, 18800- 17 385 10/04/2018 09:45
aza
GR-BZ-106 Agrupapulpi, S.A. - Cr Pulpi-Terreros, Km 0,7, 04640-Pulpi 18 379 10/04/2018 | 10:00
GR-BZ-107 Agrupapulpi, S.A. - Cr Pulpi-Terreros, Km 0,7, 04640-Pulpi 18 376 10/04/2018 | 10:00
391
GR-BZ-108 Agrupapulpi, S.A. - Cr Pulpi-Terreros, Km 0,7, 04640-Pulpi 18 | actualmente | 10/04/2018 | 10:00
416
GR-BZ-109 Agrupapulpi, S.A. - Cr Pulpi-Terreros, Km 0,7, 04640-Pulpi 18 374 10/04/2018 10:00
373
GR-BZ-111 Agrupapulpi, S.A. - Cr Pulpi-Terrerocs, Km 0,7, 04640-Pulpi 18 | actualmente | 10/04/2018 | 10:00
407
24
GR-BZ-119 Maria Hortal Rodriguez y Pedro Navarro Olivares - Cl Fil 27, 18811-Zujar 19 | actualmente | 10/04/2018 | 10:15
172
GR-BZ-121 Maria Hortal Rodriguez y Pedro Navarro Olivares - Cl Fil 27, 18811-Zujar 29 19 10/04/2018 | 10:15
GR-BZ-122 chgssgg g;;ﬁnez Sdez y Francisco Cruz Bastidas - Camino de los Prados, n® 5, 29 18 10/04/2018 10:15
GR-BZ-123 Antonio Garcfa_ Moguera y Maria Angeles Rodriguez Martinez - Cafio Jorge, n® 29 17 10/04/2018 10:30
28 , 18811-Zujor (Granada)
GR-BZ-124 Josefa Jiménez Saez y Francisco Cruz Bastidas - Camino de los Prados, n® 5, 29 16 10/04/2018 10:15
18800-Baza
4
GR-BZ-129 Cala 97, 5.L. - Cl de portes 4, 30880-Aguilas 29 | actualmente [ 10/04/2018 | 10:30
51
GR-BZ-131 Silicalia S.L. - Cl Grabador Esteve 8 PI:3 Pt:6, 46004-Valencia 29 3 10/04/2018 | 10:30
GR-BZ-133 Cala 97, S.L. - Cl de portes 4, 30880-Aguilas 29 2 10/04/2018 10:30
GR-BZ-145 Jose Manuel Gallego Morcillo - Cl Ancha 7, 18800-Baza 30 146 10/04/2018 | 10:45
GR-BZ-146 Jose Manuel Gallego Morcillo - Cl Ancha 7, 18800-Baza 30 150 10/04/2018 [ 10:45
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Finca Titular — Direccion - Poblacidn POL PAR Dia Hora
GR-BZ-149 Antonio Valdivieso Mufioz - Cl Solares 26, 18800-Baza 31 32 10/04/2018 | 11:00
GR-BZ-150 Jose Manuel Gallego Morcillo - Cl Ancha 7, 18800-Baza 31 33 10/04/2018 10:45
GR-BZ-156 ;r:gzgio Juan Fernandez Arenas - Cl Ginzo de Limia 5 Pl:10 Pt:5, 28029- 31 38 10/04/2018 11:00
GR-BZ-161 Maria Esmeralda Ramirez Pérez - Urbanizacidn Los Rosales, n® 8, 18800-Baza 31 47 10/04/2018 | 11:15
GR-BZ-161/1 | Juan Ramirez Pérez - Plaza de la Trinidad, n® 9. 1°© E, 18800-Baza 31 61 10/04/2018 | 11:30
GR-BZ-163 Desconocido 31 49 10/04/2018 11:15
GR-BZ-165 Desconocido 33 77 10/04/2018 | 11:15
GR-BZ-169 Erancisco Lépez Bautista y Maria Dolores Sanchez Pérez - Cl Jabaledn, 18800- 33 140 10/04/2018 11:30
aza
GR-BZ-170 Ma Teresa Sanchez Velasco y Juan Manuel Medina Sanchez- Cl Casillas de 33 148 10/04/2018 11:30
Prats, 6 - 1°E, 18002-Granada
GR-BZ-171 M2 Teresa Sanchez Velasco y Juan Manuel Medina Sanchez- Cl Casillas de 33 147 10/04/2018 11:30
Prats, 6 - 1°E, 18002-Granada
TERMINO MUNICIPAL DE: GOR
Finca Titular — Direccién - Pablacion POL PAR Dia Hora
GR-GO-1 Isabel Sanchez Olea - Cl Garfios 14, 18800-Baza 7 257 10/04/2018 13:30
Dolores Gdnzalez Rodriguez, Maria Luisa Lozano Gonzalez, Isabel Lozano
GR-GO-2 Gonzélez, Cristobalina Lozano Gonzalez, Dolores Lozano Gonzalez - Cl 7 256 10/04/2018 13:30
Principes Espafia 38 Pl:1 Pt:A, 04700-El Ejido
GR-GO-4 Miguel Gonzalez Rodriguez, Margarita Garcia Magdalena - Venta Vicario, Torre 7 258 10/04/2018 13:30
Colorada, n® 2., 18870-Gor
GR-GO-5 Maria Teresa Sanchez Velasco, Juan Manuel Medina Sanchez - Cl| Casillas de 7 957 10/04/2018 16:00
Prats 6 Pl:1 Pt:E, 18002-Granada
GR-GO-5BIS Miguel Gonzalez Rodriguez- Venta Vicario, Torre Colorada, n® 2., 18870-Gor 7 252 10/04/2018 16:00
GR-GO-7 Maria Teresa Sanchez Velasco, Juan Manuel Medina Sanchez - Cl Casillas de 7 251 10/04/2018 16:00
Prats & Pl:1 Pt:E, 18002-Granada
GR-GO-7BIS Miguel Gonzdlez Rodriguez- Venta Vicario, Torre Colorada, n® 2., 18870-Gor 7 252 10/04/2018 16:00
GR-GO-8 Ramén Lozano Pérez - Cl Torre Romeral, 18800-Baza 7 250 10/04/2018 16:15
GR-GO-9 Mariano Lozano Rodriguez - Ronda Dr. Anglés, 84, 08360-Canet de Mar 7 248 10/04/2018 16:15
GR-GO-10 Mariano Lozano Rodriguez - Ronda Dr. Anglés, 84, 08360-Canet de Mar 7 247 10/04/2018 16:15
[ Custodio Lozano Rodriguez — Desconocido 7 246 10/04/2018 16:30
GR-Ea-11 Antonio Lozano Rodriguez - Cf Joan Oms, B, 08360-Canet de Mar JoNR
GR-GO-11/1 Antonio Lozano Rodriguez - C/ Joan Oms, 8, 08360-Canet de Mar 7 245 10/04/2018 16:30
GR-GO-13 Consolacién Lozano Rodriguez - Plza. Vicens Vives 4, PO 3-23, 8204-Sabadell 7 243 10/04/2018 16:30
GR-GO-14 Virtudes Garcia Rodriguez - Cl Almanzora 1, 04740-Roquetas de Mar 7 241 10/04/2018 16:30
GR-GO-15 g‘la Ené:amacién Lozano Benavides - Av. América Ed Bolivia 4 PI:6 Pt:B, 18006- 7 240 10/04/2018 16:45
ranada
GR-GO-17 Jose Antonio Lozano Galindo - €l Juan XxIII 31, 03698-Agost 7 371 10/04/2018 17:00
GR-GO-18 Marfa Encarnacién Lozano Galindo - Cl Cruce de Gor, 20, 18870-Gor 7 233 10/04/2018 17:00
GR-GO-20V Marfa Encarnacion Lozano Galindo - Cl Cruce de Gor 20, 18870-Gor 7 232 10/04/2018 17:00
GR-GO-21 gilar Rodriguez Milan, Ignacio Blangquez Saez - C| Rambla Valdiquin &, 18870~ 7 231 10/04/2018 17:00
or
GR-GO-23 Ei(l)arr Rodriguez Milan, Ignacio Blanquez Saez - Cl Rambla Valdiquin 6, 18870- 7 230 10/04/2018 17:00
_ Hdros. de Juan Rodriguez Moya (Francisco Rodriguez Vicario) - Cl Sierra 6 214 10/04/2018 17:15
CREORS Nevada 6, 18800-Baza %2
GR-GO-29 Jigsse?fg ‘Eéaez Lozano, Jose Blanquez Galindo — Cortijo Carbonera 2, 18870, 3 237 10/04/2018 17:30
-Gor
GR-GO-30 Antonio Salmerén Martinez - Cl Los Almendros 69, 18500-Guadix (Baco) 6 236 10/04/2018 17:30
GR-GO-31 Antonio Pleguezuelos Galindo, Ascensi_én Pleguezuelos Galindo, Piedad 3 229 10/04/2018 17:30
Pleguezuelos Galindo - Cm. de La Espina, 11, 04131-Almeria
GR-GO-33 :"Inmcl;lcilo Garcia Garcia - Cl Dr Robert 35 Pl:4 Pt:1, 08130-Santa Perpetua de 6 230 10/04,/2018 17:45
ogoda
GR-GO-35 ;r;?gcilo Garcia Garcia - Cl Dr Robert 35 Pl:4 Pt:1, 08130-Santa Perpetua de 5 253 10/04/2018 17:45
a
GR-GO-36 Agustin Brocal Lozano - C| Callején Gorafe 4, 18870-Gor 5 256 10/04/2018 18:00
GR-GO-38 Inocencio Jeslis Lorente Resina - Cl Fonfria Baul, 18800-Baza 5 258 10/04/2018 18:00
Maria Dolores Manzano Herrerias, José Manuel Gavilan Manzano, Maria
GR-GO-39 Dolores Gavilan Manzano, Dulce Nombre Gavilan Manzano, Antonio Gavilan 5 259 10/04/2018 18:00
Manzano - Cl Cantareria, 10, 18510-Benalua
GR-GO-41 Raimundo Moya Albarracin - Cl Jardines 6, 18870-Gor 262 11/04/2018 09:30
GR-GO-42 Josefa Gonzalez Jiménez - Cl Horno 5, 18870-Gor 5 265 11/04/2018 09:30
GR-GO-43 I;\giarr;;ngo Moya Albarracin, Encarnacidn Magdaleno Lozano - Cl Ancha 12, 5 267 11/04/2018 09:45
-Gor
Alejandra Cirera Tortosa, Amanda Cirera Tortosa, Mary Cirera - Cl Francisco
GR-GO-44 Javier Cervantes y Sanz Andino, 41 Pl:2 Pt:2, 04720-Aguadulce - Roguetas de 5 274 11/04/2018 10:00
Mar
Alejandra Cirera Tortosa, Amanda Cirera Tortosa, Mary Cirera - Cl Francisco
GR-GO-46 Javier Cervantes y Sanz Andino, 41 Pl:2 Pt:2, 04720-Aguadulce - Roquetas de 5 273 11/04/2018 10:00
Mar
Alejandra Cirera Tortosa, Amanda Cirera Tortosa, Mary Cirera - Cl Francisco
GR-GO-48 Javier Cervantes y Sanz Andino, 41 Pl:2 Pt:2, 04720-Aguadulce - Roquetas de 16 210 11/04/2018 10:00
Mar
Alejandra Cirera Tortosa, Amanda Cirera Tortosa, Mary Cirera - Cl Francisco ;
GR-GO-50 Javier Cervantes y Sanz Andino, 41 Pl:2 Pt:2, 04720-Aguadulce - Roquetas de 17 419 11/04/2018 10:00
Mar
GR-GO-51 Modesto Mufioz Sanchez, Antonia Mufioz Sanchez, Josefa Mufioz Sanchez - C/ 17 418 11/04/2018 10:15
Real, 22, 18870-Gor
GR-GO-52 Roque Martinez Moya - C/ Recreo 28, 18500-Guadix 17 420 11/04/2018 10:30
GR-GO-52BIS | José Sanchez Jiménez - C/ Recreo 28, 18500-Guadix 17 420 11/04/2018 10:30
GR-GOD-53 Antonio Lorente Pretel - Cl Valdiquin 33, 18870-Gor 17 416 11/04/2018 10:30
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Finca Titular — Direccion - Poblacidn POL PAR. Dia Hora
GR-GO-54 él:g::as;?;anchez Gonzalez - Calle Maestro Lecuona, 4. Pl: 2 Pt: B, 18004~ 17 411 11/04/2018 10:45
GR-GO-55 I:IBigBL;gI_(F;i‘;e‘rmas Pérez, Maria Luisa Burgos Galera - Calle Cejo Estacion 30, 17 412 11/04/2018 11:00
GR-GO-57 Tai%;g[gi:rmas Pérez, Maria Luisa Burgos Galera - Calle Cejo Estacion 30, 17 413 11/04/2018 11:00
GR-GO-58 Modesto Mufioz Sanchez - Cl Real 22, 18870-Gor 17 398 11/04/2018 11:00
GR-GO-59 Esperanza Martinez Gonzalez - C/ Cejo Estacién de Gorafe, 14, 18880-Gor 17 395 11/04/2018 11:15
GR-GO-60 Modesto Mufioz Sanchez - Cl Real 22, 18870-Gor 17 397 11/04/2018 11:00
GR-GO-62 Modesto Mufioz Sanchez - Cl Real 22, 18870-Gor 16 115 11/04/2018 11:00
GR-GO-63 Consuelo Moya Acufia - Cl Luis Braille 1, 18800-Baza 16 154 11/04/2018 11:15
GR-GO-65 Consuelo Moya Acufia - Cl Luis Braille 1, 18800-Baza 16 153 11/04/2018 11:15
GR-GO-66 Taaer;aoflglcfamen Horta Sanchez, Yolanda Trivifio Horta - Cl Cenascura 7, 16 132 11/04/2018 11:30
GR-GO-67 Raimundo Moya Albarracin - Cl Jardines 6, 18870-Gor 16 134 11/04/2018 09:30
GR-GO-68 Maria Moya Albarracin - Cl Tulipan 4 Pl:4 Pt:G, 18015-Granada 16 133 11/04/2018 10:00
GR-GO-70 German Gémez Magdaleno — Cl Pino Rojo-Ur Pinillo 129, 29620-Torremolinos 16 336 11/04/2018 10:00
GR-GO-70/1 Carmen Garcia Martinez - C/ Jardin n® 4, 18870-Gor 16 335 11/04/2018 11:30
GR-GO-72 Manuel Herndndez Martinez - Cl Pont Major 5 Pl:2 Pt:2, 17007-Girona 16 334 11/04/2018 11:45
GR-GO-73 Hdros. de Antonio Magdaleno Lozano - Pd Rebolledo 166, 03113-Alacant 16 333 11/04/2018 12:00
GR-GO-74 Elena Castro Soto - Puig de Les Forques, 13, 08811-Canyelles 16 332 11/04/2018 12:00
GR-GO-76 Carmen Hernandez Yeste - Cl Juan de Tarazona, 27 PBJ, 31015-Pamplona 14 169 11/04/2018 12:15
GR-GO-77 Vicente Gomez Ros - Cl Génova 4 Pl:3 Pt:A, 18004-Granada 14 170 11/04/2018 12:30
GR-GO-78 Hdros. de Antonio Magdaleno Lozano - Pd. Rebolledo, 166, 03113-Alicante 14 168 11/04/2018 12:00
GR-GO-80 Vicente Gomez Ros - Cl Génova 4 PI:3 Pt:A, 18004-Granada 14 171 11/04/2018 12:30
GR-GO-81 Hdros. de Antonio Magdaleno Lozano - Pd Rebolledo 166, 03113-Alacant 14 172 11/04/2018 12:00
GR-GO-82 Hdros. de Josefa Sanchez Arenas - Cl S Juan Evangelista 54, 12540-Vila-Real 14 166 11/04/2018 12:30
GR-GO-84 Vicente Gomez Ros - Cl Génova 4 Pl:3 Pt:A, 18004-Granada 14 173 11/04/2018 12:30
GR-GO-85 Elena Castro Soto - Puig de les Forques, 08811-Canyelles 14 163 11/04/2018 12:00
GR-GO-87 Jaime Cuenca Salmerdn - Cl Rambla de Valdiquin 9, 18870-Gor 14 308 11/04/2018 12:30
GR-GO-90 I;taeg;éj.ggrrta Sanchez, Jose Martinez Garcia - Cl Cortijo Cuesta El Pilarejo, 14 307 11/04/2018 12:45
GR-GO-91 Dolores Jiménez Jiménez - Cl Plaza Mayor 13, 18870-Gor 14 228 11/04/2018 | 13:00
GR-GO-93 i;.:ll—: Ramoén Celso Gomez Ros - Ur Carmenilla, n® 20, 10400-Jaraiz de La 14 305 11/04/2018 13:00
GR-GO-94 Natalia Gémez Ros - Camino de Ronda 96 - 4° D, 18004-Granada 14 304 11/04/2018 13:00
GR-GO-95 J B del Barrio S.L. - C/ Casas de Campos 33 1° E, 29001-Malaga 14 303 11/04/2018 | 13:00
GR-GO-97 1 B del Barrio S.L. - C/ Casas de Campos 33 1° E, 29001-Malaga 14 302 11/04/2018 13:00
GR-GD-99 Miguel Piernas Pérez - Cl Cejo Estacién 30, 18870-Gor 14 292 11/04/2018 11:00

TERMINO MUNICIPAL DE: GUADIX

Finca Titular — Direccidn - Poblacién POL PAR. Dia Hora
Francisco Javier Velasco Montes, Francisco Velasco Correa, Enrique Francisco
GR-GX-4 Velasco Montes, M Belén Velasco Correa - Avda. Estacién, n® 25 49-10 13 24 12/04/2018 09:30

(domicilio de Francisco Velasco Vargas), 04005-Almeria

Francisco Javier Velasco Montes, Francisco Velasco Correa, Enrique Francisco
GR-GX-5 Velasco Montes, M Belén Velasco Correa - Avda. Estacidn, n® 25 40-10 13 25 12/04/2018 09:30
(domicilio de Francisco Velasco Vargas), 04005-Almeria

Francisco Javier Velasco Montes, Francisco Velasco Correa, Enrique Francisco
GR-GX-7 Velasco Montes, M Belén Velasco Correa - Avda. Estacién, n® 25 49-10 13 27 12/04/201i8 | 09:30
{domicilic de Francisco Velasco Vargas), 04005-Almeria

Maria Angustias Gonzalez Martinez, Juan Antonio Gonzalez Martinez, Asuncion
GR-GX-8 Gonzalez Martinez, Antonia Gonzéalez Martinez, Maria Angustias Martinez Bono, 13 31 12/04/2018 09:30
Inmaculada Gonzalez Martinez - C/ Reina Aixa, 4 -2°9 F 18500-Guadix

Damidn Rega Medialdea, Maria Dolores Rega Medialdea — C/ Ancha 27 Pt C,

GR-GX-10 18500-Guadix 14 1 12/04/2018 09:45
Pilar Rega Medialdea - C/ Nifios Cantores, n® 2. 1° D, 18500-Guadix

GR-GX-10BIS Damian Mor_ales Rega- Cortijo Nuevo de Fuente Alamos, s/n Hernan Valle- 14 1 12/04/2018 09:45
18800-Guadix

GR-GX-13 Micolds Amezcua Porcel, Encarnacién Porcel Cruz - Avenida Marina Pineda, 29. 49 35 12/04/2018 10:00
39-A, 18500-Guadix

GR-GX-16 Micolds Amezcua P_'orcel, Encarnacidn Porcel Cruz - Avenida Marina Pineda, 29. 49 41 12/04/2018 10:00
39-A, 18500-Guadix

GR-GX-18 Nicolds Amezcua Porcel, Encarnacion Porcel Cruz - Avenida Marina Pineda, 29. 49 44 12/04/2018 10:00
39-A, 18500-Guadix

GR-GX-22 Miguel Martinez Gonzalez - C| Enrique Casas Vila 7 Pl:1 Pt:B, 18500-Guadix 49 47 12/04/2018 10:00

GR-GX-23 Desconocido 49 48 13/04/2018 10:00

GR-GX-25 Nicolas Amezcua Porcel, Encarnacion Porcel Cruz - Avenida Marina Pineda, 29. 51 5 12/04/2018 10:00
39-A, 18500-Guadix

GR-GX-28 Miguel Martinez Gonzalez - C| Enrique Casas Vila 7 Pl:1 Pt:B, 18500-Guadix 51 20 12/04/2018 10:00

GR-GX-29 Micolds Amezcua Porcel, Encarnacidn Porcel Cruz - Avenida Marina Pineda, 29. 51 21 12/04/2018 10:00

39-A, 18500-Guadix

Milagros Josera Medialdea Porcel - Ctra. de Almeria, km. 300, 18500-Guadix,
Avda. Medina Olmos n® 35-3° Izq, 18500-Guadix

GR-GX-32 Antonio Medialdea Suarez- C/ Infanta Cristina n® 4, Piso 3 pta 3, 4740- 51 37 12/04/2018 10:15
Roquetas de Mar

Manuel Medialdea Suarez- C/ Luciano Castafic 6, 6° D, 33202-Gijéon (Asturias)
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Milagros Josera Medialdea Porcel - Ctra. de Almeria, km. 300, 18500-Guadix,
Avda. Medina Olmos n® 35-3° Izq, 18500-Guadix
GR-GX-33 Antonio Medialdea Suarez- C/ Infanta Cristina n® 4, Piso 3 pta 3, 4740- 51 38 12/04/2018 10:15
Roquetas de Mar
Manuel Medialdea Suarez- C/ Luciano Castafic 6, 6° D, 33202-Gijén (Asturias)
Milagros Josera Medialdea Porcel - Ctra. de Almeria, km. 300, 18500-Guadix,
Avda. Medina Olmos n® 35-3° Izq, 18500-Guadix
GR-GX-35 Antonio Medialdea Suarez- C/ Infanta Cristina n© 4, Piso 3 pta 3, 4740- 53 29 12/04/2018 10:15
Roquetas de Mar
Manuel Medialdea Suarez- C/ Luciano Castafic 6, 6° D, 33202-Gijon (Asturias)
Milagros Josera Medialdea Porcel - Ctra. de Almeria, km. 300, 18500-Guadix,
Avda. Medina Olmos n® 35-3° Izq, 18500-Guadix
GR-GX-37 Antonio Medialdea Suarez- C/ Infanta Cristina n® 4, Piso 3 pta 3, 4740- 53 30 12/04/2018 10:15
Roquetas de Mar
Manuel Medialdea Suarez- C/ Luciano Castafio 6, 6° D, 33202-Gijon (Asturias)
Milagros Josera Medialdea Porcel - Ctra. de Almeria, km. 300, 18500-Guadix,
Avda. Medina Olmos n© 35-3° 1zq, 18500-Guadix
GR-GX-38 Antonio Medialdea Suarez- C/ Infanta Cristina n® 4, Piso 3 pta 3, 4740- S3 32 12/04/2018 | 10:15
Roquetas de Mar
Manuel Medialdea Suarez- C/ Luciano Castafic 6, 6° D, 33202-Gijon (Asturias)
Milagros Josera Medialdea Porcel - Ctra. de Almeria, km. 300, 18500-Guadix,
Avda. Medina Olmos n® 35-39 [zq, 18500-Guadix
GR-GX-40 Antonio Medialdea Suarez- C/ Infanta Cristina n® 4, Piso 3 pta 3, 4740- 53 33 12/04/2018 | 10:15
Roquetas de Mar
Manuel Medialdea Suarez- C/ Lucianc Castafio 6, 6° D, 33202—Gij_6n (Asturias)
Milagros Josera Medialdea Porcel - Ctra. de Almeria, km. 300, 18500-Guadix,
Avda. Medina Olmos n® 35-3° Izq, 18500-Guadix
GR-GX-41 Antonio Medialdea Suarez- C/ Infanta Cristina n® 4, Piso 3 pta 3, 4740- 53 2009 12/04/2018 | 10:15
Roquetas de Mar
Manuel Medialdea Suarez- C/ Luciano Castafio 6, 6° D, 33202-Gijén (Asturias)
Milagros Josera Medialdea Porcel - Ctra. de Almeria, km. 300, 18500-Guadix,
Avda. Medina Olmos n® 35-3° Izq, 18500-Guadix
GR-GX-42 Antonio Medialdea Suarez- C/ Infanta Cristina n® 4, Piso 3 pta 3, 4740- 59 19 12/04/2018 | 10:15
Roquetas de Mar
Manuel Medialdea Suarez- C/ Lucianc Castafic 6, 62 D, 33202-Gijén (Asturias)
Aurcora Montserrat Rodriguez Lopez, Rosa Maria Rodriguez Lépez, Pilar
GR-GX-58 Rodriguez Lopez, Francisco Rodriguez Lépez, Rocio Belén Rodriguez Lépez, 21 35 12/04/2018 10:30
Francisca Rodriguez Ldpez - Cl Callején Santo Domingo, 2, 18500-Guadix
GR-GX-59 Marfa Soledad Ciuro Rodelas - Cl Cafiada Almendrillos, 16, 18519-Purullena 21 34 12/04/2018 10:30
GR-GX-61 Marfa Soledad Ciuro Rodelas - Cl Cafiada Almendrillos, 16, 18519-Purullena 21 31 12/04/2018 10:30
GR-GX-63 Maria Soledad Ciuro Rodelas - Cl Cafiada Almendrillos, 16, 18519-Purullena 21 30 12/04/2018 10:30
GR-GX-64 Maria Soledad Ciuro Rodelas - Cl Cafiada Almendrillos, 16, 18519-Purullena 21 29 12/04/2018 10:30
GR-GX-67 Rosario Ruiz Tenorio, Francisco Morales Campos - 18500-Guadix 21 28 12/04/2018 10:45
CR-GX-68 Ernesto Pascual Ramos y Dolores Gabarrén Lopez - Cl Sant Lluis, 17. Pl: 4-23, 21 25 12/04/2018 11:00
08850-Gava
GR-GX-69 Maria Soledad Ciuro Rodelas - Cl Cafiada Almendrillos, 16, 18519-Purullena 21 4 12/04/2018 10:30
GR-GX-70 Marfa Soledad Ciuro Rodelas - Cl Cafiada Almendrillos, 16, 18519-Purullena 21 3 12/04/2018 | 10:30
GR-GX-72 Maria Belén Garcia Lozano, Maria Dolores Garcia Lozano, Francisco Javier 60 20 12/04/2018 11:00
Garcia Lozano - C/ Murillo, 8. 18500-Guadix
GR-GX-86 Jose Antonio Pérez Pareja - C/ Paz,1-1°9 D , 18002-Granada 61 349 12/04/2018 11:30
GR-GX-86BIS Miguel Hernandez Fernandez, Huerta del Marqués s/n 18500-Guadix 61 349 12/04/2018 11:30
GR-GX-88 Jose Antonio Pérez Pareja - C/ Paz,1-1° D , 18002-Granada 61 352 12/04/2018 11:30
GR-GX-88BIS | Miguel Hernandez Ferndndez, Huerta del Marqués s/n 18500-Guadix 61 352 12/04/2018 11:30
T Miguel Requena Reyes, Maria Huete Rodriguez - Calle Medina Benisam, 10, 61 274 12/04/2018 12:00
GR-GX95 18500-Guadix 09
GR-GX-100 Placida Cabrerizo Hernandez - Av. Garcia Lorca -Caba Uelas- 2, 04738-Vicar 61 83 12/04/2018 12:00
v Encarnacidn Lopez Rosillo, Juan Francisco Aranda Sanchez - Cl Pedro de 61 99 12/04/2018 12:30
GR-GX-102 Mendoza v Lujan, 30, 18500-Guadix 108/
GR-GX-103 Encarnacion Lépez Rosillo, Juan Francisco Aranda Sanchez - Cl Pedro de 61 o8 12/04/2018 12:30
Mendoza y Lujan, 30, 18500-Guadix
GR-GX-104 ;Lalgab\._rillas Toribio Trivifio - Cl Horno Viejo - Alcudia Guadi, 13, 18511-Valle del 61 a7 12/04/2018 12:30
1
= Ignacio Pérez Vera, Dulcenombre Garcia Martinez - Av. Medina Olmos, 36. 4°- 61 119 13/04/2018 11:00
SR-GNI06 D, 18500-Guadix
GR-GX-107 Marfa Hernandez Hernandez - Cl Bailen, 44, 18500-Guadix 61 464 12/04/2018 12:45
GR-GX-108 Ignacio Pérez Vera, Dulcenombre Garcia Martinez - Av. Medina Olmos, 36. 4°- 61 118 13/04/2018 11:00
D, 18500-Guadix
GR-GX-111 Lourdes Garcfa Ubeda, Juan Lépez Garcia - Cl Marfa Zayas, 7, 18500-Guadix 61 120 13/04/2018 | 10:30
RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS
PROYECTO: ADDENDAL1 HUERGUA - PROVINCIA DE GRANADA
TERMINO MUNICIPAL DE: GUADIX
Abreviaturas utilizadas: Pol: Poligono; PAR: Parcela
Finca Titular — Direccidn - Poblacion POL PAR Dia Hora
gﬁ.'?\a}'iE Antonio Martinez Gonzélez - Cl Medina Benisan, 2. Pl: 1 Pt: E, 18500-Guadix 53 27 12/04/2018 13:00
gﬁﬁE Miguel Martinez Gonzalez - Cl Enrique Casas Vila, 7. Es: 1 Pl: B, 18500-Guadix 53 6 12/04/2018 13:30
. Ignacio Pérez Vera, Dulcenombre Garcia Martinez - Av. Medina Olmos, 36. 4°- &1 119 13/04/2018 11:00
GR-GX106C | b 18500-Guadix o3
GR-GX- Placido Salmerdn Garcla, Encarnacion Leyva Martinez - Virgen de la Cabeza, 3, 61 116 12/04/2018 13:30
108/1C 18500-Guadix
GR-GX- Placido Salmerdn Garcia, Encarnacion Leyva Martinez - Virgen de la Cabeza, 3, 61 115 12/04/2018 13:30
108/2C 18500-Guadix
?gé%xé Cayetano Hernandez Garcia - Rambla de Baza, 5, 18500-Guadix 61 176 13/04/2018 09:30
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GR-GX- Rafael Ariza Membrilla, Carmen Membrilla Fernandez - Cl Trafalgar, 2, 18500- 61 113 13/04/2018 10:00
108/4C Guadix
GR-GX- Rafael Ariza Membrilla, Carmen Membrilla Fernandez - Cl Trafalgar, 2, 18500- 61 110 13/04/2018 10:00
108/5C Guadix
. Ignacio Pérez Vera, Dulcenombre Garcia Martinez - Av. Medina Olmos, 36. 4°- 61 118 13/04/2018 11:00
GR-GX-108C | p 18500-Guadix o
Antonio Lépez Rueda, Maria Carmen Raya Martinez - Cl Santo Cristo de
Limpias, 17, 18500-Guadix
GR-GX-109V | Jose Francisco Martinez Santiesteban — Cl Roda Contar, 48, 18500-Guadix 61 126 13/04/2018 | 11:00
Jose Francisco Lorente Hernandez y Mercedes Ruiz Casas — Avda. Medina
Olmos 130, 18500-Guadix
Antonio Lopez Rueda, Maria Carmen Raya Martinez - Cl Santo Cristo de
GR-GX- Limpias, 17, 18500-Guadix :
10OVLE Jose Francisco Martinez Santiesteban — Cl Roda Contar, 48, 18500-Guadix 61 126 13/04/2018 11:00
Jose Francisco Lorente Hernandez y Mercedes Ruiz Casas — Avda. Medina
Olmos 130, 18500-Guadix
GR-GX- Sandra Hernandez Hernandez y Jesls Garcia Ubeda - Cl Sevilla, 16, 18500- 61 463 13/04/2018 09:30
110EPCV Guadix
GR-GX- Sandra Hernandez Hernandez y Jesls Garcia Ubeda - Cl Sevilla, 16, 18500- 61 463 13/04,/2018 09:30
110POV Guadix
GR-GX-110V ‘:‘éir;cci;i Hernandez Hernandez y Jesls Garcia Ubeda - Cl Sevilla, 16, 18500- 61 463 13/04/2018 09:30
GR-GX- Sandra Hernandez Hernandez y Jes(s Garcia Ubeda - Cl Sevilla, 16, 18500- 61 463 13/04/2018 09:30
110VLE Guadix
fﬁs;;c Lourdes Garcia Ubeda, Juan Lépez Garcia - Cl Maria Zayas, 7, 18500-Guadix 61 120 13/04/2018 10:30
(i;:{l—\?i(é Lourdes Garcia Ubeda, Juan Lépez Garcia - Cl Maria Zayas, 7, 18500-Guadix 61 120 13/04/2018 10:30
GR-GX- Hdros. de Carmen Martinez Gomez - Cl Santa Marta, 15. Pl: 2 Pt: 1, 08860- 61 125 13/04/2018 10:45
113VLE Castelldefels
fﬁ_a}; Fernando Cruz Lépez - Desconocido 61 124 13/04/2018 10:15
[13;{5_85; Fernanda Burgos Ortiz — Bo Fifianica, 12, 18500-Guadix 61 123 13/04/2018 10:15
i NUMERO 1.538 Denominacion: “Instalacion de una conduccién de fi-
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION
DEL TERRITORIO
DELEGACION TERRITORIAL DE GRANADA

ANUNCIO

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA DEL EXPE-
DIENTE DE OCUPACION DE ViAS PECUARIAS EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE SALAR (Granada). EXPTE.:
VP@308/2018 (OVP - 34/18)

ACUERDO de la Delegada Territorial de Medio Am-
biente y Ordenacion del Territorio de Granada, por la
que se abre un periodo de informacién publica sobre
anuncio de Ocupacién de terrenos en Vias Pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el art. 14 de la Ley
3/ 1995 de 23 de marzo de Vias Pecuarias, y los articulos
14y 15 del Decreto 155/1998 de 21 de julio por el que se
aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, en virtud de la competen-
cia atribuida por el Decreto de Estructura 216/2015 de
14 de julio, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas y en el articulo
13.1e) de la Ley 1/2014 de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién
publica, en el seno del procedimiento administrativo re-
lativo al Expediente: VP@308/2018 (OVP - 34/18)

bra 6ptica”.

Solicitado por: Loja Televisién Comunicaciones, S.L.

En el procedimiento de Ocupacién de la via pecuaria
“Canada Real de Sevilla a Granada” el t.m. de Salar
(Granada).

Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia del presente Acuerdo, a fin de que durante el
plazo de un mes y veinte dias habiles, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacién, se puedan realizar
las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica la
documentacion estara disponible para su consulta en la
pagina Web de la Consejeria de Medio Ambiente y Orde-
nacion del Territorio, a través de la URL: www.juntadean-
dalucia.es/medioambiente/informacionpublica, asi como
en las dependencias administrativas sitas en: Avda. Joa-
quina Eguaras, nim. 2, 22 planta, en horario de 9:00 a
14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular
del érgano que adopta este Acuerdo, deberan presen-
tarse por escrito en cualquier registro de la Administra-
cion, bien en el Registro Electrénico General de la Junta
de Andalucia, bien en cualquier registro de la Conseje-
ria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjui-
cio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Granada, 15 de marzo de 2018.-La Delegada Territo-
rial de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio,
fdo.: M@ Inmaculada Oria Lépez.
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) NUMERO 1.539
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION
DEL TERRITORIO
DELEGACION TERRITORIAL DE GRANADA

ANUNCIO

ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA DEL EXPE-
DIENTE DE OCUPACION DE VIiAS PECUARIAS EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE SALAR (Granada). EXPTE.:
VP@307/2018 (OVP - 33/18).

ACUERDO de la Delegada Territorial de Medio Am-
biente y Ordenacion del Territorio de Granada, por la
que se abre un periodo de informaciéon publica sobre
ANUNCIO de Ocupacién de terrenos en Vias Pecuarias.

De conformidad con lo previsto en el art. 14 de la Ley
3/ 1995 de 23 de marzo de Vias Pecuarias, y los articulos
14y 15 del Decreto 155/1998 de 21 de julio por el que se
aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, en virtud de la competen-
cia atribuida por el Decreto de Estructura 216/2015 de
14 de julio, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas y en el articulo
13.1e) de la Ley 1/2014 de 24 de junio, de Transparencia
Pdblica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién
publica, en el seno del procedimiento administrativo re-
lativo al Expediente: VP@307/2018 (OVP - 33/18)

Denominacion: “Instalacién de nueva conduccién de
agua potable”.

Solicitado por: Comunidad de usuarios de agua po-
table “Las Huertas-El Lagarillo”, de Salar (Granada).

En el procedimiento de Ocupacién de la via pecuaria
“Canada Real de Sevilla a Granada” el t.m. de Salar
(Granada).

Segundo. La publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia del presente Acuerdo, a fin de que durante el
plazo de un mes y veinte dias habiles, a contar a partir
del dia siguiente al de su publicacién, se puedan realizar
las alegaciones que se consideren pertinentes.

Tercero. Durante el periodo de informacion publica la
documentacion estara disponible para su consulta en la
pagina Web de la Consejeria de Medio Ambiente y Orde-
nacion del Territorio, a través de la URL: www.juntadean-
dalucia.es/medioambiente/informacionpublica, asi como
en las dependencias administrativas sitas en: Avda. Joa-
quina Eguaras, nim. 2, 22 planta, en horario de 9:00 a
14:00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular
del 6rgano que adopta este Acuerdo, deberan presen-
tarse por escrito en cualquier registro de la Administra-
cion, bien en el Registro Electrénico General de la Junta
de Andalucia, bien en cualquier registro de la Conseje-
ria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjui-
cio de lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun de las Administraciones Publicas.

Granada, 15 de marzo de 2018.-La Delegada Territo-
rial de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio,
fdo.: M@ Inmaculada Oria Lépez.

NUMERO 1,548
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

SECRETARIA DE GOBIERNO DE GRANADA
EDICTO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la
Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia,
en sesioén celebrada el dia 06/03/2018, se acuerda con-
ceder un plazo de quince dias, para que los interesados
en cubrir la plaza de Juez de Paz Sustituto de Lobras
(Granada), Partido de Orgiva, puedan presentar su soli-
citud ante este Tribunal Superior de Justicia, debiendo
hacerse constar en la misma, sus datos de identifica-
cion completos, (en especial la profesion u oficio a que
se dedique en la actualidad, y el n2 D.N.I.) asi como de-
claraciéon jurada de no hallarse incursos en causa al-
guna de incapacidad o incompatibilidad, pudiendo
acompanar documentacioén acreditativa de méritos.

Publiquese el presente edicto, en el Boletin Oficial de la
Provincia respectiva y fijese en el tablén de anuncios de
este Tribunal, asi como en los de los Juzgados de Primera
Instancia y de Paz y Ayuntamiento correspondientes.

Granada, 13 de marzo de 2018.-El Secretario de Go-
bierno en Funciones, Daniel de la Rubia.

NUMERO 1.549
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ANDALUCIA

SECRETARIA DE GOBIERNO DE GRANADA
EDICTO

Por el presente se hace saber que, por Acuerdo de la
Sala de Gobierno de este Tribunal Superior de Justicia,
en sesion celebrada el 06/03/2018, han sido nombrados
los senores que se indican, para desempenar los cargos
que a continuacion se expresan:

Partido Judicial de Orgiva

D. José Miguel Lara Lopez, Juez de Paz Titular de Lo-
bras (Granada)

Contra el expresado Acuerdo, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejo General del Poder Judi-
cial, en el plazo de un mes, contado de fecha a fecha
desde la notificacién, o publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia correspondiente.

Granada, 13 de marzo de 2018.-El Secretario de Go-
bierno en funciones, fdo.: Daniel de la Rubia.
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i NUMERO 1.541
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CUATRO DE
GRANADA

EDICTO

Procedimiento: Seguridad Social en materia prestacio-
nal 19/2017 Negociado: JI

N.L.G.: 1808744S520170000205

De: Rafael Afan De Rivera Ruiz

Abogado: Antonio Folgoso Olmo

Contra: INSS y TGSS, FOGASA, Fajisa Automoviles
Granada, S.A., y Francisco de Paula Zurita Lopez
Abogado: Francisco de Paula Zurita Lépez

El/La Secretario/a Judicial del Juzgado de lo Social
numero Cuatro de Granada,

HACE SABER: Que en este Juzgado, se sigue el pro-
cedimiento nim. 19/2017, sobre Seguridad Social en
materia prestacional, a instancia de Rafael Afan de Ri-
vera Ruiz, contra INSS y TGSS, FOGASA, Fajisa Auto-
moéviles Granada, S.A., y Francisco de Paula Zurita L6-
pez, en la que con fecha 27.02.18 se ha dictado Senten-
cia n2 76/18 de la que podra tener conocimiento integro
en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en forma a Fajisa Au-
tomoéviles Granada, S.A., cuyo actual domicilio o para-
dero se desconocen, libro el presente edicto que se pu-
blicara en el Boletin Oficial de la provincia de Granada,
con la prevenciéon de que las demas resoluciones que
recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los
estrados del Juzgado, salvo las que deban revestir la
forma de autos o sentencias o se trate de emplazamien-
tos y todas aquellas otras para las que la ley expresa-
mente disponga otra cosa.

Granada, 12 de marzo de 2018.-El/La Secretario/a Ju-
dicial (firma ilegible).

i NUMERO 1.604
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CUATRO DE
GRANADA

Autos numero 992/2017
EDICTO

D2 Maria Dolores Hernadndez Burgos, Letrada de la
Administracién de Justicia del Juzgado de lo Social na-
mero Cuatro de Granada,

HACE SABER: Que en virtud de proveido dictado en
esta fecha en los autos nimero 992/2017 se ha acor-
dado citar a Francisco Javier Pérez Guzman como parte
demandada por tener ignorado paradero para que
comparezcan el préximo dia 12 de abril de 2018 a las
09:45 horas para asistir a los actos de conciliacién y jui-
cio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de lo

Social, sito en Avda. del Sur, nim. 5, Edificio La Caleta,
debiendo comparecer personalmente o por persona le-
galmente apoderada y con los medios de prueba de
que intente valerse, con la advertencia de que es Unica
convocatoria y que no se suspenderan por falta injustifi-
cada de asistencia.

Igualmente, se le cita para que en el mismo diay hora,
la referida parte realice prueba de Confesién Judicial.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a
su disposicién en la Secretaria de este Juzgado de lo
Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién a Francisco Javier Pérez
Guzman, se expide la presente cédula de citacién para
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y para
su colocacién en el tablon de anuncios.

Granada, 13 de marzo de 2018.-La Letrada de la Ad-
ministracién de Justicia (firma ilegible).

) NUMERO 1.631
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO CINCO DE
GRANADA

Autos numero 435/2017
EDICTO

D2 Margarita Garcia Pérez, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social niimero Cinco
de Granada,

En los autos nimero 435/2017, contra Gliejarefo
Centro, C.B., Miguel Linares Rodriguez y Yolanda Lépez
Roman, en la que se ha dictado auto de aclaracion de
sentencia en fecha 30/1/18, haciéndosele saber que el
mismo se encuentra a disposicion de la demandada en
la Secretaria de este Juzgado y que contra éste no cabe
la interposicion de recurso alguno.

Y para que sirva de notificacién en legal forma a Gie-
jareno Centro, C.B., Miguel Linares Rodriguez y Yolanda
Lépez Roman, cuyo actual domicilio o paradero se des-
conocen, libro el presente edicto.

Granada, 16 de marzo de 2018.-La Letrada de la Ad-
ministraciéon de Justicia, (firma ilegible).

) NUMERO 1.545
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO SEIS DE
GRANADA

Autos numero 47/2016
EDICTO
D2 Raquel Gallegos Medrano, Letrada de la Adminis-

tracion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero
Seis de Granada,
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HACE SABER: Que en los autos nimero 47/2016, se-
guidos contra Vigilantia Inversiones, S.A., se ha dictado
sentencia niimero 47/2018 de fecha 31/01/2018, contra
la que no cabe interponer recurso alguno, encontran-
dose la resoluciéon mencionada a disposicién de la em-
presa demandada en la oficina de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacion en legal forma a Vigi-
lantia Inversiones, S.A., cuyo actual domicilio o para-
dero se desconocen, libro el presente edicto, hacién-
dole saber que contra la mencionada resolucién cabe
interponer recurso de reposicion en el plazo de tres dias
habiles siguientes a la notificacién de la misma.

Granada, 9 de marzo de 2018.-La Letrada de la Admi-
nistracion de Justicia.

NUMERO 1.542
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE MOTRIL
(Granada)

Autos numero 92/2018
EDICTO

D2 Domitila Garcia Gallego, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Uno
de Motril,

HACE SABER: Que en virtud de la Diligencia de Or-
denacién dictada en esta fecha en los autos nimero
92/18 se ha acordado citar a Luis Escudero, S.L., como
parte demandada por tener ignorado paradero para
que comparezcan el proximo dia 24 de abril de 2018 a
las 12:00 horas para asistir a los actos de conciliacion y
juicio en su caso, que tendran lugar en este Juzgado de
lo Social, sito en calle Fielato de la Posta, s/n, debiendo
comparecer personalmente o por persona legalmente
apoderada y con los medios de prueba de que intente
valerse, con la advertencia de que es Unica convocato-
ria y que no se suspenderan por falta injustificada de
asistencia.

Citese al Representante Legal de la demandada a fin
de que comparezca personalmente al acto de juicio que
viene sefnalado para prestar confesion, apercibiéndole
que de no hacerlo se podran tener por ciertos los he-
chos de la demanda en que hubiera intervenido perso-
nalmente y le resultaren en todo o en parte perjudicia-
les, y que en caso de que el interrogatorio no se refiera
a hechos personales, se admitird su respuesta por un
tercero que conozca personalmente los hechos, si la
parte asi lo solicita y acepta la responsabilidad de la de-
claracion. (arts. 91,2y 91,4 LJS).

Asimismo, requiérase a la demandada para que
aporte a las actuaciones la documental propuesta por la
parte demandante en su demanda: - Hojas salariales de
David Molina Martin de los ultimos doce meses;- Docu-
mentos de cotizacion TC1y TC2 del mismo periodo, asi

como partes de alta y de baja en la Seguridad Social y -
Contrato de trabajo de David Molina Martin con sus res-
pectivas comunicaciones de prérroga, con la adverten-
cia de que si los mencionados documentos no se apor-
tan al acto del juicio sin mediar causa justificada, podran
estimarse probadas las alegaciones hechas por la parte
contraria en relacién con la prueba acordada, de confor-
midad con el articulo 94.2 de la LJS.

Se pone en conocimiento de dicha parte, que tiene a
su disposicion en la Secretaria de este Juzgado de lo
Social copia de la demanda presentada.

Y para que sirva de citacién y requerimiento a Luis
Escudero, S.L., se expide la presente cédula de citacién
para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
y para su colocacién en el tablén de anuncios de este
Juzgado.

Motril, 12 de marzo de 2018.-La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia (firma ilegible).

NUMERO 1.543
JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO DE MOTRIL
(Granada)

Autos numero 126/2015
EDICTO

D2 Domitila Garcia Gallego, Letrada de la Administra-
cion de Justicia del Juzgado de lo Social nimero Uno
de Motril,

HACE SABER: Que, en virtud de resolucion dictada
en esta fecha en los autos nimero 126/2015, se ha acor-
dado citar a Broker Estructuras, S.L., como parte de-
mandada por tener ignorado paradero para que com-
parezcan el préximo dia 17 de mayo de 2018 a las 11:00
horas para asistir al acto de juicio que tendra lugar en
este Juzgado de lo Social, sito en calle Fielato de la
Posta, s/n, debiendo comparecer personalmente o por
persona legalmente apoderada y con los medios de
prueba de que intente valerse, con la advertencia de
gue es Unica convocatoria y que no se suspenderan por
falta injustificada de asistencia. Igualmente, se le cita
para que en el mismo dia y hora, la referida parte realice
prueba de Confesion Judicial. Se pone en conocimiento
de dicha parte, que tiene a su disposicién en la Secreta-
ria de este Juzgado de lo Social copia de la demanda
presentada.

Y, para que sirva de citacion a Broker Estructuras,
S.L., se expide la presente para su publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Provincia y para su colocacion en el ta-
blén de anuncios.

Motril, 12 de marzo de 2018.-La Letrada de la Admi-
nistracién de Justicia (firma ilegible).
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NUMERO 1.556
AYUNTAMIENTO DE BAZA (Granada)

Formalizacion contrato servicio transporte urbano de
viajeros

EDICTO

Anuncio del Ayuntamiento de Baza, de formalizacién
del contrato del servicio de transporte urbano de viaje-
ros en el término municipal de Baza, mediante conce-
sion, por procedimiento abierto.

1. Entidad adjudicadora:

a. Organismo: Ayuntamiento

b. Dependencia que tramita el expediente: Contratacion

c. Numero de expediente: 49/2017

d. Direccién de Internet del perfil del contratante:
http://www.ayuntamientodebaza.es

2. Objeto del contrato:

a. Tipo: gestion de servicios.

b. Descripcién: servicio de transporte urbano de viaje-
ros en el término municipal de Baza, mediante concesion.

c. Lote (en su caso): no

d. Acuerdo marco (si procede): no

e. Sistema dindmico de adquisiciones (si procede): no

f. Medio de publicacion del anuncio de licitacién: En
BOP y perfil del contratante.

g. Fecha de publicacién del anuncio de licitacion: 21
de noviembre de 2017

3. Tramitacion y procedimiento:

a. Tramitacién: ordinaria

b. Procedimiento: Abierto.

4. Valor estimado del contrato: 600.000 euros

5. Presupuesto base de licitacion: 60.000 euros (no
sujeta a IVA), entendiendo por tal el importe maximo de
subvencion anual al déficit como precio del servicio a
contratar objeto de concesién.

6. Formalizacion del contrato:

a. Fecha de adjudicacién: 31 de enero de 2018

b. Fecha de formalizacién del contrato: 2 de marzo
de 2018

c. Contratista: Autedia, S.L.

d. Importe o canon de adjudicacién:

Importe neto: 56.400 euros (no sujeta a IVA), enten-
diendo por tal el importe maximo de subvencién anual
al déficit como precio del servicio a contratar objeto de
concesion.

e. Ventajas de la oferta adjudicataria: precio y mejoras.

Baza, 14 de marzo de 2018.-El Alcalde, fdo.: Pedro
Fernandez Penalver.

i NUMERO 1.527
AYUNTAMIENTO DE CAJAR (Granada)

Padrén vados ejercicio 2018
EDICTO

D2 Ana Maria Garcia Roldan, Alcaldesa del Ayunta-
miento de C4jar, provincia de Granada.

HAGO SABER: Que habiendo sido aprobado por De-
creto de esta Alcaldia-Presidencia n2 88/2018, de fecha 9
de marzo de 2018, el padrén de contribuyentes de tasa
por entradas de vehiculos a través de las aceras y las re-
servas de via publica para aparcamiento, carga y des-
carga de mercancias de cualquier clase (Vados) corres-
pondiente al ejercicio 2018, el mismo se expone al pu-
blico, por el espacio de un mes a contar del dia siguiente
al de publicacién de este edicto en el B.O.P., durante el
cual podran los interesados legitimos examinarlo en las
Oficinas Municipales del Ayuntamiento a efectos de lo
dispuesto en el art. 17 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

El periodo de cobranza en voluntaria queda fijado
desde el dia 2 de abril al 1 de mayo de 2018, ambos in-
clusive, pudiendo hacerse efectivos los recibos corres-
pondientes en cualquiera de las sucursales de Bankia y
Caja Rural de Granada, en los dias y horarios que estas
entidades dispongan al efecto.

Transcurrido el plazo de ingreso en periodo volunta-
rio, y al amparo de lo dispuesto en el Reglamento Ge-
neral de Recaudacion, las deudas seran exigidas por el
procedimiento de apremio y devengaran el recargo de
apremio, intereses de demora y, en su caso, las costas
que se produzcan.

Lo que se hace publico para general conocimiento,
significandose que, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 05
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, podra inter-
ponerse ante dicho érgano, recurso de reposicioén, en el
plazo de un mes a partir de la insercion de este anuncio
en el B.O.P., previo al contencioso administrativo ante
la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Gra-
nada, en la forma y plazos previstos en la Ley regula-
dora de dicha jurisdiccién, estado a tales efectos el Pa-
droén a disposicion de los interesados en las oficinas del
Ayuntamiento de Céjar.

Céjar (Granada), 9 de marzo de 2018.-La Alcaldes,
fdo.: Ana Maria Garcia Roldan.
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NUMERO 1.592
AYUNTAMIENTO DE CIJUELA (Granada)

Aprobacidn definitiva del presupuesto general, ejercicio 2018
EDICTO
D. Juan Antonio Bellido Lozano, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Cijuela (Granada),

HACE PUBLICO: Que, contra el acuerdo adoptado por este Ayuntamiento Pleno del dia 16 de febrero de 2018 por el
que se efectud la aprobacién inicial del Presupuesto General para el ejercicio de 2018, sus Bases de Ejecucién y la plan-
tilla que comprende todos los puestos de trabajo, reservados a funcionarios, personal laboral y contratado, no se ha
presentado reclamacion alguna, quedando elevado a Definitivo, transcribiéndose a continuacion el resumen por capi-
tulos y la plantilla de personal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 n® 3, del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

I. PRESUPUESTO 2018

1.1. ESTADO DE INGRESOS POR CAPITULOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS

A.1.) OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO | 795.581,53 Euros
CAPITULO II 10.000,00 Euros
CAPITULO Il 293.932,41 Euros
CAPITULO IV 1.162.496,62 Euros
CAPITULO V 15.853,563 Euros
A.2.) OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO VI 136.088,12 Euros
B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO IX 2,00 Euros
TOTAL INGRESOS 2.413.954,21 Euros

1.2. ESTADO DE GASTOS POR CAPITULOS
A) OPERACIONES NO FINANCIERAS
A.1.) OPERACIONES CORRIENTES

CAPITULO | 1.234.818,70 Euros
CAPITULO II 553.420,40 Euros
CAPITULO Il 3.862,64 Euros
CAPITULO IV 92.803,95 Euros
CAPITULO V 9.424,53 Euros
A.2.) OPERACIONES DE CAPITAL

CAPITULO VI 226.541,18 Euros
CAPITULO VI 2,00 Euros
B) OPERACIONES FINANCIERAS

CAPITULO IX 25.361,42 Euros
TOTAL GASTOS 2.146.234,82 Euros

[Il. PLANTILLA DE PERSONAL

A) MIEMBROS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO N2 Plazas
A.1- Con dedicacion Exclusiva

1.1. Alcaldia 1

1.2. Tenencia Alcaldia 1

A.2- Con dedicacion Parcial

2.1. Concejalia de deportes

2.2. Concejalia Mujer e Igualdad

2.3. Concejalia Educacién y S. Sociales
2.4. Concejalia Juventud

_ A A

B) PERSONAL FUNCIONARIO Grupo N2 Plazas
B.1- Con habilitacion de caracter nacional
B.1.1 Secretario Interventor A1l 1



Pagina 14 ] Granada, lunes, 26 de marzo de 2018 u B.O.P. nimero 58

B.2- Escala de Administraciéon General
B.2.1 Subescala de Gestion

B.2.1.1. Técnico Grado Medio A2 1
B.2.2 Subescala Administrativa

B.2.2.1. Administrativo Contable C1 1
B.2.3 Subescala Auxiliar

B.2.3.1. Auxiliar Advo.-Tesorero C2 1
B.2.3.2. Auxiliar Administrativo C2 1

B.3- Escala de Administracion Especial
B.3.1 Subescala Técnica
B.3.1.1. Clase Media

B.3.1.1.1. Tecn. Medio Urbanismo A2 1
B.3.1.1.2. D. Coord-Biblioteca P. A2 1
B.3.1.1.3. D. Coord-Educador Escuela Infantil A2 1

B.3.2 Subescala Servicios Especiales

B.3.2.1. Policia Local C1 3

C) PERSONAL LABORAL FIJO Categoria N2 Puestos
C.1- Obras y Servicios

C.1.1 Operario Servicios Multiples (Minusvalia). Interino Pedn 1
C.1.2 Instalador Electricista Electricista 1
C.1.3 Albanil-Fontanero Oficial 12 1

D) OTRO PERSONAL EN REGIMEN LABORAL Categoria N2 Puestos Requisitos
D.1- Personal de Obras y Servicios

D.1.1 Oficial de Albanileria Oficial 1
D.1.2 Oper. Albanileria y serv. Pedén 1
D.1.3 Oper. Albanileria-fontaneria y conductor Pedn 1
D.1.4 Oper. Serv. Mdltiples Pedn 1

D.2- Administraciéon

D.2.1 Aux. Admvo. Consultorio Auxiliar 1
D.2.2 Aux. Admvo. Juventud y Apoyo a Oficinas

(adscrito a oficinas municipales) Auxiliar 1

D.3- Centro Guadalinfo
D.3.1 Dinamizador Guadalinfo
D.4- Escuela Municipal Infantil

—_

T. Especifica

D.4.1 Educador (Jornada completa) Educador 6

D.4.2 Educador (Vacante) Educador 1

D.4.3 Monitor Apoyo Monitor 1

D.4.4 Monitor Apoyo Comedor Monitor 1

D.5- Ayuda a Domicilio

D.5.1 Auxiliar (susceptible de variaciéon segun necesidades

del servicio) Auxiliar 10

D.6- Limpieza Edificios Publicos y Escuelas

D.6.1 Limpiadoras 9

D.7- Deportes

D.7.1 Monitor 1 Experiencia
D.7.2 Pebdn Mantenimiento/vigilancia (Vacante) Pedn 1

D.8- Archivo

D.8.1 Archivero-Apoyo a oficinas 1 Titulacién
E) TALLERES Y ACTIVIDADES Categoria N2 Puestos Requisitos
E.9- Talleres y Actividades

E.9.1 Monitor Musica (1 vacante) 3 F. Conservatorio /

conocimientos

Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente recurso contencioso-administra-
tivo, en la forma y plazo que establezcan las normas de dicha jurisdicciéon, de conformidad con lo dispuesto en el nu-
mero 1 del articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2.004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Cijuela, 19 de marzo de 2018.-El Alcalde, fdo.: Juan Antonio Bellido Lozano.
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NUMERO 1.528
AYUNTAMIENTO DE DEHESAS VIEJAS (Granada)

Bases para la creacién de una bolsa de empleo para
Administrativo Funcionario Interino

EDICTO

D2 Lucrecia Rienda Lozano, Alcaldesa-Presidenta del
Ayuntamiento de Dehesas Viejas,

HAGO SABER: Que el dia 9 de marzo de 2018, se
dictd resolucion relativa a la aprobacion de bases y con-
vocatoria para la creacién de una bolsa de empleo para
Administrativo Funcionario-Interino, cuyo contenido es
el siguiente:

1.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de las presentes bases la creaciéon de una
bolsa de empleo dado que existe la necesidad de aten-
der necesidades transitorias como existencia de plazas
vacantes que no se pueden cubrir por funcionarios de
carrera/sustitucion transitoria de los titulares, la ejecu-
cion de programas de caracter temporal y el exceso o
acumulacion de tareas por plazo maximo de seis me-
ses, dentro de un plazo de doce meses.

Caracteristicas de la plaza:

* Denominacion de la Plaza: Administrativo.

* Namero de plazas: Bolsa.

* Régimen de nombramiento: Funcionario/a inte-
rino/a

* Escala: Administracion General

* Subescala: Administrativa.

* Grupo: C1.

* Retribuciones: Las previstas en el presupuesto mu-
nicipal.

La plaza referida esta adscrita a la Secretaria-Inter-
vencion. La jornada de trabajo serd desempenada a
Jornada completa durante el horario previsto para el
personal al servicio de la Entidad.

El sistema electivo elegido es el de oposicién.

2.- LEGISLACION APLICABLE.

El régimen aplicable se encuentra regulado en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local;
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 781/1986, de 18 de abril; R. Decreto 896/1991,
de 7 de junio; Ley 3/2017, de 17 de junio, de Presupues-
tos Generales del Estado para 2017; y supletoriamente,
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administraciéon General del Estado y de Provisiéon
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Es-
tado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo y la Orden APU/1461/2002, de 6 de junio, por la
que se establecen las normas para la selecciéon y nom-
bramiento de personal funcionario interino.

3.- CONTENIDOS Y FUNCIONES DEL PUESTO

Bajo la supervision de la Secretaria-Intervencién se le
encomiendan a titulo enunciativo, no exhaustivo, las si-
guientes funciones de apoyo:

4.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para formar parte en las pruebas de seleccion sera
necesario, de conformidad con los requisitos generales
establecidos por el articulo 56 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre:

a) Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 57 Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Béasico del Empleado Publico aprobado por
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis anos y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o es-
tatutarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse
en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso
al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funcio-
nes similares a las que desempenaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o in-
habilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) Estar en posesién de la titulacion de minima de Ba-
chiller superior o equivalente, o en condiciones de ob-
tener dicho titulo por haber abonado los derechos co-
rrespondientes para su expedicion. En el caso de nacio-
nales de otros paises de la Unién Europea, deber acre-
ditarse que la titulacion esté convalidada por el Ministe-
rio de Educaciéon y el conocimiento del castellano. El
certificado de prueba de acceso a la Universidad para
mayores, sin acompanamiento de uno de los titulos ci-
tados no constituye titulo habilitante.

Los requisitos a que se refieren los parrafos anterio-
res deberan poseerse en el momento de finalizar el
plazo de presentacion de instancias y mantenerlos du-
rante el proceso selectivo y el desempeno del puesto.

5.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

Las personas interesadas en participar en el proceso
selectivo presentaran su solicitud conforme al modelo
oficial que acompanara a la correspondiente convoca-
toria (ANEXO II: “Solicitud para participar en la selec-
cién para la formacién de una bolsa de empleo para
Administrativo de Administracién general, funcionario
interino, del Ayuntamiento de Dehesas Viejas”), en la
que los aspirantes haran constar que rednen las condi-
ciones exigidas en las presentes bases generales.

Dicho modelo podra obtenerse, asimismo, en el Re-
gistro General del Ayuntamiento de Dehesas Viejas y se
podra descargar e imprimir en la direccion Web del
Ayuntamiento de Dehesas Viejas: http://Wwww................

La solicitud debera ir acompanada obligatoriamente
por:

* Fotocopia del NIF o, en su caso, pasaporte.

* Fotocopia de la titulacién académica exigida.
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Las solicitudes se dirigiran a la Sra. Alcaldesa-Presi-
dente de la Corporacién y se presentaran, preferente-
mente, en el Registro General del Ayuntamiento de De-
hesas Viejas, en horario de 9:00 a 14:00 horas. Sin per-
juicio de lo anterior, las personas interesadas podran
presentar su solicitud de participacion en los procesos
selectivos en cualquiera de los lugares y formas previs-
tas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comudn de las admi-
nistraciones publicas. En el caso de que se opte por pre-
sentar la solicitud ante una oficina de Correos, se hara
en sobre abierto, para que la misma sea fechada y se-
llada por el personal de Correos antes de ser certificada.

El plazo para la presentacién de solicitudes sera de
veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
Boletin Oficial de la provincia de Granada, plazo que se
computara en los términos del art. 30 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo co-
mun de las administraciones publicas. Las personas in-
teresadas en tomar parte en los procesos selectivos re-
gulados por estas Bases prestaran su consentimiento al
tratamiento de los datos de caracter personal recogidos
en su solicitud, a su incorporacion al correspondiente fi-
chero de datos de caracter personal y a su publicacién
en Boletines Oficiales, tablones de anuncios, Sede elec-
trénica y, en general, en cualquier medio que se utilice
para la comunicacion de los resultados parciales o defi-
nitivos del proceso selectivo y para la correcta prepara-
cion y ejecucion de las pruebas correspondientes a di-
cho proceso.

La falta de prestacion de dicho consentimiento con-
llevara la inadmision de la solicitud presentada, al estar
regidos los procedimientos selectivos por el principio
de publicidad

6.- ADMISION DE ASPIRANTES

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la
Sra. Alcaldesa en el plazo maximo de un mes aprobara
la lista de aspirantes admitidos y excluidos, con indica-
cion de la causa de exclusion, que se hara publica en el
tablén de anuncios y tablon de anuncios virtual incluido
en la pagina Web del Ayuntamiento, concediéndose un
plazo de diez dias habiles de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las adminis-
traciones publicas, para la subsanacion de los posibles
errores en las instancias presentadas.

En la misma publicacién se determinara la composi-
cion nominativa del Tribunal y se fijara fecha y hora para
la celebracién del primer ejercicio de que consta la opo-
sicion. La lista de admitidos se elevara a definitiva auto-
maticamente de no existir reclamacién alguna, publi-
candose nuevamente en el caso de producirse alguna
reclamacioén, una vez resuelta la misma. Las sucesivas
publicaciones relacionadas con la convocatoria se efec-
tuaran en tablén de anuncios y tablon de anuncios vir-
tual incluido en la pagina Web del Ayuntamiento.

7.- TRIBUNAL CALIFICADOR

De acuerdo con lo establecido en el articulo 60 del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo

5/2015, de 30 de octubre, los érganos de seleccién se-
ran colegiados y su composicién deberé ajustarse a los
principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros y de paridad entre mujeres y hombres en el
conjunto de las convocatorias de la oferta de empleo
publico respectiva. Los 6rganos de seleccion se consti-
tuirdn en cada convocatoria.

En ningln caso puede formar parte de los 6rganos
de seleccidn el personal de eleccién o de designacion
politica, personal funcionario interino o laboral tempo-
ral, el personal eventual.

El Tribunal calificador estara constituido por:

* Presidente: Un funcionario designado por la alcal-
desa.

* Cuatro vocales: Funcionarios/as de la administra-
cion local, de los que uno/a actuard ademas de secreta-
rio/a.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes, que se hara publica me-
diante edicto inserto en el Tablén de anuncios y tabléon
de anuncios virtual incluido en la pagina Web del Ayun-
tamiento.

Todos los miembros del Tribunal deberan tener el
mismo nivel de titulacién o superior al requerido en la
presente convocatoria. El Tribunal no podra estar for-
mado mayoritariamente por trabajadores pertenecien-
tes al mismo Cuerpo de cuya seleccion se trate. El Tri-
bunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de
mas de la mitad de sus miembros. Esta facultado para
resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el
desarrollo de la oposicién y para adoptar los acuerdos
necesarios para el debido orden del mismo, en todo lo
no previsto en estas bases.

Los componentes del Tribunal deberan abstenerse
de intervenir y los aspirantes podran recusarlos cuando
concurrieran las circunstancias previstas en los arts. 23
y 24 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Ju-
ridico del Sector Publico. En todo caso, los miembros
deberan abstenerse si hubiesen realizado tareas de pre-
paracién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
anos inmediatamente anteriores a la fecha de la publi-
cacién de la presente convocatoria.

El Tribunal por medio de su Presidente podra dispo-
ner la incorporacién al mismo, con caracter temporal,
de laincorporacién de asesores especialistas, con voz y
sin voto, los cuales se limitaran al ejercicio de su espe-
cialidad técnica.

8.- SISTEMAS DE SELECCION

El procedimiento selectivo contara de las siguientes
fases:

-Oposicion.

-Periodo de practicas.

FASE DE OPOSICION

La fase de oposicién consistira en la realizaciéon de un
ejercicio tedrico y entrevista.

1.- Ejercicio Tebrico

Consistira en contestar un cuestionario de 80 pregun-
tas que versaran sobre el contenido del Programa que fi-
gura como anexo a estas bases (ANEXO I). El tiempo
para la realizacion de este ejercicio sera de 2 horas.
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Los cuestionarios estardn compuestos por pregun-
tas con tres respuestas alternativas, siendo una de ellas
la correcta.

Los cuestionarios incluirdn cuatro preguntas de re-
serva para posibles anulaciones que serviran para susti-
tuir, en el orden numérico, a posibles preguntas impug-
nadas y asi confirmadas por el tribunal. Si se produce la
anulacién de alguna de las preguntas se seguira estric-
tamente el orden de las preguntas de reserva.

Este ejercicio se puntuara de 0 a 20 puntos y resulta-
rdn eliminados los aspirantes que no obtengan una
puntuacién minima de 10,00 puntos.

En la calificacion de este ejercicio cada pregunta con-
testada correctamente se valorara en positivo (0.25 pun-
tos); dos preguntas mal restaran una bien, y la pregunta
dejada en blanco no contara a efectos de valoracion.

El resultado se hara publico en el tablén de anuncios
del ayuntamiento y tablén de anuncios virtual incluido
en la pagina Web del Ayuntamiento, otorgandose un
plazo de cinco dias hébiles para que formulen reclama-
ciones contra aquel. De no presentarse, quedara ele-
vado a definitivo el resultado del ejercicio. En caso con-
trario, se resolverd al respecto, publicandose ambos ex-
tremos en los mismos medios citados.

Desde la conclusién del primer ejercicio hasta el co-
mienzo del siguiente debera transcurrir un plazo mi-
nimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y
cinco dias naturales. Lo que se hara publico en el tablén
de anuncios municipal y en la pagina oficial de la Web
municipal cuando se publique el resultado definitivo del
primer ejercicio.

2.- Entrevista

Aquellos aspirantes que hayan superado el ejercicio
anterior accederan a realizar una entrevista personal,
con una duracién maxima de 20 minutos, para demos-
trar su idoneidad para el desempeno del puesto, espe-
cialmente sobre conocimientos de las materias inclui-
das en el temario de la presente convocatoria, pu-
diendo el Tribunal realizar cuantas preguntas de carac-
ter preferentemente practicas estime convenientes.
Esta prueba se valorara de 0 a 10 puntos y tendra carac-
ter obligatorio y eliminatorio, siendo necesario para su-
perarla obtener un minimo de 5,00 puntos.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento
Unico, perdiendo todos sus derechos aquel aspirante
que el dia y hora de la entrevista no se presente a reali-
zarla, salvo casos de fuerza mayor, debidamente acredi-
tados y liboremente apreciados por el Tribunal.

Para su realizacién se comenzara por el aspirante se-
gun la lista de admitidos alfabéticamente ordenada.

El nimero de puntos que podra ser otorgado por
cada miembro del Tribunal serd de 0 a 10 puntos. La
nota que obtendra el aspirante sera la media de las pun-
tuaciones concedidas por los mismos, eliminandose la
de mayor y menor puntuacioén, si se apartasen en mas
de un punto de la citada media. En caso de que la ma-
yor o menor puntuaciéon fueran varias, se eliminaran
Unicamente una de ellas, respectivamente.

3.- Calificacion definitiva

La calificaciéon de la fase de oposicion sera la suma
de la puntuacién obtenida en la prueba tipo test y en la

entrevista (siempre que haya resultado apto/a en las
dos). El resultado se hara publico en el tablon de anun-
cios y tablén de anuncios virtual incluido en la pagina
Web del Ayuntamiento, otorgdndose un plazo de cinco
dias habiles para que formulen reclamaciones contra
aquel. De no presentarse, quedara elevado a definitivo
el resultado de la fase de oposicién. En caso contrario,
se resolverd al respecto, publicandose ambos extremos
en los mismos medios citados.

9.- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO COMO FUNCIO-
NARIO/A INTERINO/A EN PRACTICAS.

Una vez terminada la calificaciéon de los aspirantes, el
Tribunal hara publica la relacién de aprobados por orden
de puntuacion en el tablén de anuncios del Ayunta-
miento. Dicha relacién se elevara al Presidente de la Cor-
poracion, ordenada de mayor a menor y se publicara en
el tablén de anuncios del Ayuntamiento. Los aspirantes
propuestos aportaran ante la Administracién en el plazo
de diez dias desde la publicacién de la anterior relacion,
los documentos acreditativos de las condiciones de ca-
pacidad y requisitos exigidos en la convocatoria:

* Declaracion responsable de no haber sido sepa-
rado por expediente disciplinario del servicio del Estado
o de la Administracion Autbnoma o Local ni hallarse in-
habilitado para el ejercicio de funciones publicas.

* Declaracion responsable de no hallarse incurso en
causa de incapacidad especifica o incompatibilidad pre-
vista en la legislacion vigente.

Quien tuviera la condicién de empleado publico es-
tara exento de justificar documentalmente las condicio-
nes y requisitos ya demostrados para obtener su ante-
rior nombramiento, debiendo presentar certificacion
del Ministerio, Comunidad Auténoma, Corporacién Lo-
cal u Organismos Publico del que dependa, acreditando
su condicién y cuantas circunstancias consten en su ex-
pediente personal.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o de
la misma se dedujese que carecen de alguno de los re-
quisitos exigidos, no podran ser incluidos en la bolsa de
empleo, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber in-
currido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

El aspirante a funcionario/a interino/a que haya obte-
nido mayor puntuacién serd nombrado funcionario en
practicas, en funcién de las necesidades del Ayunta-
miento.

La duracién del periodo en practicas sera de dos me-
ses desde su nombramiento.

En este periodo se evaluaran las aptitudes y actitu-
des personales respecto al ejercicio de sus funciones.
La Alcaldesa nombrara como tutor/a de las practicas a
un funcionario del Ayuntamiento de nivel igual o supe-
rior, que supervisara el periodo de practicas y emitira al
finalizar el mismo, un informe con propuesta de apto o
no apto, que en todo caso habra de ser motivada.

El aspirante que no supere el periodo de practicas no
serd nombrado funcionario/a interino/a al considerar
que no ha superado el proceso selectivo. La Alcaldesa
resolverd motivadamente a propuesta del tutor.
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Superado con la calificacion de apto el periodo de
pruebas, se producira el nombramiento por resolucién
de Alcaldia como funcionario interino, este tomara po-
sesion en el plazo de diez dias habiles, a contar del si-
guiente al que le sea notificado el nombramiento. Si no
lo hiciera en el plazo senalado sin causa justificada, se
entendera que renuncia a la plaza.

Cuando, por cualquier consideracion, el aspirante
propuesto no llegue a tomar posesién, se procedera de
igual forma con los siguientes miembros de la Bolsa por
su orden de puntuacién.

La resolucién de nombramiento sera adoptada por la
Alcaldia en su condicién de jefatura directa del personal,
y se publicara en el tablén de anuncios y tablén de anun-
cios virtual incluido en la pagina Web del Ayuntamiento.

10.- FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO

Todas las personas que superen el proceso de selec-
cion seran incluidas en una bolsa de empleo para las fu-
turas contrataciones que resulten necesarias a fin de cu-
brir vacantes temporales, ordenadas segun la puntua-
cion obtenida.

El integrante de la bolsa que obtenga un contrato de
trabajo, tras la superacion del periodo de préacticas, cau-
sara baja en la bolsa, y una vez que finalice su contrato
de trabajo con el Ayuntamiento volvera a causar alta en
la bolsa de empleo en el puesto de la misma que le co-
rresponda en relacion con los puntos obtenidos.

La renuncia a un puesto de trabajo ofertado supon-
dra el pase del aspirante al Ultimo lugar de la bolsa de
empleo, salvo que concurra una de las siguientes cir-
cunstancias:

- Parto, baja por maternidad o situaciones asimiladas.

- Enfermedad grave que impida la asistencia al tra-
bajo, siempre que se acredite debidamente.

- Ejercicio de cargo publico representativo que impo-
sibilite la asistencia al trabajo.

Esta bolsa de empleo tendrd una vigencia maxima
de

11.- INCIDENCIAS

Las presentes bases y convocatoria podran ser im-
pugnadas de conformidad con lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

El llamamiento se realizara siguiendo el orden de
puntuacién que haya sido obtenida por los aspirantes.
Notificado el mismo, el plazo para que se presente sera
de tres dias.

Contra la convocatoria y sus bases, que ponen fin a
la via administrativa, se podré interponer por los intere-
sados recurso de reposicion previo al contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de un mes ante la Alcaldia, de
conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, o re-
curso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Granada en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publica-
cién del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa. Si se optara por interponer el re-

curso de reposicion potestativo no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su de-
sestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de cual-
quier otro recurso que se pudiera estimar mas conve-
niente a derecho.

En lo no previsto en las bases sera de aplicacion la Or-
den APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se estable-
cen las normas para la seleccion y nombramiento de
personal funcionario interino; el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo; el Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local aprobado por
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.; el
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se esta-
blecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los fun-
cionarios de Administracién Local; y la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Dehesas Viejas, 9 de marzo de 2018.-La Alcaldesa,
fdo.: Lucrecia Rienda Lozano.

ANEXO | (TEMARIO).

Tema 1. La Constitucién Espanola de mil novecien-
tos setenta y ocho Estructura y principios generales.
Los derechos fundamentales en la Constitucién. El mo-
delo econémico de la Constitucién Espanola. El Tribu-
nal Constitucional. La reforma de la Constitucién.

Tema 2. La Organizacion del Estado en la Constitu-
cidén: organizacion institucional o politica y organizacion
territorial. La Corona. Las Cortes Generales: referencia
al Defensor del pueblo y al Tribunal de Cuentas. El Po-
der Judicial.

Tema 3. El Gobierno y la Administracién. Principios
de actuacion de la Administracién Publica. La Adminis-
traciéon General del Estado. Las Comunidades Auténo-
mas: especial referencia a los estatutos de autonomia.
La Administracién Local. La Administracion Institucio-
nal. La Comunidad Auténoma Andaluza: organizaciony
competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalu-
cia: estructura y Disposiciones Generales.

Tema 4. El Régimen local espanol: principios consti-
tucionales y regulacioén juridica. Relaciones entre Entes
Territoriales. La Autonomia Local.

Tema 5. El Municipio: concepto y elementos. El tér-
mino municipal. La poblacién: especial referencia al
empadronamiento. La organizacién. Competencias mu-
nicipales.

Tema 6. La Provincia. Organizacioén provincial. Com-
petencias.

Tema 7. Otras Entidades Locales. Mancomunidades,
Comarcas u otras Entidades que agrupen varios Muni-
cipios. Las areas Metropolitanas. Las Entidades de am-
bito territorial inferior al municipal.
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Tema 8. Sometimiento de la Administracién a la Ley
y al Derecho. Fuentes del Derecho Administrativo: es-
pecial referencia a la Ley y a los Reglamentos. La potes-
tad reglamentaria en la esfera local: Ordenanzas Regla-
mentos y Bandos; procedimiento de elaboracién y
aprobacion.

Tema 9. La relacién juridico-administrativa. Con-
cepto. Sujetos: la Administracion y el administrado. Ca-
pacidad y representacién. Derechos del administrado.
Los actos juridicos del administrado.

Tema 10. El acto administrativo: concepto, clases y
elementos. Motivacion y notificacion. Eficacia y validez
de los actos administrativos. Revision de los actos admi-
nistrativos<. De oficio y en via de recurso administrativo.

Tema 11. El procedimiento administrativo: principios
informadores. Las fases del procedimiento administra-
tivo: iniciacién, ordenacion, instruccién y terminacion.
Dimensién temporal del procedimiento. Referencia a
los procedimientos especiales.

Tema 12. Especialidades del procedimiento adminis-
trativo local. El Registro de Entrada y Salida de Docu-
mentos. Funcionamiento de los érganos colegiados lo-
cales: régimen de sesiones y acuerdos. Actas y certifi-
caciones de acuerdos. Las resoluciones del Presidente
de la Corporacién.

Tema 13. Formas de la accion administrativa, con es-
pecial referencia a la Administracién Local. La actividad
de Fomento. La actividad de Policia: las licencias. El
Servicio Publico Local. La responsabilidad de la Admi-
nistracion.

Tema 14. Los bienes de las Entidades Locales. El do-
minio publico. El patrimonio privado de las mismas.

Tema 15. La contratacién administrativa en la esfera
de lo local. Clases de contratos. La seleccion del contra-
tista. Ejecucion, modificacién y suspension de los con-
tratos. La revision de los precios. Invalidez de los con-
tratos. Extincién de los contratos.

Tema 16. El personal al servicio de las Entidades Lo-
cales: concepto y clases. Derechos, deberes e incom-
patibilidades.

Tema 17. Las Haciendas Locales. Clasificacién de los
ingresos. Las ordenanzas fiscales. Estudio especial de
los ingresos tributarios: impuestos, tasas y contribucio-
nes especiales. Los precios publicos.

Tema 18. Los Presupuestos de las Entidades Locales
principios, integracién y documentos de que constan.
Proceso de aprobacién del presupuesto local. Princi-
pios generales de ejecucion del presupuesto. Modifica-
ciones presupuestarias: los créditos extraordinarios y
los suplementos de crédito, las transferencias de crédi-
tos y otras figuras. Liquidacién del presupuesto. El
gasto publico local: concepto y régimen legal. Ejecu-
cion de los gastos publicos. Contabilidad y cuentas.

Tema 19. Introduccién a la comunicacion. La comu-
nicacién humana. El lenguaje como medio de comuni-
cacion. Diferencia entre informacién y comunicacién.
Tipos de comunicacion: oral y telefénica. Atencién al
publico: acogida e informacién al administrado.

Tema 20. Concepto de documento, registro y ar-
chivo. Funciones del registro y del archivo. Clases de ar-
chivo. Especial consideracion al archivo de gestion.

Aplicacién de las nuevas tecnologias a la documenta-
cién de archivo.

Tema 21. Politicas de paridad e igualdad de género en
las Entidades Locales. Politicas de integracién de perso-
nas con discapacidad en las Administraciones Publicas.

Tema 22. La clasificacion y calificaciéon del suelo. El
suelo urbano. Caracteristicas. El suelo urbanizable. El
suelo no urbanizable.

Tema 23. Las licencias urbanisticas. Principios gene-
rales. Actos sujetos a licencia. Procedimiento para el
otorgamiento de licencia. Otorgamiento de licencias
por acto presunto. Caducidad de las licencias. Las licen-
cias y el Registro de la Propiedad.

TEMA 24. Internet. Evolucién y principales servicios.
Intranet y su aplicacién en el ambito de las Entidades
Locales.

ANEXO II: SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA SE-
LECCION PARA LA FORMACION DE UNA BOLSA DE
EMPLEO DE ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION
GENERAL, FUNCIONARIO INTERINO, DEL AYUNTA-
MIENTO DE DEHESAS VIEJAS.

, mayor de
, con domicilio a efec-

edad, vecino/a de
tos de notificacién en ¢/

, titular del DNI
ne. , teléfonos
y (mévil), y con direccién de correo
electrénico
MANIFIESTA:

Que enterado/a de la convocatoria publicada por ese
Ayuntamiento del proceso selectivo para la formacion
de una Bolsa de Empleo de Administrativo de Adminis-
tracién General funcionario/a interino/a, por oposicién
con entrevista y periodo de practicas,

Declara conocer las bases de la convocatoria y reunir
todos los requisitos exigidos para poder participar en el
procedimiento selectivo, acompanando al efecto la si-
guiente documentacion:

* Fotocopia del NIF o, en su caso, pasaporte.

* Fotocopia de la titulacién académica exigida.

Igualmente, presta su consentimiento al tratamiento
de los datos de caracter personal recogidos en su solici-
tud, a su incorporacion al correspondiente fichero de da-
tos de caracter personal y a su publicacién en Boletines
Oficiales, tablones de anuncios, Sede electrénica y, en
general, en cualquier medio que se utilice para la comu-
nicacién de los resultados parciales o definitivos del pro-
ceso selectivo y para la correcta preparacion y ejecucion
de las pruebas correspondientes a dicho proceso.

SOLICITA:

Ser admitido/a en el proceso selectivo.

Dehesas Viejas a............ de............ de 201....

FIRMA,

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTA-
MIENTO DE DEHESAS VIEJAS

Dehesas Viejas, 13 de marzo de 201.-La Alcaldesa-
Presidenta, fdo.: Lucrecia Rienda Lozano.
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i NUMERO 1.587
AYUNTAMIENTO DE DURCAL (Granada)

Aprobacidn definitiva de modificacion de crédito C.E.
1/2018

EDICTO

D2 Antonia Fernandez Garcia, Alcaldesa-Presidenta
del Excmo. Ayuntamiento de Durcal (Granada),

HACE SABER: Habida cuenta que esta Corporacion,
en sesion plenaria celebrada en fecha 1 de febrero de
2018, adoptd el acuerdo de aprobacion inicial de modi-
ficacion de créditos C.E. n? 1/2018 "Adquisicion Vehi-
culo Notificador Municipal" bajo la modalidad de crédito
extraordinario; y una vez expuesto al publico por el
plazo legalmente establecido, sin que se hayan presen-
tado reclamaciones, se considera elevado a definitivo el
acuerdo, y por tanto aprobada definitivamente la modi-
ficaciéon de créditos y se publica. Todo ello de conformi-
dad con el art. 177.2 en relacién con el 169 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo; vy el art. 38 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril:

APROBACION DEFINITIVA DE MODIFICACION DE
CREDITO C.E. 1/2018 EN LA MODALIDAD DE CREDITO
EXTRAORDINARIO
Alta en Aplicacién de Gastos

Aplicacion Descripcion Euros

Prog. Ec.

920 624.00  Adquisicion vehiculo notificador 8.000 euros
TOTAL GASTOS 8.000 euros

Bajas 0 anulaciones en aplicaciones de gastos

Aplicacién Descripcion Euros

Prog. Ec.

920 160.01 Aplazamiento Seguridad Social 8.000 euros
TOTAL GASTOS 8.000 euros

Contra esta aprobacion definitiva, que agota la via ad-
ministrativa, podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a la de publicacién en el Bo-
letin Oficial de la provincia de Granada. Todo ello de
conformidad con lo regulado en los articulos 177.2y 171
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Ddurcal, 16 de marzo 2018.-La Alcaldesa-Presidenta,
fdo.: Antonia Fernandez Garcia.

NUMERO 1.526
AYUNTAMIENTO DE GUADIX (Granada)

Impuesto sobre Vehiculos de Traccion Mecanica 2018
EDICTO
Confeccionado el Padrén del Impuesto sobre Vehi-

culos de Traccién Mecanica, correspondiente al afio
2018, se expone al publico por espacio de treinta dias a

contar desde el dia de su publicacién en el Boletin Ofi-
cial de la provincia, a efectos de que pueda ser exami-
nado por los interesados.

Contra este padrén podra interponerse recurso de
reposicion previo al contencioso-administrativo en el
plazo de un mes a contar del dia siguiente al de finaliza-
cion de la exposiciéon publica de aquel.

Se hace saber que el periodo de cobranza en volun-
taria sera desde el dia 2 de abril de 2018 hasta el 01 de
junio de 2018 durante el cual podran pagar los recibos
en cualquier oficina de las Entidades Colaboradoras de
la Recaudacion del Excmo. Ayuntamiento de Guadix,
en todo el territorio nacional, siendo éstas:

Caja Granada

Caja Rural de Granada

Banco Santander

Cajamar

La Caixa

B.B.V.A.

Transcurrido el plazo de ingreso, las deudas seran
exigidas por el procedimiento de apremio y deven-
garan el recargo de apremio, intereses de demoray, en
su caso, las costas que se produzcan.

Este anuncio tiene el caracter de notificacion colec-
tiva de conformidad con lo previsto en el articulo 102.3
de la Ley General Tributaria.

Guadix, 12 de marzo de 2018.-La Alcaldesa-Presi-
denta, fdo.: Inmaculada Olea Laguna.

) NUMERO 1.547
AYUNTAMIENTO DE HUESCAR (Granada)

Delegacién de Alcaldia
EDICTO

D. José Garcia Giralte, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de la Muy Noble y Leal Ciudad
de Huéscar (Granada)

HACE SABER: Que ante la ausencia temporal de esta
Alcaldia desde los dias 2 al 4 de marzo de 2018, ambos
incluidos, y al amparo de lo preceptuado en los articulos
44.1,44.2 y 47 del R.D. 2.568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, se ha dictado resolucion 21/2018-ALC, de fecha
1 de marzo de 2018, en orden a delegar en D. Aquilino
Girén Rodriguez en su calidad de Cuarto Teniente de Al-
calde, la totalidad de las funciones a que hace referencia
el art. 21.3 de la L7/1985, de 2 de abril, comprendiendo
tanto las facultades de direccién y gestién como la de re-
solver mediante actos administrativos que afecten a ter-
ceros, notificandose la presente resolucion al desig-
nado, publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia 'y
surtiendo efectos desde el dia 2 de marzo de 2018.

Huéscar, 1 de marzo de 2018.-El Alcalde, José Garcia
Giralte.
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NUMERO 1.561
AYUNTAMIENTO DE LOBRAS (Granada)

Aprobacidn inicial Presupuesto 2018
EDICTO

Habiendo sido aprobado inicialmente el Presupuesto
General de esta Corporacién para el ejercicio 2018, en
sesion plenaria de fecha 15 de marzo de 2018. De con-
formidad a lo previsto en el art. 169 de la L.R.H.L. queda
expuesto al publico, en la Secretaria del Ayuntamiento
durante el plazo de quince dias habiles, a partir del dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el B.O.P., a
efectos de que los interesados que estén legitimados,
puedan examinar el expediente y presentar las reclama-
ciones y alegaciones que consideren oportunas.

Lobras, 16 de marzo de 2018.-La Alcaldesa, fdo.: Ana
Rodriguez Gualda.

) NUMERO 1.617
AYUNTAMIENTO DE MONTEJICAR (Granada)

Convocatoria y Bases de una plaza de Técnico Gestion
Promocién Interna

EDICTO

D. Francisco Javier Jiménez Arbol, Alcalde del Ayun-
tamiento de Montejicar (Granada),

HAGO SABER: Por resolucién de la Alcaldia de fecha 6
de marzo de 2018, se aprobaron las bases y convocatoria
para la provision por en propiedad por el turno especifico
de promocién interna de una plaza de Técnico de Ges-
tion de Administracion General vacante en la plantilla de
personal funcionario de este Ayuntamiento incluida en la
Oferta de empleo 2018, con sujecién a las siguientes:

BASES DE SELECCION PARA LA PROVISION EN
PROPIEDAD DE UNA PLAZA VACANTE DE TECNICO
DE GESTION DE ADMINISTRACION GENERAL, ME-
DIANTE EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSI-
CION, PROMOCION INTERNA.

1.- NORMAS GENERALES.

1.1.- El objeto de las presentes bases, es la Convoca-
toria de Pruebas Selectivas para la provision en propie-
dad mediante promocion interna de una plaza de TEC-
NICO DE GESTION, Escala de Administracion General,
Subescala gestion, Grupo A, Subgrupo A2, vacante en
la plantilla de Funcionarios de carrera de este Ayunta-
miento e incluida en la Oferta de Empleo Publico para el
ano 2.018, dotada con el Sueldo, Pagas extraordinarias,
Trienios y demads retribuciones que correspondan se-
gun la legislacion vigente. Dicha plaza estan reservada a
promocién interna.

1.2.- Al presente Concurso-Oposicion y sus Bases re-
guladoras le seran de aplicacién el Texto Refundido de

la Ley del Estatuto Béasico del Empleado Publico apro-
bado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de oc-
tubre, la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica, la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real
Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abiril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Lega-
les Vigentes en materia de Régimen Local, el Real De-
creto 896/1991, de 7 de junio, el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, Ley 39/2015, de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
demas disposiciones que sean de aplicacion.

2.- REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR LOS ASPI-
RANTES.-

2.1- Para ser admitidos a la realizacion de las presentes
pruebas selectivas para el acceso a la plaza convocada
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Montejicar, en una plaza del subgrupo C1, correspon-
diente a la Escala de Administracion General, Subes-
cala, Administrativa con una antigliedad de al menos
dos anos de servicio activo y no haber cumplido la edad
de jubilacién forzosa.

b) Tener la nacionalidad espafnola o de alguno de los
estados miembros de la Unidn europea, o ser nacional
de algun estado al que, en virtud de aplicacién de los
Tratados internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea y ratificados por el Estado espanol, le sea de aplica-
cion la libre circulacion de trabajadores.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtenerlo
en la fecha de expiracion del plazo de presentaciéon de
instancias, del titulo de Diplomado/a Universitario, Inge-
niero Técnico, Arquitecto Técnico, o Grado, u otro su-
perior, de acuerdo con el art. 76 del RDL 5/2015 por el
que se aprueba el TRLEBEP. A estos efectos se consi-
derara equivalente al titulo de Diplomado/a Universita-
rio el haber superado tres cursos completos de licencia-
tura conforme a lo dispuesto en la DT 52 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de
la funcion publicay en la DA 12 del RD 1272/2003, de 10
de octubre. Se entiende que se estd en condiciones de
obtener el titulo académico cuando se han abonado los
derechos por su expedicién. Las titulaciones obtenidas
en el extranjero deberan justificarse con la documenta-
cién que acredite su homologacién.

d) No hallarse incurso en causa de incapacidad y/o
incompatibilidad especifica a las que hace referencia la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
y demas normativa aplicable.

e) Poseer la capacidad funcional para el desempefio
de las tareas y funciones asignadas al puesto de trabajo
gue se convoca.

2.2.- Todos los requisitos enumerados deberan po-
seerse en la fecha de terminacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes.

3.- INSTANCIAS Y ADMISION.-

3.1.- Las instancias para tomar parte en las pruebas se
dirigiran al Sr. Alcalde y deberan contener la declaracion
de que el interesado redne todos y cada uno de los re-
quisitos exigidos en la base anterior. Deberan ir acom-
panadas de:
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- Fotocopia del DNI.

- Fotocopia del titulo exigido para participar en las
pruebas.

- Debera acompanar a la solicitud, relacién de méritos
alegados y documentacion justificativa de los méritos
que se alegan debidamente ordenados y numerados.
Los documentos podran ser originales o fotocopias de-
bidamente compulsadas. Los méritos o servicios a tener
en cuenta en el concurso se refieren a la fecha en que
expire el plazo de presentacion de solicitudes.

3.2.- El plazo de presentacién de instancias sera de
veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente de
la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. Su presentacion podra hacerse en el Registro
General del Ayuntamiento de Montejicar o en alguno de
los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

4.- RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y EX-
CLUIDOS.-

Expirado el plazo de presentacion de instancias, se
dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes, que
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia y
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Monteji-
car, declarando aprobada la Lista provisional de admiti-
dos y excluidos, con indicacion de las causas vy el plazo
de subsanacion de defectos, que sera de diez dias, Asi-
mismo se determinara el lugar, fecha y hora del co-
mienzo del concurso y de los ejercicios de la fase de
oposicion y la designacion nominativa del Tribunal.

La publicacion de esta resolucion en el Boletin oficial
de la Provincia sera determinante de los plazos a efectos
de posibles impugnaciones o recursos. Subsanados, en
su caso, los defectos que hubiesen sido apreciados, la
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos se ex-
pondra en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Montejicar. Igualmente una vez comenzado el proceso
selectivo no sera obligatorio la publicacién de los sucesi-
vos anuncios en el B.O.P., debiendo hacerse publicos en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

5.- TRIBUNAL DE VALORACION.-

El Tribunal Calificador, que sera designado por la Al-
caldia, estara compuesto por un nadmero impar de
miembros funcionarios con derecho a voto méas un fun-
cionario con funciones de Secretario sin voto. Y su
composicion debera ajustarse a los principios de impar-
cialidad y profesionalidad de sus miembros, y se ten-
dera, asimismo, a la paridad entre mujer y hombre. El
personal de eleccién o de designacién politica, los fun-
cionarios interinos y el personal eventual no podran for-
mar parte de los 6rganos de seleccién.

La pertenencia a los érganos de seleccion sera siem-
pre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en
representacion o por cuenta de nadie. Todos los miem-
bros del tribunal deberan poseer titulacién igual o supe-
rior a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de la Presidencia, Secretaria y la mitad al menos
de sus vocales. Las decisiones se adoptaran por mayo-
ria de los votos presentes, resolviendo en caso de em-
pate, el voto del que actie como presidente. El Tribunal

esta facultado para resolver las cuestiones que pudie-
ran plantearse en el desarrollo del Concurso-Oposicién.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajus-
tard en todo momento a lo dispuesto en la Ley 39/2015
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mun, y ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector pu-
blico y demas disposiciones vigentes.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asi-
mismo los miembros del Tribunal y los Asesores espe-
cialistas deberan abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurran en ellos circunstancias de las previs-
tas en el articulo 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juri-
dico del Sector Publico. El Presidente podra exigir de
los miembros del Tribunal declaracién formal de no ha-
llarse incursos en estas circunstancias.

El Tribunal tendra la categoria que corresponda al
Grupo del Cuerpo o Escala que se convoca, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 30 del Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por ra-
z6n del servicio,

6- PROCEDIMIENTO SELECTIVO

El procedimiento selectivo de los aspirantes constara
de las siguientes fases:

a) Fase Concurso (40 puntos).

b) Fase Oposicion (60 puntos).

6.1- FASE DE CONCURSO

La fase de concurso, que sera previa a la oposicion,
no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en
cuenta para superar la prueba de la fase de oposicion.
Los aspirantes deberan presentar los documentos acre-
ditativos que aleguen, mediante certificado de la corres-
pondiente Administraciéon Publica. El Tribunal proce-
dera a valorar los méritos alegados por los aspirantes y
el resultado se publicara en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento, previamente al inicio del ejercicio de la
oposicion. De acuerdo con el siguiente baremo:

A) Experiencia Profesional:

A.1.- Por cada afio completo de servicios prestados
en una plaza del mismo grupo o superior grupo al del
objeto de la convocatoria en el Ayuntamiento de Monte-
jicar o cualquier otra Administracién Publica; 5 puntos.

A.2.- Por cada afio completo de servicios prestados
en una plaza del grupo inmediatamente inferior al ob-
jeto de la convocatoria en el Ayuntamiento de Monteji-
car o cualquier otra Administracion Publica: 3 puntos.

Se valoraran proporcionalmente los servicios presta-
dos por tiempo inferior al ano, igualmente se excluiran
de la valoracién los dos anos de antigiiedad en el de-
sempeno de una plaza del grupo o subgrupo inferior a
la plaza la cual se aspira y que se exige como requisito
de acceso a la promocioén interna.

Puntuacion maxima por méritos profesionales: 20
puntos.

B) Formacién y Perfeccionamiento:

B.1.- Por la participacion como alumno en cursos, se-
minarios, congresos o jornadas de formacion o perfec-
cionamiento superados sobre materias directamente
relacionadas con las funciones encomendadas a la va-
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cante convocada, con un maximo de 15 puntos, siem-
pre y cuando se trate de acciones formativas organiza-
das por una Administracion Publica, una institucién sin-
dical o corporativa de Derecho Publico, una Universi-
dad o cualquier otra institucion privada, en éste Gltimo
caso con la colaboracion u homologacién de la referida
accion formativa por una Administracién o instituciéon
de Derecho Publico, incluidas todas las acciones forma-
tivas realizadas al amparo de los Acuerdos de Forma-
cion Continua de las Administraciones Publicas:

- Hasta 14 horas de duracién o 2 dias: 0.25 puntos.

- De 15 a 50 horas de duracién o de 3 a 10 dias: 0.50
puntos.

- De 51 a 100 horas de duracién o de 11 a 20 dias:
0.75 puntos.

- De mas de 100 horas de duracién o mas de 20 dias:
1 puntos.

Las acciones formativas para las que no se exprese
duracién alguna seran valoradas con la puntuacién mi-
nima a que se refiere la anterior escala.

B.2.- Por tener titulacion de grado superior a la exi-
gida en la presente convocatoria: 5 puntos.

Puntuacion méaxima por Formacién y Perfecciona-
miento: 20 puntos

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacién obtenida en la fase de oposicién
a efectos de establecer el orden definitivo de los apro-
bados. Estos puntos no podran ser aplicados para su-
perar los ejercicios de la fase de oposicion.

6.2- FASE DE OPOSICION

La fase de oposicidn consistira en la realizaciéon de 2
pruebas de aptitud eliminatorias y obligatorias para los
aspirantes.

PRIMER EJERCICIO: Constara de una prueba Unica
igual para todos los aspirantes de caracter obligatorio y
eliminatorio, consistente en contestar por escrito un
cuestionario de 40 preguntas tipo test a realizar en 60
minutos, con dos respuestas alternativas siendo sélo
una de ellas la correcta, cada respuesta correcta se va-
lorara con 1 punto. Las preguntas dejadas en blanco o
contestadas errbneamente no restaran puntuacién al-
guna. La puntuacién se obtendra de la suma del nu-
mero de aciertos. Se valorara este ejercicio de 0 a 40
puntos, siendo necesario para aprobar obtener una ca-
lificacion de 20 puntos.

Las preguntas versaran sobre el Programa de mate-
rias contenido en el Anexo | de esta convocatoria, esta-
bleciéndose la exencién contenida en el art. 77 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

SEGUNDO EJERCICIO: consistira en la resolucién de
un ejercicio practico, que versara sobre los contenidos
del programa, y especialmente sobre contabilizacion
uno o varios supuestos contables relacionados con el
area de intervencién y tesoreria de las Entidades Loca-
les. Dicho ejercicio podra ejecutarse, en todo o parte, a
través de la aplicacién informatica relacionada con el
Sistema de Informacién Contable para la Administra-
cion Local (SICAL).

El tiempo maximo para la realizacion del este ejerci-
cio sera de 45 minutos. En este ejercicio se valorara fun-
damentalmente la comprobacién de los conocimientos,

formulacion de conclusiones y capacidad del aspirante
en la resoluciéon de los ejercicios practicos propuestos.

Se valoraré este ejercicio de 0 a 20 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener una calificacion de 10
puntos.

La realizacion de los ejercicios, elaborados por el tri-
bunal inmediatamente antes de la realizacion del
mismo, se llevara a efecto en la fecha, hora y lugar que
indique la resolucién por la que se apruebe la lista pro-
visional de admitidos y excluidos. Las personas aspi-
rantes serdn convocadas para en llamamiento Unico,
aunque la misma se divida en dos ejercicios, siendo ex-
cluidas del procedimiento selectivo quienes no compa-
rezcan, salvo causa de fuerza mayor debidamente acre-
ditada y libremente apreciada por el tribunal. Deberan
acudir a la celebracion del ejercicio provisto del D.N.I. o,
en su defecto, pasaporte o carnet de conducir, pu-
diendo ser requeridas por el Tribunal en cualquier mo-
mento para que acrediten su personalidad.

7.- CALIFICACION DEL PROCEDIMIENTO DE SELEC-
CION Y SISTEMA DE DETERMINACION DE APROBA-
DOS/AS

La puntuacion total del proceso selectivo vendra de-
terminada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en las fases de concurso y oposicién. Superari el con-
curso-oposicién el/la aspirante que obtengan, una vez
sumados los puntos del concurso y de la fase de oposi-
cion la calificacion mas alta.

8.- PUBLICACION DE LISTAS Y PROPUESTA DE
NOMBRAMIENTO

8.1.- PUBLICACION DE LISTAS: Terminada la califi-
cacion de los/as aspirantes, el Tribunal publicara en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento de Montejicar la
propuesta de nombramiento. La propuesta, en nimero
igual al de plazas convocadas como méaximo, debera
recaer sobre el/la aspirante que haya obtenido mayor
puntuacion final, sumado los totales de las dos fases.

8.2.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO Y RESOLU-
CION DEFINITIVA: La resolucién definitiva de las prue-
bas selectivas y el correspondiente nombramiento, de-
bera efectuarse por el Sr. Alcalde de acuerdo con la pro-
puesta del tribunal, que tendra caracter vinculante, sin
gue en ningun caso, pueda aprobarse ni declararse que
han superado las pruebas selectivas un nimero de as-
pirantes superior al de plazas convocadas. Los/as aspi-
rantes no incluidos en dichas relaciones, tendran la con-
sideracién de No Aptos, manteniéndose en la plaza y
categoria administrativa que ostentaban antes de parti-
cipar en el proceso selectivo.

9.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS, NOMBRA-
MIENTO Y TOMA DE POSESION

9.1.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS: Los aspi-
rantes propuestos deberdn presentar ante el Ayunta-
miento de Montejicar en el plazo de 20 dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
relacién de aprobados en el Tablén de anuncios del
Ayuntamiento, los documentos acreditativos de los re-
quisitos exigidos en la base segunda de la presente
convocatoria. Al tratarse de una convocatoria por pro-
mocién interna y al ostentar en consecuencia los aspi-
rantes la condicién de funcionarios de carrera en el
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Ayuntamiento de Montejicar, se acreditardn de oficio
mediante certificacion de la Secretaria General de la
Corporacién, las condiciones y requisitos ya acredita-
dos para obtener su anterior nombramiento.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo fuerza ma-
yor, no presentaran la documentacion, o del examen de
la misma se dedujera que carecen de algunos de los re-
quisitos senalados, no podran ser nombrados funciona-
rios de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones sin
perjuicio de las responsabilidades en las que pudieran
haber concurrido por falsedad en la solicitud inicial

9.2.- NOMBRAMIENTO: Transcurrido el plazo de pre-
sentacién de documentos y, aportados estos conforme
a la base anterior, la Alcaldia dictara resoluciéon de nom-
bramiento del aspirante propuesto.

El plazo para tomar posesion sera de un mes, a con-
tar desde el dia siguiente a la notificacion de la resolu-
cion de nombramiento. De no tomarse posesion en el
plazo sefalado, salvo en los casos de fuerza mayor de-
bidamente justificados, se entendera que se renuncia a
la plaza propuesta. En el momento de tomar posesion
se deberd prestar juramento o promesa en la forma es-
tablecida en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril. Una
vez que el funcionario/a hayan tomado posesion de su
nueva plaza, cesara automaticamente en la plaza que
ostentaba en la plantilla del Ayuntamiento, sin que se le
declare en situacién administrativa alguna respecto a la
misma y sin que ello suponga derecho a indemnizacion
de ningun tipo.

10.- NORMA FINAL

En lo no previsto en estas Bases, se estara a lo dis-
puesto en la Legislacién aplicable prevista en la Base
primera. Contra la presente convocatoria, sus bases y
cuantos actos administrativos se deriven de ésta y de
las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados
por los interesados en los casos y en la forma estableci-
dos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Asimismo se podra interponer directamente
ante el juzgado de lo contencioso administrativo con
competencia territorial recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses contados desde el dia si-
guiente de dicha publicacién.

ANEXO I: TEMARIO

Tema 1. La Constitucién Espanola de 1.978. Princi-
pios Generales. Estructura.

Tema 2. Los derechos y deberes fundamentales.

Tema 3. La organizacion territorial del Estado. La Ad-
ministracién Autondémica; Principios informadores y or-
ganizacion.

Tema 4. La Unién Europea. Los tratados originarios y
las modificaciones: especial referencia al tratado de la
Unién Europea. Objetivos y naturaleza juridica de las
comunidades. La Unién politica. El proceso de integra-
cion de Espana en la Comunidad Econémica Europea.

Tema 5. Sometimiento de la Administracién a la Ley
y al Derecho. Fuentes del Derecho publico Administra-
tivo. Concepto y clases. Jerarquia normativa. El valor de
la Costumbre y los Principios Generales del Derecho.

Tema 6. La Ley: sus clases. Disposiciones del Ejecu-
tivo con rango de Ley.

Tema 7. El Reglamento y otras disposiciones genera-
les. Otras fuentes del Derecho Administrativo.

Tema 8. Principios Generales de actuacién de la Ad-
ministracién Publica. Principios de las relaciones entre
las Administraciones Publicas. Ley 40/2015, de 1 de oc-
tubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Tema 9. Régimen Local espanol. Entidades que lo in-
tegran. Principios constitucionales y regulacion juridica.

Tema 10. Relaciones de las Entidades Locales con las
restantes administraciones territoriales. La autonomia
municipal y el control de legalidad.

Tema 11. La Provincia en el Régimen Local. Organi-
zacion provincial. Competencias.

Tema 12. El Municipio. Organizacion municipal.
Competencias.

Tema 13. Funcionamiento de los 6rganos colegiados
locales. Régimen de sesiones y acuerdos. Convocatoria
y orden del dia. Requisitos de constitucién.

Tema 14. Ordenanzas, Reglamentos y Bandos en la
administracion local. Procedimiento de elaboracién y
aprobacion.

Tema 15. El acto administrativo. Concepto. Clases.
Elementos. Requisitos, eficacia y validez de los actos
administrativos.

Tema 16. Invalidez de los Actos administrativos. Nu-
lidad y anulabilidad. La Revision de los actos en via ad-
ministrativa. La revisién de oficio. Conversién, conser-
vacién y convalidacion.

Tema 17. Los interesados en el Procedimiento Admi-
nistrativo. Derechos de los ciudadanos en sus relacio-
nes con las Administraciones Publicas.

Tema 18. El Procedimiento Administrativo: Inicia-
cién. Subsanacién y mejora de la solicitud. Medidas
provisionales. Ordenacién del Procedimiento.

Tema 19. El Procedimiento Administrativo: Instruc-
cion. Alegaciones. La prueba en el Procedimiento Ad-
ministrativo. Informes. Participacién de los interesados.

Tema 20. El Procedimiento Administrativo: Finalizacion.
Terminacion convencional. Resolucion. Desistimiento y
renuncia. Caducidad. Procedimientos especiales.

Tema 21. La obligacion de la Administracién de re-
solver. El régimen del silencio administrativo. Efectos.

Tema 22. Los recursos Administrativos: naturaleza,
concepto y clases. Actos susceptibles de recurso admi-
nistrativo. Reglas generales de tramitacién de los recur-
sos administrativos.

Tema 23. Clases de recursos Administrativos. El re-
curso de Alzada. recurso Potestativo de Reposicion y
recurso Extraordinario de revisién reposiciéon

Tema 24. La legislacion reguladora de los contratos
del Sector Publico. Delimitacion de los tipos contractua-
les. Contratos sujetos a una regulaciéon armonizada.
Contratos administrativos y contratos privados.

Tema 25. Las partes en los contratos del sector pu-
blico. El 6rgano de contratacién. El empresario: capaci-
dad, prohibiciones de contratar, solvencia y clasificacion.

Tema 26. Objeto, presupuesto base de licitacion, va-
lor estimado, precio del contrato y revision de precios
en los contratos del sector publico. Garantias exigibles
en la contratacién del sector publico.

Tema 27. Preparacion de los contratos, el expediente
de contratacion y los pliegos de clausulas. Adjudica-
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cion, efectos, cumplimiento y extincion de los contratos
de las Administraciones publicas.

Tema 28. Las formas de actividad de las Entidades
Locales. La intervencién administrativa en la Actividad
privada.

Tema 29. El servicio publico en la esfera local. Los
modos de gestiéon de los servicios publicos.

Tema 30. Los bienes de las entidades locales. La Ley
de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia. Régi-
men Juridico de los bienes de la entidades locales. El
Patrimonio municipal del Suelo

Tema 31. La expropiacién forzosa. Concepto vy ele-
mentos. Procedimiento general de expropiacion. Fases.

Tema 32. La ley 31/1995, de prevencion de riesgos
laborales: Objeto y &mbito de aplicacion. Derechos y
obligaciones de los trabajadores contenidos en la Ley.
Nociones Basicas de seguridad e higiene en el trabajo.

Tema 33. El Estatuto Basico del Empleado Publico.
Personal al servicio de la entidad local. La Funcién Pu-
blica local y su organizacién: Clasificacién, seleccién y
situaciones Administrativas. El personal Laboral.

Tema 34. Derechos de los funcionarios publicos lo-
cales. El sistema de Seguridad Social del personal al
servicio de las Entidades Locales.”

Tema 35. Deberes de los Funcionarios Publicos. Res-
ponsabilidad y régimen disciplinario.

Tema 36. Principios, politicas y medidas de igualdad
de Género. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre
de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia
de Género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo
para la igualdad efectiva de mujeres y hombre.

Tema 37. La Hacienda Local en la Constitucion. El régi-
men juridico de las Haciendas locales: criterios inspirado-
res del sistema de recursos y principios presupuestarios.

Tema 38. Las Ordenanzas fiscales: Concepto y con-
tenido. Procedimiento de aprobacion y publicacion.

Tema 39. Sistema Tributario Local: Tasas, precios
publicos y contribuciones especiales.

Tema 40. Sistema Tributario Local: Impuestos Locales.

Tema 41. El Presupuesto General de las Entidades
Locales: concepto y contenido. Principios presupuesta-
rios. Especial referencia a las bases de ejecucion del
presupuesto. La elaboracion y aprobacién del Presu-
puesto General. La prérroga presupuestaria.

Tema 42. Las modificaciones de crédito: clases, con-
cepto, financiacién y tramitacion.

Tema 43. La contabilidad publica de las entidades lo-
cales y sus organismos auténomos: los modelos nor-
mal, simplificado y bésico. Las Instrucciones de los mo-
delos normal, simplificado y basico de contabilidad pu-
blica local: estructura y contenido.

Tema 44. La ejecuciéon del presupuesto de gastos y
de ingresos: sus fases. El Sistema de Informacién Con-
table para la Administracion Local (SICALWIN). Estruc-
tura y funcionamiento. Operaciones contables del Pre-
supuesto de Gastos e Ingresos. Las operaciones no pre-
supuestarias.

Tema 45. Factura Electrénica. Registro Contable de
Facturas en el sector publico. Justificantes de gastos en
SICALWIN.

Tema 46. La liquidacion del presupuesto. Tramita-
cién. Los remanentes de crédito. El resultado presu-
puestario; concepto, célculo y ajustes. El remanente de
tesoreria: concepto y célculo. La consolidacion presu-
puestaria.

Tema 47. Estabilidad Presupuestaria y sostenibilidad
financiera. Principios generales. Objetivos de estabili-
dad presupuestaria, de deuda publica y de la regla de
gasto para las Corporaciones locales. Suministro de in-
formacién financiera de las Entidades Locales.

Tema 48. La Tesoreria de las Entidades Locales. Ré-
gimen juridico. El principio de unidad de caja. Funcio-
nes de la tesoreria. Organizacién. Situacién de los fon-
dos: la caja y las cuentas bancarias. La realizacion de
pagos: prelacién, procedimientos y medios de pago. El
cumplimiento del plazo en los pagos: el periodo medio
de pago. El estado de conciliacion.

Tema 49. El plan de tesoreria y el plan de disposicién
de fondos. Las operaciones de tesoreria. Ordenes de
pago y contabilidad del pago material.

Tema 50. La Cuenta General de las Entidades Loca-
les: contenido, formacién, aprobacion y rendicién.

Montejicar, 8 de marzo de 2018.-El Alcalde, fdo.: F.
Javier Jiménez Arbol.

NUMERO 1.559
AYUNTAMIENTO DE SOPORTUJAR (Granada)

Aprobacién inicial modificacién de crédito
extraordinario n® 2/2018

EDICTO

D. Manuel Romero Funes, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Soportujar, Granada.

HACE SABER: Habiendo sido aprobado inicialmente
por el Pleno de este Ayuntamiento, en la sesién ordina-
ria celebrada el dia 15 de marzo de 2018 el expediente
de modificacién de créditos extraordinario n2 2/2018, el
mismo se somete a exposicién publica por plazo de
quince dias contados desde el siguiente a la insercién
de este edicto en el B.O.P., para presentaciéon de recla-
maciones, de conformidad con lo establecido en el art.
170.1 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo TRLHL.

En el caso de que no se presentasen reclamaciones,
el acuerdo hasta entonces provisional, se entendera
elevado a definitivo.

Soportujar, 16 de marzo de 2018.-El Alcalde, fdo.:
Manuel Romero Funes.
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AYUNTAMIENTO DE VALLE DEL ZALABI (Granada)

NUMERO 1.562

Aprobacidn provisional proyecto n. 01/2017 "Camino Edar Charches y relacién afectados

EDICTO

D. Manuel Aranda Delgado, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Valle del Zalabi.
Hago saber: Con fecha 20/06/2017, el Alcalde-Presidente ha adoptado la siguiente resolucion, cuyo tenor literal es el

siguiente:

PRIMERO. Aprobar provisionalmente el Proyecto nim. 01/2017 "Camino de acceso a la estaciéon depuradora de
aguas residuales de Charches, T.M. de Valle del Zalabi", cuyos bienes y derechos de necesaria ocupacién y la relaciéon
e propietarios y titulares de bienes afectados para hacer posible y viable su ejecucion se relacionan:

Proyecto: Camino de acceso a la estacién depuradora de aguas residuales de Charches, T.M. de Valle del Zalabi

Referencia

Catastral

18059A04100003  Dolores Garcia Ortega
Herederos de Ruiz Garcia,

Titulares Pol. Par. TM.

= |2
||o

Inocencia 4 3 Valle del Zalabi
2 18059A04100005 Dolores Garcia Ortega

Herederos de Ruiz Garcia,

Inocencia 4 5 Valle del Zalabi
3 18059A04100008 Dna. Aurelia Ortega Martos 41 8 Valle del Zalabi

Formaa Superficie a
Naturaleza  Cultivo Expropiar Expropia
Rustica Labor o Labradio secano Procedimiento urgencia 187,73
Rustica 0-Olivos secano. Procedimiento urgencia 75,21
Rustica AM-Almendros secano Procedimiento urgencia 146,66

SEGUNDO. SOMETER a informacién publica el citado proyecto de obras y las relaciones mencionadas por un plazo
de quince dias, contados a partir de su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia, a fin de que los titulares afecta-
dos puedan formular todas las alegaciones que estimen oportunas.

El proyecto de referencia y demas documentacion se encuentra de manifiesto en la Secretaria General del Ayunta-
miento de Valle del Zalabi, sito en Camino Viejo de Alcudia, nim. 16, en horario de 09:00 a 14:00 horas.

Valle del Zalabi, 13 de marzo de 2018.-El Alcalde, fdo.: Manuel Aranda Delgado.

NUMERO 1.606
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COSTA
TROPICAL DE GRANADA

Aprobacién padrones fiscales tasa servicio suministro,
saneamiento y depuracién. Polopos

EDICTO

D. Sergio Garcia Alabarce, Presidente de la Manco-
munidad de Municipios de la Costa Tropical de Granada,

HAGO SABER: Que por resolucién de esta Presiden-
cia de fecha de hoy, se aprueba definitivamente el si-
guiente Padrén Fiscal Trimestral, facturado en el mes
de marzo para su recaudacién en el primer periodo de
cobro del ejercicio 2018 de POLOPQOS, procede su
aprobacién definitiva conforme al siguiente detalle:

- Padrén Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de suministro domiciliario de agua potable.

- Padrén Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de saneamiento y depuracién de aguas residuales.

Los citados padrones se exponen al publico en el ta-
blén de edictos de la Mancomunidad de Municipios de
la Costa Tropical de Granada, durante el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente de la inserciéon de
este edicto en el Boletin Oficial de la provincia de Gra-
nada, plazo durante el cual los interesados legitimos po-
dran examinarlos en las Oficinas del Servicio sitas en
Plaza Javier de Burgos, nim. 5- 12 Planta, Motril.

De conformidad con el articulo 14 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, podré interponerse recurso de reposicion
contra los datos contenidos en el mismo ante el Presi-
dente de la Mancomunidad de Municipios de la Costa
Tropical en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de la finalizacion de la exposicién publica del
Padron Fiscal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Motril, 13 de marzo de 2018.-El Presidente, fdo.: Ser-
gio Garcia Alabarce.
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NUMERO 1.607
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COSTA
TROPICAL DE GRANADA

Aprobacién padrones fiscales tasa servicio suministro,
saneamiento y depuracion. Lentegi

EDICTO

D. Sergio Garcia Alabarce, Presidente de la Manco-
munidad de Municipios de la Costa Tropical de Granada,

HAGO SABER: Que por resolucién de esta Presiden-
cia de fecha de hoy, se aprueba definitivamente el si-
guiente Padron Fiscal Trimestral, facturado en el mes
de marzo para su recaudacién en el primer periodo de
cobro del ejercicio 2018 de LENTEGI, procede su apro-
bacién definitiva conforme al siguiente detalle:

- Padrén Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de suministro domiciliario de agua potable.

- Padrén Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de saneamiento y depuracién de aguas residuales.

Los citados padrones se exponen al publico en el ta-
blén de edictos de la Mancomunidad de Municipios de
la Costa Tropical de Granada, durante el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente de la insercion de
este edicto en el Boletin Oficial de la provincia de Gra-
nada, plazo durante el cual los interesados legitimos po-
dran examinarlos en las Oficinas del Servicio sitas en
Plaza Javier de Burgos, nim. 5- 12 Planta, Motril.

De conformidad con el articulo 14 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, podré interponerse recurso de reposicion
contra los datos contenidos en el mismo ante el Presi-
dente de la Mancomunidad de Municipios de la Costa
Tropical en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de la finalizacién de la exposicion publica del
Padrén Fiscal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Motril, 13 de marzo de 2018.-El Presidente, fdo.: Ser-
gio Garcia Alabarce.

NUMERO 1.608
MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COSTA
TROPICAL DE GRANADA

Aprobacién padrones fiscales tasa servicio suministro,
saneamiento y depuracion. Rubite

EDICTO

D. Sergio Garcia Alabarce, Presidente de la Manco-
munidad de Municipios de la Costa Tropical de Granada,

HAGO SABER: Que por resolucién de esta Presiden-
cia de fecha de hoy, se aprueba definitivamente el si-
guiente Padrén Fiscal Trimestral, facturado en el mes

de marzo para su recaudacién en el primer periodo de
cobro del ejercicio 2018 de RUBITE, procede su aproba-
cion definitiva conforme al siguiente detalle:

- Padrén Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de suministro domiciliario de agua potable.

- Padron Fiscal de la tasa por la prestacion del servi-
cio de saneamiento y depuracién de aguas residuales.

Los citados padrones se exponen al publico en el ta-
blén de edictos de la Mancomunidad de Municipios de
la Costa Tropical de Granada, durante el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente de la insercién de
este edicto en el Boletin Oficial de la provincia de Gra-
nada, plazo durante el cual los interesados legitimos po-
dran examinarlos en las Oficinas del Servicio sitas en
Plaza Javier de Burgos, nim. 5- 12 Planta, Motril.

De conformidad con el articulo 14 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, podra interponerse recurso de reposiciéon
contra los datos contenidos en el mismo ante el Presi-
dente de la Mancomunidad de Municipios de la Costa
Tropical en el plazo de un mes a contar desde el dia si-
guiente al de la finalizacion de la exposicién publica del
Padrén Fiscal.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Motril, 16 de marzo de 2018.-El Presidente, fdo.: Ser-
gio Garcia Alabarce.

) NUMERO 1.530
CENTRAL DE RECAUDACION, C.B.

COMUNIDAD DE REGANTES POZO LOS TRES DEL
VIOLON

Exposicion publica de padrones cobratorios
EDICTO

Confeccionados los padrones anuales de la Cuota
por Minimos para el ejercicio de 2018, asi como la
Cuota por consumos para el ejercicio 2018 de la Comu-
nidad de Regantes Pozo los Tres del Viol6n, se exponen
al publico por espacio de 20 dias en la Secretaria de la
misma, asi como en las Oficinas Recaudatorias sita en
C/ Alcala de Henares, 4 bajo 1 de Granada para audien-
cia de reclamaciones, haciéndose saber que de no pro-
ducirse estas los referidos padrones se entenderan ele-
vados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusion o alteracién de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
ner recurso de reposicidn con caracter potestativo ante
el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposiciéon publica, o presentar recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses desde la notifi-
cacién del acto que pone fin a la via administrativa ante
el tribunal competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
art. 24 del Reglamento General de Recaudacién, se
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hace saber a todos los participes de la Comunidad y por
el concepto indicado que se establecen dos plazos de
ingreso, para el primer semestre comprendera desde el
26-03-2018 al 25-05-2018 y para el segundo semestre
desde el dia 03/08/2018 al 02/10/2018 ambos inclusive o
inmediato habil posterior.

El pago de los recibos se podréa efectuar mediante el
juego de recibos facilitado al efecto y abonando su im-
porte en:

Caja Rural Provincial de Granada c/c n2 3023-0039-
67-0390246304 y n2 3023-0159-48-5165135400.

Se advierte que transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, los recibos seran recargados con el
10% mensual y hasta el 30% maximo segun lo estable-
cido en el Art? 9 y siguientes de las respectivas Orde-
nanzas de la Comunidad.

El inicio de periodo ejecutivo determinara la exigen-
cia de los intereses de demora y de los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre
y en su caso de las costas que se produzcan.

Aplicacion de los repartos y cuantificacion de los
mismos.

- Aprobados en junta general ordinaria de 8 de fe-
brero de 2018 con un reparto de 188 euros /hora de
riego anual para minimos, repartidos en 2 semestres y
un reparto de 24,00 euros/ Hora por consumos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 15 de marzo de 2018.-El Recaudador, fdo.:
Abén Rodriguez Lopez.

i NUMERO 1.531
CENTRAL DE RECAUDACION, C.B.

COMUNIDAD DE REGANTES DE LA ACEQUIA DE GOJAR
Exposicion publica de padrones cobratorios
EDICTO

Confeccionados el padréon suplementario de Modifi-
cacion de titulos de Propiedad por investigacion catas-
tral para las Cuotas de Administracién y Reparto Ordina-
rio para el ejercicio 2018, de la Comunidad de Regantes
de la Acequia de Géjar; se exponen al publico por espa-
cio de 20 dias en la Secretaria de la misma, asi como en
las Oficinas Recaudatorias sita en C/ Alcala de Henares, 4
bajo 1 de Granada para audiencia de reclamaciones, ha-
ciéndose saber que de no producirse estas los referidos
padrones se entenderan elevados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusion o alteracién de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
ner recurso de reposicidn con caracter potestativo ante
el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposicién publica, o presentar recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses desde la notifi-
cacion del acto que pone fin a la via administrativa ante
el tribunal competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
art. 24 del Reglamento General de Recaudacién, se
hace saber a todos los participes de la Comunidad de
Regantes y por el concepto indicado, que el plazo de in-
greso sera unico y comprendera desde 1-04-2018 al 31-
05-2018 ambos inclusive o inmediato habil posterior.

El pago de los recibos se podra efectuar mediante el
juego de recibos facilitados al efecto y en caso de no re-
cibirlo o de pérdida puede obtener una copia en las ofi-
cinas tanto de la Comunidad como de esta Recauda-
cion, abonando su importe en:

Caja Rural de Granada c/c n? ES25-3023-0163-4550-
1813-8403

BMN c/c n2 ES09- 0487-3054-1120-0000-6866

La Caixa c/c n2 ES10- 2100- 4696- 8102-0003-5976

Se advierte que, transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, los recibos seran recargados con el
10% mensual y hasta el 30% maximo segun lo esta-
blece el art. 9 y siguiente de las Ordenanzas de la Co-
munidad;

El inicio del periodo ejecutivo determinara la exigen-
cia de los intereses de demora y de los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre
y en su caso de las costas que se produzcan.

Aprobacién de los repartos y cuantificacion de los
mismos:

- Aprobados en Junta General Ordinaria celebrada el
26 de noviembre de 2017 con un reparto de 10,83 eu-
ros/marjal tanto para la Vega de Géjar, Solana de Dilary
Pago del Domingo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 15 de marzo de 2018.-El Recaudador,
(firma ilegible).

) NUMERO 1.532
CENTRAL DE RECAUDACION, C.B.

COMUNIDAD DE REGANTES POZO LOS HOYOS DE
MORALES

Exposicion publica de padrones cobratorios
EDICTO

Confeccionados los padrones anuales de la Cuota
por Minimos para el ejercicio de 2018, asi como la
Cuota por consumo para el ejercicio 2018 de la Comu-
nidad de Regantes Pozo los Hoyos de Morales, se ex-
ponen al publico por espacio de 20 dias en la Secretaria
de la misma, asi como en las Oficinas Recaudatorias
sita en C/ Alcald de Henares, 4 bajo 1 de Granada para
audiencia de reclamaciones, haciéndose saber que de
no producirse estas los referidos padrones se entende-
ran elevados a definitivos.

Contra la inclusién, exclusion o alteracion de cual-
quiera de los datos del padrén cobratorio, cabe interpo-
ner recurso de reposicidon con caracter potestativo ante
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el Presidente de la Comunidad, en el plazo de un mes
contado desde el dia inmediato siguiente al del término
de exposiciéon publica, o presentar recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses desde la notifi-
cacion del acto que pone fin a la via administrativa ante
el tribunal competente de dicha jurisdiccion.

Asimismo y de conformidad con lo establecido en el
art. 24 del Reglamento General de Recaudacién, se
hace saber a todos los participes de la Comunidad y por
el concepto indicado que se establecen dos plazos de
ingreso, para el primer semestre comprendera desde el
27-03-2018 al 26-05-2018 y para el segundo semestre
desde el dia 03/08/2018 al 02/10/2018 ambos inclusive o
inmediato habil posterior.

El pago de los recibos se podréa efectuar mediante el
juego de recibos facilitado al efecto y abonando su im-
porte en:

B.M.N. ¢/c n? ES47-0487-3248-1320-0002-3059.

Se advierte que transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario, los recibos seran recargados con el
10% mensual y hasta el 30% maximo segun lo estable-
cido en el art? 9 y siguientes de las respectivas Orde-
nanzas de la Comunidad.

El inicio de periodo ejecutivo determinara la exigen-
cia de los intereses de demora y de los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28
de la Ley General Tributaria 58/2003 de 17 de diciembre
y en su caso de las costas que se produzcan.

Aplicacion de los repartos y cuantificacion de los
mismos.

- Aprobados en junta general ordinaria de 22 de fe-
brero de 2018 con un reparto de 124 euros /hora de
riego anual, repartidos en 2 semestres y un reparto de
19,00 euros/hora para Cuota por consumo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 15 de marzo de 2018.-El Recaudador, fdo.:
Abén Rodriguez Lopez.

i NUMERO 1.646
DIPUTACION DE GRANADA

DELEGACION DE RECURSOS HUMANOS, ECONOMIA
Y PATRIMONIO

Resolucién convocatoria libre designacion de personal
directivo profesional

EDICTO

Con fecha 9 de marzo de 2018, se ha dictado la si-
guiente:

RESOLUCION

Con fecha 15 de enero de 2018 se publican en el BOP
Num. 9, las Bases que han de regir la convocatoria para
la designacién de personal directivo profesional me-
diante el procedimiento de libre designacién, en el
puesto de Director/a General de Funcién Publica con
caracter de 6rgano superior y alto cargo, puesto va-

cante en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de la
Diputacién de Granada.

Finalizado el plazo de solicitudes el 5 de febrero de
2018 resultan admitidas al cumplir los requisitos esta-
blecidos en las bases de la convocatoria los aspirantes
D. Sergio Garcia Megias, con D.N.l. 24.237.562-R y D2
Teresa de Jesus Franco Jiménez, 24.195.862-T.

No consta la existencia de otras solicitudes aparte de
las referidas anteriormente.

El Diputado Delegado de Recursos Humanos, Eco-
nomia y Patrimonio de conformidad con la base 3y 4 de
la convocatoria, con fecha 26 de febrero de 2018 emite
informe favorable del aspirante D. Sergio Garcia Me-
gias, con D.N.l. 24.237.562-R, funcionario de carrera,
Grupo A, Subgrupo A1, para la designacién en el
puesto de Director General de Funcién Puablica, una vez
realizado el estudio y valoracion del curriculum vitae, y
acreditados los méritos de acuerdo a la experiencia pro-
fesional, conocimientos y formacion en direccion de re-
cursos humanos, asi como la capacidad e idoneidad de
la persona candidata en relacién a las funciones a de-
sempenar segln el area de adscripcion.

El Diputado Delegado de Recursos Humanos, Eco-
nomia y Patrimonio propone que por el Sr. Presidente
se proceda de conformidad con el art. 13 del R.D.Leg.
5/2015, de 30 de octubre, del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico a la designa-
cion de D. Sergio Garcia Megias, con D.N.I. 24.237.562-
R, en el puesto de Director General de Funcién Publica.

De conformidad con el informe emitido por el Jefe
de Seccion de Carrera Administrativa del Servicio de
Promocién Profesional de fecha 1 de marzo de 2018.

Estando prevista la consignaciéon presupuestaria
para el puesto con cargo a las siguientes aplicaciones
presupuestarias, 190 91214 al 100%, asignandose las
retribuciones bésicas a la partida 10100 y las retribucio-
nes complementarias a la partida 10101.

De conformidad con los art. 13 del R.D.Leg. 5/2015,
de 30 de octubre, del Texto Refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico, art. 51 y siguientes
del R. D. 364/1995 de 10 de marzo por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del personal al servi-
cio de la administracion del Estado, y art. 67.1 del Re-
glamento Organico Provincial en su redaccién vigente y
en uso de las atribuciones que me estan conferidas por
el articulo 34 de la ley 7/1985, de 2 de abril reguladora
de Bases de Régimen Local, en relacién con el art. 29 a)
del R.D.Leg. 781/1986 de 18 de abril por el que se
aprueba el Texto Refundido de las disposiciones lega-
les vigentes en materia de régimen local, RESUELVO:

PRIMERO. - Designar al funcionario de carrera D.
Sergio Garcia Megias, con D.N.l. 24.237.562-R, Personal
Directivo Profesional en el puesto de Director General
de Funcién Publica.

SEGUNDO.- El plazo para la toma de posesion sera
de un mes a partir del dia siguiente a la notificacién de la
presente resolucion.

TERCERO.- El puesto de Personal Directivo Profesio-
nal tiene el caracter de 6rgano superior y alto cargo. De
conformidad con la Disposicion Adicional Decimo-
quinta y art. 75.7 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
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dora de las Bases de Régimen Local, los titulares de 6r-
ganos directivos entendiendo por tales aquellos que
ejerzan funciones de gestién o ejecucion de caracter su-
perior, ajustandose a las directrices generales fijadas
por el 6rgano de gobierno de la Corporacién, deberan
presentar la declaraciéon de bienes y actividades en el
modelo actual aprobado por la Corporacién.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via
administrativa, puede interponer recurso potestativo de
reposicion ante el Presidente de la Diputacién de Gra-
nada, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su notificacién, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Si no estima opor-
tuna la presentacién del recurso potestativo de reposi-
cion, podra interponer recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo de dos meses contados en la misma
forma ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo
de Granada, con arreglo a lo sefalado en los articulos
8.1, 25.1y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. Asi-
mismo, podré interponer cualquier otro recurso que es-
time pertinente.

Granada, 19 de marzo de 2018.- El Delegado de Re-
cursos Humanos, Economia y Patrimonio, fdo.: Manuel
Gregorio Gémez Vidal.

NUMERO 1.692
AYUNTAMIENTO DE ALBOLOTE (Granada)

Rectificacion error licitacién ocio y tiempo libre
EDICTO

En relacion con el anuncio de licitacion publicado en
el BOP de Granada el pasado 7/03/2018, relativo a la lici-
taciéon del servicio de organizacién de actividades de
ocio y tiempo libre de el Ayuntamiento de Albolote, y
detectado error aritmético en el precio maximo licita-

cién indicado (cldusulas n2 6 y 3 de los pliegos), SE
HACE PUBLICO:

“Por la Junta de Gobierno Local de fecha 22/03/2018,
se ha acordado rectificar el error aritmético detectado
en las clausulas n2 6 y n2 3 de los pliegos administrati-
vos y de prescripciones técnicas, respecto al presu-
puesto maximo de licitacion, siendo el importe correcto
el que se indica a continuacién:

“El presupuesto maximo de licitacién se fija en la
cantidad de 70.000 euros, mas el 10% de IVA (7.000 eu-
ros), ascendiendo el total a 77.000 euros.”

Asi mismo se hace constar que se amplia el plazo de
presentacion de ofertas por un periodo de quince dias
naturales a contar desde la publicacion del anuncio de
rectificacion de errores en el BOP de Granada.

Albolote, 23 de marzo de 2018.-La Alcaldesa, fdo.:
Concepcion Ramirez Marin.

i i NUMERO 1.697
AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR (Granada)

Moadificacion pliegos clausulas del procedimiento
contratacion pdlizas de seguro

EDICTO

Publicado anuncio de licitacién para las pdlizas de se-
guros de este Ayuntamiento en el BOP de Granada, n2
47, de 9 marzo de 2018, advertido error en la cobertura
de riesgos, y modificAndose los mencionados pliegos
por resolucién de Alcaldia n2 199/2018, de 20 de marzo,
se procede a nueva exposicion publica de los pliegos
en el Perfil del Contratante de este Ayuntamiento, ini-
ciandose nuevamente el plazo de quince dias naturales
para la presentacion de ofertas, a contar desde el dia si-
guiente a la publicacién de los pliegos en el perfil del
contratante de esta entidad.

Huétor T4jar, 20 de marzo de 2018.-El Alcalde, fdo.:
Fernando Delgado Ayén. B



